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DZIENNIK PRACY  
W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 

 
 

…………………………………………………………………………………………. 
Imię i nazwisko 

 
 

Klasa …… – rok szkolny 2023/2024 (II półrocze) 

 
 

…………………………………………………………………………………….. 
zawód: nazwa i nr programu nauczania 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

……………….……………………………………………………………………. 
nazwa firmy, w której odbywa się praca w celu przygotowania zawodowego 

(pieczątka) 
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PRACA W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO – podstawowe informacje 

 
 
Praca w celu przygotowania zawodowego trwa 36 miesięcy. Realizowana jest na podstawie umowy o pracę 
zawartej pomiędzy pracodawcą, a młodocianym pracownikiem oraz rodzicem lub opiekunem prawnym. 
 
Uczniowie realizują naukę w systemie przemiennym, tj.: 

 

• W I, II i III roku nauki – 5 dni zajęć edukacyjnych w szkole, 5 dni zajęć praktycznych u pracodawcy, 

 
Dobowy wymiar godzin praktycznej nauki zawodu uczniów w wieku do lat 16 nie może przekroczyć 6  godzin, 
a uczniów w wieku powyżej 16 lat – 8 godzin. 
 
Realizując porozumienie określające sposób monitorowania realizacji programu nauczania zawarte 
pomiędzy pracodawcą a Szkołą (na podstawie art. 120a.1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe 
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1082) uczniowie Branżowej Szkoły I Stopnia są zobowiązani do bieżącego uzupełniania 
dziennika pracy w celu przygotowania zawodowego. 
 

Działania pracodawców i uczniów w związku z wystawianiem ocen 
końcoworocznych w roku szkolnym 2023/2024 z praktycznej nauki zawodu 
 
 

 
Adresy mailowe wychowawców: 

Klasa 1A BS – Paweł Najdek – pawel.najdek@zs-opalenica.pl 

Klasa 1B ZS – Małgorzata Kurek – malgorzata.kurek@zs-opalenica.pl  

Klasa 1C ZS- Anna Polak-Czekała- anna.polak@zs-opalenica.pl 

Klasa 2A BS – Jarosław Kasperek – jaroslaw.kasperek@zs-opalenica.pl 

Klasa 2B BS - Iwona Zawieja – iwona.zawieja@zs-opalenica.pl 

Klasa 3A BS – Krzysztof Strzelczyk – krzysztof.strzelczyk@zs-opalenica.pl 

 
Lp 

 
Działanie 

 

 
Nieprzekraczalna data 

 

1 Propozycja oceny niedostatecznej, bądź nieklasyfikacji  
(informację wysyła pracodawca na adres mailowy 
wychowawcy) 

17.05.2024 

2 Propozycja oceny końcoworocznej - innej niż 
niedostateczna (informację wysyła pracodawca na 
adres mailowy wychowawcy) 

11.06.2024 

3 Dostarczenie w dzienniku pracy oceny z praktycznej 
nauki zawodu oraz zachowania (dziennik przekazuje 
uczeń wychowawcy) 

14.06.2024 

mailto:pawel.najdek@zs-opalenica.pl
mailto:malgorzata.kurek@zs-opalenica.pl
mailto:anna.polak@zs-opalenica.pl
mailto:jaroslaw.kasperek@zs-opalenica.pl
mailto:iwona.zawieja@zs-opalenica.pl
mailto:krzysztof.strzelczyk@zs-opalenica.pl
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KARTA za miesiąc STYCZEŃ/LUTY 

 
 

 

l.p. Wyszczególnienie elementów realizacji podstawy programowej kształcenia w zawodzie 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Uwagi Pracodawcy 

 
 
 

 

___________________________________________ 
                                                                                             Pieczęć i podpis Instruktora praktycznej nauki zawodu 
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KARTA za miesiąc MARZEC 
 
 
 
 

l.p. Wyszczególnienie elementów realizacji podstawy programowej kształcenia w zawodzie 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Uwagi Pracodawcy 

 
 
 

 

___________________________________________ 
                                                                                             Pieczęć i podpis Instruktora praktycznej nauki zawodu 
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KARTA za miesiąc  KWIECIEŃ 
 
 
 
 

l.p. Wyszczególnienie elementów realizacji podstawy programowej kształcenia w zawodzie 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Uwagi Pracodawcy 

 
 
 
 
 

 

___________________________________________ 
                                                                                             Pieczęć i podpis Instruktora praktycznej nauki zawodu 
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KARTA za miesiąc MAJ 
 
 
 
 

l.p. Wyszczególnienie elementów realizacji podstawy programowej kształcenia w zawodzie 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Uwagi Pracodawcy 

 
 
 
 
 

 

___________________________________________ 
                                                                                             Pieczęć i podpis Instruktora praktycznej nauki zawodu 
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KARTA za miesiąc  CZERWIEC 
 

 

l.p. Wyszczególnienie elementów realizacji podstawy programowej kształcenia w zawodzie 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Uwagi Pracodawcy 

 

OCENA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU 

  

  

Zaświadcza się, że uczeń   ……………………………………………………………………………………………. 

odbywający/a naukę  w zawodzie……………………………………………………………………………………... 

 otrzymał/a ocenę końcoworoczną z nauki zawodu ………………………………………………………………….. 

 oraz ocenę z zachowania ……………………………………………………… .  

 

  

  

……………………….., dnia…………………..  ………………………………………………….  

                                                                                            (pieczęć i podpis zakładu pracy)  

  
(obowiązująca skala ocen: celujący, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczający, niedostateczny)  

(ocena z zachowania: wzorowe; bardzo dobre; dobre; poprawne; nieodpowiednie; naganne) 


