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PREAMBULA

Szkota Podstawowa nr 10 z Oddziatami Dwujezycznymi im. K. Miarki w Mystowicach
realizuje cele okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 59 z p6zn. zm.) oraz przepisach wydanych na jej podstawie. W szczegolnosci zapewnia
uczniom wszechstronny rozwoj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopoglagdowej 1 wyznaniowej.

Naszym zadaniem jest roOwniez poznawanie i pielggnowanie tradycji regionu, ktory
zamieszkujemy oraz dbanie o dobre imi¢ Szkoly poprzez rzetelng nauke 1 wlasciwa postawe
uczniowska.

Wytyczonym przez nas celom stuzy¢ majg zawarte w niniejszym statucie regulacje,
ktére sa zgodne z prawem obowigzujacym w Rzeczypospolitej Polskiej. Wszystkie akty
prawne obowigzujace na terenie szkoly nie pozostaja z nim w sprzecznosci.



Podstawa Prawna

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz
z2022r. poz. 935, 1116, 17001 1730)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. z pozn.zm.)

Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz.1116) —art. 5 ust. 7

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. 2022
poz. 1700)

Konwencja z dnia 20 listopada 1989 r. o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991 r. Nr 120,
poz. 526, z pozn. zm.)

Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych, sporzqdzona w Nowym Jorku dnia 13
grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U.z 2017 r., poz. 60, z pozn. zm.)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.z 2018 r. poz. 1457, z pozn.
zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. poz. 1591, z pozn. zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania iopieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie izagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. poz. 1578, z pozn. zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. 1675)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz. 649,
z pozn.zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2022 r.
poz. 1593, 15940)

DZIAL 1



POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1. Przepisy wprowadzajace

§ 1. 1. Szkota Podstawowa nr 10 z Oddzialami Dwujezycznymi im. Karola Miarki
w Mystowicach jest publiczng szkota podstawow3.

2.
3.
4.

§2.

Siedziba Szkoty jest budynek potozony przy ul. M. Reja 28 w Mystowicach.
Szkota nosi numer 10.

Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa nr 10 z Oddziatami Dwuj¢zycznymi
im. Karola Miarki w Mystowicach i jest uzywana w petnym brzmieniu.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasto Mystowice.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator O$wiaty.

Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania wynosi 8 lat i obejmuje organizacyjnie klasy I-VIII.

Szkota prowadzi oddziaty dwujezyczne od 7 klasy szkoty podstawowej, w ktorych
wiodacym jezykiem obcym nowozytnym jest jezyk angielski.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§ 3. 1. Szkotla jest jednostka budzetowa.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 4.

Rozdzial 2. Slowniczek

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 10 z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Karola Miarki w Mystowicach;

2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 10
z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. Karola Miarki w Mystowicach;

3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Mystowice;

4) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego
Kuratora O$wiaty;

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 1;

8) specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnos$ci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja



9)

10)

11)

12)

13)
14)
15)
16)

trudno$ci  w przyswajaniu tre§ci nauczania, wynikajagce ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego 1poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

egzaminie Osmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego;

podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nicobowigzkowe zajecia
odbywajace si¢ poza programem szkolnym ibedace przedluzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajgcia rozwijajace  zainteresowania
1 uzdolnienia ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

skreslony;
skreslony;
WO — nalezy przez to rozumie¢ Wewnatrzszkolne Ocenianie;

PO — nalezy przez to rozumie¢ Przedmiotowe Ocenianie.

DZIAL 1T
CELE 1 ZADANIA SZKOLY ORAZ ICH REALIZACJA

Rozdzial 1. Cele

§ 5. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie koncentrujac si¢ na prowadzeniu
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej.

2. Szkota w dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje
zasady nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajgce z Migdzynarodowe;j
Konwencji Praw Dziecka, kierujac si¢ dobrem uczniéw, troska oich zdrowie oraz
poszanowaniem ich godnos$ci osobiste;.

3. Ksztatcenie ogolne w szkole podstawowej ma na celu w szczegolnosci:

1

2)

wprowadzanie uczniow w $Swiat wartosci, wtym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarno$ci, patriotyzmu 1iszacunku dla tradycji, wskazywania wzorcow
postepowania 1budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
r0ZWO0jOoWwi ucznia;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;



3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej 1 etnicznej;

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

rozwijanie  kompetencji  takich  jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢
1 przedsigbiorczos¢;

rozwijanie umiejetnosci  krytycznego ilogicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania 1 wnioskowania;

rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspakajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

10) ksztattowanie postawy otwartej wobec $§wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

11) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia.

4. Szkota realizuje cele okreSlone w przepisach prawa przy wspdlpracy zrodzicami

poprzez:

1) zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;

3) wspieranie wychowawczej roli rodziny;

4) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach;

5) korzystanie z zasobdéw informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci
1 zainteresowan;

6) wyposazanie uczniow w wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty;

7) uczenie odpowiedzialno$ci za swoje czyny, wpajanie uniwersalnych zasad
etycznych;

8) tworzenie optymalnych warunkéw realizacji dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej;

9) dbanie o rozwoj intelektualny i moralny uczniéw;

§6. 1.

10) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia.

Rozdzial 2. Zadania

Szkota realizuje nastepujace zadania:

1))

podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowej i religijne;j:

a) dbanie o pigkno mowy ojczystej,



2)

3)

4)

e)

wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowe;j i religijne;j,

niestwarzanie r6éznic w prawach 1 traktowaniu uczniéw zpowodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

uczenie tolerancji iszacunku dla innych ludzi oraz zasad iregut
obowigzujacych w relacjach migdzyludzkich,

swobodne wyrazanie mysli 1 przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob,

udzielanie uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej:

a)
b)

c)

d)

2
h)

i)

)
k)

organizowanie zaj¢¢ dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce,

udzielanie uczniom pomocy W eliminowaniu napi¢¢ psychicznych
narastajacych na tle niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad ipomocy uczniom majagcym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych 1 srodowiskowych,

objecie ucznia specjalistyczng pomocg w szczegoélnosci: logopedyczna,
arteterapia, rewalidacja,

pomoc uczniom w poznawaniu cech wilasnej osobowosci i1 uswiadamianie
sobie wtasnej odrebnosci,

pomoc Ww rozpoznawaniu wilasnych emocji iemocji innych ludzi oraz
ksztattowanie do nich wtasciwego stosunku,

rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

tworzenie systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

wspolprace z placowkami 1 instytucjami dzialajacymi na rzecz pomocy
rodzinie i dziecku,

wspotprace z organami policji i strazy miejskie;j,

rozwijanie empatii.

umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

a)
b)
c)
d)

prace indywidualne z uczniem zdolnym,
przygotowanie do egzaminow, konkursow czy olimpiad przedmiotowych,
wspieranie ucznidow w rozwoju ich potencjatu,

ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem iregionem, lokalnymi
tradycjami i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

sprawowanie indywidualnej opieki nad uczniami:

a)

b)

prowadzenie diagnozy $rodowiska ucznia irozpoznawanie potencjalnych
mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak 1mozliwosci ich
zaspokajania,

sktadanie na posiedzeniach zespotéw wychowawczych irady pedagogicznej
okresowej informacji o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrod
uczniéw danego oddziatu,



5)

6)

7)

8)

9)

c) zapewnianie uczniom mozliwos$ci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego
1 logopedy,

d) =zorganizowanie stotéwki szkolnej oraz §wietlicy,

podnoszenie poziomu dyscypliny wszkole, ochrona przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej:

a) zabezpieczenie Internetu przed tresciami nieodpowiednimi dla uczniow,
wskazywanie potencjalnych zagrozen,

b) wustalanie zasad 1regulaminow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty,
zapoznanie z nimi catej spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,

c) nauka kulturalnego zachowywania sig,

d) prowadzenie dla uczniow warsztatow 1 lekcji wychowawczych na temat:
uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy,

wspieranie dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentéw prowadzonych przez rade
pedagogiczna:

a) rozbudzanie zainteresowan problematyka eksperymentalng cztonkow rady
pedagogicznej,

b) prowadzenie dzialalno$ci innowacyjnej, poprzez wprowadzanie nowych
metod i form pracy z uczniami,

c) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom,
edukacja patriotyczna i obywatelska mtodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamieci
narodowej,

b) ksztattowanie wigzi z krajem ojczystym i1 swiadomosci obywatelskiej poprzez
organizacj¢ 1iudziat w apelach, uroczystosciach szkolnych poswigconych
waznym rocznicom panstwowym,

c) zapoznanie uczniow zsymbolami, waznymi dla kraju rocznicami
1 instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego,

d) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem iregionem, lokalnymi
tradycjami i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu.

podnoszenie jako$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego:

a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego,

b) sprawowanie przez dyrektora iwicedyrektora nadzoru pedagogicznego,
w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

c) wspolpraca szkoly zrodzicami isrodowiskiem na rzecz wzajemnego
zrozumienia dziatania w spolecznosci lokalne;,

d) analizowanie 1 na biezagco modyfikowanie statutu szkoty,
e) realizowanie zadan wynikajacych z planu pracy szkoty,

organizowanie wolontariatu w szkole:



f)

zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w §rodowisku szkolnym 1 poza
szkota,

uwrazliwianie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych,
ksztaltowanie postaw prospotecznych,

podejmowanie w szkole dziatan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce,
wsparcie ucznidow niepetnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas
mtodszych, praca na rzecz biblioteki szkolnej,

podejmowanie dziatah na rzecz Srodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas
oraz z innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz innych osob,

10) promocja i ochrona zdrowia:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
g)

promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zwigzanych w szczego6lnosci
z anoreksja, bulimia,

ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos$¢
fizyczna i wlasciwg postawe ciala,

ksztaltowanie nawykow higieny osobistej 1 pracy umystowej,

przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowych obiadow, propagowanie
zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

udziat w akcjach spotecznych, majacych na celu profilaktyke zdrowotna,

promowanie zbidrki odpadéw i segregacji $mieci,

11) prowadzenie doradztwa zawodowego:

a)
b)

pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowe;,
prowadzenie zaje¢ zwigzanych zpoznaniem samego siebie, swoich
umiejetnosci 1 predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i1 kariery zawodowe;.

2. Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 1 realizowane bgda przez nauczycieli
przy wspolpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczgcymi w tym zakresie wsparcie 1 pomoc.

Rozdzial 3. Bezpieczenstwo

§ 7. 1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) zapewnienie opieki uczniom, ktdrzy uczestnicza w zajeciach, spotkaniach,
uroczystosciach, odbywajacych si¢ w szkole ina terenie szkoty, bedacych pod
opieka nauczyciela;

2) pehienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zaj¢é lekcyjnych oraz
w trakcie przerw migdzy zajgeciami zgodnie z harmonogramem, zasady
1 organizacj¢ okresla regulamin dyzurow;
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3) dyrektor w szczegoélnych przypadkach moze zwolni¢ nauczyciela z obowigzku
wykonywania dyzurow;

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych 1 innych
zajeciach,

5) w miar¢ mozliwos$ci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla uczniéw klas I-II1
oraz IV-VIII;

6) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych;

7) dostosowanie stolikow i1 krzeset do wzrostu uczniow;
8) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego;

9) ksztalcenie komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniow Kkarty
rOWerowej;

10) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia obiadu w stotowce szkolnej;

11) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placéw, boisk 1 sprzetu
szkolnego w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci;

12) dostosowanie rozkladu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umyslowej
uczniow;

13) objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym;

14) zapewnianie ciaglego nadzoru pedagogicznego na zaj¢ciach obowigzkowych
1 nadobowiagzkowych, organizowanych przez szkotg;

15) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

16) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.;

17) umieszczenie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulaminéw
pracowni oraz instrukcji obstugi przy urzadzeniach wykorzystywanych w procesie
edukacyjnym;

18) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniéw, nauczycieli 1 innych osob, zglaszanie tego
faktu pedagogowi, dyrektorowi, rodzicom,;

19) niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow;

20) zapewnienie uczniom opieki podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem, w szczegdlnosci: wycieczki, kino, teatr, spacer do miejsc pamigci
narodowej, biblioteka, warsztaty:

a) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela - kierownika grupy oraz
opiekundéw, ktorzy ponosza pelna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie,

b) =zapoznanie zprogramem iregulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa,
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c) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zaleznosci od
rodzaju wycieczki, niepelnosprawnosci uczniow i ich wieku.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uczniéw, nie korzystajacych ze Swietlicy
szkolnej, ktorzy przebywaja w szkole ina jej terenie, po zakonczonych przez nich
zajeciach dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku ztego samopoczucia ucznia jest powiadamiany jego rodzic. Uczen
pozostaje pod opiekg pracownikow Szkoty do czasu przybycia po niego rodzica lub innej
upowaznionej osoby pelnoletnie;j.

Rozdzial 4. Program wychowawczo - profilaktyczny

§ 8. 1. Szkola realizuje program wychowawczo - profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb
i probleméw wystepujacych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

2) tresci 1dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb 1 problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuja nauczyciele szkoty przy
wspolpracy z rodzicami.

4. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
klasy opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej oddziatu.

6. Program, o ktérym mowa w ust. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

Rozdzial 5. Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej

§ 9. 1. Szkota udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgce]
pracy, a takze w formie zajg¢ specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym.
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4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole polega gtownie na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
w szczegblnoscei:

)]
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

z niepelnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;
ze szczegOlnych uzdolnien;

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

z choroby przewlekte;;

z sytuacji kryzysowej lub traumatyczne;j;

z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia 1 jego rodziny,

sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

11)z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1))

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)

klas terapeutycznych (jesli takie zostang utworzone w porozumieniu z organem
prowadzacym);

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;
zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i1zawodu oraz planowania
ksztatcenia i kariery zawodowej;

warsztatow;
realizacji zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

porad i konsultacji.

6. Szkota wspiera rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

7. Nauczyciele prowadza w szczeg6lnosci obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezacej
pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie u uczniow:

1y
2)

trudnosci w uczeniu sig;

szczegolnych uzdolnien.
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8. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczng
nauczyciele udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuja
o tym wychowawce klasy oraz pedagoga.

9. Pedagog planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz w zaleznos$ci od potrzeb z innymi nauczycielami,
poradnia, specjalistami lub innymi osobami, z ktorych inicjatywy zostaje udzielana pomoc.

10. Dyrektor szkoty, w szczegolnych przypadkach, moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona
w ust. 9 osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom.

11. O potrzebie objecia ucznia pomocag psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢
rodzicéw ucznia.

12. Dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicow ucznia o ustalonych dla
niego formach i okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze
godzin poszczegdlnych form udzielanej pomocy.

13. Szkota wspodlpracuje z poradnia psychologiczno — pedagogiczng w Myslowicach
celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielania rodzicom 1inauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mlodziezy.

14. Osoba wyznaczong do koordynowania wspotpracy, o ktéorej mowa w ust. 13 jest
pedagog szkolny.

DZIAL III
ORGANY SZKOLY

Rozdzial 1. Przepisy wprowadzajace

§ 10. 1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicoéw.

2. Organy, o ktéorych mowa wust. 1 dziataja zgodnie z uchwalonymi przez siebie
regulaminami, ktdre nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

3. Organy szkoty majg okreslone zadania i uprawnienia i wspotdziatajg ze sobg poprzez:

1) podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji;
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2) wspolne rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewnienie biezgce] wymiany informacji pomigdzy sobg o podejmowanych
1 planowanych dziataniach lub decyzjach.

Rozdzial 2. Dyrektor szkoly

§ 11. 1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

5) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, rady rodzicow podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

6) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich;

7) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan iich doskonalenia
zawodowego;

8) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych zorzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;

9) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem 1 dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami, w tym udostepnia
imig, nazwisko 1 numer pesel ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

11) dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

12) prowadzi w sposob prawidlowy dokumentacj¢ dotyczaca: dziatalno$ci
dydaktyczno-wychowawczej, administracyjnej, gospodarczej i finansowej;

13) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnianych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami;

14) decyduje w sprawach zatrudniania izwalniania nauczycieli i1 pracownikow
szkoty;

15) dokonuje oceny pracy nauczyciela;

16) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

17) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;
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18) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy, skreslenie nastepuje na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu
uczniowskiego;

19) w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczng, samorzadem
uczniowskim oraz radg rodzicow;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub
dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki, moze za zgoda rodzicow zastosowac Srodki
oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pi$mie,

3) nakazu przywrdcenia stanu poprzedniego,

4) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

3. W przypadku braku wyrazenia zgody rodzicow i ucznia sprawg kieruje si¢ do sadu
rodzinnego na standardows $ciezke postgpowania.

4. Zastosowanie $rodka oddzialywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit
si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa §ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

Rozdzial 3. Rada pedagogiczna

§ 12. 1. Rada pedagogiczna szkoty realizuje zadania zwigzane z ksztatlceniem, wychowaniem
1 opieka.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoly iwszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory prowadzi
1 przygotowuje jej zebrania.

4. Przewodniczacy zawiadamia wszystkich cztonow rady pedagogicznej o terminie
iporzadku zebrania wysylajac informacje poprzez dziennik elektroniczny lub
umieszczajgc informacje na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim.

5. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

6. Uchwaly rady podejmowane s3 zwykla wickszos$cia gtoséw w obecnos$ci co najmnie;j
potowy jej cztonkow.

7. Posiedzenia rady s3 protokolowane.

8. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegolnosci organizacji
harcerskich, dziatajacych na terenie szkoty.

9. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane:
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§ 13.

1) przed rozpoczgciem roku szkolnego wkazdym semestrze w zwigzku
z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow;

2) po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
3) w miare biezacych potrzeb.

10. Dyrektor szkoty lub placéwki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa
razy wroku szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej szkoty nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

§ 14. 1. Rada pedagogiczna szkoty opiniuje w szczegolnosci:

§ 15.

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac

1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

2. Rada pedagogiczna szkoty moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

3. Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszac
dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli iinnych pracownikow
szkoty.

4. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rozdzial 4. Samorzad uczniowski

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogoét uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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§ 16. 1.

§17.

5. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1

2)

3)

4)

S)
6)
7)

zapoznania Si¢ z programem nauczania, zjego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspakajania wtasnych
zainteresowan;

organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie  zwlasnymi  potrzebami 1 mozliwosciami  organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

wybor nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu;
podejmowanie dzialan w zakresie wolontariatu szkolnego,

wybor Rzecznika Praw Ucznia.

Rozdzial 5. Rada rodzicéow

W szkole dziata rada rodzicoOw stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow, ktora:

1))

2)

3)

4)

wspoluczestniczy w programowaniu pracy szkoty, atakze w planowaniu
wydatkéw szkoty;

organizuje dzialalno$¢ majaca na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w rodzinie, szkole i srodowisku;

udziela pomocy 1wspiera wszystkie organizacje spoleczne w szkole oraz
samorzad uczniowski,

podejmuje dzialalno$¢ majaca na celu pozyskiwanie dodatkowych Srodkow
finansowych dla szkoty;

2. Rada rodzicéw wystepuje do rady pedagogicznej, dyrektora szkoly lub organu
nadzorujacego z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

1.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1)
2)

3)

uchwalanie w porozumieniu zrada pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

2. Rada rodzicéw pracuje na podstawie opracowanego regulaminu swojej dziatalnosci,
ktéry zawiera wewngtrzng strukture i tryb pracy rady oraz szczegdtowy tryb wyboréow do
rady.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet.
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4. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okre$la regulamin dzialalnosci rady
rodzicéw uchwalony przez samych rodzicow. Oznacza to, ze rodzice moga gromadzi¢
srodki finansowe na zasadzie dobrowolnosci.

Rozdzial 6. Plan pracy organéw

§ 18. 1. Organy szkoty planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatah powinny by¢
uchwalone do konca wrze$nia i przekazane do wiadomosci pozostalym organom.

2. Kazdy organ, po analizie plandéw dziatania pozostatych organdw, moze wlaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

3. Organy szkoly moga zapraszaC na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdow w celu wymiany pogladéw i informac;ji.

4. Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje tzn. rad¢ rodzicéw w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie
ustnej na jej zebraniu.

5. Wnioski 1opinie rozpatrywane s3 zgodnie zprocedurg rozpatrywania skarg
1 wnioskéw obowigzujaca w szkole.

6. Koordynatorem wspoldziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezacag wymiang informacji.

7. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej 1 zasad ujetych w § 19 ust. 1 pkt 1 - 4 niniejszego statutu.

Rozdzial 7. Rozwigzywanie sporow

§ 19. 1. W przypadku sporu miedzy radg pedagogiczng, samorzadem uczniowskim irada
rodzicow podejmuje si¢ nastgpujace dziatania:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdow —
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na
piSmie zainteresowanych w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 3.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,
powolywany jest zesp6t mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdéw szkoly, a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.
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3. Zesp6l mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4. Strony sporu s3g zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

DZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1. Przepisy ogolne

§ 20. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) Edukacja wczesnoszkolna na pierwszym etapie edukacyjnym — klasy I-III szkoty
podstawowej;

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j.

4. W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne.

5. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

6. Czas trwania poszczegoOlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajgc.

7. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg
— nie wigcej niz 27.
8. Ze wzgledu na konieczno$¢ stworzenia optymalnych warunkow nauki
1 bezpieczenistwa dokonuje sig podziatu klas na grupy:
1) w klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy
zgodnie z przepisami ministra wiasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania,
2) wprzypadku oddzialow liczacych mniej ucznidéw niz wskazano w przepisie w pkt.
1 podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.

§ 20a. 1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

3) zagrozenia zwigzanego zsytuacja epidemiologiczng, nadzwyczajnego
zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach.

W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec, o ktorym mowa w ust. 1.

Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan tej jednostki w okresie nauki zdalne;.

Nauczanie zdalne uwzglednia ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.
Dyrektor ustala sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty.

Brak realizacji zaje¢ na odleglos$¢ jest rownoznaczny z brakiem realizacji obowigzku
szkolnego.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ on-line za pomocg komunikatora
(wideokonferencje), za ich organizacj¢ oraz koordynacj¢ odpowiada Dyrektor
placowki.

Podczas posiedzen on-line Rada Pedagogiczna moze glosowac, zatwierdza¢ wszelkie
uchwaty niezbedne do prawidlowego przebiegu procesu edukacji.

Nauczyciele kontaktujg si¢ z rodzicami poprzez dziennik elektroniczny iza pomoca
ustalonego przez szkote komunikatora.

Nauczyciele prowadza konsultacje dla uczniéw w formie on-line zgodnie z podanym
harmonogramem po wcze$niejszym umdwieniu si¢ z uczniem.

Wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania kontaktu z nauczycielami uczacymi
w jego klasie oraz rodzicami jego wychowankow oraz z pedagogiem i psychologiem
szkolnym i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoty.

Rodzice sa zobowigzani do systematycznego logowania si¢ w dzienniku
elektronicznym i odbierania wiadomosci od nauczycieli.

Pedagog szkolny i psycholog udzielaja wsparcia pedagogiczno-psychologicznego
uczniom 1 ich rodzinom poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ on-line zgodnie z przydziatem poprzez wideokomunikator,

2) konsultacje poprzez wideokomunikator lub winnej formie w uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty.

Zrédtem komunikacji pomiedzy szkota, nauczycielem przedmiotu, rodzicem i uczniem
jest dziennik elektroniczny, e-mail szkolny oraz wideokomunikator ustalony przez
Dyrektora w porozumieniu z nauczycielami.

Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach on-line, odbierania wysytanych przez
nauczyciela materiatéw i1 terminowego wykonywania zleconych przez niego prac.

Nauczyciele przekazuja materialy do pracy na maila szkolnego ucznia, poprzez
dziennik elektroniczny Librus lub w innej ustalonej formie.

Nauczyciele przygotowujac materialy edukacyjne do ksztatcenia na odlegto$¢ dokonuja
weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowa¢ go do
wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

Pojedyncze zajecia/lekcje on-line trwaja minimum 30min, zgodnie z aktualnymi
przepisami prawa.

Nauczyciel dokumentuje odbyte =zajecia (tematy, obecnos¢) w dzienniku
elektronicznym.

W przypadku, gdy uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem, tabletem z podlgczeniem do Internetu), z ktérego mogtby skorzysta¢ w domu
lub nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania rodzic niezwlocznie
informuje o tym fakcie wychowawce lub dyrektora szkoty.

Nauczyciele prowadzacy zdalne nauczanie wpisujg oceny w dzienniku elektronicznym
na biezaco zgodnie ze statutem.

W zaleznos$ci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnie¢ uczniow bedzie
odbywac si¢ w formie:

1) ustnej (potaczenie online z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniow
w zajeciach),
2) pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania),

3) praktycznej (karty pracy, prace plastyczne itechniczne, wykonanie pomocy
dydaktycznych, praca badawcza np. przeprowadzenie doswiadczen i inne zadania
zlecone przez nauczyciela).

W pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych uwzglednia si¢ dostosowania
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia zawarte w zaleceniach opinii lub orzeczenia
wydanego przez Poradni¢ Psychologiczno—Pedagogiczng.

Wymagania na poszczegdlne oceny pozostajg zgodne z zapisami statutu.

Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy online w trybie i formie uzgodnionej
z nauczycielem przedmiotu.

Uczniowie sg zobowigzani do odsytania prac i wykonywania zadan w sposéb ustalony
przez nauczyciela przedmiotu.

W przypadku braku wykonania zadania uczen zgtasza ten fakt, a nauczyciel dokonuje
wpisu ,,bz” w dzienniku elektronicznym.

W przypadku niewykonywania zadan, po wykorzystaniu ,,bz” uczen otrzymuje oceng
niedostateczna.

W  przypadku probleméw technicznych, organizacyjnych Ilub zdrowotnych
rodzic/opiekun prawny zawiadamia nauczyciela o braku mozliwosci wykonania
zadania w ustalonym terminie poprzez dziennik elektroniczny i usprawiedliwia ten
brak. W takiej sytuacji termin wykonania zadania moze zosta¢ wydluzony po
uzgodnieniu z nauczycielem.

Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia biorgc pod uwage
jego zaangazowanie w wypelnianiu obowigzkoéw lekcyjnych, terminowe odsytanie
zadan, systematyczng pracg, bezpieczne ikulturalne korzystanie z narzedzi
internetowych, zdalng pomoc kolegom w nauce oraz przestrzeganie regulaminow
1 zarzgdzen zwigzanych z obecng sytuacja.
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31.

32.
33.

34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

Zachowanie ucznia podczas nauki zdalnej stanowi element sktadowy oceny
semestralnej/ rocznej zachowania.

Nauczyciel sprawdza obecno$¢ wyczytujac ucznidw po rozpoczeciu zajec online.

Na czas sprawdzania obecnosci uczniowie powinni wilaczy¢ kamery celem
potwierdzenia, ze w zaje¢ciach uczestniczy dany uczen.

W przypadku probleméw z potaczeniem lub wizja rodzic zobowigzany jest do
pisemnego usprawiedliwienia tego faktu poprzez dziennik elektroniczny.

Rodzice powinni zapewni¢ warunki do uczestniczenia dziecka w zajgciach zdalnych.

Uczniowie loguja si¢ zawsze swoim imieniem inazwiskiem, nie zmieniajg nickow
w czasie lekcji.
Link i hasto do lekcji online jest indywidualny dla kazdej klasy. Dla bezpieczenstwa

wszystkich uczestnikow lekcji zakazuje si¢ podawania osobom spoza klasy hasta
dostepu do zajec.

Lekcji nie wolno nagrywac, fotografowac, robi¢ print screendw i upublicznia¢ bez
zgody nauczyciela. Ztamanie tej zasady wigze si¢ nie tylko wykluczeniem z lekcji, ale
tez z konsekwencjami prawnymi.

Gtos na zajeciach zabierany jest po kolei. Jest to ustalone przez osobe, ktora prowadzi
zajecia lub poprzez zgtoszenia si¢ do odpowiedzi.

Zakazuje si¢ uczniom samowolnego udostepniania ekranu.

Rozdzial 2. Planowanie dzialalnos$ci szkoly

§ 21. 1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego danego oddziatu jest
rok szkolny.

2. Termin rozpoczgcia 1zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 22. 1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan pracy szkoty;
3) tygodniowy rozktad zajec.

2. Arkusz organizacji szkoly opracowywany przez dyrektora na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoly okreSla szczegétowa organizacj¢ nauczania,
wychowania i opieki. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.

3. Plan pracy szkoly okres$la w szczeg6lnosci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno
— wychowawcze;.

4. Plan pracy szkoty przygotowuje dyrektor i zatwierdza po uprzednim zaopiniowaniu
przez Rad¢ Pedagogiczna.

5. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkotly
dyrektor szkoly, zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia ihigieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.
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6. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb. Zaje¢cia uwzgledniane sa w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny.

Rozdzial 3. Formy prowadzenia dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej

§ 23. 1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory obejmuje catg dzialalno$¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny.
2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ w szczegdlnos$ci:
a) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
b) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
C) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

d) zajecia przygotowujace do konkursow iegzamindw na poziomie szkoty
podstawowe;.

3. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota moze prowadzi¢ réwniez inne
niz wymienione w ust. 2 pkt 2 zajecia edukacyjne, stosownie do posiadanych srodkow
finansowych.

4. Niektore zaj¢cia obowigzkowe 1 inne zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza
systemem klasowo — lekcyjnym w grupach miedzyoddziatlowych, miedzyszkolnych,
a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

5. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 3 organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkote¢ 1 po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 24. 1. Szkota stwarza uczniom mozliwos¢:

1) realizacji projektu edukacyjnego, ktory jest zespotowym, planowym dziataniem
uczniéw, majacym na celu rozwigzanie konkretnego problemu;

2) szkota stwarza mozliwos¢ prowadzenia nauczania indywidualnego dla uczniow
z orzeczeniami kwalifikacyjnymi;

3) szkota zapewnia realizowanie zindywidualizowanej S$ciezki ksztatcenia dla
uczniéw z opiniami publicznych.

2. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po =zasiggnigciu opinii psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na spetnienie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkolg oraz okresla jego warunki.

Rozdzial 4. Oddzialy Dwujezyczne
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§ 25. 1. W szkole prowadzi si¢ oddziaty dwujezyczne od klasy VII, w ktérych jezykiem
wyktadowym nowozytnym jest jezyk angielski w wymiarze 5 godzin tygodniowo.

2. W oddziale dwujezycznym prowadzi si¢ co najmniej dwa przedmioty obowigzkowe
dwujezycznie.

3. Do oddziatu dwujezycznego przyjmuje si¢ uczniow zgodnie z regulaminem rekrutacji
do klasy dwujezyczne;.

4. Uczniowie aplikujacy do klasy pisza test kompetencji jezykowych.

5. Wyniki postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa wust. 2 podaje si¢ do
publicznej wiadomos$ci w formie listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona inazwiska kandydatéw (uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej) oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata. Listy sg umieszczane na tablicy ogloszen szkoty.

6. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, o ktérych mowa w ust. 5, rodzic kandydata moze
wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do szkoty.

7. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem.

8. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczb¢ punktow,
ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat
w postgpowaniu rekrutacyjnym.

9. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

10. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygni¢cia komisji rekrutacyjnej, w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwolania.

11. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

12. Postgpowanie uzupeiniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne.

Rozdzial 5. Podreczniki

§ 26. 1. W szkole obowiagzuje szkolny zestaw podrecznikéw 1 szkolny zestaw programow
nauczania.

2. Uczniowie otrzymuja darmowe podrgczniki, materialty edukacyjne 1 materialty
¢wiczeniowe, objete dotacja, do obowigzkowych zadan edukacyjnych.

3. Nauczyciel wybiera podrgcznik sposrod podrgcznikéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego 1 zglasza swoj wybor dyrektorowi.
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4. Podreczniki stanowia wlasno$¢ szkoty isa wypozyczane uczniom na dany rok
szkolny. Po jego zakonczeniu uczen ma obowigzek zwroci¢ ksigzki do biblioteki
szkolne;.

5. Jezeli dziecko uszkodzi lub nie odda podrecznikoéw szkota moze zadaé zwrdcenia
kwoty nieprzekraczajacej kosztu zakupu podrecznika. Rodzic moze odkupi¢ zniszczony
lub zagubiony podregcznik.

6. Szczegbdtowe zasady wypozyczania podrecznikéw okre§la Regulamin wypozyczenia,
uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia przynajmniej 3-letniego okresu uzywania tych
podrecznikow.

Rozdzial 6. Religia i etyka

§ 27. 1. Religiai etyka jako szkolne przedmioty niecobowigzkowe sg prowadzone dla uczniéw,
ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy zlekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi lub zwolnieni do domu, jezeli zajecia religii sa pierwszg lub ostatnig
lekcja w danym dniu.

4. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.

5. Jesli program rekolekcji ogranicza si¢ np. tylko do jednej lub dwdch godzin zaje¢é
w ciggu dnia, szkota — w porozumieniu z organizujacymi rekolekcje — moze ustalié, ze
uczniowie uzyskuja w tych dniach tylko czgsciowe zwolnienie z zaje¢¢ szkolnych.

6. Opieke nad uczniami podczas rekolekcji sprawuja katecheci.

7. Dyrektor moze poprosi¢ nauczycieli o pomoc w sprawowaniu opieki podczas
przemieszczania si¢ ze szkoly do miejsca odbywania si¢ rekolekcji.

Rozdzial 7. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie

§ 28. 1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sa zaj¢cia edukacyjne
,Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zaj¢ciach w terminie 3 tygodni od
rozpoczecia semestru, w ktorym si¢ odbywaja.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opicke w swietlicy
szkolnej lub moga p6j$¢ do domu, jezeli zajecia sg ostatnig godzing lekcyjng w danym
dniu.
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5. Zajecia nie podlegaja ocenie inie maja wpltywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

Rozdzial 8. Doradztwo zawodowe

§ 29. 1. Organizuje si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia.

2. Pedagog planuje i realizuje zadania z zakresu doradztwa zawodowego. S3 to:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne i1zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja  1udostepnianie  informacji  edukacyjnych
1 zawodowych;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkotg;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa zawodowego.

§ 30. Doradztwo zawodowe prowadzone w placowce ma na celu umozliwienie uczniowi:

1) zdobycie wiedzy iumiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie
1 wlasnych predyspozycji zawodowych;
2) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesdéw na nim
zachodzacych i praw nim rzadzacych;
3) poznanie mozliwo$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami
rynku pracy 1 wtasnymi predyspozycjami zawodowymi;
4) zaplanowanie wilasnej kariery edukacyjno — zawodowe;.
§ 31. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkole realizowane jest przez wszystkich
czlonkéw Rady Pedagogicznej, przy wspolpracy rodzicow oraz placowek, instytucji i zaktadow
pracy, np. poradni psychologiczno — pedagogicznych, urzedow pracy.
§ 32. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie
przeprowadzonej diagnozy potrzeb ucznidw za posrednictwem wielu zréznicowanych dziatan,
np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym, warsztaty, wycieczki

zawodoznawcze, targi edukacyjne ipracy, spotkania z przedstawicielami szkol, uczelni
i absolwentami.

§ 33. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkole powinno uwzgledniaé tresci zwigzane z:
1) poznawaniem réznych zawoddw i $ciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem wiasnych predyspozycji i preferencji zawodowych —
zainteresowan, uzdolnien, mocnych 1 stabych stron, cech osobowosci, ograniczen
zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem witasnych mozliwosci 1 osiggnig¢ z wymaganiami szkot
1 pracodawcow;
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4) planowaniem wlasnej kariery edukacyjno — zawodowej;

5) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
i miedzynarodowym rynku pracy;

6) rozwijaniem umiej¢tnosci interpersonalnych i autoprezentac;ji.

Rozdzial 9. Szkolny wolontariat

§ 34. 1. W szkole moze dziata¢ szkolny wolontariat.

2. Celami gltownymi szkolnego wolontariatu s3 uwrazliwienie 1 aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3. Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych po uzyskaniu
akceptacji dyrektora szkoty;

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych.

4. Szczegbtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu reguluje
odrgbny regulamin.

Rozdzial 10. Formy opieki i pomocy uczniom

§ 35. Szkota wspotpracuje z organizacjami i instytucjami udzielajgcymi pomocy uczniom,
ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

§ 36. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 37. Wychowawca, nauczyciele i pedagog szkolny informujg o potrzebie udzielania pomocy
uczniom, ktérzy jej moga wymagac.

§ 38.  Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc, szkota udziela wsparcia, po rozpoznaniu ich sytuacji, zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrebnych przepisach. Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele a szczegdlnie
wychowawcy.

Rozdzial 11. Praktyki

§39. Szkola moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem
szkoty a szkolg wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.
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Rozdzial 12. Pomieszczenia szkolne

§ 40.  Szkota dysponuje odpowiednimi pomieszczeniami do realizacji zadan statutowych:
1) sale lekcyjne;
2) klasopracownie;
3) biblioteke;
4) Swietlice;
5) gabinet profilaktyki zdrowotnej;
6) pomieszczenia sanitarno — higieniczne i szafki dla uczniow;
7) sale gimnastyczng wraz z zapleczem;
8) boiska szkolne;

9) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

Rozdzial 13. Biblioteka szkolna

§ 41. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng shuzaca do realizacji potrzeb
1 zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicOow oraz w miare
mozliwos$ci wiedzy o regionie.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

2) stwarzaniu uczniom warunkdw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i1 wykorzystywania informacji z réznych zrédel, na zajeciach
z roznych przedmiotow.

3. Z biblioteki mogg korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
3) rodzice;

4) inne osoby za zgoda dyrektora.

4. Biblioteka wspotdziata z radg pedagogiczng 1 innymi organami szkoty.

5. Biblioteka jest czynna w dniach pracy szkoty. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory
w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z organizacjg roku szkolnego

6. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu
zaje¢ w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiordw podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

7. Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.
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Rozdzial 14. Swietlica

§ 42. 1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

§ 43.

2. Do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy musza przebywa¢ dtuzej w szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznos$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci, ktore sa wychowywane przez
jednego rodzica;

2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicoéw;
3) pozostale dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

3. Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez
rodzicow w terminie okre§lonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opickunczej dziatalnosci
szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.

7. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.

8. Pracownicy pedagogiczni §wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

9. Wychowawcy $wietlicy wspodlpracuja z nauczycielami 1 wychowawcami klas
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem
szkolnym, otaczajac opiekg dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy
$wietlicy znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Rozdzial 15. Stoléowka

1. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi obiad.

2. Uczniowie korzystaja ze stoldwki szkolnej za odptatnos$cia, ktérg ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

3. Szkota wystgpuje do rady rodzicow iinnych instytucji iorganizacji z prosba
o pokrycie w catosci lub czeSciowo kosztow positkow dla ucznidéw znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji finansowe;.

4. Stotdwka jest czynna zgodnie z harmonogramem.

5. Obiady s3 wydawane uczniom zgodnie z opracowanym harmonogramem spozywania
positkow szkolnych.

6. Nauczyciele, w ramach zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w stotdéwce szkolnej,

pehia dodatkowe dyzury, wedtug harmonogramu.
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7. Rodzice sg zobowigzani zglosi¢ nieobecnosc dziecka na obiedzie najpozniej do godz.

8.30.

8. W stotdwcee szkolnej przebywaja tylko osoby spozywajace obiad.

DZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1. Przepisy wprowadzajace

§ 44. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych 1 obstugi zgodnie
z arkuszem organizacyjnym.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli iinnych pracownikow, o ktérych mowa w ust.
1 okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 2. Zakres zadan nauczycieli

§ 45. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1iopiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
z podstawowymi funkcjami szkoty, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

indywidualizowanie pracy zuczniem na zaj¢ciach edukacyjnych oraz
dostosowania wymagan edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

przestrzeganie zapisOw niniejszego statutu;
znajomos$¢ aktualnych przepiséw prawa dotyczacych oswiaty;

wspieranie rozwoju  psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci oraz
zainteresowan;

udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

egzekwowanie przestrzegania regulamindw w pracowniach o zwigkszonym
ryzyku wypadkowosci;

uzywanie tylko calkowicie sprawnego sprzetu na zajeciach wychowania
fizycznego;

kontrolowanie obecnos$ci uczniow na kazdej lekcji i zajgciach oraz reagowanie na
powtarzajagce si¢  nieusprawiedliwione nieobecno$ci ucznia  poprzez

31



poinformowanie o tym fakcie pedagoga lub wychowawce klasy, a za jego
posrednictwem rodzica ucznia;

10) petienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

12) ocenianie uczniéw zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami i PO;

13) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

14) podnoszenie kwalifikacji i umiej¢tnosci pedagogicznych;

15) shuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng;

16) przyjecie studentow szkét wyzszych lub stuchaczy zaktadow ksztatcenia
nauczycieli na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne;

17) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet;

18) aktywne uczestnictwo w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych;

19) ksztalcenie 1 wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

20) dbanie o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju 1przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras
1 $wiatopogladow;

21) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju; wspomaganie psychofizycznego
rozwoju uczniéw poprzez wprowadzenie roéznorodnych form oddzialywania
wychowawczego w ramach zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

3. Nauczyciel ma autonomi¢ w zakresie realizacji programu nauczania.

4. Nauczyciel ma obowigzek zapewnienia uczniom mozliwosci realizacji projektu
edukacyjnego.

5. Nauczyciel prowadzi konsultacje dla uczniéw i rodzicow w liczbie zgodnej z ustawa:

1) Termin konsultacji jest staty. W szczegdlnych przypadkach moze ulec zmianie
za zgodg dyrektora szkoty i naniesieniu zmian w harmonogramie.

2) Rodzice sg zobowigzani do wczesniejszego umdwienia si¢ z nauczycielem na
konkretng dat¢ poprzez dziennik Librus w celu uniknigcia problemu pojawienia
si¢ kilku 0os6b w tym samym czasie.

3) Uczniowie umawiajg si¢ wczesniej na konkretng date konsultacji
z nauczycielem.

4) Nauczyciel prowadzi konsultacje we wskazanym przedziale czasowym.

§ 46. W szkole moze zosta¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.

Rozdzial 3. Zadania nauczyciela - wychowawcy

§ 47. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczego6lnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
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2. Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem wciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Obowiazkiem wychowawcy jest poznanie mozliwosci i1 uzdolnien oraz srodowiska
domowego powierzonych jego opiece uczniow oraz wykorzystanie tej wiedzy w pracy
wychowawczej.

5. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie beda
realizowac projekt edukacyjny, informuje uczniéw 1 ich rodzicéw o zasadach realizacji
projektu edukacyjnego.

6. Wychowawca kierujgc pracg wychowawcza w podleglym mu oddziale wspotpracuje
z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, rodzicami oraz dyrektorem szkoty.

7. Wychowawca odpowiada za wtasciwe prowadzenie dokumentacji dydaktyczno-
wychowawczej.

8. Zadaniem wychowawcy jest ciggla troska o prawidlowy rozwoj psychofizyczny
wychowankow, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych jego rozwoj;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych/codziennych problemow.
9. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 8 winien:

1) zdiagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

2) prowadzi¢ klasowy zespot wychowawczy;

3) wspotpracowaé zrodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemoéw
wychowawczych;

4) wspotpracowac z pedagogiem szkolnym, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Mystowicach, Komenda Miejska Policji, Sqdem Rodzinnym;

5) monitorowac¢ postepy w nauce swoich wychowankows;
6) prowadzi¢ systematyczng kontrole uczgszczania uczniow na zajgcia;

7) ksztalttowaé wlasciwe relacje pomiedzy uczniami, opierajgc je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci drugiego cztowieka;

8) wudziela¢ rodzicom biezacych informacji o postepach w nauce i zachowaniu si¢
uczniow;

9) powiadamia¢ rodzicow iucznidéw o przewidywanych rocznych stopniach
niedostatecznych na miesigc przed zakonczeniem semestru, roku szkolnego.

Rozdzial 4. Pedagog, Pedagog Specjalny, Psycholog
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§ 48. 1. W szkole zatrudniony jest pedagog oraz psycholog, do ktorych zadan naleza
w szczegdlnosci:

)]

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen szkolnych,
a takze wspieranie mocnych stron uczniéw;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole wcelu rozwigzywania
problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien iinnych problemow
mlodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie  iprowadzenie  dziatan  mediacyjnych 1 interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

2. W szkole zatrudniony jest pedagog specjalnego, do ktorego zadan naleza

w szczegblnoscei:

1)

2)
3)

wspodlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami, w tym:

a) rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego
1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwiazku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia: mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci  w funkcjonowaniu  uczniow, wtym Dbarier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu, szkoty,

c) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
i srodkow  dydaktycznych, wtym  wykorzystujacych  technologie
informacyjno- komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia

wspodlpraca z zespolem majacym opracowac IPET;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow, w szczegdlnosci:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci
wich funkcjonowaniu, wtym Dbarier iograniczen utrudniajacych
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4)

5)

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub
placowki,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowania sposobow 1imetod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom, uczniom
i nauczycielom,

wspotpraca z innymi podmiotami, w tym:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi,
b) placowkami doskonalenia nauczycieli,

c) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

d) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami ipodmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

e) dyrektorem,

f) pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna,
g) pomoca nauczyciela,

h) pracownikiem socjalnym,

i)  asystentem rodziny,

j)  kuratorem sagdowym.

Rozdzial 5. Nauczyciel Bibliotekarz

§ 49. W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, do ktorego zadan naleza:

)]
2)
3)
4)

5)
6)

7)

gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow;
prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;
prowadzenie ewidencji podrgcznikow z dotacji celowej;

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajgcych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowos$ci, w rozwijaniu zainteresowan
iuzdolnien, we wzbogacaniu znajomosci je¢zyka ojczystego, w wyrabianiu
wrazliwo$ci na prawde 1 pickno zawarte w tresci ksigzek;

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;

umozliwianie dostgpu do zbioréw biblioteki w stalych dniach i godzinach
w czasie zaj¢¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu;

wypozyczanie zbiorow poza biblioteke;
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Rozdzial 6. Logopeda

§ 50. Do zadan logopedy zatrudnionego w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1

2)
3)

4)

5)

przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym
mowy glos$nej 1 pisma, diagnozowanie logopedyczne oraz organizowanie pomocy
logopedycznej odpowiednio do jego wynikow;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidlowos$ci w rozwoju mowa glo$nej i pisma,;

ksztaltowanie prawidlowej mowy w szkole, dbanie o jej jak najlepszy rozwdj pod
wzgledem fonetycznym, gramatycznym i fleksyjnym;

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci ztrudno$ciami w czytaniu
1 pisaniu, przy Scistej wspotpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi
zaj¢cia korekcyjno-kompensacyjne;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

Rozdzial 7. Nauczyciele wspolorganizujacy ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych

§ 51. Do

zadan nauczycieli wspotorganizujagcych  ksztalcenie  ucznidow  nalezy

w szczegdlnosci:

)]

2)

3)

4)

5)

6)

opracowanie wspolnie z wychowawcg oraz z nauczycielami prowadzacymi zajecia
z uczniem Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET);
prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami, specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zaje¢
okreslonych w programie IPET;

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami pracy wychowawczej
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spolecznym;

uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych
w programie IPET, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajgcia,
okreslone w programie IPET,

prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe  iedukacyjne oraz = mozliwosci  psychofizyczne  ucznidw,
w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne;

DZIAL VI
UCZNIOWIE
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Rozdzial 1. Przyjecie do szkoly

§ 52. 1. Do klasy pierwszej szkoty przyjmuje sie na podstawie zgloszenia rodzicéw uczniéw
zamieszkatych w obwodzie szkoty.

2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. Trwa do ukofczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Dziecko 6-letnie, jesli taka jest wola rodzicow, moze zostac przyjete do klasy |
szkoty podstawowej i tym samym zosta¢ obj¢te obowigzkiem szkolnym po
przedstawieniu zaswiadczenia o dojrzatosci szkolne;.

4. Uczniéw zamieszkalych poza obwodem szkoty przyjmuje si¢ do szkoty jedynie
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami, na podstawie wypelnionego
przez rodzicoOw dziecka wniosku.

5. Przyjmowanie uczniow do klasy programowo wyzsze] w szkole odbywa si¢ na
podstawie:

1) s$wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej szkoty tego samego typu lub
odpisu arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzanych zgodnie
z odpowiednimi przepisami w przypadku ucznia realizujagcego obowigzek
szkolny poza szkota;

3) S$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granicg i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej
ucznia.

6. Uczen, o ktérym mowa w ust. 5 jest zobowigzany uzupehi¢ roéznice programowe
z zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej przechodzi, na warunkach
ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajgcia.

7. Kandydat, o ktorym mowa w ust. 5 powinien uzyska¢ co najmniej ocen¢ poprawng
zachowania. Kandydaci z oceng nieodpowiednig 1 nagang mogg zosta¢ nieprzyjeci do
szkoty.

Rozdzial 2. Prawa uczniow

§ 53. 1. Uczen szkoly ma prawo do:
1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

2) otrzymania kryteriow ocen z przedmiotéw i zachowania na pierwszych zajeciach
dydaktycznych danego przedmiotu;

3) otrzymania ustnej informacji o wystawionej ocenie;
4) otrzymania uzasadnienia otrzymanej oceny;

5) korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci;
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6) zgloszenia nieprzygotowania do lekcji, braku zadania domowego zgodnie z PO
poszczegbdlnych przedmiotow;

7) tak opracowanego tygodniowego rozktadu lekcji, aby byt zgodny z zasadami
higieny pracy umystowej, w szczegolnosci:

a) nieprzekraczania 8 godzin lekcji w danym dniu,
b) odpoczynku podczas przerw,
c) c¢wiczen srodlekcyjnych w klasach I —II1.

8) poszanowania swej godnos$ci osobistej;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

10) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszaja one dobra osobistego
0s0b trzecich;

11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w czasie pobytu w szkole;
12) nietykalno$ci osobistej;

13) zapewnienia bezpiecznych warunkoéw podczas pobytu w szkole oraz innych
zajeciach organizowanych przez szkole;

14) reprezentowania szkoty w szczegdlnosci: w konkursach, przegladach, zawodach;
15) sktadania skarg i wnioskéw wg procedur obowigzujacych w szkole.

2. Uczniowie biorgcy czynny udziat w przygotowaniach do konkurséw kuratoryjnych
lub innych na szczeblu co najmniej wojewddzkim sg zwolnieni z obowiazku pisania
sprawdzianu, kartkowki 1innych form sprawdzania wiedzy w tygodniu, w ktorym
odbywa si¢ konkurs.

3. Uczen ma obowigzek napisania zaleglych prac w terminie 2 tygodni od zakonczenia
konkursu, o ktorym mowa w ust. 2.

4. Na ferie i $wieta nie zadaje si¢ zadan pisemnych.
5. W szkole powotuje si¢ Rzecznika Praw Ucznia:
1) kadencja Rzecznika trwa jeden rok szkolny;
2) kandydatem moze by¢ kazdy nauczyciel szkoty;

3) Rzecznik jest wybierany przez ogdt ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym.

6. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen ma prawo zlozy¢ skarge na pismie do
szkolnego Rzecznika Praw Ucznia oraz do dyrektora szkoty.

Rozdzial 3. Obowiazki ucznia

§ 54. 1. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) systematycznie 1iaktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych oraz
przygotowywac si¢ do nich;

2) uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych w stroju galowym;
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3) wlasciwie zachowywac si¢ w szkole i poza nig, a w szczegdlnosci:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

przestrzega¢ norm i zasad wspotzycia spotecznego, wtasciwie zachowywac
si¢ wobec nauczycieli iinnych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniow,

nie zakl6éca¢ swoim zachowaniem prowadzenia zaje¢ lekcyjnych,
zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,

aktywnie petni¢ dyzury klasowe,

punktualnie przychodzi¢ na zajecia 1 zbiorki,

nie wySmiewac si¢ z kolegow i kolezanek,

nie poniza¢ innych ludzi,

nie uzywac¢ wulgaryzmow,

nie oszukiwaé, w szczegdlnosci podczas sprawdzianow, testow,

4) posiada¢ podrecznik i zeszyt przedmiotowy;

5) dbac¢ o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni strdj zgodnie zregulaminem
ubioru;

6) przestrzega¢ zasad korzystania z telefonéw komorkowych w szkole:

a)

b)

c)
d)

e)

w czasie lekcji telefon powinien znajdowac¢ si¢ w torbie ucznia i ma by¢
wylaczony,

uczen moze korzysta¢ z telefonu w czasie przerw w jednym, ustalonym dniu
tygodnia,

zabrania si¢ nagrywania i wykonywania zdje¢ aparatem na terenie szkoty,

w razie kradziezy lub zgubienia telefonu, szkota nie ponosi za niego zadnej
odpowiedzialnosci,

w razie niestosowania ust. 1 pkt 6 nauczyciel ma prawo zatrzymac aparat
w depozycie, w sekretariacie szkoty, do momentu zgloszenia si¢ rodzicow,

7) posprzata¢ po sobie;

8) wystrzegac si¢ szkodliwych natogow;

9) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

10) dbac o honor i tradycje szkoty;

11) podporzadkowaé si¢ zaleceniom 1zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego.

2. Uczen nie wnosi na teren szkoly przedmiotow i srodkow zagrazajacych zyciu, zdrowiu
1 bezpieczenstwu innych osob.

3. Uczen nie niszczy cudzego mienia oraz mienia szkoly.

4. Zabrania si¢ filmowania, nagrywania nauczycieli 1 pracownikéw szkoty.

5. Zabrania si¢ noszenia symboli klubow pitkarskich.

6. W szkole obowigzuje zakaz noszenia przez ucznidw w szczegolnosci: farbowanych
wloséw, makijazu, tatuazy, pomalowanych paznokci itp.
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7. Uczen nie wychodzi poza teren szkoty od momentu rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych
do chwili ich zakonczenia, wliczajac przerwy.

Rozdzial 4. Nagrody i wyrdznienia

§ 55. 1. Uczen szkoty moze otrzymywac nagrody i wyrdznienia za:

1)
2)
3)
4)

rzetelng nauke 1 prace na rzecz szkoty;
wzorowa postawe uczniowska;
wybitne osiaggniecia;

dzielnos¢ 1 odwagg.

2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)

N AW

pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich;
pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

dyplom uznania;

nagrody rzeczowe;

list gratulacyjny dla rodzicow.

Nagrody rzeczowe finansowane sg z budzetu szkoty, rady rodzicéw lub sponsorow.
Uczniom przyznaje si¢ §wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szczegotowe zasady i kryteria przyznawania nagrdod okresla regulamin.

Przyjmuje si¢ tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

W przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoty moze ztozy¢

uzasadniony pisemny wniosek do dyrektora szkoty.

8. Wniosek z zastrzezeniem do przyznane] nagrody dyrektor szkoty rozpatruje
w terminie do trzech dni od jej otrzymania;

9. Dyrektor szkoty uwzglgednia wniosek i podejmuje kroki zmierzajace do uchylenia
niestusznie przyznanej nagrody albo oddala wniosek, uzasadniajac go poczynionymi
ustaleniami.

Rozdzial 5. Kary

§ 56. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien niniejszego statutu, obowigzujacych w szkole
przepisOw 1 regulamindéw oraz powszechnie obowigzujacych zasad wspotzycia spotecznego
uczniom wymierza si¢ nastgpujace kary:

1)
2)
3)
4)

punkty ujemne zgodnie z WO,
upomnienie wychowawcy;
skreslony

upomnienie dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;
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5) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

6) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

7) skreslony

8) przeniesienie ucznia uchwatg rady pedagogicznej do rownolegtej klasy szkoty.
2. Karne przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy nastepuje, gdy:

1) uczen ma demoralizujacy wptyw na klase;

2) wuczen prezentuje zachowanie zagrazajace zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu
wlasnemu lub innych uczniéw;

3) wuczen odnosi si¢ w sposob lekcewazacy do innych osob w klasie, nauczyciela,
innych pracownikow szkoty;

4) uczen jest wulgarny.

3. Dyrektor szkoly, po wyczerpaniu kar przewidzianych statutem, wystepuje do
Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly, jezeli
uczen dopuszcza si¢ razacego naruszenia dyscypliny i zasad wspotzycia spotecznego, a
w szczegblnoscei:

1) rozbojow w szkole i poza szkota;

2) picia alkoholu w szkole lub poza szkota;

3) dewastacji mienia szkolnego;

4) falszowania dokumentow;

5) kradziezy;

6) posiadania i handlu narkotykami, srodkami psychotropowymi itp.;
7) notorycznego uchylania si¢ od wypetniania obowiazkéw szkolnych.

4. Sposoéb w jaki wymierza si¢ kary nie moze narusza¢ nietykalnosci cielesnej i godnosci
osobistej ucznia. Kara moze zosta¢ natozona po wystuchaniu ucznia.

5. Uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje w formie pisemnej prawo odwotania od
kary w terminie dwoch tygodni od daty jej natozenia.

6. Organem odwotawczym jest dyrektor szkoty, ktory po zweryfikowaniu odwotania
przez komisj¢ w sktadzie: dyrektor lub wicedyrektor, wychowawca klasy oraz pedagog
wydaje decyzje na pismie.

7. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o zastosowanej wobec niego
karze.

8. Kara jest adekwatna do przewinienia.

Rozdzial 6. Skreslenie z listy ucznia

§ 57. Uczen, ktory osiggnie w czasie trwania nauki w szkole 18 rok zycia inie realizuje
obowigzku szkolnego, uchwata Rady Pedagogicznej zostaje skreslony z listy uczniéw po
zasiegnieciu opinii samorzadu szkolnego.
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DZIAL VII
RODZICE

Rozdzial 1. Obowiazki

§ 58. 1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:

1)
2)

3)
4)

S)
6)
7)

8)

9)

zapisanie dziecka do szkoty;

poinformowanie szkoty o realizowaniu obowigzku szkolnego w przypadku innej
szkoty niz rejonowa;

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

wychowania zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymi,
systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

odczytywanie wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym, a w przypadku braku
dostepu systematyczny kontakt z wychowawca;

zapewnienie osobistego lub przez inng osobe upowazniong, odbioru dziecka
w przypadku zwolnienia z cze¢sci zajg¢ w danym dniu;

ztozenie pisemnego potwierdzenia w przypadku zwolnienia dziecka ze szkoty
w trakcie zaj¢¢ dydaktycznych;

10) usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka na zajeciach edukacyjnych w terminie do

2 tygodni, w ktorym nieobecnos$¢ nastgpita:
a) usprawiedliwienia dokonuje si¢ w formie pisemnej lub poprzez wpis
w dzienniku elektronicznym,

b) nie przesyla si¢ usprawiedliwien w formie smséw na prywatny telefon
nauczyciela.

2. W szczeg6lnych przypadkach, po uzyskaniu zgody wychowawcy, rodzic moze
kontaktowac si¢ telefonicznie, na jego prywatny numer.

Rozdzial 2. Wspélpraca z rodzicami

§ 59. 1. Dla zapewnienia warunkéw osiggania jak najlepszych wynikow ksztatcenia
1 wychowania uczniéw konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoly. W ramach tej
wspoOltpracy rodzice majg prawo do:

1
2)

kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

porad pedagoga szkolnego w godzinach jego pracy;
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3)

4)

S)

dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
1 rodziny;

wystepowania z inicjatywami wzbogacajagcymi zycie szkoty oraz wyrazania
opinii dotyczacych pracy szkoly iposzczegdlnych nauczycieli, dyrektorowi
szkoty za posrednictwem swych reprezentantéw w radzie rodzicow.

wspotorganizowania imprez Srodowiskowych.

2. W szkole ustala si¢ comiesi¢czne terminy spotkan z rodzicami wg harmonogramu
przyjmowanego na poczatku kazdego roku szkolnego.

3. Kontakty rodzicow znauczycielami moga odbywacé si¢ w terminach ustalonych
indywidualnie z zainteresowanymi.

4. Nauczyciele majacy lekcje lub pelnigcy dyzur nie prowadzg w tym czasie rozmow
z rodzicami.

5. Rodzice czekaja na dzieci w holu, przy wejsciu gtéwnym do szkoty.

DZIAL VIII
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Rozdzial 1. Przepisy wprowadzajace

§ 60. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne to zbior zasad dotyczacych oceniania osiggni¢é
edukacyjnych oraz zachowania ucznia obowigzujacych w szkole, nastawiony na wspieranie
r0ZWoju ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne:

1))

2)

3)

4)

5)

informuje ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udziela uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

pomaga uczniom w planowaniu wtasnego rozwoju 1 motywowac ich do dalszych
postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarcza rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwia nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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2)
3)

4)
5)

6)

7)

ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

ustalenie ocen biezacych 1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, atakze $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzenie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, a takze rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

Rozdzial 2. Informacja o ocenach, postepach i trudnosciach

§ 61. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych wybierajac jedna z podanych nizej form informowania:

1))

2)

odczytuja PO rodzicom — podczas pierwszego w danym roku szkolnym zebrania
z rodzicami, podajac adres strony internetowej szkoty;

odczytuja PO uczniom podczas pierwszej lekcji w danym roku szkolnym,
uczniowie zapisujg najwazniejsze punkty w zeszycie przedmiotowym.

2. Wychowawca klasy, na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:

)]
2)

3)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

warunkach 1itrybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

fakt ten jest odnotowany w protokole zebran zrodzicami oraz dzienniku
lekcyjnym.

3. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

)]
2)

biezace
klasyfikacyjne:
a) s$rodroczne i roczne,

b) koncowe.

4. Oceny s3g jawne dla ucznia i jego rodzicow.
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5. Nauczyciel informuje ucznia o uzyskanych przez niego ocenach podczas zajgé
lekcyjnych, wpisuje oceny do dziennika elektronicznego.

§ 62. 1. Rodzic lub uczen ma prawo zlozy¢ wniosek w formie pisemnej z prosba
o uzasadnienie wystawionej lub proponowanej oceny $rdédrocznej oraz rocznej w terminie
dwoch dni od daty jej wystawienia do dziennika lekcyjnego;

2. Nauczyciel ustnie uzasadnia t¢ ocen¢ w terminie 5 dni od daty wptynigcia wniosku
podczas indywidualnego spotkania z wnioskodawcg. Termin takiego spotkania wyznacza
nauczyciel;

3. Uzasadnienie oceny nast¢puje w oparciu o: uzyskane oceny czastkowe, wymagania
edukacyjne jakie uczen powinien spelnia¢ na poszczegdlne oceny oraz punktowej lub
procentowej skali ocen.

§ 63. Nauczyciele i wychowawcy przekazujg rodzicom informacje o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczego6lnych uzdolnieniach poprzez:

1))

2)

wpisy dokonywane w elektronicznym systemie kontroli frekwencji 1 postepow
w nauce lub, gdy powyzszy system jest dla rodzicow niedostepny, poprzez
pisemne zestawienia ocen z poszczegdlnych przedmiotdw sporzadzane przez
wychowawce dla kazdego ucznia i przekazywane w trakcie konsultacji 1 spotkan
z rodzicami,

rozmowy indywidualne z rodzicami podczas konsultacji i spotkan.

Rozdzial 3. Dokumentacja

§ 64. 1. W celu ewidencjonowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia szkota prowadzi dziennik
zaje¢ lekeyjnych w formie elektroniczne;j.

2. Szczegblowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego reguluje dokument —
»Zasady prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania”

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane uczniowi ijego

rodzicom:

1) prace pisemne sg oddawane uczniom do wgladu na lekcji, nastepnie sg odbierane
oraz przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego, chyba ze
inaczej stanowi PO;

2) udostepnianie kartkowek jest zgodne z PO;

3) rodzic ma mozliwos¢ wgladu do prac ucznia podczas konsultacji 1 zebran
z rodzicami w danym roku szkolnym;

4) nauczyciel moze poprzez ucznia przekazaé¢ zainteresowanym rodzicom kopi¢ lub
oryginat pracy, uczen zwraca pracg na kolejnych zajeciach;

5) uczen, ktory nie zwroci pracy, o ktdrej mowa w ust. 3 pkt. 4 otrzymuje punkty

ujemne zgodnie z regulaminem oceniania zachowania;
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§ 65.

6) prace pisemne Ww szczegdlnosci: sprawdziany, egzaminy probne, diagnozy,
wypracowania s3 przechowywane do konca roku szkolnego.

4. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania moze by¢ udostepniona uczniom lub rodzicom
do wgladu poprzez ztozenie do dyrektora szkoty wniosku.

5. Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 4 zostanie udostepniona w terminie 1 miejscu
wskazanym przez dyrektora szkoty.

6. Dokumentow, o ktorych mowa w ust. 4 nie mozna kserowac¢, fotografowac i wynosic¢
poza obreb szkoty.

Rozdzial 4. Tryb i zasady ustalania oceny rocznej i Srédrocznej

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

1) pierwszy: od pierwszego dnia zaje¢ w danym roku szkolnym do ferii zimowych,
przy czym Rada Pedagogiczna, na pierwszym posiedzeniu w roku szkolnym,
moze ustali¢ inny termin zakonczenia pierwszego semestru,

2) drugi: od pierwszego dnia po feriach zimowych lub od daty ustalonej przez Rade
Pedagogiczng do dnia zakonczenia roku szkolnego.

2. Uczen podlega klasyfikacji §rodrocznej, rocznej 1 koncowe;.

3. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu 0siggniec
edukacyjnych ucznia zzaj¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia oraz ustaleniu
$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

5. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja si¢:

1) roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej lub semestrze programowo najwyzszym oraz
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach lub semestrach programowo nizszych;

2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
Najwyzszej.
6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
7. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ umystowa w stopniu umiarkowanym lub

znacznym klasyfikacji §rodrocznej irocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.
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9. Roczna 1 $rédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest wystawiana na
podstawie:

1) co najmniej 3 ocen ucznia uzyskanych w danym semestrze w przypadku
przedmiotu, ktory odbywa si¢ w wymiarze jednej lub dwdch godzin tygodniowo;

2) co najmniej 5 ocen, ucznia uzyskanych w danym semestrze w przypadku
przedmiotu, ktory odbywa si¢ w wymiarze wigcej niz 2 godziny tygodniowo.

10. W klasach I —III oceny $rédroczne i roczne sg ocenami opisowymi.

11. Szczegotowy tryb ustalania rocznych 1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych zawieraja PO stanowigce integralng cze$¢ Oceniania Wewnatrzszkolnego.

12. Na miesigc przed $rodrocznym irocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej wychowawcy oddzialéw informujg ucznia 1ijego rodzicow
o przewidywanych dla niego niedostatecznych  ocenach  klasyfikacyjnych
z poszczegllnych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej nagannej ocenie klasyfikacyjne;j
zachowania poprzez system elektroniczny lub w formie pisemne;.

13. Na tydzien przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne zobowigzani sg poinformowac
ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych poprzez system elektroniczny lub w formie pisemnej, na prosbe
rodzica.

14. Na dwa dni przed $rédrocznym irocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw zobowigzani sg do ustalenia
ostatecznej oceny klasyfikacyjne;.

15. Oceny ustalone zgodnie z ust. 11-14 sg ostateczne, z zastrzezeniem ust. 16.

16. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna z obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

17. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej szkota stwarza uczniowi mozliwo$ci uzupetnienia brakow poprzez:

1) prace pod kierunkiem nauczyciela w zespole dydaktyczno-wyréwnawczym;
2) indywidualng prace pod kierunkiem nauczyciela.

18. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 66. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim, ogolnopolskim,
mi¢dzynarodowym otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng
oceng klasyfikacyjng w klasie programowo najwyzszej.

Rozdzial 5. Skala ocen

§ 67. 1. Oceny klasyfikacyjne: roczne poczawszy od klasy czwartej szkoty ustala sie¢
w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy 6
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2)
3)
4)
5)
6)

stopien bardzo dobry
stopien dobry

5
4
stopien dostateczny 3
stopien dopuszczajacy 2

1

stopien niedostateczny

2. Oceny $rodroczne 1 czgstkowe ustala sie w skali od 1 do 6 (niedostateczny do celujacy)
z mozliwoscig stawiania ,,+” 1,,-” w przypadku ocen czastkowych.

3. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku elektronicznym nastepujacych zapisow
dotyczacych biezacego oceniania:

1
2)
3)

4)
S)
6)
7)
8)

,,0z” — brak zadania,
,,np” — nieprzygotowanie ucznia do lekcji
2

N — nieoddanie pracy przez ucznia, niezaliczenie prac pisemnych zwigzane
Z nieobecnoscia,

,,hb” — uczen nieobecny,

, 1+ —jako forma aktywnosci,
,— —jako brak aktywnosci,
ocena/ocena — poprawa oceny.

procentowy lub punktowy zapis wyniku testu lub egzaminu.

Rozdzial 6. Kryteria oceny na drugim etapie edukacyjnym

§ 68. 1. Ustala si¢ nastgpujace ogélne kryteria ocen w klasach IV — VII:

1))

2)

3)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami W rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

b) jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
lub ponadwojewodzkim,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl pelny zakres wiedzy 1umiejetnosci okreSlony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
stosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w nowych
sytuacjach.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okre$lonych programem nauczania
w danej klasie,
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b) poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo — skutkowych. Jego
wypowiedzi sg poprawne pod wzglgdem tresci i formy, cho¢ nie pozbawione
drobnych usterek stylistycznych i jezykowych,

c) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje, wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne,

d) stara si¢ wykazywac systematycznoscig i aktywnoscia.
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci 1umiejetnosci okreSlone programem nauczania

w danej klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan w podstawach
programowych,

b) rozrdznia, wskazuje i1 klasyfikuje podstawowe pojecia, nazwy, fakty, reguty,
jednak jego wiedza jest wyrywkowa i fragmentaryczna,

c) potrafi wykorzysta¢ swoja wiedz¢ przy rozwigzywaniu typowych
problemow, czg¢sto wymaga wspotpracy z nauczycielem,

d) posiada przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, jego
wypowiedzi sg sfabo rozwinigte, popetnia do$¢ liczne blgdy szczegolnie
w materiale nowym 1inie utrwalonym. Jego aktywno$¢ na zajeciach jest
sporadyczna, odpowiednia do mozliwosci ucznia,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, ale braki
te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje zpomoca nauczyciela) zadania teoretyczne
1 praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowatl podstawowych wiadomos$ci 1 umiejetnosci przedmiotu
nauczania w danej klasie, abraki w wiadomos$ciach 1umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym)
stopniu trudnosci.

2. Szczegbdlowe kryteria oceniania zawarte s3 w PO, ktore sg integralng czg¢écig oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach.
4. Zasady oceniania z religii, etyki okreslaja odrgbne przepisy.
§ 69. Nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym,;
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2) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach wuczeniu si¢ lub innej opinii poradni
psychologiczno -pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacej na
potrzebe takiego dostosowania;

4) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow;

5) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych zadan, ¢wiczen, szczeg6élnie na zajeciach wychowania fizycznego
oraz zajeciach artystycznych.

Rozdzial 7. Ocenianie zachowania

§ 70. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego, norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

2. Ocenianie zachowania ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz post¢pach itrudnosciach w tym
zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w zachowaniu,

3) dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
wychowawczych;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1imetod pracy
wychowawczej.

§ 71. Ocen¢ opisowa zachowania w klasach I-III ustala nauczyciel wychowawca na
podstawie konsultacji z pozostatymi nauczycielami uczagcymi w danym zespole klasowym oraz
nauczycielami $wietlicy, jezeli dane dziecko uczgszcza na $wietlice.

§ 72. 1. Srédroczne iroczne oceny zachowania w klasach IV - VIII ustala wychowawca
zgodnie zregulaminem zachowania na podstawie punktow otrzymanych przez ucznia
z zastrzezeniem ust. 5.

2. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujace;
skali:

1) wzorowe —wz

2) bardzo dobre — bdb

3) dobre—db

4) poprawne — pop

5) nieodpowiednie — ndp

6) naganne - ng
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3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

4. Uczen, o ktérym mowa w ust. 3 moze mie¢ podniesione zachowanie, ktore wynika
z otrzymanych punktow, o jeden stopien w goreg.

5. W szczegdlnych przypadkach przewidywana §rédroczna iroczna ocena
klasyfikacyjna zachowania moze by¢ podwyzszona lub obnizona o jeden stopien na
wniosek wychowawcy lub rady pedagogiczne;j.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 73. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu jej ustalania. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone na pismie nie pdzniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku uznania zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1 dyrektor szkoty powoluje
komisj¢ do ustalenia rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania o sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog szkolny;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

3. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania, zwykla wigkszoscig
glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Ocena zachowania ustalona przez komisj¢ nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny 1 jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokél zawierajacy: imiona inazwiska o0sOb
wchodzacych w sktad komisji, termin jej posiedzenia, imi¢ i nazwisko ucznia, wynik
glosowania i ustalong ocen¢ klasyfikacyjng wraz zuzasadnieniem. Protokol stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdzial 8. Zwolnienie ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych

§ 74. 1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia zrealizacji niektorych obowiazkowych zaj¢é
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
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niepetnosprawno$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia zrealizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia zrealizacji zaj¢é, o ktorych mowa wust. 3
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

5. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicoOw ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, zniepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego.

6. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdzial 9. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 75. 1. Rodzice ucznia mogg wystapi¢ z umotywowanym wnioskiem do dyrektora szkoty
o mozliwo$¢ podwyzszenia oceny, po uzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej, nie pdzniej jednak niz na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;.

2. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ rodzic, ktorego corka/syn spetnia
okreslone warunki:

1) nie uczgszczat na zajecia z powodu trwajacej nieprzerwanie dtuzej niz 1 miesiac
choroby;

2) posiada udokumentowane osiagnigcia z danego przedmiotu w konkursach na
szczeblu miasta i szczeblach wyzszych;

3) sytuacja losowa ucznia uniemozliwita mu uzyskanie wyzszych ocen biezacych
z okreslonych tresci programowych;
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4) dodatkowo nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci na zaj¢ciach z danego
przedmiotu.

3. Po stwierdzeniu, ze uczen spetnia ustalone w ust. 2 warunki, dyrektor szkoty powotuje
komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego o sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dany przedmiot — jako egzaminator;
2) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu lub wychowawca klasy.

4. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania
fizycznego.

5. Zakres wiedzy i umiej¢tnosci obowigzujacych do egzaminu jest zgodny z programem
nauczania danej klasy. Stopien trudno$ci pytan musi odpowiada¢ kryteriom oceny,
o ktéra ubiega si¢ uczen.

6. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu oraz oceng¢ ustalong przez komisje¢. Do protokotu zatacza
sie¢ pisemne odpowiedzi ucznia.

7. Oceng uzyskang przez ucznia w trakcie w/w czynnos$ci sprawdzajacych uznaje si¢ za
ostateczng przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalona w wyniku egzaminu sprawdzajacego moze by¢ nizsza niz przewidywana.

§ 76. 1. Pouzyskaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
nie pdézniej jednak niz na 5 dni przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej, rodzice ucznia wystepuja z umotywowanym wnioskiem do dyrektora szkoty
o mozliwo$¢ podwyzszenia tej oceny.

2. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny zachowania moze wystapi¢ rodzic, uczen, ktory
spetnia okreslone warunki:

1) nie wszedl w konflikt z prawem,;

2) nie posiadat, nie handlowal, nie uzywal narkotykéw iinnych $rodkow
odurzajacych;

3) nie byt agresywny i nie stosowat przemocy;

4) nie zostala wobec niego wszczeta procedura postepowania z uczniem
sprawiajgcym problemy wychowawcze;

5) nie tamat regulaminu szkoty poprzez: opuszczanie terenu szkoty, nieodpowiedni
stréj, fryzure 1 makijaz;

6) nie ma uwag o nagminnym przeszkadzaniu w prowadzeniu lekcji.

3. Po stwierdzeniu, ze uczen spetia ustalone w ust. 2 warunki, dyrektor szkoty powotuje
komisj¢ w sktadzie: wychowawca klasy, pedagog szkolny lub wychowawca §wietlicy.

4. Uczen stawia si¢ przed komisjg i przedstawia argumenty uzasadniajace jego starania
0 Wyzsza ocen¢ zachowania.

5. Komisja wysluchuje jego argumentacji, opinii wychowawcy klasy 1w jawnym
gltosowaniu ustala ocen¢ z zachowania.
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6. Z przeprowadzonego posiedzenia sporzadza si¢ protokot zawierajacy: skiad komisji,
termin posiedzenia oraz ocen¢ ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza si¢ pisemne
uzasadnienie wniosku oraz pisemne uzasadnienie ostatecznej oceny zachowania ustalonej
przez komisje.

7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 10. Zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej

§ 77. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu jej ustalania.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone na piSmie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ich ustalania dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

5. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

6. Do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia dyrektor szkoty
powotuje komisje o sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
iustnej. Sprawdzian z muzyki, plastyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Zakres wiedzy obowigzujacej do sprawdzianu jest zgodny z programem nauczania
danej klasy. Stopien trudno$ci pytan musi odpowiadac kryteriom stopnia, o ktory ubiega
si¢ uczen.

10. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe zajeé
edukacyjnych, imiona inazwiska osob wchodzacych w sklad komisji, termin
sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci, imi¢ 1 nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace,
ustalong oceng klasyfikacyjna.
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11. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia izwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia izwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Ocena ustalona podczas sprawdzianu wiadomosci i umiejetno$ci nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny 1 jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

13. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

14. Przepisy ust. 1-12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
ztym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

Rozdzial 11. Egzamin klasyfikacyjny

§ 78. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany zjednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia S$rdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny po ztozeniu podania o egzamin.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemny wniosek petnoletniego ucznia
lub jego rodzicoOw ztozony nie pdzniej niz do dnia poprzedzajacego roczne posiedzenie
klasyfikacyjne rady pedagogiczne;.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie zust. 6, moze przystagpi¢ do niego
w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w ktorej
sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
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§ 79.

§ 80.

§ 81.

2) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

10. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sklad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dyrektor
szkoty powotuje w sklad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzamindow
klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia.

12. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki,

2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.

2. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 1, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢
oceny zachowania.

3. Dla wucznia, oktorym mowa wust. 1, nie przeprowadza si¢ egzaminow
klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, zajec
technicznych 1 wychowania fizycznego;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
1. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) 1imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

1. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z wyjatkiem

oceny niedostatecznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia zzaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,nieklasyfikowana”.
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Rozdzial 12. Promocja

§ 82. 1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 82 ust. 4.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal zobowigzkowych zajgé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczen, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne: religie, etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych wust. 1 nie otrzymuje promocji
1 powtarza t¢ samg klase.

Rozdzial 13. Egzaminy poprawkowe

§ 83. 1. Uczen szkoty, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng
zjednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

57



2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klasg, z zastrzezeniem ust. 11

11. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty, Rada Pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo
wyzszej, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego zjednych obowigzkowych zajegé
edukacyjnych, pod warunkiem, zZe te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSZ€j.

12. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania. Termin pisemnego
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

Rozdzial 14. Ukonczenie szkoly

§ 84. 1. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg
sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie O0smej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, i przystapit do egzaminu po klasie dsme;.

2. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

3. Uczen, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne: religie, etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. Uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub nauki poza szkola konczy szkote
z wyrdznieniem, jezeli w  wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.
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§ 85.

Rozdzial 15. Narzedzia pomiaru w ocenianiu wewnatrzszkolnym

1. Uczen ma prawo do: sprawiedliwej, jawnej 1uzasadnionej oceny za pomocg

réznorodnych narzedzi pomiaru osiggnigc:

§ 86.

§ 87.

1) prac klasowych, sprawdzianow;
2) kartkowek, testow;
3) odpowiedzi ustnych (w tym dialogi, recytacje i inne);
4) obserwacji ucznia (w tym postawy na wychowaniu fizycznym);
5) zadan domowych, przygotowania do lekcji;
6) aktywnosci;
7) pracy na lekcji (np. karty pracy, ¢wiczenia i inne) pracy w parach i w grupie;
8) projektéw edukacyjnych
2. Uczen powinien by¢ oceniany systematycznie.

3. W ciggu tygodnia uczniowie danej klasy moga pisa¢ nie wigcej niz 2 prace klasowe,
sprawdziany w roznych dniach. Nie dotyczy to prac klasowych zjezykow obcych
nauczanych w grupach migedzyoddziatowych, prac klasowych z j¢zyka polskiego, testow
na czytanie ze zrozumieniem, dyktand.

4. W szczegolnych przypadkach uczen moze pisa¢ 3 prace klasowe, nie wliczajac prac
z jezykow obcych, w ciggu tygodnia:

1) gdy praca klasowa, sprawdzian zostaly przelozone na prosbe uczniow;

2) gdy praca klasowa, sprawdzian nie odbyly si¢ z powodu nieobecnosci uczniow
danej klasy, w szczegdlnosci wyjscie klasy, wycieczka lub nieobecnosci
nauczyciela;

3) gdy praca klasowa dotyczy przedmiotu realizowanego w wymiarze 1 godziny
tygodniowo 1 przesunigcie pracy klasowej niekorzystnie wptyngtoby na realizacje
ustalonego przez nauczyciela rozktadu nauczania.

1. Prace klasowe i inne pisemne formy sprawdzania wiedzy sa obowigzkowe.

2. Uczen, ktéry opuscil prace klasowa, sprawdzian, z przyczyn losowych, pisze je
w terminie nieprzekraczajacym 2 tygodni od jego powrotu do szkoty.

3. Uczen, ktory opuscit kartkowke, test umiejetnosci jezykowych iinne formy
sprawdzania wiedzy pisze je w terminie 7 dni od przyjscia do szkoty.

4. Termin poprawy wyznacza nauczyciel.

5. W szczegdlnym przypadku, jezeli uczen nie napisze zalegtych prac w wyznaczonym
terminie, otrzymuje prac¢ do napisania na lekcji w najblizszym wybranym przez
nauczyciela terminie bez zapowiedzi.

6. Uczen, ktéry nie napisze zalegtych prac w wyznaczonym terminie otrzymuje oceng
niedostateczna.

1. Praca klasowa, sprawdzian jest zapowiedziana/y tydzien wczesniej i omdéwiony jest

jej/jego zakres. Nauczyciel dokonuje zapisu w terminarzu w dzienniku elektronicznym.
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2. Dopuszcza si¢ 10 — 20 minutowe niezapowiedziane kartkowki, konturéwki i testy
umiejetnosci jezykowych, ktore nie sg traktowane jak prace klasowe.

3. Nauczyciel oddaje poprawione prace w terminie dwdch tygodni od ich otrzymania.

§ 88. 1. Kazdy uczen ma prawo do poprawy oceny, w szczegolnosci z: pracy klasowej,
sprawdzianu, kartkowki. Poprawa jest dobrowolna, odbywa si¢ w ciggu 2 tygodni od oddania
pracy i tylko jeden raz.

2. Nauczyciel odmawia uczniowi prawa do poprawy czastkowej oceny niedostateczne;j,
jesli uczen wuzyskal t¢ note wwyniku oszustwa, np. $cigganie, plagiat,
niesamodzielno$¢ lub gdy zachowanie ucznia uniemozliwialo spokojng prace innym
osobom w klasie podczas sprawdzianu, testu czy kartkowki.

3. Ocena z poprawy wpisywana jest z jedng waga wyzej od oceny poprawianej.

4. Pisemne prace kontrolne w szczegolnosci: sprawdziany, kartkowki, testy oceniane sg
wedtug nastepujacej skali:

1) 100% - celujacy;

2) 99% - 90% - bardzo dobry;
3) 89% - 75% - dobry;

4) 74% - 51% - dostateczny;
5) 50% - 30% - dopuszczajacy;
6) 29% - 0% - niedostateczny.

Rozdzial 16. Srednia wazona

§ 89. 1. Podstawg do wystawienia oceny srodrocznej, rocznej 1 koncowej jest srednia wazona
obliczana w nastgpujacy sposob:

1) kazdej ocenie czastkowej przyporzadkowuje si¢ liczbg naturalng oznaczajac jej
wage w hierarchii ocen.
1a1+wras+--+wnpan

J4 . . . . . . W
2) $rednig wazong oblicza si¢ jako iloraz
Wi+Wy+-+wy

3) sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ oceng szkolng nastepujaco:

$rednia stopien
ponizej 1,6 niedostateczny
1,6 —2,59 dopuszczajacy
2,6 -3,59 dostateczny
3,6 -4,59 dobry

4,6 -5,49 bardzo dobry
od 5,5 celujacy
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2. Narzedzia pomiaru w ocenianiu i ich waga:

1) waga 3 (nie dotyczy j. polskiego): sprawdzian, praca klasowa, ocena z postawy
na wychowaniu fizycznym osiggnigcia w konkursie wojewodzkim i wyzej, drugi
etap konkursu przedmiotowego organizowanego przez kuratorium o$wiaty;

2) waga 2: praca klasowa, sprawdzian, test z j. polskiego, wypracowania, kartkowka,
test umiejetnosci jezykowych, odpowiedz ustna indywidualna, samodzielnie
rozwigzana karta pracy, konturowka, praca techniczna, praca informatyczna,
samodzielny wytwor artystyczny oddany w terminie, dtugoterminowy projekt
edukacyjny, osiggniecia w konkursie miejskim;

3) waga 1: kartkbwka =zj. polskiego, dyktanda, recytacja, aktywnos$¢
w szczegdlnosci udzial w zespotach wyréwnawczych, kotkach przedmiotowych
itp., stuchanie, zadanie domowe, przygotowanie do lekcji, praca w parach
1 w grupie, referat, dialog, czytanie, wytwor artystyczny, osiggniecia w konkursie
szkolnym 1 inne.

3. Nauczyciel moze wystawi¢ ocen¢ o wadze 3 uczniowi za zaangazowanie na lekcjach
z danego przedmiotu. Ocena ta wystawiana jest 1 raz w semestrze.

4. Dodatkowo wprowadza si¢ nastgpujace kategorie ocen, wpisywane w przypadku
poprawy:

1) poprawa z waga 4 dotyczy popraw ocen, ktore majg wage 3,

2) poprawa z waga 3 dotyczy popraw ocen, ktore maja wage 2,

3) ocena z waga 2 dotyczy popraw ocen, ktére majg wage 1.

5. Nauczyciel moze wprowadzi¢ dodatkowo wlasne kategorie ocen z odpowiednimi
wagami, oczym informuje ucznidéw 1umieszcza je w PO oraz w dzienniku
elektronicznym.

6. Przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakow czastkowych ,,+”
i,,-” przyporzadkowujac im odpowiednie warto$ci wedlug skali:

OCENA 6 [6- |5+ |5 5- |4+ | 4 4- |3+ |3 3- |2+ |2 2- |1+

WARTOSC |6 |57 (555 47454 37353 27252 |[1,7]|L5

7. Oceny ze sprawdzianéw zapisywane sg kolorem czerwonym.

8. W przypadku plastyki, muzyki, zaje¢¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i wychowania
fizycznego ocena wagi 3 nie jest wymagana.
9. W przypadku, gdy uczen przez dtuzszy czas realizuje obowiagzek szkolny poza szkola:

w szpitalu, w sanatorium, stosuje si¢ odregbne kryteria oceniania ustalone dla danego
ucznia przez nauczycieli przedmiotow.
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DZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 90. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 91. Obstuge finansowo - ksiggowa szkoty zapewnia Miejski Zespdt Obstugi Placowek
Oswiatowych w Myslowicach.

§ 92. Szkota uzywa pieczeci w pelnej nazwie.

§ 93. Zmiana statutu nastepuje w formie uchwaty rady pedagogiczne;j.

Tekst ujednolicony przyjeto Uchwatg nr SP10-1V/22/23 z dnia 13 wrze$nia 2022 r.

DYREKTOR
Szkoly Podstawowej Nr 10
z Oddziatami Dwujezycznymi

yslowicach

i
{V u mAoeao
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