Specialna zakladna $kola, Slne¢n4 421, Spissky Stiavnik

Sprava
0 vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach v skolskom roku 2017/2018

Spravu predklada: Mgr. Eva Bobovska, riaditel’ka Skoly

Prerokovana na pedagogickej rade dna: 19.09.2018
Prerokovana na Rade skoly dna :11.10.2018



|. Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov Skoly: Specidlna zakladna $kola
Adresa Skoly: Slne¢na 421, 059 14 Spissky Stiavnik
Telefén, fax: 052/7785877, 0910871006, fax: 052/7785877
Internetova adresa: https://szsspstiavnik.edupage.org/
Elektronicka adresa: szshobovska@gmail.com
Zriad’ovatel’: Okresny urad Presov

Namestie mieru 3

PreSov
Veduci zamestnanci Skoly:
Mgr. Eva Bobovska riaditel’ka Skoly

Mgr. Ingrid OndruSova zastupkyna riaditel’ky Skoly

Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch §koly

Rada Skoly

Rada skoly pri Specialnej zakladnej $kole, Slneéna 421, Spissky Stiavnik bola
ustanovend v zmysle § 24 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej

samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Rada $koly pri SZS Spissky Stiavnik ma 9 élenov.

ZloZenie RS:
E.' Meno a priezvisko Funkcia | Zvoleny /delegovany/
1. | Mgr. Anna Brtkova predseda | zastupca pedagogickych zamestnancov
2. | Mgr. Martina Handzusova | ¢len zastupca pedagogickych zamestnancov
3. | Katarina Kacvinska ¢len zastupca nepedagogickych. zamestnancov
4. | Marcela Pacajova ¢len zéastupca rodicov
5. | Jan Ziga ¢len zéastupca rodicov
6. | PaedDr. Peter Richman Clen zastupca zriad’ovatel’a
7. | Ing. Méria Zakut'anska ¢len zéstupca zriadovatel'a
8. | Mgr. Tomas Kolarik clen zastupca zriad’ovatela
9. | PhDr. Milan Cernaj, PhD. | &len zastupca zriad'ovatel'a



https://szsspstiavnik.edupage.org/

Stru¢na informacia o ¢innosti RS za $kolsky rok 2017/2018 5
Rada skoly pri Specialnej zékladnej Skole, Slnecna 421, SpiSsky Stiavnik svoju

funkciu, c¢innost’ a aktivity uskutoctiovala v stlade s platnymi pravnymi predpismi
a Statitom RS. V $kolskom roku 2017/2018 sa uskutoénilo pit’ zasadnuti: oktober 2017,
november 2017, marec 2018, m4aj 2018, august 2018.

RS na svojich zasadnutiach prerokovala:

Plan zasadnuti RS na rok 2018,

informacie o poéte konciacich Ziakov, ktori budt pokracovat’ v d’alSom $tudiu na
ou,

$kolsky vzdelavaci program / d’alej len ,,SkVP*/,

inovovany $kolsky vzdelavaci program /dalej len ,, iSkVP/,

Skolsky poriadok,

spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a
Skolskych zariadeni za uplynuly $k. rok,

koncepény zamer rozvoja $koly a jeho plnenie,

plan ¢innosti na Skolsky rok 2017/2018 (moznosti zdujmovej ¢innosti, projekty,
spolupraca s rodi¢mi, inymi subjektmi...),

zamer zriadenia praktickej Skoly a podklady k zaradeniu praktickej Skoly do
siete §kol od 1.9.2019,

vyroéni spravu RS za rok 2017,

vysledky hospodarenia Skoly za predchadzajuci rok,

navrh rozpoctu skoly,

hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za I. polrok v $k. roku 2017/2018,
navrh na organizaciu $k. roka 2018/2019,

hodnotenie kruzkovej ¢innosti.

Pedagogicka rada
Na pravidelnych zasadnutiach PR prerokovavala a schvalovala, /resp. zobrala na
vedomie/:

vychovno-vzdelavacie vysledky za jednotlivé hodnotiace obdobia,
Skolsky vzdelavaci program,

Skolsky poriadok,

prijimanie Ziakov do Skoly,

navrhy na individudlne vzdelavanie,

plan KV a jeho dodatky, Struktaru kariérovych pozicii,

spravu o vychovnovzdelavacej ¢innosti $koly,

vychovné opatrenia,

organiza¢nu Struktiru,

interné predpisy a ich dodatky.

Metodické zdruZenie
Metodické zdruZenie /d’alej len ,,MZ*/, ako poradny organ, bolo rozdelené na MZ

pre variant A a MZ pre variant B a C. Clenovia oboch MZ navzajom spolupracovali.



Cielom ¢&innosti MZ v SZS Spissky Stiavnik bola realizacia konkrétnej Gidasti
pedagogickych zamestnancov na upeviiovani demokratického $tylu riadenia,
ovplyviiovani profesijného rastu ucitel'ov a zvySovani urovne vychovno-vzdelavacieho
procesu Skoly. Ciele, funkcie, obsah, prostriedky i formy ¢innosti MZ vyplyvali
z aktualnych potrieb skoly a planov prace MZ.

Cinnost’ obidvoch MZ bola orientovana na:

e prejednanie a schvalenie planu prace MZ na skolsky rok 2017/2018,

e 0Oboznamenie sa s POP pre sk. rok 2017/2018,

e navrhy na predmet a tému ,,Otvorenej vyucovacej hodiny*,

e otvorenu vyucovaciu hodinu a jej prezentaciu prostrednictvom
videozaznamu,

e prezentaciu filmového zaznamu z otvorenych vyucovacich hodin (Ucenie sa
na stanovistiach; Didakticky postup vyucovania v triede s viac ro¢nikmi
a variantmi A a B),

e oboznamenie s iSkVP a so zmenami a doplnkami SkVP,

e prezentovanie aktualnych informacii zo vzdelavania k tvorbe IVVP,

e prezentaciu vzorového IVVP,

e tému ,,Sikana na $kolach* a realizaciu prieskumu Sikany na SZS Spissky
Stiavnik prostrednictvom dotaznika pre Ziakov,

e analyzu vysledkov polro¢nych previerok a vychovno-vzdelavacich
vysledkov,

e vyhodnotenie vystupnych (koncoroénych) previerok v predmete SJIL a MAT,

e prezentaciu vysledkov dotaznika o Sikanovani,

e aktuilne ulohy aich plnenie pocas Sk. roku — dochadzka, spravanie,
zaujmove Utvary,

e analyzu vychovno-vzdeldvacich problémov a ur€enie postupov a metdd na
zlepSenie vychovy a vzdelavania,

e aktualne informdcie zo Skoleni, semindrov a metodickych aktivit,

e rieSenie aktudlnych problémov z vychovno-vzdelavacej ¢innosti ucitelov
a navrhy na ich rieSenie,

e vyhodnotenie hospitacii vykonanych veducou MZ pre variant A,

¢ vyhodnotenie vystupnych (koncoro¢nych) previerok v predmete SJL a MAT,

e zhodnotenie ¢innosti MZ za Skolsky rok 2017/2018.

Clenovia obidvoch MZ sa dohodli na spoloénom MZ , ktoré zaéne pracovat od zadiatku
sk. roku 2018/2019.

Vychovna komisia

V sk. roku 2017/18 bola ¢innost’ vychovnej komisie zamerana na spolupracu
s koordinatormi prevencie a triednymi ucitel'mi v oblasti prevencie, monitorovanie
arieSenie vychovno - vzdeldvacich problémov. Komisia na svojich zasadnutiach
prerokovala vzdelavacie vysledky, vychovné problémy a dochadzku ziakov. Podla
potreby a zavaznosti boli vychovné problémy rieSené pohovorom so ziakom, SO
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zékonnym zastupcom ziaka, v spolupraci s poradenskymi a metodickymi organmi.
Pravidelne bola sledovana dochadzka ziakov do skoly, pripady zaskolactva boli rieSené
v spolupraci so zakonnym zastupcom Ziaka, obecnym tradom, UPSVaR, pripadne s PZ
SR podla platnej legislativy. Snahou vychovnej komisie bolo vyuzivat také metody
a postupy, ktoré by prispievali nielen k rieSeniu problémov, ale aj k zlepSovaniu
komunikacie a spoluprace so zédkonnymi zastupcami ziakov.



Il.  Udaje o pote iakov v $kolskom roku 2017/2018

Stav k Stav na konci

15.9. 2017 Sker.
Celkovy pocet Ziakov 100 102
Pocet tried 13 13
Pocet ziakov v pripravnom ro¢niku 0 0
Pocet ziakov vzdelavanych podla variantu A 65 67
Pocet ziakov vzdelavanych podl'a variantu B 32 32
Pocet ziakov vzdelavanych podl'a variantu C 3 3
Oslobodeni od povinnosti dochadzat’ do Skoly 2
Ziact , ktori sa vzdelavaja podl'a IUP 1 1
Novoprijati ziaci 17 17
Kon¢iaci Ziaci 17 17

Prehl’ad poctu Ziakov podla zdravotného znevyhodnenia

Stav k 15.9.2017 | Stav na konci $k.r.
Variant A 65/26 67/26
MP 41/20 53/20
MP+NKS 8/2 8/2
MP + VNP 6/4 6/4
Variant B 32/15 32/15
MP 4/4 4/4
MP+NKS 16/6 16/6
MP + VNP 12/5 12/5
Variant C 3/1 3/1
MP 1/1 1/1
MP+NKS 1/0 1/0
MP + VNP 1/0 1/0
Spolu 100/42 102/42

MP — mentalne postihnutie
NKS — narusend komunika¢na schopnost’
VNP — viacnasobné postihnutie




11l. Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikdcie ¥iakov

Vysledky koncorocnej klasifikacie:

Prospech
Prospeli 100
Neprospeli 0
Neklasifikovani ziaci 2

Dochadzka:
Vymeskané hodiny v §kolskom roku 2017/2018
ospravedlnené | neospravedlnené spolu
Spolu 16 130 1944 18 074
Priemer na Zziaka 158,14 19,05 177,19

Pri rieSeni zaskolactva sme vyuzili vSetky zakonné postupy. Zaskolactvo sme riesili
v spolupraci s obecnymi Gradmi, Uradom prace, socidlnych veci arodiny v
Poprade, Policiou v Hranovnici, rodi¢mi.

V mnohych pripadoch je starostlivost’ rodi€ov o svoje deti nedostatocnd, dosledkom
¢oho je zvySeny narast chronickych ochoreni a nasledné vymeskavanie z vyucovania.

Vychovné opatrenia:
V k. roku 2017/2018 boli uloZené nasledovné vychovné opatrenia:
- napomenutie triednym ucitel'om - 3 Ziaci,
- pokarhanie triednym ucitel'om - 3 Ziaci,
- pokarhanie riaditel'om Skoly — 3 Ziaci



V. Sv'kolskﬁ vzdelavaci program — uplatniované ucebnée plany

V sk. roku 2017/2018 sa ziaci v prvom, druhom, tretom, piatom, Siestom a siedmom
roéniku vzdelavali podla inovovaného SkVP, ktory bol vypracovany podla SVP a
ktory schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dna
5.5. 2016 pod cislom 2016-14674/20270:9-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.

Ziaci v $tvrtom, 6smom, deviatom a desiatom roéniku postupovali podl'a osnov
SkVP - Vzdelavaci program pre Ziakov s mentalnym postihnutim ISCED 1— primarne
vzdelavanie, ktoré schvalilo MS SR pod ¢islom CD-2008-18550/39582-1:914 diia 26.
maja 2009, s platnost'ou od 1.9.2009

Ziakom, ktori z réznych dovodov nemohli navitevovat' $kolu v plnom rozsahu, bolo
zabezpecené individualne vzdelavanie, s mierou vyucovacej povinnosti dve, Styri a pat
vyucovacich hodin tyzdenne. Jedna ziacka mala od 19.1.2018 individudlny ucebny plan
/z dévodu materskej dovolenky/ .

V. Pocet zamestnancov a kvalifikovanost’ pedagogickych
zamestnancoy Skoly

Vsetci pedagogicki zamestnanci Skoly /ucitelia a asistenti/ v sk. roku
2017/2018 splnali kvalifikacné predpoklady, t.j. boli kvalifikovani.

Udaje o pocte zamestnancov

Ucitelia na plny Givdzok 16

ucitelia na kratsi pracovny Cas 1
/prepocitany pocet 0,43/

asistenti ucitel'a 3
/prepocitany pocet 2,57/

prevadzkovi zamestnanci 6
/prepocitany pocet 3,96/

Zaradenie PZ do kariérového stupia

zacinajuci PZ

Samostatni PZ

PZ s 1. atestaciou

NI |O N

PZ s 2. atestaciou




V1. DalSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov prebichalo podla planu
kontinualneho vzdelavania ajeho dodatkov. Cielom vzdelavania bolo obnovovat,
zdokonalovat’, rozsirovat’ a dopliiat’ profesijné kompetencie u¢astou na kontinualnom
vzdelavani prostrednictvom akreditovanych vzdelavacich programov. Ziskané poznatky
a zrucnosti obohatili vychovno-vzdelavaci proces o nové poznatky a nové trendy.

Prehlad vzdelavania pedagogickych zamestnancov

adaptacné vzdelavanie 2
inovacné vzdelavanie 5
aktualizaéné 7




VII . Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

V septembri 2017 Skola vydala 100 vzdelavacich poukazov a prijala 79 poukazov.
V hodnotenom obdobi si vSetci Zziaci navstevujuci zaujmové utvary Skoly splnili
stanovenit 60 hodinovu c¢asovu dotaciu. V 8k. roku 2017/2018 na Skole pracovali
nasledovné zaujmové utvary:

Nazov ZU Pocet ziakov v ZU
Z kazdého rozku trosku I.
Z kazdého rozku trosku I

Ergoterapeuticky

Spevacko - tanecny

Sportové vseli¢o

Farebny svet

Sikovné ruky II

Sikovné ruky I

Varenie a pecenie s laskou

Stvorlistok

Sikovnicek

Z kazdého rozku trosku II1.

ofojlocojlojoolOo| 0| NSl OO|

Pocitacovy krazok

Pedagogicki zamestnanci Skoly okrem zaujmového vzdeldvania organizovali na
Skole podujatia rézneho zamerania v ramci ¢innosti koordinatorov, ato v oblasti:
ludské prava a detské prava, kultirne a spolo¢enské podujatia, Citatel'skd gramotnost’,
bezpecnost’ a prevencia, finanénd gramotnost, Sport, environmentalna vychova, IKT
a medialna vychova a zdravy Zivotny $tyl.

Koordinator pre Pudské a detské prava monitoroval, koordinoval a metodicky
usmernoval vychovu pre I'udské prava na skole, spolupracoval s triednymi ucitel'mi.
Jednou z hlavnych metod a foriem prace boli rozhovory, besedy /Rozdielny pohlad,
zakladné Tudské prava/, zazitkové metody /aktivita ,, Co je spravne, ¢o je nespravne*,
,Deti sveta®/, praca s internetom, nastenky, plagaty a vystavky.

Koordinator kultirnych a spolocenskych podujati rozvijal estetické a umelecké
citenie a prezivanie, pripominal niektoré¢ vyznamné dni v roku, pestoval u ziakov kladny
vztah KTudovym tradiciam, k 'udovej slovesnosti, k umeniu atcastou ziakov na
kultirnych podujatiach vzbudzoval zaujem Ziakov o kulturne a spolocenské podujatie.
Uskuto¢nené boli nasledovné podujatia: divadielko ,, O troch groSoch®, posedenie pri
jedlicke, karneval, MDD.

Koordinator c¢itatel’skej gramotnosti spolupracoval s triednymi ucitel'mi, vedenim
Skoly, vychovnym poradcom a psycholégom. Rozvijal u ziakov funkénli gramotnost’,
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aby vedeli spracovavat’ informécie tlacené¢ho a pisaného textu a vyuzivat’ ich pri rieSeni
roznych situacii kazdodenného Zivota. Ziaci $koly sa zapojili do &itatelsko-vytvarnej
sitaze ,Citatel'sky orieSok®, do sitaze v prednese poézie a prozy ,,Podtatransky
Kubko* a spolo¢ne zhotovovali ndstenky a pripravili vystavku knih v ¢itarni.
Koordinator bezpecnosti a prevencie zameral aktivity / besedy, plagaty, nastenky,
sledovanie nau¢nych DVD/ na primarnu prevenciu zavislosti (alkohol, cigarety a iné
navykové latky) ainych socidlno-patologickych javov, prosocialnu orientaciu
jednotlivca a zdravého zivotného $tylu, na prevenciu rizikového spravania sa v obdobi
dospievania, zaskolactva, bezpecného pouzivania internetu. Do niektorych aktivit boli
zapojeni aj dobrovolnici Cerveného kriza v Poprade.

Koordinator finan¢nej gramotnosti - napln jeho ¢innosti spocivala v tom, aby si ziaci
jednoduchymi ¢innostami /néstenky, situacné hry, besedy/ osvojili potrebu hospodarne
zaobchadzat’ s financiami, ziskali vedomosti, ale aj zru€nosti, ktorymi moézu poméahat’
zvysit' Zivotna troverti., pochopili hodnotu a vplyv penazi na Groven zivota, dolezitost’
zamestnania ako dolezity prvok socializacie ¢loveka.

Koordinator Sportovych podujati pripravoval a realizoval Sportové podujatia,
aktivne zapdjal ziakov do aktivit, ktoré podporuji vychovu ku zdraviu a zdravému
zivotnému Stylu, realizoval aktivity na podporu prevencie obezity, telesného a
dusevného zdravia, vo volno casovych aktivitich podporoval c¢innost’ S$portovych
krazkov a pohybovych aktivit v prirode, vzbudzoval u ziakov zaujem o pohyb, Sport a
$portové podujatia. Ziaci sa zapojili do ,,Eurépskeho tyzdia $portu a do ,,Oslavy
svetového dna stolného tenisu “. Zaujimavym podujatim bol aj futbalovy turnaj.
Koordinator environmentialnej vychovy zameral svoje aktivity /prezentacie,
rozhovory, vyhl'ad4dvanie na internete, vytvarné Cinnosti/ na zvySenie citlivosti ziakov
na problémy prirody, Zivotného prostredia, v ktorom Zijii pomocou vyuZzivania
informac¢no-komunikaénych technolégii. V rdmci environmentédlnej vychovy viedol
ziakov k uvedomelému a Setrnému vyuzivaniu prirodnych zdrojov. Pozornost’ Ziakov
sustredil na zadklady vyhladédvania jednoduchych environmentalnych informacii,
informacii o environmentéalnych institucidch a pod. Cely Skolsky rok prebiehala aktivita
,.Setrime vodou®.

Koordinator IKT a medialnej vychovy monitoroval, koordinoval a usmeriioval proces
informatizacie a medializacie na Skole, spolupracoval s vedenim $koly a u¢itel'mi.

Jeho aktivity boli realizované prostrednictvom jednoduchych ¢innosti, ktorymi sa ziaci
uc¢ili vyhladdvat a spracovavat informdacie prostrednictvom IKT a digitalnych
technologii, d’alej upevitovat’ zrucnosti pri manipulécii s jednotlivymi druhmi IKT a tiez
osvojit’ si zakladné pravidlad bezpe¢ného spravania sa na internete, socialnych sietach i
webovych strankach.

Koordinator pre zdravy Zivotny Styl - napliou jeho ¢innosti bolo, aby Ziaci ziskali
vedomosti, zrucnosti anavyky, ktorymi moézu pomahat nie len sami sebe, ale
aj vSetkym T'ud’om, ktori tito pomoc potrebuju. Jednoduchymi Cinnostami /plagaty,
ovocné misy, pyramida zdravia/, do ktorych sa ziaci zapajali, prispeli aspon malou
kvapkou k zdravému zivotnému S§tylu, kde pochopili vyznam a doélezitost zdravej
zivotospravy, pohybu a tym plnili tlohy z Narodného programu pri prevencii a rieSeni
nadvéhy, obezity, podvyzivy.
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Prezentacia Skoly na verejnosti

Ziaci $koly sa poas celého k. roka zapajali do roznych stitazi, a na mnohych z nich sa

aj uspesne umiestnili:

Sutaze, do ktorych sme sa zapoijili:

4 4

4 4

4 4

4+ 4

Vytvarna sataz: VIANOCNA POHI’ADNICA®“ /Oravské kultarne stredisko,
Dolny Kubin/
Vyhodnotenie: 2. miesto Mario Lacko

Vytvarna sataz: ,,OCHRANARIK CISLA TIESNOVEHO VOLANIA 112
A CIVILNEJ OCHRANY* /Okresny urad Poprad odbor krizového riadenia,
Poprad/

Vyhodnotenie: 1., 2. a 3. miesto

Vytvarna sataz: ,,ANJEL VIANOC* /Tatranské galéria Poprad/
Vyhodnotenie: 1. Miesto, 2 x ¢estné uznanie

Vytvarna sutaz: ,,STROM® /Redakcia ¢asopisu Vrabcek/
Vyhodnotenie: Vytvarna praca bola vybrana ako prispevok do casopisu
Vrabcek april 2018

Vytvarna sutaz: ,,GRAFICKY NAVRH OBALKY ZIACKEJ KNIZKY* /SEVT
Bratislava/
Vyhodnotenie: Ucast’ — bez ocenenia

Vytvarna sttaz: ,,ZELENY SVET® /Slovensk4 agentura Zivotného prostredia,
Banska Bystrica/
Vyhodnotenie: Ucast’ — bez ocenenia

Literarna sutaz: ,,CITATELSKY ORIESOK 4 /RAABE Slovensko/
Vyhodnotenie: 2. a 3. miesto

Literarna sut'az: ,,PODTATRANSKY KUBKO* /Spojené §kola Poprad/
Vyhodnotenie: 3. miesto

Matematicka sutaz: ,MATEMATICKA OLYMPIADA® /Spojena $kola, Velka
Lomnica/
Vyhodnotenie: 1. a 4. miesto

Vytvarna sitaz: X. ro¢nik krajskej kreativnej sttaze ,,S VDAKOU NASIM
MAMAM* /SZS, Kezmarok/
Vyhodnotenie: Pamétny list, ocenenie

Vytvarna sataz: XXIL ro¢nik medzinarodnej vytvarnej sutaze ,,BOHUNOVA

PALETA* ZUS Dolny Kubin/
Vyhodnotenie: ucast
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Skola

Vytvarna sutaz: 10. roénik celoslovenskej literarnej a vytvarnej sutaze:
,CESTY ZA POZNANIM MINULOSTI“ /Muzeum SNP Banské Bystrica/
Vyhodnotenie: ucast’ — bez ocenenia

Vytvarna sutaz: Buducnost’ sveta 3. rocnik vytvarnej sitaze s témou Zzivotné
prostredie. Prace boli odfotené tabletom a posielané do galérie cez online
prihlasku na www.buducnostsveta.sk

Vyhodnotenie: postup do medzinarodnej vytvarnej sut’aze

Vytvarna sutaz: ,,MESIAC DETSKEJ TVORBY® /Obcianske zdruZenie
Korytnacky, SPP a. s., Slovensky paralympijsky vybor a redakcia ¢asopisu Fifik,
Bratislava/

Vyhodnotenie: 2. miesto

Vytvarna sutaz: ,,TRINASTA KOMNATA — MOJ SEN“ /Spojena $kola
internatna, PreSov/
Vyhodnotenie: 2 x 2. miesto, 2 X 3. miesto

Vytvarna sutaz: Celoslovensky XVIII. vytvarny salon znevyhodnenych deti
2018 /Spojena skola, Vrbové/
Vyhodnotenie: Cena riaditel’ky skoly

Vytvarna sutaz: ,ROMSKA PALETA“ /Podtatranské osvetové stredisko,
Poprad
Vyhodnotenie: zatial’ nevyhodnotena

sa v hodnotenom obdobi zapojila svojimi aktivitami do projektu BeActive -

Europsky tyzdenn Sportu 2017 a zorganizovala S$portové podujatia v ramci ,,0slavy
Svetového dna stolného tenisu®“, za ¢&o Skola ziskala CERTIFICATE OF
PARTICIPATION.
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V. Zapojenie skoly do projektov

Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno— patologickych
javov v Skolskom prostredi

Prioritnym zameranim je zvysenie zamestnanosti a efektivna priprava ziakov ZS so
SVVP pre trh prace, prevencia pred nezamestnanostou a podporou Kariérového
poradenstva v zmysle programového vyhlasenia vlady. Hlavnym ciel'om je:

- Zefektivnit’ systétm vychovného poradenstva a prevencie — modernizovat
pracovné podmienky, inovovat’ metodologické nastroje, metodiky, poradenské
metody, d’alsSim vzdelavanim zamestnancov systému VPaP s osobitnym zretel'om
na ich pracu so ziakmi so SVVP

- Digitalizovat’ prostredie a diagnostické nastroje vyuzivané v systéme VPaP

- Inovovat’, aktualizovat’ (reStandardizovat’) psychodiagnostické nastroje,
metodiky, testy, inovovat poradenské metody a spristupnit’ ich pre vSetkych
zamestnancov systému VPaP

- Skvalitnit’ interdisciplinarnu spolupracu v rdmci systému VPaP

- Zefektivnit' pripravu Ziakov so SVVP pre trh prace, ulahgit’ ich socialnu
inklaziu,

Projekt ,, Varenie a pecenie s laskou*

Na zaklade vyzvy MSVVaS SR ,ZvySovanie efektivity videlivania %iakov so
zdravotnym znevyhodnenim 2017 naSa Skola vypracovala projekt ,, Varenie a pecenie
s laskou®, ktory bol schvaleny. Realizovany bol v obdobi jin az december 2017. Ciel
projektu, t,j. zabezpelit teoretické a praktické zrucnosti pri priprave jedal teplej
a studenej kuchyne, ziskat' vedomosti o zdsadach zdravej vyZzivy, spravneho stolovania,
podporit’ pracovné navyky Ziakov, naucit’ ich pouZzivat printové, ale aj elektronicky
dostupné recepty a postupy varenia, ktoré sa prostrednictvom zariadenia odbornej
ucebne/ Skolskej kuchynky/ podarilo splnit’.

Projektu sa zucastnili Ziaci s mentadlnym a viacnasobnym postihnutim z réznych
ro¢nikov a variantov, v celkovom pocte 33, ale aj rodicia Ziakov.

V ramci projektu boli uskutonené nasledovné aktivity:

Monitor — vstupny a vystupny test

Uc¢ime sa pre Zivot — vyhl’adavanie na internete a v dostupnej literatire zdravé
recepty

Ako sa stravujem — zistovanie receptov tradiénych romskych jedal od svojich
rodic¢ov

Diskusné forum rodiny aSkoly — beseda spojena s prezentaciou o zdravom
Zivotnom Style

Ucime sa spolu — priprava tradi¢nych romskych jedal, slané a sladké

Zdrava vyZiva — zostavovanie zdravého jedalneho listka Skoliaka

Brusime si jazycky a Viem, ¢o zjem — priprava, ochutnivka zdravych jedal,
a prezentacia spojena s diskusiou
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Vystup z projektu - fotokniha receptov - bude vyuzivana ako ucebny material
ziakmi 5. — 9.ro¢nika nasej Skoly, ale aj na odborno — praktickych predmetoch
v praktickej skole, ktora otvarame 1.9.2019.

Program OPORA 2017

Ziaci elokovaného pracoviska vo Vydrniku sa zapojili do projektu Nadacie SPP
OPORA 2017, ktory je uréeny inStiticiam venujucim sa ludom SO Specialnymi
potrebami. Finan¢né prispevky Vo vyske 450 € pre ziaka Fabiana Zigu a 450 € pre Ziaka
Maria Zigu boli poskytnuté na realizaciu individualneho planu rozvoja Ziakov v oblasti
hudby a hudobného vzdelavania sa.

Aktivity projektu

Vyuzitim zaktpenej gitary, elektronickych varhanov a notebookov ziaci nacvic¢ovali
skladby, ktoré nasledne s triednou hudobnou skupinou ,,Gipsy chave® prezentovali na
akciach organizovanych SZS Spissky Stiavnik, ZS s MS Vydrmik i Obecnym tradom
Vydrnik /Deti srdca, Den usmevu, Den vyzivy, Mesiac tcty k star§im, Hudba ako dar/.

Skola vypracovala projekt , Domdci majstri* na zdklade vyzvy MSVVaS SR
., ZvySovanie efektivity vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim 2018. Avsak
projekt nebol komisiou odsuhlaseny.

I X. Vysledky inSpekcénej Cinnosti

V hodnotenom skolskom roku in$pekcia na nasej $kole. nebola zrealizovana.

X. Priestorové a materidalno-technické podmienky skoly

Skola ma vlastné priestory. Elokované pracoviska v Hranovnici avo Vydmiku
vyudovali v priestoroch, ktoré boli prenajaté na zaklade zmliv. V Spisskom Stiavniku
sa vyucovalo v 8 triedach, k dispozicii boli aj odborné u¢ebne /tabletova ucebia, ucebia
PVC, skolské dielne, $kolska kuchynka, pohybové studio, odbornd ucebna pre Ziakov
s NKS, ucebna VYV, citaren, relaxacnd miestnost’, posiliioviia/.

Dve triedy elokovaného pracoviska vo Vydrniku boli umiestnené v Zakladnej Skole s
materskou Skolou vo Vydrniku, kde Ziaci mali k dispozicii aj pocitacovi ucebnu, Satnu,
sociadlne zariadenia, chodby, telocviciu a ihrisko.

V MS v Hranovnici bolo umiestnené d’aliie elokované pracovisko, kde boli tri
triedy, a k dispozicii bola aj zborovna, Satiiové skrinky, socialne zariadenia, chodba a
ihrisko.

Vsetky triedy st vybavené lavicami, stolickami a modernym nabytkom, vyzdobené
udrziavanou kvetinovou vyzdobou, interiér je doplneny nastenkami s vytvarnymi
pracami Ziakov.

Viacsina tried je vybavena interaktivnymi tabulami, dataprojektormi, pocitacom.
Skola disponuje mnoZstvom didaktickych pomocok.
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Sucastou vybavenia Skoly st aj zborovne, priestory pre vychovného poradcu,
Skolské kabinety a sklady, priestory pre odkladanie odevov a obuvi ($atne),
spolo¢né priestory pre hygienu, oddelené WC pre chlapcov a diev¢ata, zamestnancov.

XIl. Financné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdeldavacej
cinnosti Skoly

V roku 2017 mala skola k dispozicii finan¢né prostriedky, vratane nenormativnych
a mimorozpoc¢tovych finanénych prostriedkov /prispevky a dary/ v celkovej
vyske 580 467,00 € z toho:

e Normativne FP 563 553,00 €, z toho vycerpané 563 552,00 €
e Nenormativne FP 15 550,00 €, z toho vycerpané¢ 15 550,00 €
e Prispevky a dary 1 364,00 €, z toho vycerpané 1 364,00 €

Normativne financéné prostriedky

- financné prostriedky pridelené z beznych vydavkov spolu, to znamené vratane
garantovaného minima a dohodovacieho konania, v celkovej vyske 563 553,00 €

Z celkovej sumy bolo pridelené na:

e mzdy: 298 678,00 €
® poistné 109 388,00 €
e prevadzku: 155 487,00 € /vycerpané 155 486,00 €/

| 1,00 € nevyéerpané - pri presune zo
630 640 — zaokruhl’ovanie/
Nenormativne finan¢né prostriedky

- financné prostriedky pridelené z beznych vydavkov na asistenta ucitel’a, vzdelavacie
poukazy, rozvojové projekty a odchodné v celkovej sume 15 550,00 €
Z celkovej sumy bolo pridelené na:

e Asistenta ucitela: 9 224,00 €

o Vzdelavacie poukazy: 2 605,00 €

e Projekt - ZvySenie efektivity.... 2 850,00 €
IVarenie a pecenie s laskou/

e Odchodné 871,00 €

Finan¢né prostriedky z prispevkov a darov

Finan¢né prostriedky vo vyske 1 364,00 € boli poskytnuté skole na zéklade
» Zmluvy o poskytnuti FP na zaujmové vzdelavanie* uzatvorenej s Obcou Vydrnik a
»Zmluvy o poskytnuti FP v grantovom programe OPORA ¢. 60/2017 €. 64/2017 z nadacie
SPP.

Prispevok vo vyske 464,00 €, ktory bol poskytnuty Obcou Vydrnik, bol pouzity na
nakup vseobecného materialu pre ziakov v dvoch zaujmovych utvaroch v elokovanom
pracovisku Vydrnik.
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Finan¢né prostriedky z nadacie SPP boli pouzit¢ na nakup ucebnych pomodcok
/klavesy YAMAHA, elektrickd gitara, NB — 2 ks/ a materidlovych zasob /struny,
trsatka/.

V roku 2017 neboli Skole poskytnuté ziadne finan¢né prostriedky na kapitalové
vydavky.
Podrobnejsie informacie su v Sprave o hospodareni za rok 2017./priloha/
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XIl. Koncepcny zamer rozvoja Skoly a_vyhodnotenie jeho

plnenia

Koncepénym zamerom naSej Skoly na Sk. rok 2017/2018 bolo zriadit’ a vybavit
pomockami multisenzoricki miestnost’, zariadit' posiliioviiu, odborni ucéebiiu NKS,

Skolsku kuchynku a zabezpecit’ opravu strechy na budove skoly.
Naplénované tlohy boli v hodnotenom obdobi zrealizované.

1. Multisenzoricka miestnost’ bola zariadena r6znymi relaxaénymi pomockami
/ gulickovy bazén, bublinkovy valec, projektor hviezdne nebo, aromalampa, PC
s reproduktormi, CD s relaxa¢nou hudbou.../

2. Posiliiovna bola vybavena posiliiovacou lavickou, rebrinami, posililovacou vezou,
stepermi, fit loptami....

3. Odbornd ucebiia NKS — ucebiia, ktora je nevyhnutna pre vzdelavanie Ziakov s MP

a naruSenou komunikac¢nou schopnost'ou, bola vybavena hovoriacimi zrkadlami,
fukacim lotom, terapeutickymi zrkadlami, logopedickymi kartickami, hmatovymi
pismenami, obrazkovymi pribehmi...

4. Skolska kuchynka - zriadena odborna uéebiia bola zariadena kuchynskou linkou,
chladnickou, umyvackou riadu, mikrovlnnou rirou a d’al§imi r6znymi
elektrospotrebi¢mi, kuchynskym riadom...

Tieto novozariadené odborné Specidlne ucebne vyrazne prispeju k zatraktivneniu
vychovno-vzdeldvacieho procesu azvySia zaujem a motivaciu naSich Ziakov na
jednotlivych vyucovacich hodinéach.

5. Oprava strechy — oprava strechy bola vel'mi nutna, zatekala /havarijny stav/

Okrem tuloh vyplyvajucich z koncepéného zdmeru boli vypracované podklady potrebné
pre zaradenie praktickej skoly do siete $kol a $kolsky vzdelavaci program pre PS.
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XI1I. Swot analyza a navrh opatreni

Silné stranky:

Budova skoly je po rekonstrukcii — vymenené oknd, opravena strecha, prerobené
socialne zariadenia,

Skola je vybavena interaktivnymi tabulami, mnozstvom didaktickych pomocok,
kvalifikovanost’ PZ je na pozadovanej Grovni,

dobré spolupraca Rady skoly s vedenim skoly,

vel'mi dobra spolupréca so zriad'ovatel'om,

dobra ¢innost’ MZ a aktivna préca jej ¢lenov,

reSpektovanie individualnych potrieb jednotlivych ziakov a uplatnovanie
individualneho pristupu,

dobré vzt'ahy medzi uc¢ite'mi a ziakmi,

zaujem ucitelov o d’alSie vzdelavanie,

rozvijanie tvorivosti a samostatnosti ziakov,

tvorivost’ a flexibilita pedagogickych zamestnancov;

vychovné poradenstvo na vysokej trovni,

vel'ky vyber mimoskolskych aktivit /zaujmové atvary, sitaze, skolské akcie/,
dobri esteticka troven interiéru Skoly,

dobra spolupraca s CPPPaP a CSPP,

Uplatnovanie inovativnych vyucovacich metoéd v edukacii.

Slabé stranky:

Slaba podpora zo strany rodicov a zl¢ socidlne zazemie Ziakov,

nedostato¢na komunikacia s rodi¢mi,

zly zdravotny stav Ziakov a nedostatoné hygienické navyky,

nezaujem Ziakov o d’alSie vzdelavanie,

nedostatok ucebnic / B a C variant /,

absencia telocvicne a Sportového aredlu,

obmedzena moznost prihlasit’ sa do vyziev na zateplenie budovy a rekonstrukciu
kotolne / dévod : pozemky pod budovou Skoly su obecné/.

MozZnosti, prileZitosti:

Propagacia Skoly na webovom sidle skoly,

vlastny Skolsky vzdelavaci program, nové metody a formy préce,

moznost  ziskavania finanénych prostriedkov na dovybavenie ucebni
prostrednictvom projektov,

moznost vymeny pedagogickych skusenosti pri rdéznych aktivitich v ramci
kontinualneho vzdelavania,

zlepsenie podpory zo strany rodicov,

vyuzivanie alternativnych moZznosti partnerstva s rodi¢mi.
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Obavy, hrozby, rizika

e Spéjanie ro¢nikov v dosledku poklesu poctu ziakov,
e negativne vplyvy na mladu generaciu,

e kriminalita Ziakov,

e nezaujem rodicov o spolupracu so skolou,

e integracia ziakov do zakladnych skol.

Navrhy na opatrenia

e Zamerat' sa na spolupracu Skola — rodi¢, zapdjat rodi¢ov do mimoskolskych
aktivit

e spolupracovat s komunitnymi pracovnikmi pri rieSeni dochadzky, hygieny
ziakov,

e prepojit’ vyucbu s prevenciou,

e zhotovovat’ PL a vyukové materialy pre B a C variant.

Navrh opatreni

» Zapajat’ ucitel'ov do d’alSicho vzdelavania pedagogickych zamestnancov.
» Viest konstruktivny dialog s rodi¢mi ziakov o nutnosti a prospesnosti d’al§ieho
vzdelavania ich deti po skonéeni PSD.
» Zapajat’ Skolu do projektov.
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XIV. Vysledky uspeSnosti Skoly pri uplatneni Ziakov
na pracovnom trhu alebo ich tspeSnost’ prijimania
na d’alSie Stidium

V Skolskom roku 2017/18 ukonc¢ilo povinnu Skolska dochadzku 17 ziakov, z ktorych 6
mali zaujem pokracovat’ v stidiu na OU /boli zaslané prihlasky/, avSak na OU nastupili
len 3 Ziaci. 14 Ziaci i§li do pracovného pomeru. So Ziakmi konéiacimi PSD pracovala
vychovna poradkyna, ktora v spolupraci s vychovnou poradkynou z OU zorganizovala
pre ziakov z vysSich ro¢nikov besedu, ktorej obsahom boli moznosti vyberu u¢ebnych
odborov. Ziaci tak mali moznost’ ziskat' komplexnejsie informacie o §tadiu. Okrem toho
viedla vychovné poradkyna so ziakmi individualne pohovory, ktorych zdmerom bolo,
aby ziaci ziskali presvedCenie o nevyhnutnosti ziskavania dalSieho vzdeldvania.
Do6vodom nizkeho zaujmu o pokraovanie v $tadiu je vysokd nezamestnanost’ rodi¢ov a
za najvacsiu bariéru povazujeme nizky zaujem rodiCov ziakov o dalSie vzdelavanie
svojich deti.

XV. Spoluprdca a vzajomné vzt’ahy:

Skola spolupracuje s mnohymi organizaciami, ktoré nim pomahaju budovat’ vztahy
so Sirokou verejnostou :

- obecné trady v miestach pdsobenia $koly; /Spissky Stiavnik, Hranovnica,

Vydrnik/

- ZS v obciach, kde mame umiestnené elokované pracoviska;

- Centrum pedagogicko —psychologického poradenstva a prevencie v Poprade;

- Specialno-pedagogické poradiia v Poprade;

- Specialno-pedagogické poradiia v Dolnom Smokovci;

- Odborné uciliste Poprad;

- DeD Poprad ;

- Regionalny urad verejného zdravotnictva v Poprade.

V Spisskom Stiavniku
19.09.2018

Mgr. Eva Bobovska
riaditel’ka Skoly
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