
 

 Załącznik Nr 1 

do Regulaminu ZFŚS M.P.80 

 

Plan finansowy Funduszu Socjalnego Miejskiego Przedszkola nr 80 

   w Katowicach na rok 2024 
 

 

  

 

 

 

 

§ Wyszczególnienie 

wpływów 

dochody § Wyszczególnienie 

wydatków 

koszty 

4440  

Bilans otwarcia 
 

(środki pozostałe  

z 2023r.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10096,18 

4440 Odpis na fundusz 

mieszkaniowy  

(3% z 48416) 

 

 

 

 

 

 

CUW 

 

1453 

 
Świadczenie urlopowe 

nauczycieli  

(na etat) 2417,14 

  

      15500  

Dofinansowanie 

wypoczynku   

dla pracowników, 

emerytów i rencistów  

 

20680 
 

Stan środków  

na rok 2024 

 

 

Odpis 

na zakładowy fundusz 

socjalny dla 

nauczycieli emerytów 

 

Odpis 

na zakładowy fundusz 

socjalny dla emerytów 

A+O 

 

Odpis na zakładowy 

fundusz socjalny dla 

wszystkich czynnych 

pracowników 

 

 

 

48416 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

      

 

Dofinansowanie do 

wypoczynku letniego 

dla dzieci 

pracowników, 

emerytów i rencistów 

 

10713 

Zielona szkoła  

 

585 

Zapomogi 

 
7826,18 

Paczki dla dzieci 

pracowników 
 

1170 

Dofinansowanie  

do działalności 

kul. - oświatowej 

       

585 

Razem 58512,18 Razem 58512,18 



Załącznik Nr 2 

do Regulaminu ZFŚS M.P80 

 

 

 

Preliminarz wydatków 

Funduszu Socjalnego 

w roku 2024 
 

 

Wypłata świadczeń urlopowych dla nauczycieli 

 

21% 

Dofinansowanie wypoczynku dla pracowników, emerytów i rencistów 

 

35% 

 

Dofinansowanie do wypoczynku letniego dla dzieci pracowników     

emerytów i rencistów  

 

18% 

„Zielona Szkoła” 

 

1% 

Zapomogi  

 

13% 

Paczki dla dzieci pracowników 

 

2% 

Dopłata do działalności kulturalno – oświatowej 

 

1% 

Odpis na fundusz mieszkaniowy 

 

3% 

 

 

100% 

 

 

           

         

   

   

  

 

  

    



 

Załącznik Nr 3         Katowice, dnia ……....... 2024r.    

do Regulaminu ZFŚS M.P 80 

 

 

                                                                          Miejskie Przedszkole Nr 80 

   ul. Panewnicka 349  

   40-773Katowice 

 

WNIOSEK O OBJĘCIE OPIEKĄ SOCJALNĄ 

 

           Proszę  o przyznanie ………………………………………………………..……………… 
             (zapomogi, dofinansowanie do zielonej szkoły, dofinansowanie wypoczynku pracowników emerytów  

i rencistów,  i dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracowników, emerytów i rencistów,) 

 

1. Nazwisko i imię wnioskodawcy ……………………………………………………… 

2. Adres zamieszkania, nr kodu, telefon …………………………………………........... 

3. Stanowisko (w przypadku pracowników )…..…….………………………………….. 

4. Aktualne miejsce pracy ( w przypadku emerytów )………………..…………………. 

5. Zatrudnienie w wymiarze……………..……………………………………………….. 

6. Umowa zawarta na czas określony / nieokreślony…………………………………….. 

7. Stan rodziny ( liczba osób) …………………………………………………………….. 

8. Oświadczenie pracownika lub emeryta - rencisty o dochodach w rodzinie: 

 

Oświadczenie pracownika lub emeryta - rencisty o dochodach w rodzinie 

Wnioskodawca Data urodzenia wnioskodawcy Dochód brutto 

wnioskodawcy 

 

 

 

  

  
Wykaz członków 

     rodziny 
Pokrewieństwo Data urodzenia Miejsce pracy, 

nazwa szkoły 
Dochód brutto 
(Średni miesięczny  

dochód z ostatnich 3 miesięcy) 

 

 

    

 

 

    

 

 

    

 
Dochody: ……………….. zł brutto   

                 



Razem wysokość brutto na jednego członka rodziny  ……………………………. 

 

 

Ja , niżej podpisana/y ……………………………………………………………. 
                                                                                                                     (imię i nazwisko) 

informuję , że poza emeryturą – rentą nie mam dochodów z innych źródeł.  
(Wypełniają tylko emeryci i renciści) 

 

 

 

 

 

 

Ja niżej podpisany/a świadomy/a konsekwencji wynikających z   § 9 ust. 4 Regulaminu 

oświadczam, że podane informacje są prawdziwe . 

                                                                     

 

 

 

……………………………… 
(podpis pracownika lub emeryta) 

 

 

 

 

 

 

DECYZJA DYREKTORA 

 
Dyrektor Miejskiego Przedszkola Nr 80 w Katowicach,  przyznaje/nie przyznaje  

 

świadczenia…………………………….……………………… z ZFŚS w wysokości ……………….. 

 

…………………………… zł.……………………………………………………………………………. 
                                                        (słownie)                                                                                                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

Uzgodniona  ze  zw. zawodowymi 

………………………………………. 

 (data, pieczątka i podpis dyrektora) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik Nr 4 

do Regulaminu ZFŚS M.P 80 

     

 

 

 

Tabela dofinansowania do wypoczynku dzieci i młodzieży 

 
 

Tabela wysokości dopłat do różnych form wypoczynku dla dzieci pracowników,  

emerytów  i rencistów  
 

Wysokość dochodu 

w rodzinie na osobę 

 

 

Dofinansowanie 

do wypoczynku 

dzieci w zł 

 

 

 

Zajęcia śródroczne 

„zielona szkoła” w zł 

 

 

Dofinansowanie do 

innych form 

wypoczynku  

 

  1001- 1200 zł do 1000 do 900 
do 600 

  

  1201 -1700 zł 

 

do  900 do 800 
do 550 

  1701-  2000 zł do  800 
 

do  700 

do 450 

  2001- 3000 zł do  700 
 

do  600 

do 400 

 3001 – 4200zł do 600 do 500 
do 350 

 Powyżej 4201zł  do 500 do 400 
do 300 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik Nr 5 

do Regulaminu ZFŚS M.P -80 

 

 

 

 

 

Tabela wysokości dopłat do różnych form finansowania wypoczynku 

dla pracowników, emerytów i rencistów. 
 

 

 

 

Wysokość dochodu 

w rodzinie na osobę 

 

 

Dofinansowanie do wypoczynku  

 

   1001 zł - 1200 zł do 1200 zł  

  

   1201 zł -1700 zł 

 

do 1100zł 

  1701 zł - 2000 zł do 1000 zł 

 2001 zł – 3000 zł do 950 zł 

3001 zł – 4200 zł. do 900 zł 

Powyżej 4201 zł  do 800 zł  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



Załącznik Nr 5a 

do Regulaminu ZFŚS M.P. 80 

 

 

 

Dofinansowanie działalności kulturalno – oświatowej 

i sportowo – rekreacyjnej. 

 

 

 
 

1. Dofinansowanie do imprez wymienionych w §  13 ust 1 pkt: 1), 2) , organizowanych  

     przez placówkę dla pracowników i członków ich rodzin przysługuje jeden raz  

     w roku kalendarzowym,   

 

 

2. Dofinansowanie przysługuje w wysokości  poniesionych kosztów nie więcej jednak 

      niż 100 zł rocznie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



   Załącznik Nr 6 

do Regulaminu ZFŚS M.P 80 

 

 

Tabela dopuszczalnych bezzwrotnych zasiłków losowych. 

 

 

 

 
 

         Rodzaj zdarzenia losowego 

 

 

      Wysokość bezzwrotnej 

                   zapomogi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Śmierć pracownika lub członka najbliższej rodziny 

(współmałżonek, rodzice, dzieci)., 

 

 

 

 

do 1000,00 zł  

Z tytułu zdarzenia losowego (np. pożar, utrata w wyniku 

kradzieży lub klęski żywiołowej środków materialnych i 

rzeczowych niezbędnych do samodzielnej egzystencji). 

 

 

 

 

 

 

do 2500,00 zł 

Z tytułu długotrwałej choroby i kosztów leczenia  

– wysokość zapomogi jest uzależniona od  

przedstawionych dokumentów potwierdzających 

koszty leczenia, sytuację materialną, rodzinną. 

 

 

 

do 1500,00 zł 

                 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

Załącznik Nr 7 

do Regulaminu ZFŚS M.P 80 

 

     

 

 

 

Tabela  wysokości dopłat w 2024r. do paczek świątecznych dla dzieci pracowników,                

które mieszczą się  w przedziale wiekowym od 1 do 13 roku życia (rok kalendarzowy). 

 

 

 
 

 

Wysokość paczek dla dzieci. 

 

 

 

Wysokość dochodu 

w rodzinie na osobę 

 

 

Kwota 

 

  Do 1700 zł Do 250 zł 

  1701 - 2000 zł Do 200 zł 

 2001- 3000 zł Do  180 zł 

 3001 zł – 4200zł Do  150 zł 

 

Powyżej 4201zł 

 

 

Do 100 zł 

 

 

 


