
 Organizacja i realizacja działań wolontariatu: 
 
CELE I ZAŁOŻENIA  

1.Zapoznawanie młodzieży z ideą wolontariatu. 

2. Rozwijanie postaw otwartości i wrażliwości na potrzeby drugiego człowieka. 

3.Umożliwianie podejmowania działań na rzecz potrzebujących. 

4.Rozpowszechnianie oraz wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieżowych. 

5.Pomoc szkolnym rówieśnikom w problemach w nauce oraz w trudnych sytuacjach. 

6.Rozwijanie pasji i zainteresowań wśród młodzieży. 

7.Uwrażliwienie na cierpienie, samotność i potrzeb innych. 

8.Rozwijanie empatii i tolerancji. 

9.Inspirowanie do aktywnego spędzania czasu wolnego. 

10.Współdziałanie z organizacjami społecznymi i młodzieżowym. 

 

PRAWA WOLONTARIUSZA  

 

1.Wolontariusz ma prawo do zgłaszania własnych propozycji i inicjatyw 

2.Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniającym nauki  

w szkole.  

3.Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony opiekuna Szkolnego Wolontariatu. 

4.Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaświadczenia o wykonanej pracy. 

5.Nie wolno wywierać na wolontariusza presji moralnej w związku z realizowanym zadaniem pozostającym w 

konflikcie z jego przekonaniami. 

 

 OBOWIĄZKI WOLONTARIUSZA   

 

1.Niepełnoletni członkowie Wolontariatu Szkolnego muszą przedstawić pisemną zgodę  rodziców lub 

opiekunów na działanie w Wolontariacie. 

2.Wolontariusz ma obowiązek uczestniczyć w spotkaniach i szkoleniach Wolontariatu. 

3.Wolontariusz ma obowiązek respektować zasady Szkolnego Wolontariatu takie jak: 

- zasada osobistej pracy nad własnym rozwojem; 

- zasada zaangażowania na rzecz potrzebujących pomocy; 

-zasada troski o los słabszych; 

- zasada prawdy, przyjaźni, życzliwości. 

 
Zadania nauczyciela – opiekuna młodzieżowego wolontariatu  

 

Do zadań nauczyciela pełniącego funkcję szkolnego opiekuna wolontariatu należy:  

- organizowanie spotkań, rekrutacji, szkoleń dla wolontariuszy;  

- wspieranie uczniów w trudnych sytuacjach i w razie niepowodzeń;  

- motywowanie uczniów do działania i monitorowanie ich pracy;  

- reprezentowanie szkolnego wolontariatu w szkole i instytucjach zewnętrznych;  

- wspieranie i budowanie współpracy w zespole wolontariuszy;  

- przekazywanie informacji zwrotnych o jakości pracy i osiągnięciach;  

- ewaluacja prowadzonych działań, w tym sprawdzenie: czy zakładany cel jest realizowany, czy treść i rodzaj 

zadań są dostosowane do uczniów, czy dzięki wolontariatowi są odnoszone korzyści wychowawcze i 

profilaktyczne. 

WOLONTARIAT 
1. Stwarza możliwości odnajdywania swojego miejsca i roli w świecie 
2. Zapoznaje z ideą wolontariatu 
3. Uczy podejmowania trudnych decyzji oraz realizacji zamierzeń 
4. Umożliwia nabycie cech charakteru, takich jak:  

 cierpliwość,  
 otwartość na ludzi,  
 skupienie na drugim człowieku, 
 gotowość podejmowania odpowiedzialności za drugiego człowieka, 
  wyzwala ciągłe dążenie do samorozwoju 

5. Ułatwia poszukiwanie własnego miejsca w życiu 
6. Uczy bycia asertywnym oraz podejmowania decyzji zgodnie z hierarchią wartości 
7. Ułatwia nawiązywanie nowych znajomości 
8. Ułatwia zdobycie nowych umiejętności oraz doświadczeń życiowych 

 



Regulamin „Klubu Wolontariuszy SP2 POMAGA” 

1. Wolontariuszem mogą zostać uczniowie klas VI-VIII po uzyskaniu 
pisemnej zgody opiekuna. 

2. Wolontariusz realizuje cele i przestrzega założeń programowych.   

3. Wolontariusz przestrzega założenia regulaminu ”Klubu Wolontariuszy 
SP2 Pomaga”. 

4. Wolontariusz niesie bezinteresownie pomoc potrzebującym. 

5. Wolontariusz wykonuje swoją pracę sumiennie i uczciwie. 

6. Wolontariusz szanuje godność osobistą, dobre imię i własność osoby, 
której pomaga. 

7. Wolontariusz dochowuje tajemnicy dotyczącej swojej pracy. 

8. Wolontariusze działają w zespole i pomagają sobie nawzajem. 

9. Wolontariuszem jest uczeń, który bierze udział w akcjach                                    
oraz spotkaniach odbywających się wg planu pracy  „Klubu  
Wolontariuszy”. 

10. Uczniowie biorący udział w wybranych akcjach „Klubu Wolontariuszy SP2 
POMAGA” otrzymają pochwały zgodnie z zasadami zawartymi w Systemie 
Oceniania Zachowania. 

11. Deklaracja uczestnictwa w działaniach wolontariatu nie warunkuje 
uzyskania wpisu na świadectwie ukończenia Szkoły Podstawowej nr2. 

12.  Wpis na świadectwie ukończenia Szkoły Podstawowej nr 2 podyktowany 
jest  frekwencją na zajęciach oraz udziałem w akcjach realizowanych przez 
„Klub Wolontariuszy SP2 POMAGA” 

13. Wychowawca dokonuje wpisu na świadectwie ukończenia                               
Szkoły Podstawowej nr 2  po uzyskaniu opinii opiekuna ” Klubu 
Wolontariuszy” 

14. Wpis na świadectwo ukończenia Szkoły Podstawowej nr2 uwarunkowany 
jest co najmniej dwu-letnim uczestnictwem w akcjach oraz spotkaniach 
„Klubu Wolontariuszy SP2 Pomaga”. 

15. Deklaracja uczestnictwa w działaniach wolontariatu nie warunkuje 
uzyskania wpisu na świadectwie ukończenia Szkoły Podstawowej nr2. 

16. Niestosowanie się do regulaminu spowoduje skreślenie ucznia z listy 
„Klubu Wolontariuszy”. 


