(miejscowosc, data)

(adres do korespondencji w sprawach rekrutacii)
Dyrektor
Samorzadowego Przedszkola
w Biatosliwiu ,Mali Odkrywcy”
ul. Podgérna 45A
89-340 Biatosliwie

L Whiosek o przyjecie dziecka do publicznego przedszkola' na rok szkolny 2024/2025

Dane osobowe kandydata i rodzicow?:
(Tabele nalezy wypetni¢ czytelnie literami drukowanymi)

1. Imig/Imiona i nazwisko kandydata
2. Data urodzenia kandydata
3. PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL serig i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajacego toZzsamosé

4. Imig/imiona i nazwiska rodzicow matki
kandydata/opiekunéw prawnych

ojca

o. Adres miejsca zamieszkania kod pocztowy
Rodzicoéw/opiekundw prawnych miejscowost
i kandydata?

ulica
numer domu /numer mieszkania

6. | Adres poczty elektronicznej i numery | matki telefon do kontaktu

telefonow rodzicow/opiekunow
prawnych kandydata. adres poczty
elektronicznej

telefon do kontaktu

orca adres poczty

elektronicznej

1 Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo o$wiatowe, postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

2 Zgodnie z art. 150 ustawy Prawo oswiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie 6 podaje sig, jesi
takie $rodki komunikacji rodzice posiadajg. To oznacza, ze dane w punkcie 1-5 nalezy podac obowigzkowo, natomiast podanie danych
w punkcie 6, nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego komunikowani sig z rodzicami w sprawie rekrutacji, a nastepnie
skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

3 Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo o$wiatowe, do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej lub
publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje sie kandydatow zamieszkalych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25
Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktdrej asoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu.



lll. Informacja o spetnianiu kryteriéw okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe i zatacznikach do wniosku

*) JeZeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzigta pod uwage spelnianie danego kryterium, w kolumnie czwartej tego
kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcjg w kolumnie trzeciej, dolgcz do wniosku dokumenty potwierdzajace spetnianie

Dodatkowe informacje

Czas pobytu dziecka w przedszkolu

Wskazanie wybranych oddzialéw (wpisz ,X” w wybranym miejscu)

Oddziat w Biatosliwiu

Oddzial w Niezychowie grupa 3,4,5-latkéw

Oddziat w Pobérce Wielkiej

tego kryterium

potwierdzajacych ich spelnianie?

5 godz. od 8.00 do 13.00 jeden positek (obiad)
wiecejniz5godz. od ............. o [0 ORI (wpisac preferowane godziny pobytu)
obiad podwieczorek

L.p.

Kryterium

Dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium

Zgtoszenie
kryterium
do oceny Tak®)

Wielodzietnosé
kandydata

rodziny

Oswiadczenie’® o wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepelnosprawnosé
kandydata

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na  niepeinosprawno$¢  lub  orzeczenie o
niepelnosprawnoéci lub o stopniu niepelnosprawnosci  lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz.U.2024.44 t.)

Oryginal, notarialnie po$wiadczona kopia  albo urzedowo
po$wiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 . -
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2023.775t.) odpis
ub wyciag z dokumentu lub kopia po$wiadczona za zgodno$é z
pryginalem przez rodzica kandydata

Niepelnosprawnosé
ednego z rodzicow
kandydata

Orzeczenie o0  niepelnosprawnosci lub o  stopniu
niepeinosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
rzepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
awodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych
Dz.U.2024.44 t.).

ryginal, notanalnie po$wiadczona kopia  albo urzedowo
o$wiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 . -
odeks postepowania administracyjnego(Dz.U.2023.775 t}.) odpis
ub wyciag z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnosé z
ryginafem przez rodzica kandydata

4 Zgodnie z art. 131 ust. 2i 3 ustawy Prawo oéwiatowe, w przypadku wigkszej liczby kandydatéw spelniajacych warunek zamieszkania na obszarze danej gminy,
niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego s brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa wartos¢.
5 Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe, oéwiadczenia, skiada sie pod rygorem odpowiedziainosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Skiadajacy
oswiadczenie jest obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej freci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci kamej za zlozenie falszywego odwiadczenia.”

Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci kamej za sktadanie falszywych zeznan.




4. Niepelnosprawnosé rzeczenia o  niepetnosprawnosci  lub o  stopniu
pbojga rodzicow kandydata  hiepelnosprawnosci lub orzeczenia rownowazne w rozumieniu
rzepisbw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
awodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych
Dz.U.2024.44 t.).

ryginaf, notarialnie poswiadczona kopia  albo urzedowo
o$wiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 1. -
odeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2023.7751.) odpis
ub wycigg z dokumentu lub kopia poswiadczona za zgodnos¢ z
pryginafem przez rodzica kandydata
5. Niepeinosprawnosé Orzeczenie o  niepelnosprawnosci lub o  stopniu
rodzeristwa kandydata niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu
przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
Dz.U.2024.44 t.).
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia  albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 19601, -
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2023.775 t,j.) odpis
ub wycigg z dokumentu Ilub kopia poswiadczona za zgodnoc z
oryginalem przez rodzica kandydata
5. Samotne wychowywanie Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwéd lub
kandydata w rodzinie® separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie’ o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zzadnego dziecka
wspdlnie z jego rodzicem
Oryginaf, notarialnie poswiadczona kopia  albo urzedowo
po$wiadczony zgodnie z art, 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 19601, -
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2023.775t.) odpis
ub wycigg z dokumentu Jub kopia poswiadczona za zgodnosc z
pryginatem przez rodzica kandydata

7. Objecie kandydata piecza Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastgpczg
zastepczg zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz.U.2023.0.1426 t,.)

Do wniosku dotaczam dokumenty8 potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionego

WPUNKCIE ... J——

O$wiadczenia przedkiadane przez rodzicéw kandydatéw, ktére stanowig dokumenty potwierdzajace spetniania kryteriow
rekrutaciji powinny by¢ ztoZzone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej poprzez podpisanie klauzuli >>Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci kamej za zlozenie falszywego oswiadczenia<<. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci kamnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen.

& Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacii orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka
wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

7 O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem, skiadane jest w kazdej
sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). O$wiadczenia sktada sie po rygorem odpowiedzialnosci
karnej.

8 Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe do wniosku dotacza sie dokumenty potwierdzajace spefnianie przez

kandydata kryteriow.



IV. Informacja o speinianiu kryteriéw ustalonych Zarzadzeniem Nr 6.2024 Wéjta Gminy Biatosliwie
z dnia 22 stycznia 2024°

*} Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej tego kryterium,

napisz T;IAK i dotacz do wniosku o$wiadczenie potwierdzajace spetnianie tego kryterium

L.p. Kryterium Dokument  |Zgloszenie kryterium
potwierdzajacy do oceny
spelnienie Tak"
kryterium
(B Miejsce pracy przynajmniej jednego z rodzicow/opiekunéw prawnych znajduje sie na gaswiadczenie
ferenie Gminy Bialosliwie.
2. Rodzeristwo kandydata uczeszcza do przedszkola, do ktérego ubiega sie kandydat lub pswiadczenie
rodzenstwo kandydata ubiega sie takZze o przyjecie do tego samego przedszkola.
3. Osoba samotnie wychowujaca kandydata. péwiadczenie
#. Rodzice rozliczaja podatek dochodowy od osob fizycznych w urzedzie skarbowym péwiadczenie
wiasciwym dla oséb zamieszkalych na terenie Gminy Biatosliwie.
5. Przynajmniej jeden z rodzicow/opiekunow prawnych uczy sie w szkole lub studiuje. péwiadczenie

1. Do wniosku dotgczam zaswiadczenie lub o$wiadczenia o spetnianiu kryteribw wymienionych
WPUNKCIE ... ;

POUCZENIE:
Oswiadczenia wnioskodawcy:
Oswiadczam, Ze podane we wniosku oraz zatacznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym?0,

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 ze zm.) — dalej: ,RODO" informuije, ze:

1)  Administratorem Paristwa danych jest Samorzadowe Przedszkole w Bialosliwiu ,Mali odkrywcy” (adres: ul. Podgorna 45A;  89-340
Biafosliwie, e-mail: samorzadoweprzedszkole@o2.pl; nr tel. 67 2875025

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Paristwo kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email: marek.pus@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola. Podstawg,
dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowiazku
prawnego ciazacego na administratorze) oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z waznym
interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa paristwa czlonkowskiego, ktére sa proporcjonalne do wyznaczonego celu,
nie naruszajg istoty prawa do ochrony danych i przewidujg odpowiednie i konkretne $rodki ochrony praw podstawowych i interesow

osoby, ktorej dane dotycza) w zw. z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.).

9 Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, w przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat przedszkolny w danegj
publicznej szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi migjscami, na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzagcy, z uwzglednieniem zapewnienia jak
najpeiniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy
kandydata musza pogodzié obowigzki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

10 Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.) - ko, sktadajac zeznanie

majgce stuzy¢ za dowod w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub

zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat.



4)

5

6)

7)

8)

9

Paristwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem okresdw przechowywania
okreSlonych w przepisach szczegélnych. Okres przechowywania danych osobowych zostal okreslony w art. 160 ustawy Prawo
oSwiatowe. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane nie diuZej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym
publicznym przedszkolu. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w publicznym przedszkolu, kiére przeprowadzaly postepowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba Ze na
rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone
prawomocnym wyrokiem.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

Paristwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig Europejska, Norwegie,
Liechtenstein i Islandig).

W zwigzku z przetwarzaniem Paristwa danych osobowych, przystugujg Paristwu nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

2

) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna

Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

o

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zwigzku z cigzacym na Administratorze obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich
nieprzekazanie skutkowac bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3. Osoba, ktdrej dane dotycza jest zobowigzana je
podat.

Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych,
a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa. Listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych podaje sie
do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Administratora.

Zapoznatam sig/zapoznatem si¢ z treScig powyZzszych pouczeri. O8wiadczam, Ze podane informacje sg zgodne ze stanem
faktycznym.

(czytelny podpis wnioskodawcy -rodzica kandydata/opiekuna prawnego)

Uwagal
Whiosek nalezy zlozy¢ do przedszkola najpézniej do 27 lutego 2024 roku.




V. DECYZJA DOTYCZACA ZAKWALIFIKOWANIA DZIECKA

Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu wdniu .............ccc.ceveee. podijeta decyzje o:
zakwalifikowaniu / niezakwalifikowaniu* dziecka do przedszkola.

Liczba uzyskanych punktow:

-kryteria ustawowe ..............

-kryteria dodatkowe...............

* niepotrzebne skresli¢

Uzasadnienie odmowy zakwalifikowania dziecka:

1) e, - Przewodniczacy ..o
(imig i nazwisko) (podpis)

2) i - Czonek Komisji ..o
(imie i nazwisko) (podpis)

3) e — Czlonek Komisji ..o
(imig i nazwisko) (podpis)

A) oo — Czlonek Komisji oo
{imig i nazwisko) (podpis)

Data: v



