PROCEDURY POSTEPOWANIA

NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW

Szkoly Podstawowej nr 1
im. Krola Wladyslawa Jagielly

w Szubinie

W SYTUACJACH ZAGROZENIA DZIECI I MLODZIEZY
ORAZ

W TRUDNYCH SYTUACJACH WYCHOWAWCZYCH



WSTEP

Podstawowym aktem prawnym regulujacym zasady postgpowania policji z
nieletnimi sprawcami czynow karalnych jest Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982
roku o postgpowaniu w sprawach nieletnich.

Policja zgodnie z art. 37 ustawy, w wypadkach nie cierpigcych zwloki zbiera
I utrwala dowody czyndéw karalnych, w razie potrzeby dokonuje ujgcia nieletniego,
a takze wykonuje czynnosci zalecone przez sedziego rodzinnego.

Dokumentem wewngtrznym uscislajgcym te zasady jest Zarzadzenie
Komendanta Gléwnego Policji Nr 1619 z dnia 3 listopada 2010 r. w sprawie metod
1 form wykonywania zadan przez policjantdéw w zakresie przeciwdziatania
demoralizacji 1 przestgpczos$ci nieletnich oraz dzialan podejmowanych na rzecz
matoletnich.

Do podejmowania dzialan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych
w szkole zobowigzuje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18
sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu oswiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej
i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii. (Dz. U. poz. 1249)

W mysl tego dokumentu szkoty 1 placowki podejmujg dziatania
interwencyjne polegajace na powiadomieniu rodzicow i policji w sytuacjach
kryzysowych, w szczegdlnosci, gdy dzieci 1 mtodziez uzywaja, posiadaja lub
rozprowadzaja srodki odurzajace.

Rozporzadzeniu zobowiazuje szkoty 1 placowki do opracowania, strategii
dzialan wychowawczych i1 zapobiegawczych oraz interwencyjnych, wobec dzieci i
mtodziezy zagrozonej uzaleznieniem.

Pozostate akty prawne:
1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci
| przeciwdziataniu alkoholizmowi
3. Ustawa z dnia 06 kwietnia 1990 r. o policji


http://dokumenty.rcl.gov.pl/D2015000124901.pdf
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WYKAZ PROCEDUR

Procedury postgpowania w sytuacjach zachowania agresywnego

ze strony uczniow.

Procedury postgpowania w sytuacjach stosowania przemocy ze strony
uczniow.

Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoty
wobec ucznia. (wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranie
mienia ucznia — z wyjatkiem przedmiotéw niedozwolonych).
Postgpowanie w sytuacji posiadania przedmiotéw niedozwolonych na
terenie szkoty (ostre narzgdzia np. noz, zyletka, kastet itp.).

Postepowanie w przypadku zachowania uniemozliwiajacego prowadzenie
lekcji (wulgarne zachowania w stosunku do rowiesnikow, nauczyciela,
glo$ne rozmowy, brak reakcji na polecenia nauczyciela).

Postepowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub
pracownika szkoly (obelzywe wyzwiska, grozby, rzucanie przedmiotami,
agresja fizyczna, zabranie przedmiotu nalezacego do nauczyciela lub
pracownika szkoty).

Postgpowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej
wlasnosci.

Procedura przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18
lat, uzywa alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych w celu
wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, badz przejawia inne zachowania
swiadczace o demoralizacji.

Procedura przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty
znajduje si¢ uczen begdacy pod wptywem alkoholu lub substancji
psychoaktywnych.

Procedura przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly srodek
przypominajacy wygladem substancje psychoaktywna.

Postgpowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie srodek
przypominajace substancje¢ psychoaktywna.

Postgpowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia.
Procedura postegpowania w przypadku kradziezy.

Procedura postgpowania. Sytuacja — wypadek w szkole lub na terenie
szkoty.

Post¢gpowanie w sytuacji wagaroOw ucznia.

Zwalnianie ucznia z zajec.

Postepowanie wobec ofiar i sprawcoéw cyberprzemocy.



I. Procedury postegpowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony
uczniow:

W kazdym przypadku, gdy uczen jest swiadkiem wypadku, pobicia,

agresywnego zachowania badz innego zdarzenia sprzecznego z normami i
zasadami obowigzujgcymi na terenie szkoty natychmiast zglasza zaistnienie
danego faktu osobie doroste;:

e pracownikowi szkotly
e nauczycielowi

e wychowawcy

e dyrektorowi szkoty

W sytuacjach objetych procedurami uczen ma obowigzek podporzadkowac si¢
do polecen wszystkich pracownikow szkoty.

1. Procedura zachowania sie¢ w przypadku czynu o stosunkowo niskiej
szkodliwosci

(np. celowe popchniecie, kopni¢cie, wyzywanie):

Pracownik szkoty

1.

o

Zdecydowane i stanowcze przerwanie negatywnych zachowan sprawcy
wobec ofiary.

Rozdzielenie stron.

Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawow agresji wobec siebie jako
osoby interweniujace;.

Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju interwencji.

Rozmowa z uczniem — zwrdcenie uwagi na jego niewlasciwe zachowanie.
Zgloszenie zaistniatego zdarzenia wychowawcy klasy.

Wychowawca

A

Rozmowa ze sprawcg czynu.

Dokonanie w dzienniku szkolnym lub zeszycie uwag stosownego zapisu.
Przy braku reakcji ze strony ucznia — poinformowanie rodzicéw 0
zaistniatym fakcie; upomnienie dyrektora szkoty i obnizenie oceny

z zachowania.



2. Procedura zachowania si¢ w przypadku czynu o duzej szkodliwosci
(np. stworzenie zagrozenia dla zycia i zdrowia siebie lub innych, uszkodzenie
ciala itp.):

Pracownik szkoty

1.

Zdecydowane i stanowcze przerwanie negatywnych zachowan sprawcy
wobec ofiary.

2. Rozdzielenie stron.

3. Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawow agresji wobec siebie jako
osoby interweniujace;.

4. Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju dalszej interwenc;i.

5. Udzielenie pierwszej pomocy ofierze zdarzenia i zabezpieczenie miejsca
zdarzenia.

6. W razie konieczno$ci wezwanie pomocy medycznej.

7. Wezwanie wychowawcy (w przypadku jego nieobecnosci - dyrektora szkoty
lub wicedyrektora) rozpoczecie procedury wobec sprawcy zdarzenia.

Wychowawca

1. Powiadomienie dyrekcji o zaistniatym zdarzeniu.

2. Powiadomienie rodzicow sprawcy i ofiary zaistniatego zdarzenia.

3. Rozmowa indywidualna ze sprawca zdarzenia — poinformowanie
g0 0 powaznym naruszeniu obowiazujacych zasad i dalszym toku
postepowania.

Dyrektor szkoty

1. Wezwanie rodzicow — powiadomienie ich o zaistniatym fakcie.

2. Ustalenie okolicznos$ci zdarzenia — wystuchanie stron.

3. W przypadku powaznego wykroczenia — wezwanie policji
1 przeprowadzenie rozmowy z uczniem w obecnosci rodzicow,
wychowawcy
1 dyrektora szkoty.

4. Upomnienie dyrektora szkoty — odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.

5. Obnizenie oceny z zachowania.



I1. Procedury postepowania w sytuacjach stosowania przemocy ze strony
uczniow:

W tym przypadku stosuje si¢ procedury takie jak w przypadku zachowania
agresywnego

o duzej szkodliwosci.

II1. Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoly
wobec ucznia (wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranie
mienia ucznia):

1. Na wniosek ucznia lub pracownika szkoty lub rodzica, dyrekcja szkoty
przeprowadza niezwlocznie postepowanie wyjasniajace ze stronami
konfliktu.

2. W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutdéw — podjecie przez dyrektora szkoty
postepowania dyscyplinarnego wobec pracownika — powiadomienie
odpowiednich organdéw zgodnie z Ustawg z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela.

IV. Procedura postepowania w przypadku uzywania przez ucznia telefonu
komorkowego na terenie szkoly:

1. Uczen nie moze posiada¢ telefonu komorkowego, jezeli znajduje si¢ na
terenie szkoty.

2. W przypadku uzywania przez ucznia telefonu komorkowego na terenie
szkoty kazdy pracownik szkoty ma prawo odebra¢ uczniowi telefon. Telefon
jest przekazywany wychowawcy klasy lub dyrektorowi do depozytu.

3. Zatrzymany w depozycie telefon moze odebra¢ jedynie rodzic lub prawny
opiekun ucznia.

V. Postepowanie w przypadku zachowania uniemozliwiajacego prowadzenie
lekcji (wulgarne zachowania w stosunku do réwiesnikow, nauczyciela, glosne
rozmowy, brak reakcji na polecenia nauczyciela):



Nauczyciel

> wh e

Stowne zwrocenie uwagi na niewtasciwe postgpowanie ucznia.
Préba uspokojenia sytuacji w klasie.

W przypadku konfliktu miedzy uczniami- rozdzielenie stron.

W przypadku barku reakcji ze strony uczniow - poinformowanie
o0 dalszych konsekwencjach.

Powiadomienie wychowawcy klasy.

Wychowawca

1.

4.

Rozmowa wychowawcy klasy, zwrdcenie uwagi na niewlasciwe zachowanie
I dalsze konsekwencje. W przypadku powtorzenia si¢ zachowania lub czynu
o duzej szkodliwosci — upomnienie, sporzadzenie odpowiedniej adnotacji w
dzienniku szkolnym.

W kazdym przypadku, powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunow).

W przypadku braku reakcji na interwencje¢ nauczyciela i wychowawcy,
powiadomienie dyrekcji szkoty.

Obnizenie oceny z zachowania.

VI. Post¢powanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela
lub pracownika szkoly (obelzywe wyzwiska, grozby, przyczepianie karteczek,
agresja fizyczna, zabranie przedmiotu nalezacego do nauczyciela lub
pracownika szkoly):

ok wbnE

Powiadomienie wychowawcy, dyrekcji, rodzicow.
Przeprowadzenie rozmowy przez dyrektora szkoty ze sprawca.
Powiadomienie policji i sadu rodzinnego.

Obnizenie oceny z zachowania oraz odpowiedni wpis do dziennika.
Nagana dyrektora szkoty.

VII. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i
cudzej wlasnosci:

Interwencja — powstrzymanie sprawcow.

1.

2.

W przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy/sprawcow, rozmowa z
wszystkimi osobami mogacymi si¢ znajdowac¢ w miejscu zdarzenia,
podjecie czynnosci majacych na celu ustalenie sprawcy/sprawcow.
Wezwanie rodzicoOw.



3. W przypadku duzej szkody obligatoryjne wezwanie policji.

4. Wszczgcie procedur prawnych majgcych na celu wyciggniecie konsekwencji
materialnych wobec rodzicow sprawcoéOw lub naprawienie szkody.

5. Obnizenie oceny z zachowania.

VIII. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyl 18 lat,
uzywa alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych w celu wprowadzenia
si¢ w stan odurzenia, nauczyciel powinien podjac¢ nastepujace kroki:

1. Przekaza¢ uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoty.

3. Poinformowanie rodzicow o zaistniatej sytuacji i wskazanie odpowiednich
0sOb
i placowek zajmujacych si¢ terapia.

4. Przy powtarzajacych si¢ przejawach demoralizacji ucznia 1 braku
wspolpracy ze strony rodzicoOw, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o
zaistniatej sytuacji policje lub sad rodzinny.

5. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach tych instytucji.

IX. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, zZe na terenie szkoly znajduje
sie uczen bedacy pod wplywem alkoholu lub substancji psychoaktywnych
powinien podja¢ nastepujace kroki:

Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy, pedagoga lub
dyrektora szkoty.

W razie koniecznos$ci odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow
bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie
zagrozone jego zycie ani zdrowie.

1. W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia udziela pierwszej pomocy, wzywa
pogotowie ratunkowe.

2. Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia
1 przekazuje im uzyskang informacj¢. Przeprowadza rozmowe z rodzicami
oraz z uczniem, w ich obecnosci.

3. Dyrektor szkoty zawiadamia o tym fakcie najblizszg jednostke policji.

4. W kazdym tego typu przypadku uczen otrzymuje kar¢ przewidziang
w Statucie szkoty.



X. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly srodek
przypominajacy
wygladem substancje¢ psychoaktywna powinien podja¢ nastepujace kroki:

Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci, w obecnosci drugiej osoby zabezpiecza
substancje¢ przed dostgpem do niej 0s6b niepowotanych oraz ewentualnym jej
zniszczeniem do czasu przyjazdu policji.

1. O zaistnialym fakcie informuje dyrektora szkoty, ktéry ma obowigzek
wezwac policje.

2. Po przyjezdzie policji niezwtocznie przekazuje zabezpieczong substancje¢
1 przekazuje informacje dotyczace szczegotow zdarzenia.

XI. Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie
srodek przypominajace substancje psychoaktywng:

Powiadomienie dyrekcji szkoty.

1. Zabezpieczenie miejsca zdarzenia i wezwanie policji.

2. Powiadomienie o zaistniatym fakcie rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia
I wezwanie do natychmiastowego stawiennictwa w szkole lub miejscu
przebywania ucznia.

3. Wychowawca i dyrektor szkoly przeprowadzaja rozmowe z uczniem i jego
rodzicami.

4. Udzielenie uczniowi nagany i obnizenie oceny z zachowania.
5. Z przebiegu sytuacji sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

XII. Postepowanie w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia:

Zgloszenie faktu wychowawcy klasy.

1. Wychowawca powiadamia o fakcie rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia
oraz dyrekcje.

2. Rozmowa dyscyplinujaca i profilaktyczna — powiadomienie ucznia
w obecnosci rodzicow o konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia
przez osoby niepetnoletnie.

3. Udzielenie upomnienia i odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.

XIII. Postepowanie w sytuacji wagarow ucznia:



W przypadku nieusprawiedliwionej nicobecnosci ucznia, wychowawca
telefoniczne powiadamia rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia — ustala
przyczyny nieobecnosci.

1.

6.

W przypadku zdiagnozowania wagaré6w ucznia, wychowawca przeprowadza
z uczniem rozmowe profilaktyczng.

W przypadku, gdy niemozliwe jest nawigzania telefonicznego kontaktu z
rodzicami ucznia — dyrektor szkoty wysyla pisemne zawiadomienia do
rodzicéw/prawnych opiekundéw o absencji ucznia i nie realizowaniu przez
niego obowigzku szkolnego.

W przypadku braku wiasciwej reakcji rodzicow/prawnych opiekunoéw

na przedhuzajace si¢ wagary - wizyta wychowawcy lub pedagoga w domu
ucznia.

W przypadku, gdy nie zadziatajag wymienione $rodki zaradcze, szkota
powiadamia Sad Rodzinny w Szubinie.

W przypadku dalszego braku reakcji prawnych opiekunéw/rodzicow ucznia
wszczecie postegpowania administracyjnego | administracyjna egzekucja
realizacji obowigzku szkolnego przez organ prowadzacy

Dalsze postepowanie lezy w gestii organu prowadzacego.

XIV. Procedura postepowania. Sytuacja — wypadek w szkole lub na terenie
szkoly:

Udzielenie pierwszej pomocy w zaleznosci od potrzeb, obserwacja
poszkodowanego do momentu przyjazdu karetki pogotowia.

Hwnh e

Powiadomienie dyrektora szkoty o zaistnialym wypadku.

Wezwanie pogotowia ratunkowego.

Zawiadomienie rodzicow o wypadku.

Dalsze postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty zgodnie z wytycznymi
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dn. 31.12.2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placowkach.

XV. Procedura post¢epowania w przypadku kradziezy:

Rozmowa wychowawecy z uczniem celem ustalenia przyczyn kradziezy.

1.
2.
3.

Poinformowanie dyrektora szkoty o zaistniatej sytuacji.
Wezwanie do szkoty rodzicow ucznia i przekazanie im informacji.
Sporzadzenie zapisu W dzienniku szkolnym.
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6.

Zobowigzanie ucznia do oddania skradzionej rzeczy ewentualnie pokrycie
kosztow skradzionego przedmiotu.

W przypadku odmowy wspolpracy przez ucznia i rodzicéw powiadomienie
policji.

Dalszy tok postepowania prowadzi policja.

XVI. Procedura zwalniania ucznia z zaje¢ szkolnych.
Prawo do zwolnienia ucznia z zaje¢ szkolnych maja wylacznie rodzice 1 prawni
opiekunowie.

1.

2.

Rodzic/prawny opiekun zwalnia dziecko z zaje¢ szkolnych wylacznie
osobiscie.

Informuje o tym fakcie wychowawce lub n-la przedmiotu, a sekretariat
szkoty podpisuje fakt zwolnienia ucznia w rejestrze zwolnien.

XVII. Postepowanie wobec ofiar i sprawcow cyberprzemocy:

1.

1.

Nauczyciel, ktoremu zgloszony zostat przypadek cyberprzemocy, informuje
o zdarzeniu wychowawce, a ten pedagoga.

Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem przeprowadza rozmowe

z ofiarg cyberprzemocy, udziela jej wsparcia i porady, ustala okolicznos$ci
zdarzenia i ewentualnych swiadkow.

Wychowawca i pedagog przy udziale nauczyciela informatyki zabezpieczaja
dowody i jezeli to mozliwe, ustalajg tozsamos¢ sprawcy cyberprzemocy.
Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem informuje o zdarzeniu
rodzicéw/ opiekundéw prawnych poszkodowanego 1 sprawcy (jezeli jest
znany i nieletni).

Jezeli sprawca cyberprzemocy jest uczniem szkoty, wychowawca postepuje
zgodnie z zasadami oceny negatywnego zachowania zawartymi w WZO.

W innych przypadkach pedagog/psycholog w porozumieniu z dyrektorem
szkoty zawiadamia policje. Sporzadza notatke przechowywang

w dokumentacji pedagoga/psychologa.

Wychowawca i pedagog/psycholog monitoruja sytuacje ucznia (ofiary),
sprawdzajac, czy nie sg wobec niego podejmowane dzialania przemocowe
badz odwetowe ze strony sprawcy.
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W przypadku znalezienia na terenie szkoly broni, materialow
wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotow,
nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo przebywajacym na terenie szkoly
osobom, uniemozliwi¢ dostep os6b postronnych do tych
przedmiotow i wezwac policje tel. kom.112.

O obowiazujacych procedurach w sytuacjach zagrozenia szkola
(wychowawca klasy) informuje rodzicow na spotkaniach

z rodzicami.

Powyvzsze procedury sa dostepne w pokoju nauczycielskim szkoly.
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