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Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti v priprave na zivot— prierezové témy je vytvoreny ucitelmi
odbornych predmetov, majstrami OV, ktori sa stretavaju s témou finan¢nej gramotnosti vo vyucbe
svojho predmetu, ako prierezovej témy.

Klub bude fungovat’ pocas skolskych rokov, od septembra 2020 do januara 2023 (spolu 25 mesiacov)
ajeho udrzatelnost’ vychadza z koncepcie nového modelu SOS, ktorého stidastou st ,,riesitel'ské
rady“ timov pre vzdelavacie oblasti ISCED 3A a pre odborné vzdelavanie a pripravu.

Sposob organizacie: stretnutia 2 krat do mesiaca. Dizka jedného stretnutia: 3 hodiny.

Varianta klub: pedagogicky klub s vystupmi.

Zameranie pedagogického klubu:

Pedagogicky klub sa bude zameriavat na rozvoj finan¢nej gramotnosti v rdmci odborného
vzdelavania a pripravy na povolanie, ako prierezovej témy.

Cielom realizacie aktivit pedagogického klubu je zvySenie odbornych kompetencii pedagogickych
zamestnancov pre d’alSie zvySovanie urovne financ¢nej gramotnosti ziakov naprie¢ vzdelavanim.
Finan¢na gramotnost’ je dolezitou (kI'iCovou) schopnostou Ziaka a nevyhnutnym predpokladom pre

d’al$i uspesny osobnostny a profesijny rast ziaka.




Zrealizované stretnutia:

September 2020 - 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.
Oktober 2020  — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.
November 2020 — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.
December 2020 — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

Januar 2021 — 2 stretnutia, kazdé v trvani 3 hod.

V ramci ¢innosti pedagogického klubu sa chceme zaoberat’ najefektivnejSimi metddami a stratégiami
pre rozvoj finan¢nej gramotnosti.
Vychadzame z identifikovanych potrieb odborného vzdelavania a pripravy v tejto oblasti, ako su:
. prakticky pouzivat’ informadcie z oblasti financnej gramotnosti- vV konkrétnych situaciach,
. aplikovat’ vedomosti 0 zakonitostiach, zasadach, procesoch, normach a v§eobecnych
pojmoch z finan¢nej gramotnosti v SirSich stvislostiach,
. monitorovat, analyzovat’, planovat’, organizovat’ a vyhodnocovat’ konkrétne pracovné

postupy s ohl'adom na efektivnost’, finan¢nu narocnost” a hospodarnost’.

Dalsie ¢innosti, ktoré budu realizované v ramci pedagogického klubu:
- Tvorba Best Practice,
- Prieskumno-analyticka a tvoriva ¢innost’ tykajuca sa vychovy a vzdelavania a veduca
k zlepSeniu a identifikacii OPS,
- Vymena skusenosti pri aplikacii modernych vyucovacich metdd,
- Vymena sktisenosti v oblasti medzi-predmetovych vztahov,
- Tvorba inovativnych didaktickych materialov,
- Diskusné posedia a §tudium odbornej literatuary,

- Identifikovanie problémov v rozvoji finan¢nej gramotnosti ziakov a mozné rieSenia.

Struéna anoticia:
Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti v priprave na zivot — prierezové témysa zaoberal

nasledujticimi témami:

- praca s odbornou literatarou.

- Najnovsie metody, techniky a pristupy v identifikacii problémov s nedostato¢nou uroviiou finan¢nej
gramotnosti v ramci OVP.

- Prava a povinnosti spotrebitela.

- Praca s informaciami — reklamacia v ramei prislusného odborného zamerania.

- medzipredmetova vyucba.

KTricové slova:
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Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu
Zamerom nasho vystupu je popisat’ aktivity zrealizované ucite'mi, ¢lenmi pedagogického klubu na

zasadnutiach pedagogického klubu finan¢nej gramotnosti v priprave na Zivot — prierezové témy.

PribliZenie témy:
Pre uspesnu realizaciu finanénéhovzdelavania je najdoélezitejsie porozumenie podstate financnej

gramotnosti. NSFG (Narodny §tandard finanénej gramotnosti) definuje finanénua gramotnost’ ako
,»schopnost” vyuzivat' poznatky, zru¢nosti a skasenosti na efektivne riadenie vlastnych finanénych
zdrojov s cielom osvojit’ si zodpovedné celozivotné finan¢né spravanie.“ Medzinarodna stadia PISA
definuje finanénu gramotnost’ ako znalost’ a pochopenie finanénych pojmov a rizik; st to schopnosti,
motivacia a sebadovera vyuzivat’ ziskané vedomosti za u¢elom vykonavania efektivnych rozhodnuti v
celom rade finan¢nych savislosti s cielom zlepsit’ finan¢na situaciu jednotlivca i spolo¢nosti, a tym

im umoznit’ ¢ast’ na ekonomickom diani.

Jadro:
Popis témy/problém

Problém:

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat poznatky, zru¢nosti a sktsenosti na efektivne riadenie
vlastnych finanénych zdrojov s cielom =zaistit' celozivotné finanéné zabezpecenie seba a Svojej
domécnosti. Sposobilost’ rozumiet’ finanénym produktom, sluzbam, ktoré poskytuje trh a ktoré st
neoddelitelnou sticast’ou nasho osobného a rodinného zivota méa dolezity vplyv na Zivotnu Groven.
Finan¢na gramotnost’ ziskana v Skolskom prostredi je chapand ako kompetencia ziaka nadobudnuté
vedomosti, zru¢nosti, postoje, ako aj hodnotovli orienticiu prakticky vyuzivat vo vsetkych
finan¢nych aspektoch jeho osobného a obc¢ianskeho zivota.

Slovenska republika sa doposial' zapojila do troch cyklov PISA testovania pre oblast’ finan¢nej
gramotnosti. V roku 2012 sme dosiahli vykon na urovni 470 bodov (priemer krajin OECD bol 500),
v roku 2015 to bolo 445 bodov (OECD priemer bol 489) a v roku 2018 sme dosiahli vykon na urovni
481 bodov (OECD priemer bol 505). Vo vsetkych troch cykloch testovania tak slovenski Zziaci
dosiahli podpriemernti tiroven z oblasti finan¢nej gramotnosti.

PISA meranie ndm dokaze dat’ pomerne presny pohlad na nedostatky, ktoré sa k tymto vysledkom
viazu. Sprava PISA 2018 uvadza, ze 21,2% 15-rocnych slovenskych ziakov je zaradenych
do rizikovej skupiny. Ide o Ziakov, ktori v oblasti finan¢nej gramotnosti nedosiahli ani zakladna
vedomostnu tGroven. Naopak, iba 7,2% Ziakov sa zaradilo do tzv. top skupiny, teda dosiahli najvyssiu
uroven. Treba vSak povedat, ze oproti testovaciemu cyklu z roku 2015, je rizikova skupina nizsia

0 13,5%. Vyrazne sa vSak nezvysil pocéet Ziakov v top skupine. Oproti roku 2015 ide iba 0 0,9%



https://www.nucem.sk/dl/4773/PISA%202018%20financna%20gramotnost.pdf

narast v tejto skupine.

Zaujimavé je aj zistenie, ze slovenski ziaci ziskavaju informacie o finan¢nych zalezitostiach prevazne
od rodic¢ov (92,6%) a z internetu (78,8%). Od uditel'ov tieto informacie ziskava len necelych 60%
testovanych Ziakov. Ziaci, ktori uviedli, Ze tieto informacie ziskavaju od ucitel'ov, dosiahli v testovani
nizsie skore (480 bodov) ako Ziaci, ktori v dotazniku uviedli, Ze ich od ucitel'ov neziskavaju.

Aj z vyssie uvedenych dévodov je nevyhnutné predmetnou oblast'ou sa podrobne zaoberat’.

Zaver:
Zhrnutia a odporucania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

Metody a pristupy vedice k rozvoju finan¢nej gramotnosti

Na zaklade diskusii v ramci pedagogického klubu sme vytvorili prehl'ad nasledujucich kIi¢ovych
kompetencii, ktoré identifikuji rozvinutu finanéni gramotnost' v oblasti pracovného trhu a
zamestnania. Na zaklade tychto klIi¢ovych bodov v praxi diagnostikujeme turoven financnej

gramotnosti jednotlivych ziakov:

- Konat’ samostatne — oCakéva sa, Ze ziak ndjde vlastné spdsoby riesenia problémov, ktoré nastant
pocas prace a z vysledkov vyvodi spravne zaver pre d’alSiu ¢innost’.

- Mysliet’ v stivislostiach

- Samostatne sa ucit’ — z vlastnej iniciativy by sa mal ziak snazit’ zostat’ informovany a byt’ v obraze
0 najnovs$ich vedomostiach z oblasti praktickych financii.
Finan¢ne gramotny ziak by mal byt tiez otvoreny technologickému, informa¢nému a inova¢nému
pokroku.

- Byt pripraveny podat’ vykon —odstranit’ pasivny pristup.

- Radost’ z prace — Clovek by mal mat’ svoju pracu rad, mal by si ju vazit’ a reSpektovat’.

- Socialna prisposobivost’ — prostrednictvom ochoty ku spolupraci, schopnosti zdravo a efektivne
komunikovat, ochoty ku spoloc¢enskej dohode tspesne spolupracovat’ s ostatnymi.

- Dobré pracovné vlastnosti — dbat’ na dodrzovanie terminov a kvality, byt spol’ahlivy a pristupny
technickym a d’al$im zmenam.

- Zodpovednost’ — byt pripraveny prevziat’ zodpovednost’ a rychlo prijimat’ potrebné rozhodnutia.

Prisprostredktivani informacii k vys$ie uvedenym témam, ktoré su rozpracované do celkovych a
ciastkovych kompetencii, je potrebné zachovat’ vzt'ah kzakladnému ramcu financnej gramotnosti ako
celospolocCenskej osvety a tieto riesit’ vo vztahu:

- k fungovaniu jednotlivca, domacnosti a podnikov v ekonomickej oblasti,

- k hodnotovej orientacii,




- k modelom zabezpecenia jednotlivca a domacnosti,
- k osobnym a rodinnym modelom zabezpecenia Zivotnych potrieb,
- ku vzdelavaniu angazovanych a zodpovednych ob¢anov,
- k zvyseniu tvorivosti a inovacii,
- k vytvoreniu udrzateI'ného rastu a kultirneho, socialneho a ekonomického rozvoja,
- k poskytnutiu prilezitosti a nastrojov pre jednotlivcov utvarat’ svoj vlastny zivot.
Podl'a Narodného Standardu financ¢nej gramotnosti, ktory vydalo Ministerstvo financii a Ministerstvo
Skolstva SR, je finan¢nd gramotnost’ definovand ako ,,schopnost’ vyuzivat poznatky, zru€nosti a
sktsenosti na efektivne riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit’ celozivotné financné
zabezpecenie seba a svojej domacnosti“. Je to suhrn schopnosti, ktoré st podmienené vekom,
rodinou, kultirou, miestom bydliska... Finan¢nd gramotnost’ je stav ststavného vyvoja, ktory
umoziuje kazdému jednotlivcovi efektivne reagovat na nové osobné udalosti a meniace sa
ekonomické prostredie.
FG a problematické oblasti:
1/ schopnost’ rozumiet’ ¢islam
2/ mat’ vytvorenu a pouzivat’ vlastnll finan¢nu stratégiu
3/ poznat’ a pochopit’ trh — znamena to vediet’ rozlisit’ ponuku a dopyt
4/ vediet’ uvazovat’ v suvislostiach

Model 7-trovni -OPS
V ramci sedemurovitového modelu poznania rozliSujeme takzvané myslienkové procesy, ktoré su
Analyza, Syntéza, Hodnotiace postidenie a Tvorivost. Na naSom stretnuti sme sa bliz$ie pozreli prave

na analyzu a syntézu.

Analyza — ziak je schopny rozlozit' vyrok na prvky alebo casti. Zmyslom je hlbSie objasnit
informacie o javoch, procesoch alebo komplexnych systémoch, ur¢it’ ich Struktiru, a tim vystihnat
ich podstatu aj napr. funk¢nost’ jednotlivych cCasti alebo prvkov. RozliSujeme analyzu prvkov,

vzt'ahov a principov usporiadania.

Syntéza — ziak sklada prvky a Casti tak, aby vytvarali celok. Kombinaciu prvkov a Casti sa vytvara
Struktura, ktora predtym aspon subjektivne neexistovala. Tento proces vyzaduje spojenie skorSich

skusenosti s novS§imi a ich rekonstrukciu do nového celku.

Hodnotiace postdenie — Ziak zist'uje, Ze to, ¢o sa posudzuje, odpoveda kritéridm a normam z hl'adiska
presnosti, efektivnosti, hospodarnosti alebo ucelovosti. Posudenie moze byt kvalitativne alebo

kvantitativne. Kritéria hodnotenia si posudzovatel’ vytvara sam alebo mu mozu byt’ dané.




Tvorit — skladat’ prvky tak, aby vytvarali koherentny alebo funkény celok, reorganizovat’ prvky do
novych Struktir a modelov.

Odporacame vysSsie uvedené kIiCové pristupy implementovat’ pri tvorbe praktickych tloh na
podporu rozvoja finan¢nej gramotnosti ziakov.
Best Practice — analyza pracovného listu:

Hlavné principy ochrany spotrebitelov

REKLAMACIA NEBEZPECNY VYROBOK ODSTRANITELNA VADA

ODBORNE POSUDENIE -
AUTORIZOVANA,
AKREDITOVANA OSOBA

NEODSTRANITEENA
VADA

V ramci stretnuti ndsho klubu sme spolo¢ne diskutovali o odbornej literature a vytvarali sme si
prehlad hlavnych tém. Spolo¢ne sme tiez zdiel’ali napady dobrej praxe vyplyvajice z nasich OPS. Na
zaver stretnutia sme vytvorili zhrnutie obsahujuce hlavné body rozvoja financnej gramotnosti.
V ramci analyzy sme sa zamerali na Narodny Standard financ¢nej gramotnosti a smerodajné zdroje
Eurépskej komisie.

NSFG vymedzuje rozsah poznatkov, zruénosti a skiisenosti v oblasti finanéného vzdelavania a
manazmentu osobnych financii, z ktorého vyplyva, Ze absolvent strednej Skoly by mal byt schopny
hlavné body):

- najst’, vyhodnotit’ a pouzit’ finanéné informacie,

- poznat’ zakladné pravidla riadenia financii,

- rozoznavat’ rizika v riadeni financii,

- stanovit’ si finan¢né ciele a naplanovat’ si ich dosiahnutie,

- rozvinut potencidl ziskania vlastného prijmu a schopnost’ sporit’,

- efektivne pouzivat’ financné sluzby,

- plnit’ svoje financné zavizky,




- zvelad’ovat’ a chranit’ svoj aj zvereny majetok,

- porozumiet’ a orientovat’ sa v zabezpecovani zdkladnych I'udskych a ekonomickych potrieb

jednotlivca a rodiny, podniku,

- hodnotit’ uspesnost’ vlastnej sebarealizicie, inSpirovat’ sa prikladmi uspeSnych osobnosti,

- porozumiet’ zakladnym pojmom v jednotlivych témach,

- orientovat’ sa v oblasti finan¢ného trhu (Narodna banka Slovenska, komeréné banky, poistovne,
finan¢ni sprostredkovatelia a ostatné financné instittcie),

- orientovat’ sa v problematike ochrany prav spotrebitel’a a byt schopny tieto prava uplatiiovat’,

- ovladat’ prava, povinnosti, klady a rizika osoby fungujucej ako podnikatel,

- zostavit a prezentovat vlastny podnikatel'sky zamer, mysliet’ strategicky, analyzovat’ a rieSit

problémy.

Ukazky z Best Practice

Prehl’ad neprijatelnych podmienok v spotrebitel'skych zmluvach, ktory mézeme zakomponovat do

uciva s ciel'om ¢itania s porozumenim:

- zmluvné ustanovenia, na zaklade ktorych ma spotrebitel’ nieCo splnit’, ale nemal moznost’ sa s
tymito podmienkami oboznamit’ pred uzatvorenim zmluvy,

- podmienky, ktoré predajcovi umoziuju presunut’ svoje povinnosti na iné¢ho predajcu, ak by sa tymto
zhorsilo postavenie zédkaznika v ramci vymozitel'nosti alebo zabezpecenia pohl'adavky,

- ustanovenia, ktoré zbavuju dodavatel’a zodpovednosti za smrt’ alebo poSkodenie zdravia
spotrebitela,

- ustanovenia, ktoré spotrebitelovi uberaji pravo reklamovat tovar alebo uplatnit’ si Skodu,

- moznost’ dodavatela jednostranne zmenit’ zmluvné podmienky bez dohodnutého dévodu,

- povinnost’ spotrebitel’a splnit’ si vSetky zavézky aj v pripade, ak si dodavatel’ svoje zavizky neplni,

- ustanovenia umoziujuce podnikatel'ovi odstipit’ od zmluvy bez zmluvného alebo zakonného
dovodu, priCom by spotrebitel’ takiito moznost’ nemal,

- moznost’ predajcu vypovedat’ zmluvu so spotrebitel'om, ktora bola dohodnuté na neurcito, bez
primeranej vypovednej lehoty,

- moznost’ predajcu jednostranne a neprimerane zvysit' cenu za tovar alebo sluzbu alebo moznost’ tato
cenu urcit’ az v Case plnenia zo zmluvy, bez toho, aby mal pravo spotrebitel’ od zmluvy odstapit’,

- neprimerane vysoka sankcia spotrebitel’a za nesplnenie si svojich zavazkov,

- prenesenie dokazného bremena na spotrebitel’a alebo podmienky, ktoré obmedzuju spotrebitel'ovi
pristup k dokazom,

- automatické prediZenie zmluvy dohodnutej na uréiti dobu bez toho, aby mal spotrebitel’ dostatoény

&as na prejavenie stthlasu s prediZenim platnosti zmluvy,

- moznost’ predajcu rozhodnat’ o tom, Ze jeho plnenie je v sulade so zmluvou, vyluéné pravo

dodavatel’a vykladat’ ustanovenia zmluvy,




- zbavenie sa zodpovednosti dodavatel’a v pripade zmluv uzatvorenych sprostredkovatel'mi,

- moznost’ riesit’ pripadny spor v rozhodcovskom konani bez splnenia podmienok stanovenych v
osobitnom zakone,

- poziadavka na zabezpecenie splnenia zavéizku spotrebitelom, ktoré by bolo neprimerane vysoké k
zéavizku spotrebitel’a,

- neprimerane dlhy ¢as, pocas ktorého je spotrebitel’ viazany zmluvou, ak je zrejmé, Ze plnenie mozno
dosiahnut’ v podstatne kratSom case,

- povinnost’ spotrebitel’a uhradit’ plnenie, o ktorych spotrebitel’ vopred nebol informovany, neboli

dohodnuté alebo za ktoré spotrebitel’ redlne nedostal plnenie.

Best Practice2

Praktické cvienie:

Otazka ¢.1: Medzi statky kratkodobej spotreby patri:
a) auto

b) potraviny

c) pracka

Otazka €.2: Medzi statky dlhodobej spotreby NEPATRI:
a) chata

b) auto

c) energie

Otazka ¢.3: Spotreba sa deli na:
a) sukromnu a verejnu spotrebu
b) verejnu a spotrebu sluzieb

c) sukromnu a spotrebu sluzieb

Otazka ¢.4: Do spotreby sluzieb NEPATRI:
a) Skolstvo, vzdelanie, zdravotnictvo

b) oble€enie, potraviny, nabytok

¢) doprava, bankovnictvo, mobilni operatori

Otazka ¢.5: Spotreba ovplyviiuje fungovanie ekonomiky:
a) uplne

b) v znacnej miere

c¢) vObec nie

Otazka ¢.6: Spotrebitel je:

a) kazdy ob¢an nad 18 rokov
b) iba ob&an do 18 rokov

c) ten, kto spotrebuva

Otazka ¢€.7: Rast spotreby obyvatelstva suvisi s:
a) rastom prijmov domacnosti, obyvatelstva

b) rastom spotreby Statu

c) poklesom spotreby Statu

Otazka ¢.8: Spotreba je:

a) iba dlhodobé spotreba

b) kratkodoba a dlhodoba spotreba
¢) iba kratkodoba spotreba

Otazka ¢.9: Spotreba ma:




a) 3 druhy
b) 2 druhy
c) 1 druh

Otazka ¢€.10: Spotreba domacnosti je:
a) verejna spotreba statkov a sluzieb
b) verejna spotreba Statu
¢) sukromna spotreba sluzieb a statkov

V zavere chceme ocenit- pod¢iarknut’ vysoko pozitivny vplyv zasadnuti pedagogickych klubov na

zvysenie urovne a roz§irenie kompetencného profilu pedagogickych zamestnancov nasej skoly.
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