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I. Vlastné zameranie Skoly

1. VSeobecna charakteristika Skoly

Zakladna Skola s materskou skolou s vyucovacim jazykom mad’arskym - Alapiskola és
Ovoda je $kola vyznacujucou sa dlhoro¢nou rodinnou atmosférou, pontkajtica tradiény model
vzdelavania a vychovy ziakov od 1. do 9. ro¢nika. Ponuka predprimdrne, primdrne a nizsie
stredné vzdelavanie. Materské Skola ma dve, vekovo zmieSané skupiny so Styrmi ucitel'kami.
Zakladna skola ma Styri triedy na I. stupni a pat tried na II. stupni, v Skolskom klube deti su tri
triedy.

Na skole mame odborné ucebne, a to ucebiia IKT, novo-budovany multifunkéné ihrisko,
dielna, chemicka ucebna, telocvicna, ucebna jazykov pre 1. stupei, Ziacka kniznica.

Skolska budova sa nachadza uprostred Podunajskych Biskupic, v blizkosti §portového
arealu, miestneho uradu, kostola a nemocnice. Pred budovou sa nachadza Skolska zahradka,
v ktorej sa nachadzaju 50 ro¢né stromy a vysadba je priebezne dopliiana novymi drevinami.

2. Charakteristika ziakov

Okrem Zziakov z Podunajskych Biskupic, navstevuji zakladnt Skolu Ziaci z okolitych
mestskych Casti a obci. Ziaci s poruchami uéenia a Pahkym stupiom mentalneho postihnutia
st sledovani CPPPaP v Bratislave alebo v Dunajskej Strede. Vlastného psycholéga nemame.
0d 2018 spolupracujeme so Specidlnou pedagogickou, ktora od 2020 je zamestnankyiou Skoly
ako Skolsky Specialny pedagodg. Integrovaného mame jedného Ziaka, s ktorym spolupracuje
asistent ucitela.

3. Organizacia prijimacieho konania

Ziak plni povinnii $kolskti dochadzku v zakladnej §kole v $kolskom obvode, v ktorom
ma trvaly pobyt (d’alej len ,,spadova Skola*®), ak zdkonny zastupca pre svoje diet'a nevyberie ini
zakladn $kolu. Ziak méZe plnit’ povinni $kolska dochadzku v inej ako spadovej $kole, ak ho
riaditel’ tejto Skoly prijme na zékladné vzdelavanie. Riaditel' prednostne prijima Ziakov na
plnenie povinnej Skolskej dochadzky, ktori majii miesto trvalého pobytu v Skolskom obvode
spadovej Skoly.

Skola pri prijimani Zziakov spolupracuje s materskou $kolou, ktora je sicast'ou skoly ako
elokované pracovisko. Pred zapisom vedenie $koly konzultuje s ucitelkami z MS o
skolopovinné deti. Pred zapisom MS organizuje v $kolke psychologické vySetrenie $kolskej
zrelosti v spolupraci CPPPaP v Dunajskej Strede. Zapis organizujeme v Skole spojené s hravou
zébavnou ¢innostou. Sucastou zapisu je zistenie Skolskej zrelosti deti pomocou pracovnych
listov, ktoré vypliiaju podla pokynov ugitelieck z I. stupiia /podl'a moznosti s potencidlnou
buducou ucitel’kou 1. ro¢nika/. Deti dostdvaji darCeky pripravované starSimi ziakmi Skoly a z
nadacie Skola.



4. Ukoncenie vzdelavania

Ziak uspe$nym absolvovanim posledného roénika ucelenej &asti vzdelavacieho
programu odboru vzdeldvania pre prvy stupen zakladnej skoly ziska primarne vzdelavanie.
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysved¢enie s dolozkou: ziak ziskal/ziacka ziskala
primarne vzdelavanie.

Ziak uUspe$nym absolvovanim posledného ro¢nika ucelenej &asti vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania pre druhy stupen zakladnej Skoly ziska nizSie stredné vzdelanie.
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou: ziak ziskal/ziacka ziskala
nizSie stredné vzdelanie.

5. Charakteristika pedagogického zboru

Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecuju 13 sktseni kvalifikovani pedagdgovia, 1 asistent
ucitel’a, 3 vychovavatel'ky, ¢o sa prejavuje v dobrych vychovno-vzdeldvacich vysledkoch pocas
vyucovacieho procesu i v mimoskolskej zaujmovej Cinnosti. Pedagogovia su sustredeni v
predmetovych komisidch a metodickych zdruzeniach. Predmetové komisie sa stali miestom,
kde sa ucitelia informuju o novych formach a metédach prace. Jeden pedagdg je Clenom
obecného zastupitel'stva. Profesijnej orientacii ziakov sa venuje vychovny poradca.

Skola kladie velky doéraz na profesionalnu pracu ugitelov asnazi sa im k tomu
vytvarat’ potrebné zazemie. Ucitelia maju okrem pravidelnej pripravy na vyucovanie cely rad
d’alSich povinnosti:

spolupracuju s rodi¢mi ziakov, vychovnym poradcom, Specialnym pedagdgom,
psychologom, s pedagdgmi Skolky

- pracuji v metodickych organoch (MZ a PK)

- st spravcovia kabinetov a Specialnych ucebni, kniznice atd’.

- organizuju triedne akcie

- organizuju mimoskolské akcie, zucastiiujii sa na nich a zabezpecuju ich riadny chod
- pripravuju Ziakov na rozne stitaze a olympiady

- staraju sa o estetickll vyzdobu tried a celej budovy

- realizuju rozne projekty

- realizuju sitaze, Skolské, regionalne, aj celoStatne

- organizuju lyziarsky kurz, §kolu v prirode

- zucastnuju sa na obecnych programoch

6. DalSie vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov
Skoly



Vedenie Skoly sa snazi zvySovat’ odbornost’ pedagogického zboru a poskytuje vsetkym
zamestnancom moznost systematického vzdeldvanie sa. Umoznuje pedagogickym
zamestnancom absolvovat’ Skolenia v ramci kontinualneho vzdelavania: inovacné,
aktualizacné, Specializované, funk¢né a kvalifikacné.

Pedagogicki zamestnanci sa vzdelavali za ucelom kariérového rozvoja. Vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov sa realizuje podla Planu aktualizacného vzdelavania
pedagogickych zamestnancov, ktory sa kazdy rok aktualizuje. Zamestnanci sa zc¢astiuju
vzdelavacich aktivit, predovSetkym ucastou na dalSich vzdelavacich podujatiach
organizovanych Metodicko — pedagogickym centrom v Bratislave a Komarne. Prva
kvalifikovanu sktsku o pedagogickej sposobilosti absolvovali 7 ucitelia a1 ucitel'ka
absolvovala 2. atestaciu.

Profesijny rozvoj pedagdgov v Skolskom roku 2020/2021 bude zabezpecovany aktualizatnym
vzdeldvanim ako stucast’ celozivotného vzdelavania.

Ide o ststavny proces nadobtidania vedomosti, zru¢nosti a sposobilosti, ktorého cielom je
ziskavat’, udrziavat’, obnovovat, zdokonal'ovat’, rozSirovat’ a dopiflat’ profesijné kompetencie
pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca. Ide o kompetencie potrebné na
Standardny vykon pedagogickej alebo odbornej ¢innosti, avSak aj na vykon Specializovanych
¢innosti a na vykon riadiacich ¢innosti.

Dolezité¢ je aj ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na splnenie kvalifikaénych
predpokladov na vyucovanie d’alSicho aprobacného predmetu, predmetov Studijného odboru
alebo na doplnenie kvalifika¢nych predpokladov.

Rozhodujicim ¢initelom na naplnenie tohto ciela sa stava vedenie Skoly alebo Skolského
zariadenia, najmi veduci pedagogicky zamestnanec, riaditel. Prdve on/ona zodpoveda za
aktualiza¢ne vzdeldvanie, ktoré koordinuje podla ro¢ného planu vzdelavania vyplyvajliceho z
cielov vychovy a vzdelavania alebo z ciel'ov vychovno-poradenskej a terapeuticko-vychovnej
¢innosti Skoly alebo Skolského zariadenia.

Pravne postavenie Skoly a Skolského zariadenia: Zakladna Skola s materskou Skolou s
vyudovacim jazykom mad’arskym, Alapiskola és Ovoda, Vetvarska 7, 82106 Bratislava je
samostatny pravny subjekt vo forme rozpoctovej organizacie. Na Cele rozpoctovej organizacie
stoji riaditel’, ktory je Statutarnym zastupcom organizacie.

7. Legislativne vychodiska

Podl'a § 153 zakona ¢. 311/2001 Z. z. (Zakonnika prace) v zneni neskorSich predpisov sa
zamestnavatel' stard o prehlbovanie kvalifikdcie zamestnancov alebo o jej zvySovanie.
Zodpovednost’ vediceho pedagogického zamestnanca — riaditela za dalSie vzdeldvanie
pedagogickych zamestnancov vyplyva ajz § 5 ods. 2 pism. c) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov a je v sulade
so zékonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zédkon). Vsetky ciele a nové



pojmy uvedené v plane st v sulade so zdkonom o pedagogickych zamestnancoch a s vyhlaSkou
o kontinudlnom vzdeldvani.

7.1. Uvodné pojmy

Profesijny rozvoj, ako sucast’ celozivotného vzdelavania, je to sustavny proces nadobudania
vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti s cielom udrziavania, obnovovania, zdokonalovania,
roz§irovania a dopliania profesijnych kompetencii pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca potrebnych na vykon pedagogickej ¢innosti a na vykon odbornej ¢innosti. zamerat’
sa na potreby trhu prace pri urCeni obsahu. Profesijny rozvoj je proces prehlbovania,
zdokonal'ovania a rozSirovania kvalifikacie a profesijnych kompetencii v sulade s najnovs§imi
vedeckymi poznatkami, spolo¢enskymi potrebami a poziadavkami na vykon pedagogickej
¢innosti a na vykon odbornej ¢innosti.
Kariérovy systém
Kariérovy systém je subor pravidiel ustanovenych na zaradenie pedagogického zamestnanca
alebo odborného zamestnanca do kariérového stupna a na kariérova poziciu.
Kariérovy stupen
Kariérovy stupent vyjadruje mieru preukazaného osvojenia si profesijnych kompetencii a
naro¢nost’ vykonavania pedagogickej ¢innosti pedagogickym zamestnancom alebo odbornym
zamestnancom

a) zacinajuci pedagogicky / za€inajlici odborny zamestnanec,

b) samostatny pedagogicky / samostatny odborny zamestnanec,

¢) pedagogicky / odborny zamestnanec s I. atestaciou,

d) pedagogicky / odborny zamestnanec s II. atestaciou.
Kariérova pozicia
Kariérova pozicia vyjadruje funkéné zaradenie pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca na vykon Specializovanych ¢innosti alebo riadiacich ¢innosti, ktoré vyzaduju
ziskanie a uplatiiovanie prislusnych profesijnych kompetencii.
a) pedagogicky / odborny zamestnanec Specialista (napr. triedny ucitel’, vychovny poradca,
kariérovy poradca, vedici PK, MZ, koordinator, iny v OP,PP),
b) veduci pedagogicky / odborny zamestnanec (napr. riaditel’, zastupca riaditel'a, veduci
vychovavatel’, ur¢ené v PP, OP).

7.2. Ciele

Hlavny ciel’

Profesijny rozvoj ako sucast celozivotného vzdeldvania zabezpefuje u pedagogickych
zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zrucnosti a sposobilosti s cielom
udrziavat, obnovovat, zdokonalovat' a dopiiat’ profesijné kompetencie potrebné na vykon
pedagogickej praxe a na vykon odbornej ¢innosti so zretelom na premenu tradi¢nej Skoly na
modernt.

Schopnost’ inovovat’ obsah a metédy vyucby, skvalitnit’ vystupy vychovno-vzdelavacieho
procesu, byt pripraveny reagovat’ na potreby trhu prace a zmeny vo svojej vzdelavacej politike
je sucast'ou prace veduceho pedagogického zamestnanca.



Adaptacné vzdelavanie

Adaptacné vzdeldvanie umozni ziskat' profesijné kompetencie potrebné na vykon c¢innosti
samostatného pedagogického zamestnanca, ktoré neziska absolvovanim Studijného programu
alebo vzdelavacieho programu v pozadovanom $tudijnom odbore poskytujucom ziadany stupen
vzdelania.

Je urcené pre zacinajucich pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly alebo Skolského
zariadenia.

Aktualiza¢né vzdelavanie
Aktualiza¢né vzdelavanie poskytne aktudlne poznatky a zrucnosti potrebné na udrzanie si
profesijnych kompetencii na Standardny vykon alebo na pripravu na vykonanie atestacie.

Inova¢né vzdelavanie

Inovaéné vzdelavanie umozni pedagogickym zamestnancom zdokonalit' si profesijné
kompetencie potrebné na Standardny vykon pedagogickej ¢innosti.

Za tento typ vzdelavania sa ziskavaju kredity, okrem funkéného inova¢ného vzdelavania.

Specializa¢né vzdelavanie
Specializaéné vzdelavanie zabezpedi ziskat profesijné kompetencie potrebné na vykon
Specializovanych ¢innosti.
Pedagogickym zamestnancom — Specialistom je:
e triedny uditel’
e Skolsky poradca
e uvadzajuci pedagogicky zamestnanec
e veduci predmetovej komisie
e veduci metodického zdruZenia
e koordinator informatizécie
e koordinator prevencie
e iny zamestnanec vykonavajuci Specializované ¢innosti ur¢ené riaditel'om (poradca pre
vzdelavanie prostrednictvom informacno-komunika¢nych technologii, Specialista na
vychovu a vzdelavanie deti zo socidlne znevyhodneného prostredia, cviény
pedagogicky zamestnanec).

Funk¢né vzdelavanie
Funk¢éné vzdelavanie umozni ziskat' profesijné kompetencie potrebné na vykon riadiacich
¢innosti veducich pedagogickych a odbornych zamestnancov.
Vedtcim pedagogickym zamestnancom je:
e riaditel’
e zastupca riaditela
e veduci vychovavatel
o dalsi pedagogicky zamestnanec ustanoveny podl'a osobitného predpisu.



Kvalifika¢né vzdelavanie

Kvalifikacné vzdelavanie umozni ziskat’ profesijné kompetencie pozadované na doplnenie
kvalifikacnych predpokladov alebo splnenie kvalifikacného predpokladu na vyucovanie
d’alSieho aproba¢ného predmetu.

Autorstvo a spoluautorstvo

Skola a 8kolské zariadenie poskytne priestor iniciative ugitela, umozni mu prezentovat
inovacné postupy svojej prace, ktorymi st najma autorstvo alebo spoluautorstvo schvalenych
alebo odporucanych ucebnych pomdcok vratane pocitacovych programov, ucebnic, ucebnych
textov, metodickych materidlov a pracovnych zositov, iné tvorivé aktivity suvisiace s vykonom
pedagogickej praxe, napriklad vysledky vyskumu, patenty, vynélezy.

Vzdelavanie v zahranici
Skola a Skolské zariadenie umozni pedagogickym zamestnancom absolvovat’ vzdelavanie v
zahranici stvisiace s vykonom pedagogickej ¢innosti.

7.3. Ulohy pre d’alSie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

- podporovat’ celozivotné vzdeldvanie, ¢o umoziiuje rozdel'ovat kvalifikdcie na kreditné
jednotky, zaruc¢ujuce neustalu inovaciu obsahu vzdelavania

- zamerat vzdeldvacie aktivity nielen na wudrziavanie, zdokonalovanie a doplianie
pozadovanych vedomosti, ale aj na ich roz§irovanie a ziskavanie novych kvalifikacii

- zamerat sa na potreby trhu prace pri urenie obsahu vzdelavacich aktivit zabezpecovanych
VvV ramci celozivotného vzdeldvania motivovat pedagogickych zamestnancov nad’alej sa
permanentne vzdeldvat’, zvySovat si kvalifikaciu a budovat’ svoj kariérovy postup

- motivovat pedagogickych zamestnancov k tomu, aby svoje poznatky a pedagogické
skusenosti zavadzali do vychovno-vzdelavacieho procesu, aby vyuzivali vo vyucovani
moderné formy a metdody vzdeldvania a vychovy

- vyzadovat' od pedagogickych zamestnancov zdokonal'ovanie v praci s PC a internetom,
vyuzivanie modernych informaénych technologii v kazdodennej praxi, ako napr.
zavedenie pouzivania interaktivnej tabule do vychovno — vzdelavacieho procesu

- motivovat pedagogickych zamestnancov k §tadiu odbornej literatiry a Specialnej
pedagogiky, ktora bude pri suCasnom trende individudlneho pristupu k zZiakom
nevyhnutnou formou vzdelania pedagdga

- motivovat’ pedagogickych pracovnikov, aby sa v ¢o najvicSom pocte zacastnili prednésok
a seminarov organizovanych Metodickym centrom Bratislava, Zvdzom mad’arskych
pedagdgov na Slovensku, Statnym pedagogickym tstavom a pod.

- pripravovat pedagogickych zamestnancov pre vykon S$pecializovanych funkcii, napr.
triedny ucitel’, vychovny poradca, predseda predmetovych komisii atd’.



- pripravovat pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj
skolského systému, napr. vedecky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba
pedagogickej dokumentacie atd’.

- zhromazd'ovat' a rozSirovat' progresivne sktsenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov

- pripravovat pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie

7.4. Poziadavky pre d’alSie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

Poziadavky na dalSie vzdelavanie v danom roku je predkladané zo strany pedagdgov v
osobnych planoch profesijného rastu. Zamestnanci deklaruji zaujem sa zlcastiiovat
vzdelavacich aktivit aj mimo kontinualneho vzdelavania, predovsetkym ucastou na d’alSich
vzdelavacich podujatiach organizovanych Zvizom mad’arskych pedagdgov na Slovensku.

U clenov pedagogického kolektivu je pritomny potencial na samovzdelavanie, predovsetkym v
oblasti inova¢nych metdd vo vyucovani a zlepSenia zru¢nosti vo vyuzivani IKT.

Zaradenie pedagogickych zamestnancov na vzdelavanie bude pocas skolského roka postupne
realizované podl'a ich zdujmu a potrieb Skoly.

Vzdelavanie budeme riadit’ spdsobom, aby bolo zmysluplné pre skolu aj pedagogického
Zamestnanca.

Vizia pedagogickej ¢innosti a stvisiace poZiadavky na vzdelavanie

Vzdelavanie pedagdgov je potrebné uskutociiovat’ s cielom realizovat’ také formy, metddy a
obsah vzdelavania, ktoré vyhovuji pozZiadavkam sucasnej spolo¢nosti.

Pedagdgmi ziskané vedomosti a zru¢nosti maji implementovat’ bezodkladne do vyucovacieho
procesu a tym skvalitnit’ a zatraktivnit’ vyu€ovaci proces pre ziaka. Podl'a kapacitnych moznosti
podporovat’ budovanie odbornych ucfebni a vybavit ich modernymi vyucovacimi
prostriedkami. Tymto spésobom umozZnit’ pedagdégom realizdciu nadobudnutych poznatkov v
oblasti vyuzivania modernej multimedidlnej techniky vo vyu€ovani.

Planovanie d’alSieho vzdelavania

Plany d’alSieho vzdelavania budia vychadzat’ z planov predmetovych komisii a osobnych planov

profesijného rastu pedagogického a odborného zamestnanca (v prilohe).

Zostavovanie a spracovanie tychto planov bude prebiehat’ trojstupfiovym modelom:

1. Pedagogicky zamestnanci vo svojich osobnych planoch profesijného rastu deklaruju svoj
zaujem o rozne typy aktivit a formy vzdelavania.

2. Osobné plany su konzultované v ramci predmetovych komisii, aby sa zostladili s
potrebami jednotlivych predmetov.

3. Osobné plany budu analyzované vedenim Skoly z pohladu zabezpecenia kvalitného
vyu¢ovania a aktualnych potrieb $koly, riaditel’ ZS schvali osobny plan.



Riaditel’ Skoly vyhradzuje si pravo neuznat’ kredity ziskané pri ukoncovani vzdelavania mimo
osobnych planov.

7.4.1. Zmeny od l.septembra 2019— zo zakonu 138/2019 Z.z.

o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
CLI1
PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA
§1
Predmet upravy

Tento zékon upravuje prava a povinnosti pedagogického zamestnanca a odborného
zamestnanca, ich pracovnu ¢innost’ a profesijny rozvoj, posobnost’ Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (d’alej len,ministerstvo Skolstva®), kontrolu v
profesijnom rozvoji, spravne delikty a Centralny register pedagogickych zamestnancov,
odbornych zamestnancov a dalSich zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni(d’alej len
»centralny register®).

Kariérovy stupen
§28

(1) Kariérovy stupen vyjadruje naro¢nost’ vykonu pracovnej ¢innosti pedagogického
zamestnanca a odborného zamestnanca a mieru osvojenia si profesijnych kompetencii.

(2) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec sa zaradi do kariérového stupiia
a) zacinajuci pedagogicky zamestnanec alebo zac¢inajici odborny zamestnanec,
b) samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec,

c) pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou alebo odborny zamestnanec s prvou
atestaciou alebo

d) pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou
atestaciou.

(3) Pedagogického asistenta a zahranicného lektora mozno zaradit’ najvyssie do kariérového
stupfia samostatny pedagogicky zamestnanec.

(4) V nazve kariérového stupiia zamestnavatel’ zohl'adnuje zaradenie pedagogického
zamestnanca do prislusnej kategorie a podkategorie alebo zaradenie odborného zamestnanca
do prislusnej kategorie.

§ 29



(1) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec sa zaradi do kariérového stupia
zacinajuci pedagogicky zamestnanec alebo zac¢inajici odborny zamestnanec, ak

a) nastapi do prvého pracovného pomeru, v ktorom bude vykonavat’ pracovnu ¢innost’,
alebo

b) zmeni zamestnavatel’a pred ukoncenim adaptacného vzdeldvania.

(2) Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec sa zaradi do kariérového stupna
samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec, ak
a) uspesne ukoncil adaptaéné vzdelavanie,

b) vykonal prvu atestaciu pre intl kategoriu pedagogického zamestnanca alebo pre intl
kategoriu odborného zamestnanca ako tu,v ktorej je zaradeny,

¢) vykonal prvu atestaciu pre iny stupen vyzadovaného vzdelania pre prislusnu kategoriu,
v ktorej je zaradeny,

d) vykonaval najmenej pat’ rokov ¢innost’ v inom Stdte porovnatelnu s pracovnou
¢innost'ou alebo

e) vykonaval ¢innost’ vysokoSkolského ucitel'a alebo vyskumného pracovnika najmenej pat
rokov v Studijnom odbore,ktory suvisi s

1. vykonom pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii alebo v podkategoérii pedagogického
Zamestnanca,
2. vykonom pracovnej ¢innosti v prislusnej kategdrii odborného zamestnanca alebo
3. obsahom aproba¢nych predmetov, ak ide o ucitel’a.
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(3) Pedagogicky zamestnanec sa zaradi do kariérového stupiia samostatny pedagogicky
zamestnanec, ak
a) vykonaval pracovnu ¢innost’ v kategdrii odborného zamestnanca najmenej pat’ rokov,
b) bol zaradeny najmenej do kariérového stupiia samostatny odborny zamestnanec

c) spiia kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti v kategérii, do ktorej méa
byt’ zaradeny.

(4) Odborny zamestnanec sa zaradi do kariérového stupiia samostatny odborny zamestnanec,
ak

a) vykonaval pracovnu ¢innost’ v kategorii ucitel’, vychovavatel’ alebo majster odbornej
vychovy najmenej pat rokov,

b) bol zaradeny najmenej do kariérového stupnia samostatny pedagogicky zamestnanec,



c) spina kvalifikaéné predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti v kategorii, do ktorej ma
byt’ zaradeny.

(5) Ak ide o skolu zriadenu ministerstvom vnutra, pedagogicky zamestnanec sa zaradi do

kariérového stupiia samostatny pedagogicky zamestnanec, ak vykonéval pracovnu ¢innost’

v sluzobnom pomere4) v trvani najmenej pét’ rokov.

§ 30

(1) Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec, ktory bol najmenej pat’ rokov zaradeny
v kariérovom stupni samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny
zamestnanec, sa zaradi do kariérového stupna pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou
alebo odborny zamestnanec s prvou atestaciou,ak

a) vykonal prvu atestaciu pre prislusny stupen vyzadovaného vzdelania a prislusnu
kategoriu, v ktorej je zaradeny,

b) vykonal druhu atestaciu pre int kategoriu ako t0, v ktorej je zaradeny, alebo

c) ziskal vysokoskolské vzdelanie tretieho stupna v Studijnom odbore, ktory suvisi s

1. vykonom pracovnej ¢innosti v prislusSnej kategorii alebo v podkategorii pedagogického
Zamestnanca,

2. vykonom pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii odborného zamestnanca

3. obsahom aprobacnych predmetov, ak ide o ucitel’a.

(2) Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec, ktory mé vysokoSkolské vzdelanie
druhého stupiia vyzadované pre prislusSnu kategériu alebo pod kategériu a ktory bol
najmenej pit rokov zaradeny v kariérovom stupni pedagogicky zamestnanec s prvou
atestaciou alebo odborny zamestnanec s prvou atestaciou, sa zaradi do kariérového stupnia

pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou alebo odborny zamestnanec s druhou
atestaciou, ak

a) vykonal druht atestaciu pre prislusnt kategoriu, do ktorej je zaradeny, alebo
b) ziskal vysokoSkolské vzdelanie tretiecho stupnia v d’'alSom $tudijnom odbore, ktory
sivisi s

1. vykonom pracovnej ¢innosti v prislusnej kategérii alebo v podkategoérii pedagogického
zamestnanca,

2. vykonom pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii odborného zamestnanca alebo
3. obsahom aprobacnych predmetov, ak ide o ucitel’a.
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PROFESIJNY ROZVOJ
§ 40

Profesijny rozvoj

(1) Profesijny rozvoj je proces:
a) prehlbovania, zdokonal'ovania a rozSirovania profesijnych kompetencii,

b) ziskavania profesijnych kompetencii na vykon Specializovanych ¢innosti alebo na vykon
¢innosti veduceho pedagogického zamestnanca alebo vykon ¢innosti vediceho odborného
Zamestnanca,

¢) ziskavania profesijnych kompetencii vyssieho kariérového stupna,
d) overovania profesijnych kompetencii na zaradenie do vyssSieho kariérového stupia,

e) ziskavania vzdelania na splnenie kvalifikacnych predpokladov na vykon d’alSej pracovne;j
¢innosti alebo

f) vyuzivania a hodnotenia ziskanych profesijnych kompetencii.

(2) Profesijny rozvoj sa uskutocniuje podla profesijnych Standardov a v stlade so su¢asnym
vedeckym poznanim, odbornymi a spolocenskymi poziadavkami na vykon pracovnej ¢innosti.
(3) Profesijny rozvoj sa uskutocnuje prostrednictvom
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b) tvorivej Cinnosti stvisiacej s vykonom pracovnej ¢innosti, najmd Cinnosti vedecke;,
vyskumnej, publikacnej alebo umelecke;,

c) sebavzdelavania a vykonu pracovnej ¢innosti alebo
d) absolvovania odbornej stdZe zameranej na inovovanie profesijnych kompetencii.

(4) Profesijny rozvoj sa riadi podl'a planu profesijného rozvoja, ktory vyplyva zo zamerania
Skoly, Skolského zariadenia alebo zo zamerania zariadenia socialnej pomoci. Plan profesijného
rozvoja vydava riaditel' po prerokovani so zriadovatelom, zastupcami zamestnancov a v
pedagogickej rade, ak je zriadena. Plan profesijného rozvoja v zariadeni socidlnej pomoci
vydava riaditel’ zariadenia socidlnej pomoci.

(5) Na =zaklade planu profesijného rozvoja vydava riaditel roény plén vzdeldvania
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (d’alej len ,,ro¢ny plan vzdelavania®);
v zariadeniach socidlnej pomoci ro¢ny plan vzdeldvania vydava riaditel’ zariadenia socidlnej
pomoci. Ro¢ny plan vzdelavania mozno pocas jeho platnosti dopliat a menit’ v stlade s
aktualnymi moznost’ami a potrebami Skoly, Skolského zariadenia.



Kariérové pozicie pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov
§35

(1) Kariérova pozicia je funkéné zaradenie pedagogického zamestnanca alebo funkcné
zaradenie odborného zamestnanca, ktory vykondva Specializované Cinnosti alebo riadiace
¢innosti.

(2) Specializované ¢innosti alebo riadiace &innosti vykonava pedagogicky zamestnanec alebo
odborny zamestnanec sucasne s vykonom pracovnej ¢innosti v prislusnej kategorii alebo v
podkategorii  pedagogickych zamestnancov alebo v prisluSnej kategorii odbornych
Zzamestnancov.

(3) Specializované ¢innosti modze vykonavat pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec, ktory je zaradeny najmenej do kariérového stupnia samostatny pedagogicky
zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec.

(4) Specializované &innosti podla § 36 ods. 1pism.a)a i) a $pecializované &innosti podla § 36
ods. 2 pism. a) moZe vykonavat’ ten pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec,
ktory absolvoval $pecializacné vzdeldvanie.

(5) Splnenie podmienky podl'a odseku 4 sa nevyZaduje od ucitel'a materskej Skoly a ucitel'a
prvého stupiia zakladnej Skoly.

(6) Struktaru kariérovych pozicii a rozsah zodpovednosti za vykon $pecializovanych ¢innosti

upravi riaditel vo vnutornom predpise po prerokovani v pedagogickej rade, ak je zriadena.
Struktaru kariérovych pozicii a rozsah zodpovednosti za vykon Specializovanych ¢innosti v
zariadeni socidlnej pomoci upravi vo vnutornom predpise riaditel’ zariadenia socidlnej pomoci.

§36

(1) Pedagogicky zamestnanec vykonava Specializované cinnosti v tychto kariérovych
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a) uvadzajaci pedagogicky zamestnanec,
b) triedny ucitel’,

c¢) zodpovedny vychovavatel,

d) veduci predmetovej komisie,

e) veduci vzdelavacej oblasti,26)

f) veduci metodického zdruzenia,

g) veduci studijného odboru,

h) veduaci zaujmovej oblasti,

1) vychovny poradca,

J) kariérovy poradca,



k) skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani,

1) skolsky Specialista vo vychove a vzdelavani alebo

m) supervizor.

(2) Odborny zamestnanec vykonéava Specializované ¢innosti v tychto kariérovych poziciach:
a) uvadzajuci odborny zamestnanec,

b) kariérovy poradca,

¢) vychovny poradca alebo

d) supervizor.

(3) Riaditel méze vo vnutornom predpise urCit’” kariérovi poziciu Skolsky poradca, ktory
vykonava $pecializované ¢innosti v kariérovych poziciach podla odseku 1 pism. 1) az k).

(4) Ak v skole alebo v Skolskom zariadeni vykonava pracovnu ¢innost’ Skolsky psycholog,
mdze vykonavat’ aj ¢innosti vychovného poradcu a kariérového poradcu.

§ 37

(1) Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec alebo uvadzajiici odborny zamestnanec koordinuje a
zodpoveda za priebeh adaptacného vzdelavania a pri ukonceni adaptaéného vzdelavania
hodnoti mieru osvojenia profesijnych kompetencii na vykon pracovnej ¢innosti samostatného
pedagogického zamestnanca alebo samostatného odborného zamestnanca.

(2) Triedny ucitel’ vyucuje v prisluSnej triede a
a) koordinuje vychovu a vzdelavanie v prislusnej triede,
b) zodpoveda za vedenie prislusnej pedagogickej dokumentacie,

¢) zodpoveda za utvaranie podmienok na rozvoj pozitivnych socialnych vézieb medzi detmi
alebo Ziakmi navzajom, medzi det'mi alebo Ziakmi a zamestnancami skoly,

d) spolupracuje so zdkonnymi zastupcami, pedagogickymi zamestnancami a odbornymi
zamestnancami,

e) poskytuje detom, Ziakom a zakonnym zastupcom poradenstvo vo vychove a vzdelavani.

(3) Cinnost’ triedneho uéitela vykonava uditel’ v jednej triede. Podl'a potrieb $koly moze ugitel
vykonavat’ &innost triedneho u¢itela v dvoch a viacerych triedach. Cinnost’ triedneho ugitel'a
moze vykonavat aj ucitel’, ktory nemé ukoncené adaptacné vzdelavanie, ak nemozno vykonom
tejto ¢innosti poverit’ iného ucitel’a.
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(4) Zodpovedny vychovavatel



a) vykonéva ¢innosti podl'a odsekov 2 a 3 vo vychovnej skupine alebo v oddeleni $kolského
zariadenia

b) koordinuje vychovu v skupine alebo v skupinach v zariadeni socialnej pomoci.

(5) Veduci predmetovej komisie, veduci vzdelavacej oblasti, vedici metodického zdruzenia,
veduci Studijného odboru alebo veduci zaujmovej oblasti

a) koordinuje pripravu pedagogickej dokumentacie v prislusnej oblasti,

b) podiela sa na vypracovani navrhu Stvorroéného planu profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (d’alej len ,plan
profesijného rozvoja‘),

¢) podiel’a sa na organizovani rozvoja profesijnych kompetencii,

d) vykonava poradensku ¢innost’ zameranu na kvalitu vychovy a vzdelavania v prislusnej
oblasti.

§ 38

(1) Vychovny poradca vykondva c¢innosti vychovného poradenstva 27) prostrednictvom
informacnych, koordinacnych, konzultaénych, metodickych a d’alSich stvisiacich ¢innosti a
sprostredktiva odbornu terapeuticko - vychovni ¢innost’.

(2) Kariérovy poradca vykondva €innosti kariérového poradenstva.
(3) Skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani koordinuje
a) primarnu prevenciu drogovych zavislosti a d’al§ich socidlno-patologickych javov,
b) prierezové témy urcené Skolskym vzdeldvacim programom alebo
¢) informatizaciu a vzdelavanie prostrednictvom informac¢no-komunika¢nych technologii.
(4) Skolsky $pecialista vo vychove a vzdeldvani vykonava ¢innosti v oblasti
a) vychovy a vzdelavania deti a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia,

b) vyuZzivania knizni¢nych sluzieb a informaénych sluzieb pre potreby vychovy a
vzdeldvania, aktualizatného vzdeldvania, seba rozvoj a ziakov, pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov alebo

¢) rozvoja Sportovych zru€nosti Ziakova ziskavania zakladov konkrétneho druhu Sportu v
stlade so Skolskym vzdelavacim programom.

(5) Do kariérovej pozicie Skolského Specialistu pre rozvoj Sportovych zru€nosti ziakov sa
zaradi pedagogicky zamestnanec,ktory

a) spiia kvalifikaény predpoklad na vyudovanie telesnej vychovy a §portovej vychovy,
b) absolvoval Specializacné vzdeldvanie v oblasti prislusného druhu Sportu alebo
¢) ziskal odbornu spdsobilost’ podl'a osobitného predpisu 28) v prislusnej oblasti.

(6) Supervizor koordinuje a dohliada na odbornost’ a tiroven vykonu



a) pracovnej ¢innosti v kategériach odbornych zamestnancov a podiel’a sa na zvySovani
profesijnych kompetencii odbornych zamestnancov alebo
b) riadiacich ¢innosti.
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§39
Veduci pedagogicky zamestnanec a veduci odborny zamestnanec

(1) Vedtacim pedagogickym zamestnancom je
a) riaditel,
b) zastupca riaditel’a,
c) hlavny majster odbornej vychovy,
d) veduci vychovavatel'.
(2) Vedicim odbornym zamestnancom je
a) riaditel,
b) zastupca riaditela
¢) veduci odborného utvaru.

(3) Cinnost’ vediceho pedagogického zamestnanca a Ccinnost veduceho odborného
zamestnanca moze vykondvat’ ten, kto spliia

a) kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategorii alebo v
podkategorii pedagogického zamestnanca alebo v prislusnej kategorii odborného zamestnanca

b) podmienky zaradenia do kariérového stupiia pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou a
odborny zamestnanec s prvou atestaciou.

(4) Ak ide o policajnt skolu, ¢innost’ vediceho pedagogického zamestnanca moze vykonavat
ten pedagogicky zamestnanec, ktory spliia predpoklady podl'a odseku 3 alebo ma odborna prax
podrla osobitného predpisu 29) najmenej desat’ rokov.

7.5. Systém merania a kontroly

Vyhodnotenie vzdelavacich aktivit je vychodiskom skvalitnenia d’alSieho eduka¢ného procesu
na Skole, a prave spétnou védzbou s néslednou korekciou mozno dosiahnut' zdokonalenie
systému d’alSieho vzdelavania.

Kontrola prosperity ucasti ucitelov na vzdeldvaniach, aké zmeny nastali v procese vychovy
a vzdelavania:

- uplatiiovanie ziskanych zru¢nosti a poznatkov vo vychovno-vzdelavacom procese
- uplatiovanie ziskanych kvalifikacii

- zmeny v profesijnom pristupe pedagoga



- schopnost’ konkretizovat’ vychodiska pre rieSenie problému

Zmeny vo vychovno - vzdeldvacom procese a vysledky sledujeme pomocou:
- hospitacii - pozorovanie zmien v edukacnom procese ucastnikov vzdeldvacej aktivity

- autoevalvéciou - vlastné hodnotenie planu profesijného rastu

Hore uvedené ¢innosti sa budu realizovat’ z nasledovnych dovodov:
- zistit’ prinos Skoleni pre zamestnanca a vzdelavanie v Skole
- zistit’ vyuzitie novych informacii v procese vzdelavania

- podanie spitnej véizby institucidm, ktoré realizuja vzdelavanie

7.6. Priznavanie a uznavanie kreditov

Novela zdkona 317/2009 s uc¢innost'ou 01. 01. 2012 rozSiruje moznost’ priznavat’ kredity
nielen poskytovatel'om kontinualneho vzdeldvania a akreditacnej rade, ale aj riaditelovi a
zriad'ovatel'ovi. Novela zakona dava kompetenciu a prdvomoc riaditelovi uznavat
zamestnancovi ziskané kredity za vzdelavacie programy pre prisluSna kategoriu
a podkategoriu, v ktorej je zamestnanec zaradeny, v zavislosti od potrieb Skoly alebo Skolského
zariadenia a v sulade s planom kontinualneho vzdelavania na tG¢ely vyplacania kreditového
priplatku. Obdobna kompetencia a pravomoc sa priznavaju aj zriadovatel'ovi vo vztahu
k riaditel’'ovi.

Novela zdkona 317/2009 s t€innostou 01. 01. 2012 legislativne upravuje moznost’ nepriznania
kreditov alebo neuznania kreditov zamestnancovi riaditefom alebo zriad’ovatelom, ale aj
opravny prostriedok zamestnancovi a riaditelovi doméhat’ sa napravy prostrednictvom
staznosti v pripade, Ze niektory zo subjektov, ktoré priznavaji alebo uznavaji kredity,
postupoval nespravne.

7.7. Financovanie d’alSieho vzdelavania pedagogickych a odbornych
zamestnancov Skoly

V § 57 Zakona €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
sa uvadza:
1. Financovanie atestacii a financovanie kontinualneho vzdeldvania sa zabezpecuje:

a) z prostriedkov Statneho rozpoctu

b) z prostriedkov rozpoctov samospravnych krajov a obci v rozsahu svojich posobnosti

c) z prostriedkov rozpoctov zriad'ovatel'ov

d) z prostriedkov zamestnavatel'ov

¢) z uhrad tcastnikov kontinualneho vzdelavania

f) z prispevkov a darov

g) z inych zdrojov
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2. Néklady spojené s atestaciami a s kontinudlnym vzdeldvanim pedagogickych zamestnancov
alebo odbornych zamestnancov, ktoré sa organizuje v stlade s pldnom kontinudlneho
vzdeldvania, uhradza zamestnavatel’, len ak s tymto vzdeldvanim zamestnavatel stihlasi.

8. Dlhodobé projekty

Skola kazdoroéne realizuje niekolko rozvojovych projektov zameranych prevazne na
vypoctovu techniku, Sport, zdravy spdsob zivota, ale aj modernizaciu vyucovania. V tychto
aktivitach budeme pokracovat’ do buducna.

- Skola je zapojena do programu Skolské ovocie v ramci ktorého dvakrat do tyzdiia dostavaju
bud’ ovocnu $t’avu, alebo ovocie.

V spolupréci s obcou st predkladané rozvojové projekty na modernizaciu Skolskych priestorov
a ich vybavenie. Je potrebné doriesit’ tepelnu izolaciu $koly. Problematika environmentélne;j
vychovy, protidrogové aktivity, ¢i finan¢na a Citatel'ska gramotnost’ st sucastou ucebnych
planov jednotlivych predmetov. Koordinatormi environmentalnej vychovy su: Marta Sodkyova
a Ladislav Berta. Koordinatorom drogovej prevencie je Maria Ravaszova. Koordinatormi
finan¢nej gramotnisti st Monika Drancsik a Gadbor Nagyvendégi. Koordinatormi ¢itatel'skej
gramotnosti Zuzana Biréova a Erika Csokova.

- Pravidelne sa zapajame do roznych projektov mimorozpoctovych organizacii napr.
ZSE, BSK, Nadacia Pontis, Lidl atd’.

9. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Rada Skoly je funk¢na organizécia. Jej zloZenie je v stlade s novym Skolskym zakonom.
Zastapenim rodicov a delegovanych zastupcov obce a pedagogickych i1 nepedagogickych
zamestnancov sa na vSetkych kompetentnych prendsaju poziadavky na skvalithovanie vychovy
a vzdelavania.

Radu rodi¢ovského zdruZenia tvoria zastupcovia vSetkych tried a na schodzach sa
pravidelne informuju o vysledkoch Ziakov a problémoch Skoly. Rodi¢ovské zdruZenie finan¢ne
podporuje projekty, Skolské stitaze, knizné alebo vecné ocenenia Ziakov, zabezpecuje cestovné
vydavky Ziakov na sutaZe, prispieva na dopravu Ziakov na rdzne podujatia (divadelné
predstavenia, exkurzie, LVVK, plavecky wvycvik), sponzorsky prispieva na zlepSenie
materidlno-technického vybavenia Skoly, spolupracuje pri rodicovskej zabavy.

Rodi¢ovské zdruZenie pri ZS sa schadza podla planu prace a na zasadnutia je pravidelne
prizyvany riaditel’ §koly. Rodi¢ia maji moZnost’ ziskat’ informécie o praci Skoly a svojich deti
V nej na troch schddzkach rodicov. Nemalou Ciastkou rodicia prispievaju aj na skvalitiovanie
vyudovacieho procesu. Pre ispesné plnenie ciel'ov §koly je potrebna spolupraca s rodi¢mi, MS
a inymi organizaciami. Pocas celého Skolského roka je Skola otvorend Sirokej rodicovskej
verejnosti.



Ciel'om spoluprace skoly s rodi¢mi je zapajanie rodi¢ov do zivota Skoly, snaha vzbudit’
zdujem rodicov o pracu ich deti v Skole, prekonat’ bariéru medzi rodi¢émi a ucitelmi. Ku
formam, ktoré smeruju k dosiahnutiu tychto ciel'ov patria uz niekol’ko rokov osvedcené akcie
a podujatia:

- Rodicovsky ples

- Viano¢ny program pre rodi¢ov, Viano¢né trhy

- Deii Matiek

- Rodinny piknik

- Rodinné cyklotary
_ - Rodinné vylety
Skola umoziuje rodi¢om navstevovat’ skolsku telocvicniu a na rdézne telovychovné aktivity.
Rada rodi¢ov nam poskytuje pomoc aj pri realizacii viacerych projektov.

S materskou Skolou zorganizujeme spolo¢né akcie. Pre deti predSkolského veku umoznime
navstevu skoly v ramci Skolskych podujatiach. Tym ddme moznost’ na vytvorenie pozitivneho
vzt'ahu k Skole.

Mestska ¢ast’ Podunajské Biskupice ako zriad'ovatel’ Skoly plni vSetky svoje povinnosti a
zavazky vyplyvajuce zo zakona v oblasti persondlnej, finan¢nej, kontrolnej, socidlne;.
Dlhodoba ucinna spolupraca so zriad'ovatelom zabezpecuje dobré podmienky na plnenie
vychovno-vyucovacich cielov, kultirno-spolo¢enskych a Sportovych aktivit.

Pravidelne vystupujeme s kultirnym programom a aktivne sa zapdjame do podujati, ktoré
organizuje obec (Deni obce, Deit dochodcov, Dent mad’arského narodného sviatku revolucie
a boja za slobodu, Pamétny den vystahovania Mad’arov zo Slovenska atd’.).

V ramci mimoskolskej aktivity ziaci m6zu navstevovat’ umeleckt Skolu — Zakladnd umelecka
Skoly v Podunajskych Biskupiciach.

Skola uzko spolupracuje aj s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
v Bratislave a v Dunajskej Strede.

Taktiez spolupracujeme s uradom prace socialnych veci a rodiny, s okresnymi masmédiami a
d’al$imi inStituciami v obci.

Spolupraca nasej Skoly so strednymi Skolami tiez je na dobrej irovni. Sme v stalom kontakte -
navstevy §kol a iné spolo¢né akcie sliZia na ul'ah¢enie vyberu institicie na d’alSie vzdelavanie
ziakov 8, 9. ro¢nika.

10. Priestorové a materialno—technické podmienky Skoly

Skola ma zriadené a vyuziva tieto odborné uéebne: telocviéiiu, udebiiu vypoétovej techniky,
multifunkéné ihrisko, dieliiu, uc¢ebiu jazykov pre 1. stupen, 5 tried s interaktivnou tabulou, 4
triedy s projektorom, chemickt uéebiiu. Odborné u¢ebne umoziujl plne realizovat’ ucebné
osnovy.

Vybavenie kabinetov je postaCujice, ale je potrebné pomdcky pravidelne obnovovat
a modernizovat’.

V minulom Skolskom roku bola obnova kurenia v skolskej budove ako aj vymena strechy.



11. Skola ako Zivotny priestor

Estetické prostredie Skolskych priestorov, tried, chodieb, Specidlnych ucebni ale aj vonkajsich
priestorov je neoddelitelnou sucastou prace Skoly. Vhodna a vkusna vyzdoba je pri praci
motivujuca a prinaSa okrem novych poznatkov aj namety a motivuje.

Ziaci sa mdzu dozvediet nielen najaktudlnejsie poznatky, ale aj nie¢o z historie. Vzdy si na
nastenkach néjdu informadcie, tlohy vedomostnych sutazi, ale aj vysledky svojho snazenia
aporovnanie sa Srovesnikmi. Aktudlne informacie su pravidelne pristupné na
skolskej webovej stranke www.zsvetvarba.edupage.sk a na stranke facebook.

12. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
vychove a vzdelavani

Neoddelitelnou sucastou vzdeldvania je zabezpecenie ochrany zdravia. Na splnenie
tejto ulohy je potrebné neustdle pripominat zasady bezpec¢nosti pri vSetkych ¢innostiach
v skole. Vsetci ziaci s na zaciatku roka poisteni proti Urazu pri vSetkych aj mimoskolskych
¢innostiach organizovanych v sulade s planom prace $koly.

Poucenie na zaciatku skolského roku sa vykonava na vSetkych vyucovacich predmetoch
a je zaznamenané v triednej dokumentacii, pri Specifickych ¢innostiach sa poucenie robi pred
ich zahdjenim. Organizovaniu mimoskolskych akcii predchadza informovany suhlas
zékonného zastupcu.

Pracovnici Skoly absolvuji raz za dva roky preSkolenie BOZP a PO a novoprijati
vstupné Skolenie. Periodické prehliadky zariadeni v Skolskych priestoroch robi kazdorocne
komisia pozostavajuca z pracovnikov jednotlivych usekov. Z tejto prehliadky vyplynu
opatrenia aza ich odstranenie st zodpovedné konkrétne osoby. Skola ma dohodu
a spolupracuje sexternymi pracovnikmi v oblasti ochrany zdravia pri praci a poziarnej
ochrany.

Nevyhnutnostou pre realizaciu Statneho vzdeldvacieho programu je zabezpedenie
vhodnej Struktiry pracovného rezimu a odpoCinku ziakov a ulitelov, vhodného rezimu
vyu€ovania s reSpektovanim psychohygieny, zdravého prostredia ucebni (tried) a ostatnych
priestorov Skoly podla platnych noriem — odpovedajice svetlo, teplo, nehluénost, Cistota,
vetranie, hygienické vybavenie priestorov, primerana vel'kost’ sedacieho a pracovného nabytku.

Dolezity je vhodny stravovaci a pitny rezim Ziakov (podl'a vekovych a individualnych
potrieb Ziakov). Skola realizuje projekt skolské ovocie. Bezpeénost’ a ochranu zdravia zaruduje
aktivna ochrana Ziakov pred trazmi, dostupnost’ prvej pomoci z materidlneho aj I'udského
hl'adiska, vratane kontaktov na lekara, ¢i inych Specialistov. Nevyhnutné je dodrZiavanie
zdkazu fajCenia, pitia alkoholu apouZivanie inych Skodlivin v Skole aokoli a vyrazné
oznacenie vSetkych nebezpecnych predmetov a Casti vyuzivanych priestorov a tiez pravidelna
bezpecnostna kontrola.

12.1.Definicia pojmov a skratiek


http://www.zsvetvarba.edupage.sk/

Bezpecnost’ prace — je stav pracoviska, ktory poskytuje vysokd mieru istoty, ze pri
dodrziavani pravidiel (bezpe¢nostnych poziadaviek, technologickych a pracovnych postupov a
pod.), platnych pre prislusné pracovisko a pracovny proces a bez pdsobenia nepredvidatelnych
vonkajsich vplyvov, bude vylicend alebo zniZend moznost’ ohrozenia zivota a zdravia osob,
poskodenia alebo znic¢enia majetku spolo¢nosti.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci — je stav pracovnych podmienok, ktoré vylucuja alebo
minimalizuji podsobenie nebezpecnych a Skodlivych Ccinitelov pracovného procesu a
pracovného prostredia na zdravie zamestnancov.

Informovanym sthlasom — pisomny sthlas fyzickej osoby, v ktorom sa okrem jej
vlastnoru¢ného podpisu uvedie, Ze tato osoba bola riadne poucena o désledkoch jej stihlasu.
Mimoskolské ¢innosti — st na ucely tejto smernice plavecky vycvik, lyziarsky zédjazd, skola v
prirode, vylety a exkurzie.

Nebezpecenstvo — je vlastnost’ alebo schopnost’ objektu, ktord mdze byt pri¢inou vzniku Grazu
alebo poskodenia zdravia Ziaka.

Neregistrovany $kolsky Graz — je iraz, ktory je dovodom nepritomnosti ziaka v Skole na
zéklade oSetrujiiceho lekara trvajicej menej ako Styri dni, popripade ak aj neddjde k
nepritomnosti ziaka v Skole, ale dojde k poskodeniu jeho zdravia tirazom.

Ohrozenie — je aktivna vlastnost’ alebo schopnost’ objektu spdsobit’ uraz alebo iné
poskodenie zdravia.

Ochrana zdravia — suhrn opatreni zameranych na predchadzanie vzniku a S$irenia
ochoreni a obmedzenie ich vyskytu, pri. Inych porich zdravia, zlepSovanie zdravia
prostrednictvom starostlivosti o zdravé Zivotné podmienky, pracovné podmienky a zdravy
spdsob zivota a na vykon Statneho zdravotného dozoru.

Pracovisko — priestor, v ktorom Ziak vykonava pracu.

Registrovany pracovny Uraz — Uraz Ziaka, ktory sa stal pri praktickom vyucovani,
odbornej praxi vykonavanej u fyzickej alebo pravnickej osoby na zaklade dohody, brigddy
alebo inej ¢innosti (§ 17 ods. 4 zédkona ¢. 124/2006 Z.z.)

Registrovany skolsky tiraz — je poSkodenie zdravia dietat’a, Ziaka alebo Studenta ak sa
stal a) Pri vychovno-vzdelavacej Cinnosti na zakladnych Skolach, zakladnych umeleckych
Skolach, strednych Skolach, Specidlnych Skolach, Skolskych zariadeniach a vysokych Skolach
(Skola) alebo nepovinnej ¢innosti organizovanych $kolou alebo v priamej suvislosti s fiou b) Pri
¢innostiach, ktoré nie st uvedené v pismene a) ak ich ziak vykonal prikaz alebo so stthlasom
ucitel'a alebo povereného zamestnanca Skoly. Je uraz, ktory je dovodom nepritomnosti Ziaka v
Skole na zaklade stanoviska oSetrujiceho lekara trvajticej viac ako tri dni alebo smrt’ Ziaka.

Prevencia — je planovanie a vykonavanie opatreni zameranych na odstranenie, zniZzenie
alebo vylucenie rizika a faktorov podmieniujucich vznik Grazov, a inych poskodeni zdravia.

Skola v prirode — je twicelové zariadenie, ktorého poslanim je umoznit Ziakom
posiliiovat’ zdravie a fyzicku zdatnost’ bez prerusenia vychovy a vzdeldvania v zdravotne
priaznivom prostredi. Utvara podmienky aj na organizovanie jazykovych a lyziarskych kurzov,
sutazi ziakov, prazdninové a medzinarodné pobyty Ziakov.

Vychovou — komplexny proces ufenia a socializdcie zamerany na Ziaka s cielom
rozvijat’ jeho osobnost’ po stranke telesnej a duSevne;.



Vzdelavanim — cielene organizovany a realizovany proces vychovného a vzdelavacieho

pdsobenia a u¢enia zameraného na rozvoj ziaka v stlade s jeho predpokladmi a podnetmi, ktoré
stimuluju jeho vlastnu snahu stat’ sa harmonickou osobnost’ou.

Zamestnavatel —  Zékladna Skola s materskou Skolou s vyufovacim jazykom

madarskym, Alapiskola és Ovoda, Vetvarska 7, 82106 Bratislava

Zamestnanci — vSetci zamestnanci, ktori st v zmluvnom pracovnom pomere SO

Zakladnou skolou s materskou Skolou s vyuCovacim jazykom mad’arskym, Alapiskola és
Ovoda, Vetvarska 7, Bratisklava.

Ziak — fyzickd osoba, ktora sa zucastiiuje na vychovno-vzdeldvacom procese v

zékladnej skole.

BOZP — bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci.

12.2.Povinnosti Skoly

Skola je pri vychove a vzdelavani povinna:
1. Prihliadat’ na zakladné fyziologické potreby ziakov.
2. Vytvéarat’ podmienky na zdravy vyvin ziakov.
3. Zaistit bezpecnost’ a ochranu zdravia ziakov.
4. Poskytnut’ ziakom nevyhnutné informacie na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia

ziakov.

12.3.Prava a povinnosti Ziakov

Ziak ma pravo na:

1. Vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom prostredi.
2. Organizaciu vychovy a vzdelavania primerant jeho veku, schopnostiam, zdujmom,

zdravotnému stavu v stlade so zasadami psychohygieny.

Ziak je povinny:

1. Neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych oséb zucastiujlicich sa vychovy a
vzdelavania.

2. Dodrziavat’ Skolsky poriadok skoly a d’alSie vntitorné predpisy Skoly.

3. Chranit’ svoje zdravie a zdravie spoluZiakov, nevykonavat’ ¢innosti, ktoré su zdraviu
Skodlivé, najmé fajcenie, pitie alkoholickych nédpojov, poZivanie zdraviu Skodlivych
latok.

4. ReSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su v stlade s prdvnymi predpismi,
vnatornymi predpismi Skoly a s dobrymi mravmi.

5. Pred skon¢enim vyucovania bez dovolenia nevychadzat’ zo Skolskej budovy, zdrziavat
sa v Skolskych priestoroch v ¢ase mimo vyucCovania mdze ziak len za podmienok
urcenych Skolskym poriadkom.

6. Nenosit’ do Skoly predmety ohrozujice seba, zdravie spoluziakov, resp. zamestnancov

Skoly.



12.4. Osobitné povinnosti k zaisteniu bezpe¢nosti a ochrany zdravia ziakov

Skola je povinna:

1.

10.

11.

Ststavne zabezpecCovat’ bezpecné a zdraviu neSkodlivé podmienky v Skole a tiez pri
mimoskolskych ¢innostiach.

. Zabezpecit' pravidelni kontrolu priestorov Skoly, jej vybavenia, inStalacii, zariadeni,

upozornovat’ na zistené nedostatky a zaistit’ ich odstranenie.

Venovat osobitnu pozornost’ prevedeniu komunikacii a pomocnych konstrukcii (podlahy,
schody, zabradlia) sklenenych vyplni okien a dveri, elektrickej instalacii, Sportoviskam a
ich vybaveniu.

. Zamedzit’ ziakom pristup do priestorov, kde im hrozi zvySené nebezpecenstvo urazu a

poskodenia zdravia (kuchyne, kotolne, narad’ovne, sklady).

Pre mimoskolské aktivity schvalit’ program, ktory reSpektuje poziadavky na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia zZiakov. Mimoskolské aktivity organizovat’ len v bezpecnych
a zdraviu neskodnych podmienkach.

Zabezpecit’ vykon dozoru nad ziakmi pocas vyucovania, prestdvok a mimoskolskych akeii.

. Sustavne dohliadat’ na ¢innost’ a spravanie Ziakov, upozoriiovat, usmernovat’ a vhodne

organizovat ¢innosti s ohl'adom na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia zZiakov.
Vykonavat’ oboznamovanie a informovanie ziakov na zaciatku skolského roka, o zdsadach
vyucby v odbornych ucebniach, o zdsadach bezpecnosti a ochrany zdravia na Sportovych
podujatiach a mimoskolskych ¢innostiach.

Ochranit’ zdravie ziakov pred ti¢inkami tabakového dymu vydanim zakazu faj¢enia v Skole.
Zabezpecit’, aby v pripade tGrazu ziakov boli dostupné prostriedky prvej predlekarskej
pomoci. Poskytovanie prvej predlekarskej pomoci ma byt v primeranom pocte
zamestnancami, znalymi poskytovat’ prva predlekarsku pomoc.

Zabezpecit', aby organizovanie vyletov, exkurzii, lyZiarskych a plaveckych vycvikov a
d’alSie aktivity boli organizované po informovanom suhlase a dohode so zakonnym
zastupcom Ziaka.

12.5. Oboznamovanie o podmienkach zaistenia bezpecnosti a ochrany

zdravia ziakov

Cielom oboznamovania je zabezpecit’ ziskanie potrebného siboru informacii a vedomosti
o zasadach bezpecného spravania v Skole.

Oboznamovanie Ziakov sa vykonava na zaciatku Skolského roku, t.j. prvy tyzden v
Skolskom roku, po zdvaznom Skolskom uraze Ziaka, pred mimoskolskymi akciami, vyletmi
a exkurziami. Oboznamovanie Ziakov vykona triedny ucitel’, iny ucitel’ vyu€ujici dany
predmet alebo vyucujtci, ktory organizuje Skolski akciu a ma byt preukazateIné a
zalozené do dokumentacie skoly.

12.6. Zasady bezpec¢ného spravania sa v Skole



1.

N

4.

6.

8.
9.

Ziaci na vyudovanie prichadzaji pred vyuovanim najskor 15 minut pred zaciatkom
vyucovania.

Do budovy Ziaci prichadzaji hlavnym vchodom, pokial’ nie je stanovené inak.

Ziaci, ktori pridu na vyudovanie, vychovni ¢innost skor ako je stanoveny das,
disciplinovane ¢akaji na chodbe alebo na mieste, ktoré im urcil ucitel’. Vstup do skoly bez
vedomia vyucujuceho je zakazany.

Na cinnosti, ktoré organizuje Skola, sa Ziaci zhromazd’'uji na mieste a v ¢ase, pisomne
oznamenom ucitel'om a schvalenym riaditelom skoly.

Ziak sa v $kole preziiva do zdravotne neskodnej pevnej obuvi.

Vychadzkovu obuv ziak nechava v $atni. Po odchode domov ziak berie prezuvky domov.

12.7. Zasady bezpecného spravania sa Ziakov pri vyucovani

Ziak je povinny po¢as vyudovania, prestavok ako aj na $kolskych akciach chranit’ svoje
zdravie a zdravie svojich spoluziakov.

V pripadoch zvySeného ohrozenia bezpecnosti a zdravia Ziaka pri niektorych ¢innostiach
s Ziaci obozndmeni s pokynmi na predchadzanie Grazom. Kazdy ziak je povinny
dodrziavat’ vSeobecné zasady bezpe¢nosti a ochrany zdravia a reSpektovat’ usmernenia
ucitel'ov na predchadzanie urazom.

Vsetci ziaci su povinni reSpektovat’ pokyny dozor konajtcich ucitel'ov Skoly.

Ziaci nesmu v §kole ani v areali $koly faj¢it’, pit’ alkoholické napoje, pouZivat toxické latky
a drogy.

Ziak dbsledne dodrziava hygienické zasady — dosledne si umyje ruky po pouziti WC a tiez
pred kazdym jedlom.

V ucebniach aj v ostatnych priestoroch Skoly st zakdzané vSetky nebezpecné Cinnosti,
hlavne stipanie na stolicky, behanie, skékanie, kizanie po podlahéch.

Zakazané je vyklananie ziakov z okien, otvaranie velkych kridel okien, lezenie na
parapety.

Vsetky dvere na ndbytku musia byt’ pozatvarané.

Je potrebné venovat’ zvySent pozornost’ rohom a hrandm v miestnosti, aby nedoslo k tirazu.

10. Pred zacatim Cinnosti, pri ktorej vznikd riziko urazu, je ucitel povinny preukazatelne

poucit’ a upozornit’ Ziakov na ich mozné nebezpecenstvo vzniku Grazu.

12.8. Zasady bezpecného spravania Ziakov cez prestavky

1.

2.

3.

4.

Ziaci sa pohybuju primerane rychlo, nerusia a neobmedzujii svojich spoluZziakov, bez
dovolenia nesmu opustit’ budovu Skoly.

Je zakdzané vyklanat’ sa z okien, vyhadzovat’ papier, odpadky a iné predmety z okien,
behat’, skakat’, Smykat’ sa vozit’ po zabradli, skakat’ po schodoch.

Pocas malych prestavok Ziak neopust’a triedu (s vynimkou hygienickych potrieb a ak ucitel
neurci inak — pri pripade dobrého pocasia Ziaci po 3. a 4. hodine sa zdrziavaju na dvore).
Pocas vel'kej prestavky (po 2. vyucovacej hodine) sa Ziaci zdrziavaju na chodbe a reSpektuju
pokyny ucitel’'ov, ktori vykondvaji dozor nad ziakmi.



Ak maju Ziaci vyuc€ovanie v odbornych ucebniach, vezmu si potrebné veci a disciplinovane
pred koncom prestavky ¢akaji na vyucujiuceho a s nim sa presunu do odbornej ucebne.
Pre ucebné pomdcky chodia urceni ziaci.

Zasady bezpecného spravania ziakov cez prestavky kontroluje pedagogicky dozor.

12.9. Zasady bezpecného spravania Ziakov na Skolskom pozemku

1. Ziaci vstupujii na $kolsky pozemok v pritomnosti u¢itela a dodrzuju jeho pokyny o
bezpecnosti pri praci,
2. Pri préci st povinni:
a) dbat’ na bezpecnost’ vlastnu i bezpecnost' spoluziakov, dodrziavat bezpecné
vzdialenosti,
b) mat na vyucovacej hodine oblecené vhodné pracovné oblecenie, obutl pracovnu
obuv,
C) pripraci s ostrymi predmetmi pouzivat' OOPP.
Pracovné nastroje su povinni nosit’ ostrou hranou smerom nadol.
Po praci si umyvaju ruky.
Za bezpecny stav naradia zodpoveda ucitel’.
Sklad naradia uzatvara vyucujuci a skontroluje stav naradia, ktoré musi byt’ ocistené a
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bezpecne ulozené.
7. Ziaci zo $kolského pozemku odchadzaju pod vedenim uéitela.

12.10. Zasady bezpeéného spravania Ziakov na hodine telesnej vychovy

10.
11.
12.

Prechod ziakov na vyucovanie TV je vylucne v sprievode ucitel’a.

Ziaci st povinni dodrziavat’ vietky hygienické , bezpe&nostné predpisy, o ktorych boli
preukéazatel'ne obozndmeni na ivodnej hodine TV.

St oboznédmeni s umiestnenim lekarnicky pre poskytnutie prvej pomoci.

Ziaci st povinni cvicit v dohodnutom cviéebnom tibore.

Pri cvi€eni s naradim musi byt poskytovana zachrana Skolenou osobou a kazdy cvicenec
musi mat’ zabezpeceny dostato¢ny priestor na cvicenie.

Cvicebné naradie, na ktorom sa bude cvicit, musi byt’ skontrolované ucitel'om pred kazdou
vyuc€ovacou hodinou. Nedostatky je nutné odstranit’, pokial’ to nie je mozné, je toto naradie
potrebné vyradit’ z pouzivania.

Vybavenie Sportoviska musi byt v bezpecnom stave. Podlaha, povrch ihriska, kvalita a
hrabka l'adu, naradie, kryty a pod.

Loptové hry je moZné realizovat’ len v tom pripade, ak osvetl'ovacie telesd a okna maju
bezpecnostné kryty a siete proti narazu loptou a naslednému rozbitiu.

Pri Sportovych aktivitach je potrebné pouzivat’ vhodny cvicebny odev a Sportovi obuv.
Zakazané je pouzivat’ pri cviCeni okuliare, hodinky, retiazky, Zuvat’ Zuvacky a pod.

Pri cviceni je nutné zachovavat’ medzi jednotlivymi cviceniami dostato¢né rozostupenie.
Pred zacatim kazdej novej hry, sttaze ¢i cviku je nutné vysvetlit’ pravidla, ¢i postup a
overit, ¢i boli ziakmi pochopené. Vhodné je danu ¢innost’ najprv predviest’ a umoznit’ si ju
vyskuasat’ pred samotnou hrou ¢i sutazou.



12.11. Zasady bezpecného spravania Ziakov v uc¢ebni informatiky

o

10.

Do ucebne maju ziaci vstupovat’ len v sprievode ucitel’a.

Ziaci st povinni dodrZiavat’ vietky hygienické, bezpe¢nostné predpisy, o ktorych boli
preukdzatel'ne obozndmeni na uvodnej hodine.

Utitel’ uréi kazdému Ziakovi jeho pracovné miesto pre pracu s pocitatom. Ziak sa
dostavi na svoje miesto vCas a nesmie si ho svojvol'ne zamienat’. V pripade, ze je na
jedno miesto viac ziakov, ucitel’ Casovo rozdeli pracu na pocitaci medzi ziakmi.

Kazdy ziak je zodpovedny za jemu prideleny pocitac.

Pri préci s pocitacom nie je dovolené jest’ a pit’ ndpoje a mat’ ich na pracovnom stole.
Ziaci nevyru$uju pri praci svojich spoluziakov neprimeranym hlukom a zbytoénym
pohybom po ucéebni.

Ziaci davaju pozor na elektrické rozvody, elektrické zastréky. Nezasahuju do
elektrického obvodu pocitaca. Je zakazané pracovat’ s poSkodenym pocitaCom.

Ziaci st povinni nahlésit’ kazda poruchu poéita¢a alebo prislusenstva uéitelovi.

Po skonceni vyucovacej hodiny ziaci v ucebni dokladne vycistia priestor okolo
pocitacov, ulozia stoli¢ky, pricom venuju pozornost’ elektrickym kablom.

Ucitel’ stav ucebne skontroluje, uzamkne a ziaci odchadzaju z ucebne spolocne.

12.12. Zasady bezpe¢ného spravania pri mimoSkolskych ¢innostiach

Kazdy skolsky vylet, exkurzia, lyziarsky a plavecky vycvik alebo iné¢ mimoskolské aktivity

konané so ziakmi musia byt dosledne pripravené a zabezpecené. Plan organizacnych opatreni

pripravi triedny ucitel' alebo povereny pedagogicky zamestnanec, ktory ho predlozi na
schvalenie riaditel'ovi Skoly v dostatoénom ¢asovom predstihu.
Plan musi obsahovat’:

1.

Mo
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nazov a zamer akcie,

termin konania akcie,

trasu a miesto pobytu,

pocet ucastnikov (ziakov a sprievodcov), meno vediceho a pocet ¢lenov pedagogického
zboru,

miesto a hodinu zrazu a navratu,

spdsob dopravy,

program na kazdy den,

podmienky stravovania a ubytovania,

bezpe€nostné opatrenia,

. preukdzatel'né Skolenie Ziakov z bezpecnosti a ochrany zdravia zamerané na konkrétnu

mimoskolsku ¢innost’.

12.12.1. Zasady bezpecnosti pre Sportové hry a sut’aze

1.

Riaditel’ $koly ur¢i zodpovednt osobu za celu akciu.
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Vyber akcie musi zodpovedat’ veku, vyspelosti a poc¢tu tcastnikov, druhu sut’aze.

Pri kazdej stit'azi je potrebné zabezpecit’ jednu dospelt osobu.

Preverit’ navrhované trasy, Sportoviskd, oznacit’ nebezpe¢né miesta.

Na Sportovisku musi byt’ prevereny hlavne stav povrchu.

Na zaciatku akcie je nutné ucastnikov oboznamit’ s organizacnym pokynmi, pravidlami
sut'aze, vymedzit priestor pre pohyb ucastnikov, jej znacenie, oboznamit’ s dovolenymi
a zakdzanymi Cinnost'ami, oboznamit’ s postupom v pripade urazu alebo mimoriadne;j
¢innosti.

12.12.2. Zasady bezpe€nosti Ziakov pri plaveckom vycviku

N
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Plavecky vycvik organizuje skola v ramci predmetu telesna vychova formou kurzu.
Pedagogicky dozor pri dochddzke ziakov do plavarne zabezpecuje ucitel’ Skoly alebo
pedagogicky zamestnanec povereny riaditel'om skoly.

Plavecky vycvik Ziakov sa realizuje len vo vymedzenom priestore bazénu alebo
kapaliska do vysky vodnej hladiny 1,2 m.

Na jedného dospelého cvicitel'a pripadd skupina deti s najvyssim poctom 10 Ziakov.
Cvicitel’ plavania zodpoveda za zdravie a bezpecnost’ Ziakov

12.12.3. Zasady zZiakov pri lyZiarskom vycviku

Skola méZe organizovat pre Ziakov 7. alebo 8. roénika ( vynimocne aj z inych roénikov)

s informovanym sthlasom zédkonného zéstupcu Ziaka lyziarsky vycvik.

Lyziarsky vycvik vedie pedagogicky zamestnanec, ktory spiha kvalifikaéné

predpoklady na vyucovaci predmet telesnd vychova, alebo iny pedagogicky

zamestnanec s osvedcenim viest’ lyZiarsky vycvik.

Jedno lyziarske druzstvo tvori najviac 15 Ziakov.

Veduci lyziarskeho vycviku zodpoveda za riadnu pripravu a priebeh vycviku.
ZabezpeCuje program vycviku a celého zdjazdu, riadi pracu lyziarskych
inStruktorov a dbé na dodrziavanie denné¢ho programu.

Lyziarsky inStruktor zodpoveda za vycvik zvereného druZstva, zdravie a bezpec¢nost’

jeho ¢lenov, vykonava pedagogicky dozor podla pokynov vediceho vycviku.

Starostlivost’ o zdravie U€astnikov vykonava veduci zajazdu alebo inStruktor len ak ma

na pracu potrebné predpoklady (Skolenie prvej pomoci).

Zdravotnik sa na lyziarsky vycvik vysiela len vtedy, ak sa vycvik kona pobytovou
formou.

Na lyziarsky vycvik sa volia len nelavindzne svahy, za vhodné sa povazuju v zimnych

lyziarskych strediskach svahy, ktoré st upravované a ich terén je vhodny pre pohybové

danosti Ziakov.

Pri vycviku je potrebné riadit’ sa v§eobecnymi bezpecnostnymi predpismi vydanymi

prislusnou horskou sluzbou.

Veduci lyziarskeho vycviku a in$truktori skontroluji pred zaciatkom vycviku vystroj

ziakov. Dbaju na pouZivanie bezpecnostného lyZiarskeho viazania a na oblecenie,

prisposobené poveternostnym podmienkam.



10. Lyziarsky vycvik sa kond formou sustredenej pédt'diovej, maximalne sedemdinovej
vychovno-vzdelavacej ¢innosti v obdobi mesiacov december — april.

12.12.4. Zasady bezpecnosti Ziakov pri organizovani Skolskych vyletov, exkurzii

1. Pre ziakov 1. az 4. ro¢nika sa mdze v Skolskom roku organizovat’ jeden jednodnovy
vylet.

2. Pre ziakov 5. az 9. ro¢nika sa moZu organizovat’ dva jednodnové vylety alebo jeden
dvojdnovy vylet.

3. Ako stcast’ vyucovania moze Skola organizovat’ exkurzie. Miesto a ¢as exkurzie musia
vychadzat’ z uéebnych osnov $kolského vzdelavacieho programu. Ziaci sa v jednom
ro¢niku mozu zacastnit’ v skolskom roku najviac na troch exkurziach, trvajicich viac
ako 4 vyucovacie hodiny.

13. Zaujmové vzdelavanie

V snahe Skoly je vytvarat’ priaznivé podmienky pre naSich Ziakov na mimoskolskl aktivitu,
ktorymi sa ma podporit’ efektivne vyuzivanie ¢asu a mnozstvo réznych zaujmov ziakov.
Zaujmové vzdelavanie je ¢innost, ktora sa poskytuje ziakom formou zaujmovych krazkov,
spontanne zaujmové aktivity, sutaze a individudlny pristup v oblasti §portu, umenia, vedy a
techniky podl'a zaujmu ziakov a moznosti Skoly zabezpecit' tito Cinnost’ v pozadovanom
rozsahu a kvalite. Prave preto zabezpecujeme pre nich réznorodé Cinnosti, ktoré sa realizuju
ako:

- Cinnost' v SKD

- KruZzkové €innost’
V priestoroch nasej $koly sme umoznili aktivitu $portovému klubu SKP, v ramci ktorej Ziaci sa
moZzu zapdjat’ do Sportovych aktivit.

14. Personalne zabezpecenie primarneho a sekundarneho

vzdelavania
Realizacia vzdelavacieho programu vo vychovno-vzdeldvacom procese si vyzaduje
zodpovedajuce personalne podmienky, ktoré by zabezpecili efektivnost’ vzdeldvania
a vytvaranie spolupracujucich socidlnych vztahov medzi uc¢astnikmi procesu vzdeldvania. Ide
0 nasledujuce ciel'ové podmienky, ku ktorym majt skoly smerovat.

Pedagogicki zamestnanci:
- splnaju kvalifikaéné poziadavky stanovené zakonom,
- preukazuju odborné a pedagogicko-psychologické sposobilosti, ktoré vyuzivaji pri
pedagogickej komunikacii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni,
pozitivnom riadeni triedy a udrZani neformalnej discipliny,
- riadia svoj seba rozvoj a celozivotné ucenie v odbornej oblasti a osobnostnom raste,



- su ako sucast’ kolektivu schopni vzajomnej efektivnej a l'udsky podporujucej
komunikacie, spoluprace, prace v timoch a kooperativneho rieSenia problémov.
Veduci pedagogicki zamestnanci:

- svojimi manazérskymi sposobilostami vytvaraji predpoklady pre fungujiice, motivované
spolupracujuce spolocenstvo v skole s narocnou profesiondlnou klimou a podporujiicim
prostredim,

- zaujimaju sa osvoj odborny a osobnostny rast, ako aj vSetkych c¢lenov kolektivu
a vytvaraju prent podmienky.
Odborni pomoc pedagéogom, Ziakom a rodi¢om poskytuju:

- Skolsky Specidlny pedagdg, psycholdg a d’alsi Specialisti podl'a potreby.

I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Skolsky vzdelavaci program nadej $koly vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu
pre 1. ISCED 1 a ISCED 2 $koly, ktory zahfiia ramcovy model absolventa, rdimcovy ucebny
plan a jeho rdmcové ucebné osnovy. Doraz celého projektu je pochopenie a vytvorenie
nadvaznosti na predskolské vzdelavanie a na vychovu v rodine. Zakladné vzdelavanie je
jedinou etapou vzdelavania, ktoru povinne absolvuje cela populécia ziakov v dvoch obsahovo,
organizac¢ne a didakticky nadvézujtcich stupiioch.

Zakladné vzdelavanie vyzaduje na 1. stupni podnetné a tvorivé skolské prostredie, ktoré
stimuluje najschopnejsich Ziakov, povzbudzuje menej nadanych, chrani a podporuje ziakov
slabSich a zaist'uje, aby sa kazdé dieta prostrednictvom vyucby prispdsobenej individualnym
potrebam optimalne rozvijalo v stilade s vlastnymi predpokladmi pre vzdelavanie. Hodnotenie
vykonov a pracovnych vysledkov Ziakov musi byt postavené na plneni konkrétnych a
splnitelnych uloh, na posudzovani individudlnych zmien Ziaka a pozitivne ladenych
hodnoteniach. Ziakom musi byt dana moZnost’ zaZzivat’ Gspech, nebat’ sa chyb a pracovat’ s
nimi.

Dolezitym prvkom, ktory sa prelina celym naSim Skolskym vzdelavacim programom je
doraz na otvorenost’ Skoly vSetkym detom, rodiCom a verejnosti, avSak s dodrziavanim
pravidiel slusného spravania, vzdjomnej lcty, tolerancie a pochopenia.

Snahou vSetkych pracovnikov §koly je maximalna informovanost’ rodi¢ov o préci a vysledkoch
ich deti, o zapojenie rodicov do mimoskolskych aktivit, Sportovych akcii, exkurzii, vyletov.
Skolsky vzdelavaci program nam bude sluzit’ ako naga dohoda, ako budeme rozvijat’ schopnosti
deti v oblasti u€enia, rieSenia problémov, v oblasti spoluprace, komunikacie, sebahodnotenia,
ako sa budeme ucit’ pracovat’ s informaciami.

Aby sme mohli vSetky tieto sposobilosti od ziakov ofakavat, musime sa to najskor
nau¢it’ sami. Zavedenim Skolského vzdeldvacieho programu sa snazime aj o dosiahnutie
zlepSenia spoluprace v rdmci pedagogického zboru. Nasou snahou je dosiahnutie maximalnej
otvorenosti pri vzajomnej spolupraci a bezproblémového riesenia vzniknutych nedorozumeni
medzi spolupracovnikmi.

Zabezpecime dostatok pohybu a Sportovych aktivit.



Zachovame a pestujeme lI'udové zvyky aregiondlne prvky: ludovy tanec, detské hry,
dramatické ¢innosti, remeselné prace (Vianoce, Vel'ka noc), pripravujeme programy na rozne
oslavy a podujatia nielen v skole, ale aj mimo $koly — obecné oslavy a regionalne oslavy.

1. Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania )

Skola umozni vietkym Ziakom ziskat dostatoéné vieobecné vedomosti a zruénosti vo
vSetkych vsSeobecnovzdeldvacich predmetoch a hlboké odborné vedomosti vo vsetkych
zvolenych voliteI'nych predmetoch. Vychovno-vzdelavaciu c¢innost smerovat’ k priprave
ziakov na zivot, ktory od nich vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet’, rychlo
a ucinne riesit’ problémy. Pripravit’ ¢loveka rozhl'adeného, vytrvalého, schopného kooperovat
a pracovat’ v time.

Délezitym cielom je dosiahnut zvySenie gramotnosti v oblasti IKT ziakov v nasej Skole.
Zabezpecit’ kvalitni pripravu ziakov V cudzich jazykoch so zretelom na moznosti skoly, so
zameranim na komunikativnost’ a S ohl'adom na schopnosti jednotlivych ziakov.

Skola bude podporovat’ ¢itatel'sk(i gramotnost’” deti formou besied o knihe a spoluprace
S miestnou kniznicou.

2. Zameranie $koly a stupen vzdelania

Na nasej zakladnej Skole uz od primarneho vzdelavania maju deti moznost’ ziskavat’ zakladné
vedomosti a zrucnosti pri praci s vypoctovou technikou. Naucit' sa Citat’, pisat’ a pocitat’
V prvom ro¢niku.

Vzdeldvanie v materskych Skolach je uz tiez pred primarnym stupniom vzdeldvania, a preto
metodika vyuCovania primarneho vzdeldvania aj stupeil vzdelania sa vyrazne poslvaju
dopredu. Vtom nam vyrazne napomaha modernizacia Skolskych priestorov iucebnych
pomocok a rovnako aj inovujuce prvky a metdody vyuCovania. V praci so ziakmi primarneho
vzdelavania je prinosom zniZeny pocet Ziakov v triede, co umoZituje vyu€ujicim individualny
pristup ku kazdému Ziakovi.

Uz od najnizsich ro¢nikov zapajame Ziakov do rieSenia vedomostnych stt’azi a pri Sportovych
sitaziach v nich podporujeme zmysel pre spravodlivost, sutaZivost, cielavedomost’,
kolektivnost’ 1 vzajomni komunikaciu.

Cudzi jazyk vyucujeme uz od treticho roc¢nika, ¢im sa snazime pripravit’ nasich Ziakov pre
uplatnenie sa v praktickom zivote, kde sa dnes bez cudzieho jazyka nezaobidu.

3. Profil absolventa — ISCED1

Absolvent 1.stupiia ZS by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno $kole, byt schopny
vytvarat dobré medziludské vztahy, byt schopny hodnotit’ svoju ulohu v skole, v rodine
a v spolo¢nosti, byt’ schopny starat’ sa i 0 svoje fyzické i psychické zdravie, vediet’ uzatvarat
kompromisy, byt schopny vyhl'adévat’, hodnotit’ a vyuzivat’ pri u€eni rozne zdroje informadcii,



osvojit’ si metddy Studia a prace s informaciami, mat’ schopnost’ vnimat’ umenie, snazit’ sa
porozumiet’ mu a chranit’ umelecké prejavy, byt si vedomy svojich kvalit.

Absolvent programu primarneho vzdelania ma osvojené (aj vlastnym podielom) zaklady
Citatel'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovedeckej a kultiirnej gramotnosti. Nadobudol
zaklady pre osvojenie u¢innych technik (celozivotného) ucenia sa a pre rozvijanie spdsobilosti.
Ziskal predpoklady na to, aby si vazil sam seba i druhych l'udi, aby dokazal tustretovo
komunikovat’ a spolupracovat. Ma osvojené¢ zaklady pouzivania materinského, Statneho
a cudzieho jazyka.

Uroveii rozvinutosti kI'a¢ovych kompetencii tvori bazu pre d’alsi rozvoj v naslednych stupiioch
vzdelavania.

Absolvent primarneho vzdelania mé& osvojené tieto klicové kompetencie (spdsobilosti):
Upravené podl'a odportcania Eurdpskeho parlamentu a rady z 18. Decembra 2006 o kI'a¢ovych
kompetenciach pre celozivotné vzdelavanie.

1.Socialne komunikac¢né kompetencie

- vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou primeranou
primarnemu stupiu vzdelavania,

- dokéze urcity Cas sustredene nacuvat’, nalezite reagovat, pouzivat’ vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nazor,

- uplatiuje ustretova komunikdciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodi¢mi a s d’al$imi 'ud’'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

- rozumie roznym typom doteraj$ich textov a bezne pouzivanym prejavom neverbalnej
komunikacie a dokaze na neadekvatne reagovat,

- na zakladnej Urovni vyuziva technické prostriedky medzi osobnej komunikécie,

- reSpektuje kultirnu rozmanitost’ a preukazuje zaujem o primerant formu medzi
kultirnej komunikacie,

- Vcudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet’” hovorenému textu,
uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajuce sa beznych Zivotnych
situacii,

2. Kompetencie uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a zakladné schopnosti
poznavat’ v oblasti vedy a techniky
- pouziva zékladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov
V kazdodennych situaciach a je schopny (na r6znych trovniach) pouzivat’ matematickeé
modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely),
- je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat’, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede, ktoré
smeruju k systematizacii poznatkov,

3. Kompetencie v oblasti informaénych a komunikaénych technologii
- vie pouzivat vybrané informacné a komunikacné technoldgie pri vyu€ovani a uceni
Sa,
- ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikécii,
- dokéze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,
- dokaze adekvatne veku aktivne vyhl'adavat’ informacie na internete,



vie pouzivat’ r6zne vyucovacie programy,

ziskal zéklady algoritmického myslenia,

chépe, ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vie, ze existuju rizikd, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

4. Kompetencia u¢it’ sa ucit’ sa

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznévani svojich myslienkovych
postupov,

uplatiuje zaklady roznych technik u¢enia sa a 0svojovania si poznatkov,

vybera a hodnoti ziskané informécie, spracovéva ich a vyuziva vo svojom uceni

a Vv inych ¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,

5. Kompetencia riesit’ problémy

vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, vie rozoznat’
ozajstny problém, premysla o jeho pric¢inach anavrhne rieSenie podla svojich
vedomosti a skusenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hlada avyuziva rézne informacie, skisa viaceré moznosti
rieSenia problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri
podobnych alebo novych problémoch,

pokiisa sa problémy akonflikty vo vztahoch rieSit primeranym (chapavym
a spolupracujucim) spésobom,

6. Osobné, socidlne a ob¢ianske kompetencie

ma zéklady pre smerovanie k pozitivnemu seba obrazu a sebadovere,
uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moZnosti,
dokéze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové mozZnosti,

uvedomuje si doleZitost’ ochrany svojho zdravia a jeho stvislost’ s vhodnym
a aktivnym travenim vol'ného Casu,

dokaze primerane veku odhadnut’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sam prichadza s novymi napadmi a postupmi pri
spolocnej préaci,

uvedomuje si vyznam socialno-emoc¢nej klimy v triede a svojim konanim prispieva

k dobrym medzil'udskym vztahom,

7. Kompetencia vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

dokaze sa vyjadrovat’ na urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,



- dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdelavania),

- uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote,
- ceni si a reSpektuje kulturno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,

- reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj nazor a vkusovy
postoyj,

- ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky stvisiace s upravou zoviajsku ¢loveka,
- pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),
- sprava sa kultarne, primerane okolnostiam a situdcidm,

- ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

3.1. Skolsky stupeii vzdelania

Uspesnym absolvovanim posledného roénika vzdelavacieho programu odboru vzdeldvania
pre prvy stupein zadkladnej Skoly ziak ziska priméarne vzdelanie. Na vysvedceni v Stvrtom
ro¢niku sa do dolozky uvedie: ,.Ziak ziskal primarne vzdelanie®.

Ziak, ktory vzhladom na druh a stupefi svojho znevyhodnenia neméze v celku plnit’ udebné

osnovy zakladnej Skoly v niektorych alebo vSetkych predmetoch a postupuje podla
individudlneho vzdeladvacieho programu, jeho ucebné vysledky sa priebezne aj sthrnne na
vysvedceni hodnotia podl'a individudlnych kritérii. Na vysvedceni v dolozke, alebo Vv ramci
suhrnného slovného hodnotenia triedny ucitel’ uvedie, v ktorych predmetoch ziak postupoval
podla individudlneho uc¢ebného programu.

4. Pedagogicke stratégie

V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat’ u Ziakov tvorivé myslenie,
samostatnost’, aktivitu, seba hodnotenie. Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat’
stimulaciou skupin ziakov so slab$imi vyucovacimi vysledkami, podporou individualnych
schopnosti.

Pri prevencii socialno-patologickych javov sa chceme zamerat' aj na iné aktivity ako iba
besedy. Osvedéenou metodou sa javia vychovné koncerty, ktoré svojim obsahom a formou
prevedenia zaujmu aj toho najmensieho posluchéca.

Chceme si v§imat’ talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat’ ho do maximalnej moZnej miery.
Viac budeme preferovat’ samostatnu pracu Ziakov a ich cielavedomé zvladanie uciva.
Dolezitym odporuc¢anim do budiceho Sk. roka je pre nds potreba orientidcie na pozitivne
hodnotenie Ziakov, najmé slabo prospievajicich, pre zvySenie vnutornej motivacie.
Podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, seminare, diskusie, samostatné a timové
projekty, dlhodobé samostatné prace, prezentdcia a obhajoba vystupov, prakticka vyucba.
Doraz je kladeny na samostatnost’ a zodpovednost’ za ucenie. Vyuzivame IKT vo vyuc€ovani.



5. Osobitosti a podmienky na vychovu a vzdelavanie Ziakov so
Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami

- Pre integraciu Ziakov so SVP je nevyhnutna spolupraca s rodiémi a podmienkou je aj
suhlas rodica s diagnostikovanim diet’at’a.

- Diagnostikovanie ziakov so Specidlnymi potrebami robi Skola V spolupraci s CPPPaP
v Bratislave alebo v Dunajskej Strede.

- Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je dieta, u ktorého je potrebné
zabezpecit’ d’alSie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. Pouzitie d’alSich zdrojov
umozni vytvorit’ kvalitativne nové prostredie, zodpovedajice potrebam ziakov, ktori si
vyzaduju $pecialny pristup vo vzdelavani. Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby su
u ziaka diagnostikované §kolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

- Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na upravu podmienok (obsahu,
foriem, metod, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre Ziaka. Specilne
vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaju zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania
alebo vyvinu ziaka v socidlne znevyhodnenom prostredi, zohladnenie ktorych mu
zabezpeci rovnocenny pristup k vzdeldvaniu, primerany rozvoj schopnosti alebo osobnosti
ako aj dosiahnutie primeraného stupiia vzdelania a primerané¢ho zaclenenia do spolo¢nosti.

5.1. Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:

1. Ziak so zdravotnym znevyhodnenim:

- ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym postihnutim, so sluchovym postihnutim, so
zrakovym postihnutim, s telesnym postihnutim, s narus§enou komunika¢nou schopnost’ou,
Sautizmom alebo inymi pervazivnymi vyvinovymi poruchami, S viacnasobnym
postithnutim),

- Zziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou aktivity
a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, s oneskorenym alebo nerovnomernym
psychomotorickym vyvinom), ziak v hraniénom péasme mentéalnej retardacie, ziak
S poruchou spravania, okrem deti umiestnenych do Specidlnych vychovnych zariadeni na
zaklade rozhodnutia stdu,

2. ziak zo socidlne znevyhodneného prostredia,
3. ziak s nadanim.

Vychova a vzdeldavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Cielom vychovy a vzdelavania ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je okrem vSeobecnych
cielov, vychovavat a vzdelavat tychto ziakov tak, aby Co najviac rozvinuli vlastné
kompenza¢né mechanizmy, aby plnohodnotne vnimali, prezivali vlastny zivot a aby sa stali
tvorcami hodnot, ktoré vytvoria cielavedomou ¢innost'ou.



Vo vSetkych organizaénych formach vzdeldvania je potrebné vytvarat' Zziakom Specifické
podmienky pre ich uspesné vzdelavanie a uspokojovanie ich Specidlnych vychovno-
vzdelavacich potrieb.

5.2. Zakladné podmienky vzdelavania Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim v beznych triedach zakladnych §kol (integrované
vzdelavanie)

- Ak je zdravotné znevyhodnenie ziaka takého charakteru, Ze je mu potrebné vytvorit
Specidlne podmienky na vzdelavanie, takyto ziak ma Specialne vychovno-vzdelavacie
potreby a musi byt’ na $kole evidovany ako ziak so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, za podmienky stithlasu jeho zakonného zastupcu.

- Potvrdenie otom, Ze Ziak ma Specialne vychovno-vzdelavacie potreby vydava podla
kompetencii Skolské zariadenie vychovného poradenstva a prevencie na zéklade
odborného vysetrenia.

- Ziak, ktory ma $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby, musi mat vypracovany
individudlny vychovno-vzdelavaci program. Individualny vychovno-vzdeladvaci program
vypracovava §kola spolo¢ne so $kolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie
podl'a kompetencii.

- Ziak moze mat $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby pocas celého vzdelavacieho cyklu
alebo len pocas limitovaného obdobia, ¢o sa posudzuje na zaklade vysledkov odborného
vysetrenia Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

- Ziak so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa vzdelava v beznej triede
zakladnej Skoly, musi mat zabezpecené odborné persondlne, materidlne, priestorové
aorganizatné podmienky vrozsahu akvalite zodpovedajicej jeho individudlnym
potrebam.

- Riaditel’ skoly je povinny pri vychove a vzdelavani takéhoto Ziaka zabezpecit' systematicka
spolupracu Skoly so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie. Podla
potreby mdze Skola spolupracovat’ aj so Specialnou Skolou.

- Individuédlny vychovno-vzdelavaci program je sticastou povinnej dokumentécie ziaka so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, individudlne integrovaného v beznej
triede zakladnej Skoly. Je to dokument, ktorého tcelom je planovanie vzdeldvania Ziaka
podrla jeho Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

- VSetky $pecifické upravy sa vypracovavaju v individualnom rozsahu a kvalite tak, aby
zodpovedali Specidlnym vychovno-vzdeldvacim potrebam konkrétneho ziaka.

- Individudlny vychovno-vzdelavaci program vypracovava triedny ucitel' v spolupraci so
Specidlnym pedagoégom, pripadne d’al$imi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi
podrla potreby.

-V ramci nizSieho sekundarneho vzdeldvania na nasej Skole evidujeme jedného Ziaka SO
zdravotnym znevyhodnenim — Ziak s autizmom bez mentalneho postihnutia. Ziak je
individualne integrovany V beznej triede zakladnej Skoly so suhlasom zakonného zastupcu
atov 7. rocniku. Ma vypracovany individualny vychovno —vzdelavaci program.



6. Zaclenenie prierezovych tém

Stcastou obsahu vzdelavania na trovni primarneho i nizSieho sekundarneho vzdelavania st
prierezové tematiky, ktoré sa prelinaju cez vzdelavacie oblasti. Odrazaja aktualne problémy
sti¢asnosti, st uréitym ndvodom na ich prevenciu a rieenie, ale zaroveti sluzia aj na prehibenie
zékladného uciva, zdoraznenie aplikacného charakteru, maju prispiet’ k tomu, aby si Ziaci
rozsirili rozhl'ad, osvojili si urcité postoje , hodnoty, rozhodovanie . Prepajaju rézne oblasti
zékladného uciva , prispievaji ku komplexnosti vzdelavania ziakov a pozitivne ovplyviiuju
proces utvarania a rozvijania klI'a¢ovych kompetencii / sposobilosti / Ziakov.

Na urovni primarneho aj nizSieho sekundarneho vzdeldvania zavadza Statny vzdeldvaci
program do vyucovacieho procesu tieto prierezové témy:

e Multikultarna vychova

e Medialna vychova

e Osobnostny a socialny rozvoj

e Environmentalna vychova

e Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke
e Ochrana Zivota a zdravia

e Tvorba projektu a prezenta¢né zru¢nosti

e Vlastenecka vychova

e Regionilna vychova a tradi¢na Pudova kultira

¢ Finan¢na gramotnost’

Prierezové témy su stcast’ou celého vychovno-vyucovacieho procesu, reprezentuji okruhy
aktualnych problémov sucasného sveta. Pre prierezové témy nevytvdrame samostatné
vyucovacie predmety, ale su zaraden¢ do vyucCovania formou integracie do vzdeldvacich
obsahov jednotlivych vyucovacich predmetov. Budeme ich realizovat  aj formou projektov, pri
realizécii ktorych budi musiet’ Ziaci prezentovat’ vedomosti a zru¢nosti z réznych predmetov.

Nevyhnutnou podmienkou u¢innosti prierezovej tematiky je pouZzitie aktivizujucich,
interaktivnych ucebnych metod.

Vicsina tematickych okruhov prierezovych tém je implementovana prirodzene
a nendsilnou formou tak, aby to Ziaci nevnimali ako nésilny prvok na vyucovacej hodine.

V tematickych vychovno — vzdelavacich planochpre 1.,2., 3.,4. A5.,6.,7.,8.,9. Roc¢nik st
vyznacené konkrétne okruhy uciva, pri ktorych su zaClenené prierezové témy. Konkrétne
zapracovanie do jednotlivych vyucovacich predmetov je sucast'ou ich u¢ebnych osnov.

Dopravna vychova

Ucivo tematiky Dopravnd vychova je povinnou sucastou vychovy a vzdelavania ziakov
zdkladnych $kol. Ulohou vychovy k bezpeénosti v cestnej premavke je v $kole postupne
pripravit’ deti na samostatny pohyb v cestnej premavke, ako chodcov, alebo cyklistov, pricom
je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt vychovy buducich vodi¢ov motorovych vozidiel.



Na urovni primarneho vzdelavania bola zaclenend prierezova téma Dopravna vychova na
hodinach prirodovedy v 1. — 4. Roc¢niku a prakticky formou prechddzok a cyklistickym
cvicenim (Den deti, Ochrana ¢loveka a prirody, Rodinné cyklotury)

Environmentalna vychova

Cielom je prispiet’ k rozvoju ziaka tak, ze v oblasti vedomosti, zruc¢nosti a schopnosti
nadobudne schopnost’ dokazat’ vnimat’ vztahy medzi ¢lovekom a jeho zivotnym prostredim vo
svojom okoli. Délezité je, aby Ziaci ziskali vedomosti, ale aj zru¢nosti, ktorymi mozu pomahat’
zivotnému prostrediu jednoduchymi ¢innost’ami, ktoré st im primerané a vhodné pre nich —
chranit’ rastliny, zvieratd, mat’ kladny vzt'ah k domacim zvieratam.

Environmentéalna vychova je zaclenena vo vsetkych rocnikoch I. stupna na hodinach najma
prirodovedy. Na II. stupni v prirodovednych predmetoch bioldgia, chémia, geografia, ale podl'a
obsahu vzdelavania je zakomponovana aj v mad’arskom jazyku /literatira, sloh/ (Zdrava
$kola, Deii Zeme, Deii vody, Deii zvierat)

Tvorba projektov a prezentacné zruc¢nosti

Prierezova téma spaja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme rozvijat' uziakov -
komunikovat’, argumentovat, pouzivat informacie a pracovat’ s nimi, rieSit’ problémy, poznat’
sdm seba a svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine, prezentovat sdm seba, ale aj pracu
Vv skupine, vytvorit’ nejaky produkt.

V tejto prierezovej téme je obsah zamerany na postupnost’ jednotlivych krokov a metodolégiu
tvorby projektu, ktora budii moct’ vyuzivat’ v ostatnych predmetoch, alebo aj v mimoskolskej
¢innosti pri prezentacii skoly.
Ziaci sa naudia prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouZitim informaéno —
komunikaénych technolégii.

Osobnostny a socialny rozvoj

Rozvija l'udsky potenciél Ziakov, poskytuje ziakom zaklady pre plnohodnotny a zodpovedny
zivot. Znamena to rozvijanie osobnych a socialnych spdsobilosti. Aby ziak ziskal kvalitné
vzdelanie, ktomu je potrebné, aby si uz od primarneho vzdelavania rozvijal sebatctu,
sebadoveru astym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny zivot
a sebavzdeldvanie.

V tejto suvislosti je potrebné, aby sa naucil uplatiovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ ndzory,
potreby a prava ostatnych, podporovat’ u ziakov rozvoj schopnosti uplatiovat prevenciu
socialno — patologickych javov (Sikanovanie, agresivita, uzivanie ndvykovych latok), ziskaval
a udrzal si osobnostnu integritu, pestoval harmonické medzil'udské vztahy, rozvijal socidlne
spOsobnosti potrebné pre osobny a socialny Zivot a spoluprécu.

V tejto prierezovej tematike sa uplatituje aj vzdelavanie k l'udskym pravam, ale aj rodinnej
vychove.



Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi vzdelavacimi oblast’ami, pri¢om sa pri jej uskutocnovani
bert do uvahy aktualne potreby ziakov. Najviac priestoru ma v predmete etickd vychova
a obCianska ndauka. Témy realizujeme prakticky, prostrednictvom modelovych situdcii,
diskusii, vychovnych koncertov, hier, projektov a inych interaktivnych metod.

Medialna vychova

V sucasnosti su ziaci vo vel'kej miere vystaveni vplyvom médii. Vel'kej oblube sa teSia
televizia ainternet. Nie kazdy ziak dokaze selektovat’ obsah akvalitu elektronickych
a printovych médii, preto sa do popredia oraz viac dostava potreba rozvijat’ u ziakov medialnu
kompetenciu, ktord by umoznila Ziakom osvojit’ si stratégie kompetentného zaobchadzania
s roznymi druhmi médii, kriticky a selektivne vyuzivat’ média a ich produkty, Co znamena, ze
ucitel by mal viest Zziakov ktomu, aby lepSie poznali a chapali pravidld fungovania
,medialneho sveta“ a primerane veku sa v nom orientovali.

Cielom medialnej vychovy je formovat schopnost ziakov primerane veku posudzovat
medidlne Sirené posolstva, objavovat’ v nich to hodnotné, pozitivne formujuce ich osobnostny
a profesijny rast, ale tieZ ich schopnost’ uvedomovat si negativne medidlne vplyvy na svoju
osobnost’ a snazit’ sa ich zodpovednym pristupom eliminovat’. Prierezova téma sa uplatiiuje
hlavne v predmetoch eticka vychova, oblianska nauka, informaticka vychova, informatika,
mad’arsky jazyk, cudzie jazyky, na I. stupni formou triednickych hodin.

Medialna vychova ako prierezova téma bude sucast'ou celoro¢ného projektu ,,Bonbon — skolsky
Casopis*, V ktorom Ziaci si prakticky vyskasaji pracu novinarov, redaktorov, prostrednictvom
vhodnych ankiet, rozhovorov, na zaklade vlastnych zazitkov a pozorovania blizkeho okolia aj
vplyvom médii a roznych ¢asopisov, a kazdorocne ich vydame 3x.

Ochrana zZivota ¢loveka a zdravia

Ako prierezova téma sa realizuje prostrednictvom ucebnych planov Statneho vzdelavacieho
programu a samostatnych organiza¢nych foriem vyucovania — didaktickych hier na prvom
stupni a dvoch uéelovych cvic¢eni na druhom stupni.

Ochrana Zivota ¢loveka ajeho zdravia integruje postoje, vedomosti a schopnosti ziakov
zamerané na ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach. Podobne pri pobyte a pohybe
V prirode, ktoré moézu vzniknat vplyvom nepredvidanych skuto€nosti ohrozujucich ¢loveka
a jeho okolie.

Cielom prierezovej témy je formovat ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia
a zivota, tieZ zdravia a Zivota inych l'udi, poskytnat’ Ziakom potrebné teoretické vedomosti,
praktické poznatky, osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym
Vv pripade ohrozenia Zivota a zdravia, rozvinut moralne vlastnosti ziakov, tvoriace zaklad
vlasteneckého a ndrodného citenia, formovat predpoklady na dosiahnutie vysSej telesnej
zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzicka a psychicka zataz naro¢nych zivotnych
situacii.



Multikultirna vychova

Je zaradena do obsahu vzdeldavania vzh'adom na to, Ze sa ziaci ¢oraz viac aj v zivote dostanti

do kontaktu s prislusnikmi inych kultar a bude potrebné, aby boli pripraveni na rozdielnost
kultar. Ciel'om je vychovné posobenie zamerané na rozvoj chapania inych kultur, na rozvoj
akceptacie inych kultar ako aj na rozvoj medzil'udskej tolerancie. Predpokladanym vystupom
je ziak, ktory pozna aj iné kultury, ich historiu, zvyky, tradicie, akceptuje ju a dokaze s nimi
spolupracovat’.
Multikultarna vychova sa dotyka aj medzil'udskych vzt'ahov v Skole, vzt'ahov medzi ucitel'mi
a ziakmi navzajom, medzi $kolu a rodinou, v tomto smere jej ciel'om je dosiahnut’ rovnopravny
pristup k vSetkym ziakom — pochédzajucim z najréznejsieho socialneho a kultirneho zazemia.
Multikultarna vychova je zaclenend do predmetov — cudzie jazyky, dejepis, ob¢ianska nauka,
geografia, vytvarna vychova, hudobnd vychova, etickd vychova, nabozenskd vychova,
madarsky jazyk.

Finan¢na gramotnost’

Finan¢na gramotnost’ — vychadza z Narodného $tandardu finanénej gramotnosti a venuje sa
problematike tém: Clovek vo sfére penazi, finanénad zodpovednost' a prijimanie rozhodnuti,
zabezpeCovanie pefazi pre uspokojenie Zzivotnych potrieb, planovanie a hospodarenie
s peniazmi, aver a dlh, sporenie a investovanie, riadenie rizika a poistenie.

Prierezové témy su zaclenené do predmetov podl’a svojho obsahu a uvedené su
V u¢ebnych osnovach jednotlivych predmetov.

Sposob realizacie prierezovych tém
Dopravna vychova

Nazov: Na Skolskych podujatiach

Termin: 2x pocas Skolského roka

Sposob realizacie: po dohode s prislusnikmi PZ v Podunajskych Biskupiciach zrealizujeme
kurz dopravnej vychovy pre chodcov, cyklistov a cestujicich. Miesto realizacie je areal Skoly.

Osobnostny a socidlny rozvoj

Nazov: Den matiek

Termin: 1Xx pocas Skolského roka — druzina

Sposob realizacie: tato prierezova téma bude sucastou pripravy darcekov a kultirneho
programu pre mamicky nasich ziakov pod vedenim vychovévateliek.



Environmentalna vychova

Nazov: TyZden zdravej Skoly, Deii Zeme, Dei vody, Deii zvierat, Virtualne zdravie
Termin: pocas celého Skolského roka

Sposob realizacie: tato prierezova téma sa prelina vSetkymi predmetmi. Realizujeme ju formou
projektového a najmi zazitkového vyucovania. Cielom je, aby ziaci ziskali vedomosti, ale
aj zrucnosti, ktorymi mozu pomahat’ zivotnému prostrediu jednoduchymi ¢innostami, ktoré su
pre nich vhodné a im primerané — chranit’ rastliny, zvieratd, mat’ k nim kladny vzt'ah, chranit’
zivotné prostredie.

Medialna vychova

Nazov: webova stranka naSej Skoly, facebook

Bonbon ¢asopis
Sposob realizacie: ziaci pracuju pod vedenim pedagoga, vzajomne spolupracuju . Cielom je, aby
ziaci ziskali isté zrucnosti v oblasti vyjadrovania sa ¢i uz slovo alebo pismom, aby dokazali rozlisit’
informacie, triedit’ ich, ale aj vyhl'adavat’ z r6znych zdrojov.

Multikultarna vychova

Nazov: Z narodov hoc sme roznych

Sposob realizacie: pocas celého Skolského roka ziaci kazdej triedy si pod vedenim triednych
ucitelov vybert jednu tému, ktoru projektovo spracuju a prezentuju pred ziakmi a ucitel'mi
Skoly. Témy pre jednotlivé triedy pripravia triedni ucitelia. I. stupenn formou scénok
a vytvarného prevedenia, II. stupent formou vyuzitia IKT.

Besedy, projektové ulohy, vytvarné prace ( mal'ba, kresba, grafika, kolaz, praca s plastelinou,
priestorové préce...), tvorba pribehov, basni, prispevkov na webovu stranku, tvorenie
prezentacii, listy, plagaty.

Ochrana zivota a zdravia

Nazov: Zdravy Zivotny §tyl

Termin: 1x pocas Skolského roka —

Sposob realizacie: tito prierezova téma sa bude realizovat’ formou besied. Cielom je viest
ziakov k uvedomeniu si vzacnosti zdravia, k empatii a spolupatri¢nosti.

Nazov: Svetovy den mlieka

Termin: 1x pocas Skolského roka

Sposob realizacie: tito prierezova téma sa bude realizovat formou besedy spojena
s ochutnavkou mlieénych vyrobkov a mlieka, s chemickymi pokusmi, pripravou nastenky.
Podpora medzi predmetovych vztahov, aktivizacia ziakov.



Tvorba projektu a prezenta¢né zru¢nosti

Nazov: Prezentujem sa

Termin: celorocne

Sposob realizacie: tato prierezova téma bude sucast’ou ziackych celoro¢nych projektov, ktoré
budu Ziaci vytvarat’ pod vedenim svojich ucitel'ov na jednotlivych vyucCovacich predmetoch.
Tieto projekty budu Zziaci prezentovat’ v ramci svojich tried, vystavené na nastenkach Skoly.

Nazov: Viano¢né vystipenie pre rodi¢ov
Slavnostné vystiupenie pre dochodcov
Dei matiek
Termin: celoro¢ne
Sposob realizacie: tato prierezova téma bude sucast’ou pripravy ziakov pod vedenim triednych
ucitel’'ov a vystupenim ziakov na podujatiach, pripravovanych pre rodicov a verejnost’.

Regionalna vychova a tradi¢na l'udova kultira

V tejto prierezovej téme regionalna tradi¢na 'udova kultara vyuzivame rdzne formy a metoddy
vyucovania.
St to najma:

besedy s vyznamnymi osobnost'ami nasej obce,

- Skolské vylety aexkurzie — Komarno, Senec, Bratislava, Rusovce, Dunajska Streda —
muzeum , navsteva okolitych obci, muzei

- Zapdjanie ziakov do sut'azi — literarne, prirodovedné, jazykové, Sportove, vytvarné, hudobné

- Kruzok zdujmovej ¢innosti na naSej Skole — Priprava deviatakov na T9, Krazok mudrych
hlavi¢iek, Slovenéina pre prvostupniarov, Anglicky jazyk pre §tvrtakov, Sportovy krazok
pre I1. stupeii, Hadzanarky krazok pre 1. stupeti, Citatel'sky kriizok

- Velka noc — zdobenie kraslic, Vianoce — priprava adventnych drobnosti, Dary jesene —
tvorivé dielne

Finan¢na gramotnost’

Sposob realizacie: Zakladom realizécie tejto témy budeme vychadzat’ zo sktisenosti Mgr.
Martina Hallona, ktoré publikoval v knihe “Moja prva kniha o peniazoch®. Uskuto¢nime
formou besied, situacnych hier, pracovnymi listami a exkurziami na hodinach matematiky,
informatiky, ob¢ianskej vychovy, nduky pocas Skolského roka.

7.Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:



1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie $koly

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Zziakov

Budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali Ziakov na tispesnych
a neuspesnych. Hodnotenie budeme robit’ na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych
budeme sledovat’ vyvoj ziaka.

Pri hodnoteni ucéebnych vysledkov ziakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami bude brat’ do tvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho $kolsky
vykon. Budeme odliSovat’ hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov bude zamerané na:

- Pozorovanie (hospitacie)

- Rozhovor

- Vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, Ziacke sit'aze, didaktické testy,
uspesnost’ prijatia ziakov na vyssi stupeni $koly a pod)

- Sledovanie pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a

- Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdeldvania,
tvorby u¢ebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

- Hodnotenie pedagogickych zamestnancov manazmentom Skoly.

- Vziajomné hodnotenia ucitel'ov (Co si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené
hodiny*).

Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie §koly je zamerané na:
e Ciele, ktoré si skola stanovila, najmi v koncepénom zdmere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe, ich realnost’ a stupen doleZitosti.
e Postidenie ako kola spliia ciele, ktoré st v Statnom vzdelavacom programe.
e Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabsie vysledky, v¢itane navrhov a opatreni.

III. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu —
ISCED2



1.Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania )

Nasim ciel'om vo vSeobecnosti je, aby ziaci ziskali potrebné vedomosti a zru¢nosti, aby ich
vedeli vzdy spravne pouzit, aby si rozvijali kI'aicové kompetencie. Znamenda to, aby boli
komunikativni, flexibilni, tvorivi, vedeli si vyhl'addvat’ informacie a nasledne prezentovat
SVoju pracu.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ sistredime na to, aby:

- Skola umoznila vSetkym ziakom dostatoéné vsSeobecné vedomosti a zrucnosti vo
vSeobecnovzdelavacich predmetoch

- sa rozvijali klI'icové kompetencie ziakov

- kazdy ziak zazil Gspech

- kazdy Ziak mal moZnost’ rozvijat’ sa podl'a svojich schopnosti

- kazdy ziak bol vedeny ku schopnosti komunikovat’, argumentovat’, obh4jit’ svoj vlastny nazor

- kazdy Ziak bol schopny kriticky mysliet, vedel zhodnotit’ svoje kvality 1 kvality ostatnych
spoluziakov

kazdy Ziak bol vedeny k tvorivému mysleniu a schopnosti riesit’ problémy

kazdy Ziak bol vedeny k samostatnosti, ale suCasne vedel pracovat’ v time

kazdy Ziak bol motivovany k d’alSiemu vzdelavaniu

Skola zabezpecila kazdému ziakovi kvalitnt pripravu cudzich jazykov vzhl'adom na jeho
individudlne schopnosti a pripravenost’ pre stidium a pracu v EU

- bol ziak pripraveny na d’alSie vzdelavanie v oblasti IKT

- Skola zabezpecila vychovu kazdého ziaka v ramci humanistickych principov

- boli Ziaci vedeni k zdravému Zivotnému $tylu

- Skola pripravila pre kazdého Ziaka prostredie, ktoré¢ bude motivujice a sucasne nebude na
ziaka posobit’ stresujico

- bola podporovana a reSpektovana osobnost” kazdého Ziaka

- sa pokracovalo v zavadzani novych modernych metod prace a tym sa d’alej zefektiviiovala
vyucba

- sa podporovala spolupréca s rodi¢mi i1 verejnost'ou

- bol podporeny profesijny a odborny rast ucitel'ov

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Charakter vzdelavania v naSej zékladnej Skole sa postupne meni v suvislosti so vstupom
Slovenskej republiky do Eurdpskej tinie. Nové a moderné trendy vyuc€ovania kladu déraz na
vychovu a vzdelavanie vSestranne rozvinutej mladej osobnosti a vtomto duchu sa ubera
vychovny vzdelavaci proces.

Cielom je, aby absolvent nasej Skoly nemal problém s dorozumenim sa v ktoromkol'vek State
Eurdpy, aby jeho ziskavanie vedomosti nebolo len memorovanim, ale aby Ziak bol schopny



vyuzivat najmodernejSie sposoby a metdody IKT pristupnych v médiach. Do vyucovania
zarad’'ujeme stale CastejSie metody projektového vyucovania, ktoré predpokladaji samostatnost’
v mysleni, zhromazd'ovani a spracovavani informacii. Ziakov vedieme k schopnosti
komunikovat’, hl'adat’ odpovede na problémové tlohy, triedit’ nazbierané informacie a tie d’ale;j
vyuzivat’ v beznej praxi.

Doraz je kladeny na vyucbu cudzich jazykov a zbehlost’ vo vyuzivani IKT a na prirodovedné
predmety. V tomto duchu budeme pokracovat’ aj nad’alej, aby naSi absolventi boli na
vedomostnej i kultiirnej urovni porovnatelnej s ktoroukol'vek krajinou EU.

Aj nad’alej budeme podporovat’ inovujuce prvky vo vyucovani so snahou rozvijat
samostatnost’, tvorivost’ a komunikacné schopnosti ziakov, zapdjat’ sa do projektov, aktivizovat
ziakov v roznych sutaziach a olympiadach. Zanedbatel'na v nasej Skole nie je ani pohybova
zdatnost’ a Sportova vykonnost’ deti, preto sa zicastnime na réznych Sportovych sutaziach.

Celoslovenské certifika¢né testovanie ziakov 9. ro¢nika zdkladnych $kol (okrem ziakov
S mentalnym postihnutim) pod ndzvom Testovanie9 sa uskutoc¢ni v aprili Skolského roka
Z predmetov matematika, slovensky jazyk a literatura, mad’arsky jazyk a literattra, ukrajinsky
jazyk a literatara, slovensky jazyk a slovenska literatara. ( V $k.roku 2020/2021 v juni.)

Cielom testovania je ziskat’ obraz o vykonoch Ziakov na vystupe zo zékladnej skoly,
porovnat’ ich vykony v testoch a poskytnut’ skolam spétni védzbu a komplexnejs$i obraz
0 testovanych predmetoch, ktory moze pomdct’ pri skvalitiovani vzdelavania. Vysledok ziaka
slizi ako podklad pre prijimacie skusSky na stredné Skoly. Pri testovani sa pouzivaju tzv. NR
testy (rozliSovacie, porovnavacie testy, testy relativneho vykonu), ktoré sa vyuzivaju
v meraniach vel'kého rozsahu na Standardizované testovanie, napriklad na vystupe zo zakladnej
Skoly. Tieto testy rozdel'uju Ziakov podl'a tispesnosti do poradia vyjadreného v percentile.

Za pripravu a metodické riadenie priebehu testovania zodpovedd NUCEM. Za
organiza¢né zabezpedenie testovania zodpoveda riaditel’ Skoly. Kontrolu objektivity testovania
vykonajii zamestnanci Statnej $kolskej inspekcie, krajskych $kolskych uradov a ¢lenovia rad
zékladnych §kol. Krajské Skolskeé urady s cielom zvysit’ objektivitu priebehu testovania poveria
ulohou nestrannych pozorovatel'ov ucitel'ov zakladnych a strednych $kol.

Nahradny termin testovania je aktualizovany.

Generélna skugka testovania ziakov 5 roénika ZS (okrem Ziakov s mentdlnym postihnutim)
pod nazvom Testovanie5 sa uskutoéni v mesiaci november na zakladnych Skolach z predmetov
slovensky jazyk a literatiira, mad’arsky jazyk a literatiira a matematika ( v $k.roku 2020/2021
bolo zrusené).

3. Profil absolventa

Absolvent nizsieho sekundarneho vzdelavania ZS by mal svojim vystupovanim robit’ dobré
meno Skole. Mal by byt’ schopny:

- vytvarat hodnotné medzil'udské vzt'ahy

- zhodnotit’ svoje postavenie i tulohu v ramci triedy, rodiny alebo spolo¢nosti

- starat’ sa o svoje telesné 1 duSevné zdravie, byt zodpovedny za svoj zivot

- uzatvarat’ kompromisy a tvorivo riesit’ problémy

- hodnotit’ a spracovavat’ rozne zdroje informdcii pri u€eni 1 vV beznom zivote

- poznatky nadobudnuté §tidiom aplikovat’ v beznej praxi



- ovladat’ slovensky jazyk a d’alej sa starat’ o kulturu svojho pisomného i tistneho prejavu
- ovladat’ dva svetové jazyky
- chapat’ a chranit’ kultirne dedi¢stvo krajiny.

Predpokladom dosiahnutia ciel'ov nizSieho sekundarneho vzdeldvania je zaistenie kontinuity
a plynulého prechodu z primarneho na nizsie sekundarne vzdelavanie.

Zakladom nizsieho sekundarneho vzdelavania je interdisciplinarny (medzi predmetovy) pristup
pri osvojovani znalosti a sposobilosti ziakov a rozvoj ich analytickych a kritickych schopnosti.
Aktualne znalosti Ziakov a ich uplatiiovanie v praxi su vychodiskovym bodom pri ziskavani
novych znalosti a d’alSom rozvoji kompetencii ziakov.

Nevyhnutnou sucastou cielov nizSiecho sekundarneho vzdeldvania je vypestovat' u Ziakov
zodpovednost’ za vlastné ucenie sa a poskytnut’ im prilezitosti objavit’ a rozvinit’ ich schopnosti
Vv sulade s ich realnymi moznost’ami, aby ziskali podklad pre optimalne rozhodnutie o d’alSom
— vy$Som sekundarnom vzdeldvani.

Profil absolventa je zaloZzeny na klIicovych spdsobilostiach (kompetentnostiach), ktoré
zahriiuju komplex vedomosti a znalosti, sposobilosti a hodnotovych postojov umoziujucich
jednotlivcovi poznéavat’, u€inne konat,, hodnotit’, dorozumievat sa a porozumiet’ si, zaClenit’ sa
do spolocenskych vzt'ahov a osobnostne sa rozvijat’ — zjednodusene ide o spdsobilost’ uplatnit’
svoje vzdelanie v pracovnom, ob¢ianskom, rodinnom a osobnom zivote.

KTIacové spdsobilosti sa formuji na zaklade osobnej praktickej ¢innosti a skusenosti a zaroven
st uplatnite'né v zivotnej praxi. Nevyjadruju trvaly stav, ale menia svoju kvalitu a hodnotu
pocas celého zivota.

Nezastaravaju ako vedomosti, ale maji potencidlnu vlastnost’ neustéle sa rozvijat’ (a preto mozu
byt zakladom celozivotného ucenia sa a osobnej flexibility). St vysledkom a dosledkom nielen
formalneho (Skolského) vzdelavania, ale aj neformélneho vzdeldvania, ako aj
neinstitucionalneho (informdlneho) vzdelavania.

Jednotlivé klicové spdsobilosti sa navzdjom prelinaja, prepajaji a maji nadpredmetovy
programovy charakter. Ziskavaji sa ako produkt celkového procesu vzdelavania
a sebavzdelavania, t. j. kompletného vzdelavacieho programu a inych rozvijajucich aktivit
prebiehajucich v ramci Skoly. Nadvézujuc na sposobilosti ziskané v priebehu predchadzajuceho
(priméarneho) vzdeldvania absolvent nizSieho sekundirneho vzdelania ma osvojené tieto
kl'acové kompetencie :

1. kompetencia k celoZivotnému uéeniu sa

- uvedomuje si potrebu svojho autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja,

- dokaze reflektovat’ proces vlastného u€enia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani novych
poznatkov a informacii a uplatiiuje rozne stratégie ucenia sa,

- dokaze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky vyuZzivat,

- kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spéitni vizbu a uvedomuje si svoje d’alSie rozvojové
moznosti,

2. socidlne komunikac¢né kompetencie



3.

dokaze vyuzivat' vSetky dostupné formy komunikacie pri spracovavani a vyjadrovani
informadcii rézneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav situacii a ucelu komunikécie,
efektivne vyuziva dostupné informa¢no-komunikaéné technologie,

vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,
dokaze primerane komunikovat’ v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

chape vyznam a uplatituje formy takych komunika¢nych spdsobilosti, ktoré st zékladom
efektivnej spoluprace, zaloZenej na vzajomnom reSpektovani prav a povinnosti a na prevzati
osobnej zodpovednosti,

kompetencie uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a zakladné schopnosti
poznavat’ v oblasti vedy a techniky

- pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych situaciach,

4.

pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely, Statistika, diagramy, grafy, tabulky),

pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktord mu umozni robit’ vedecky podloZzené
usudky, pri¢om vie pouzit’ ziskané opera¢né vedomosti na uspesné rieSenie problémov,

kompetencie v oblasti informaénych a komunika¢nych technologii
ma osvojené zakladné zru¢nosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alSieho rozvoja,
pouziva zékladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

- dokaze vytvorit’ jednoduché tabul’ky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom prostredi,

5.

je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a vided,
dokéaze vyuzivat IKT pri vzdeldvani,

kompetencia rieSit’ problémy

- uplatiuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zaloZené na analyticko-kritickom a tvorivom

mysleni,
je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuzivaniu rdznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dokazy na obhajenie svojich vysledkov,

- dokaze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu

6.

zvazovat urovne ich rizika,
ma predpoklady na konStruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,
kompetencie ob¢ianske

uvedomuje si zdkladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kulturneho dedicstva,
uplatiiuje a ochraiuje principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spolocnosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva K naplneniu prav inych,

je otvoreny kultirnej a etnickej réznorodosti,

ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného zivota
a zaujimat’ k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatel'nost’ kvality Zivotného prostredia,



7. kompetencie socialne a personalne

- dokaze na primeranej urovni reflektovat’ vlastni identitu, buduje si vlastnu
samostatnost’/nezavislost’/ ako ¢len celku,

- vie si svoje ciele apriority stanovit’ v sulade so svojimi realnymi schopnostami,
zaujmami a potrebami,

- osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju
zodpovednost’ v time, kde dokaze tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych ciel'ov,

- dokaze odhadnut a korigovat dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’
socialne prospesné zmeny v medzi osobnych vzt'ahoch,

8. kompetencie pracovné

- dokaze si stanovit’ ciele s ohladom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledKy a aktivne pristupuje k uskutoéneniu svojich ciel'ov,

- je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,

- chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho planovani,

- dokéze ziskat’ a vyuzit’ informdcie o vzdeldvacich a pracovnych prilezitostiach,

9. kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti

- dokdze inovovat’ zauzivané potupy pri rieSeni tloh, planovat’ a riadit’ nové projekty so
zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v ramci prace, ale aj v kazdodennom zivote,

10. kompetencie vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

- dokaze sa vyjadrovat na vySSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,

- dokéze orientovat’ sa v umeleckych druhoch a Styloch a pouzivat’ ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,

- uvedomuje si vyznam umenia a kultiirnej komunikacie vo svojom Zivote a Vv Zivote celej
spolocnosti,

- ceni si a reSpektuje umenie a kulturne historické tradicie,

- pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam, situaciam,

- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

3.1. Skolsky stupeti vzdelania

Absolvent programu niz§ieho sekundarneho vzdelania ziska vysvedcenie s dolozkou — SO
Specidlnym vyznacenim ukoncenia programu poskytnutého zdkladnou Skolou. Tym splni
podmienku pre pokracovanie vo vzdeldvani na vySSom sekunddrnom stupni (na
vSeobecnovzdelavacej alebo odborne vzdelavacej Skole), v priebehu ktorého ukoncuje povinné
zékladné vzdelavanie (povinnu Skolskti dochadzku).



Uspesnym absolvovanim posledného roénika ucelenej ¢asti vzdelavacieho programu odboru
vzdelévania pre druhy stupen zékladnej Skoly ziska ziak nizSie stredné vzdelanie poskytované
zékladnou skolou. Na vysvedceni sa do dolozky uvedie: ,.Ziak ziskal niz§ie stredné vzdelanie®.

Ziak, ktory vzhl'adom na druh a stupefi svojho znevyhodnenia neméze v celku plnit’ uéebné
osnovy zakladnej Skoly v niektorych alebo vsetkych predmetoch a postupuje podla
individualneho vzdeldvacieho programu, jeho ucebné vysledky sa priebezne aj sthrnne na
vysvedCeni hodnotia podl'a individudlnych kritérii. Na vysvedc¢eni v dolozke, alebo V ramci
suhrnného slovného hodnotenia triedny ucitel’ uvedie, v ktorych predmetoch ziak postupoval
podrla individualneho u¢ebného programu.

4. Pedagogické stratégie

Na nasSej zakladnej Skole:

1. podporujeme vyucbu pomocou didaktickej techniky, vo vyucovani aktivne vyuzivame

IKT

2. pri praci podporujeme samostatné a skupinové projekty, vedieme ziakov k prezentacii
a obhajobe vysledkov svojej prace
rozvijame a podporujeme u ziakov aktivitu, priamo ich zapajame do ¢innosti
podporujeme u ziakov tvorivost’, samostatnost’ a sebahodnotenie
sustredime sa na stimulaciu skupin ziakov so slabsimi vyucovacimi vysledkami
podporujeme a akceptujeme osobnost’ Ziaka, vychadzame z individualnych potrieb

o ok~ w

ziaka, dbdme na individudlny pristup

zapajame sa do roznych projektov, umeleckych a vedomostnych sutazi a olympiad

8. pri prevencii drogovych zavislosti sa zameriavame aj na iné formy ako besedy,
problematike sa venujeme aj v ¢ase mimo Skolského vyuéovania

9. podporujeme a rozvijame talenty v jednotlivych oblastiach

10. motivujeme ziaka roznymi novymi, pestrymi a modernymi metodami a formami prace

11. davame priestor vyniknit’ kazdému ziakovi

12. orientujeme sa na pozitivne hodnotenie ziaka

~

13. zvySujeme vnitornii motivaciu Ziakov

Implementacia narodného Standardu
Finanéna gramotnost’
Charakteristika

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuZivat poznatky, zru€nosti a sklisenosti na efektivne
riadenie vlastnych finan¢nych zdrojov s cielom zaistit’ celoZivotné finanéné zabezpe€enie seba



a svojej domacnosti. Tato schopnost’ je podmienend vekom, rodinou, kultarou a umoziuje
jednotlivcovi efektivne reagovat’ na nové osobné udalosti a meniace sa ekonomické prostredie.
Ako uceleny systém vychovy a vzdeldvania ziakov sa uplatiiuje i Vv jednotlivych vyucovacich
predmetoch Skoly. Néarodny Standard financnej gramotnosti naznacuje akymi poznatkami,
zruénost'ami a skusenostami musia pedagogicki zamestnanci a ziaci disponovat’, aby mohli
nepretrzite rozsirovat’ svoje vedomosti o osobnych financiach podl'a toho, ako sa budi menit’
ich zodpovednosti a prilezitosti.
Pri uplatnovani jednotlivych tém a kompetencii finan¢nej gramotnosti je zachovavany vzt'ah
k zakladnému ramcu finan¢nej gramotnosti ako celospolo¢enskej osvety a tieto st rieSené vo
vztahu:

ek fungovaniu jednotlivca a rodin v ekonomicke;j sfére,

e Kk pochopeniu bohatstva a chudoby,

¢ khodnotovej orientacii k peniazom,

e Kk modelom zabezpecenia jednotlivca a rodin peniazmi,

e Kk osobnym a rodinnym modelom zabezpecenia osobnych potrieb.

V ramci jednotlivych vyucovacich hodin sa ucitelia budi snazit' sprostredkovat’ ziakom
zékladné poznatky, rozvijat’ v nich zruénosti a skuisenosti z oblasti finanénej gramotnosti. Ziaci
budi vedeni k tomu, aby vedeli posudit’ vyznam trvalych Zivotnych hodnét, zvazit vplyv penazi
na ich zachovéavanie a na zdklade toho vybranie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk
zabezpedenia zivotnych potrieb, aby vedeli pouzivat spol'ahlivé informacie a rozhodovacie
procesy pri osobnych financiach, rozumeli a orientovali sa v zabezpe¢ovani zivotnych potrieb
jednotlivca arodiny, vedeli vyhodnotit’ vzt'ah prace a osobného prijmu, Vv ramci moznosti
dokazali organizovat’ osobné financie a pouzivali rozpocet na riadenie hotovosti, orientovali sa
Vv problematike udrzania vyhodnosti, pozi¢iavania za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu,
vedeli aplikovat’ rozne financné stratégie (veku primerané), ktoré su v sulade s osobnymi
ciel'mi, pouzivaju primerané stratégie riadenia rizik.

Ciele finanénej gramotnosti budu napliiané aplikiciou vhodnych metod a foriem prace —
praca s informa¢nymi zdrojmi, diskusie, tvorba projektov, problémové metddy, situacné
a rolové hry, besedy, pojmové mapy.

Ziaci budl zoznamovani s ekonomickymi problémami spoloénosti a aktivne zapéjani do
prace na hodine. Pocas jednotlivych vyucovacich hodin buda Ziaci vedeni k hospodarnemu
zaobchadzaniu s osobnymi vecami, k hospodarnemu zaobchadzaniu s pomdckami a predmetmi
v §kole aj mimo nej. Ziaci sa riesit tlohy a problémy, s ktorymi sa mozu stretnit’ v praxi. Vietci
pedagogicki zamestnanci budu spolupracovat’ s koordinatorom finan¢nej gramotnosti.

Ciele
Ziak ziska schopnost’:
- definovat’ osobné Zivotné potreby, ktoré vedu k poznaniu moznosti ako tieto potreby uspokojit’
a ziskat’ urcita zivotnl Groven

- rozpoznat’ moznosti/nastroje hospodarskeho zabezpecéenia rozpo¢tu domacnosti



porovnat’ skiisenosti ziskané na modelovom hospodareni so svojimi redlnymi skiisenostami
Z osobného Zivota

orientovat’ sa v systéme existencie, obehu a ochrany penazi, logicky a kriticky mysliet’
argumentovat’ a komunikovat’ a spolupracovat’ pri rieSeni problému

tvorit’ jednoduché hypotézy a skimat’ ich pravdivost’

Citat’ s porozumenim suvislé texty obsahujuce ¢isla

schopnost’ pracovat’ s navodmi a tvorit’ ich

pouzivat’ IKT na vyhl'addvanie, spracovanie, uloZenie a prezentaciu informaciu

sustredit’ sa na podstatu rieSeného problému, rozvijat’ zrucnosti siivisiace s procesom ucenia $a,
S racionalnym a samostatnym pristupom k uceniu sa

upeviiovat’ kladné moralne a volové vlastnosti — samostatnost, rozhodnost, vytrvalost,
huzevnatost’, sebakritickost’, systematickost’ pri rieSeni tloh, sebavzdelavanie

Tematické okruhy finan¢nej gramotnosti

No ook~ wbdE

Clovek vo sfére penazi

Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca
Planovanie a hospodarenia s peniazmi

Uver a dlh

Sporenie a investovanie

Riadenie rizika a poistenie

L.STUPEN

1.ROCNIK

1. Finan¢na zodpovednost’

Celkové kompetencia:
Pouzivanie spolahlivych informacii a uplatiiovanie rozhodovacich procesov v osobnych

financiach

Ciastkové kompetencie:

a. Urcit’ rozne sposoby komunikacie o finan¢nych zalezitostiach
Zachovat trvalé zivotné hodnoty a osvojit’ si vzt'ah medzi Zivotnymi potrebami a financiami
ako prostriedku ich zabezpecenia

b. Pochopit’ a vazit’ si hodnotu Pudskej prace a penazi ako jedného z prostriedkov jej

vyjadrenia



Posudit’ sposoby , akymi rodi¢ia zabezpecuju zivotné potreby celej rodiny. Vymenovat’ svoje
vlastné skusenosti s pracami v domécnosti.

C. Osvojit’ si zakladné etické suvislosti problematiky bohatstva, chudoby a dedenia

chudoby.

Opisat’ priklady bohatstva a chudoby.

d. Osvojit’ si, ¢o znamena zit’ hospodarne.
Uviest’ priklady hospodarneho zaobchadzania s osobnymi vecami, hospodarneho spravania sa
Vv domacnosti. Osvojit’ si potrebu hospodarneho zaobchadzania s pomockami a predmetmi
Vv Skole aj mimo ne;.

e. Popisat’ fungovanie problematiky jednotlivca a rodiny v ekonomickej oblasti
Vediet’ stru¢ne popisat’ ekonomicku sféru ¢loveka a rodiny

Vyuzitie témy v jednotlivych vyucovacich predmetoch :
1. Slovensky jazyk aslov. literatira - Rodina, Nékup, Vianoce, Hracky, Zelenina
aovocie
2. Mad’arsky jazyk a literatara - l'udové rozpravky, syntax (vety)
3. Matematika - Pomenovat’ zakladné I'udské hodnoty a potreby -slovné ulohy
Hodnota 'udskej prace a penazi
Problematika bohatstva a chudoby- slovné tlohy, peniaze
4. Prvouka — domacnost’, hospodarenie

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Celkova kompetencia:
Pouzivanie spol’ahlivych informacii a rozhodovacich procesov osobnych financiach.
Ciastkové kompetencie:
a. Prevziat’ zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia.
Uviest priklady finanénych rozhodnuti a ich moZznych désledkov. Uviest priklady, ako
byt’ finan¢ne zodpovednym mladym clovekom.
b. Kontrolovat’ osobné uidaje a informacie
Opisat’, ktoré druhy osobnych informacii by nemali byt odhalené tretim osobam.
. Prijimat’ finan¢né rozhodnutia zvaZovanim alternativ a dosledkov.
Zoradit’ osobné Zelania/potreby podl'a ich dolezitosti. Stanovit’ si meratel'né kratkodobé
finan¢né ciele. Vymedzit’ jednotlivé kroky pomocou zhodnotenia alternativ. Pouzivat
rozhodovanie pri kratkodobych ciel'och.*
d. Vypracovat’ komunikac¢né stratégie na diskusiu o finan¢nych zaleZitostiach.
Uviest' priklady minania penazi udeti predchddzajicich generéacii. Porozpravat
0 hodnotach a postojoch predchédzajucich generacii na zaklade ich osobnych pribehov
0 peniazoch.
e. Vediet’ stru¢ne zhrnut’ hlavné principy ochrany spotrebitel’ov.
Vysvetlit podmienky na vratenie vyrobkov v miestnych obchodoch.

Vyuzitie témy v jednotlivych vyucovacich predmetoch:
Prirodoveda, vylety a exkurzie



3. Zabezpecenie pefiazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca

Celkova kompetencia:
Porozumenie a orientovanie sa v zabezpecovani Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny.
Vyhodnotenie vzt'ahu prace a osobného prijmu.

Ciastkové kompetencie:
a. Poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné a spolocenské potreby.
Pomenovat’ osobné, rodinné a spolocenské potreby.*
b. Zhodnotit’ vzdelanostné a pracovné predpoklady z hPadiska uspokojovania
Zivotnych potrieb.
Opisat’, ¢o je povolanie a zamestnanie.

Vyuzitie témy v predmetoch : Matematika, Prirodoveda
4.Uver a dlh

Celkova kompetencia:
UdrZanie vyhodnosti, poZi¢iavanie za priaznivych podmienok a zvlidanie dlhu.

Ciastkova kompetencia:

- Identifikovat’ naklady a prinosy jednotlivych typov tverov.
Opisat’ situécie, kedy si clovek peniaze/ predmety nakupuje a kedy si ich pozi¢iava. Popisat’
dosledky oboch moznosti.

2. ROCNIK

Matematika:

1. Clovek vo sfére penazi - Osvojit’ si, ¢o znamena Zit’ hospodarne.

2. Financna zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti - Vypracovat’ komunikacné stratégie
na diskusiu o finanénych zalezitostiach.

3. Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca
Orientovat’ sa v modeloch zabezpecenia jednotlivca a rodiny peniazmi.

Poznat’ zadkladné otdzky uspeSnosti vo finan¢nej oblasti, inSpirované uspeSnymi
osobnost’ami a uplatiiovanie ich postupov.

4. Planovanie a hospodarenie s peniazmi - Popisat’ spdsob pouzivania réznych metdd
platenia. Uplatnit’ spotrebitel'ské zrucnosti pri zodpovednom rozhodovani o nakupe.
Vypracovat’ osobny finan¢ny plan.

5. Uver a dlh - Identifikovat’ naklady a prinosy jednotlivych typov tverov.

6. Sporenie a investovanie - Opisat’ spdsob nakupu a predaja investicii.

Vysvetlit’ vplyv dani na névratnost’ investicii.



7.

Riadenie rizika a poistenie - Vysvetlit rozdiel medzi verejnym a stkromnym
(komerénym) poistenim. Vymenovat’ povinné a nepovinné druhy verejného poistenia.
Charakterizovat’ zdravotné poistenie a socidlne poistenie a VvV ramci neho nemocenské
poistenie, dochodkové poistenie, Urazové poistenie, garan¢né poistenie a poistenie
v nezamestnanosti.

Mad’arsky jazyk a literatara, Slovensky jazyk a literatira:

1. Clovek vo sfére peiiazi - Zachovat’ trvalé Zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi
zivotnymi potrebami a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia.

2. Financ¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti - Prijimat’ finanéné rozhodnutia
zvazovanim alternativ a dosledkov. Vypracovat komunikacné stratégie na diskusiu
0 finan¢nych zalezitostiach.

3. Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca -
Zhodnotit’ vzdelanostné a pracovné predpoklady z hl'adiska uspokojovania Zivotnych
potrieb.

4. Planovanie a hospodarenie s peniazmi - Vypracovat systém na udrziavanie
a pouzivanie finanénych zdznamov. Popisat’ spdsob pouzivania roznych metod platenia.

5. Uver a dlh - Vysvetlit G&el informacii o uverovej schopnosti a poznat’ prava ziadatel'a
0 uver v suvislosti s informaciami o Giverovej schopnosti.

6. Sporenie a investovanie - Diskutovat’ otom, ako finan¢na gramotnost prispieva
k finan¢nej prosperite.

7. Riadenie rizika a poistenie - Vysvetlit' systém zabezpecenia pre pripad zdravotne
a socialne nepriaznivej situacie a staroby.

Prvouka

1. Clovek vo sfére peiazi
Zachovat' trvalé Zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi Zivotnymi potrebami
a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia.

2. Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti - Najst' a vyhodnotit’ informécie
Z roznych zdrojov.

3. Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca -
Porozumiet' a orientovat sa v problematike zabezpecovania zivotnych potrieb
jednotlivca a rodiny.

4. Planovanie a hospodarenie s peniazmi - Zvazit’ prispevky na darcovstvo.

5. Uver a dlh - Opisat’ sposoby, ako sa vyhnit’ problémom so zadiZenim alebo ako ich
zvladnut.

6. Sporenie ainvestovanie - Diskutovat’ otom, ako sporenie prispieva k finan¢nej
prosperite.

7. Riadenie rizika a poistenie - Vysvetlit rozdiel medzi verejnym a stikromnym

poistenim.



Telesna vychova:

Clovek vo sfére peiiazi

Osvojit’ si, ¢o znamena zit’ hospodarne.

Uviest’ priklady hospoddrneho zaobchadzania s osobnymi vecami, hospodarneho spravania sa
Vv domacnosti. Osvojit’ si potrebu hospodarneho zaobchddzania s pomodckami a predmetmi
Vv Skole aj mimo nej. ( BOZ na hodinach telesnej vychovy)

Nabozenska vychova, Eticka vychova:

1. Clovek vo sfére peiazi - Zachovat’ trvalé Zivotné hodnoty a 0svojit’ si vztah medzi
zivotnymi potrebami a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia.

2. Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca -
Poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné a spolocenské potreby.

Vytvarna vychova:

1. Planovanie a hospodarenie s peniazmi - Vypracovat systtm na udrZiavanie
a pouzivanie finanénych zdznamov.
2. Sporenie a investovanie - Opisat’ spdsob nakupu a predaja investicii.

Hudobna vychova:

Clovek vo sfére peiiazi - Zachovat trvalé Zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi
zivotnymi potrebami a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia.
Informaticka vychova:

1. Financna zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti - Najst’ a vyhodnotit' informécie
Z r6znych zdrojov.
2. Uver a dlh - Identifikovat’ naklady a prinosy jednotlivych typov tverov.

3. ROCNIK

1.Clovek vo sfére penazi

- Vysvetlit’ ziakom pojem zodpovednosti a samostatnosti vo vzt'ahu k ich vlastnej existencii
v dospelosti.

- Oboznamit’ ziakov s poymami l'udskd hodnota a 'udska potreba na prikladoch zo Zivota
V rdmci mentalnej urovne a socidlneho zaradenia Ziakov (rodina, zdravie, jedlo, spanok,

apod.)



- Vysvetlit’ ziakom prepojenie medzi pracou a jednym z jej moznych ohodnoteni- peniazmi
(ziak za svoju pracu v Skole je ohodnoteny znamkou, vypomoc s domacimi pracami —
pochvala od rodicov, vreckové)

- Popisat’ problematiku bohatstva a chudoby s dérazom na menitel'nost’ daného stavu
(chudoba nie je dedi¢na je to len I'udské rozhodnutie ostat’ chudobnym)

- Kollar — bohaty, bezdomovec —chudoba)Deti st schopné prekonat’ finanéné nedostatky
vlastnych rodicov.

- Vychovéavat ziakov k vazeniu si a uvedomeniu si duchovnych a materidlnych hodnét vo
svojom okoli — zit’ hospodarne (praktické narabanie s vecami, imyselné nenicenie)

Vyuzitie v predmetoch:
1. Matematika - Slovné tlohy, s¢itanie, odc¢itanie
2. Prirodoveda - Zivé a neZivé priroda, prirodniny, l'udské vytvory
3. MJL, SJSL - Sloh — blahozelanie

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

- Naucit’ ziakov byt zodpovednymi za vlastné rozhodnutia v oblasti financii (mozny zarobok
nesmie byt’ prekroceny neuvazenymi vydavkami (diet'a ide do obchodu a mé 1 euro a chce
si kupit’ ¢okoladu, musi si byt vedomé akti financni hodnotu mé pri sebe a ze hodnota
cokolady nesmie byt’ vyssia)

- Pri zhodnocovani vlastnych financii pouzivat overené zdroje — média, inStitacie
garantované Statom a nepodlahnut’ ldkavym ponukdm finan¢nych podvodnikov,
zneuzivanie osobnych udajov (meno, bydlisko, tel. ¢islo st ich osobné udaje, ktoré sa
nemaju cudzim I'ud’om hovorit))

- Vediet si vytvorit hierarchiu najnutnej$ich a menej potrebnych finan¢nych vydavkov
(mo6Zzem si kupit’ len to, na ¢o mam peniaze)

- Pouzit’ priklady ré6znych generacii ohl'adom minania petiazi ( 21.stor.- mobily, pocitace,
hry, oblecenie, 20.stor.- kino, spolocenské aktivity, Sport, oblecenie)

- Kazdy c¢lovek ma narok reklamovat’ chybny tovar — ochrana spotrebitel'a (¢okolada po
zéarucnej dobe)

Vyuzitie v predmetoch:
1. Matematika - Slovné ulohy scitanie, od¢itanie
2. MJL, SJSL -sloh- Reklama, vybrané slova, Citanie
3. Vlastiveda - Casova priamka, Archeolég-vykopavky (historia si¢asné predmety)

3. Zabezpecenie pefazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca



- Vysvetlit’ ziakom ¢o je to osobné ,rodinna a spoloc¢enska potreba (ja si chcem kupit’, my si
chceme kupit’, dosiahnut’ nieCo — uznanie, spolocenské postavenie)

- Priklady na zivotné potreby (ziskat’ vhodné vzdelanie, ndjst’ si vyhovujicu pracu — mat’
stabilny prijem pre zabezpecenie rodiny)

- Ziakom zdoraznit, Ze $tadium je prvym predpokladom pre ziskanie zamestnania/je
dolezity vyber skoly, ktory ma predznamenavat’ d’alSie pracovné smerovanie ziaka.

- Vysvetlit' ziakom mozné spdsoby ziskavania penazi: plat za pracu, dar, dedi¢stvo a pod.

- NaSa spolo¢nost, v ktorej Zijeme ma nastaveny systém vo vzt'ahu k peniazom. Kazdy
¢lovek ,rodina potrebuje peniaze k prezitiu.

- Uspesnost vo finan¢nej oblasti: stabilnd praca s moznym kariérnym postupom.
Neuspesnost’: kratkodobé finan¢ne nezaujimavé zamestnania.

Vyuzitie v predmetoch:
1. Matematika - Slovné ulohy: s¢itanie, od¢itanie, nasobenie, delenie
2. MJL, SJSL - Citanie - ¢im chcem byt, Vybrané slova
3. Prirodoveda - Preco potrebujeme zmysly (zdrava strava...)

4.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

- Vypracovat’ si finan¢ny plan, v ktorom viem porovnat’ predpokladany prijem s moznymi
vydavkami a na zdklade zistenych faktov konat’ finan¢né transakcie/ vylet

-V diskusii overit’ vnimanie Ziakov ohl'adom vydavkov v domécnosti

- Vysvetlit’ Ziakom doleZitost’ prehl'adnosti v dokumentoch typu: dedicstvo, faktury, dolezité
ucty

- Vysvetlit' Ziakom systém cenovych relacii v réznych obchodoch a nasmerovat’ ich na
zodpovedné rozhodovanie pri ndkupoch (zvazit' si mozné pouzitie vzniknutého finanéného
rozdielu)

- Vysvetlit Ziakom zmysel charitativnych organizacii a poukdzat na ich
vierohodnost'(podvody)

VyuZzitie v predmetoch:
1. Matematika - Slovné tlohy: s¢itanie, od¢itanie, nasobenie, delenie
2. MJL, SJSL - Vybrané slova, Citanie
3. Vlastiveda - Nase mesta

5.Uver a dlh

- Vysvetlit’ ziakom pozi€iavanie peniazi (kipa auta, bytu a ich vlastnti zodpovednost pri ich
splacani — vyska prijmu, nutné vydavky, zostatok

- platba tveru.



- Kazdy kto si nieCo pozi¢ia (knihu) by mal splnit dohodu ohl'adom terminu vratenia
a neposkodenia
- Vysvetlit’ detom riziko poZi¢iavania pefiazi a mozného za diZenia sa:

- exekucia odobratie osobného majetku — bezdomovec.

Vyuzitie v predmetoch:
1. Matematika - Slovné ulohy: s¢itanie, od¢itanie, nasobenie, delenie
2. MJL, SJSL - Vybrané slova, Citanie
3. Vlastiveda - Mesta, osidl'ovanie

6. Sporenie a investovanie

- Vysvetlit' ziakom zmysel sporenia: mat’ zaujem si nieco kupit’ alebo si tvorit’ stabilnu
finan¢nu rezervu (Setrenie do pokladniciek a pod.)

- Vysvetlit’ ziakom slovo investicia: kiipa domu a jeho dlho trvajuca finan¢na hodnota

- Narabanie s peniazmi: ukladanie do vierohodnych finanénych institacii — banky +
nabiehajuce Groky, ochrana pred zlodejmi.

- Vysvetlit’ ziakom investovanie vac¢Sej sumy do veci, ktora bude mat’ dlhotrvajucu hodnotu
S moznost'ou zvysSenia nakupnej ceny (dom)

- Vysvetlit’ ziakom pojem dan a jej praktické uplatiiovanie, napr. kiipa domu

Vyuzitie v predmetoch:
1. Matematika - Slovné tlohy, s¢itanie, od¢itanie, nasobenie, delenie
2. MJL a SJSL - Vybrané slova, Citanie
3. Prirodoveda - Preco stromy placa
4. Vlastiveda — Lesy - nase pl'ica

7. Riadenie rizika a poistenie

- Vysvetlit pojem riziko na trovni nedbanlivého naribania s peniazmi (zadiZenie sa
v dosledku vicsich vydavkov ako prijmov, vreckové na tyzdeil miniem za dva dni
a pozi¢iam si od kamarata)

- Niekedy nie z vlastnej viny strati ¢lovek zamestnanie, ddvodom je nespravne hospodarenie
firmy, Statu

- Vysvetlit' ziakom, ze uz v mladosti treba mysliet’ na starobu a dochodok a tvorit’ si finanéné
rezervy prostrednictvom produktov pontkanych finanénymi inStitGciami. Socialna
a finan¢na istota v starobe je zakladnym predpokladom na dostojné dozitie

- Vysvetlit’ ziakom zakladné principy poistenia: istota prostrednictvom poistenia (stane sa
uraz, zdravotnd poist'ovia preplati bolestné)

Vyuzitie v predmetoch:
1. Matematika - Slovné ulohy, s¢itanie, odc¢itanie, nasobenie, delenie



2. MJL a SJSL - Vybrané slova, Citanie
3. Vlastiveda - Rieky, mineralne pramene
4. Prirodoveda - Preco sa podobame na opicu — l'udské telo

4. ROCNIK

1. Clovek vo sfére penazi

- Opisat’, ¢o znamena pojem l'udské praca. Pomenovat’ zakladné charakteristiky bohatstva
a chudoby vo vztahu k peniazom.

- Pomenovat zakladné I'udské potreby

Sc¢itanie a odéitanie do 10000

Pocitanie bez prechodu

Pocitanie so zaokrithlenymi ¢islami

Vyuzitie v predmetoch:
1. MJL, SJSL - Sloh: Opis osoby, ustne, pisomne Sloh: Diskusia, ndzor
SJL: Slovné druhy- Cislovky
2. Prirodoveda - Podmienky Zivota na Zemi
3. Matematika - Pocitanie bez prechodu, Po¢itanie so zaokrihlenymi ¢islami

2. Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

- Vysvetlit, ako komunikacia o finanéne vyznamnych zdlezitostiach mdze pomoct
predchadzat’ konfliktom.

- Opisat, ktoré druhy osobnych rozhodnuti by nemali byt’ odhalené tretim osobam
- Nasobenie a delenie:

- Ulohy na nasobenie a delenie

- Obchodné ulohy

- Ako pretvarame krajinu — Lesnictvo, pol'nohospodarstvo

Vyuzitie v predmetoch:
1. MJL, SJISL - Sloh: Diskusia, nazor
2. Prirodoveda - Preco niektoré zivocich Ziju v skupinach, Preco vlci Ziju v svorkach
3. Matematika - Nasobenie a delenie, Ulohy na nasobenie a delenie, obchodné ulohy
4. Vlastiveda - Ako pretvarame krajinu — Lesnictvo, pol'nohospodarstvo

3. Zabezpecenie peiazi pre uspokojenie Zivotnych potrieb- prijem, praca

Uviest’ priklady, ako vzdelanie a praktické zru¢nosti mozu ovplyvnit’ prijem pocas zivota.

Pomenovat’ zakladné 'udské hodnoty.

Pomenovat’ zakladné l'udské potreby.

Pisomné scitanie a od¢itanie



- Skuska spravnosti rieSenia
- Riesenie jednoduchych slovnych tloh s vyuzitim eduka¢nych programov

- Mesta a dediny — Zivot na dedine

Vyutzitie v predmetoch:
1. MJL, SJISL - Sloh: Koncept
2. Prirodoveda - Preco je dolezité Co jeme
3. Matematika -Pisomné scitanie a od¢itanie, Skuska spravnosti rieSenia, RieSenie
jednoduchych slovnych uloh s vyuzitim eduka¢nych programov
4. Vlastiveda - Mesta a dediny — Zivot na dedine

4. Planovanie a hospodarenie s peniazmi

- Analyzovat’ a vyhodnotit’ reklamné tvrdenia
- Pomenovat zakladné I'udské hodnoty.

- Pomenovat zakladné 'udské potreby.

- Nasobenie a delenie

- Riesenie jednoduchych slovnych tloh typu
- porovnanie podielom

- Nepriamo sformulované slovné ulohy

- Slovné ulohy na priamu umernost’

- Cestujeme — Ktora preprava je najvyhodnejsia

Vyuzitie v predmetoch:
1. MJL, SJSL - Sloh: Plagat, Diskusia, nazor Citanie: Plagat
2. Prirodoveda - Preco je dolezité Co jeme
3. Matematika - Nasobenie a delenie, RieSenie jednoduchych slovnych tloh typu
porovnanie podielom, Nepriamo sformulované slovné tlohy, Slovné ulohy na priamu
umernost’
4. Vlastiveda - Cestujeme — Ktora preprava je najvyhodnejsia

5. Uver adlh
- Vysvetlit, ako komunikédcia o finan¢ne vyznamnych zaleZitostiach moZe pomodct
predchéadzat’ konfliktom.

- Riesenie aplikacnych uloh a uloh rozvijajucich $pecifické matematické myslenie
- Slovné spojenie s kombinatorickou motivaciou (rozsirujuce ucivo)

- Mesta a dediny — Zivot v meste

Vyuzitie v predmetoch: 5
1. MJL, SJSL - Slovné druhy- Cislovky



2. Matematika -Riesenie aplika¢nych uloh a tloh rozvijajucich $pecifické matematické
myslenie, Slovné spojenie s kombinatorickou motivaciou (rozsirujuce ucivo)
3. Vlastiveda -Mesta a dediny — Zivot v meste

6. Sporenie a investovanie
- InSpirovat sa prikladmi ispesnych osobnosti.
- Zoradit’ si osobne Zelania/potreby podl'a ich ddlezitosti
- Nasobenie a delenie v obore nasobilky
- Komutativnost’ ndsobenia s kombinatorickou motivaciou

- Rozdelenie na dany pocet

Vyutzitie v predmetoch:
1. MJL, SJSL - Sloh: Interview, Slovné druhy- Cislovky
2. Prirodoveda -Symbioza rastlin a Zivo¢ichov
3. Matematika - Nasobenie adelenie v obore nasobilky, Komutativnost nasobenia
s kombinatorickou motivaciou, Rozdelenie na dany pocet

7.Riadenie rizika a poistenie
S¢itanie a od¢itanie do 10000

VyuZzitie v predmete : Matematika - S¢itanie a od¢itanie do 10000
- Sc¢itanie s prechodom v slovnych ulohéach
- Co ma v matematike prednost’

1. STUPEN
PREDMET: Mad’arsky jazyk a literatura

5.ro¢nik
Ludova slovesnost’ — rozpravky
Novela: Hét krajcar
Roman: A Kis herceg

- Vypracovat’ dennik osobnych prijmov a vydavkov.

- Posudit’ sposoby, akymi rodi¢ia zabezpecujli zivotné potreby celej rodiny.

6.ro¢nik
Cislovky
Lyricko-epicka skladba Arany Janos: Toldi
- Opisat’ rozne typy miestnych finanénych inStitucii. Vysvetlit, ¢im sa od seba liSia.
Vysvetlit', preCo finan¢né institucie pozi€iavaju peniaze. Vymenovat’ nakupy na uver,
ktoré dospeli bezne robia.
- Popisat’ hodnotu penazi. Analyzovat’ a vyhodnotit’ reklamné tvrdenia.

- Poznat hodnotu veci ako vysledku prace.



7.ro¢nik

- Vysvetlit, ako komunikacia o finanéne vyznamnych zélezitostiach moéze pomoct
predchadzat’ konfliktom.

- Opisat’ problémy, ktoré sa mozu objavit’ v pripade, Ze sa clovek stane obetou kradeze
osobnych udajov. Vysvetlit' vzajomné vztahy medzi zivotnymi potrebami jednotlivca
a rodiny.

8.ro¢nik

- Vypracovat’ dennik osobnych prijmov a vydavkov.

- InSpirovat’ sa prikladmi uspesnych osobnosti. Uviest’ priklady aspesnych jednotlivcov na
svojej planovanej profesijnej ceste.

9.ro¢nik

- Uviest’ priklady, ako zdujmy, poznatky a schopnosti jednotlivca mézu ovplyvnit’ vyber
povolania.

- Vymenovat cennosti, ktoré sa bezne nachddzaji v domécnostiach. Opisat, akym
spdsobom mozu byt tieto cenné predmety a majetkové hodnoty ohrozené alebo stratené.

PREDMET: Slovensky jazyk a slovenska literatira
5.ro¢nik

1.Clovek vo sfére penazi

- Postdenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvdzenie vplyvu penazi na ich
zachovéavanie a na zdklade toho vybratie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia Zivotnych potrieb.

- Osvojit’ si, o znamena it hospodarne.

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti
- PouZivanie spolahlivych informécii a rozhodovacich procesov osobnych financidch.

- Vyhodnotit’ trvalé¢ zivotné hodnoty a osvojit' si vztah medzi zivotnymi potrebami
a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia

3.Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca -
Porozumenie a orientovanie sa v zabezpecovani zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny,
Vyhodnotenie vzt'ahu prace a osobného prijmu.

- Poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné, spoloc¢enské potreby.

6.roc¢nik

1.Clovek vo sfére penazi
- Postdenie vyznamu trvalych Zivotnych hodndt, zvaZenie vplyvu penazi na ich
zachovavanie a na zdklade toho vybratie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia zivotnych potrieb.



Vyhodnotit’ trvalé Zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi Zivotnymi potrebami
a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia

2.Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca

Porozumenie a orientovanie sa v zabezpeCovani Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny,
Vyhodnotenie vzt'ahu prace a osobného prijmu.

Poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné, spolocenské potreby.

3. Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Organizovanie osobnych financii a pouZivanie rozpoctu na riadenie hotovosti.

Uplatnit’ spotrebitel'ské zru¢nosti pri zodpovednom rozhodovani o nédkupe.

4.Sporenie a investovanie

Aplikécia r6znych investi¢nych stratégii, ktoré st v stilade s osobnymi ciel'mi.
Diskutovat’ o tom, ako sporenie prispieva k finanénej prosperite.

5.Riadenie rizika a poistenie

Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik.

Vysvetlit’ systém zabezpecenia pre pripad zdravotne a socidlne nepriaznivej situacie
a staroby.

7. rofnik

Clovek vo sfére penazi

Posudenie vyznamu trvalych Zzivotnych hodnét, zvdzenie vplyvu penazi na ich
zachovavanie a na zaklade toho vybratie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia Zivotnych potrieb.

Vyhodnotit’ trvalé¢ zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi Zivotnymi potrebami
a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia. Osvojit’ si, o znamena it hospodarne

8.roc¢nik

Clovek vo sfére penazi

Postidenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvaZenie vplyvu penazi na ich
zachovavanie a na zédklade toho vybratie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia zivotnych potrieb.

Pochopit’ vztah ludskd praca — peniaze aeticka suvislost medzi bohatstvom
a chudobou. Osvojit’ si, ¢o znamena Zit’ hospodarne

Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti



Postidenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvazenie vplyvu penazi na ich
zachovavanie a na zaklade toho vybratie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia zivotnych potrieb.

Prijimat’ finan¢né rozhodnutia zvazovanim alternativ a dosledkov. Najst’ a vyhodnotit’
informacie z réznych zdrojov. Prevziat' zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia.

9.ro¢nik

Clovek vo sfére peiiazi

Postidenie vyznamu trvalych zivotnych hodnét, zvaZzenie vplyvu peflazi na ich
zachovavanie a na zaklade toho vybratie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia zivotnych potrieb.

Pochopit’ vztah l'udska praca — peniaze aeticki suvislost medzi bohatstvom
a chudobou.

Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti
Pouzivanie spol'ahlivych informécii a rozhodovacich procesov v osobnych financiach

Prevziat’ zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia. N4jst’ a vyhodnotit’ informécie
Z roznych zdrojov.
Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Organizovanie osobnych financii a pouzivanie rozpoctu na riadenie hotovosti.

Popisat’ sposob pouzivania roznych metdd platenia.

PREDMET: Anglicky jazyk

Vyznam zaclenenia finan¢nej gramotnosti do vzdeldvacieho procesu pri vyucbe anglického

jazyka:
a)

Obsahova stranka:

- Poznat’ vyznam zivotnych hodnot, vplyv penazi

- Schopnost’ stanovit’ si priority

- Zabezpecit zivotné potreby

- Pouzivat’ spol'ahlivé informécie

- Prostrednictvom prijmu a prace zabezpecit’ zivotné potreby

- Organizovat’ osobné financie a hospodarit’ s nimi

- RozliSovat’ priaznivé podmienky pre tiver

- Klast doraz na sporenie ainvestovat’ financné prostriedky do spravnych finan¢nych
produktov
- Oboznamit sa s roznymi rizikami a poznat’ rozne druhy poistenia a ich vyuzitie

b)

Jazykova stranka:

- Rozsirit’ slovnt zasobu
- Diskutovat’



- Upevilovat’ reCovy prejav
- Vytvorit’ esej k téme
- Upevnit’ gramatické a lexikalne §truktary v prejave

1.Clovek vo sfére penazi
-Pojem T'udskd praca, charakteristika bohatstva achudoby vo vztahu k peniazom,

zodpovednost’ za seba a svojich blizkych

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti
- Ochrana osobnych udajov, opis problémov pri ich kradezi
- Zoradit’ finan¢né ciele podla dolezitosti na kratkodobé a dlhodobejsie ciele, zodpovedné
rozhodovanie
- planovanie uskuto¢nenia finan¢nych ciel'ov

3.Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb
- Vysvetlit’ vzajomné vztahy medzi Zivotnymi potrebami jednotlivca a rodiny ( diskusia)

4.Planovanie a hospodarenie s financiami
- Opis pouzivania réoznych metod platenia, vymenovat’ finan¢né institacie v meste bydliska,
slovna zasoba- Platobné prostriedky (coins, banknotes, checques...)

5.Uver a dIh
- o je uver, vyuzitie, ako vznika dlh — diskusia 8.9. ro¢nik

6.Sporenie a investovanie
- Preco investovat’, 7., 8.ro¢nik: pouzitie might/ can

7.Druhy poistenia, riadenie rizika
- druhy poistenia- 9.ro¢nik- diskusia
- oblasti, kde je ¢lovek vystaveny riziku trazu

Nemecky jazyk

Kompetencie:

- Vysvetlit, ako komunikacia o finan¢ne vyznamnych zalezitostiach moéze pomoOct
predchadzat’ konfliktom.

- Popisat’ hodnotu penazi.
- Posudit’ spdsoby, akymi rodi¢ia zabezpecuju zivotné potreby celej rodiny. Vymenovat’ svoje
vlastné skusenosti s pradcami v domécnosti.

- Vysvetlit’ vplyv bohatstva a chudoby na zivotné podmienky rodiny.

- Vypracovat’ dennik osobnych prijmov a vydavkov.



- Opisat’ spdsob rozdelenia finan¢nej ¢iastky pripadajucej na tyzden medzi jednotlivé financné
ciele — minanie, sporenie a spolutcast’.

7.ro¢nik

1.Clovek vo sfére penazi
Vysvetlit, ako komunikacia o finan¢ne vyznamnych zalezitostiach méze pomoct’ predchadzat
konfliktom. Téma: Rodina, Byvanie

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti
Popisat’ hodnotu penazi. Téma: Vol'ny ¢as a zal'uby

3.Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca

Posudit’ sposoby, akymi rodi¢ia zabezpecuju zivotné potreby celej rodiny.

Vymenovat’ svoje vlastné skisenosti s pracami v domacnosti.

Vysvetlit’ vplyv bohatstva a chudoby na Zivotné podmienky rodiny. Téma: Rodina, Vol'ny ¢as

4.Planovanie a hospodarenie s peniazmi
Vypracovat’ dennik osobnych prijmov a vydavkov. Téma. Volny c¢as

5.Sporenie a investovanie

Opisat’ spdsob rozdelenia finan¢nej Ciastky pripadajicej na tyzden medzi jednotlivé finanéné
ciele — minanie, sporenie a spolutcast’.

Vysvetlit', ako komunikacia 0 finan¢ne vyznamnych zalezitostiach méze pomdct’ predchadzat’
konfliktom. Opisat’ problémy, ktoré sa mozu objavit’ v pripade, ze sa ¢lovek stane obet'ou
kradeze osobnych udajov.

Uviest’ spdsoby, ktorymi zlodeji mézu ziskat’ osobné tdaje a informécie. Vysvetlit’ vzijomné
vztahy medzi Zivotnymi potrebami jednotlivca a rodiny. Téma. Vol'ny ¢as, rodina

8.roc¢nik

1.Clovek vo sfére penazi

Vysvetlit, ako komunikdcia o finan¢ne vyznamnych zaleZitostiach méze pomoct’ predchadzat’
konfliktom.

Téma: Rodina, Byvanie, Kommunikacia

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Popisat’ hodnotu penazi.

Téma: Vol'ny Cas a zal'uby, Televizia

3.Zabezpecenie pefazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca
Posudit’ sposoby, akymi rodicia zabezpecuju Zivotné potreby celej rodiny.
Vymenovat’ svoje vlastné skiisenosti s pracami v domacnosti.

Vysvetlit’ vplyv bohatstva a chudoby na zivotné podmienky rodiny.

Téma: Rodina, Volny Cas



4.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Vypracovat’ dennik osobnych prijmov a vydavkov.

Téma. Vol'ny ¢as, Komunikacia

5.Sporenie a investovanie

Opisat’ sposob rozdelenia finan¢nej Ciastky pripadajicej na tyzden medzi jednotlivé finanéné
ciele — minanie, sporenie a spolutcast’.

Vysvetlit’ vzajomné vzt'ahy medzi zivotnymi potrebami jednotlivca a rodiny.

Téma. Volny cCas, rodina, Televizia

9.roc¢nik

1.Clovek vo sfére peiiazi :

Vypracovat’ dennik osobnych prijmov a vydavkov.

Opisat’ spdsob rozdelenia finan¢nej Ciastky pripadajiicej na tyzden medzi jednotlivé finanéné
ciele — minanie, sporenie a spoluti¢ast’.

InSpirovat’ sa prikladmi uspesnych osobnosti.

Téma: Dovolenka, Komunikacia

2.Finanéna zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti
Uviest priklady uspesnych jednotlivcov na svojej planovanej profesijnej ceste.
Téma: Dovolenka

3.Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca
Vysvetlit’ zakladné stvislosti zabezpecenia Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny.
Téma: Rodina, Volny ¢as

4.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Postdenie vyznamu trvalych zivotnych hodndt, zvaZenie vplyvu peiiazi na ich zachovavanie
a na zaklade toho vybratie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia zivotnych
potrieb.

Uviest’ priklady, ako zaujmy, poznatky a schopnosti jednotlivea mézu ovplyvnit® vyber
povolania. Vymenovat' cennosti, ktoré sa bezne nachadzaju v domacnostiach.

Opisat’, akym sposobom mo6Zu byt tieto cenné predmety a majetkové hodnoty ohrozené alebo
stratené.

Téma: Dovolenka

PREDMET: Matematika

5.ro¢nik
Kompetencie:

- chapat’ funkciu peiiazi ako prostriedok na zabezpec€enie zakladnych l'udskych potrieb
a hodnot

- vediet’ stru¢ne zhrnt’ hlavné nastroje na ochranu spotrebitel'ov
Téma: Pocitame v eurach a centoch



Kompetencie:
- planovanie a hospodarenie s peniazmi
- poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinn¢ a spolocenské potreby

- porozumiet a orientovat’ sa v problematike zabezpeCovania zivotnych potrieb
jednotlivca

- identifikovat’ zdroje osobnych prijmov

- orientovat’ sa v modeloch zabezpecenia jednotlivca a rodiny peniazmi
Téma: Osobny a rodinny rozpocet — projekt

6.ro¢nik
Kompetencia:

- vediet stru¢ne zhrnat néstroje na ochranu spotrebitelov
Téma: Jednoduché ulohy z realneho zivota — desatinné Cisla (kontrola ucteniek)
Kompetencie: - vypracovat’ osobny finan¢ny plan

- popisat’ sposob pouzivania réznych metod platenia

- uplatnit’ spotrebitel'ské zruc¢nosti pri rozhodovani pri nakupe
Téma: Desatinné ¢isla- rozpocet Skolského vyletu- projekt

7.rocnik
Kompetencie:

- identifikovat’ nédklady a prinosy jednotlivych typov tiverov

- vysvetlit’ ucel informacii o tiverovej schopnosti a poznat’ opravnenie ziadatel'a o Giver
Vv stvislosti s informaciami o tverovej schopnosti

- opisat’ spdsoby ako sa vyhnut problémom so zadiZenim alebo ako ich zvladnut
- diskutovat’ o tom, ako sporenie prispieva k finan¢nej prosperite

- vysvetlit, akym spdsobom investovanie buduje majetok a pomaha pri plneni funkénych
cielov
Téma: Jednoduché trokovanie
Kompetencie:

- prevziat zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia

- n4jst’ a vyhodnotit’ informdcie z rozmanitych zdrojov

- prijimat’ finanéné rozhodnutia zvaZovanim alternativ a désledkov

- vypracovat komunika¢né stratégie na diskusiu o finan¢nych zalezZitostiach

- diskutovat’ o tom, ako sporenie prispieva k finan¢nej prosperite
Téma: Projekt z bankovnictva (Aké sporenie, uvery pontka banka)
Kompetencia:

- opisat’ faktory ovplyviiujiice vysku mzdy
Téma: Riesenie uloh s praktickou tematikou — mzda

8.roc¢nik
Kompetencie:

- 0svojit’ si, €o znamena Zit’ hospodarne
- prevziat zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia

- kontrolovat’ osobné informacie



- prijimat’ finan¢né rozhodnutia zvazovanim alternativ a dosledkov

- opisat’ spdsoby, ako sa vyhnut’ problémom so zadlzenim alebo ako ich zvladnut’
Téma: Celé Cisla
Kompetencia:

- zohladnit" vplyv finan¢nych kriz na hospodarenie jednotlivca a rodiny
Téma: Slovné ulohy s praktickou tematikou ( celé ¢isla)

9.ro¢nik
Kompetencie:

- pochopit’ a vazit' si hodnotu l'udskej prace a penazi ako jedného z prostriedkov jej
vyjadrenia

- osvojit’ si zakladné etické suvislosti problematiky bohatstva, chudoby a dedenia
chudoby

- popisat’ fungovanie jednotlivca a rodiny v ekonomickej oblasti
- ndjst’ a vyhodnotit’ informécie z rozmanitych zdrojov
- poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinn¢ a spolo¢enské potreby
- diskutovat’ o tom, ako sporenie prispieva k finan¢nej prosperite
- zohladnit" vplyv finanénych kriz na hospodarenie jednotlivca a rodin
Téma: Vel'ke ¢isla- Statny rozpocet ( vyhl'adanie informacii)
Kompetencie:
- popisat’ fungovanie problematiky jednotlivca a rodiny v ekonomickej oblasti
- osvojit si, Co znamena zit’ hospodarne
- poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné a spoloc¢enské potreby

- vypracovat systém na udrZiavanie a pouzivanie finan¢nych zaznamov
Téma: Statistika- projekt — sledovanie spotreby vody a energie v domacnosti

PREDMET: Geografia

5.ro¢nik
Témy: Ohnivé miesta na Zemi, zemetrasenie, ¢innost’ vody a vetra
KTIacove slova: sikromné poistenie
Kompetencia:
- PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik

- vysvetlit vramci sukromného poistenia podstatu a vyznam poistenia majetku,
urazového a zivotného poistenia

6.ro¢nik

Témy: USA- najvyspelejsi Stat sveta, stredna a juzna Amerika
Klacové slova: zivotné potreby, I'udska praca, burza, zadlZzenost’
Kompetencia:



- Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodndt, zvaZenie vplyvu peflazi na ich
zachovavanie a na zéklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia zivotnych potrieb

- Udrzanie vyhodnosti, poZiiavanie za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu

7.ro¢nik

Témy: Obyvatel’stvo Afriky a Azie

KTlacové slova: zivotné potreby, I'udska praca, chudoba, choroby
Kompetencia:

- Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodndt, zvézenie vplyvu peiiazi na ich
zachovavanie a na zéklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia zivotnych potrieb

- pochopit’ a vazit’ si hodnotu l'udskej prace a penazi

- osvojit’ si zakladné etické suvislosti problematiky bohatstva, chudoby a dedenia
chudoby

- popisat’ fungovanie problematiky jednotlivca, rodiny a Statu v ekonomickej oblasti

8.ro¢nik
Téma: Obyvatel’stvo Eurdopy

KTIacové slova: dlhy, cestovné naklady , cestovné poistenie
Kompetencia:

- Udrzanie vyhodnosti, pozi¢iavanie za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu

- identifikovat’ ndklady a prinosy uverov

Téma: Metropoly Europy
Kompetencia:

- Pouzivanie spol'ahlivych informacii a rozhodovacich procesov v osobnych financiach
- Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik

Téma: Juzna Euroépa
Kompetencia:
- PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik

- zohl'adnit’ vplyv finan¢nych kriz na hospodarenie jednotlivca a rodiny

9.ro¢nik
Téma: Hospodarstvo

Klucové slova: peniaze, prijem a praca, pldnovanie a hospodarenie s peniazmi, hospodarska
kriza
Kompetencia:



- Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik

- zohladnit’ vplyv finan¢nych kriz na hospodarenie jednotlivca a rodiny

Téma: Cestovny ruch
Celkova kompetencia:

- Organizovanie osobnych financii a pouzivanie rozpoctu na riadenie hotovosti

- uplatnit’ spotrebitel’ské zrucnosti pri rozhodovani o nakupe

PREDMET: Fyzika
5.ro¢nik

1.Clovek vo sfére penazi/

- Postdenie vyznamu trvalych zivotnych hodnoét, zvdzenie vplyvu peniazi na ich zachovavanie
a na zéklade toho vybranie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk zabezpec€enia zivotnych
potrieb.

Téma: Vyznam fyziky pre Zivot ¢loveka

Spravne hospodarenie so zdrojmi surovin v spolo¢nosti a vV domacnosti.

2.Finanéna zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

- Pouzivanie spol'ahlivych informacii a rozhodovacich procesov osobnych financiach.
.Téma: Voda

Vyhl'adat’ a vyhodnotit’ informacie z roznych zdrojov o cene vody.

3.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

- Organizovanie osobnych financii a pouZivanie rozpoctu na riadenie domacnosti.

- Porovnat’ ceny rovnakého vyrobku v dvoch réznych obchodoch. Uplatnit’ zodpovedné
rozhodovanie pri nakupe.

4.Riadenie rizika a poistenie

- PouzZivanie primeranych stratégii riadenia rizik.

- Charakterizovat’ oblasti, kde je ¢lovek vystaveny mozZnosti trazu.
Téma: Fyzika a vyroba

Uviest oblasti vyroby a Gpravy vody so zvySenym rizikom urazu.

6.ro¢nik

1.Clovek vo sfére peiazi

- Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnot, zvaZzenie vplyvu peniazi na ich zachovavanie
a na zaklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia Zivotnych
potrieb.

Téma: Projektova praca

Uviest priklady hospodarneho spravania sa pri hospodareni s teplom

2.Riadenie rizika a poistenie/
- Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik.



- Charakterizovat urazové poistenie a vysvetlit’ jeho tcel.
- Charakterizovat’ oblasti, kde je ¢lovek vystaveny moznosti urazu.

Zasady BOZ
Horenie

8. roénik:

1.Clovek vo sfére penazi

- Posudenie vyznamu trvalych zivotnych hodnét, zvazenie vplyvu peinazi na ich
zachovavanie ana zaklade toho vybranie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia zivotnych potrieb.

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti
- Pouzivanie spol'ahlivych informéacii a rozhodovacich procesov osobnych financiach.
Téma: Pohyb telesa - pohyb telesa, praca, vykon, energia — G€innost’ zariadeni, stvislost’
S tepelnou energiou 7.ro¢nik

3.Planovanie a hospodarenie s peniazmi
- Organizovanie osobnych financii a pouzivanie rozpoctu na riadenie domacnosti.
- Porovnat’ ceny rovnakého vyrobku v dvoch réznych obchodoch. Uplatnit’ zodpovedné
rozhodovanie pri nakupe.
Téma: Projektova praca - Porovnat’ ceny roznych baleni mineralky, alebo iného tovaru,
ceny Vv réznych obchodoch a zodpovedne sa rozhodnut pri nakupe.

4.Riadenie rizika a poistenie
- Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik.
Téma: Zasady BOZ pri praci vo fyzike 8. Ro¢nika - zakonné poistenie, havarijné p.

9.ro¢nik

1.Clovek vo sfére penazi

- Postidenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvaZenie vplyvu penazi na ich
zachovavanie ana zaklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk
zabezpecenia zivotnych potrieb.

- Uviest priklady hospodarneho spravania sa v domacnosti. Prijimat nakupné
rozhodnutia na zaklade hodnoty veci.
Projektova praca: Vyuzivanie elektrickej energie

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti
- Pouzivanie spol'ahlivych informacii a rozhodovacich procesov osobnych financiach.
- N4jst’ a vyhodnotit’ informéacie z réznych zdrojov o produktoch.

Téma: Elektricky prud - rozne tarify podl'a spotreby

3.Planovanie a hospodarenie s peniazmi
- Organizovanie osobnych financii a pouZivanie rozpoctu na riadenie domacnosti.



- Porovnat’ ceny rovnakého vyrobku v dvoch roznych obchodoch. Uplatnit’ zodpovedné
rozhodovanie pri ndkupe.
Téma: Elektricka praca - spotreba

4.Riadenie rizika a poistenie
- Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik.
- Charakterizovat’ urazové poistenie a vysvetlit’ jeho ucel.
- Charakterizovat’ oblasti, kde je ¢lovek vystaveny moznosti urazu.

PREDMET: Chémia
6.ro¢nik

1.Clovek vo sfére peiiazi

Postdenie vyznamu trvalych zivotnych hodndt, zvazenie vplyvu peniazi na ich zachovavanie
a na zéklade toho vybranie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk zabezpec€enia zivotnych
potrieb. Uviest’ priklady hospodarneho spravania sa v domacnosti. Prijimat’ nakupné
rozhodnutia na zéklade hodnoty veci.

Téma: Vyznam chémie pre Zivot ¢loveka

Spravne hospodarenie so zdrojmi surovin v spolo¢nosti a V domacnosti.

2.Finanéna zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Pouzivanie spol'ahlivych informécii a rozhodovacich procesov osobnych financidch.
N4jst’ a vyhodnotit’ informacie z ré6znych zdrojov o produktoch.

Téma: Voda

Vyhl'adat’ a vyhodnotit’ informacie z r6znych zdrojov o cene vody.

3.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Organizovanie osobnych financii a pouzivanie rozpoctu na riadenie domécnosti.

Porovnat’ ceny rovnakého vyrobku v dvoch réznych obchodoch. Uplatnit zodpovedné
rozhodovanie pri nakupe.

Téma: Projektova praca

Porovnat’ ceny minerdlky v réznych obchodoch a zodpovedne sa rozhodnut pri nakupe.

4.Riadenie rizika a poistenie

Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik. Charakterizovat' oblasti, kde je clovek
vystaveny moznosti Urazu.

Téma: Chemicka veda a vyroba

Uviest’ oblasti chemickej vyroby so zvySenym rizikom urazu.

7.ro¢nik

1. Clovek vo sfére penazi



Posudenie vyznamu trvalych zivotnych hodnot, zvazenie vplyvu peniazi na ich zachovavanie
a na zéklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpec€enia zivotnych
potrieb. Uviest priklady hospodarneho spravania sa v domécnosti.

2.Riadenie rizika a poistenie
Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik. Charakterizovat’ Girazové poistenie a vysvetlit

jeho ucel. Charakterizovat oblasti, kde je clovek vystaveny moznosti Urazu.
Téma: Zasady BOZ, Horenie

8.roc¢nik

1.Clovek vo sfére penazi

Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvaZenie vplyvu peniazi na ich zachovavanie
a na zaklade toho vybranie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia zivotnych
potrieb.

2.Finanéna zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Pouzivanie spolahlivych informécii a rozhodovacich procesov osobnych financiach. Najst
a vyhodnotit’ informacie z ré6znych zdrojov o produktoch

Téma: Voda, Kovy - Vyhladat’ a vyhodnotit’ informdacie z roznych zdrojov o cene materialu.

3.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Organizovanie osobnych financii a pouzivanie rozpoctu na riadenie domacnosti.

Porovnat' ceny rovnakého vyrobku v dvoch réznych obchodoch. Uplatnit' zodpovedné
rozhodovanie pri nakupe.

4.Riadenie rizika a poistenie

PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik. Charakterizovat’ urazové poistenie a vysvetlit’
jeho ucel. Charakterizovat oblasti, kde je ¢lovek vystaveny moznosti Urazu.

Téma: Zasady BOZ pri praci v chémii, Vodik, Zelezo, Vyznamné oxidy

Charakterizovat’ oblasti so zvySenym rizikom Urazu a uviest mozZnost’ Uirazového poistenia
a poistenia majetku.

9.ro¢nik

1.Clovek vo sfére peiazi

Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvaZenie vplyvu penazi na ich zachovavanie
a na zaklade toho vybranie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia Zivotnych
potrieb. Uviest’ priklady hospoddrneho spravania sa v domacnosti. Prijimat nakupné
rozhodnutia na zéklade hodnoty veci.

Téma: Benzin, Surovinové zdroje uhl'ovodikov

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti



Pouzivanie spolahlivych informdcii a rozhodovacich procesov osobnych financiach. Najst
a vyhodnotit’ informacie z roznych zdrojov o produktoch

Téma: Benzin, Saponaty

Vyhl'adat’ a vyhodnotit’ informacie z r6znych zdrojov o cene materiélu.

3.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Organizovanie osobnych financii a pouZzivanie rozpoctu na riadenie domacnosti.

Porovnat’” ceny rovnakého vyrobku v dvoch rdéznych obchodoch. Uplatnit zodpovedné
rozhodovanie pri nakupe

4.Riadenie rizika a poistenie

Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik. Charakterizovat’ irazové poistenie a vysvetlit
jeho ucel. Charakterizovat’ oblasti, kde je clovek vystaveny moznosti urazu.

Téma: Zasady BOZ pri praci vchémii, Vyroba benzinu, Deriviaty uhlovodikov,
Organické latky v Zivych organizmoch, Organické latky v beZznom Zivote

Charakterizovat’ oblasti so zvySenym rizikom Urazu a poSkodenia zdravia. Uviest moZnost’
zdravotného a urazového poistenia a poistenia majetku.

PREDMET: Biolégia
5.ro¢énik

1.Clovek vo sfére penazi
Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvdZenie vplyvu penazi na ich zachovavanie

a na zéklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpe€enia zivotnych
potrieb.

Uviest’ priklady hospodarneho spravania sa v domécnosti. Prijimat’ ndkupné rozhodnutia na
zéklade hodnoty veci.

Téma: Vyznam drevin pre Zivot organizmov
Uviest’ r6zne moZnosti pouZitia dreva ako suroviny.

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Pouzivanie spolahlivych informacii a rozhodovacich procesov osobnych financiach.
N4jst’ a vyhodnotit’ informacie z ré6znych zdrojov o produktoch.

Téma: Voda a jej okolie

Vyhladat’ a vyhodnotit’ informéacie z r6znych zdrojov o cene vody.

3.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Organizovanie osobnych financii a pouzivanie rozpoctu na riadenie domécnosti.

Porovnat’” ceny rovnakého vyrobku v dvoch rdéznych obchodoch. Uplatnit zodpovedné
rozhodovanie pri nakupe.

Téma: Obilniny

Olejniny a okopaniny



Uviest’ vyznam, spOsob pestovania, naklady spojené s pestovanim a cena vyplyvajica zo
spdsobu pestovania.

6.roénik

1.Clovek vo sfére penazi
Posudenie vyznamu trvalych zivotnych hodnoét, zvazenie vplyvu penazi na ich zachovavanie

a na zéklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpec€enia zivotnych
potrieb. Uviest priklady hospodarneho spravania sa v domécnosti.

Téma: Pestované rastliny v zahradach, Pestované ovocné stromy a kry

Vediet’ popisat’ svoje vlastné skiisenosti s pracami pri pestovani a vysvetlit’ vyhody pestovania
zeleniny a ovocia v zahradach a sadoch.

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Pouzivanie spol'ahlivych informécii a rozhodovacich procesov v osobnych financiach.

Vediet' zhrntt’ stru¢ne principy ochrany spotrebitel'ov

Téma: Rybarstvo a rybnikarstvo, Chovatel’sky vyznamné vtaky, Chovatel’sky vyznamné
cicavce

Vediet' si vybrat z mnozstva vyrobkov, dbat’ na Cerstvost, podporit vyrobcov v regione
a v pripade nespokojnosti vediet’ kroky pri rieSeni reklamécie.

7. roénik

1.Clovek vo sfére peiazi

Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvaZenie vplyvu penazi na ich zachovavanie
a na zaklade toho vybranie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia Zivotnych
potrieb.

Téma: Vyznam Stavovcov V prirode a pre ¢loveka, Ochrana stavovcov

Poukézat’ na nutnost’ ochrany prirody a nutnost’ trestat’ priestupky pokutami v zavislosti od
ohrozenia Zivoc¢ichov.

2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

PouZivanie spolahlivych informdcii a rozhodovacich procesov osobnych financiach.

N4jst’ a vyhodnotit’ informacie z ré6znych zdrojov o produktoch.

Téma: ZloZKky potravy, Premena latok a energie, Zasady spravnej vyZivy

Vediet’ vyhl'adat’ nielen cenovo vyhodné potraviny, ale vediet’ ich zvolit’ aj nutricne vyvaZené.

3.Riadenie rizika a poistenie

Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik.

Charakterizovat’ urazové poistenie a vysvetlit’ jeho ucel.

Charakterizovat’ oblasti, kde je Clovek vystaveny moznosti Grazu.

Téma: Vyznam opornej a pohybovej siistavy, Poskodenia zraku a sluchu, Zivotny $tyl
Charakterizovat’ oblasti so zvySenym rizikom Urazu a uviest moznost’ urazového poistenia
a poistenia majetku.



8.roc¢nik

1.Clovek vo sfére penazi

Postdenie vyznamu trvalych zivotnych hodndt, zvazenie vplyvu pefiazi na ich zachovavanie
a na zaklade toho vybranie a stanovenie zZivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia zivotnych
potrieb.

Uviest’ priklady hospodarneho spravania sa v domécnosti. Prijimat’ ndkupné rozhodnutia na
zéklade hodnoty veci.

Téma: Neziva priroda

Uviest priklady hospodarneho spravania sa pri pouzivani surovin, tovarov rdézneho ucelu
vzhl'adom na material.

2.Finanéna zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Pouzivanie spolahlivych informécii a rozhodovacich procesov osobnych financiach. Ngjst
a vyhodnotit’ informacie z roznych zdrojov o produktoch

Téma: Organogénne usadené horniny

Vyhladat’ a vyhodnotit’ informécie z r6znych zdrojov o cene napr. ropy

3.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Organizovanie osobnych financii a pouzivanie rozpo¢tu na riadenie domacnosti.

Porovnat’ ceny rovnakého vyrobku v dvoch réznych obchodoch. Uplatnit’ zodpovedné
rozhodovanie pri nakupe.

Téma: Projektova praca

Porovnat’ ceny roznych baleni tovaru, ceny v roznych obchodoch a zodpovedne sa rozhodntt’
pri ndkupe aj vzhl'adom na environmentalnu problematiku.

4.Riadenie rizika a poistenie

PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik. Charakterizovat’ irazové poistenie a vysvetlit’
jeho ucel. Charakterizovat oblasti, kde je clovek vystaveny moznosti Uirazu.

Charakterizovat’ oblasti so zvySenym rizikom Urazu a poSkodenia zdravia. Uviest moZnost’
zdravotného a irazového poistenia a poistenia majetku.

9.ro¢nik

1.Clovek vo sfére peiazi
Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvaZenie vplyvu penazi na ich zachovavanie
a na zaklade toho vybranie a stanovenie zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia zivotnych
potrieb.
Téma: Faktory ovplyviiujice Zivotné prostredie a podmienky Zivota

Starostlivost’ o Zivotné prostredie
Poukézat’ na rdzne sposoby ekonomického sa spravania v domécnosti, ¢o vV konecnom ddsledku
moze viest k zlepSeniu Zivotného prostredia.



2.Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti/Pouzivanie spolahlivych informacii
a rozhodovacich procesov osobnych financidch. N§jst' a vyhodnotit’ informacie z réznych
zdrojov o produktoch.

Téma: Skodlivé vplyvy na zdravie ¢loveka

Vyhladat’ a vyhodnotit’ informéacie z réznych zdrojov o vplyvoch alkoholu, cigariet a drog na
zdravie Cloveka a vplyv tychto zavislosti na osobné aj rodinné financie.

3.Planovanie a hospodarenie s peniazmi
Organizovanie osobnych financii a pouzivanie rozpo¢tu na riadenie domacnosti.

PREDMET: Dejepis

Vyznam zaclenenia financnej gramotnosti do vzdeldvacieho procesu pri vyucbe dejepisu:

Obsahov4 stranka:

- Poznat’ vyznam zivotnych hodndt, vplyv peniazi, obozndmit’ sa S pojmom l'udska préca,
poznat’ hodnotu penazi

- Schopnost’ stanovit’ si priority, zoradit’ finan¢né ciele podl'a délezitosti

- Zabezpecit' zivotné potreby

- Pouzivat’ spolahlivé informacie, identifikovat’ zavadzajuce reklamné informacie

- Prostrednictvom prijmu a prace zabezpecit’ zivotné potreby

- Organizovat’ osobn¢ financie a hospodarit’ s nimi, zodpovednost’ za finan¢né rozhodnutia

- RozliSovat’ priaznivé podmienky pre uver, nevyhody averov

- Klast' doraz na sporenie a investovat finanéné prostriedky do spravnych finan¢nych
produktov

- Oboznamit sa s r6znymi rizikami a poznat’ rozne druhy poistenia a ich vyuZzitie

Vyuzitie vo vychovno-vzdelavacich planoch v jednotlivych ro¢nikoch:

- Vyvoj platidiel od najstarSich Cias po stcasnost’, rozdiel medzi vymennym a pefiaznym
obchodom — 5. roénik

- Finan¢né nezodpovednost’ a jej nasledky — 9.ro¢nik

- Analyza a vyhodnotenie finan¢nej reklamy, priklady tlacenych a internetovych zdrojov
a ich porovnanie — 9.ro¢nik

- Kontrola osobnych tdajov a informacii, obet’ kradeZe osobnych informaécii, ako sa branit’ —
7.ro¢nik

- Prijatie finanénych rozhodnuti zvaZzovanim alternativ a désledkov, stanovenie si cielov —
kratkodobych a strednodobych, zhodnotenie vysledkov — 8.ro¢nik

- Komunikacné stratégie na diskusiu o finanénych zélezitostiach, identifikicia rozdielov
medzi hodnotami a postojmi k peniazom u rovesnikov — 6.-9. Ro¢nik

- Prepojenie vzajomnych vztahov medzi zivotnymi potrebami jednotlivcov a rodiny — 6.-9.
Roc¢nik

- Finan¢ny plén, dennik prijmov a vydavkov — 8. Ro¢nik

- Metddy platenia — debetné, kreditné karty, Seky... — 8. Ro¢nik

- Uver, naklady a prinosy Gverov — 8. Ro¢nik

- Sporenie a investovanie, kedy investovat’ — 6.-7. Ro¢nik, vplyv ekonomickej krizy — 8.-9.
Rocnik, oblasti s moZznost'ou Urazu pri praci — 6-9. Ro¢nik



PREDMET: Obéianska nauka

5.roénik

Tematicky celok: Moja rodina

KIacové slova: ekonomické funkcia rodiny- potreby, praca, prijmy, vydavky, rodinny rozpocet,
vreckové,

Ciastkové kompetencie :

- Pochopit’ avazit' si hodnotu ludskej prace apenazi ako jedného z prostriedkov jej
vyjadrenia.

- Popisat’ fungovanie problematiky jednotlivca a rodiny v ekonomickej oblasti

- Osvojit’ si, ¢o znamena zit’ hospodarne
6.ro¢nik

Tematicky celok: Vniitorny a vonkajsi Zivot jednotlivca
Ciastkové kompetencie:

- Identifikovat’ rozdiely medzi hodnotami a postojmi k peniazom u rovesnikov.

- Vysvetlit' vzajomné vzt'ahy medzi Zivotnymi potrebami jednotlivca a rodiny.

- Vysvetlit' zakladné stuvislosti zabezpecenia zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny.
- Uvedomit’ si postavenie uspesnych jednotlivcov a vymenovat priklady.

- Prevziat' zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia

7.ro¢nik

Tematicky Celok: Socialne vzt’ahy v spolo¢nosti

KTIacové slova: Struktura spoloc¢nosti, socidlne a ekonomické zmeny v spolo¢nosti, bohatstvo,

chudoba, finan¢na zodpovednost’

Ciastkové kompetencie:

- Osvojit’ si zakladné etické suvislosti problematiky bohatstva, chudoby a dedenia chudoby.

- Osvojit’ si, ¢o znamena it hospodarne

- Zachovat trvalé zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi Zivotnymi potrebami a financiami
ako prostriedku ich zabezpecenia.

- Zvazit prispevky na darcovstvo a filantropiu.

8.roc¢nik

Tematicky celok: Stat a pravo

KTlacové slova: funkcie Statu

Ciastkové kompetencie:

- Poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné a spolocenské potreby.

- Poznat’ systém zabezpecenia pre pripad zdravotne a socialne nepriaznivej situacie a staroby
Zo strany Statu.



Tematicky celok: Ochrana spotrebitel’a

Ciastkové kompetencie:

- Prevziat’ zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia.

- N4jst’ a vyhodnotit’ informacie z rozmanitych zdrojov

- Vediet’ stru¢ne zhrnut” hlavné nastroje na ochranu spotrebitel'a
- Uplatnit spotrebitel'ské zru¢nosti pri rozhodovani o ndkupe

9.ro¢nik

Tematicky celok: Osobné financie

KTlucové slova: peniaze, prijem a praca, dane a odvody, planovanie a hospodarenie s peniazmi,
uver, sporenie, investovanie, systém bank, ucet, platobna karta, elektronické bankovnictvo,
poistenie, hospodarska kriza.

Kompetencie:

- Posudenie vyznamu trvalych zZivotnych hodnoét, zvazenie vplyvu petiazi na ich zachovavanie
ana zaklade toho vybratie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia
zivotnych potrieb.

- Pouzivanie spolahlivych informécii a rozhodovacich procesov osobnych financiach

- Porozumenie a orientovanie sa Vv zabezpeCovani Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny.
Vyhodnotenie vzt'ahu prace a osobného prijmu.

- Organizovanie osobnych financii a pouzivanie rozpoctu na riadenie hotovosti

- Udrzanie vyhodnosti, pozi¢iavanie za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu.

- Aplikécia r6znych investi¢nych stratégii, ktoré su v stilade s osobnymi ciel'mi.

- Pouzivanie primeranych stratégii riadenia rizik.

Clovek a svet prace

PREDMET: Technika

5.ro¢énik:

Kompetencia:

- Pochopit’ avazit' si hodnotu Tudskej prace apenazi ako jedného z prostriedkov jej
vyjadrenia.

- Obsahova cast: jednoduché ru¢né opracovanie dreva, praca s drotom, hotovenie
jednoduchého vyrobku z plastu.

6.rocénik:

Kompetencia:
- Vediet’ stru¢ne zhrnat” hlavné principy ochrany spotrebitel’a.

- Obsahova cast’: Lepidla
Kompetencia:

- Osvojit’ si, ¢o znamena Zit’ hospodarne
- Obsahov4 cast’: Povrchova Gprava materialov
Kompetencia:



- Pochopit’ avazit si hodnotu l'udskej prace apenazi ako jedného z prostriedkov jej
vyjadrenia.

- Obsahova cast’: Navrh na zhotovenie vyrobku
7.ro¢nik:

Kompetencia:

- Osvojit’ si, ¢o znamena zit’ hospodarne
- Obsahova cast’: Vznik vyrobku
Kompetencia:

- Porozumiet’ a orientovat’ sa V problematike zabezpecovania zivotnych potrieb
- Obsahova cast’: Prakticka ¢innost’ — vyrobky z dreva, kovov, plastov

PREDMET: Svet prace
8.ro¢nik

Kompetencia:

- Osvojit’ si, ¢o znamena zit’ hospodarne

- Obsahova ¢ast: Moderné spotrebi¢e v domécnosti
Kompetencia:

- Popisat’ fungovanie problematiky jednotlivca a rodiny v ekonomickej oblasti
- Obsahova cast’: Ekologické aspekty a uspora vody a tepla

9.ro¢nik

Kompetencia:
- Uplatnit’ spotrebitel’ské zru€nosti pri rozhodovani o nakupe
- Obsahova cast’: Mlie¢ny den, Ovocny den, Zelenina — pokrmy zo zeleniny

Kompetencia:
- Poznat’ a harmonizovat’ osobné a rodinné potreby
- Obsahova cast’: Oprava odevov, Zhotovenie vyrobkov z dreva, papiera, plastov

PREDMET: Telesn4 a Sportova vychova

Ziak charakterizuje zdravotné poistenie a socidlne poistenie — nemocenské poistenie,
dochodkové poistenie, urazové poistenie, garan¢né poistenie a poistenie v nezamestnanosti.
Vysvetli zakladny ucel verejného poistenia, stru¢ne charakterizuje zdravotné poistenie, socidlne
poistenie — nemocenské poistenie, dochodkové poistenie, trazové poistenie a poistenie
V nezamestnanosti.



Ziak vysvetli vramci sukromného poistenia podstatu a vyznam poistenia majetku,
zodpovednosti za sposobené skody, urazového a zivotného poistenia. Vymenuje cennosti, ktoré
sa bezne nachadzaju v domacnostiach a opiSe, akym spdsobom mozu byt tieto cenné predmety
a majetkové hodnoty ohrozené alebo stratené. Opise, akym spdsobom mozu byt chranené
cenné predmety a majetkové hodnoty.

Charakterizuje oblasti, kde je ¢lovek vystaveny moznosti Grazu.

PREDMET: NabozZenska vychova

1 — 4. ro¢nik:
Byt Stedry, vediet’ sa podelit’

Nebyt I'ahostajny k chudobnym 'ud’om a poznat’ hodnotu peniazi

Byt bohaty a nezmenit’ svoj charakter a svoju vieru

5-9. ro¢nik:

Osobnou usilovnostou a pracovitostou zvelad’ovat’ svoj majetok

Poznat’, ktoré veci ¢asom hodnotu stracaju a ktoré ziskavaji, poznat’ hodnotu ¢loveka

Dokazat’ pomdct’” nudznym osobne iV organizacidch — Charita, Unesco, Konto nadeje,
Dobra novina

Obchod s 'ud’mi za téelom prace, detska praca — sti€asné formy otroctva

Poznat’ hodnotu 'udského Zivota

Poznat’ zmysel prace a jej hodnotu pre ¢loveka

Profesie — cena prace, Mat’ alebo byt’, Schopnost’ ¢loveka delit’ sa, Kritika slepého bohatstva

Zodpovednost’ za svoje talenty

Angazovanost’ krestana v realizovani ekonomickej spravodlivosti



Implementacia narodného Standardu

Rozvoj Citatel’skej gramotnosti

Skolsky rok 2017/18 je rokom ¢itateP’skej gramotnosti.

Venujeme vel'k pozornost’ rozvoju Citatel'skej gramotnosti. V stlade s pedagogicko-
organizaénymi pokynmi pre tento Skolsky rok hlavnym ciel'om je podporovat’ vztah ku knihe
a k aktivitam podporujicim Citanie literatury.

Pre rozvoj Citatel'skej gramotnosti Ziakov je potrebné 1 podporovat’ vzdelavanie pedagogickych
Zamestnancov.

Stcastou komunikacnych jazykovych kompetencii na zakladnej Skole je Ccitanie
S porozumenim, pisanie, aktivne pocuvanie, kompetencia — ucit’ sa, ako sa ucit’ a cielavedome
riadit’ vlastny Zivot.

Scielom zvySovat trovenl vychovno-vzdeldvacej Cinnosti ziakov venujeme pozornost
rozvijaniu komunikativnych kompetencii a CitateI'skej gramotnosti, kladieme doraz na
rozvijanie jazykového prejavu, pracu s informaciami ,vyvodzovanie zdverov, interpretovanie
mySlienok a informacii, vedieme ziakov k hodnoteniu obsahu textu ak schopnosti
argumentovat’.

Citatel'ska gramotnost’ je definovand ako Zivotna kompetencia, schopnost’ pouZivat’
tladeny a pisany text na splnenie Sirokych potrieb ¢loveka doma, pri vol'no ¢asovych aktivitach,
v zamestnani v $kole a pod. Je to aj nastroj na rozSirovanie vedomosti a rozvoj potencialu
osobnosti, schopnost’ spracovat’ informdacie v texte atakto ziskané informacie pouzit' na
rieSenie praktického problému. V takomto ponimani ide o nad predmetovu zrucnost’, ktora sa
ma primarne rozvijat na vyucovani materinského jazyka a primerane aj vo vychovno-
vzdelavacom procese v ramci kazdého predmetu pocas Skolskej dochadzky.

CitateI'ska gramotnost’ je univerzalna technika, ktord robi Ziaka schopnym nielen
precitat’ slova, vety a celé texty, ale aj pochopit’ precitané a d’alej s obsahom a ziskanymi
informéciami pracovat’. Pri takomto chapani problematiky citatel'skej gramotnosti nie je aj tak
velmi dolezitd ani rychlost, ani plynulost’ c¢itania, ale podstatné je porozumenie textu
a pouzivanie informacii z neho. Sucastou Citatel'skej gramotnosti su Citatel'ské schopnosti
a zrucnosti, Citatel'ské navyky, zaujmy, postoje, motivacia k ¢itaniu a vedomosti Ziaka.

Vzdelavacie stratégie a hlavné alohy:

- rozvijat’ zaujem ziakov o materinsky jazyk a literatiru, o jazykoch viest’ ziakov k Citaniu
s porozumenim —metodami a formami na podporu porozumenia textu arozvoj Citatel'skej
gramotnosti,

- formovat’ kladny vzt'ah Ziakov k materinskému jazyku, ku knihe a literatiire — organizovat’
sutaze v Citatel'skych zru¢nostiach, pocuvat’ so Ziakmi nahravky literarnych textov, zapojit
ziakov do sut'azi vo vlastnej tvorbe, do sut'azi v prednese poézie a prozy, do sut'azi o slovenskej
literatare, do olympiady zo MJL, ANJ, SJSL,



- V ramci prevencie Citatel'skych tazkosti podporovat’ rozvijanie vyjadrovacich schopnosti —
reprodukciou vybranej Casti precitaného textu, dobrovol'nymi ulohami a ich prezentaciou pred
spoluziakmi, dramatizaciou textu, pracou so slovnikmi, jazykovymi a literarnymi hrami, ...

- klast’ doraz na rozvijanie schopnosti argumentovat, pracovat’ s informaciou — ucit’ ziakov
informdacie ziskat, vyuzit' aj hodnotit — zaddvat' ziakom ulohy, pri plneni ktorych musia
pracovat’ s internetom, s odbornou literatirou, encyklopédiami, dennou tlacou, detskymi
¢asopismi a mimo ¢itankovou literatirou,

- dotvarat’ schopnost’ ziakov interpretovat’ rozne druhy stuvislych aj nesuvislych textov —
pracovat’ na hodinach s grafmi, mapami, tabul’kami

- vo vyucovacom procese vyuZivat’ rozmanité formy a metddy prace, IKT, zamerat’ sa na
metody zaloZzené na samostatnosti a tvorivosti ziakov — praca vo dvojiciach, v skupinach,
tvorba a prezentacia projektovej prace, rieSenie problémovych uloh, dramatizacia textu

- zamerat’ sa na zlepSovanie Urovne pisomného prejavu ziakov — pravidelnym zarad’ovanim
pravopisnych rozcviciek a ich naslednym rozborom, pisanim kratkych cviénych slohovych
utvarov, jazykovymi hrami ...

- pracovat’ s talentovanymi ziakmi — zapojit’ ich do vybranych stut’azi

- individualne pristupovat ku ziakom s vyvinovymi poruchami ucenia, pri hodnoteni takychto
ziakov postupovat’ podla MP na hodnotenie a kvalifikaciu ziakov s vyvinovymi poruchami
a podla odporucani skolského Specidlneho pedagoga

- zabezpelit’ spolupracu vyucujucich so Skolskym psychologom a Skolskym Specidlnym
pedagdgom pri prevencii Citatel'skych tazkosti ziakov

- systematicky budovat® Skolski kniznicu vhodni na realizaciu vychovno-vzdelavacieho
procesu a mimo vyucovacich aktivit

- spolupracovat’ so Skolskou kniZznicou a kultirnymi inStiticiami v dedine pri organizovani
sut’azi, besied, exkurzii

Prierezovo vyuzivame moznosti na rozvoj ¢itania s porozumenim nielen v predmete mad’arsky
jazyk a literatara, slovensky jazyk a literattra, ale aj na ostatnych vyucovacich predmetoch.
Citanie a Citatel'ska gramotnost’ tvoria nevyhnutny predpoklad na rozvijanie kIi¢ovych
kompetencii, predovSetkym kompetencie k u€eniu sa, a Coraz viac sa vyuzivajui ako néstroj na
dosiahnutie d’alSich ciel'ov.

Pri Citatel'skej gramotnosti sa hlavny doraz kladie na funkény charakter €itania za uc¢elom
rychleho ziskavania a efektivneho spracovania informacii. Citatel'ska gramotnost’ sa prelina
s d’al$imi oblastami gramotnosti (prirodovedna, matematickd, informacna, socialna a d’alie),
preto je jej rozvoj vel'mi ddlezity pri osvojovani zrucnosti, rozvijani schopnosti a pri ziskavani
vedomosti v d’al§ich vzdelavacich oblastiach v pracovnom i osobnom Zivote.

RozliSuju sa tri aspekty Citatel'skej gramotnosti, a to: - ziskavanie informdcii

- vytvaranie interpretacie
- posudenie textu
Citatel'ska gramotnost’ je sihrnna schopnost’ porozumiet’ formam pisaného

jazyka, tieto formy pouzivat’ a premyslat’ o nich s cielom dosiahnut’ osobné a socialne
naplnenie.



Citatel'ska gramotnost je celoZivotne sa rozvijajiica vybavenost Gloveka vedomostami,

zruénostami, schopnostami, postojmi a hodnotami potrebnymi pre vyuzivanie vSetkych

druhov textov v rozli¢nych individudlnych i socialnych kontextoch. Prelina sa v nej viacero

rovin, z ktorych spomenieme napriklad:

~ vztah k ¢itaniu -predpokladom pre rozvijanie Citatel'skej gramotnosti je poteSenie z Citania
a vnutorna potreba Citat’.

~ doslovné porozumenie - Citatel'ska gramotnost’ stavia na schopnosti dekodovat’ pisané
texty avytvarat porozumenie na doslovnej urovni so zapojenim doterajSich znalosti
a skusenosti.

~ vyvodzovanie ahodnotenie - ¢itatel'sky gramotny ¢lovek musi vediet vyvodzovat
Z precitaného textu zavery a posudzovat’ (kriticky hodnotit) texty z roznych hl'adisk vratane
sledovania autorovych zamerov.

~ metakognicia - stic¢ast'ou CitateI'skej gramotnosti je schopnost’ a ndvyk seba regulécie, t. j.
schopnost’ reflektovat’ zamer vlastného ¢itania, v stilade s nim volit’ texty a sposob ¢itania,
sledovat’ a vyhodnocovat’ vlastné porozumenie ¢itaného textu a zamerne volit stratégie pre
lepSie porozumenie, prekondvanie narocnosti obsahu 1 zlozitosti vyjadrenia.

~ podelit’ sa - Ccitatel'sky gramotny clovek je pripraveny podelit sa o svoje zazitky,
porozumenie a pochopenie textu s dalsimi Citatelmi. Svoje pochopenie textu porovnava
sjeho spolocensky akceptovanymi interpretdciami, vSima si zhody a premysla
o rozdieloch.

~ Aplikacia - Citatel'sky gramotny ¢lovek vyuziva ¢itanie na sebarozvoj, ako aj k vlastnému
rozhodovaniu a konaniu a ¢itanie bohato zarocuje v celom svojom zivote vo vSetkych jeho
dimenziach.

Citatel'ska gramotnost’ sa povazuje za existenéni a zakladni kompetenciu vzdelaného ¢loveka,

bez ktorej nemozno dosiahnut’ vSetky d’alSie kompetencie. Naroky na Citatel'ski zru¢nost’ sa

stale zvySuji  ajednotlivei musia pracovat s textovymi informdciami novymi

a komplikovanejSimi sposobmi.

Pracu s informaciami v primarnom vzdelavani urCuji niektoré klucové kompetencie
(sposobilosti) tymito poziadavkami na ziaka:

- rozumie roéznym typom doteraz pouZivanych textov abeZne pouZivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokdZe na ne adekvatne reagovat (socidlne komunikacné
kompetencie);

- dokéaze adekvatne veku aktivne vyhladavat’ informacie na internete (kompetencie v oblasti
informac¢nych a komunika¢nych technologii);

- vybera a hodnoti ziskané informécie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a V inych
¢innostiach (kompetencia Kk celozivotnému uceniu sa); pri rieSeni problémov hl'ada
a vyuziva rozne informadcie, skiiSa viaceré moznosti rieSenia problému, overuje spravnost’
rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri podobnych alebo novych problémoch
(kompetencia riesit problémy).

Uvedené sposobilosti su zaclenené do ciel'ov jednotlivych vzdelavacich oblasti, ktoré maji nad

predmetovy charakter, a do cielov konkrétnych predmetov.



Primarne sa rozvijaju vo vzdelavacej oblasti

Jazyk a komunikacia v predmete mad’arsky jazyk a literatara, slovensky jazyk a literatura ako
Citanie S porozumenim spolu s po¢uvanim, hovorenim, a pisanim. Vyuzivaja sa a sucasne aj
zdokonal'ujt vo vzdeldvacej oblasti Priroda a spolo¢nost’, Matematika a praca
s informaciami a vSade tam, kde je text ponuknuty ako zdroj poznatkov pre ucenie sa ziaka.
(Statny vzdelavaci program, 2008)

Schopnost’ ziakov pracovat’ s informaciami, jeden z cielov vychovy a vzdelavania, sa postupne
stava aj prostriedkom ucenia sa, poznavania mimo Skoly a naplnenia aj osobnych zaujmov
a potrieb. Uspesnost’ Ziaka v sebarealizacii je preto podmienena do znaénej miery Groviiou tejto
schopnosti, ktori by mal mat’ v sucasnej dobe Citatel'sky gramotny ¢lovek.

Ulohou $koly je rozpracovat vychodiska Statneho vzdelavacieho programu podla potrieb
ziakov, ktori sa v nej vzdelavaju.

Dobré Ccitatel'ské zrucnosti vytvaraju predpoklad pre zvladnutie ostatnych vyucovacich
predmetov, preto by mali v ramci $kolského vzdelavania patrit’ medzi kI'a¢ové oblasti.

CITANIE S POROZUMENIM NA 1. STUPNI ZS S VOM

Vychovno-vzdelavaci proces na 1. stupni ZS je silno ovplyvneny hravymi &innostami
a zazitkovym ucenim, aby bol prechod z predskolskej vychovy o najplynulejsi. V rdmci
vychovno-vzdelavaciecho procesu podporujeme vyjadrovanie mySlienok a pocitov
prostrednictvom slov, pohybov, obrazov ¢i V piestiach. NezastupiteI'né miesto pri formovani
osobnosti ma kniha a ¢itanie. Ak mé dieta v neskorSom veku spravne porozumiet’ ¢itanému
textu, musi sa ho najskér naucit’ dobre vnimat’.

Kvalitu vnimania determinuje nielen Uroven schopnosti rozliSovat’ grafické symboly, ale
i celkové porozumenie vyznamu textu aStym spojené volné zaobchadzanie s precitanym
textom. S pribudajucim vekom Ziaka sa zrenie vnimania prejavuje zlepSujicou sa schopnostou
zrakovo diferencovat’, syntetizovat’ a analyzovat’ videné a poc€uté. V pociatkoch rozvoja ¢itania
S porozumenim sa o Urovni porozumenia textu ucitel’ dozveda tstnou formou komunikacie so
ziakom, preto je doleZité rozvijat’ okrem sposobilosti ucit’ sa ucit’ sa aj socidlne komunikacné
spdsobilosti.

Kompetencie Ziaka podl'a ISCED 1, ktory prechddza na II. stupe:

Socidlne a komunika¢né sposobilosti:

- vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou primeranou
primarnemu stupiiu vzdelavania

- dokaze urcity Cas sustredene nacuvat’, nalezite reagovat, pouzivat vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nazor



- uplatiiuje Gstretovi komunikaciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi, u€itel'mi,
rodi¢mi a s d’alSimi 'ud'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu

- rozumie réznym typom doterajSich textov a bezne pouzivanym prejavom neverbalnej
komunikacie a dokéze na neadekvatne reagovat’

- respektuje kultirnu rozmanitost’ — medzi kultirna komunikécia
- sposobilost’ ucit’ sa ucit’ sa
- ziskava schopnost’ sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov

- vybera a hodnoti ziskané informdcie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a Vv inych
¢innostiach

Na jednotlivych vyucovacich hodinach kladieme vel'ky doraz na chapanie jazyka ako nastroja

myslenia a komunikacie, ktory sa premicta do zamerného preferovania rozvoja

komunikativnych kompetencii.

Okrem kvalitného porozumenia textu vel'ky doraz kladieme aj na kvalitné osvojenie si techniky

¢itania nendsilnym, zaZitkovym spdsobom na vhodnych, veku primeranych textoch. Vyucujici

dava zvySeny priestor rozvoju vlastnej tvorby ziaka a pri praci s informaciami, Citatel'skej

gramotnosti, schopnosti argumentovat’ a pod.

Stcasne vyucujuci prinasa do vyuCovania texty suvislé inesuvislé. Nasim cielom je totiz

pestovanie pozitivneho vztahu ku knihdm — ¢im viac sa diet’a stretava s knihou, tym ma lepsie

predpoklady preniknit’ naozaj do podstaty textu. Nejde pritom iba o umelecky text, ale aj

vecny.

V priebehu Skolského roka st pripravené rdzne zaujimavé akcie spojené s ¢itanim, navstevou

kniznice.

Kazdodennou ¢innost'ou v skole je:

1. Hlasné ¢itanie ucitel’a — touto aktivitou ucitel’ motivuje Ziakov, aby sa pustili do ¢itania.
Cielom pri hlasnom ¢itani je viest' Ziakov od radosti z pocuvania k radosti z vlastného
Citania

2. Dostatok ¢asu na ¢itanie — V triede je pravidelne vycleneny isty Cas, pretoze niektoré deti
mimo Skoly vobec necitaja

3. MozZnost’ vlastného vyberu textu — ziaci sa mézu sami rozhodnut’, ¢o budu ¢itat, ¢im
zvySime zapojenie sa do aktivneho Citania, motivuje ich zvedavost’ a podporuje
porozumenie. U¢itel’ spravnym a premyslenym zacielenim zabezpecéi, aby literatara, z ktorej
si ziaci vyberaju, zodpovedala Specifikam ich Skolského veku, aby bola zaujimava, hrava,
so zmyslom pre humor, Zdnrovo pestra a tematicky variabilna.

4. Reakcia na precitané ukaze do akej miery Ziaci textu porozumeli — reprodukcia pribehu,
vytvarné zobrazenie, tvoriva dramatika a ak¢éné hry.

5. Skolska kniZnica — zefektivnit' pracu §kolskej kniznice. Budovat’ $kolsku kniznicu ako
odborné, informacné, Studijné, internetové a Citatel'ské centrum najmd pre ziakov,
pedagogickych i1 nepedagogickych zamestnancov Skoly.



6. Zaviest' krizZky- ¢innost’ Ziakov v zaujmovych utvaroch zvlast’ pre ziakov 1. stupna a Il.
stupiia. Prezentdcia na verejnosti v ramci rdéznych podujati usporiadanych skolou —
Viano¢ny program, Deii matiek, ...atd.

7. Praca s nadanymi Ziakmi — v predmetoch, v ktorych Ziaci vynikaji maji moznost’ sa d’alej
vzdeldvat’ v mimo vyuc€ovacom Case a V zaujmovych utvaroch a sucasne ich zapajame do
roznych umeleckych a postupovych sutazi, predmetovych olympiad: Recitaéné siat’aze —
Sajé Sandor, Tompa Mihaly Vers- és Prézamondé verseny, Sut'aze pesniciek,
Rozpravkovy festival

8. Sut’aze, projekty a itatePské aktivity — usporiadané priebezne pocas celého skolského
roka na I. i I1. stupni a s ciel'om motivovat’ ziakov k samostatnému ¢itaniu: Recituje narod
spolu, Moja obl'ubena kniha. Dané aktivity budi prebiehat vo vyufovacom i mimo
vyucovacom case, niektoré aktivity budu spojené s vyuzitim IKT, TyZden hlasného ¢itania,
Citatel’sky maratén.

9. Exkurzie: navsteva kniznice, navstevy divadelnych predstaveni v Komarne, Budapesti.

10. Matematické siat’aZe usporiadané priebezne pocas celého Skolského roka: Pythagoriada,

Klokan, Kenguru, Olympiada —rozvijat’ Citatel'ski gramotnost’ pomocou slovnymi
ulohami.

Citanie s porozumenim na II. stupni

Pozitivny vzt'ah k celozivotnému vzdelavaniu je zavisly od Grovne zvladnutia jazyka.
Aj ISCED 2 zdorazniuje nevyhnutnost chapania jazyka ako nastroja myslenia, prostriedok
komunikacie a tiez jazyk definuje ako znak ndrodnej identity. Tieto aspekty premietame nielen
do osvojovania si poznatkov o jazyku (jazykova kompetencia), ale i 0 ich vhodnom pouziti
v roznych komunika¢nych situaciach (komunikacna kompetencia).

Cielom je rozvoj Ccitatel'skych schopnosti, ktoré presahuju aspekt technického
zvladnutia &itaného textu a smeruju k prijatiu jeho obsahu. Ziakov vedieme miesto navyku na
memorovanie a pasivneho prijimania poznatkov ku konstruovanej a aktivnej ucasti v procese
ucenia sa. CitateI'skd gramotnost’ ako kompetenciu k celoZivotnému uéeniu rozvijame na
principe medzi predmetovych vztahov.

Komunikaénu spdsobilost’ a Citatel'ski gramotnost’ Ziakov rozvijame vo vsetkych
vSeobecno-vzdelavacich predmetoch. V plane prace Skoly st zahrnuté planované aktivity na
rozvijanie Citatel'skej gramotnosti. Metodické organy vo svojich planoch maju zapracované
opatrenia na zlepSenie Citania a ¢itania s porozumenim a maju naplanované aktivity na
rozvijanie Citatel'skej gramotnosti vo vyu¢ovacom i mimo vyuc¢ovacom case.

Vzhl'adom na niZsi pocet Ziakov v triedach vyuzivame diferencované tlohy a ¢innosti, vedieme
ziakov k ¢itaniu S porozumenim, chdpaniu a vysvetlovaniu obsahu zameraného na rozvijanie
komunikaénych zrucnosti ziakov. Do vyucovacieho procesu CastejSie zarad’'ujeme pracu vo
dvojiciach i v skupinach a vyuzivame diferenciaciu tloh pre Ziakov podl'a ich schopnosti.

V priebehu skolského roka su pripravené rozne zaujimavé akcie spojené s ¢itanim, navstevou
kniznice. Posiliuji pozitivny vztah ziaka k predmetu.

Komunika¢nua sposobilost’ a Citatel'ski gramotnost’ Ziakov rozvijame:



ucast’ na d’alSom vzdeldvani pedagdégov

interné vzdelavanie pedagogov v jednotlivych metodickych organoch a individudlne
Studium

odovzdavanie ziskanych poznatkov na =zasadnutiach metodickych organov (dané
vzdelavanie sa pozitivne prejavuje v zavadzani novych foriem a metdd prace, pri vybere

textov, pri overovani Citania s porozumenim, pri rozvoji kritického myslenia
a komunikacnych zru¢nosti ziakov)

d’alsie vzdelavanie ucitel'ov cudzich jazykov na zvysenie odbornej sposobilosti

venovanie zvysSenej pozornosti ziakom v ro¢nikoch 1 — 4, vzh'adom na narastajuci pocet
deti s poruchami ¢itania

rozvijanie jazykovej gramotnosti, aby ziak komunikoval v cudzom jazyku
roz§irenie hodinovej dotacie cudzich jazykov

zlepSovanie kvality jazykového vyucfovania, vystupnych vedomosti a komunikac¢nych
schopnosti ziakov v cudzom jazyku

pouzivanie pracovnych zoSitov zameranych na rozvoj matematickej a Citatel'skej
gramotnosti

vyuzivanie Skolskej kniznice ako centra rozvoja Citatel'skych zru¢nosti —Ziaci sa uc¢ia hl'adat’
rozli¢né informacie zroznych zdrojov, ktoré vyuzivaju v projektovych a skupinovych
pracach

pravidelné dopliiianie knizniénych jednotiek a vyukovych programov — otvorené hodiny
orientované na metody rozvoja Citatel'skej gramotnosti.

Kazdodennou ¢innost'ou v skole je:

1.

Hlasné ¢itanie ucitel’a — touto aktivitou ucitel’ motivuje Ziakov, aby sa pustili do ¢itania.
Cielom pri hlasnom C¢itani je viest’ ziakov od radosti z po¢tvania k radosti z vlastného
Citania

. Dostatok ¢asu na Citanie — V triede je pravidelne vycleneny isty Cas, pretoze niektoré deti
mimo Skoly vobec necitaju

Moznost’ vlastného vyberu textu — Ziaci sa mozu sami rozhodnuat, ¢o budu c¢itat, ¢im
zvySime zapojenie sa do aktivneho ¢itania, motivuje ich zvedavost a podporuje
porozumenie. Ucitel’ spradvnym a premyslenym zacielenim zabezpeci, aby literatura,
z ktorej si Ziaci vyberaju, zodpovedala Specifikam ich Skolského veku, aby bola zaujimava,
hrava, so zmyslom pre humor, Zanrovo pestra a tematicky variabilna.

Reakcia na precitané ukaze do akej miery Ziaci textu porozumeli — reprodukcia pribehu,
vytvarné zobrazenie, tvoriva dramatika a ak¢éné hry.

Zaviest krazky- ¢innost’ ziakov v zaujmovych utvaroch zvlast’ pre ziakov I. stupna a Il.
stupnia. Prezenticia na verejnosti v ramci roznych podujati usporiadanych Skolou —
Viano¢ny program, Vel'kono¢ny jarmok, Denl matiek, Den otvorenych dveri spojeny so
zapisom do 1. Ro¢nika

Praca s nadanymi Ziakmi — v predmetoch, v ktorych ziaci vynikaju maju moznost’ sa
dalej vzdelavat v mimo vyuCovacom c¢ase aV zaujmovych utvaroch a sicasne ich



zapagjame do rdznych umeleckych a postupovych sutazi, predmetovych olympiad:
Recitacné stitaze, Sut'aze pesniciek

7. Sutaze, projekty a Citatel’ské aktivity — usporiadané priebezne pocas celého skolského
rokana l. i I1. stupni a s cielom motivovat’ Ziakov k samostatnému &itaniu — Citajme spolu,
Moja obl'ibend kniha,. Dan¢ aktivity budu prebiehat’ vo vyu¢ovacom i mimo vyucovacom
Zase, niektoré aktivity budu spojené s vyuzitim IKT. SKD — Tyzdeti hlasného ¢itania,
Citatel'sky marato

8. Besedy — zabezpecenie besedy so spisovatel'om z nasho regionu.

9. Exkurzie: navsteva kniznice, navstevy divadelnych predstaveni v Komarne, Budapesti,
Bratislave.

Gramotnost’ je jednym z najvacSich uspechov akejkol'vek spolo¢nosti, je znamkou
civilizdcie. Vyucovacie hodiny musia byt’ naplnené zivym pracovnym ruchom. Objavitel'sky
pristup pri ziskavani novych poznatkov aradost’ zo samostatne vyrieSenej ulohy posiliiuja
pozitivny vzt'ah ziaka k predmetu.

Rozvoj CitateI'skej gramotnosti na II. stupni ZS v ramci prirodovednych predmetov
uskuto¢neni vo forme r6znych sut'azi a Skolskych akeii, podujati:

1. Mad’arské sut’aze

Pislakol6 mécses

Tompa Mihaly iskolai

Kaszés Attila versmondo fesztival

Szép magyar beszéd

Sajoé Sandor szavaldverseny

Tmérfoldes csizméaban heted7 hatdron at
Meseir6 palyazat Nagyerdoért egyesiilet
Verseld Karpat-medence ONLINE recitac¢na stt'az
. Versiinnep

10. NemzetiVerseny

11. Nagyfodémesi XI. Mesevetélkedd
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2. Slovenské sut’aze

1. Saliansky Matko

2. Poznaj slovensku re¢

3. Ypsilon

4. Hviezdoslavov Kubin
DalSie

3. Anglické sut'aze

1. Olympidda z anglického jazyka
2. Englishstar

4, Matematické sut’aze

1. Pytagoras



2. Kenguru Nemzetkdzi Matematikaverseny — Medzinarodna matematicka sut'az Klokan

5. Prirodovedné/ Enviromentalne sut’aze

1. Prirodovedna konferencia
2. Fotosutaz
3. Domestos

6. Sport

1. Hadzana

Tipos Liga

Sportom za dusevné zdravie

Sportom za dusevné zdravie

Mens sana in corpore sano" - "Ep testben, ép 1élek" $portovy defi na $kole
Hadzana

Tipos Minihandball

Bratislava BKZH — hadzana
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7. Informatické sut’aze

1. IBobor
2. Code. Org

8. Vytvarné sut’aze

=

Szivarvanyos almok

Rajzolj és nyer;j

Moje l'udské prava

Biblia o¢ami deti

Estori rajzpalyéazat

Z4sz16s magyar rajzpalyazat

Kurutty Oktatasi és Miivelddési Tarsasag

Kalendar Kukkonia

Budapesti Allatorvostudomanyi Egyetem Madarak és Fak Napja

©WooNOkWN



Implementacia narodného Standardu
Zdravy zivotny Styl
Sk.rok 2018/2019

Program prevencie obezity

Prevencia obezity je jednou z najvacsich vyziev verejného zdravotnictva v 21. storoci.
V poslednych dvadsiatich rokoch sa rozsirenie obezity strojnasobilo a pocet tych, ktori st
postihnuti, kontinualne narasta do alarmujtcich rozmerov, najmé u deti.

Obezitou (BMI viac ako 30) je postihnutych viac ako tretina dospelej populacie. Takmer
400 miliénov dospelych trpi nadhmotnostou a 130 miliénov je obéznych. Detska obezita
predstavuje akutnu zdravotnu krizu. Narast obezity sposobuje narastanie v§etkych vydavkov na
zdravotnictvo a €o je horsie, podiel’a sa na pred¢asnom tmrti. Z tohto dévodu je vel'mi potrebné
uskutoc¢novat’ také ¢innosti, ktoré povedu ku kontrole epidémie obezity.

Narodné stratégie a programy zabezpecujl a vytvaraju prileZitosti pre zlepSenie fyzickej
aktivity a podporuju dostupnost’ a pristup k zdraviu prospeSnym potravindm. Slovenska
republika sa snazi znizit’ negativne vplyvy zivotného $tylu a najma vyzivy prostrednictvom
,Programu ozdravenia vyzivy obyvatel'ov Slovenskej republiky*. Najvyznamnejsim dévodom
pre pripravu a aplikdciu tohto programu je skutocnost, ze existuje dlhodoba energeticka
nadmernost’ vo vyzive a jej nevyvazenost v zastipeni zivin a ochrannych faktorov u nasho
obyvatel'stva, ktord vytvdra rizikové podmienky z hladiska vyskytu chordb neinfekénej
povahy, najméd kardiovaskularnych a onkologickych ochoreni, obezity a cukrovky. Spravna
vyziva je zdkladnym predpokladom zdravého vyvoja €loveka a hlavnou podmienkou prevencie
a liecby tychto tzv. civilizaénych ochoreni, ktoré postihuju vel'ké skupiny obyvatel'stva. Bez
zlepSenia vyzivovej politiky nemozno perspektivne zlepsit’ zdravotny stav naSho obyvatel'stva.
ZlepSenie suCasnej nepriaznivej spotreby potravin je mozné zabezpeCit pravnym
usmernovanim potravinarskej vyroby v mnozstve a kvalite vyrobkov, distribiciou vhodnych
potravin vratane potravin z dovozu, informovanostou a usmerniovanim Ziakov o zasadach
spravnej vyzivy, cenovou politikou prisluSnych organov §tatnej spravy, zmenou postoja nasich
ziakov k vlastnému zdraviu.

Hlavnym cielom Skolského programu je zlepSit' zdravotny stav Ziakov a dosiahnut
prevenciu rozsirenosti tzv. civilizaénych ochoreni, medzi ktoré obezita bezpochyby patri.
Uplatiiujeme zasady narodného akéného planu v prevencii obezity na roky 2015-2025:

1. uplatnenie zasad zdravej vyZivy,
vychova k spravnej orientovanej vyzive,
zmena stravovacich navykov,
rozvoj spolo¢ného stravovania Skolskej mladeze,
zmena postoja k vlastnému zdraviu,
rozvoj pohybovych aktivit,
informovanie rodiny.

No ook~ owd



Zdravotné dopady obezity

Obezita je spolu s fajéenim jednym z najrizikovejSich faktorov ohrozujucich zdravie,
ktorym sa da predchadzat’. Obezita je spojend so zvySenou mortalitou, so znizenym pocitom
telesnej a dusevnej pohody a so socidlnou izolaciou. NajcastejSie ochorenia st kardiovaskularne
ochorenia, metabolické ochorenia, niektoré onkologické ochorenia, niektoré gynekologické
ochorenia niektoré choroby kibov, kostrového a svalového systému (degenerativne ochorenia
kibov a chrbtice, hlavne gonartroza a coxartréza), niektoré kozné ochorenia (exémy, mykozy,
celulitida), niektoré psychosocialne poruchy (nizke sebavedomie, sebaobvinovanie, poruchy
motivacie, depresia, uzkost, poruchy prijmu potravy ako kompulzivne prejedanie, bulimia,
anorexia).

Ciel’ova skupina

Problém obezity je rovnako ako véc¢Sina ochoreni ¢i poruch zdravia, ktoré sa vyskytuju
hromadne, celospolo¢enskym problémom najmi vtedy, ak priciny tychto stavov priamo ci
nepriamo suvisia so socidlnym statusom a ekonomickou vykonnostou danej spolo¢nosti.
Cielovou skupinou skolského programu st deti a mladez do 16 rokov s nadhmotnost'ou alebo
s vysokym rizikom rozvoja nadhmotnosti a jej komplikacii, so zdmerom zniZenia telesnej
hmotnosti a jej stabilizacie, deti a mladez do 15 rokov s normalnou hmotnost'ou, so zamerom
podpory zdravia a prevencie rozvoja nadhmotnosti/obezity ale tieZ aj rodi¢ia a zamestnanci
Skoly.

Ciele §kolského programu prevencie obezity

Narodny program prevencie obezity Kampan 2013 - ,,Odstran obezitu!“ je
celospoloCenskou iniciativou, preto i jeho aktivity budi mat prierezovy charakter, ako
horizontalny, tak vertikdlny. Uspesné dosiahnutie cielov programu si vyzaduje
celospolocensku aktivitu, teda spolupracu a zodpovednost’ vSetkych zainteresovanych. Cielom
programu prevencie obezity na naSej Skole je vytvorit' prospeSny systém, ktory povedie k
zniZeniu nadhmotnosti a obezity nasich Ziakov, bude eliminovat’ su¢asny vyskyt nadhmotnosti
a obezity a bude sa podiel’at’ na znizeni novych pripadov ochorenia suvisiacich s obezitou.

Pre dosiahnutie stanovenych ciel'ov, boli stanovené Styri zakladné oblasti, v ktorych
budi vykonavané aktivity Skoly. Tymito oblastami su: vyZiva, pohybova aktivita,
informativne a poradenské programy, prezentacie a aktivity.

1. Vyziva

Opatrenia pre oblast’ vyzivy vychadzajli z programu ozdravenia vyzivy v SJ a st zamerané na:
~ zniZenie prijmu energie zo vsetkych tukov,
~ obmedzenie spotreby zivocisSnych tukov, najméd misa a miasovych vyrobkov,
- obmedzenie spotreby tu¢nych mlie¢nych vyrobkov,

~ zvysenie spotreby ryb, kyslomlie¢nych vyrobkov s nizkym obsahom tuku,



~ zniZenie prijmu energie z vol'nych cukrov,
-~ zvySenie spotreby zeleniny a ovocia v ¢erstvom prirodnom stave,
~ zvySenie spotreby strukovin, celozrnnych vyrobkov a orechov,
~ dodrziavanie pitného rezimu.
~ Zapéjanie sa do programu: ,,Skolské ovocie®
~ Zapajanie sa do programu: ,, Tyzden zdravia“
Zodpovedni: zamestnanci SJ a triedny ugitelia.
Termin: pocas Skolského roka — priebezne.

2. Pohybova aktivita

Uroveii pohybovej aktivity Ziakov nedosahuje potrebnii uroveti a zdraviu prospesnd, kondiéna
pohybova aktivita nie je sucast’ou ich bezného denného programu. Priciny tohto stavu st rdzne,
no hlavnou pri¢inou tohto stavu je uréite nedostupnost’ Sportovisk pre vsetkych ziakov a
nedostatocnd troven ich zdravotného povedomia. V oblasti pohybovej aktivity st opatrenia
zamerané v ramci hodin telesnej a Sportovej vychovy ako aj po¢as zdujmového vzdeldvania na:
~ zniZenie poctu ziakov, ktori nevykondvaja ziadnu pohybovu aktivitu,
-~ zvySenie poctu ziakov, ktori vykonavaju aspont 30 minut zdraviu prospesnej pohybove;j
aktivity denne,
~ vyuzivanie vSetkych dostupnych moznosti na vykonavanie pohybove;j aktivity,
- umoznit’ ziakom vol'né vyuzivanie vSetkych dostupnych Sportovisk,
~ umoznit’ ziakom rozvijat’ pohybovi aktivitu formou zdujmovej ¢innosti ziakov(Sportové
krazky, tanecné kruzky)
- volnocasové aktivity zamerat’ na zmenu zivotného $tylu, organizovat’ Sportové aktivity a
vzdelavanie v oblasti zdravej vyZivy,
~ zapajat’ do kampane: ,,Do Skoly na bicykli*.
Zodpovedni: triedny ucitelia, ucitelia telesnej a Sportovej vychovy.
Termin: poCas Skolského roka — priebezne.

3. Informativne a poradenské programy

Cielom aktivit a uloh je vychova k zdravému spdsobu Zivota, formovanie zdravého Zivotného

Stylu, dosiahnutie trvalej zmeny pristupu ku zdraviu. Za tymto ufelom kaZzdorocne

organizujeme na Skole niekol’ko podujati a aktivit, ktorych ciel'om je:

~ zvySovat zdravotné povedomie Ziakov,

~ vol'noCasové aktivity zamerat’ na zmenu zivotného $tylu, organizovat’ vzdeldvanie v oblasti
zdravej vyzivy,

~ propagovat’ zdravy zivotny §tyl,

~ zamedzit’ vznik diskrimindcie na $kole v dosledku nadhmotnosti alebo obezity,

~ vytvorit’ zdravie podporujucich podmienok pre zamestnancov.

Zodpovedni: triedny ucitelia, ucitelia telesnej a Sportovej vychovy.

Termin: pocCas Skolského roka — priebezne.



4. Prezentacie a aktivity

V ramci plnenia Narodného programu prevencie obezity sa nasa Skola podiel’a na realizacii
projektov a programov:
~ lyziarsky a plavecky vycvik pre Ziakov,
~ Skola v prirode,
~ kurzy ochrany Zivota a zdravia,
~ ucelové cviCenia,
-~ Sportové krizky, rézne Sportové stutaze,
~ den narcisov
~ projektové dni na tému —
»Svetovy deil vyzivy, obezita a jej dopad na organizmus®,
»Svetovy deil vody — pitny rezim*,
,Ovocny deil v naSej Skole*,
»Svetovy deit mlieka — priprava mliecnej pochut’ky*.
Zodpovedni: triedny ucitelia, ucitelia telesnej a Sportovej vychovy.
Termin: pocas Skolského roka — priebezne.

Za najdolezitejSie povazujeme motivovat a vyzyvat mladi populaciu vsetkych
vekovych kategorii, aby sa zapajala a plnila doterajsSie i pripravované aktivity. Preventivne
opatrenia v boji proti nadvéhe a obezite maju svoj vyznam. Nevyhnutné je vSak zacinat' s
osvetou uz u deti, u ktorych je mozné najlahsie dosiahnut’ zmenu spdsobu Zivota, tak isto je
potrebnd spolupréca s rodicmi, aby zdrava zivotosprava sa mohla stat’ su¢ast'ou aj rodin.

Nérodny program je celospolocenskou iniciativou. Pozitivne vysledky si vyzaduja
spolupracu a zodpovednost’ vSetkych zainteresovanych sektorov.



Plan vychovy k manzelstvu a rodicovstvu

1. UVOD

Problematika vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu je dolezitou sucast'ou nielen kazdodenného
zivota, ale aj edukacného procesu. Je preto vel'mi dolezité, aby uz ziaci zakladnej Skoly
ziskavali potrebné informécie pre svoj buduci partnersky a neskdr manzelsky zivot.

Pri zistovani zivotnych hodnot ziakov je prave tizba po plnohodnotnej rodine na prvom mieste.
Preto priprava na rodinny zivot je tak isto dolezita, ako priprava na budiice povolanie.

Vychova k manzelstvu a rodiovstvu je prierezovou témou, ktord je zapracovana do
jednotlivych predmetov vychovno-vzdelavacieho procesu.

II. PROBLEMOVE VYCHODISKA
Rodina je zakladna bunka spolo¢nosti.

Rodina je zakladom pre kazdého ¢Eloveka, je jeho domovom, istotou, GtoCiskom a
miestom, kde sa mézeme vratit’ aj po prehratych bojoch.

V spoloc¢nosti je vel'a netplnych a nefunkénych rodin, deti vyrastaju v prostredi, ktoré
im neposkytuje naplnenie ich potrieb.

Média tlac¢ia mladych I'udi k pred¢asnému prebudzaniu pohlavného pudu. Mladym
I'udom, mnohokrat esSte len detom, chyba vol'a a schopnost’ ovladat’ sa, nepoznaji
sebazaprenie, nevedia odmietnut’ 1dkavll ponuku a nie st schopné niest’ zodpovedne
nasledky svojho konania.

Kazda rodina, funk¢nd i1 nefunkcna, Giplna ¢i nelplnd, kazda zanechava svoju pecat’ v
srdci diet’ata.

Rodicia st povinni vychovavat svoje diet’a.

Deti v mnohych rodindch neZiji so svojimi biologickymi rodi¢mi (hlavne s otcom), vel'a
deti zije v rozvedenych rodinach, mnohé ziji s druhmi a priate'mi svojho rodica alebo
v pestinskej starostlivosti, ¢i adoptivnej rodine.

Rodinné vztahy, pestinske deti a ich postavenie v rodine.

Zaklad vychovy dietat’a spociva v rodine.

Rodi¢ je zodpovedny za spravanie a konanie svojho diet’at’a.

Skola podava pomocnu ruku a poméha Ziakom najst’ pozitivne hodnoty, uistuje ziakov
o dolezitosti rodinného zdzemia, spolupracuje s rodi€émi a podiela sa na vychove a
formovani osobnosti kazdého ziaka.



III. HLAVNE CIELE VYCHOVY K MANZELSTVU A RODICOVSTVU

1.

vychovéavat socidlne, moralne a emocionalne zrelé osobnosti, schopné konat” a spravat’
sa v sulade s etickymi normami a hodnotami uznavanymi danou spolo¢nostou vo
svojom vzajomnom, manzelskom a rodinnom Zivote,

umoznit’ a podporovat’ ¢o najplnsi rozvoj I'udskej osobnosti v tom smere, aby boli
utvorené vSetky predpoklady na zdravy citovy a manzelsky zivot, zaloZzenie rodiny,
obojstranne uspokojivé parové a manzelské spoluzitie, predpoklady na utvorenie
tabilnej rodiny, upeviovanie rodinnych vzt'ahov a optimalne plnenie rodi¢ovského
oslania.

I1. stupen - prispiet’ k vychove celej osobnosti diev¢at’a a chlapca, aby chépali odlisnosti
opacného pohlavia a boli schopni s nimi vytvorit’ optimalne medzil'udské vzt'ahy

CIASTKOVE CIELE VYCHOVY K MANZELSTVU A RODICOVSTVU

1.

o o0 bk~ w

10.

11.

rozvijat’ u ziakov city priatel'stva, lasky a zodpovednosti voci sebe aj inym, ucit’ ich
sebaovladaniu a sebadiscipline pri vytvarani medzil'udskych vztahov,

viest ich k tolerancii, vzdjomnému pochopeniu a pomoci, ¢o su vsetko atributy
nevyhnutné na utvorenie harmonického manzelstva a rodicovstva,

pomahat’ ziakom rozvijat’ sebavedomie, pestovat’ v nich uctu k inym a sebatctu,
rozvijat’ ich schopnost’ spravne sa rozhodovat’ v silade s etickymi normami,
formovat’ socialne zru¢nosti ziakov v interakcii s inymi,

viest’ ziakov k tomu, aby si postupne uvedomovali a osvojili svoju pohlavnua rolu so
zretel'om na spolocensko-mravné normy vzajomného spravania,

poskytnit’ ziakom poznatky tykajice sa anatomie a fyziolodgie pohlavnych organov,
vzniku a vyvinu l'udského jedinca,

sprostredkovat’ im poznatky tykajlice sa dospievania,

informovat’ ich o nebezpefenstve zneuZzivania drog v suvislosti s reprodukénym
zdravim a mozZnostou nakazy HIV/AIDS, vysvetlit' rizikd pred¢asného sexualneho
Zivota,

formovat’ ich kladny postoj k rodi€ovstvu, zdoraznit’ vyznam harmonickej a zdravej

rodiny,

upeviovat’ dobré rodinné vztahy.

IV. ROVINY VMR

Rozumova (kognitivna, poznavacia) — ziskanie a pochopenie urcitej sumy poznatkov.
Pomaha ziakovi pochopit’ seba, orientovat’ sa vo svojom prostredi a vytvarat’ si k nemu
vztah.



2. Emocionalna (citovd) — utvdranie nazorov a postojov, ktoré sa neskor premietnu do
citového a vzdjomného manzelského zivota, ktoré moézu ovplyvnit' citlivost' a
vnimavost'.

3. Volova — prejavuje sa v samotnom spravani ziaka. Tato rovinu ovplyviluje aj socidlny
faktor, ktory je dolezity k tomu, aby sa ziak naucil odolavat’ negativnym vplyvom okolia
na zéklade poznania a vytvorenia si vlastného hodnotového rebricka.

V. REALIZACIA

VMR nie je v zakladnej Skole samostatnym predmetom, preto je potrebné vyuzivat’ rozne
formy Skolskych a mimoskolskych aktivit. Vychova k manZelstvu a rodicovstvu je
prierezovou témou, ktora je zapracovana do jednotlivych predmetov vychovno-
vzdelavacieho procesu.

Ciele VMR na I. stupni st zamerané na utvéranie zdkladnych vedomosti a zodpovednych
postojov v oblasti partnerskych vzt'ahov a rodi¢ovstva v stilade s etickymi normami.

Na IL. stupni je tazisko VMR v bioldgii, obc¢ianskej nauke a nabozZenskej vychove. Biologicky
aspekt sa realizuje v predmete bioldgia, spolocensko-obc¢iansky v predmete obc¢ianska nauka.
No pri relevantnych témach sa dd VMR aplikovat’ aj do ostatnych u¢ebnych predmetov (telesné
vychova, literdrna vychova, atd.) a taktiez pri mnohych mimoskolskych aktivitach
organizovanych skolou, niekedy aj v spolupraci s rodi¢mi.

Tematické celky na I. stupni:

1. Vychova v rodine

2. Zasady zdravého Zivota

3. Negativne dosledky faj€enia, alkoholu, drog na zdravie a spravanie ¢loveka
4. Rovnopravnost’ pohlavia

5. Vznik 'udského jedinca

6. Zmeny v organizme dietata v obdobi puberty

Tematické celky na II. stupni:
1. Priatel’'stvo

2. Kultivované dospievanie a vyvinové tlohy tohto obdobia, chcem byt’ sdm sebou v ndzoroch,
postojoch i v spravani

3. Anatoémia a fyzioldgia rozmnozovacich Gstrojov
4. Zodpovedny pristup k sexualite, sebaticta i ticta k druhym

5. Negativny vplyv drogovych zavislosti na sexudlne a reprodukéné zdravie cloveka



6. Zasady bezpecného spravania

VI.NEVYHNUTNE PRINCIPY PRI REALIZACII VMR

e princip uzkej spoluprace s rodicmi — oboznamit’ ich s obsahom a metédami VMR a
reSpektovat’ ich svetondzorovl orientaciu a pripadné vyhrady,
e princip etickosti - kladenie dorazu na etické hodnoty, na uctu k zene, rodi¢om, det’om,

e princip dovery — navodenie atmosféry priatel’stva, ucty, tolerancie

VII. ZASADY VMR

Zasada komplexnosti:
* VMR nechépeme izolovane, ale ako prierezovu tému vychovno-vzdelavacieho procesu

* suCastou je vychova k uznavaniu hodnot, k vytvaraniu postojov a medzil'udskych vzt'ahov

Zasada primeranosti:

* obsah a mnozstvo informacii prispdsobujeme Specifikdm daného vyvinového obdobia,
biologickej i psychosocidlnej zrelosti ziaka

* reSpektovat’ tradicie regionu a rodiny

* zohl'adiiovat’ individualne schopnosti ziakov

Zasada vedeckosti:
* obsah a metddy zodpovedaju sicasnej rovine vedeckého poznania

* ide o hl'adanie suvislosti medzi jednotlivymi pojmami a javmi a ich vplyv a vyznam pre Zivot
¢loveka

Zasada nazornosti a samostatnej ¢innosti:

vytvaranie takych modelovych situdcii zo strany pedagoga, ktoré by zaujali Ziakov a viedli ich
k samostatnému uvaZovaniu a vytvaraniu postojov.

Zasada pravdivosti:

uplnost’ a pravdivost’ podavanych informacii je zakladnym predpokladom formovania ziakov.

Zasada tucty k Cloveku:

ma vyrazne mravny podtext, naymd v chapani neprekroCenia urcitej hranice (napr. l'udskej
ddstojnosti)



VIII. KONKRETNE ULOHY

Vychova v rodine

- ¢lenovia rodiny SLOH, VV, CIT

- Ucta k starSim, zosnulym , SLOH

- rodokmen, ON, VV

- darcek, pozdrav ¢lenom rodiny VV, SLOH

- laska v rodine - rodinné oslavy -viano¢né sviatky

- navsteva kult. podujati

- program pre pribuznych - DEN MATIEK

- tradicie v rodine- VIANOCE VYV, C, SJ, HV, VL, PR
VELKA NOC VV, C, SI, HV, VL, PR

- rodinny rozpocet- M, TP

- nakupy- M, TP

- priprava rodinného obeda M, TP

- pridavky na deti M, OV - prava a povinnosti dietata OV

- postavenie ¢lenov rodiny SJ, VL,

- rozdelenie domacich prac SJ, VL

- ¢o by som zmenil ako hlava rodiny VV, OV

- idealna rodina SLOH, VV

- Sikovnost’ dedka a babky v remeslach- TH

- rodinny dom- stavba M, TP

- Citatel'ska gramotnost’ v rodine CIT, SJ,MJ

- piesne o pribuznych- SPIEVA CELA RODINA- HV

- tyzdiiové aktivity- POMOZEM, KDE MOZEM:- tajna pomoc rodi¢om- vyhodnotenie TH

- rodina v minulosti VL, CIT, VV, naviteva muzea

- rodiny inych narodov VV, SJ, MJ, VL

Zasady zdravého Zivota, negativne dosledky fajcenia, alkoholu, drog na
zdravie a spravanie ¢loveka

- hygiena PR, BIO - PEER aktivisti- TH
- preventivne prehliadky PR, BIO

- choroby v rodine PR, BIO

- nebezpecné navyky PR, BIO



- Cistota zivotného prostredia VL, triedenie odpadu a jeho vyznam
- zdravy Zivotny §tyl TV, TH, OCAP pr. Deit Zeme, Ziacka olympiada

- zdravé potraviny- jesenné vitaminy PR, TP, pr. Jesenna slavnost’

Rovnopravnost’ pohlavi, priatel’stvo

- §portové aktivity TV, TH, OCAP .

- naklonnost’- zamilovanost’ — laska OV, SJ, MJ

- pomoc, spolupraca, spolahlivost- zverenie tajomstva SJ, MJ

- dotyky, nevhodné dotyky, zasady bezpecného spravania BIO, ON, MJ, VV, SLOH
- Sikanovanie OV

- strom priatel'stva VV, MJ - list, SMS priatel'ovi

Vznik Pudského jedinca ,zmeny v organizme diet'ata v obdobi puberty,
anatéomia a fyziolégia rozmnoZovacich ustrojov ,zodpovedny pristup k
sexualite

- novy ¢len v rodine VV, MJ, PR, BIO

- podoba, gény BIO, VV

- starostlivost’ pomoc zodpovednost za dieta TV ,0V, PR
- vyvoj pred narodenim PR, BIO

- zmeny Vv spravani a organizme pocas puberty PR, BIO, TV

Priatel’stvo

- populérna piesen HUV

- tvaha na tému priatel’stvo MJL
- hodnota priatel'stva NBV

- Valentinska posta

Kultivované dospievanie

- abostna poézia MJL

- detsky hrdina v literatare MJL

- préza zo zivota mladych I'udi MJL

- diev€ensky roman MJL



- komunikacné situacie SJL, NBV
- diskusia SJL, MJL, NBV

- dospievanie a jeho aspekty BIO
- divadelné predstavenia

- exkurzie

Anatomia a fyzioldégia rozmnoZovacich dstrojov
BIO-7,BIO-9

Zodpovedny pristup k sexualite

- pohlavné organy, ochrana pri styku, antikoncepcie, pohlavné choroby BIO
- interrupcia — psychické nasledky BIO, NBV

- promiskuita BIO,NBV

- nechcené tehotenstvo BIO,NBV

- pohlavnd zrelost’ BIO

- nevera, rozvod NBV

- ndzory na intimne vztahy NBV

- pohlavnd zdrzanlivost BIO, NBV

Negativny vplyv drogovych zavislosti na reprodukcéné zdravie
BIO 7, CHE-9
Zasady bezpecného spravania BIO-7, ON, NBV

Rodina

- rodicovska laska MJ, NBV

- ¢lovek v premenach priestoru a ¢asu DEJ-5
- Jesenna slavnost’

- Viano¢ny - velkono¢ny jarmok

- divadelné predstavenia

- exkurzie

- Dent matiek

- Rodicovsky den

- Mesiac ucty k star§im

- Posolstvo Vianoc — zvyky a tradicie



Zabezpecenie vyucby
pre ziakov
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

1. Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Ziakom so SVVP je ziak, ktorému zariadenie vychovného poradenstva a prevencie
diagnostikovalo Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby. Specidlna vychovno-
vzdelavacia potreba poziadavka na upravu podmienok, obsahu, foriem, metéd a
pristupov vo vychove a vzdeldvani pre Ziaka, ktora vyplyva z jeho zdravotného
znevyhodnenia alebo jeho vyvinu v socidlne znevyhodnenom prostredi, a uplatnenie ktorej je
nevyhnutné na rozvoj schopnosti alebo osobnosti ziaka, na dosiahnutie primeraného stupna
vzdelania a primeraného zaclenenia do spolo¢nosti (§ 2 Skolského zékona).

Ziaci so SVVP na nasej ZS:

1. s mentdlnym postihnutim, vzdeldvacim variantom A

2. s narusenou komunika¢nou schopnost’ou
3. s vyvinovymi poruchami u¢enia
4. s poruchou aktivity a pozornosti
2. Organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie

Ziaci so SVVP sa vzdelavaju formou $kolskej integracie, a su zadeleni do bezného kolektivu
triedy. Podla vysledkov psychologickej, Specialnopedagogickej, logopedickej a odbornej
diagnostiky, v spolupraci so zakonnymi zastupcami, logopédom alebo Specidlnym pedagdégom
a prislusnym Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie je mozné zmenit
organiza¢né formy vyucovania na zéklade individudlnych potrieb.

3. Personalne zabezpecenie vychovy a vzdelavania Ziakov s Pahkym stupiiom
mentalneho postihnutia

Efektivna realizdcia vzdelavacieho programu je podmienend potrebnym persondlnym
zabezpegenim. Skola spolupracuje s odbornymi zariadeniami a odbornikmi na pracu so ziakmi
so SVVP:

1. CPPPaP

2. SCSPP

3. Psycholog - vykonéava odborné ¢innosti v ramci psychologickej diagnostiky, na ktoré
ma opravnenie podla svojho vzdelania a v sulade s legislativou platnou pre rezort
Skolstva.



4. Specialny pedagog — vykonava odborné &innosti v ramcei diagnostiky na uéely prijatia
ziaka do Skoly alebo na zmenu formy vzdelavania ziaka, pravidelne navstevuje Skolu
a zaobera sa s detmi so SVVP. Navitevuje $kolu 2x mesaéne.

5. Pri zavaznych poruchach spravania skola spolupracuje s ambulanciou detského
neurologa a pedopsychiatra pre posiidenie moznej medikamentozne;j liecby.

6. V pripade potreby skola spolupracuje s Okresnym uradom prace a socidlnych veci,
oddelenim socialno-pravnej prevencie.

7. Pri vychove a vzdelavani ziakov so Specidlnymi potrebami Skola vel'mi tizko
spolupracuje s rodi¢mi tychto deti, prostrednictvom individualnych konzultacii.

4. Materialno-technické a priestorové zabezpecenie vychovy a vzdelavania

Délezitou podmienkou vychovy a vzdelavania Ziakov so SVVP je aj primerané priestorové
vybavenie Skoly a materialno-technické vybavenie ucebnych priestorov. Tito Ziaci si spolu
s ostatnymi ziakmi pouzivaji hygienické priestory (socidlne zariadenia, $atne), informacno-
komunika¢né priestory (kniznica), u¢ebné priestory (ucebne, odborné uéebne, telocvicnu,
Skolsku dielnu, skolské Sportové ihrisko), spolo¢né priestory (Skolskéd budova, jedalen, skolsky
dvor, priestory pre Skolsky klub deti).

5. Kompenzacné a ucebné prostriedky

Ziaci so SVVP pouzivaju udebné pomocky a didakticka techniku zodpovedajiic ich
schopnostiam a potrebam. Pre zvladnutie udiva st pre nich zabezpeCené kompenzacéné
prostriedky, ako malé tabule, kalkulacky, pocitadla, matematické tabulky obrazkové karty,
tabul’ky. Dalsie kompenzaéné pomdcky pre eliminiciu oslabenych dielgich vykonov deti:
bzuciaky, tvrdé, mikké kocky, metodické listy od RABE, od LOGICO aod Mini LUKK.
Okrem kompenza¢nych pomocok sa aplikuju metody na zmiernenie dyslexie napr., ¢itanie so
zalozkou atd’.

6. Specifika, ktoré sii zabezpefované pri vzdelavani tychto Ziakov

vyuzivanie IKT programov pri vyu€ovani ziakov so Specidlnymi potrebami,
vyuzivanie interaktivnej tabule,
Specidlno-pedagogické, logopedické a liecebné postupy pri korekcii naruseni .

7. Dokumenticia Ziaka so SVVP

Na dokumentaciu Ziaka sa vzt'ahuje zakon ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni
neskorSich predpisov.
Obsahuje podl'a druhu skolského zariadenia nasledovné dokumenty:
- Navrh na prijatie ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do Specialnej
Skoly, do materskej Skoly, do zékladnej Skoly a do strednej Skoly
- Spravy z odbornych vysetreni (v ramci Navrhu na prijatie)
- Individualny vzdelavaci program (V ramci Navrhu na prijatie)

8. Individualne vychovno- vzdelavacie programy



Individualny vychovno-vzdeldvaci program je sucastou povinnej dokumenticie ziaka so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami individualne integrovaného v beznej triede
zékladnej Skoly. Je to dokument, ktorého ucelom je planovanie vzdeldvania ziaka podla jeho
Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Specidlny pedagég na zadiatku $kolského roku na zéklade vysledkov —psychologickej,
Specidlnopedagogickej a logopedickej diagnostiky, pripadne diagnostiky a zvolenych metod a
postupov vypracuje individualny vzdelavaci program s prihliadnutim na obsah predmetu RSF,
t.J. Specialnopedagogickej reedukéacie pre kazdé dieta na urcité obdobie (odporaca sa najviac
na jeden Skolsky rok).

Individualny vychovno-vzdelavaci program obsahuje:

- zékladné informacie o zZiakovi a vplyve jeho diagndzy na vychovno-vzdelavaci proces;

- poziadavky na upravu prostredia skoly a triedy;

- modifikaciu u¢ebného planu a uc¢ebnych osnov;

- aplikéciu Specialnych vzdeldvacich postupov;

- Specifické postupy hodnotenia uc¢ebnych vysledkov ziaka;

- Specifikd organizacie a foriem vzdelévania;

- poziadavky na zabezpecenie kompenzacnych pomocok a $peciadlnych u¢ebnych pomdcok ;

- zabezpecenie servisu odbornikov — Specidlneho pedagoga, lieCebného pedagoga, psychologa,
logopéda a inych.

Vsetky Specifické Upravy sa vypracovavaju v individudlnom rozsahu a kvalite tak, aby
zodpovedali $pecialnym vychovno-vzdelavacim potrebam konkrétneho Ziaka.

Individualny vychovno-vzdeldvaci program vypracovava triedny ulitel v spolupraci so
Specidlnym pedagdégom, pripadne d’al§imi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi podla
potreby a so $kolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Ak je Ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami potrebné prispdsobit’ obsah
a formy vzdeldvania v jednom alebo viacerych vyucovacich predmetoch, vypracuje vyucujici
daného predmetu v spolupraci so Specidlnym pedagdégom ako sucast’ individualneho
vzdelavacieho programu Upravu ucebnych osnov konkrétneho predmetu. 1de o tipravu obsahu
vzdelavania Ziaka, t. j. vychadza sa z u¢ebnych osnov predmetu. Vyucujuci ucitel’ v spolupraci
so Specidlnym pedagégom vypracuje postupnost’ krokov pri preberani uciva prisluSného
predmetu.

Uprava uéebnych osnov predmetu, ktora je sucastou individudlneho vzdelavacieho
programu, sa vypracovava len pre tie vyu€ovacie predmety, v ktorych ziak neméze postupovat’
podla u¢ebnych osnov daného rocnika.

Individuédlny vychovno-vzdelavaci program sa v priebehu Skolského roka méze upravovat’ a
doplnovat podl'a aktualnych Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb ziaka.

Upravy vychovno-vzdelavacieho programu st vysledkom odbornych konzultacii vietkych
zainteresovanych odbornikov a oboznamuje sa s nimi aj zakonny zastupca Ziaka.
Individualny vychovno-vzdeldvaci program podpisuje riaditel’ $koly, triedny ucitel’, Specidlny
pedagdg a zékonny zastupca Ziaka.



9. Metody a formy prace so Ziakmi so Specialnymi vychovno - vzdelavacimi
potrebami

Pri vol'be vyucovacich metod a foriem prihliada ucitel’ na usporiadanie obsahu vyucovania,
vlastné ¢innosti a ¢innosti Ziakov zacielené na dosiahnutie stanovenych ciel'ov a kl'uCovych
kompetencii ziakov.

Pri vychove a vzdelavani Ziakov so SVVP v 8kolskej integracii vyuzivame skupinové,
kooperativne a alternativne formy vyucovania. Tie umoznuju diferenciaciu a individualizaciu
vychovy a vzdelavania, del'bu prace, komunikaciu, vzajomni pomoc a vélenovanie Ziaka s
mentalnym postihnutim do kolektivu triedy.

Je potrebné zohladnit motoricku instabilitu ziaka a minimalizovat' neziaduce prejavy
spravania. Vytvarat podmienky pre pozitivne hodnotenie na upevnenie kladnych zéazitkov v
triede. Orientovat’ vzdeldvanie na vyuziteInost vedomosti v situaciach praktického Zzivota.
Umoznit’ Ziakovi pouzivat’ Specidlne u¢ebné pomdcky, ktoré mu ul'ah¢ia edukéciu.

Vol'ba metdd zavisi od obsahu uciva, cielov vyucovacej hodiny, vekovych a inych osobitosti
ziakov a materialneho vybavenia.

Na vzbudenie zaujmu ziakov o u¢ebnu ¢innost’ budeme vyuzivat’:
Motiva¢né metédy:

e motivacné rozpravanie (priblizovanie obsahu uéenia)
e motivaény rozhovor (aktivizovanie poznatkov a skiisenosti Ziakov)
e motivacny problém (uputanie pozornosti prostrednictvom nastoleného problému)

e motiva¢ni demonstraciu ( vzbudenie zadujmu pomocou umeleckého diela, vyrobku)

Expozi¢né metody budeme uplatiiovat’ pri vytvarani novych poznatkov a zru¢nosti:

e rozpravanie (vyjadrovanie skiisenosti a aktivne poctivanie)

e vysvetlovanie (logické systematické sprostredkovanie uciva), - rozhovor (verbélna
komunikacia formou otdzok a odpovedi na vyjadrenie faktov, konvergentnych a
divergentnych otazok, otdzok na pozorovanie, postudenie situacie, hodnotenie javov,
rozhodovanie)

e demonStra¢na metoda (demonsStracia obrazov)
e pozorovanie (cielené systematické vnimanie objektov a procesov)

e manipuldcia s predmetmi (praca so symbolom, didaktick4 hra)



Problémové metody:
1. heuristickd metoda (ucenie sa rieSenim problémov zalozenom na vymedzeni
2. arozbore problému, tvorbe a vyberu moznych rieSeni a vlastnom rieseni),

3. projektova metoda (rieSenie projektu, komplexna prakticka uloha, problém, téma, ktorej
rieSenie teoretickou aj praktickou ¢innost’ou vedie k vytvoreniu urcitého produktu)

Aktivizujuce metédy, su dolezité pre realizaciu cielov:

1. diskusia a beseda (vzajomna vymena nazorov, uvadzanie argumentov, zdovodnovanie za
ucelom rieSenia dan¢ho problému)

2. situa¢na metdda (rieSenie problémového pripadu realnej situacie so stretom zaujmov)

3. inscenacna metoda (socialne ucenie v modelovej predvadzanej situacii, pri ktorej su ziaci
aktérmi danej situacie)

4. didaktické hry (seba realiza¢né aktivity na uplatnenie zaujmov a spontannosti )
5. dramatizacia (planovany dramatizovany prednes hry, pribehu a pod.)

6. simuldcia (simulovanie, napodobiiovanie Zzivotnych situacii, aktivity, ktoré vyzaduji
interakciu medzi skupinou ziakov a jednotlivcami )

7. kompozicia (pisomné rozvijanie témy, pribehu a pod.)

Fixa¢né metddy st neoddelitenou sticast'ou vyucovania:

1. opakovanie a precvi¢ovanie (Ustne a pisomné opakovanie, opakovanie s vyuZitim hry , kviz,
domaéce ulohy...)

- Okrem uvedenych vzdelavacich metdd a foriem sa Skola zapoji do d’alSich akcii zameranych
na podporu rozvoja kl'aicovych kompetencii ziakov.

- Podporujeme vyucovanie pomocou didaktickej techniky, diskusie, samostatné a timové
projekty, dlhodobé samostatné prace, zaZitkové u€enie sa, prezentacie a obhajobu vystupov,
praktickl vyucbu.

- Doraz je kladeny na samostatnost’ a zodpovednost’ za ucenie.

-V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat’ u ziakov tvorivé myslenie, kritické
myslenie, samostatnost’, aktivitu, sebahodnotenie.

- Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat’ stimuldciou skupin ziakov so slabsimi
vyu€ovacimi vysledkami, podporou individualnych schopnosti.

- Pri prevencii drogovych zavislosti organizujeme r6zne besedy s odbornikmi.



Pri vychove a vzdelavani aplikujeme aj Specialno-pedagogické metody podl'a individudlnych
potrieb zZiakov:

metédu modifikacie kurikula — formalne a obsahovd modifikacia uiva podla potrieb
a schopnosti ziaka, zodpovedajuc jeho zdravotného postihnutia,

metodu multisenzorického sprostredkovania — ziak ziska informacie pomocou viacerych
zmyslov,

metddu sprostredkovania pohybom ruk,
metodu sprostredkovania mimikou,

metodu viacnasobného opakovania, v zaujme upuatania pozornosti, ¢i vyvodenia pamétove;j
stopy alebo pochopenia informacie je potrebné v réznych intervaloch viackrat opakovat’.

metédu nadmerného zvyraznenia informacie, ide o zmenu intenzity, ¢i spdsobu
sprostredkovania informacie tak, aby sa ul'ah¢il jej prijem.

metodu vykladu,
metodu demonstracie,

metddu edukacie pomocou pocitacov.

10.Hodnotenie za¢lenenych Ziakov so SVVP

Metodicky pokyn €. 22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly s t¢innost’ou od 1. méja
2011, priloha ¢.2 Zasady hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zaclenené¢ho
v zakladnej Skole.

Pri hodnoteni a klasifikécii ziakov sa pedagdgovia riadia podl'a Metodickych pokynov ¢.
19/2015 na hodnotenie aklasifikaciu prospechu a spravania ziakov $ mentalnym
postihnutim — primarne vzdelavanie, s ev. ¢.: 2015-7248/8803:2-10F0, s u¢innost'ou od
1.9.2015.

11.Vzdelavanie Ziakov so SVVP

1. Ziaci s mentalnym postihnutim

Vzdelavanie ziakov s mentalnym postihnutim sa uplatiiuje pri Ziakoch s touto diagnozou v
zékladnej Skole podl'a § 94 ods.1 pism. a) a b) zakona ¢. 245/2008 Z. z., t.j. v Specialnych
triedach zakladnych $kol alebo pri individualnom za¢leneni. Skola vzdelava Ziakov
s mentalnym postihnutim v rdmci individualne;j integracie.

Ciele, metody a formy prace so ziakmi s Pahkym stupfiom mentalneho postihnutia st zostavené

podla Vzdeldavacieho programu pre Ziakov s lahkym stupniom mentdlneho postihnutia pre



primarne vzdeldavanie platného od 1.9.2016, schvalenym Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu Slovenskej republiky dna 5. 5. 2016 pod ¢islom 2016-14674/20270:9-10F0.

Primérne vzdeldvanie poskytuje vychodiskovi bazu pre postupné rozvijanie klIicovych
sposobilosti ziakov ako zakladu vSseobecného vzdelania.

Ciele pre mentalne postihnutych Ziakov:

1. rozvijat’ klI'ai¢ové kompetencie, ako kombinacie vedomosti, skuisenosti a postojov
ziakov,

2.poskytnat’ ziakom primerané moznosti skimania ich najbliz§iecho kultarneho a
prirodného prostredia tak, aby ziskali zaujem o poznavanie nového,

3. rozvijat’ cielavedome, systematicky a v tvorivej atmosfére osobnost’ Ziaka v poznavacej,
socialnej , emocionalnej a moralnej oblasti,

4.viest' ziakov k spoznédvaniu svojich schopnosti, k vyuZivaniu svojich moznosti, ku
kompenzacii svojich obmedzeni a tym k vytvaraniu redlneho obrazu seba samého,

5.rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’, osvojit’ si zaklady spdsobilosti ucit’ sa a poznavat’
seba samého,

6. podporovat’ kognitivne procesy a kompetencie Zziakov kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej pozndvacej skusenosti a aktivnym rieSenim
problémov,

7. umoznit’ Ziakom ziskat’ zakladné pracovné zruénosti a navyky, aby ich mohli vyuzit pri
d’alSom vzdelavani aj v obCianskom Zivote,

8. vyvéazene rozvijat u ziakov kompetencie dorozumievat’ sa a porozumiet si, hodnotit’
(vyberat’ a rozhodovat) a iniciativne konat’,

9. podporovat’ rozvoj intrapersonalnych a interpersonalnych kompetencii, najméa otvorene
vstupovat’ do socialnych vzt'ahov, naucit’ sa kooperovat’ v skupine, kolektive a preberat’
na seba primeranu zodpovednost’, rozvijat’ socidlnu vnimavost’ a citlivost’ k spoluziakom,
ucitel'om, rodi¢om, d’al§im 'ud’om a k svojmu kultirnemu a prirodnému okoliu,

10. viest’ ziakov k tolerancii, znaSanlivosti, porozumeniu a k akceptovaniu inych l'udi, ich
duchovno-kultirnych hodndt, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami, cirkvami a ndbozenskymi spolo€enstvami,

11. naucit’ Ziakov uplatnovat’ svoje prava a sucasne plnit' svoje povinnosti, niest
zodpovednost’ za svoje zdravie, aktivnhe ho chranit' a upeviiovat, chrénit’ Zzivotné
prostredie.

12. rozvijat’ kognitivne a psychomotorické procesy, vSestrannii komunikaciu,

13. rozvijat’ individudlne schopnosti a predpoklady mentalne postihnutych Ziakov tak, aby
si osvojili vedomosti, zru¢nosti a navyky, ktoré dokazu vyuzit' v osobnom zivote,

14. zamerat sa na pripravenost’ v praktickom zZivote s moznost'ou prirodzenej integracie do
spolocnosti a stali sa jej prirodzenou sucastou,



15. podnecovat’ ziakov k mysleniu na podklade nézoru a k rieSeniu problémov,

16. ucit’ ziakov chranit’ si svoje zdravie a zdravie inych.

17. vS§imat’ si ich talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat ho do maximalnej mozne;j
miery,

18. preferovat’ samostatnu pracu ziakov a ich cielavedomé zvladanie uciva.

Stupen primarneho vzdelavanie pre Ziakov s mentalnym postihnutim Pahkého stuprna

Primérne vzdelanie ziska Ziak absolvovanim vzdelavacieho programu pre ziakov s mentalnym
postihnutim podl'a § 16 ods. 3 pism. a) zakona ¢. 245/2008 Z. z., dokladom o ziskanom stupni
vzdelania je vysvedcenie s doloZkou

Profil absolventa

Absolvent ma osvojené zaklady citatel'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovednej, kultiurne;j
a medidlnej gramotnosti. Absolvent programu primarneho vzdeldvania pre ziakov s I'ahkym
stuptiom mentalneho postihnutia disponuje na primeranej urovni s nasledujucimi kl'ai¢ovymi
kompetenciami:

e poznd a uplatiiuje G¢inné techniky ucenia sa,

¢ vyjadruje sa suvisle tstnou formou adekvatnou primarnemu stupnu vzdelévania a jeho
naruSenej komunikacnej schopnosti v materinskom, Statnom jazyku,

e rozumie obsahu pisan¢ho textu, dokdze ho ustne zreprodukovat,

e vie samostatne pisomne komunikovat’ (nakol'’ko mu to umoZznuje dosiahnuty stupen vo
vyvine jemnej motoriky a aktudlna Groven zrakovo-motorickej koordinacie),

e vyuziva zdkladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situaciach,

e vie pouzivat’ vybrané informa¢né a komunika¢né technologie pri uceni sa, pozna rizika
spojené s vyuzivanim internetu a médii, — ziska zaklady uplatihovania kritického
myslenia pri praci s informaciami,

e chape zakladné prirodné javy v ich vzajomnej stvislosti, vie porovnavat’ a objavovat’
vztahy medzi predmetmi a javmi,

e chape dodlezitost’ ochrany svojho zdravia,

e rozpozna v Skole a vo svojom najblizSom okoli urcity problém, premysla o jeho
pri¢inach a vie navrhnut’ rieSenie podl'a svojich vedomosti a sklisenosti,

e vazi si seba i druhych, dokéaze tstretovo komunikovat’ a spolupracovat’,



e sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,
e ceni si a resSpektuje kultarno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,
¢ ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur,

e uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.

Vzdelavacie oblasti

Obsah primarneho vzdelavania pre ziakov s l'ahkym stupfiom mentilneho postihnutia je
rozdeleny do vzdelavacich oblasti, ktoré¢ vychddzaji z obsahu vzdelavania a z kl'aicovych
kompetencii. Ziaci su individualne integrovani do tried prisluiného roénika, ziéastiuje sa
vyucovania podl'a rozvrhu beznych tried. Ramcovy ucebny plan ziakov s 'ahkym stupfiom
mentéalneho postihnutia je totozny s ramcovym u¢ebnym pldnom ostatnych ziakov.

Vo vyucovacich predmetoch hudobna vychova, vytvarna vychova, telesna a Sportova vychova
a etickd vychova je mozné tohto ziaka vzdeldvat’ podl'a obsahu vzdeldvania Ziakov beznej
triedy. Ak je v tychto vyucovacich predmetoch potrebné ziakovi redukovat ucivo, uvadza sa v
jeho IVP. Ziaci s MP mbzu absolvovat’ aj hodiny cudzieho jazyka.

Maju si osvojit’ obsah uciva, obsiahnutého vo vzdeldvacom programe pre ziakov s l'ahkym
stupniom mentalneho postihnutia.

VZDELAVACIA OBLAST VYUCOVACIE PREDMETY
SLOVENSKY JAZYK A SLOVENSKA LITERATURA
MADARSKY JAZYK A LITERATURA

ROZVIJANIE KOMUNIKACNEJ SCHOPNOSTI
ROZVIJANIE GRAFOMOTORICKYCH ZRUCNOSTI
MATEMATIKA A PRACAS  MATEMATIKA

JAZYK A KOMUNIKACIA

INFORMACIAMI INFORMATIKA

VECNE UCENIE
§ , FYZIKA
CLOVEK A PRIRODA CHEMIA

BIOLOGIA

VLASTIVEDA
. 5 . DEJEPIS
CLOVEK A SPOLOCNOST GEOGRAFIA

OBCIANSKA NAUKA
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA/ NABOZENSKA VYCHOVA
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA

VYTVARNA VYCHOVA



ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA



Specifika vychovy a vzdeldvania Ziakov s Pahkym stupiiom mentalneho postihnutia

Diagnostizovanie ziakov prebicha pocas prijimacicho konania do zakladnej $koly v obdobi
stanovenom V zakone. Pri prijimacom konani je pritomny Specidlny pedagodg. Ak dieta
nedosiahlo Skolsku sposobilost’, méze zacat’ povinnu Skolsktl dochadzku v pripravnom ro¢niku
podl'a moznosti Skoly, alebo na ziadost’ rodica riaditel’ Skoly méze odlozit’ zacatie povinnej
Skolskej dochéadzky.

Psychologické a Specialno-pedagogické vysetrenie ziakov na ziadost’ rodic¢a alebo pedagoga
prebieha aj pocas prvého ro¢nika. Na odporticanie odbornikov je diet’a individudlne integrované
a postupuje podrla individudlneho vzdeldvacieho programu. Na ziadost’ rodica alebo pedagdga
ziak je vySetreny aj vo vyssich ro¢nikoch, ak je podozrenie, Ze nezvladne ucivo prislusného
roc¢nika v dosledku zdravotného znevyhodnenia.

Hodnotenie Ziakov s 'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia

Pri hodnoteni ziaka sa postupuje podla metodického pokynu na hodnotenie ziakov s
mentalnym postihnutim. Ziaka je mozné hodnotit’ aj slovnym komentarom o dosiahnutych
vzdelavacich vysledkoch bez vyjadrenia stupniov klasifik4cie prospechu.

Ak je tento ziak v jednotlivych vyucovacich predmetoch klasifikovany, dostava rovnakeé
vysvedcenie ako ostatni ziaci beznej triedy. V dolozke vysvedcenia ziaka sa uvedie informacia,
ze ,,ziak bol vzdeldvany podla variantu A.

Pri vychove a vzdelavani ziaka s l'ahkym stupfiom mentalneho postihnutia v $kolskej integracii
sa pouziva triedna dokumentécia pre bezn¢ zakladné Skoly.

I1. Ziaci s vvvinomvymi poruchami uc¢enia

V zmysle § 94 ods.1 a § 2 pismeno s) zdkona €. 245/2008 Z.z. sa vychova a vzdeldvanie deti a
ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia uskutociiuje v Skolskej integrécii, t. j. v triede alebo
vychovnej skupine spolu s ostatnymi detmi alebo Ziakmi Skoly. Pre tychto ziakov je
vypracovany individudlny vzdelavaci program.

Vzdelavaci program pre Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia bol vypracovany na zaklade
dokumentu Vzdelavaci program pre Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia pre primarne
vzdelavanie anizSie sekundarne vzdelavanie schvalenym Ministerstvom S$kolstva, vedy,
vyskumu a $portu Slovenskej republiky dia 5. 5. 2016 pod ¢islom 2016-14674/20281:15-10F0
s platnostou od 1. 9. 2016.

Ciele vychovy a vzdelavania

- Cielom vzdelavania ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia v primarnom a nizSom
sekunddrnom stupni je pripravit’ Ziakov na vzdeldavanie na akejkol'vek strednej Skole s
prihliadnutim na ich schopnosti a moznost’ vykondvat’ zvolenu profesiu.



- Ziaci s VPU plnia rovnaké ciele vzdelavania ako ostatni ziaci zdkladnych $kol v primarnom
vzdelavani a nizSom strednom vzdeldvani.

Stupei vzdelania
e Primarne vzdelanie — 1. stupen zakladnej Skoly.

e Nizsie stredné vzdelavanie — 2. stupen zékladnej skoly.

Profil absolventa

Ziak s VPU po absolvovani primarneho vzdeldvania a nizSieho stredného vzdeldvania
disponuje na veku primeranej trovni rovnakymi kl'icovymi kompetenciami, ako absolvent
priméarneho vzdeldvania a nizSieho stredného vzdelavania v zakladnej Skole.

Vzdelavacie oblasti

Obsah vzdelavania Ziakov s VPU v Skolskej integracii je rovnaky ako obsah vzdelavacich
oblasti prislusnych predmetov pre Stitny vzdelavaci program ziakov zakladnych skol.
Vzdelavacie oblasti su viak doplnené o oblast SPECIALNO-PEDAGOGICKA PODPORA,
do ktorej st zaradené $pecificky vyucovaci predmet rozvijania Specifickych funkcii 4 (dalej aj
»RSF*).

Ramcovy obsah vzdelavania $pecifického vyudovacieho predmetu RSF uréuje samostatny
dokument, ktory je prilohou tohto individualnych vzdeldvacich programov ziakov s VPU.
Obsah aktivit, ktoré vykonava Specialny pedagég musi byt v stlade s mentilnymi a
komunika¢nymi schopnost’ami Ziaka. Vyu€ovacie predmety vo vzdelavacich oblastiach pre
Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia pre primarne vzdelavanie.

VZDELAVACIA OBLAST VYUCOVACIE PREDMETY
JAZYK A KOMUNIKACIA MADARSKY JAZYK A LITERATURA
SLOVENSKY JAZYK A SLOVENSKA LITERATURA

ANGLICKY JAZYK
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI INFORMATIKA
CLOVEK A PRIRODA PRVOUKA
PRIRODOVEDA
CLOVEK A SPOLOCNOST VLASTIVEDA
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA/ NABOZENSKAVYCHOVA
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA

ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA



SPECIALNOPEDAGOGICKA INDIVIDUALNA LOGOPEDICKA INTERVENCIA
PODPORA ROZVIJANIE SPECIFICKYCH FUNKCIi

Vyucovacie predmety vo vzdelavacich oblastiach pre ziakov s vyvinovymi poruchami u¢enia
pre nizsie sekundarne vzdelavanie

VZDELAVACIA OBLAST VYUCOVACIE PREDMETY
JAZYK A KOMUNIKACIA MADARSKY JAZYK A LITERATURA
SLOVENSKY JAZYK A SLOVENSKA LITERATURA

ANGLICKY JAZYK
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI INFORMATIKA
CLOVEK A PRIRODA FYZIKA
CHEMIA
BIOLOGIA
CLOVEK A SPOLOCNOST  DEJEPIS
GEOGRAFIA
OBCIANSKA NAUKA
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA/ NABOZENSKA VYCHOVA
CLOVEK A SVET PRACE TECHNIKA
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA
SPECIALNOPEDAGOGICKA INDIVIDUALNA LOGOPEDICKA INTERVENCIA
PODPORA ROZVIJANIE SPECIFICKYCH FUNKCI{

CiePom predmetu RSF je v maximalnej miere podporit’ rozvoj $pecifickych funkcii ako
predpokladu k tUspe$Snému zvladnutiu ¢itania, pisania a pocitania. Cielom Specialno-
pedagogickej redukacie je odstranit’ alebo aspont zmiernit VPU a eliminovat’ edukacné
nedostatky, ktoré z nich vyplyvaju. Sekundarnym ciefom RSF je prevencia vzniku poruch
spravania ako nasledku netspechu v komunikécii a v osvojovani si gramotnosti. V SirSom
meradle podporuje RSF socidlnu a edukaénu adaptéaciu a integraciu deti a mladeze s VPU do
spolocnosti.

Ciastkové ciele a obsah predmetu RSF vychadzaju z psychologickej, $pecidlno-pedagogickej
a logopedickej diagnostiky. Obsah S$pecialno-pedagogickej redukacie musi byt v sulade s
mentalnymi a komunikaénymi schopnostami dietat’a, bez ohl'adu na fyzicky vek. V procese
redukéacie vychadza Specidlny pedagdég z dostupnych odbornych materidlov a najméd z
pracovnych listov, ktoré si aktudlne vytvara.

Obsah stimulécie a pracovnych listov a vychadza z uciva, ktoré deti prave preberaju v skole.
Napriklad ak sa ucia nasobenie, budu nazorne nasobit’ s radmi kociek, vyuzivat’ tabul’ky a ucit’
sa v nich orientovat, u€it’ sa spoznavat’ praktické vyuzitie nasobenia.



Predmet RSF moéze vyucovat $pecialny pedagog, ktory podl'a vieobecne zaviznych pravnych
predpisov ma na vyuCovanie tohto predmetu prislusna pedagogicku a odbornt spdsobilost’,
alebo Skolsky logopéd.

Vyucovacia hodina RSF moéZe byt delena. Specialny pedagdg pracuje so ziakmi individudlne
alebo v malych skupinach. S ostatnymi ziakmi triedy v tom Case pracuje iny pedagdg podla
pokynov Specidlneho pedagdga V skole, v ktorej s v Skolskej integracii vzdelavani najmene;j
10 ziaci s VPU, je zamestnany najmenej jeden Skolsky Specialny pedagdg alebo skolsky
logopéd.

Frekvencia cviceni so ziakmi vyplyva z ucebného planu a rozvrhu hodin. V pripade
zavaznejSich VPU je mozné vykonavat Specialno-pedagogicku redukaciu aj CastejSie ako
stanovuje ucebny plan. Potom je urcenie frekvencie cvi¢eni v kompetencii riaditel'a Skoly.
Dizka cvieni je zavisla od veku a schopnosti dietata, diagnézy a pripadne inych Specifik
dominantného alebo iného postihnutia, ¢i narusenia ziaka.

Vzdelavacie Standardy

Vzdelavacie Standardy pre ziakov s VPU su rovnaké ako pre ziakov bez zdravotného
znevyhodnenia primarneho vzdelavania alebo nizSicho stredného vzdelavania. Ciastoné
plnenie jednotlivych vykonov vzdeldvaciecho Standardu je potrebné zaznamenat v
individudlnom vzdelavacom programe ziaka.

Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia

Medzinarodné klasifikécia chordb, 10. revizia (MKCH-10) v kategdrii Poruchy psychického
vyvinu (F 80-89) samostatne vymedzuje Specifické poruchy skolskych zrucnosti (F 81) a
rozliSuje:

- F 81.0 $pecifickt poruchu ¢itania (dyslexia),

- F 81.1 $pecifickt poruchu hlaskovania (dysortografia),

- F 81.2 $pecificku poruchu aritmetickych schopnosti (dyskalkulia),

- F 81.3 zmieSanu poruchu Skolskych zru¢nosti (sicasny vyskyt dyskalkulie s dyslexiou alebo
dysortografiou),

- F 81.8 iné vyvinové poruchy Skolskych zruc¢nosti (dysgrafia) a

- F 81.9 neSpecifikovantl vyvinova poruchu Skolskych zru¢nosti (neschopnost’ ucit’ sa).

V klinickom obraze Specifickych VPU sa okrem $pecifickych t'azkosti v osvojovani si €itania,

pisania, pravopisu a matematickych schopnosti vyskytujii aj d’alSie poruchy a dysfunkcie

(vSetky sucasne sa vyskytuju zriedkavo):

1. deficity v poznavacich schopnostiach,
2. deficity v jazykovych schopnostiach,

3. deficity v exekutivnych funkciach: v pozornosti, pldnovani a monitorovani vlastnej —
aktivity,



4. percepcno-motorické deficity,

5. deficity v jemnej motorike a koordinacii,
6. tazkosti s orientdciou v Case a priestore,
7. hyperaktivita, impulzivita.

Dizka vzdelavania Ziakov s VPU, ktori st vzdelavani v §kolskej integracii, mozZe byt podla
platnej legislativy prediZend aZ o dva roky nasledujiicim spésobom: individualne - rozloZenim
obsahu vzdelavania pre konkrétneho ziaka v stlade s jeho individudlnym vzdelavacim
programom.

Do zakladnej Skoly (Skolské integracia) sa ziak s VPU prijima na zéklade psychologicke;,
Specialno-pedagogickej a logopedickej diagnostiky v centre Specialno-pedagogického
poradenstva (CSPP) alebo v centre pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
(CPPPaP). V pripade potreby mdze poradenské zariadenie priamo, alebo na zéklade podnetu
Skoly, vyzadovat aj odbornt lekarsku diagnostiku alebo diagnostiku odborného zdravotnickeho
zamestnanca (neuroldg, psychiater, foniater, ORL, klinicky logopéd a pod.).

O prijati ziaka s VPU rozhoduje riaditel’ Skoly na zéklade pisomnej ziadosti zakonného zastupcu
a pisomného vyjadrenia $kolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie (CSPP a
CPPP), vydaného na zaklade diagnostického vySetrenia. Riaditel’ Skoly pred prijatim dietata
so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do $koly so vzdelavacim programom pre
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim pouci zdkonného zastupcu o vSetkych mozZnostiach
vzdelavania jeho diet’ata.

Ak sa Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby Ziaka prejavia po jeho prijati do Skoly a Ziak
d’alej navstevuje Skolu, do ktorej bol prijaty, jeho d’alSie vzdelavanie ako vzdelavanie Ziaka s
VPU sa mu zabezpec¢i po predloZeni pisomnej Ziadosti zdkonného zastupcu Ziaka o zmenu
formy vzdeldvania a vyplneného Navrhu na vzdelavanie predlozeného riaditel'ovi Skoly.

Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziaka s VPU ucitel’ reSpektuje jeho psychicky a fyzicky
zdravotny stav, druh a zavaznost’ poruchy, ktord mé vplyv na troven a vysledky préace Ziaka v
prislusnom predmete. Ucitel’ posudzuje ucebné vysledky Ziaka objektivne a primerane narocne,
pricom prihliada aj na jeho vynaloZené Usilie, svedomitost’, individualne schopnosti, zdujmy a
na predpoklady jeho d’alSieho vzdelavania po ukonceni povinnej Skolskej dochadzky.

Pri hodnoteni u€¢ebnych vysledkov Ziaka kladie doraz na jeho individualne schopnosti, ktoré su
zakladom jeho pracovnej a socialnej integracie. Pri hodnoteni ziaka s VPU ucitel taktne
posudzuje uroven jeho vedomosti nielen v porovnani s rovesnikmi, ale najma v porovnani s
uplynulym obdobim vzhl'adom na predchadzajuce vykony samotného Ziaka.

V priebehu nizsieho sekundarneho vzdelavania je potrebné pomoct’ Ziakovi s VPU pri jeho
profesionalnej orientécii a tym prispiet’ k jeho speSnému socidlnemu zacleneniu.



3.Vychova a vzdelavanie Ziakov s naruSenou komunika¢nou schopnost’ou

Ciel’ vychovy a vzdelavania Ziaka s naruSenou komunika¢nou schopnost’ou

- je totozny s cielom vychovy a vzdeldvania vSeobecne; to plati aj pokial’ ide vychovné a
vzdelavacie metoddy. Vzdelavaci program Narusena komunikacnd schopnost' pre primdrne
vzdeldvanie nizSie stredné vzdelavanie, ktoré schvdlilo MSVVaS SR pod cislom 2016-
14674/20272:10-10F0 s platnostou od 1.9.2016 uvadza vzdelavacie Standardy pre Ziakov s
naru$enou komunikac¢nou schopnost'ou, ktoré su rovnaké ako pre ostatnych Ziakov primarneho
alebo nizsieho stredného vzdelavania.

Pokial' ide o ucel aplikacie vychovnych a vzdelavacich metdd, technik a prostriedkov,
orientovanych na samu existenciu narusenia komunikacnej schopnosti u konkrétneho ziaka,
cielom je, prirodzene, pokial’ mozno, aby sme stupeii narusenej komunikacnej schopnosti do
maximalne moznej miery zredukovali a sucasne dosiahli, aby takito ziaci napriek svojej
dlhodobo pretrvavajucej narusenej komunikacnej schopnosti nemali bariéru v komunikovani,
aby prekonali pripadné zdbrany komunikovat’ so spoluziakmi 1 u¢itel'mi.

Specifické metédy upriamené na narusenti komunikacnu schopnost’ mozno rozdelit’ na:
- stimulujuce metddy, ktoré iniciuji nerozvinuté a oneskorené komunika¢né procesy a funkcie;
- korigujuce metddy, ktoré napravaju alebo zlepSuji chybné komunikac¢né procesy a funkcie;

- imitacie prirodzeného, normalneho vyvinu reci atd’.

Specifickym vyucovacim predmetom zacielenym na narusenti komunikaént schopnost’ je
predmet Individudlna logopedicka intervencia, ktorti zabezpecuje klinicky logopéd v ramci
ambulantnej starostlivosti vo svojej ambulancii. Jeho cielom je podporit’ rozvoj reci a
jazykovych schopnosti ako predpokladu k (individualnej diagndze primerane) dosiahnutelnej
urovni realizacie komunika¢ného zdmeru Ziakov s naruSenou komunika¢nou schopnostou.

Ziak postupuje podla Individudlneho Vzdeldvacieho programu s aplikovanim Vzdelavacieho
programu pre ziakov s naruSenou komunikacnou schopnostou s ustanovenymi konkrétnymi
cviceniami pre rozvijanie komunikacnej schopnosti Ziakov ako takej. Pritom sa zaciel'uje
na rozvijanie jednotlivych jazykovych rovin (pragmatickd, foneticko-fonologicka atd’.), na
jednotlivé oblasti rozvijania kognicie (matematické schopnosti, taktilné a kinestetické
vnimanie, sluchova a zrakovd diagndzia atd.) a na vseobecnu stimulaciu komunikacnej
schopnosti v ramci jednotlivych vyucovacich predmetov.

V ramci personilneho zabezpecfenia v starostlivosti o Ziaka s naruSenou komunikacnou
schopnost'ou je najefektivnejSia kooperacia pedagodg — rodi¢ — logopéd — Specialny pedagog.



Ulohy u¢itel’a v pripade, ak ma v triede Ziaka s dyslaliou

Dyslalia sa spravidla nedé odstranit’ zo diia na deni. Nielen rodina, ale aj spoluziaci a peda-
gogovia ziaka s dyslaliou moZzu vyrazne ovplyvnit' dizku jej trvania. Ked’Ze Ziaci sa za svoju
chybnu vyslovnost’ zvyknu hanbit’, resp. mozu sa stat’ ter¢om vysmechu/Sikanovania, je dole-
zité, aby pedagdg evidoval akékol'vek prejavy takého potencidlneho Sikanovania uz v ich za-
rodku a patri¢ne na ne reagoval.

Ak by sa dyslalia zacala premietat’ aj do problémov s ¢itanim a pisanim, treba okrem rodicov
kontaktovat’ Specidlneho pedagdga, logopéda, psychologa.

Doélezita je motivacia ziaka. Pedagog by si vSak nemal zamienat motivovanie ziaka s
dyslaliou s jeho protezovanim. Treba s nim zaobchadzat’ ako s ktorymkol'vek inym ziakom v
trie-de.

Pedagog by mal ovladat’ zdkladné pravidla komunikovania so Ziakom s chybnou vyslovnos-
tou: spravna vyslovnost’ sa zvycajne neda docielit’ prostym vyzadovanim, aby ziak po peda-
gogovi reprodukoval jeho spravnu vyslovnost'.

Ak dieta vyslovi niektoré slovo chybne, je vhodné ,,zopakovat* po flom toto slovo so
spravnou vyslovnostou (tzv. korektivna spétnd vézba). Treba sa vSak pritom zdrzat’ akykol’-
vek komentéarov. Pokusy typu ,,Nehovori sa luka ale ruka!* mézu dieta

Materialno-technické a priestorové zabezpecenie primarneho vzdeldvania je v sulade s
poziadavkami formulovanymi v prisluSnom $tatnom vzdeldvacom programe a podl'a potreby je
doplnené o materidlno-technické a priestorové zabezpecenie, ktoré podporuji rozvijanie
komunika¢nych, reeduka¢nych a kompenzaénych kompetencii.

Pri hodnoteni uéebnych vysledkov uclitel' reSpektuje psychicky a fyzicky zdravotny stav
ziaka, druh a stupenl postihnutia, ak ma vplyv na Groven a vysledky prace ziaka v prisluSnom
predmete.

Ucitel’ posudzuje ucebné vysledky Ziaka objektivne a primerane naro¢ne, pri¢om prihliada aj
na jeho vynalozené usilie, individualne schopnosti, zdujmy a na predpoklady jeho d’alSieho
vzdelavania po ukonceni zékladnej Skoly.

4.Vychova a vzdelavanie Ziakov s poruchou aktivity a pozornosti

Ciel’ vychovy a vzdelavania Ziaka s poruchou aktivity a pozornosti
je totozny s cielom vychovy a vzdeldvania vSeobecne; to plati aj pokial’ ide vychovné a
vzdelavacie metody.



Vzdelavaci program pre ziakov s poruchou pozornosti a aktivity uvadza vzdelavacie standardy
pre ziakov s poruchou aktivity a pozornosti, ktoré su rovnaké ako pre ostatnych ziakov
primarneho alebo nizSieho stredného vzdelavania.

Zakladom pre Specificky postup pri vzdelavani ziakov s poruchou aktivity a pozornosti je
vytvorenie pozitivneho vzt'ahu medzi ucitelom a Ziakom.

Personilne zabezpecenie:

- Skolsky Specidlny pedagog, logopéd mimo vyucovania pracuje individudlne so ziakom, s
cielom systematickej, intenzivnej korekcie, terapie alebo reedukécie. Ziak by mal byt pod
stalym pedagogickym dozorom. Najmai u ziakov so zavaznejSimi formami poruchy aktivity a
pozornosti je potrebné zabezpecit’ zvysenie ochrany fyzickej bezpecnosti samotného ziaka a
jeho spoluziakov.

Ziak s poruchou aktivity a pozornosti, ktory nemdze plnit poziadavky prisluinych
vzdelavacich oblasti a Standardov, sa vzdelava podla individualneho vzdelavacieho programu,
s akceptovanim Specifik vzdelavania s uplatiovanim v individudlnom rozsahu a podla
individudlnych potrieb Ziaka vo vSetkych formach vzdeldvania. VSeobecné ciele vzdelavania v
jednotlivych vzdeldvacich oblastiach a kompetencie sa prisposobujii individudlnym
osobitostiam ziaka s poruchou aktivity a pozornosti.

VoliteI'né (disponibilné) hodiny je mozné vyuzit' aj na intenzivne vzdeldvanie v urcitej
vzdelavacej oblasti v ramci individudlneho vzdelavacieho programu Ziaka. V ramci volite'nych
(disponibilnych) hodin, okrem inych vyucovacich predmetov, podl'a potreby ziak méa priestor
zamerany na korekciu, terapiu a reedukaciu doésledkov zdravotného znevyhodnenia ziakov
(napr. individudlna logopedickd intervencia, Citanie a pisanie hrou, pohybova vychova,
terapeuticke a korektivne cvicenia a iné).

Ziak moze mat’ $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby podas celého vzdelavacieho cyklu
alebo len pocas limitovaného obdobia, o sa posudzuje na zaklade vysledkov odborného
vySetrenia Skolského zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

Vsetky Specifické upravy sa vypracovavaju v individudlnom rozsahu a kvalite tak, aby
zodpovedali Specidlnym vychovno-vzdelavacim potrebam konkrétneho ziaka.

Ak je Ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami potrebné prispdsobit’ obsah
a formy vzdeldvania v jednom alebo viacerych vyucovacich predmetoch, vypracuje vyucujici
daného predmetu v spolupraci so Specialnym pedagdégom (najvhodnejsSie Skolskym Specidlnym
pedagdgom) ako stcast’ individudlneho vzdelavacieho programu Upravu obsahu vzdeldvania
konkrétneho predmetu. Vyucujuci ucitel’ v spolupréci so Specidlnym pedagdgom vypracuje
postupnost’ krokov pri preberani uciva prislusného predmetu.

Uprava obsahu vzdelavania predmetu, ktora je sucastou individualneho vzdelavacieho
programu, sa vypracovava len pre tie vyucovacie predmety, v ktorych Ziak nemdZze postupovat’
podl'a obsahu vzdeldvania daného roc¢nika bez prislusnych uprav. Individudlny vzdelavaci
program sa v priebehu Skolského roka moéze upravovat' a dopliiovat’ podla aktudlnych
Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb ziaka.



Pri hodnoteni:

ziakovi s poruchou aktivity a pozornosti nemozno znizit znamku pri hodnoteni ucebnych
vysledkov alebo spravania, pokial’ st nedostatocné ucebné vysledky alebo nevhodné prejavy
spravania dosledkom stanovenej diagnozy.

K hodnoteniu a klasifikacii spravania ziaka s diagnostikovanou poruchou aktivity a
pozornosti zniZzenou znamkou zo spradvania mozno pristipit’ len po odbornom posudeni a
odporuceni tohto postupu prislusSnym Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a
prevencie (na zaklade takych prejavov spravania ziaka, ktoré st zavaznym porusenim
Skolského poriadku, ako napr. neospravedlnené hodiny, fyzické ubliZzenie inym osobam a pod.).
Pri hodnoteni ucebnych vysledkov aj spravania sa kladie déraz na motivaéni zlozku
hodnotenia.

5.Vychova a vzdelavanie Ziakov so zrakovym postihnutim
Ciel’ vychovy a vzdelavania

ziaka so zrakovym postihnutim je totozny s cielom vychovy a vzdelavania vSeobecne; to plati
aj pokial’ ide vychovné a vzdelavacie metddy. Vzdelavaci program pre Ziakov so zrakovym
postihnutim. 2016. Bratislava: MSVaVSR, 2016 uvadza vzdelavacie $tandardy pre Ziakov
s poruchou aktivity a pozornosti, ktoré st rovnaké ako pre ostatnych Ziakov priméarneho alebo
nizSieho stredného vzdelavania.

Ziaci so zrakovym postihnutim maju v dosledku zniZenej (alebo nulovej) priepustnosti
optického kandla vyrazne zniZzeny alebo aj znemoZneny prijem zrakovych informacii. V
dosledku toho maji Specifické potreby v edukécii, v pohybe a priestorovej orientacii, v
komunikacii prostrednictvom pisanej reci, v sebaobsluhe, ale aj pri transformacii optickych
informacii na poznatky. Niektoré poznatky sa vobec nevytvoria.

Vo vychovno-vyu€ovacom procese sa uplatiuje individualny pristup, metddy reedukacie a
rehabilitacie s vyraznou prevahou kompenzaénych metéd. Vhodné je primerané zat'azovanie
zraku a zarad’'ovanie stimulacnych c¢innosti, ktoré rozvijaji zrakové moznosti a schopnost’
pouzivat zrak pri urcitych ¢innostiach (vytvarna vychova, pracovné vyucovanie, geometria atd’.

Specifika vzdeldvania Ziakov s faZkym zrakovym postihnutim (nevidiacich, Ziakov so
zvySkami zraku):
- vyuzivanie ucebnic a u¢ebnych textov v Braillovom pisme,
- modifikidcia ucebnych osnov/vzdelavacich S$tandard (pracovné vyucovanie, vytvarna
vychova, telesna vychova, matematika — geometria, formulécie prikladov, fyzika a chémi



— oblast’ praktickych cvi€eni, informatika)

- vyuzivanie vhodnych didaktickych pomocok a modelov vhodnej velkosti,

- pouzivanie upravenych rysovacich potrieb,

- vyuzivanie opisnej formy vysvetl'ovania uciva, zvukovych nahravok,

- prisposobenie ¢asovych dotacii na jednotlivé druhy ¢innosti,

- sustavny verbalny kontakt vyucujuceho so ziakmi, slovné komentovanie diania,

- usmernovanie ziakov v priestore, zndmom i neznamom,

- vyuzitie IKT na vyucovani i v socidlnych kontaktoch, vyuzivanie zvukovej Citacky
obrazovky, ozvucenych didaktickych pomdcok.

V_edukacénom procese sa vyuzivaju Specialno-pedagogické metody, a to najméa reedukacné a

rehabilitaéné s doplnkovym vyuzitim metoéd kompenzaénych (Loptchova, 2008). Specifika
vzdelavania slabozrakych Ziakov:
« vzdelavanie beznym typom pisma, upravenym podla odportiéania CSSP (velkost’, font
pisma),
e vyuzivanie upravenych textov, a to po technickej i obsahovej stranke (kombinovane
postihnuti ziaci),
 vyuzivanie vhodnych obrazkov a grafického materialu, pripadne vhodne upravenych,
e pouzivanie Specialnych pisacich potrieb s cielom vytvorenia kontrastu, Specialnych
zoSitov s upravenou vyskou riadka
e vyuzivanie vhodnych svetelnych podmienok a osvetlenia podla zrakovej diagnozy,
dostatocné osvetlenie, ale aj zamedzenie oslneniu,
 vyuzivanie Specidlneho softvéru umoziujuceho Gpravu textu v pocitaci,
e vyuzivanie korekénych a kompenza¢nych pomocok (dioptrické okuliare, turmoény,
lupy, stolové lupy, ap.),
e usmeriovanie Ziakov v nezndmom priestore.
U binokularne postihnutych ziakov — ziakov s tupozrakostou a strabizmom dochadza k
zniZeniu zrakovych schopnosti, k porucham zrakovej ostrosti, k poruche vnimania priestoru, k
porucham ¢itania a pisania, k porucham zrakovych predstav, k zOZeniu zorné¢ho pola, k
porucham vizudlno-motorickej koordinacie, k naruSeniu socidlnych vztahov (Loptchova,
2008).

Vo vychovno-vzdelavacom procese je potrebné, aby (sa) ucitel’:

dokladne oboznamil s diagn6zou a progndzou ziaka so zrakovym postihnutim a zohl'adiioval
Specidlno-pedagogické potreby ziaka a odporucania, ktoré z nich vyplyvaja s cielom
zabezpecenia individualneho pristupu ku kazdému ziakowvi,

oboznamil Ziaka so zrakovym postihnutim s prostredim Skoly a triedy, priebeZne ho upozornil
na vSetky pripadné zmeny (premiestnenie nabytku, stavebné tipravy a pod.),

rozvijal komunikacné schopnosti a zru¢nosti Ziaka,

v potrebnej miere vyuzival Specidlne metédy a formy prace vo vzdelavani tazko zrakovo
postihnutych ziakov

zabezpecil prispdsobenie textu a grafického materialu potrebam Ziaka so zrakovym postihnutim
tak po obsahovej stranke, ako aj po stranke technického spracovania: ddsledne dodrziaval
poziadavku konkretizacie preberaného uciva,



e zabezpecil spravne pouzivanie korekénych a kompenzacnych pomocok,
e viedol ziaka k aktivnemu prekonavaniu tazkosti a prekazok, ktoré¢ vyplyvaji zo zrakového
postihnutia.

6. Vychova a vzdelavanie Ziakov s telesnym postihnutim

Ciel’ vychovy a vzdelavania ziaka s telesnym postihnutim

je totozny s cielom vychovy a vzdelavania vSeobecne; to plati aj pokial' ide vychovné a
vzdelavacie metddy. Vzdelavaci program pre Ziakov s telesnym postihnutim uvadza
vzdelavacie Standardy pre zZiakov s telesnym postihnutim, ktoré st rovnaké ako pre ostatnych
ziakov primarneho alebo nizsieho stredného vzdeldvania.

Specifika vychovy a vzdelivania Ziakov s telesnym postihnutim na primarnom a niziom
strednom stupni vzdelavani

Ziak s TP plni rovnaké ciele vychovy a vzdelavania ako Ziaci bez zdravotného znevyhodnenia
(ZZ) v beznej zakladnej skole. To znamend, Ze vzdelavacie Standardy (obsahovy Standard a
vykonovy Standard) pre ziakov s TP st rovnaké ako pre Ziakov bez zdravotného znevyhodnenia.
Plnenie vykonového Standardu je vSak ovplyvnené druhom a stupniom telesného postihnutia
ziaka. To znamena, Ze ziak s TP modze iba Ciasto¢né plnit’ jednotlivé vykon vzdelavacieho
Standardu, resp. ich neplnit’ vobec v konkrétnom vyucovacom predmete (pri integracii je to
zaznamenané v individudlnom vzdelavacom programe ziaka).

Uprava podmienok vyuéby Ziaka s TP by mala byt zamerana na formélnu tpravu
zadania uloh, ¢asovy limit a kompenzacné a Speciilne ucebné pomocky a tpravu
prostredia.

- Formalna Uprava zadania tloh — formélne Gpravy sa mozu tykat’ zviac¢Senia pisma textu,

Clenenie textu zadania uloh, Gpravy riadkovania, zvyraznenia kI'i€ovych slov v zadani a
ne.

- Predizeny &asovy limit na vykonanie zadanych tloh — predizeny ¢as je potrebny

predovSetkym kvoli pomalSiemu tempu prace Ziakov s TP a je uréeny aj na oddych, na
chvilkové prerusenie prace.

- Kompenzacné a Specidlne u¢ebné pomdcky — ¢iastocne vyrovnavajii obmedzenie Ziakov s

TP, st urcéené podl'a individudlnej potreby Ziaka Specialnym pedagégom alebo Skolskym
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, v starostlivosti ktorého sa Ziak s TP
nachadza.

- Uprava prostredia a pracovného miesta — bezbariérovy pristup do budovy $koly, triedy,
jedalne a potrebnych miestnosti (ak si to TP Ziaka vyzaduje), polohovacia lavica/stoly s
nastaviteI'nym sklonom a vyskou pracovnej dosky, stoli¢ky a iné. Pre Ziaka s TP je niekedy

nevyhnutnd ,,asistencia” zamerand na: a) osobnu asistenciu — pomaha v orientdcii v
priestore, pri hygiene, b) technicku asistenciu — poverend osoba zodpoveda za funkénost’
technickych pomdcok, ktoré ziak s TP pouziva pocas vychovno-vzdelavacieho procesu.



Ziak v $kolskej integracii sa vzdelava podla ramcového uéebného plianu prisluinej $koly,
v ktorej sa vzdelava.

Pri vzdelavani Ziaka s telesnym postihnutim je dolezité, aby pedagoég, ktory Ziaka

vzdelava:

1. akceptoval problémy ziaka spojené s jeho telesnym postihnutim,

2. reSpektoval Specifika osobnosti ziaka s telesnym postihnutim,

3. dokladne sa oboznamil s diagnozou a prognézou ziaka s telesnym postihnutim,

4. zohladnoval Specialno-pedagogické potreby ziaka, ktoré vyplyvaju z jeho telesného
postihnutia,

5. reSpektoval spravanie a prejavy ziaka sposobené jeho telesnym postihnutim,

6. podporoval a primerane usmernoval sebarealizaciu Ziaka,

7. oslovoval ho rovnakym sposobom ako ostatnych spoluziakov,

8. kladol na ziaka primerané poziadavky, vyzadoval Cinnosti, ktoré moze S primeranou
individudlnou pomocou ucitel'a alebo spoluziakov zvladnut,

9. umiestnil ziaka v triede tak, aby mohol vnimat vyklad ucitel'a vSetkymi zmyslami,
pravidelne informoval rodiCov o ¢innosti a vzdelavacich vysledkoch ziaka v pripade
Skolskej integracie,

10. podla moznosti posadil ziaka s takym spoluziakom, ktory bude schopny a ochotny mu v
pripade potreby pomdct,

11. prekonzultoval pracovny postup vo vychovno-vzdeldavacom procese so Specialnym
pedagdgom,

12. akceptoval a realizoval podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu podl'a konkrétnych

odbornych odporucani skolského Specialneho pedagdga, resp. poradenského zariadenia, v
starostlivosti ktorého Zziak je.

V pripade $kolskej integracie:

podl'a mozZnosti posadil Ziaka s takym spoluziakom, ktory bude schopny a ochotny mu v
pripade potreby pomdct’,

podla potreby prizval Specidlneho pedagdga, Skolského logopéda, asistenta ucitela a
inych odbornikov k praci so Ziakom,

prekonzultoval pracovny postup vo vychovno-vzdelavacom procese so Specidlnym
pedagogom,

akceptoval a realizoval podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu podla konkrétnych
odbornych odporucani Skolského Specidlneho pedagodga, resp. poradenského zariadenia, v
starostlivosti ktorého ziak je,

vSetkymi prostriedkami pomahal pri profesionalnej orientacii ziaka a tym prispel k jeho
socialnemu zacleneniu, inkluzii,

zachovaval diskrétnost’ o problémoch Ziaka s telesnym postihnutim pred inymi Ziakmi,
rodi¢mi.
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