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Odborný garant aktualizačného vzdelávania:  Mgr. Darina Lyžičiarová, riaditeľka školy 

Lektori vzdelávacieho programu :  

PaedDr. Miroslava Košťálová 

Úvod 

Podľa zákona  č. 138/2019 Z. z. - Zákon o pedagogických zamestnancoch a odborných 
zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov § 57 sa  aktualizačné vzdelávanie 
organizuje ako schválený jednoduchý program aktualizačného vzdelávania. Program 
aktualizačného vzdelávania a rozsah aktualizačného vzdelávania schvaľuje riaditeľ. Škola, 
školské zariadenie a zariadenie sociálnej pomoci v závislosti od svojich potrieb upraví rozsah 
aktualizačného vzdelávania vo vnútornom predpise. 

 Cieľom aktualizačného vzdelávania je podľa potrieb zriaďovateľa, školy, školského 
zariadenia 

a) udržiavanie alebo obnovovanie profesijných kompetencií potrebných na výkon pracovnej 
činnosti, 

b) získanie nových vedomostí a informácií o zmenách v právnych predpisoch, výchovno-
vzdelávacích programoch, pedagogickej dokumentácii a ďalšej dokumentácii alebo 
 
c) získanie nových vedomostí a zručností v konkrétnej oblasti pracovnej činnosti. 
  
Poskytovateľom aktualizačného vzdelávania je 
 

 Škola 
 školské zariadenie, 

 
Škola, školské zariadenie  môže pri organizovaní aktualizačného vzdelávania spolupracovať s 
poskytovateľom inovačného vzdelávania v oblasti, v ktorej má poskytovateľ inovačného 
vzdelávania oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania. 

Odborným garantom aktualizačného vzdelávania je pedagogický zamestnanec školy, 
školského zariadenia s druhou atestáciou alebo odborný zamestnanec školy, školského 
zariadenia s druhou atestáciou. Ak v škole, školskom  nie je pedagogický zamestnanec s druhou 
atestáciou alebo odborný zamestnanec s druhou atestáciou, odborným garantom aktualizačného 
vzdelávania je riaditeľ, vedúci pedagogický zamestnanec alebo vedúci odborný zamestnanec. 

Odborný garant aktualizačného vzdelávania 

 rozvrhuje vzdelávacie aktivity aktualizačného vzdelávania v súlade s potrebami a 
možnosťami školy, školského zariadenia 

 vedie evidenciu účasti pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov na 
aktualizačnom vzdelávaní 

Pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec školy, školského zariadenia vykonáva 
lektorskú činnosť v aktualizačnom vzdelávaní súčasne s výkonom pracovnej činnosti. 

Riaditeľ na požiadanie vydá pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi 
potvrdenie o aktualizačnom vzdelávaní, ktoré obsahuje: 

a) evidenčné číslo potvrdenia a dátum vydania potvrdenia, 



b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného 
zamestnanca,  

c) dátum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca, 

d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizačnom vzdelávaní vydáva, 

e) rozsah aktualizačného vzdelávania v hodinách, 

f) odtlačok pečiatky školy, školského zariadenia alebo zariadenia sociálnej pomoci a podpis 
riaditeľa. 

Rozsah vzdelávacieho programu: 15 hodín. 

Forma vzdelávacieho programu:  prezenčná (10 hodín) a dištančná (5 hodín) 

Hlavný cieľ: Práca s elektronickou triednou knihou 

Špecifické ciele:  

- oboznámenie sa s programom elektronickej TK 
- práca s programom IZK – ETK 
- naučiť sa zapisovať učivo do ETK 
- vedieť zapisovať mimoriadne aktivity do ETK 
- riešenie chýbajúcich žiakov, žiakov, ktorí reprezentujú školu 

Spôsob ukončenia a požiadavky na ukončenie vzdelávania:  

- absolvovanie 80% z rozsahu vzdelávania,  
- splnenie dištančných častí 
- dotazník 

 

Obsah a rozsah vzdelávacieho programu: 

 

Téma Obsah Časová dotácia Forma 

ETK tematické plány vytvorenie TP a 
postup v ETK, 
funkcionality  

2 hod. prezenčne 

vytvorenie TP pre 
svoj predmet v 
podobe zdieľania pre 
ostatných 
vyučujúcich, len pre 
vlastnú potrebu 

3 hod. dištančne 

tvorba elektronických 
materiálov a ich 

5hod. prezenčne 



ETK elektronické 
materiály 

prepojenie s TP na 
vyučovaní (edupage, 
learningapps, ...) 

tvorba portfólia 
elektronických 
materiálov k 
vlastnému predmetu, 
záujmovej činnosti  

3 hod. dištančne 

ETK dochádzka editácia údajov 
dochádzky žiakov, 
komunikácia s 
rodičmi 

1 hod. prezenčne 

ETK tlačové zostavy editácia  administrácie 
klasifikácie žiakov, 
tried,  diplomov, 
výchovných opatrení 

1 hod. prezenčne 

spolu 15 hod 9 P / 6 D 

 

Plán aktualizačného vzdelávania je otvorený dokument, ktorý je možné aktualizovať 
a dopĺňať podľa potrieb školy. 

 

 

 

 

 

  



Základná škola, Topoľová 8, Nitra 

 

Hodnotenie aktualizačného vzdelávania 2021/2022 

Práca s elektronickou triednou knihou 

v celkovom rozsahu 15 hodín 

 

V zmysle § 69 ods. 1 písm. d/ zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch 
poskytovateľ vzdelávania Základná škola, Topoľová 8, Nitra uverejňuje na svojom webovom 

sídle hodnotenie uskutočneného vzdelávania nasledovne : 

 

Druh programu Názov programu Termín/trvanie Rozsah 
v hodinách 

Aktualizačné 
vzdelávanie 

Práca s elektronickou 
triednou knihou 

Apríl-jún 2022 9 prezenčne   
6 dištančne 

 

Hodnotenie prebehlo na základe hodnotiaceho hárku /príloha/ 

Výsledok hodnotenia 

Celkom zúčastnených účastníkov vzdelávania : 60 osôb 

Účasť na vzdelávaní :   95 % 

 

Informácie o používaní elektronickej triednej knihy boli: 
 
zrozumiteľné  málo 

zrozumiteľné 
nezrozumiteľné neviem sa vyjadriť 

 
52 8   

Informácie o možnostiach edupage (komunikácia, tvorba online materiálov a pod.) 
boli: 
 
zrozumiteľné  málo 

zrozumiteľné 
nezrozumiteľné neviem sa vyjadriť 

 
50 10   

Absolvovaním vzdelávania som si digitálne zručnosti: 
 
výrazne zvýšil /a viac zvýšil/a  menej zvýšil/a  nezvýšil/a 

11 38 9 1 
Vzdelávanie bolo pre mňa ako triedneho učiteľa, vychovávateľ v ŠKD: 
 
veľmi prínosné viac prínosné menej prínosné neprínosné neviem sa 

vyjadriť 
10 22 5  23 



Vzdelávanie celkovo bolo pre mňa: 
 
veľmi prínosné viac prínosné menej prínosné neprínosné neviem sa 

vyjadriť 
 

25 29 6   
Rozsah vzdelávania vzhľadom k téme považujem za: 
 
dostatočné menej 

dostatočné 
nedostatočné neviem sa vyjadriť 

 
47 11  2 

 


