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. VSeobecna charakteristika

1.  Charakteristika Skoly

Zakladna skola Senohrad je od 01.07. 2002 skolou s pravnou subjektivitou. Od 01.08.2008
doslo k zlaeniu ZS s MS a tym aj k zmene nézvu subjektu na Zakladna $kolu s materskou $kolou
Senohrad. Zakladna skola poskytuje vzdelanie aj pre zZiakov okolitych obci Suchan, Dacov Lom,
Horné Mladonice, Lackov a Litava.

Sme typicka plnoorganizovana Skola, ktora zabezpecuje edukaciu vekovych skupin I. stupna (1. -4.
ro¢nik) a ll. stupia (5. — 9. roénik). Plni ciele vzdelavania a vychovy, formulované MS SR pre
Statne Skoly v plnom rozsahu. Z kazdého ro¢nika prvej az deviatej triedy je na Skole vytvorena
jedna trieda.

Od $kolského roka 2009 je zriadena $pecialna trieda pre Ziakov I. a II. stupiia ZS.

Budova $koly je jednoposchodova, umiestnena v okrajovej Casti obce, blizko hlavnej komunikacie.
Je situovana v aredli parkového typu — aredl je vysadeny mnoZstvom zelene. V areali Skoly je od
maja 2010 vybudované multifunkéné ihrisko s umelou travou, ktoré poskytuje Sportové vyzitie
ziakom a $irokej verejnosti.

K hlavnej budove skoly patri samostatna budova Skolskej jedalne a telocviéne. Materska Skola je
Vv samostatnom areali v strede obce. Budovy — hlavna budova Skoly, Skolska jedalenn a materska
skola boli v ramci projektu Zateplenie a modernizacia ZS s MS, podaného zriadovatelom $koly
zrekonsStruované a zateplené.

Skola méa 12 ulebni, socialne zariadenia, kabinety, Skolska  knizZnicu, zboroviu, riaditel'nu,
kancelariu hospodarky. V budove telocvicne je velkd hala telocvicne, mala telocvi¢ha, sauna,
Skolské dielne, kabinet TV, Satne, socidlne zariadenia a sklad ucebnic. Podla schvaleného
prevadzkového poriadku je kapacita Skoly 220 Ziakov. Pocet Ziakov sa Vv priemere za posledné roky
pohyboval na hranici 130 Ziakov.

2. Charakteristika Ziakov

Skolu navstevujii Ziaci prevazne z obce Senohrad a okolitych obci Suchaf, Dagov Lom, Lackov,
Litava, Horné Mladonice. Skolu navitevuju aj Ziaci mimo 8kolského obvodu — Litava a Cerovo,
ktorych rodic¢ia prejavili zaujem o vzdeladvanie deti v nasej Skole.

Dlhodobo poskytujeme vzdelavanie aj Ziakom so SVVP jednak formou individualnej integracie
V beznej triede pre ziakov s vyvinovymi poruchami uc¢enia a mentdlnym postihnutim. V Specidlnych
triedach 1. all. stupna sa vzdelavaju Ziaci S mentalnym postihnutim, pod odbornym vedenim
kvalifikovaného Specialneho pedagdga.

3. Charakteristika pedagogického zboru

V sucasnom obdobi iz hl'adiska progndzy rastu populacnej krivky obyvatelov obce, je
potrebny pocet pedagogickych zamestnancov plne pokryty. Edukaény proces zabezpecuje dlhodobo
20 pedagdgov ( na cely i ¢iastony uvizok). Vietci pedagogovia spiiaju pedagogickt a odborni
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sposobilost podla Zékona ¢. 552/2003 Z. z. ovykone prace vo verejnom zaujme a zakona
¢.317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov. Na Skole pracuje Skolsky vychovny poradca, kariérny poradca koordinator
drogovej prevencie a koordinator pre environmentalnu vychovu.

Pedagogicky zamestnanci st zaradeni do nasledovnych  kariérnych stupfiov: samostatny
vychovavatel, zacinajici pedagogicky zamestnanec, samostatny pedagogicky zamestnanec,
pedagogicky zamestnanec s I. atestaciou, pedagogicky zamestnanec s II. atestaciou, pedagogicky
asistent.

Neodborné zabezpecenie vyucovania niektorych predmetov je zapric¢inené jednoaprobacnou
odbornostou niektorych pedagdgov, uCitelia s rovnakymi predmetmi, nedostatkom niektorych
aprobdcii v tomto regione.

Pedagogicky zbor tvoria pedagdgovia s roznymi odbornymi a pedagogickymi skusenostami, ktoré
si navzajom vymienaju. Timova praca a spolupraca s kolegami st kla¢ové pre efektivne vzdelavanie.
Pedagdgovia sa snazia prispdsobovat’ r6znym potrebam Zziakov a meniacim sa vzdelavacim trendom. Doraz
kladieme na kvalitni komunikéaciu medzi ¢lenmi pedagogického zboru, rodi¢mi, ziakmi a priatel'mi $koly,
ktora je dolezita pre tspesni vzdelavaciu atmosféru.

V pedagogickom zbore su uznavanymi hodnotami: Zameranie na rozvoj ziakov, podpora ich
vzdelavania a osobného rastu. Vzajomny repekt medzi ¢lenmi zboru, rodiémi a Ziakmi. Cestnost’ a
eticky pristup k vyucbe a interakciam s komunitou. Schopnost’ chapat’ a reagovat’ na individudlne
potreby ziakov. Preberanie zodpovednosti za vysledky vzdeldvania a vlastny profesijny rozvoj.
Zapojenie rodicov do vzdelavacieho procesu a budovanie partnerstva s rodinami. Vytvaranie
inkluzivneho prostredia, ktoré reSpektuje roznorodé kultary a hodnoty. Podpora rovnakych
prilezitosti pre vSetkych ziakov bez ohl'adu na ich pdvod, socioekonomicky status alebo iné faktory.
Podpora kreativnych pristupov k vyucbe a motivovanie ziakov k samostatnému mysleniu. Pri
vzdelavani pedagdégov sa zameriavame najmd na nové poznatky z IKT, jazykové kompetencie
a inkluziu.

Vychovny poradca zohrava ddlezitti ulohu v skolskom prostredi a je zodpovedny za poskytovanie
podpory a poradenstva v oblasti vzdelavania, osobného rastu a emocionalneho dozrievania ziakov.
Jeho tulohy st roznorodé a zameriavaju sa na celkovy rozvoj ziakov, ulohy su komplexné a
zamerané na poskytovanie celkového rastu a podpory pre jednotlivcov a Skolski komunitu.

4.  Dlhodobé aktivity a projekty

Od roku 2006 bola skola zapojena do projektu Infovek — vyuzivanie IKT s pristupom na
internet pre podporu zatraktivnenia a zefektivnenia edukacného procesu. Od roku 2011 projekt
Infovek 2 — Inovacia a zvySovanie urovne informatizacie vzdeldvacieho procesu na ZS a SS SR -
zvySenie rychlosti internetového pripojenia a WiFi pokrytie.

Od septembra 2012 je skola zapojena do projektu so zameranim na reformu systému vzdelavania
a odbornej pripravy: Premena tradi¢nej Skoly na moderni — Inovacia eduka¢ného procesu a do
projektu: Vzdelavanim pedagogickych zamestnancov k inkliizii marginalizovanych romskych
komunit.

Od skolského roku 2021/2022 je $kola zapojena do projektu Zelena Skola.

Od skolského roku 2022/2023 je skola zapojena do projektov Erasmus+ a eTweening.

Skola vydava §kolsky ¢asopis — Senohragko.



Pravidelne realizujeme Skolské projekty: Imatrikulacia prvakov, Tekvicova parada, Viano¢ny alebo
Velkonoény jarmok, projekt Boja proti rakovine, Malujeme do snehu, Skolska akadémia -
prezentacia dosiahnutych vysledkov v réznych oblastiach; uspechy ziakov a skoly, rovesnicke
vzdelavanie, plavecky vycvik, Cim chcem byt'?, Spomienky vs. o¢akavania, lyziarsky vycvik, $kola
v prirode. Realizujeme r6zne predmetové projekty, ktorymi sa ziaci prezentuju na koncorocnej
skolskej akadémii, zG&astiuju sa predmetovych olympiad. Ziaci sa zG&astiuju roznych exkurzii,
Skolskych wvyletov, divadelnych predstaveni, navsteva kina. Do S$koly su pozyvané rdzne
organizacie, ktoré organizuju napr. besedy, divadelné predstavenia, koncerty, skupinové aktivity.

5.  Spolupraca s rodicmi a inymi subjektmi

Prostrednictvom spoluprace Skoly s rodiémi a inymi subjektmi sa posiliiuje funkcia Skoly
V zintenziviiovani vychovnych vplyvov ostatnych vychovnych Cinitel'ov.

Skola zabezpeluje spolupracu s rodiémi prostrednictvom triednych uéitefov formou triednych
rodiCovskych zdruzeni minimalne jeden raz Stvrtro¢ne a individualnymi pohovormi s rodi¢mi
podla aktualnych potrieb pedagogov.

Zdruzenie rodiCov Skoly tvoria zastupcovia rodiCov Ziakov adeti za vSetky triedy
jednotlivych ro¢nikov. Jedenkrat rocne, spravidla na zaciatku Skolského roka, sa kona plenarne
ZRS, ktoré zvolava predseda ZRS. ZdruZenie rodi¢ov pomédha pri zabezpeovani mimovyuéovacich
aktivit. ZRS poméha aj finanéne zabezpetovat’ u¢ast’ ziakov na roznych sitaziach a niakup vecnych
odmien pre zZiakov.

Rada Skoly je iniciativny a poradny samospravny organ, ktory vyjadruje a presadzuje
verejné zaujmy ziakov, rodi¢ov, pedagogickych a ostatnych zamestnancov skoly v oblasti vychovy
a vzdelavania. Je zostavena zo zastupcov rodi¢ov ZS , zastupcov rodi¢ov MS , zastupca poslancov
obce Senohrad , obce Suchani , zo zastupcov pedagogickych zamestnancov ZS aMS a zo
zastupcov nepedagogickych zamestnancov ZS a MS. Zasadnutia rady $koly sa konajii podla
vlastného planu. Zasadnutia zvolava predseda rady $koly.

ZS sMS pri zabezpetovani a usporiadani réznych aktivit spolupracuje s OcU Senohrad,
OcU Suchaii, OcU Dacov Lom, OcU Lackov, PD Senohrad, polovnickym zdruZzenim ,,Liska*,
dobrovolnym hasi¢skym zborom Senohrad, , VU Lest, ZS s MS Cerovo

V ramci odbornej, diagnostickej a poradenskej spoluprace ZS s MS aktivne spolupracuje
s poradenskymi zariadeniami — CPP, ktoré zabezpecuji pomoc pri rieSeni Specifickych problémov
ziakov. Poskytujii odborné odporaéania ako postupovat pri vychove a vzdelavani Ziakov so SVVP.

ZUS Modry Kamei mé v §kolskych priestoroch elokované pracovisko, V ktorej sa vyuéuje
hra na klavesové a dychové nastroje a hudobna teodria. Pre rozvoj talentu ziakov v roznych
oblastiach spolupracujeme aj s CVC Krupina.

6.  Priestorové a materidlno — technické vybavenie Skoly

ZS ma zariadené a uskutoéiiuje edukaciu v nasledovnych odbornych ugebniach: velka
telocvicna, odborna ucebna pre fyziku a chémiu, ucebna IKT pre I. stupen zriadena v triede
stvrtého roc¢nika (12 notebookov), pocitacova ucebna pre II. stupen zriadena v triede piateho
ro¢nika (15 PC), mald pocitacova trieda (11 PC), skolské dielne, triedy su vybavené
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interaktivnymi tabulami. Dalej moZnost pouZivania prenosnych notebookov a dataprojektorov s
mobilnou bielou tabulou alebo premietacim platnom. Vyucovanie cudzich jazykov sa realizuje
Vv jazykovej ucebni, ktora je zriadena v triede siedmeho roc¢nika.

Ziakom a u¢itelom je k dispozicii $kolska Ziacka kniZnica s poéitatom, tladiariiou a pristupom na
internet. V kniZnici je aj oddychova zéna s matracmi. Knizny fond je neustale dopliiany
a aktualizovany pre potreby eduka¢ného procesu podl'a poziadaviek ziakov a ucitel'ov.

Vybavenie kabinetov a odbornej cvi¢nej kuchynky je na dobrej trovni, pomdcky do kabinetov st
vymienané a modernizované podl'a poziadaviek vyucujucich jednotlivych predmetov.

Skola ma k dispozicii velky $kolsky areal, s multifunkénym ihriskom, ktoré umoziuje v plnej miere
realizovat’ r6zne Sportové hry a atletické discipliny vo vonkajSich priestoroch. V areali su vyvySené
zahony, bylinkova zahrada, mini arborétum, kde sa zac¢ina budovat’ nau¢ny chodnik, kde by sme
cheeli vybudovat’ vonkajsiu ucebnu.

Sucastou Skoly je aj Skolskd stravovna, ktord si vyZaduje modernizaciu vnitorného vybavenia
a zariadenia, aby sa skultirnili podmienky stravnikov.

Skolsky klub deti zabezpetuje vychovnu ¢&innost pre Ziakov primarneho vzdelavania
V popoludnajsich hodinach s pestrou ponukou zdujmovej a rekreacnej Cinnosti.

Upravenym a estetickym prostredim, dobrou klimou tried a chodieb vytvarame prijemné prostredie,
ktoré prispieva k duSevnému zdraviu ziakov a zamestnancov Skoly. Upraveny Skolsky areal
umoziuje realizovat’ nielen telovychovné a mimovyucovacie aktivity ziakov, ale aj rekreatné
¢innosti pre plnenie vychovného planu SKD.

Aktualne informacie o aktivitach skoly st ziakom sprostredkované na nastenkach v chodbe
hlavnej budovy $koly. Nastenky oboznamuji Ziakov aj s tspechmi ich spoluziakov na réznych
Skolskych 1 mimoskolskych stt'aziach. Na vstupnej ndstenke pri Satniach je vyhradeny priestor pre
informacie rodi¢om a verejnosti o diani a organizacii Skoly a Skolského roka.

Aktualne informacie o aktivitdich Skoly su pravidelne zverejiované prostrednictvom
internetovej stranky Skoly: www.zssenohrad.edupage.org a facebookovej stranke Skoly.
Prostrednictvom internetovej ziackej knizky maju rodi¢ia moznost’ aktudlne sledovat’ dosahované
vysledky ich deti z jednotlivych predmetov.

K pozitivnej klime a budovaniu priatel'skych vztahov medzi Ziakmi navzajom a medzi
ziakmi a pedagogmi prispieva kultira Skoly s hodnotovym systémom, ktory je zalozeny na
akceptovatel'nom spravani sa medzi ziakmi a uéitel'mi, ako je ochota pomdct, poradit’, vypocutie
nazoru druhého, sebarealizdcia ziaka, individudlny pristup a partnersky vztah zaloZzeny na
dodrziavani dohodnutych pravidiel.

7.  Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri vychove a vzdelavani

Skola pri plneni bezpeénosti a ochrany zdravia vo vychove a vzdelavani prihliada na zakladné
fyziologické potreby Ziakov. Vytvara podmienky pre zdravy vyvin a predchadzaniu
socidlnopatologickych javov.
V zmysle zakona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov a vyhlasky ¢. 527/2007 MZ SR o podrobnostiach a poziadavkach na
zariadenia pre deti a mladeZ ma Skola vypracovany prevadzkovy poriadok, ktory je odsthlaseny
prislu$nym orgédnom na ochranu zdravia.
Prevadzkovy poriadok obsahuje konkrétnu organizaciu prevadzky vratane zabezpecenia

dostato¢ného mnoZzstva pitnej vody, Cistoty a udrzby jednotlivych priestorov a zariadeni, spdsobu
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skladovania bielizne a frekvenciu jej vymeny, spdsobu likvidacie odpadov, sposobu zamedzenia
pristupu zvierat na pieskoviska a rekreacné plochy; pokyny pre zamestnancov, vratane povinnosti
zabezpecenia trvalého dozoru; pokyny pre navstevnikov; plan opatreni pre pripad mimoriadnych
udalosti a havarii; tiesnové telefonne Cisla.

Skola zamestnava autorizovaného technika pre BOZP a PO, ktory pravidelne kontroluje priestory
Skoly, upozoriiuje na nedostatky. VSetky nedostatky sa o najrychlejsie odstranuju.

Zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia poc¢as vyucovacieho dia je realizované dozorom, ktory
vykonavaju pedagogicki zamestnanci podl'a urcenia.

Skola v plnej miere zabezpetuje pravidelni kontrolu priestorov a arealu §koly. Predchadza tak
rizikdm vzniku trazov. DalSou formou ochrany zdravia a bezpe¢nosti Ziakov je vykonanie
uvodného poucenia Ziakov o bezpecnom spravani sa v Skolskom prostredi pri r6znych aktivitach.
Na prvej hodine kazdého vyucCovacieho predmetu st Ziaci pouceni o bezpecnosti pri praci dané¢ho
predmetu. Pred realizaciou hromadnej Skolskej akcie st Ziaci pouc¢eni o bezpe¢nosti a pravidlach
spravania sa pre zabezpecenie konkrétnej akcie podla jej Specifik.

Zamestnanci Skoly absolvuju pravidelné skolenia BOZP a PO. Pre zabezpecenie bezpecného
prostredia si vykonavané pravidelné revizie a odstranovanie pripadnych zistenych nedostatkov
thned’ alebo v stanovenom termine / elektro. revizie, revizie Skolskej stravovne, telocvicného
naradia, bleskozvodov, kotolne, komina, .../.

Vedieme evidenciu Skolskych turazov, ku ktorym prislo pocas vychovno — vzdelavacieho
procesu, pri ¢innostiach organizovanych skolou. V pripade vzniku Skolského trazu pri aktivitach
ziakov usporiadanych Skolou, Skola odSkodni tiraz ziakovi podla platnych predpisov. Za tymto
ucelom hradi skola tirazové poistenie ziakov.

II. Charakteristika Skolského vzdelavacieho
programu

Nasa zakladna $kola v stilade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania Skolského zakona
a Statneho vzdelavacieho programu pre primarne a niz$ie sekundarne vzdelanie podporuje rozvoj
osobnosti ziaka vychadzajuc zo zisad humanizmu, rovnakého zaobchadzania, tolerancie,
demokracie a vlastenectva, a to po stranke rozumovej, mravnej, etickej, estetickej, pracovnej
a telesnej. Poskytuje ziakovi zakladné poznatky, zruc¢nosti a kompetencie v oblasti jazykovej,
prirodovednej, spolocenskovednej, umeleckej, Sportovej, zdravotnej, dopravnej a d’alSie poznatky
a sposobilosti potrebné na jeho orientdciu v zivote aV spolocnosti ana jeho dal§iu vychovu
a vzdelavanie.

1. Pedagogicky princip Skoly - ciele vychovy a vzdeldavania

V zmysle zékona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove avzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov cielom vychovy a vzdelavania je umoznit’ Ziakovi

a) ziskat’ vzdelanie (nizSie stredné vzdelanie), ktoré ziska Ziak uspeSnym absolvovanim ucelene;j
Casti vzdelavacieho programu pre druhy stupen zékladnej Skoly,

b) ziskat kompetencie, a to najmd v oblasti komunikacnych schopnosti a pisomnych
sposobilosti, vyuzivania informa¢no-komunika¢nych technoldgii, komunikacie v Statnom jazyku,
materinskom jazyku acudzom jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie Vv oblasti
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technickych  prirodnych vied atechnologii, kompetencie v oblasti environmentalnej,
k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie a ob¢ianske kompetencie, podnikatel'ské schopnosti
a kultirne kompetencie,

¢) ovladat’ aspon dva cudzie jazyky a vediet ich pouzivat,

d) naucit’ sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy a navrhovat’ ich rieSenia a vediet’ ich
riesit’,

e) rozvijat’ manualne zru¢nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti,

f) posililovat uctu k rodiCom a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotdm
a tradiciam S$tatu, ktorého je obanom, k Statnemu jazyku, materinskému jazyku a K svojej vlastnej
kultare,

g) ziskat’ a posiliiovat’ Gictu k 'udskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym
v Dohovore 0 ochrane I'udskych prav a zakladnych slobod,

h) pripravit ho na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia
a znaSanlivosti, rovnosti muZa a Zeny, priatel'stva medzi narodmi, ndrodnostnymi a etnickymi
skupinami a nabozenskej tolerancie,

i) naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat, pracovat’ v skupine
a preberat’ na seba zodpovednost’,

J) naucit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie vratane
zdravej vyzivy a Zivotné prostredie a reSpektovat’ vSel'udské etické hodnoty,

k) ziskat’ vSetky informéacie o pravach diet'ata a sposobilost’ na ich uplatiiovanie

1) naucit’ sa chranit’ svoje okolie, prirodu

Vychadzajuc z cielov vychovy a vzdelavania ustanovenych zakonom je hlavnym cielom Skoly
zmenit' tradicné encyklopedické vyucCovanie na tvorivo-humannu  vychovu a vzdelavanie,
zabezpeCit' podmienky pre ziakov, aby si ziaci zo Skoly odniesli trvalejSie hodnoty ako su
vedomosti - postoje, hodnotovy systém a rozvinuté schopnosti:

- u¢inne komunikovat’ so $irSim okolim,

- efektivne kooperovat’ (spolupracovat’),

- tolerovat’ postoje, ndzory a konanie druhych,

- samostatne ziskavat’ informacie a kreativne s nimi narabat’,

- organizovat’ si vlastna ¢innost’ a prezentovat’ jej vysledky,

- efektivne vyuzivat’ informa¢no-komunikaéné technologie.

Pedagogickym principom Skoly je vytvorit’ podmienky edukacie: ,,Ucift sa zZivotnym zrucnostiam
S akceptaciou jedinecnosti osobnosti kazdého Ziaka, bez stresu a s radostou

Pedagogické ciele nasSej Skoly rozdelime do oblasti:

Oblast’ tvorivo-humannej edukacie:

» zabezpecit nedirektivny vztah ucitel — Ziak,

» kazdy zZiak v skole zazije uspech,

» motivovat' Ziakov hodnotenim, povzbudzovanim, vyslovovanim dovery v ziakove schopnosti,
uplatiiovanie doslednej spétnej vizby, sebahodnotenia ziakov, v hodnoteni sa zamerat’ na



hodnotenie vykonov ziaka anie jeho osobnosti, hodnotit’ individualny rozvoj ziaka a nie
porovnavat’ jeho vykony s ostatnymi,

» poznat a pozitivne ovplyviiovat ucebné styly ziakov podl'a prevazujicich druhov inteligencie,

» optimdalnym vyberom postupov a prostriedkov rozvijat tvorivost Ziakov, ktora je najvysSou
kognitivnou funkciou a zahriiuje vsebe vSetky nizSie funkcie: dobru percepciu, pamét,
konvergentné myslenie, analyzu, syntézu, induktivne myslenie, abstrahovanie, analogické myslenie,
» vytvorit pre Ziakov priaznivii atmosféru pre ucebnu cinnost (ulitel nepodporuje nezdrava
sutazivost, pristupuje k ziakom bez predsudkov, berie do ivahy individudlne schopnosti ziakov,
kladie na nich primerané naroky a ucitel'ova komunikacia so ziakmi vytvara prostredie, ktor¢ je
charakteristické doverou a spontannost’ou),

» spdtnu vizbu (overovanie vedomosti) zabezpecit nestresujiicim spésobom: 0znamovanie
terminu, obsahu a kritérii hodnotenia, didaktickych testov (niclen s pamatovymi tlohami, ale aj
ulohami na porozumenie a aplikéciu,

Oblast’ rozvijania Zivotnych zrucnosti: uc¢ivo vyuzivat ako prostriedok na rozvijanie zrucnosti,

ktoré ziak potrebuje k tomu, aby mohol viest’ kvalitny uspokojujuci zivot, vedel rozvijat’ sdm seba,

fungovat’ v dobrych vzt'ahoch, dosiahnut’ ciele:

» rozvijat intrapersondlne zrucnosti: zvladanie emocii, sebareflexia, sebapoznanie, tvorivost’,
pozitivne sebahodnotenie, rozhodovanie,

» rozvijat interpersondlne zrucnosti: komunikaciu, aktivne pocuvanie, rieSenie konfliktov, praca
Vv time, zvladanie rovesnickeho tlaku, spolupraca,

» rozvijat komunitné zrucnosti: potrebné k ob¢ianskemu fungovaniu, komunikacii s inStiticiami
a vztahu k ostatnému okoliu

Oblast’ efektivneho vyuzivania didaktickej techniky na skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho

procesu a dosahovanie ciel'ov z oblasti tvorivo-humannej edukacie:

» zvysit gramotnost’ ziakov v oblasti vyuzivanie IKT vyuzivanim odbornych ucebni pre 1. a Il.
stupen (vybavené pocitaémi, interaktivnou tabul'ou a vhodnymi edukacnymi softvérmi),

» zefektivnit’ a zatraktivnit’ vyucovanie cudzich jazykov

Oblast’ zavadzania novych foriem a metod prace

» zabezpelit' vzdelavanie pedagégov v oblasti modernych foriem a metdd prace prostrednictvom
interného vzdelavania i externého prostrednictvom alokovaného pracoviska MPC v Banskej
Bystrici,

» Vvramci inovacie vychovno-vzdelavacieho procesu zavadzat systém ,mastery learning” —
dosiahnutie ciel'a prostrednictvom prisposobenia vyucovacich metod, foriem a ¢asu, ktoré st
prisposobené individudlnym potrebam ziaka;

» venovat pozornost mozgovokompatibilnému uceniu (brain-based learning) — minimum
monologického vykladu ucitela, ale preferovanie aktivit ziakov, u¢enie pokusom a omylom, t. j.
metddy na rozvoj tvorivého myslenia v spojeni s kooperativnym vyucovanim,

» zavadzat projektové vyucovanie s realizaciou skolskych projektov

Vychovno — vzdelavaciu ¢innost’ primdarneho vzdeldvania budeme smerovat K zabezpeceniu
podmienok:



» hladkého prechodu z predskolského vzdelavania arodinnej starostlivosti, pricom pri
nadobudani novych skisenosti dodrzime princip postupu od zndmeho k nezndmemu.

» k priprave ziakov schopnych pracovat’ samostatne i kooperovat’ v pracovnom time

véas podchytit’ Ziakov so SVVP alebo SZP

» hodnotenie, aby bolo postavené na uplatiiovani osobného rozvoja ziaka tak, aby kazdy mal
moznost’ zazivat' tispech

A\

Ciel’om vzdeldavacieho programu primdrneho videliavania na nasej Skole je rozvijat
klacové kompetencie ziaka prostrednictvom plnenia obsahovych zamerani jednotlivych predmetov,
ktoré poskytni moznosti na rozvoj ich predstavivosti, tvorivosti a badania svojho okolia. UmoZnia
ziakom spozndvat’ svoje vlastné schopnosti a rozvijat' ich, Spozndvat’ seba samého a osvojit’ si
sposobilosti ucit’ sa ucit’ sa.

Podporime sposobilosti ziakov kriticky a tvorivo mysliet, rozvijat sebarealizaciu a sebareflexiu,
uplatiovat’ svoje prava a plnit’ svoje povinnosti.

Vychovno — vzdelavaciu Cinnost nizSieho primdrneho vzdelavania budeme smerovat
k zabezpeceniu podmienok:
» interdisciplinarneho pristupu pri osvojovani Si znalosti a spdsobilosti Ziakov
» pre uplathovanie aktualnych znalosti Ziakov pri ziskavani novych znalosti a rozvijani
kl'aicovych kompetencii ziaka
» pre podporovanie zodpovednosti za vlastné ucenie sa

Ciel’om vzdelavacieho programu niiSieho primdrneho vzdelivania na naSej Skole je
rozvijat’ kl'aCové spdsobilosti ziaka prostrednictvom plnenia obsahovych zamerani jednotlivych
predmetov, ktoré poskytni moznosti na rozvoj ich zmysluplnych zakladnych vedomosti so
zaujmom o celoZivotné vzdelavanie sa a potrebu zmysluplnej aktivity a tvorivosti.

Ocakavame, ze si ziaci osvoja efektivne stratégie ucCenia sa, nadobudnu primerani uroven
komunikacnych spdsobilosti a kooperacie pricom budii mat’ reSpekt k druhym a zodpovedny vzt'ah
k sebe samému.

Hlavnym ciePom primarneho vzdelavania v Specidlnej triede je rozvijat klItcové
sposobilosti, ako kombinacie vedomosti, skiisenosti a postojov ziakov S mentalnym postihnutim na
urovni, ktora je pre nich individudlne dosiahnutel'na.

Primérne vzdelavanie poskytuje vychodiskovu bazu pre postupné rozvijanie kI'icovych spdsobilosti
ziakov ako zékladu vSeobecného vzdelavania prostrednictvom nasledujtcich ciel'ov:

» poskytnit’ zZiakom primerané moznosti skimania ich najblizSicho kulturneho

a prirodného prostredia tak, aby ziskali zaujem o poznavanie nového,

» rozvijat’ cielavedome, systematicky a v tvorivej atmosfére osobnost’ ziaka v poznavacej,
socidlnej , emocionalnej a moralnej oblasti,

» viest ziakov k spoznavaniu svojich schopnosti, k vyuzivaniu svojich moznosti, ku
kompenzacii svojich obmedzeni a tym k vytvaraniu realneho obrazu seba samého,
rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’, osvojit’ si zaklady spdsobilosti ucit’ sa a pozndvat’ seba
samého,



>

podporovat’ kognitivne procesy a kompetencie ziakov kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skusenosti a aktivnym rieSenim problémov,

rozvijat' komunika¢né spdsobilosti ziakov v slovenskom jazyku,

umoznit’ ziakom ziskat’ zdkladné pracovné zru¢nosti a navyky, aby ich mohli vyuzit' pri
d’alSom vzdelavani aj v ob¢ianskom Zivote,

vyvazene rozvijat u ziakov kompetencie dorozumievat sa a porozumiet si, hodnotit’
(vyberat’ a rozhodovat’) a iniciativne konat’,

podporovat’ rozvoj intrapersondlnych a interpersondlnych kompetencii, najmi otvorene
vstupovat’ do sociadlnych vztahov, naucit’ sa kooperovat’ v skupine, kolektive a preberat’ na
seba primerantt zodpovednost’, rozvijat socialnu vnimavost’ a citlivost’ k spoluziakom,
ucitelom, rodi¢om, d’al§im 'ud’om a k svojmu kultirnemu a prirodnému okoliu,

viest’ ziakov k tolerancii, zndSanlivosti, porozumeniu a k akceptovaniu inych l'udi, ich
duchovno-kultarnych hodnoét, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi

a etnickymi skupinami, cirkvami a naboZenskymi spolo¢enstvami,

naucit’ Ziakov uplatiiovat’ svoje prava a stcasne plnit’ svoje povinnosti, niest’ zodpovednost’
za svoje zdravie, aktivne ho chranit’ a upeviiovat,, chranit’ zivotné prostredie,

pripravit’ ziaka na bezny Zivot primerane k jeho schopnostiam,

dosiahnut’ zvysenie gramotnosti v oblasti IKT.

2. Zameranie nasej Skoly
a) Analyza sucasného stavu

Sucasnu situaciu na nasej Skole charakterizuju nasledovné ukazovatele ziskané z dotaznikov

od ziakov, rodiCov a analyzy kontrolnej ¢innosti:

kompetencie ziakov naSej Skoly st pedagdégmi dohodnuté a akceptované, je vSak potrebné
vo vyucovacom procese navrhovat’ tillohy tak, aby sa v plnej miere rozvijali,

motivacia pre aktivne ucenie sa ziakov dosahuje slabti mieru, ¢o naznacuje ze uspokojivé
ucenie sa v Skole neprebieha. Ucitelia urcujt, aké tlohy a ¢innosti budu Ziaci robit,, Ziaci si
len ojedinele moZu vybrat’ Glohy podl'a vlastnych schopnosti,

nedostatocne sa prejavuje aj povzbudenie ziakov, vyjadrenie viery v ich Uspech a to najmi
na druhom stupni,

hodnotenie ziakov prebieha v prevaznej miere len kratkymi, jednoslovnymi vypovedami
a prevazne znamkou,

ucitelia sice pouzivajii také stratégie aby podporili aktivne ucenie sa ziakov, ale nie
pravidelne aeste stale vstupuju do procesu svojim monologickym vykladom, malo sa
zameriavajl na rozvoj socidlnych a personalnych zrucnosti ziakov,

ziaci si osvojuju uéivo po krokoch s naslednou spétnou véizbou po prvom idruhom
precviceni,

otazkami a illohami ucitelia rozvijajo najmd pozndvacie funkcie (vnimanie, pamat),
absentuje vSak divergentné myslenie
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b) Navrhy na zlepSenie a ponechanie pozitiv naSej Skoly

Chceme dosiahnut’ odstranenie prvkov tradicnej Skoly z edukaéného procesu posilnenim
aktivneho ucenia sa ziakov, ¢im sa zlepSia socidlne aj personalne zru¢nosti ziakov, ¢o bude mat
pozitivny dopad aj na zlepSenie klimy a motiva¢ného prostredia v triede. Ziskanim tychto
kompetencii sa zlepSia aj kognitivne zru¢nosti, ¢im dosiahneme rozvoj kompetencii, s ktorymi bude
absolvent nasej Skoly vediet’ bezpecne v d’alSom zivote operovat’.

ZlepSenie a udrzanie pozitivnej atmosféry v nasej Skole mézeme dosiahnut’:

1. Aktivnou komunikidciou — pravidelné stretnutia zamestnancov, Ziakov a rodiCov

k otvorenému dialogu. Online platforma na zdiel'anie napadov a diskusiu.

2. Podpora talentov — zapajanie sa do stt’azi a projektov, kde mozu Ziaci ukazat’ svoj talent.
Mentorstvo — rovesnicke ucenie. Vzajomnd vymena sktisenosti a pomoc medzi pedagdgmi.
4. Inovacia vo vyucbe — modernizadcia vyucby prostrednictvom novych technoldgii

a interaktivnych metod. Podporovat ucitelov, aby skiimali a pouzivali nové metoédy vo

vyucbe a zdiel'ali ich s kolegami.

5. Rozvoj zru¢nosti — umoznit Ziakom a ucitelom rozvoj mékkych zru€nosti, ako su

w

komunikécia, timova spolupréca a kritické myslenie.

6. Environmentalna zodpovednost — zamerat’ sa environmentalnu udrzatel'nost’, podporovat’
projekty, ktoré zvySuju povedomie o zivotnom prostredi. Vybudovat’ zdhony, podporovat
recykla¢né programy, aby ziaci mohli aktivne prispievat’ k ochrane prirody.

7. Rodicovskd spolupraca — zapdjat’ rodicov do zivota Skoly cez dobrovolnicke akcie
a zdruZenia rodicov.

8. Pozitivne odmenovanie — odmenovat’ ziakov aj ucitel'ov za ich usilie a prinos Skole. Verejné
ocenovanie ziakov na celoskolskych akciach a v Skolskom Casopise.

9. Diverzita ainklizia — podporovat’ kultarnu a jazykov diverzitu v Skole. Vytvarat
prostredie, kde sa Ziaci citia akceptovani a zac¢leneni bez ohl'adu na rozdielnosti.

10. Dobrovol'nicke aktivity — zapajat’ Ziakov do aktivit, ktoré podporuju ich zaclenenie do
komunity, ucia ich hodnotdm a pomoci druhym.

11. Aktivity na rozvoj jazykovych zru¢nosti — podporovat’ Ziakov v u€eni sa cudzich jazykov,
zapajani do sutazi, komunikéicii so zahranicnymi ziakmi prostrednictvom projektov.
Realizovat’ exkurzie a mobility ziakov aj ucitel’ov.

Cinnosti, ktoré predstavuju to, ¢o vieme robit a o poniikame verejnosti a ktorymi sa
stdvame aj Skolou schopnou uplatnit’ sa v naSom konkurenc¢nom prostredi, zahfnaju nasledovné
aktivity:

a) edukacny proces, prdaca s triednym kolektivom:

- vyucovanie cudzieho jazyka od 1. ro¢nika, podpora ucenia jazykov cez projekty

- vyuzivanie uciva ako prostriedku na rozvoj personalnych, socidlnych a kognitivnych
kompetencii ziaka,

- vzdelavanie Ziakov so SVVP v $pecialnej triede a inkluzivne zallenenie Ziakov s vyvinovymi
poruchami ucenia V beznej triede,
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- praca triedneho kolektivu ako Specifického vychovného prostredia ur¢eného na sebapoznanie,
sebahodnotenie a sebaregulaciu Ziakov a uéitel’a (spolo¢né zostavenie aktivit pre celoro¢nt ¢innost’
triedy),

- rozvoj zivotnych zru¢nosti (aktivne poctvanie, sebareflexia, rieSenie konfliktov),

- rozne formy vzdelavania — rozne exkurzie, navstevy kulturnych podujati, mobility, vonkajSie
vyucovanie

- vyucovanie IKT, pristup na internet,

- elokované pracovisko ZUS

- rozvijanie talentu ziakov — literarne, vytvarné, matematické, Sportové, jazykové, prirodovedné
a technické stitaze

- zadavanie minima pisomnych domacich tloh

- hodnotenie spravania ziakov, hodnotenie konkrétnych ¢inov a nie osobnosti ziaka ( v jednom
hodnotiacom obdobi mdze Ziak dostat’ negativne vychovné opatrenie, ale aj pochvalu),

- kultura prostredia — uprava a starostlivost’ ziakov i ucitel'ov o interiér a exteriér skoly,

- podpora environmentalnej vychovy

b) mimovyucovacia — zaujmovd cCinnost’:

- pravidelna zaujmova ¢innost’ zamerana na rozne oblasti

- ¢innost’ Skolského Ziackeho parlamentu,

- pravidelné¢ vydavanie Skolského Casopisu — prezentacia literarnej tvorby ziakov, informacie zo
zivota Skoly a triednych kolektivov

- tradi¢né Skolské aktivity — pravidelne sa opakujice napr. imatrikuldcia prvakov, tekvicova parada,
Mikulas v skole, Zimné slavnosti, Den deti, Slavnostna akadémia...

Hodnoty S$koly s idealy, Ktorym verime, na ktorych staviame vlastnu Skolu. Idealy
a hodnoty maju prioritné postavenie v hierarchii prvkov kultury skoly.
Hodnotovy system nasej skoly najlepsie vidiet' na prejavoch akceptovatelného spravania:

Ucitel’ — Ziak: partnersky vztah zalozeny na dodrziavani dohodnutych pravidiel, ucitel’ ponuka
moznosti na sebarealizaciu Zziaka, poskytovanie dostatocnej spitnej vdzby, ochota pomdct’,
spolupraca, vypocutie nazorov, navrhov, hodnotenie konkrétnych ¢inov, nie osobnosti, individudlny
pristup k Ziakovi, oznamovanie skaSania, odburavanie stresu a strachu, pri chybe moznost’ druhej
Sance.

Ucitel’ — uditel’: ochota pomdct’, poradit, spolupracovat, vypocutie a prediskutovanie navrhov,
zaujem o podujatia organizované kolegami, vymena skiisenosti, spatna vizba, pozitivne hodnotenie,
zaujem o osobné problémy, priatel'sk¢é medzil'udské vztahy.

Riaditel’ — ucitel’: spolo¢na tvorba planov (ro¢ny, mesacné), prijimanie a prejednavanie navrhov,
poskytovanie spitnej vézby, verejné hodnotenie, ucast’ na podujatiach, schopnost’ sebareflexie,
partnerské vztahy, ochota rieSit osobné problémy, poskytovanie moznosti vzdelavania,
neodmietnutie pomoci, rady, medzil'udské vztahy (narodeniny, Zivotné udalosti,...).
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Pedagogicky — nepedagogicky pracovnik: partnerské vztahy, nepovysovanie sa nad
nepedagogickym zamestnancom, ochota vypocut, rieSit problém, moznost’ vyuzitia pomocok
a priestorov, moznost' realizacie pri vedeni kruzkov, pozyvanie na spolo¢né podujatia, aktivity
organizované Skolou.

Ucitel’ — rodi¢: ochota pomdct, poradit’, vypocut’, prijimanie a prejedndvanie navrhov, presetrenie
situacii na poziadanie, pozyvanie na triedne, Skolské akcie a spolo¢né spolocenské podujatia.

Sucasna situdcia nasho edukacného procesu (silné a slabé stranky):

- uclitelia pouzivaju také stratégie, aby podporovali aktivne ucenie sa ziakov, ale eSte stéle
vstupuju do procesu svojim monologickym vykladom.

Navrh na zmenu: vo vyucovani uplatiovat’ metody, ktoré aktivizuji ziakov, najméd metddy rozvoja
kritick€ho a tvorivého myslenia.

- Ziaci si u¢ivo osvojuju po krokoch s naslednou spitnou védzbou pri prvotnom i druhotnom
precvi¢ovani, pri ktorom ucitelia davaja otazky na rozvoj niz§ieho poznavania.

Néavrh na zmenu: precviCovanie a overovanie uciva realizovat prostrednictvom autotestov
a didaktickych testov, preferovat’ sebahodnotenie Ziakov.

- Ulohami a otazkami ucitelia rozvijaji najma nizS§ie poznavacie funkcie (vnimanie, pamét’)
i vy§88ie poznavacie funkcie (konvergentné a hodnotiace myslenie), ojedinele tlohy na rozvoj
divergentného myslenia.

Navrh na zmenu: zefektivnenie pripravy na vyucovanie, d’alSie vzdelavanie pedagdgov zamerat’ na
rozvoj ¢itatel'skej gramotnosti, tvorenie problémovych tloh.

- hodnotenie Cinnosti ziakov prebieha v prevaznej miere kratkymi jednoslovnymi vypoved’ami
ucitel'ov, Klasifikaciou, v malej miere sa prejavuje povzbudzovanie ziakov a vyjadrovanie dovery.
Navrh na zmenu: hodnotenie zamerat’ na analyzu vlastnych hodnotiacich stratégii na zlepSenie
akceptacie a pozitivneho, povzbudzujiceho hodnotenia ziakov.

1. Profil absolventa nasej skoly

Absolvovanim Zakladnej Skoly s materskou Skolou Senohrad, ziska Ziak I. stupna stupen
vzdelania ISCED 1 — Primarne vzdelanie a Ziak II. stupiia stupei vzdelania ISCED 2 — niZSie
sekundarne vzdelanie, Ziak v $pecialnej triede ziska stupen vzdelania ISCED 1. V ramci napliiiania
edukacnych cielov uvedenych stupnov vzdelania si bude Ziak rozvijat’ aj socialne, komunikacné,
persondlne a kognitivne klI'icové kompetencie.

A) Stupeii vzdelania: I SCED 1

Absolvent statneho a Skolského programu primarneho vzdelavania ma osvojené zaklady
Citatel'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovedeckej a kulturnej gramotnosti. Nadobudol zéklady
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pre osvojenie u¢innych technik ucenia sa a pre rozvijanie svojich sposobilosti. Ziskal predpoklady
preto, aby si vazil sam seba i druhych, aby dokazal ustretovo komunikovat’ a spolupracovat. Ma
osvojené zaklady pouzivania materinského, Statneho i cudzieho jazyka.

Absolvent ma osvojené nasledovné kl'i¢ové kompetencie:
Socidlne komunikacné kompetencie

>

>

vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou adekvatnou primarnemu stupiiu
vzdelavania,

dokaze urcity Cas sustredene nacuvat, nalezite reagovat, pouzivat vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nazor,

uplatiiuje ustretovil komunikdciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi, ucitel'mi
a s d’alSimi 'ud’'mi, s ktorymi prichddza do kontaktu,

rozumie roznym typom doteraz pouzivanych textov abezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokéze na ne adekvatne reagovat’,

na zakladnej urovni vyuziva technické prostriedky medziosobnej komunikacie,

chape vyznam reSpektovania kultirnej rozmanitosti, v cudzich jazykoch je schopny na
primeranej Urovni porozumiet hovorenému textu, uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj
tvorit’ texty, tykajice sa beznych zivotnych situacii,

kompetencia v oblasti matematického a prirodovedného myslenia
» pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov

v kazdodennych situaciach aje schopny (na réznych trovniach) pouzivat matematické
modely logického a priestorového myslenia, prezentacie (vzorce, modely),

» je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat, pytat’ sa a hladat’ odpovede, ktoré

smeruju k systematizacii poznatkov,

kompetencia v oblasti informacnych a komunikacnych technologii

>

YVVVVVYVYY

vie pouzivat’ vybrané informa¢né a komunika¢né technologie pri vyucovani a uceni sa,
ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokéze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médi,

dokéze primerane veku aktivne vyhl'adavat’ informacie na internete,

vie pouzivat’ rdzne vyucovacie programy,

ziskal zéklady algoritmického myslenia,

chépe , ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vie, ze existuju rizikd, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

kompetencia ucit’ sa ucit’ sa

>
>
>

ma osvojené zaklady sebareflexie pri poznavani svojich mys$lienkovych postupov,

uplatiiuje zaklady roznych technik uéenia sa a osvojovania si poznatkov,

vybera a hodnoti ziskané informdacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a Vv inych
¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti & iniciativy pre svoj pokrok,
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kompetencia rieSit’ problémy

>

>

vnima a sleduje problémové situdcie v skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne svojej
urovni navrhuje rieSenie podla svojich vedomosti a skiisenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hl'ad4d a vyuziva rézne informécie, skii$a viaceré moznosti riesenia
problému, overuje spravnost riesSenia a osvedCené postupy aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch,

pokisa sa problémy akonflikty vo vztahoch rieSit primeranym ( chapavym
a spolupracujucim) spdsobom,

osobné, socidlne a oblianske kompetencie

>

Y YV V

Y VY

ma zéklady pre smerovanie k pozitivnemu sebarozvoju a sebaddvere,

uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

dokéze odhadnit’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si ddlezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym a aktivnym
travenim vol'ného Casu,

dokéze primerane veku odhadnut’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

» ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,
» dokaze prijimat’ nové napady aj sam prichadza s novymi napadmi a postupmi pri spolo¢ne;j

praci,

» uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno — emocnej klimy v triede a svojim konanim

prispieva k dobrym medziludskym vzt'ahom,

kompetencia vnimat’ kultiuru a Vyjadrovat’ sa nastrojmi kultiry

>

Y

YVVVVVYVYY

dokdze sa vyjadrovat na tUrovni zdkladnej kultlirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat druhy umenia aich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na
urovni primarneho vzdelavania)

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,

ceni si a reSpektuje kultirno — historické dedicstvo a 'udové tradicie,

reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokdze vyjadrit’ svoj nazor a vkusovy postoj,
ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Upravou zovnajska cloveka,

pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

Eduka¢ny proces nasej Skoly bude smerovat k rozvijaniu uvedenych klicovych kompetencii
ziakov vyplyvajicich zo Statneho vzdelavacieho programu. Zhrnutim ziskanych kompetencii je
zjednoduSena charakteristika absolventa prvého stupiia nasSej skoly nasledovna:

Absolvent 1. stupria nasej ZS by mal svojim vystupovanim robit dobré meno skole, byt schopny

vytvarat dobré medziludské vztahy, byt schopny hodnotit svoje schopnosti pri plneni uloh v skole ,

rodine av spolocnosti. Mal by byt schopny vyhladavat a vyuzivat pri uceni sa rozne zdroje

informdcili, aktivne a efektivne primerane svojmu veku komunikovat.
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Mal by vediet ako sa ma starat’ o svoje zdravie, Sportovat’ a rozvijat' si pevhu volu. Mal by vediet
ocenovat druhych a vazit' si sam seba, mat tolerantné spravanie a empaticky vnimat prejavy inych
kultur.

B) Stuperi vzdelania: ISCED 2

Profil absolventa nizSieho sekundarneho vzdelavania je zalozeny na klucovych
kompetenciach, ktoré zahriuji komplex vedomosti a znalosti, sposobilosti a hodnotovych postojov
umoznujicich jednotlivcovi poznavat, G¢inne konat, hodnotit’, dorozumievat’ sa a porozumiet’ si,
zacClenit’ sa do spolocenskych vzt'ahov a osobnostne sa rozvijat’.

Jednotlivé klIicové kompetencie sa navzajom prelinaju, prepdjaji a maju nadpredmetovy
programovy charakter. Ziskaji sa ako produkt celkového procesu vzdelavania a sebavzdelavania,
t.J. kompletného vzdeldvacieho programu a inych rozvijajucich aktivit prebiehajacich v ramci Skoly.

Nadvdzujic na kompetencie ziskané primarnym vzdeldvanim absolvent II. stupfia ma
osvojené nasledovné kl'ic¢ové kompetencie:

kompetencia k celoZivotnému uceniu sa

» uvedomuje si potrebu svojho autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja,

» dokaze reflektovat’ proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovani novych
poznatkov a informacii a uplatfiuje rozne stratégie ucenia sa,

» dokaze kriticky zhodnotit’ informacie aich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky
vyuzivat,

» kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spiatmi vidzbu a uvedomuje si svoje rozvojové
moznosti,

socidlne komunikacné kompetencie

» dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikéacie pri spracovavani a vyjadrovani
informacii rozneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav zodpovedajuci situdcii
a ucelu komunikacie,
efektivne vyuziva dostupné informa¢no — komunikacné technolégie,
vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny jazyk,
dokaze primerane komunikovat’ v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

YV VYV

chdpe vyznam a uplatituje formy takych komunikaénych sposobilosti, ktoré su zakladom
efektivnej spoluprace, zaloZzenej na vzdjomnom reSpektovani pradv a povinnosti a na prevzati
osobnej zodpovednosti,

kompetencia uplatiiovat’ zdklad matematického myslenia a zdkladné schopnosti
pozndvat’ v oblasti vedy a techniky
» pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach,
» pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely, Statistika, diagramy, grafy, tabul’ky),
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>

pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktord mu umozni robit’ vedecky podloZzené
usudky, pri¢om vie pouzit’ ziskané operacné vedomosti na rieSenie problémov,

kompetencia v oblasti informacnych a komunikacénych technologii

>

YV VYV V

ma osvojené zakladné zruc¢nosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alSicho rozvoja,

pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

dokaze vytvorit’ jednoduché tabul’ky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom prostredi,
je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a videa,

dokéze vyuzivat’ IKT pri vzdelavani,

kompetencia riesit’ problémy

>
>

>

>

uplatiuje pri rieSeni vhodné metody zalozené na analyticko — kritickom a tvorivom mysleni,
je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskaniu a vyuzivaniu roéznych, aj inovativnych
postupov, formuluje argumenty a dokazy na obhajenie svojich vysledkov,

dokaze spoznavat’ pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj potrebu
zvazovat’ urovne ich rizika,

ma predpoklady na konStruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,

kompetencie obcianske

>

>

uvedomuje si zdkladné humanistické hodnoty, zmysel ndrodného kulttirneho dedicstva,
uplatiiuje a ochranuje principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spolo¢nosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam,
prispieva K naplneniu prav inych,

je otvoreny kultirnej a etnickej roznorodosti,

ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného zivota
a zaujimat’ k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatel'nost’ kvality zivotného prostredia,

kompetencie socidalne a persondlne

» dokdze na primeranej urovni reflektovat’ vlastni identitu a budovat si vlastna
samostatnost/nezavislost’ ako ¢len celku,

> vie si svoje ciele a priority stanovit' v stilade so svojimi realnymi schopnostami, zaujmami
a potrebami,

> osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju
zodpovednost’ v time, kde dokaze tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych ciel'ov,

» dokaze odhadnit a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatnovat’ socialne
prospesné zmeny v medziosobnych vzt'ahoch,

kompetencie pracovné

» dokaze si stanovit’ ciele s ohladom ma svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje
vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich cielov,

> je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,
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» chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho budiicom planovani,
» dokaze ziskat’ a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach,

kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti
» dokaze inovovat zauzivané postupy pri rieseni uloh, planovat’ a riadit’ nové projekty so
zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v praci, ale aj v kazdodennom Zivote,

kompetencie vnimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa ndastrojmi kultiury
» dokaze sa vyjadrovat na vySSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
» dokaze sa orientovat’ v umeleckych druhoch a styloch a pouzivat’ ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,
uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote a Vv Zivote celej

A\

spolo¢nosti

ceni si a reSpektuje umenie a kultirne historické tradicie,
pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,
je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultar

YV V V

Edukaény proces nizSieho sekundarneho vzdelavania naSej Skoly bude smerovat k rozvijaniu
uvedenych klucovych kompetencii ziakov vyplyvajlicich zo Statneho vzdelavacieho programu.
Zhrnutim ziskanych kompetencii je zjednoduSena charakteristika absolventa druhého stupia nase;j
Skoly nasledovna:

Absolvent 2. stupiia nasej ZS by mal svojim vystupovanim robit dobré meno Skole, byt schopny
vytvarat' dobré medziludské vztahy, byt schopny hodnotit svoju ulohu v Skole ,

v rodine a v spolocnosti, byt schopny starat sa o svoje fyzické i psychické zdravie, vediet uzatvarat
kompromisy, byt schopny vyhladavat, hodnotit' a vyuzivat pri uceni rozne zdroje

informacii, poznat metody prirodnych vied — hypoteza, experiment, analyza — a diskutovat’

0 prirodovednych otdazkach, mat schopnost presadzovat' ekologické pristupy pri rieseni probléemov,
mat schopnost vnimat dejiny vilastného ndroda vo vzdajomnom prepojeni s vedomostami z0
vSeobecnych dejin, dobre ovladat slovensky jazyk a starat sa o kulturu svojho ustneho i pisomného
prejavu, ovladat' dva jazyky minimalne na urovni aktivneho dorozumenia sa - komunikacie, vnimat’
a chapat umelecké prejavy, byt si vedomy svojich kvalit, byt pripraveny uplatnit’ sa v zamestnani
a byt zodpovedny za svoj Zivot.

C)Stupeni vzdelania: ISCED 1 s lPahkym stupiiom mentdlneho

postinnutia a strednym stupiiom mentdlneho postihnutia
Ziskavanie a rozvijanie kl'icovych kompetencii je viacucelové (multifunkéné ), lebo ziskané
kompetencie slizia na vykon pracovnych a mimopracovnych ( obCianskych, spotrebitel'skych,
rodinnych, zdravotnych ainych ) aktivit v osobnom Zivote. Maji nadpredmetovy charakter
a vzajomne sa prelinaji. Su vysledkom celkového procesu celostného vzdelavania. Ich rozvijanie
zabezpecuje cely vzdelavaci obsah, organizacné formy a metdédy vyucby, podnetné sociilno-
emocné prostredie Skoly, programové aktivity uskutociiované v Skole, ale aj v mimovyucovace]
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a mimoskolskej ¢innosti. Vyvazene rozvijaju perceptualno — motoricku, kognitivnu a socialno —
emociondlnu oblast’ osobnosti Ziaka.

Absolvent programu primdrneho vzdelavania pre Ziakov s Pahkym stupiiom mentdlneho

postihnutia ISCED 1, mad osvojené tieto kl'uc¢ové kompetencie (sposobilosti):

socidalne komunikacné kompetencie (sposobilosti)

»

\4

vyjadruje sa suvisle ustnou formou adekvatnou primarnemu stupniu vzdelavania a jeho
naru$enej komunika¢nej schopnosti,

rozumie obsahu pisan¢ho textu, dokaze ho ustne zreprodukovat’,

vie samostatne pisomne komunikovat' (nakol’ko mu to umoznuje dosiahnuty stupeni vo
vyvine jemnej motoriky a aktualna Groven zrakovo-motorickej koordinacie),

dokaze urcity ¢as sustredene pocuvat’, prijat’ a reSpektovat’ nazory inych I'udi,

je schopny vyjadrit’ SV0j nazor a obhajit’ ho,

uplatiiuje ustretovi komunikaciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi, ucitelmi,
rodi¢mi a s d’alsimi F'ud’'mi s ktorymi prichadza do kontaktu,

rieSi konflikty s pomocou dospelych alebo samostatne,

je empaticky k starym, chorym a postihnutym 'ud’om,

rozumie bezne pouZivanym prejavom neverbalnej komunikécie a dokéze na ne adekvéatne
reagovat’ podl'a svojich moznosti,

na zakladnej Grovni vyuziva technické prostriedky komunikacie,

chape vyznam reSpektovania kultirnej rozmanitosti, akceptuje a reSpektuje multikultarne
odlisnosti deti a dospelych,

sprava sa v skupine a kolektive podla spolo¢enskych pravidiel a noriem,

prebera spoluzodpovednost’ za seba aj za ¢innost’ skupiny,

nadvizuje spolocensky prijatelnym sposobom kontakty s druhymi audrziava s nimi
harmonické vztahy,

kompetencia (sposobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

>

>

»

dokéze vyuzit’ ziskané zakladné matematické zrucnosti na rieSenie roznych pracovnych tloh
a praktického Zivota, pouziva pri tom konkrétne a abstraktné myslenie,

rozumie a pouziva zédkladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,

chape zéakladné prirodné javy v ich vzajomnej suvislosti, vie porovnavat’ a objavovat’ vztahy
medzi predmetmi a javmi,

ma vytvorené vedomie o ekoldgii, je zodpovedny voci prirode, chipe vyznam potreby
ochranovat prirodu pre buduce generacie,

kompetencie (sposobilost’) v oblasti informacnych a komunikacnych technologii

>
>
>

>
>
>

prejavuje radost’ zo samostatne ziskanych informacii,

vie pouzivat’ vybrané informa¢né a komunika¢né technolégie pri uceni sa,

vyuziva rdézne moznosti zhromazd’ovania informécii z knih, Casopisov, encyklopédii, z
médii a internetu,

vie pouzivat’ vyucovacie programy,

chape rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vie, Ze existuju rizikd, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

kompetencia (sposobilost’) ucit’ sa ucit’ sa
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dokéze pracovat’ samostatne s u¢ebnicami, pracovnymi zoSitmi a pomdckami,
ovlada algoritmus ucenia sa a dodrziava ho,

ziskané vedomosti dokaze uplatnit’ v rozli¢nych situaciach a podmienkach,
uvedomuje si vyznam ucenia sa pre jeho nasledné uplatnenie sa na trhu préce,

YV V V V V

prejavuje aktivitu v individudlnom i skupinovou uceni,
> hodnoti vlastny vykon, tesi sa z vlastnych vysledkov, uznava aj vykon druhych,
kompetencia (sposobilost’) riesit’ problémy
> rozpozna problémové situdcie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne svojej
urovni a skusenostiam navrhuje rieSenia na ich prekonanie,
> dokaZe popisat’ problém, skuSa viaceré moZznosti rieSenia problému,
> v odovodnenych pripadoch dokaze privolat’ potrebni pomoc,
osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie (sposobilosti)
> uvedomuje si vlastné potreby, vyuziva svoje moznosti,
> dokaze odhadnut’ dosledky svojich rozhodnuti a ¢inov,
> uvedomuje si svoje prava a zaroven reSpektuje prava druhych l'udi,
> ma v Ucte zivot svoj a aj inych a chrani ho,
> pozna svoje povinnosti, dokaze reSpektovat’ a prijimat’ prikazy kompetentnych osob,
> je schopny pocuvat’, vyslovit’ svoj nazor, reSpektuje nazor inych l'udi,
> dokaze spolupracovat’ v skupine, pracovat’ pre kolektiv,
> je tolerantny a ohl'aduplny k inym Pud’om, k ich kulture a vierovyznaniu,
> uvedomuje si dblezitost’” ochrany svojho zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym a aktivnym
travenim vol'ného ¢asu,
> uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim
prispieva k dobrym medzil'udskym vztahom,
kompetencia (sposobilost’) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury
> dokaze sa vyjadrovat na urovni zakladnej kultarnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,
dokéze pomenovat’ zakladné druhy umenia,
pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),
sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situéciam,
ovlada zékladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s upravou zoviajsku cloveka, respektuje
vkus inych l'udi,
uvedomuje si vyznam umenia a kultiirnej komunikacie vo svojom Zivote,
ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,
> ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

YV V V V

VvV VY

Sposob, podmienky ukoncenia vychovy avzdelavania a vydavanie
dokladu o vzdelani

A) Podrla § 16 Zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ( Skolsky zdkon ) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov Uspesnym absolvovanim posledného ro¢nika ucelenej Casti Skolského
vzdelavacieho programu pre prvy stupeit zékladnej Skoly ziskavaju Ziaci primdrne vzdelanie.
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou.
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B) Podl'a § 16 Zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ( Skolsky zédkon ) a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov tspesnym absolvovanim posledného ro¢nika ucelenej casti
Skolského vzdelavacieho programu pre druhy stupen zakladnej skoly ziskavaju Ziaci niZSie
stredné vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysved¢enie s dolozkou.

C) Na vysvedc¢eni posledného roc¢nika sa uvedie stupeit dosiahnutého vzdelania nasledovne:
,Ziak (ziatka) ziskal (ziskala) primarny stupen vzdelania. Ak Ziak ukonéil povinnu §kolski
dochadzku uvedd sa aj udaje o ukon¢eni povinnej $kolskej dochadzky: ,Ziak (Ziacka)
ukoncil (ukoncila) povinnu Skolsku dochadzku.*

4. Pedagogické stratégie

Plnenie obsahu eduka¢ného procesu a jeho cielov chceme dosiahnut r6znymi metdédami
a formami prace. Premyslenym vyberom pedagogickych stratégii zvySime motiviciu Ziakov ucit’ sa
priamo Vv eduka¢nom procese, ale aj pri domacej priprave na vyucovanie. Chceme zaktivizovat’
ziakov k zvySenému zaujmu systematicky sa uéit’ a vzdelavat'.

Medzi najcCastejSie pouzivané pedagogické stratégie na naSej Skole patri skupinové
vyucovanie priamo na vyucovacej hodine, priCom kazd4 skupina plni Ciastkové ulohy, ktorych
splnenie prezentuje na vyucovacej hodine.

Osvedcenou formou v radmci domdcej pripravy je zaddvanie predmetovych projektov
Z jednotlivych tematickych celkov a ich prezentovanie pred triednym kolektivom.

Na prvom stupni pani ucitel’ky vyuzivaja zdZitkové ucenie sa. Metédu kooperativneho
ucenia sa vyuzivaju pedagogovia pre rozvoj kompetencie rieSit’ problémy a nadobudat’ socialne
a personalne zruc¢nosti.

Pre rozvijanie kognitivnych kompetencii a podpory pozitivneho vnimania seba samého,
viery vo vlastné schopnosti vyuzivame metédu tvorby predmetovych projektov. Touto metdédou
podporujeme U ziakov samostatnost’ a zodpovednost’ za plnenie svojich povinnosti a ucenie sa.
Splnenim tlohy sa posilni sebavedomie a pozitivne vnimanie sa ziaka, ¢o je vel'mi ddlezité pre jeho
zdravy psychicky vyvin. Tvorbu projektov vyuzivame aj pri rovesnickom vyucovani.

Na dosiahnutie ciel'ov edukacie uplatnime r6zne formy vyucovacej i mimovyucovacej ¢innosti.

Podla zdroja poznatkov budeme vyuzivat metody:
» slovné metody (zdroj informéacii je hovorené a pisané slovo): vyklad, rozhovor, beseda,
praca s knihou;
» ndzorné metdody (zdroj poznanie je zivé nazeranie): demonstrovanie, pozorovanie, exkurzia;
» praktické metody (zdroj poznania je aktivna Cinnost): laboratorne prace, pisomné prace,
grafické prace.

PodPa charakteru poznavacej ¢innosti Ziakov a jej riadenia u¢itelom budeme uplatiiovat’ metody:
e informacno-receptivna: vyklad, prednaska, demonstrovanie, praca s knihou.
e reproduktivna: konkretizovana na vyucovani najmd metodami: metdda rieSenia Uloh,
metody rozhovoru;
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problémovy vyklad: konkretizovany metédami: vyklad, predndska casto spojena s metdédou
demonstrovania a pozorovania,

heuristicka metoda (objavovanie novych poznatkov rieSenim jednotlivych ¢asti ulohy);
vyskumnda metoda: konkretizovana na vyucovacich hodinach prostrednictvom metody
rieSenia tloh a metddou prace s knihou.

Metody z hPadiska logiky:

analyticko-syntetickd metoda,
induktivna metoda;
deduktivna metoda;
porovnavacia metoda.

Zameriavat' sa budeme najmi na rozvoj tvorivého a kritického myslenia ziakov uplatiiovanim
modernych stratégii, ktoré motivuju a aktivizuji zZiakov k ¢innosti:

Metody rozvoja kritického myslenia:

sokratovska metdda (sokratovsky rozhovor - Ziakov nuti hlbsie sa zamysl'at’ nad problémom,
hl'adat’ argumenty)

metoda kladenia otdzok (zhriujuce, analytické, hypotetické, hodnotiace)

pripadové studie (situacna metoda),

EUR (stratégia ucenia a myslenia — evokacia: rozhovor pred ¢itanim textu, uvedomenie si
vyznamu: tiché ¢itanie s vyuzitim interaktivneho znakového systému pre efektivne ¢itanie,
reflexia: rozhovor po Citani ),

pisomné prdce — eseje: nati ziakov byt’ aktivni, mysliet’ samostatne, nezavisle; dolezita je aj
nasledna prezentacia prace pred spoluziakmi

Metody rozvoja tvorivého myslenia

DITOR (definuj problém, informuj sa o probléme, tvor napady, rieSenia, hypotézy, ohodnot’
napady, hypotézy),

stratégia podnetnych otazok,

brainstorming (s dodrziavanim pravidiel: zakaz kritiky, uvolnenie fantazie, ¢o najvacsi
pocet napadov, vzajomna inSpiracia, Giplna rovnost’ ucastnikov),

synektika: spajanie, asociacia prvkov (v myslienkach, predstavach), ktoré zdanlivo vobec
nestvisia — maximalne uvol'nenie fantdzie ¢loveka.

Organizacné formy vyucovania

vyucovacia hodina zamerana na aktivnu pracu Ziakov, ucitel’ plni tlohu facilitatora, ktoru
usmerfiuje ¢innost’ Ziakov,

individuadlna praca Ziakov,

kooperativne vyucovanie: praca v skupine rozvija zru¢nosti a postoje (pldnovanie prace,
del'ba prace, hodnotenie, vzajomna pomoc, spolupraca, komunikacia, zodpovednost,
tolerancia, vaZenie si cudzej prace, nenasilné rieSenie konfliktov),

projektové vyucovanie

epochové (blokové) vyucovanie
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o exkurzie, kurzy, tvorivé dielne

Vsetky uvedené pedagogické stratégie budu aplikované do edukacného procesu tak, aby
podporovali v oblasti rozumovej vychovy tvorivé myslenie, samostatnost, sebahodnotenie
a aktivitu ziakov.

Pri plneni planov koordinatora drogovej prevencie, vychovného poradcu, kariérneho
poradcu, ramcového planu telesnej vychovy, environmentalnej vychovy a aktivit triednych
kolektivov, organizujeme rozne formy ziskavania vedomosti a zrucnosti: predndasky prizvanych
odbornikov, besedy s odbornikmi na rozne aktualne problémy mladeze, exkurzie, Sportové aktivity,
tvorba plagatov, environmentalne aktivity.

Pocas celého vzdelavacieho procesu na plnenie cielov arozvoj klicovych kompetencii
ziakov vyuzivame didakticku techniku a mnoZstvo ndzornych pomocok.

5. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami.

Nasa Skola vytvara podmienky na vzdeldvanie aj ziakom so Specidlnymi vychovno —
vzdelavacimi potrebami. Do tejto kategorie patria v naSej Skole Ziaci zo socidlne znevyhodneného
prostredia, Ziaci SVVP, ktorych vzdeldvame v ramci principov inkluzivneho vzdeldvania v beZnej
triede a ziaci zaradeni do Specialnych tried (mentdlne postihnutie) vzdelavani podla ucebnych
osnov pre Specidlne Skoly.

Ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia prednostne poskytujeme na prvom stupni
moznost’ navitevovat’ SKD. Vychovavatel’ka venuje individualnu pozornost’ a pomoc tymto Ziakom
pri nadobudani samoobsluznych zruénosti v prvom roéniku a priprave na vyucovanie ziakov 1. — 4.
ro¢nika. Ziaci so SZP vyuZivaji moZnost po vyudovani travit ¢as pod dozorom pedagogickych
asistentov, kym im pojde autobus.

Ziakom vzdelavanych v ramci principov inkluzivneho vzdelavania alebo udebnych osnov
$pecialnej ZS v beznej triede nasej ZS sa pedagdgovia venuju na vyucovacom procese individualne
apodla potreby snimi pracujii v popoludiajiich hodinach formou doudovania. Ziakom su
zabezpedené ucebnice SZS pre prislusny roénik. Vyuzivaji rozne $pecialne didaktické pomocky,
ktoré sme doplnili zakapenim didaktickych hier na vyucovanie a precviGovanie matematiky,
slovenského jazyka a prirodovednych predmetov

Edukaciu v Specidlnej triede zabezpecuje kvalifikovany Specialny pedagog.

Triedni ucitelia aj ostatni pedagoégovia Uzko spolupracuju srodiCmi a poskytuji im
informécie o vysledkoch Ziaka. Sucastou spoluprace je aj poradensky servis ako maji pracovat
doma so svojim dietatom, aby mu pomohli pri priprave a vzdeldvani sa. Rodi¢ia spolupracuju
podla potreby aj s CPP (Zvolen, Velky Krti§, Krupina).

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim
Ziaci $koly su vzdeldvani podla vzdelavacieho programu sohladom na stupefi mentilneho
postihnutia a to podra:

o Skolského vzdelavacieho programu pre Ziakov s l'ahkym stupfiom mentalneho postihnutia —
variant A, strednym stupniom mentalneho postihnutia — variant B
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e pocitacova a multimedidlna ucebiia su vybavené pocitatmi s prisluSnym programovym
vybavenim, dataprojektorom,

e rozvrh hodin je zostaveny tak, aby sa v dennom rezime vystriedali vSetky c¢innosti
Vv primeranom rozsahu,

e ziakom a zamestnancom $koly su k dispozicii publikdcie a Casopisy ziackej a ucitel'skej
kniznice,

e Vramci zaujmovej ¢innosti dlhoro¢nu tradiciu maji zaujmové utvary a kruzky zamerané na
Sport, environmentalnu vychovu, rozvoj tvorivosti,

e vychovno-vzdelavaci proces sa realizuje v stilade s vekovymi moznostami a Specidlnymi
potrebami Ziakov, s dorazom na stupen postihnutia a s ohl'adom na dochadzajicich ziakov,
na individuélne vzdelavanie a na Ziakov, ktori si vzdelavani v doméacom prostredi,

e sposob delenia tried a zluCovanie ziakov zrdéznych ro¢nikov je v sulade s platnou
legislativou,

o vzdelavanie Ziaka, ktory ma Specialne vychovno-vzdeldvacie potreby sa realizuje podla
individualneho vzdelavacieho programu, ktory vypracovava vyucujici dan¢ho predmetu
V spolupraci s triednym ucitel'om,

e Skola tzko spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a s Centrom
Specialno-pedagogického poradenstva,

« pedagogicki zamestnanci spihaju poZiadavky stanovené vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi a preukazuju odborné a osobnostné spdsobilosti, ktoré vyuzivaju pri pedagogicke;j
komunikécii, motivacii Ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnhom riadeni triedy.

Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia:

e zabezpeCovanie stravovania,
e zabezpeCovanie Skolskych potrieb,
materialno-technické zabezpecovanie vychovno-vzdelavacicho procesu cez projekty.

6. Zaclenenie prierezovych tém
ISCED 1

Prierezové témy st zaclenené do jednotlivych predmetov podla svojho obsahu a uvedené st
V ucebnych osnovach a v tematickych vychovno-vzdelavacich planoch:

a) multikultirna vychova (MUV):

Cielom je vychovné poOsobenie zamerané na rozvoj chapania inych kultir ako aj na rozvoj
medzil'udskej tolerancie. Predpokladanym vystupom je Ziak, ktory pozna aj iné kultary, ich historiu,
zvyky, tradicie, akceptuje ju.

Je zaClenena do predmetov: viastiveda, prirodoveda, eticka vychova, anglicky jazyk, vytvarna
vychova, hudobna vychova.

Bude sa realizovat’ prostrednictvom stretnuti s l'ud’'mi inych kultar, ktori ziju na izemi Slovenska,
pripadne formou besied s cestovatel'mi, ktori v zahrani¢i pobudli dlhsi ¢as, vyhl'addvanim a Stadiom
informécii na internete.
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b) medialna vychova (MEV):

Ciel'om tejto prierezovej témy je rozvinut’:

- viest’ ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla fungovania ,,medidlneho sveta®,
zmysluplne sa v nom orientovali a selektovane vyuzivali média a ich produkty podla toho, ako
kvalitne plnia svoje funkcie, najma vychovno-vzdelavaciu a mravna.

Je zaClenena do vsetkych predmetov.

c) osobnostny a socialny rozvoj (OSR):

Cielom je rozvijat u ziakov sebareflexiu, sebapoznavanie, sebatctu, sebaddveru a S tym spojené
prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny zivot a sebavzdeldavanie, naucit’ ziakov
uplatnovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ ndzory, potreby a prava ostatnych, pomahat’ Ziakom
ziskavat’ socidlne zru¢nosti potrebné pre Zivot a spolupracu, podporovat’ svojim obsahom prevenciu
Sikanovania, agresivity, uZivania navykovych latok.

Je zaclenena do vSetkych predmetov, najma: etickd vychova.

d) environmentalna vychova (ENV):

Cielom je prispiet’ k rozvoju osobnosti Ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti, zru¢nosti a schopnosti
nadobudne schopnost’ chapat’, analyzovat' a hodnotit’ vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym
prostredim na zéklade poznania zakonov, ktorymi sa riadi Zivot na Zemi.

Je zaClenend do predmetov: viastiveda, prirodoveda, eticka vychova, slovensky jazyk a literatura,
vytvarnd vychova.

e¢) dopravna vychova (DOV ):

Ulohou dopravnej vychovy je postupne pripravit’ deti na samostatny pohyb v cestnej premavke —
ako chodcov alebo cyklistov — pricom je potrebné mat na zreteli aj aspekt vychovy buducich
vodi¢ov motorovych vozidiel.

Realizacia formou kurzu (dve stretnutia pocas Skolského roka — 1. a2. polrok), navsteva
dopravného ihriska alebo zabezpecenie mobilného dopravného ihriska (jarné mesiace: april — maj).
f) ochrana Zivota a zdravia (OZO):

Integruje postoje, vedomosti a zruénosti ziakov zamerané na ochranu cloveka a jeho zdravie
v mimoriadnych situaciach. Podobne pri pobyte a pohybe Vv prirode, ktoré mézu vzniknat’ vplyvom
nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujtcich ¢loveka a jeho okolie.

Realizécia formou kurzu: oktober, jin

g) tvorba projektu a prezenta¢né zruénosti (TPPZ):

Cielom je, aby Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naucili sa riadit’ seba, tim,
vypracovat si harmonogram svojich prac, ziskavat’ potrebné informécie, spracovat’ ich, vedeli si
hl'adat’ aj problémy, ktor¢ treba riesit’, spravne ich pomenovat’, utvorit’ hypotézu, overit ju.
Zaclenenie do vSetkych predmetov.

h) regionalna vychova a tradi¢na Pudova kultara (REV):

Ciel'om je vytvarat’ u Ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho regionu,
prirody, stavitel'stva, I'udového umenia a spozndvanie kultirneho dedi¢stva naSich predkov.
Prostrednictvom edukacnej ¢innosti Ziaci ziskavaju potrebné informacie o svojej obci, jej kulture,
historii a zvykoch. Zaclenenie do vSetkych predmetov.

i) finan¢na gramotnost’ (FIG):
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Je zamerana na rozvijanie schopnosti vyuzivat' poznatky, zru¢nosti a sktsenosti na efektivne
riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit’ celozivotné finanéné zabezpecenie seba a
svojej domacnosti. ,,PISA definuje finanéni gramotnost’ ako ,,znalost’ a pochopenie financnych
pojmov a rizik s to schopnosti, motivacia a sebadovera vyuzivat' ziskané¢ vedomosti za ucelom
vykondvania efektivnych rozhodnuti v celom rade finan¢nych stvislosti s ciel'om zlepsit’ financnu
situaciu jednotlivca i spolo¢nosti, a tym im umoznit’ ucast’ na ekonomickom diani.*

ISCED 2

Prierezové témy st zaclenené do jednotlivych predmetov podla svojho obsahu a uvedené su
Vv uc¢ebnych osnovach a ¢asovo-tematickych planoch:

a) multikultirna vychova (MUV):

Cielom je vychovné poOsobenie zamerané na rozvoj chépania inych kultr ako aj na rozvoj
medzil'udskej tolerancie. Predpokladanym vystupom je ziak, ktory poznd aj iné kultury, ich historiu,
zvyky, tradicie, akceptuje ju.

Je zaclenenda do predmetov: dejepis, obcianska nduka, geografia, vytvarna vychova, hudobna
vychova, etickd vychova.

Bude sa realizovat’ prostrednictvom stretnuti s 'ud'mi inych kultar, ktory Ziji na izemi Slovenska,
pripadne formou besied s cestovatel'mi, ktori v zahrani¢i pobudli dlhsi ¢as.

b) medialna vychova (MEV):

Ciel'om tejto prierezovej témy je rozvinat’:

- viest ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla fungovania ,,medidlneho sveta®,
zmysluplne sa v iom orientovali a selektovane vyuzivali média a ich produkty podla toho, ako
kvalitne plnia svoje funkcie, najmé vychovno-vzdelavaciu a mravna.

Je zaclenena do vsetkych predmetov.

¢) osobnostny a socialny rozvoj (OSR):

Cielom je rozvijat’ u ziakov sebareflexiu, sebapoznavanie, sebatctu, sebaddveru a S tym spojené
prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zzivot a sebavzdelavanie, naucit’ ziakov
uplatnovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ ndzory, potreby a prava ostatnych, pomahat’ ziakom
ziskavat’ socidlne zru¢nosti potrebné pre Zivot a spolupracu, podporovat’ svojim obsahom prevenciu
Sikanovania, agresivity, uzivania navykovych latok.

Je zaClenena do vSetkych predmetov, najmai: eticka vychova, obcianska nauka, literatura.

d) environmentalna vychova (ENV):

Cielom je prispiet’ k rozvoju osobnosti ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti, zru¢nosti a schopnosti
nadobudne schopnost’ chapat, analyzovat a hodnotit’ vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym
prostredim na zdklade poznania zakonov, ktorymi sa riadi Zivot na Zemi.

Je zac¢lenena do predmetov: biologia, geografia, fyzika, chémia, obcianska nauka, eticka vychova.
Zabezpecenie besedy o recyklécii odpadov, realizacia projektu: Zmonitorovanie divokych skladok
V naSom okoli.

e¢) dopravna vychova (DOV):

Ulohou dopravnej vychovy je postupne pripravit' deti na samostatny pohyb v cestnej premavke —
ako chodcov alebo cyklistov — pricom je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt vychovy budtcich
vodicov motorovych vozidiel.
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Realizécia formou kurzu s miestnou policiou (dve stretnutia pocas skolského roka — 1. a 2. polrok),
navsteva dopravného ihriska alebo zabezpecenie mobilného dopravného ihriska (jarné mesiace:
april — maj).

f) ochrana Zivota a zdravia (OZO):

Integruje postoje, vedomosti a zruénosti ziakov zamerané na ochranu cloveka a jeho zdravie
v mimoriadnych situaciach. Podobne pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknat’ vplyvom
nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujticich ¢loveka a jeho okolie.

Realizécia formou kurzu: oktober, jun

g) tvorba projektu a prezenta¢né zrucnosti (TPPZ):

Cielom je, aby ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naucili sa riadit’ seba, tim,
vypracovat’ si harmonogram svojich prac, ziskavat’ potrebné informacie, spracovat’ ich, vedeli si
hl'adat’ aj problémy, ktoré treba riesit’, spravne ich pomenovat’, utvorit’ hypotézu, overit’ ju.
Zaclenenie do vSetkych predmetov, najma bioldgia, geografia, dejepis, informatika.

h) regionalna vychova(REV):

Ciel'om zaradenia prierezovej témy do vyucovania je vytvarat u ziakov predpoklady na pestovanie
a rozvijanie citu ku krasam svojho regionu, prirody, stavitel'stva, l'udového umenia a spozndvanie
kultirneho dedi¢stva nasich predkov.

Zaclenenie do vSetkych predmetov, najmé biologia, geografia, dejepis, slovensky jazyk a literatura,
hudobna vychova, vytvarnad vychova

i) finan¢na gramotnost’ (FIG):

Je zamerana na rozvijanie schopnosti vyuzivat" poznatky, zruc¢nosti a skusenosti na efektivne
riadenie vlastnych financnych zdrojov s cielom zaistit’ celozivotné finan¢né zabezpecenie seba a
svojej domacnosti. ,,PISA definuje financni gramotnost ako ,,znalost’ a pochopenie financnych
pojmov a rizik su to schopnosti, motivacia a sebadovera vyuzivat ziskané vedomosti za ucelom
vykonévania efektivnych rozhodnuti v celom rade finan¢nych suvislosti s cielom zlepsit’ financna
situdciu jednotlivca i spolo¢nosti, a tym im umoznit’ ucast’ na ekonomickom diani.*

III. Vnuatorny systém kontroly
a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality nasej Skoly je orientovany na tri oblasti:
- hodnotenie ziakov,

- hodnotenie pedagogickych zamestnancov,

- hodnotenie Skoly.

1. Hodnotenie vzdeldavacich vysledkov prace Ziakov

Hodnotenie Ziaka je nevyhnutnd sucast edukacného procesu, ktorda ma informativnu, korekcnu
a motivacni funkciu.

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnit Ziakovi a jeho rodiCom
spatnu védzbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v com ma nedostatky, kde ma rezervy,
aké s jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je aj povzbudenie a vyjadrenie dovery, poskytnutie
navodu ako postupovat’ pri odstrailovani nedostatkov.
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Pri hodnoteni a klasifikacii ziakov budeme vychddzat z metodickych pokynov na hodnotenie
a klasifikaciu.
Zadsady hodnotenia:

» Vprocese hodnotenia ucitel’ uplatiuje primerant naro¢nost’, pedagogicky takt voci ziakovi,
reSpektuje prava diet'ata a humanne sa sprava voci ziakovi. Pri priebeznom hodnoteni ucitel’
zohladituje vekové a individudlne osobitosti ziaka a prihliada na jeho momentalnu
psychicku a fyzicku disponovanost’. Pri celkovom hodnoteni objektivne hodnoti kvalitu
vedomosti, zru¢nosti a navykov.

» predmetom hodnotenia v edukaénom procese st najmd ucebné vysledky ziaka, ktoré
dosiahol vo vyucovacich predmetoch v sulade s poziadavkami vymedzenymi v ucebnych
osnovach, osvojené kl'icové kompetencie, ako aj usilovnost’, osobnostny rast, reSpektovanie
prav inych osOb, ochota spolupracovat’ a spravanie ziaka podla Skolského poriadku.
Hodnotenie sluzi ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého rozvoja osobnosti Ziaka.
prostrednictvom hodnotenia nerozdelovat’ Ziakov na tspesnych a netispeSnych,
pri hodnoteni nepodporovat sutazivost medzi Ziakmi, Ziak sOtazi len sam so sebou

Y VY

(hodnotime len jeho vyvoj),

okrem ziskanych vedomosti a zru¢nosti hodnotime aj osobnostny rozvoj ziaka,

budeme odliSovat’ hodnotenie vedomosti, zru¢nosti a sposobilosti od hodnotenia spravania,
hodnotenie podl'a stanovenych kritérii, o ktorych je Ziak informovany pred hodnotenim
zameriame sa na sebahodnotenie ziakov : ¢o som sa nauédil, v ¢om som sa zdokonalil, kde

YV V V

sl moje rezervy.
Prospech Ziaka
Hodnotenie ziakov v ramci vzdelavania budeme vykonavat’ podl'a urovne dosiahnutych vysledkov :

klasifikaciou

Prospech Ziakov vSetkych rocnikov budeme klasifikovat’ stupiiami:

1 — vyborny,
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostato¢ny
5 — nedostato¢ny

Predmety etickd vychova, naboZenskda vychova atelesna vychova na druhom stupni
a Vv Specialnych triedach sa neklasifikuje. Na vysvedceni a v triednom vykaze alebo katalégovom
liste sa uvadza: aktivne absolvoval (a)/absolvoval (a)/neabsolvoval (a).

Spravanie ziaka sa klasifikuje tymito stupnami:

1 — vel'mi dobré,

2 — uspokojive,

3 — menej uspokojive,
4 — neuspokojivé.
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Stupent 1 (velmi dobré): ak ziak dodrziava pravidla a ustanovenia S$kolského poriadku a len
ojedinele sa dopusta menej zavaznych previneni.

Stupen 2 (menej uspokojivé): ak ziak porusuje jednotlivé pravidla skolského poriadku, je pristupny
vychovnému pdsobeniu a usiluje sa svoje chyby napravit’.

Stupen 3 (menej uspokojivé: ak ziak zdvazne porusuje pravidla spravania a Skolsky poriadok alebo
sa dopusta d’alsich previneni.

Stupeni 4 (neuspokojivé): ak ziak sustavne porusuje pravidld spravania a Skolsky poriadok, zdmerne
narusa korektné vzt'ahy medzi spoluziakmi a zavaznymi previneniami ohrozuje ostatnych
spoluziakov a zamestnancov skoly.

Pravidla hodnotenia spravania a udelovania vychovnych opatreni st podrobne rozpracované
v Skolskom poriadku $koly.

Celkové hodnotenie ziaka na konci prvého a druhého polroku bude:

- prospel (a) s vyznamenanim (PV): ani v jednom klasifikovanom predmete nema prospech horsi
ako chvalitebny, priemerny stupen prospechu z predmetov nemé horsi ako 1,5 a jeho spravanie je
vel'mi dobré.

- prospel (a) velmi dobre (PVD): ani v jednom klasifikovanom predmete nema prospech horsi ako
dobry, priemerny stupen prospechu z predmetov nema horsi ako 2,00 a jeho spravanie je vel'mi
dobré,

- prospel (a): nema stupen prospechu nedostato¢ny ani v jednom klasifikovanom predmete,

- neprospel (a): ma zniektorého Kklasifikovaného predmetu aj po opravnej skiuske stupeni
nedostatocny.

Celkoveé hodnotenie a klasifikacia ziaka sa prerokuje a odsuhlasi v pedagogickej rade skoly.

Ziskavanie podkladov na hodnotenie
Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania ziaka ziskava ucitel’ najma
tymito metédami, formami a prostriedkami:

e sustavnym diagnostickym pozorovanim Ziaka,

e sustavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,

e roznymi druhmi skusok (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové) a didaktickymi
testami,

e analyzou vysledkov roznych ¢innosti Ziaka,

e konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podl'a potreby s odbornymi
zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, so skolskym psycholégom,
so vSeobecnym lekarom pre deti a dorast, najmid u Ziaka s trvalejSimi psychickymi
a zdravotnymi t'azkost'ami a poruchami,

e rozhovormi so ziakmi a so zdkonnym zéastupcom Ziaka.
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Znamka Diktaty — pocet chyb Pisomné prace, testy - %
1 0-1 100 - 90

2 2-4 89 -70

3 5-7 69 — 50

4 8-10 49 - 30

5 11 a viac 29-0

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Na hodnotenie pedagogickych zamestnancov su vypracované kritéria hodnotenia, ktoré su

zamerané na:

- vychovno-vzdelavaci proces,
- aktivita v podpornych eduka¢nych ¢innostiach,
- dodrziavanie pracovno-pravnych predpisov, dosledné plnenie terminovanych uloh.

Hodnotenie vyplyva z:

pedagogického pozorovania prostrednictvom mesacnych planov vnuatroskolskej kontroly,
vysledkov Ziakov, ktorych wucitel vyucuje ( riaditel'ské previerky, ziacke sutaze,
prezentované vzdelavacie vystupy, ....),

sledovanie pokroku ziakov na vyucovani pod vedenim ucitel’a,

d’alSieho vzdelavania sa pedagogického zamestnanca, tvorby ucebnych pomdcok,
mimoskolskej ¢innosti, ...,

trvalo pridelenych uloh a funkcii

kvantity a kvality podpornych edukaénych ¢innosti (zdznamy o Cinnosti, ktoré si veda
ucitelia a vedenie $koly dopiiia a prehodnocuje),

3. Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
» Ciele, ktoré si skola stanovila, najmd v koncepcnom zamere rozvoja skoly

a v skolskom vzdeldavacom programe. Posudenie ich redlnosti vzhladom kich plneniu
a stupen dolezZitosti.

» Posudenie, ako Skola sp[ﬁa ciele, ktoré su v Statnom vzdeldavacom programe.
» Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych skola dosahuje slabsie

vysledky, vratane navrhov a opatreni.

Pravidelne budeme monitorovat’:
» Podmienky na vzdelavanie
» Prostredie — klima triedy
» Priebeh vzdeldavania — vyucovaci proces; metody a formy vyucovania

» Uroven podpory ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami
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» Vysledky vzdelavania

> Uroveii vysledkov prace Skoly

» Spokojnost’ s vedenim skoly a ucitelmi
» Riadenie skoly

Kritériom pre nas bude:

» Spokojnost ziakov, rodicov, ucitelov
» Kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly:

» Dotazniky pre Ziakov

» Dotazniky pre absolventov skoly

» Analyza vysledkov a uspesnosti ziakov na sutaziach, olympiadach
» SWOT analyza

4. PoZiadavky na profesijny rozvoj pedagogickych a ostatnych zamestnancov

Profesijny rozvoj ako sucast’ celozivotného vzdelavania zabezpeCuje u pedagogickych a

odbornych zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zru¢nosti a sposobilosti s
cielom udrziavat, obnovovat,, zdokonalovat’ a dopiiat’ profesijné kompetencie potrebné na vykon
pedagogickej praxe a na vykon odbornej ¢innosti so zreteom na premenu tradicnej Skoly na
moderna. Schopnost’ inovovat’ obsah a metddy vyucby, skvalitnit’ vystupy vychovno-vzdelavacieho
procesu je sucast'ou prace veduceho pedagogického zamestnanca.

Vedenie Skoly povazuje za hlavnu tllohu zabezpecit’:

uvadzanie zac¢inajicich ucitelov do pedagogickej praxe,

pripravu pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne
jazykovych sposobilosti, schopnosti efektivne pracovat’ s IKT,

priebezné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov o Skolskom vzdeldvacom programe
a 0 jeho dopliiani,

motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonal'ovanie profesijnej sposobilosti,

zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vzt'ahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.,

sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnovsie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky,

pripravu pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie,

pomoc pri tvorbe a zapajani sa do projektov.

IV. Ucebny plan

Ucebny plan ISCED 1 - primarneho vzdelavania, u¢ebny plan ISCED 2 nizsieho

sekundarneho vzdelavania, u¢ebny plan pre Ziakov s Pahkym stupfiom mentialneho postihnutia

ISCED 1 variant A a ucebny plan pre Ziakov SO strednym stupiiom mentilneho postihnutia
ISCED 1 variant B je tvoreny vo dvoch Grovniach:
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» S§tatny vzdelavaci program (zakladné ucivo),
» Skolsky vzdelavaci program (doplnenie a volI'ba predmetov; zameranie $koly).

Pri tvorbe SkVP sme kladli doraz na posilnenie zakladnych vzdelavacich predmetov — matematika,

slovensky jazyk, anglicky jazyk a telesna vychova.

Pre zdravy telesny rozvoj ziakov prvého stupna sme posilnili vyucovanie telesnej vychovy.

Zamerom je:

» podporit’ prirodzenu telesnu aktivitu ziakov mladsieho Skolského veku

» zabezpecit' eliminovanie stresu pri adaptacii na Skolské prostredie
» podporit’ zdravy telesny vyvin diet’at’a.

Od prvého rocnika vyuCujeme cudzi jazyk. Vyucovanie cudzich jazykov je posilnené dotaciou

vyucovacich hodin aj na druhom stupni. Zamerom je:
» vytvorit’ dostatocny Casovy priestor na upevnenie uciva,

» vytvorit’ priestor na ziskavanie dostato¢nej spitnej vizby od ziakov,
» poskytnit’ ziakom moznost’ rozvijat’ komunikaéné jazykové kompetencie vytvorenim jednej

hodiny tyzdenne na konverzaciu z preberanych tém a beznych zivotnych situdcii,

YV V V

celkov.

UCEBNY PLAN vzdelavaci program ISCED 1

eliminovat’ stres a pocit tazkosti cudzieho jazyka,
minimalne zatazovat’ ziakov zaddvanim domadcej pripravy,
vytvorit’ priestor pre ucenie sa vo dvojiciach a skupinach,

vytvorit’ priestor pre tvorbu individudlnych a timovych projektov z vybranych tematickych

Vzdelavacia Predmet Pocet hodin Pocet hodin Pocet hodin Pocet hodin
oblast’ v 1. ro¢. v 2. ro€. v 3. ro¢. VO 4. roc.
ny n n n
Jazyk
a komunikacia | slovensky 9 _ 8 _ 7 _ 7 _
jazyk a
literatira
prvy cudzi | --- 1 N 3 --- 3 -
jazyk
Priroda a | prirodoveda | | __ I 1 -—- 2 -—-
spolo¢nost’
prvouka 1 2
vlastiveda - - - - 1 --- 2 ---
Clovek a | eticka /11 --- 1 --- 1 1 -
hodnoty nabozenska
vychova
Matematika matematika | 4 -- 4 4 1 4
apraca
s informaciami | Informatika | -- -—- -—- -—- 1 --- 1 -
Clovek a svet | pracovné -- -- -- -- 1 -- 1 --
prace vyucovanie
Umenie a | vytvarna 2 2 1 1 -
kultira vychova
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hudobna 1 --- 1 --- 1 1 -
vychova
Zdravie telesna 2 1 2 1 2 1 2 1
a pohyb a Sportova
vychova
Spolu povinna cast + |20 2 20 3 23 2 25 1
volitel’'né hodiny

Poznamky

1.  Cudzi jazyk sa vyucuje od 1. ro¢nika v rozsahu 1.ro¢. —1 hod./tyzden, 2.ro¢. — 2hod./tyzden,
3.ro¢. — 3.hod./tyzden, 4.ro¢. — 3 hod./tyzden.

2. Vtretom ro¢niku je 1 disponibilna hodina na posilnenie predmetu matematika, za Gcelom
upevnenia preberaného uéiva.

3. Rozsiruje sa vyucovanie predmetu TSV v 1. - 4. ro¢niku na 3. hodiny tyzdenne, ktoré maju
prispiet’ k zvySeniu zaujmu o pohybovi aktivitu ziakov a rozvoj kondicie.

UCEBNY PLAN vzdelavaci program ISCED 2

Vzdelavaci | Predmet Pocet hodin Pocet hodin Pocet hodin Pocet hodin Pocet hodin
a oblast’ 5. roc. . ro¢ 7. roc. 8.ro¢. 9.ro¢.
Stat Stat Stat
ny ny ny

Jazyk
a komuni slovensky jazyk a | 5 - 5 - 4 1 5 -- 5 1
kacia literatara

prvy cudzi jazyk 3 2 3 1 3 o 3 — 3 1

druhy cudzi jazyk | --- - - 2 --- 2 --- 2 --- 2
Clovek a biologia 2 - 1 --- 2 1 -- 1
priroda

fyzika - - 2 --- 1 2 -- 1

chémia . . . . 2 . 2 . 1 .
Clovek dejepis
a spolo¢ 1 --- 1 --- 1 -- 1 2
nost’

geografia 5 1 1 B 1 B 1

obcianska nauka . . 1 . 1 _ 1 . 1 _
Clovek a | eticka/
hodnoty nabozenska 1 --- 1 --- 1 -- 1 -- 1

vychova
Matematik | matematika 4 1 4 1 4 1 4 1 5 0
aapraca informatika 1 1 1 -- 1 -- 1
S technika
informacia 1 — 1 — 1 - 1 - 1 —
mi
Ume’nle a | vytvarna vychova 1 L 1 L 1 _ 1 _ 1 .
kultura

hudobné vychova 1 L 1 L 1 _ 1 _ . .
Zdravie a | telesna a Sportova | 2 - 2 - 2 -- 2 -- 2 ---
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pohyb

| vychova

Spolu povinna ¢ast’ + volitel’né

hodiny 24 3 25 4 26 4 27 3 25 5
Poznamky
1. Cudzi jazyk sa vyuCuje v skupinach snajviac 17 ziakmi. Prvy cudzi jazyk sa vyucuje

v rozsahu: 5.ro¢. — 342, 6.ro¢. - 3+1, 7.ro¢. — 3+0, 8.ro¢. — 3+0, 9.ro¢. — 3+1. Druhy cudzi jazyk
sa vyucuje v ramci disponibilnych hodin od Siesteho ro¢nika po 2 vyuc€ovacie hodiny / tyzden.

Rozsiruje sa vyucovanie predmetu MAT v 5. - 8. ro¢niku 0 jednu hodinu tyzdenne. RozSirenie
ma prispiet’ ku kvalitnejSej priprave na testovanie 9 a Gispe$né zvladnutie prijimacich skusok na

Rozsiruje sa vyucovanie predmetu SJL v 7. a 9. ro¢niku 0 jednu hodinu tyzdenne. Rozsirenie
ma prispiet’ ku kvalitnejSej priprave na testovanie 9 a uspesné zvladnutie prijimacich skiSok na

V deviatom ro¢niku je jedna disponibilnd hodina informatiky na zabezpecenie ziskania
dostato¢nych digitalnych zru¢nosti.

2.

stredné skoly.
3.

stredné Skoly.
4.
5.

Telesna a Sportova vychova sa vyuCuje podla jednotlivych ro¢nikov ( Ziaci sa nedelia na
chlapcov a dievcata).

UCEBNY PLAN pre Ziakov s Pahkym stupiiom mentilneho postihnutia ISCED
1 variant A— pre prvy stupei

Vzdelavacia Predmet/ ro¢nik 1 2 3. 4.
oblast’ ST |SK |ST [SK |ST |[SK |ST [SK
Jazyk a komunikacia | slovensky jazyk a literatura 8 - 8 - 8 - 7 1
rozvijanie komunikacnej | - - - - - - - -
schopnosti
rozvijanie grafomotorickych | - - - - - - - -
zruénosti
Clovek a priroda vecné ucenie 1 1 1 1 1 1 - -
Fyzika - - - - - - - -
Chémia - - - - - - - -
Biologia - - - - - - - -
Clovek a spolo¢nost’ Dejepis - - - - - - - -
Vlastiveda - - - - - - 2 1
Geografia - - - - - - - -
obcianska nauka - - - - - - - -
Clovek a hodnoty etickd vychova/ néabozenska | - - - - - - - -
vychova
Matematika a praca s | Matematika 4 - 4 1 4 1 4 1
informaciami Informatika - - - - - - - -
Clovek a svet prace pracovné vyucovanie 1 2 2 1 3 1 4 -
Umenie a kultara vytvarna vychova 1 - 1 - 1 - 1 -
hudobna vychova 1 - 1 - 1 - 1 -
Zdravie a pohyb telesna a Sportové vychova 2 1 2 1 2 1 2 1
Spolu 18 | 4 19 |4 20 | 4 21 |4
Poznamky

1. RozSiruje sa vyu¢ovanie predmetu TSV v 1. - 4. ro¢niku na 3. hodiny tyZdenne, ktoré maju

prispiet’ k zvySeniu zaujmu o pohybovu aktivitu Ziakov a rozvoj kondicie.

34




2. Vstvrtom ro¢niku sa rozSiruje vyucovanie o jednu hodinu vlastivedy a jednu hodinu
slovenského jazyka.
3. 'V 2.—4. ro¢niku sa rozsiruje vyuc¢ovanie o jednu hodinu matematiky.
4. Pracovné vyucovanie je rozSirené v prvom ro¢niku o dve vyucovacie hodiny a v druhom
a tretom ro¢niku o jednu vyucovaciu hodinu.

UCEBNY PLAN pre Ziakov S0 strednym stupiiom mentilneho postihnutia
ISCED 1 variant B — pre prvy stupei

Vzdelavacia Predmet/ ro¢nik 1. 2. 3. 4.
oblast’ ST |SK [ST |[SK [ST |[SK [ST [SK
Jazyk a komunikacia | slovensky jazyk a literattra 2 - 2 2 3 1 3 1
rozvijanie komunikacnej | 3 - 3 - 3 - 3 -
schopnosti
rozvijanie  grafomotorickych | 1 2 1 - 1 1 1 1
zrucnosti
Clovek a priroda vecné ucenie 2 - 2 - 2 - 2 -
Clovek a hodnoty eticka vychova/ nabozenska | - - - - - - - -
vychova
Matematika a praca s | Matematika 2 1 3 1 3 1 3 1
informaciami Informatika - - - - - - - -
Clovek a svet prace pracovné vyucovanie 4 - 4 - 4 - 4 -
Umenie a kultura vytvarna vychova 1 - 1 - 1 - 1 -
hudobna vychova 1 - 1 - 1 - 1 -
Zdravie a pohyb telesnd a §portova vychova 2 1 2 1 2 1 2 1
Spolu 18 | 4 19 |4 20 | 4 20 4
Pozndmky

1. Rozsiruje sa vyuCovanie predmetu TSV v 1. - 4. ro¢niku na 3. hodiny tyzdenne, ktoré maja

prispiet’ k zvySeniu zaujmu o pohybovu aktivitu ziakov a rozvoj kondicie.
2. Rozsiruje sa vyuCovanie predmetu MAT v 1. - 4. ro¢niku 0 jednu vyucovaciu hodinu.
3. Slovensky jazyk je v druhom ro¢niku rozsireny o dve vyucovacie hodiny a v tretom a Stvrtom

roc¢niku o jednu vyucovaciu hodinu.
4. Déslednou starostlivostou venovanou grafomotorickému rozvoju davame Ziakom zéaklady pre
jednu z celozivotnych ¢innosti — pisanie. Preto sme podporili rozsirenie vyucovania v predmete
rozvijanie grafomotorickych zruénosti o dve hodiny v prvom ro¢niku a o jednu hodinu

V trefom a Stvrtom ro¢niku.

UCEBNY PLAN pre Ziakov s 'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia ISCED
1 variant A - pre druhy stupen

Vzdelavacia Predmet/ ro¢nik 3, 6. 7. 8. 0.
oblast’ ST [SK |ST [SK |[ST |SK |ST |SK |ST [SK
Jazyk a komunikacia | slovensky jazyk a literatira 6 1 6 - 5 1 5 1 5 1
rozvijanie komunikacnej | - - - - - - - - -
schopnosti
rozvijanie grafomotorickych | - - - - - - - - - -
zruénosti

Clovek a priroda

vecné ucenie -
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Fyzika - - 1 1 1
Chémia - - - - 1
Biologia - - 1 1 1
Clovek a spolo¢nost” | Vlastiveda 2 3 - - -
Dejepis - - 1 1 1
Geografia - - 1 1 1
obcianska nauka - - 1 1 1
Clovek a hodnoty etickd vychova/ nabozenska | 1 1 1 1 1
vychova
Matematika a praca s | Matematika 4 4 4 4 4
informaciami Informatika 1 1 1 1 1
Clovek a svet prace pracovné vyucovanie 4 4 4 4 4
Umenie a kultira vytvarna vychova 1 1 1 1 1
hudobna vychova 1 1 1 1 1
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova 2 2 2 2 2
Spolu 22 23 24 24 2
Poznamky
1. Rozsiruje sa vyucovanie predmetu TSV v 5. - 9. ro¢niku na 3. hodiny tyzdenne, ktoré maju

arown

prispiet’ k zvySeniu zaujmu o pohybovu aktivitu ziakov a rozvoj kondicie.

Rozsiruje sa vyucovanie predmetu MAT v 5. - 9. ro¢niku 0 jednu vyucovaciu hodinu.
Rozsiruje sa vyucovanie predmetu SJL v 5. - 9. ro¢niku 0 jednu vyucovaciu hodinu.

V piatom ro¢niku sa rozsiruje vyucovanie o jednu hodinu vlastivedy.

Pracovné vyuc€ovanie sa v 5.-9. ro¢niku uci v skupinach po 6 ziakov. V Siestom az deviatom
ro¢niku je rozSirené o jednu vyucovaciu hodinu. Pracovné ndvyky st pre Ziakov vel'mi
dolezité pre zvladnutie bezného Zivota v rodine i v praci.

UCEBNY PLAN pre Ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia
ISCED 1 variant B — pre druhy stupen

Vzdelavacia Predmet/ ro¢nik 5. 6. 7. 8.

oblast’ ST [SK |ST [SK |ST |SK |ST |SK

Jazyk a komunikacia | slovensky jazyk a literatura 3 1 3 1 3 1 3 1
rozvijanie komunikacnej | 3 - 3 - 2 - 2 -
schopnosti
rozvijanie grafomotorickych | 1 - 1 - - - - -
zruénosti

Clovek a priroda vecné ucenie 2 1 2 - 3 - 3 -

Clovek a hodnoty etickd vychova/ nabozenska | 1 - 1 - 1 - 1 -
vychova

Matematika a praca s | Matematika 3 1 3 2 3 2 3 2

informaciami Informatika - - - - 1 - 1 -

Clovek a svet prace pracovné vyucovanie 4 - 4 1 5 - 5 -

Umenie a kultira vytvarna vychova 1 - 1 - 1 - 1 -
hudobna vychova 1 - 1 - 1 - 1 -

Zdravie a pohyb telesna a Sportovéa vychova 2 1 2 1 2 1 2 1

Spolu 21 | 4 21 | 4 22 | 4 22 |4

Pozndmky

1. Rozsiruje sa vyucovanie predmetu TSV v 5. - 8. ro¢niku na 3. hodiny tyzdenne, ktoré maju

prispiet’ k zvyseniu zaujmu o pohybovu aktivitu ziakov a rozvoj kondicie.
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Pracovné vyucovanie sa v 5.-9. ro¢niku uci v skupinach po 6 ziakov. V Siestom ro¢niku je
rozsirené o jednu vyucovaciu hodinu. Pracovné ndvyky su pre ziakov vel'mi dolezité pre
zvladnutie bezného zivota v rodine i v praci.

Rozsiruje sa vyucovanie predmetu SJL v 5. - 8. ro¢niku 0 jednu vyucovaciu hodinu.
Rozsiruje sa vyucovanie predmetu MAT V5. ro¢niku 0 jednu vyucovaciu hodinu
a v Siestom az 6smom ro¢niku o dve vyucovacie hodiny.

V piatom ro¢niku sa rozsiruje vyucovanie o jednu hodinu vecného ucenia.
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