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Rozdzial 1

Postanowienia ogodlne

§1

1. Niniejszy Statut zostat opracowany na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59)

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE
PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60)

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz.
1943 1 1954)

4) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogole Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 156
ze zmianami)

5) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. z sprawie
»Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908)

6) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.
w sprawie szczegdlowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i sluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 nr 0
poz. 843)

7) Rozporzadzenia MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow
tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r. poz. 1170) — zmiana 24.08.2016 r. (Dz. U.
722016 r. poz. 1368)

8) Rozporzadzenia MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113)

9) Rozporzadzenia MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu 1 form
prowadzenia w szkolach 1 placowkach systemu os$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu
przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2015 r. poz. 1249)

10) Rozporzadzenia MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego  rocznego  przygotowania  przedszkolnego  dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1157)

11) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r.
w sprawie warunkOow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr 36 poz. 155 ze zm.)

12) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i1 Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6poz. 69 ze zm.)

13) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno -
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pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U.
poz. 532)

14) Rozporzadzenia MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstaw

programowych wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 356)

15) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r.

w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego i ksztatcenia
ogolnego w poszczegodlnych typach szkot (Dz. U. z 30 sierpnia 2012 r. poz. 977
ze zm.)

16) Rozporzadzenia MEN w sprawie szczegdlowe] organizacji publicznych szkot

1 przedszkoli — podpisane 17 marca 2017 r. (Dz. U. z 2017 r poz. 649)

§2

1. Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Obroncow
Westerplatte w Gardei;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty;

radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng szkoty;
ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia
2016 1. (Dz. U. 22017 r. poz. 59);

statucie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy statut szkoty;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego opiece powierzono
jeden oddziat w szkole;

nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;

10) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé

Pomorskiego Kuratora Oswiaty;

11) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Gardeja;
12) MEN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej;

§3

1. Szkota Podstawowa im. Obroncow Westerplatte w Gardei ma swoja siedzibe
w Gardei przy ul. Sportowej 1.

2. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Gardeja.

3. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu ,,Szkota Podstawowa im. Obroncow
Westerplatte w Gardei”. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

4. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat.

5. Szkota, poczawszy od pierwszej klasy, zapewnia uczniom nauke¢ co najmniej jednego
jezyka obcego, a od siddmej klasy drugiego jezyka.

N

Szkota uzywa pieczeci:

1) prostokatnej
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2) okragle;.
7. Szkota jest jednostka budzetowa sektora finansow publicznych.

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§ 4

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajgce program profilaktyczno — wychowawczy szkoty, obejmujacy tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, oraz tresci
1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli
1 rodzicow. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastgpujace cele:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9

zdobywanie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly oraz dokonanie $§wiadomego wyboru kierunku dalszej
edukacji;

rozwijanie zdolnosci sportowych poprzez odpowiednig organizacje zajgé
z mozliwoscig kontynuacji w klubach na terenie powiatu kwidzynskiego i kraju;
upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrdd uczniow, ksztalcenie wilasciwej
postawy wobec problemoéw $rodowiska, zdrowia 1 bezpieczenstwa,

rozwijanie zainteresowan uczniow w kotach przedmiotowych, zainteresowan,
realizowanie indywidualnych programéw nauczania;

organizacj¢ zaje¢ terapii pedagogicznej, psychologicznej, logopedycznej
oraz zaje¢ w zespotach korekcyjno — kompensacyjnych;

rozwija umiejetno$ci komunikowania si¢ w réznych sytuacjach trudnych,
radzenia sobie ze stresem, podejmowania rdl spolecznych, przygotowania
do zycia w rodzinie;

rozwija wrazliwo$¢ estetyczng, moralng, spoteczng, odpowiedzialno$¢ za siebie
1 wspotodpowiedzialno$¢ za grupe;

ksztatci postugiwanie si¢ w mowie 1 piSmie co najmniej jednym jezykiem obcym,;
wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej 1 etniczne;,
oraz umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowe] postrzegane]
w perspektywie kultury europejskiej;

10) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;
11) rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;
12)umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne

wspolnoty lokalnej;

13) dba o rozw6j moralny i duchowy dziecka;
14)rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,

spotecznego, kulturowego, technicznego i1 przyrodniczego dostgpnego jego
doswiadczeniu;
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15) zapewnia opiek¢ i wspomaga rozwo6j dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
1 zdrowym $rodowisku w poczuciu wigzi z rodzina;

16) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu
réwnych szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania
na rzecz innych dzieci;

17) ksztattuje potrzeby i umiej¢tnosci dbania o wlasne ciato, zdrowie i sprawno$¢
fizyczng, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego,
psychicznego 1 duchowego; prowadzi dziatalno§¢  wychowawcza
1 zapobiegawcza wsrdd dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniami,

18) umozliwia kulturalne spedzanie czasu wolnego;

19) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego 1 psychicznego
oraz zachowan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni

1 ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej 1 ruchowej;

20) ksztaltuje postawe otwartosci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i1 odpowiedzialnos$ci za zbiorowosc¢;

21)wprowadza ucznibw w §$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspodlpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce
postgpowania i budowania relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia;

22) rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢
1 przedsigbiorczos¢;

23) Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole wynosi 8 lat i jest podzielony na dwa
etapy:

1) I etap edukacyjny — obejmujacy klasy I-III — edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny — obejmujacy klasy IV-VIIIL.

§5

1. Cele wymienione w § 2, szkola realizuje poprzez podjecie zadan
z uwzglednieniem optymalnych warunkéw 1 potrzeb ucznidw, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie zaj¢¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych, a w szczego6lnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty poprzez:

a) realizacj¢ podstawy programowej;

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zaje¢;

¢) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

d) realizacj¢ innowacyjnych i r6znorodnych programow rozwijajacych
zainteresowania;

e) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidw w ramach zajec
pozalekcyjnych np. kota zainteresowan, zajecia sportowe, nauczanie
jezykoé6w obcych, 1 inne;

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:
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a) organizowanie uroczystosci z okazji $wigt panstwowych
1 koscielnych;

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w
pomieszczeniach szkolnych;

c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow
uczniow;

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie
w zycie kulturalne wspolnoty lokalne;j;

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej;

f) wskazywanie uczniom godnych do nasladowania autorytetow
z historii 1 czasow wspotczesnych;

3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami
szkoly w szczegolnosci poprzez:

a) dobrowolne 1 nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej
1 pedagogicznej, za posrednictwem pedagoga szkoty, logopedy,
a w miare¢ potrzeb innych specjalistow;

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

C) zapewnienie uczniom niepetnosprawnym z obwodu uczeszczanie do
szkoty;

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej lub losowej;

4) prowadzi dziatalnos¢ wychowawcza 1 zapobiegawcza wsrdd dzieci
1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem, realizowana w szczegodlno$ci
poprzez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem;

b) wspolprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem;

c¢) informowanie nauczycieli i rodzicéw o profilaktyce
przeciwdziatania narkomanii;

5) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje
szczegolna opieke wychowawcza nad kazdym dzieckiem,

6) zapewnia opiek¢ nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych
w szkole przepiséw bezpieczenstwa 1 higieny pracy, tj.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow
szkoly, zapewnia przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli
1 pracownikéw niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej
pomocy;

b) za zgoda rodzicow moze ubezpiecza¢ uczniow od nastepstw
wypadkow;

c) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne
1 pozalekcyjne, w tym nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

d) zapewnia opieke uczniom korzystajacym za $wietlicy;

e) zapewnia opieke¢ uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢;

f) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug
ustalonego harmonogramu dyzurow;
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g) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie
z obowigzujacym regulaminem dotyczacym organizacji wyjs$¢
1 wycieczek szkolnych;

h) zwigksza poziom bezpieczenstwa ucznidéw poprzez zainstalowany
system monitoringu w budynku i wokot niego;

7) wspiera nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyrdéwnujacych szanse
edukacyjne uczniow;

8) realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie
z programem wychowawczo — profilaktycznym szkoly, obejmujaca
promocj¢ zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje
kryzysowe, terapie, korekte zachowan oraz przeciwdziatanie, a takze
redukcje agresji 1 przemocy;

9) dba o rozw6j moralny 1 duchowy dziecka, przyjmujac personalistyczng
koncepcje osoby, ksztattuje 1 rozwija podstawy ucznidw w oparciu
o chrzescijanski system warto$ci z zapewnieniem wolno$ci sumienia
1 przekonan religijnych kazdego ucznia;

§ 6

1. Dyrektor szkoly stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Wolontariat na terenie szkoly moze by¢ organizowany z inicjatywy: nauczycieli,
uczniow, rodzicow.

3. Celem dziatalnos$ci wolontariatu jest:

1) rozwijanie wérod mtodziezy szkolnej postawy wrazliwos$ci na potrzeby innych,
zaangazowania, zyczliwosci 1 bezinteresownosci;
2) wiaczanie ucznidow w dziatalno$¢ wolontariatu na rzecz potrzebujacych.
4. Sposoby dziatania wolontariatu:
1) zbidrki daréw rzeczowych;
2) zbidrki darowizn do puszek;
3) udziat w wydarzeniach kulturalnych: koncerty, spektakle, przedstawienia;
4) udziat w akcjach charytatywnych;
5) pomoc przy chorym, wspdlne spedzanie czasu,
6) organizacja wydarzen kulturalnych: przedstawien, koncertow, festynow, udziat
w uroczysto$ciach gminnych;
7) promocja wolontariatu w srodowisku lokalnym.
5. W szkole wolontariat realizowany jest w szczegdlnos$ci poprzez:
1) szkolne koto Caritas;
2) dzialalno$¢ Druzyny Harcerskiej ,,Bezimienni”;
3) dziatalno$¢ Gromady Zuchowej ,,Czarne Jagodki”;
4) WOSP;
5) prace na rzecz schroniska dla zwierzat.
6. Samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.
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7. W sklad rady wolontariatu wchodza po jednym przedstawicielu z poszczegodlnych
poziomoéw oddziatow.

8. Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktoérzy wyrazaja cheé
organizacji szkolnego wolontariatu i zaangazowania si¢ w bezinteresowng pomoc
potrzebujacym.

9. Rada wolontariatu peini funkcje spotecznego organu szkoty, ktéry wybiera, opiniuje
oferty dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w §rodowisku szkolnym i lokalnym.

10. Rada wolontariatu wraz z opiekunem opracowuje roczny plan pracy.

11. Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

§7

1. Dyrektor szkoty wspolpracuje z pielegniarka szkolna, sprawujaca profilaktyczng ~ opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza; w tym udostgpnia: imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia
celem wlasciwej realizacji opieki.

2. Dyrektor wspodlpracuje z rodzicami w przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych lub
higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne postepowania.

Rozdzial 11T

Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly i pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§8

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOéwW W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddzialu stopnia respektowania zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

poinformowania ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach
w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
poprzez udzielanie pomocy w nauce, przekazywanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia 1 organizacji metod pracy
dydaktyczno — wychowaweczej;
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4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) warunki poprawiania ocen biezacych, potrocznych i rocznych;

2) sposob prowadzenia egzaminéw klasyfikacyjnych;

3) ustalenie warunku i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia;

4) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegélnych polrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

6) ustalenie ocen biezagcych 1 potrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz pédirocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkéw oraz trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

8) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

9) ustalenia termindéw wystawiania ocen przewidywanych;

5. Szczegdlowe warunki 1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego okre$la statut szkoly,
z uwzglednieniem przepisOw rozporzadzenia.

§9

1. Nauczyciele poszczegodlnych przedmiotow na poczatku kazdego roku szkolnego
informujg uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych potrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow
1 rodzicow o:

1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacji zachowania;

3. Oceny sg jawne, zarowno dla ucznia jak i jego rodzicéw. O postepach i trudnosciach w
nauce dziecka rodzice dowiadujg si¢ podczas spotkan z wychowawcami
1 indywidualnej konsultacji z nauczycielami przedmiotow.

4. Nauczyciel informuje ucznia o kazdej biezacej ocenie i wpisuje ja do dziennika
elektronicznego. Jednocze$nie przekazuje uczniowi informacj¢ zwrotng dotyczaca
mocnych 1 stabych stron jego pracy. Wskazuje w jaki sposob uczen moze poprawic
konkretng ocene. Umozliwia uczniowi samooceng jego wiadomosci i umiej¢tnosci.

5. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w szczegolnosci:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego zgodnie
z ustaleniami zawartymi w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie obowiazujacych
przepisow;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie
tego orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sig¢;

4) nie posiadajgcego orzeczenia ani opinii wymienionych w podpunktach 1), 2),
lecz objetego pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole na wniosek
nauczyciela wychowawcy lub innego nauczyciela;

6. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, zajec
artystycznych 1 technicznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 10

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre§lony z zajeé¢
wychowania fizycznego, informatyki lub drugiego jezyka obcego.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor, biorgc pod uwage opini¢ wydang przez lekarza oraz wniosek rodzica,
dotyczacy zwolnienia ucznia w w/w zajeciach edukacyjnych (z pierwszych lub
ostatnich lekcji), wydaje pisemng decyzje, w ktorej okresla czas oraz tryb ,,zwolnienia”
(tylko z czeSci Cwiczen lub calkowitego uczestniczenia). Pismo wraz
z uzasadnieniem dyrektor przesyta rodzicom.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z w/w zaje¢ uniemozliwia ustalenie pdirocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wada shuchu, gleboka dysleksja r0ZWO0jOW3, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego. W takim przypadku w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§11

1. W szkole obowiazuje elektroniczny dziennik kontroli frekwencji i postgpdw w nauce.
2. Zasady funkcjonowania dziennika -elektronicznego reguluje odrgbny dokument
stanowigcy integralng czes¢ dokumentacji szkoty.

4. Do dokumentowania zaje¢ dodatkowych, specjalistycznych 1 nauczania

indywidualnego stosuje si¢ dziennik Librus
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§12

1. Szkota zapewnia roznorodne formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym
réwniez pomoc materialna.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna:

1) udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia ze specyficznymi
potrzebami edukacyjnymi;

2) udzielana rodzicom ucznidéw 1 nauczycielom polega na wspieraniu ich,
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywno$ci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodplatne.
4. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng
opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;,
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, lecz wymagajacego objecia pomoca
psychologiczno — pedagogiczng, na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli specjalistow.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna:

1) organizowana jest przez dyrektora szkoty;

2) udzielana jest uczniowi , rodzicom przez nauczycieli oraz specjalistow
(w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopede);

3) organizowana i udzielana jest we wspOlpracy z rodzicami uczniéw, poradnig
psychologiczno — pedagogiczng (w tym poradniami specjalistycznymi),
placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami i1 placéwkami,
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,;

4) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistyczne;j;
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5) pielggniarki szkolnej;

6) pracownika socjalnego;

7) asystenta rodziny;

8) kuratora sagdowego;

9) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacego na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom zaleznie od
potrzeb i mozliwo$ci w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno —kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zajgé
o charakterze terapeutycznym;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu — w przypadku
uczniéw szkot podstawowych oraz uczniow szkédt ponadpodstawowych;

6) porad i konsultacji;

7) warsztatow.

8) w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zajgé
nadal organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna

8. Dyrektor szkoty powotuje zespot, ktdrego zadaniem jest planowanie i koordynowanie
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

9. W skiad zespotu wchodza: dyrektor szkoty, wychowawcy, nauczyciele i specjalisci.

10. Szkolnym koordynatorem wspierajacym prace wszystkich zespotow jest pedagog
szkolny.

11. Do zadan zespotu nalezy:

1) rozpoznanie i wustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy
psychologiczno — pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegodlne uzdolnienia,

2) opracowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego,
uwzgledniajacego zalecenia poradni psychologiczno — pedagogicznej, a takze
wymiar godzin i forme udzielanej pomocy;

3) dokonywanie oceny efektywno$ci pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dwa razy w ciggu roku szkolnego, pod koniec kazdego potrocza wraz
z zaleceniami;

4) w miare potrzeb modyfikowanie Indywidualnego Programu
Edukacyjno — Terapeutycznego;

12. Szczegodtowy opis zasad 1 sposob realizacji wyzej wymienionej pomocy okreslono
w odrebnym dokumencie: ,Procedura udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej
w szkole”.

13. W sprawach, ktorych nie reguluje w/w procedura stosuje si¢ odpowiednie przepisy
prawa o$wiatowego.

14. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
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psychofizycznych ucznidow w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania

probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i

petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow

dzieci 1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

15. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie
ksztalcenia na odlegtos¢ powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke problemow
zwigzanych z obecng sytuacja, izolacja uczniéw, odpowiedzialno$cig za swoje czyny w
konteks$cie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

16. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady 1
konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw 1 ucznidw problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej

§13

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany
do uczniéw, ich rodzicow i nauczycieli.

2. Pomaga uczniom w poznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci,
potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek
pracy i ztagodzeniu startu zawodowego.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje i1 udzielania pomocy
w planowaniu dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania,
udostepniania informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom
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zainteresowanym (uczniom, rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom)
rzetelnych informacji dotyczacych:

1) Sieci szkot ponadgimnazjalnych, ponadpodstawowych;

2) Rynku pracy;

3) Trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

4) Instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

4. Glownym celem doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do trafnego
wyboru drogi dalszego ksztatcenia i zawodu.

5. Zarealizacj¢ doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor szkoty, pedagog, psycholog
szkolny, bibliotekarz, nauczyciele przedmiotowi, wychowawcy 1 inne osoby
wspomagajace dziatania doradcze.

6. Tresci, formy, metody 1 techniki pracy z zakresu doradztwa zawodowego s3 realizowane
w szkole w ciggu roku szkolnego, zgodnie harmonogramem dziatan.

7. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia ksztatcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie
pytan ze stron ucznidw pozostaje do ich dyspozycji.

Rozdzial IV

Bezpieczenstwo w szkole i poza nia

§ 14

1. Szkota zapewnia opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz pozalekcyjnych
za bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia;

2) nauczyciel prowadzacy =zajecia zobowigzany jest do natychmiastowego
powiadomienia dyrektora szkoly o kazdym wypadku, ktéory mial miejsce
podczas tych zajec;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo
ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek 1 imprez
szkolnych — kierownik wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami.

2. W szkole znajduje si¢ w widocznym, dostepnym dla uczniéw miejscu, plan ewakuacji
placowki.

3. Drogi ewakuacyjne sg oznaczone w sposOb wyrazny 1 trwaty.

4. W pomieszczeniach szkoty zapewnia si¢ odpowiednie oswietlenie, wentylacje
1 ogrzewanie.

5. Przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod opieka nauczycieli dyzurujacych (zgodnie
z grafikiem wywieszonym w pokoju nauczycielskim). Regulamin petnienia dyzurow
nauczycielskich stanowi odrgbny dokument.
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Na pierwszych lekcjach w roku szkolnym, nauczyciele omawiaja z uczniami
regulaminy pracowni informatycznej, fizyczno — chemicznej i sali gimnastyczne;.
Prowadzacy zajecia sportowe zapoznaje ucznidéw biorgcych w nich udziat z zasadami
bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestnictwa w grach i zabawach.
Wychowawcy klas omawiaja lub przypominaja zasady bezpieczenstwa w szkole
1 poza nig (w pierwszych dniach nauki nowego roku szkolnego, przed feriami letnimi
i zimowymi, przed kazdym wyjazdem na wycieczke).
W szkole omawiane s3 z uczniami przepisy ruchu drogowego, prowadzi si¢ ksztatcenie
komunikacyjne, prowadzone sg egzaminy na kart¢ rowerowa.
O kazdym wypadku powiadamia si¢ niezwlocznie:

1) dyrektora szkoty;

2) rodzicow poszkodowanego;

3) spotecznego inspektora pracy.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia podczas ktérych doszto do wypadku, zobowigzany jest

do ztozenia dyrektorowi lub wicedyrektorowi pisemnej informacji dotyczacej
zaistniatego zdarzenia w dniu wypadku.
Postepowanie powypadkowe 1 sporzadzanie dokumentacji powypadkowej prowadzi
spoleczny inspektor pracy wraz z nauczycielem wymienionym w pkt. 11.
Z trescia protokotu 1 innymi materiatami postepowania powypadkowego zaznajamia si¢
rodzicow ucznia.
Spoteczny inspektor pracy prowadzi rejestr wypadkow zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
Szkota zapewnia uczniom dost¢p do Internetu w ramach zaj¢¢ 1 posiada zainstalowane
i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego uczniow, w
szczegolnosci pornograficznych, eksponujacych brutalno$¢ i przemoc, zawierajacych
zachowania  naruszajace  normy  obyczajowe,  propagujacych  nienawis¢
1 dyskryminacje.
Pracownicy szkoty nie odpowiadajg za bezpieczenstwo ucznidw, ktorzy zakonczyli
zaj¢cia lekeyjne 1 samowolnie przebywaja na boisku szkolnym lub na placu zabaw.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom budynek szkoty objety jest catodobowym
monitoringiem wizyjnym.
Zapis kamer monitoringu wykorzystywany jest do podjecia postgpowania
wyjasniajagcego w razie:

1) zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu uczniow lub pracownikoéw szkoty;

2) niszczenia mienia szkoty;

3) kradziezy.
Dostep do zapisu monitoringu wizyjnego majg upowaznione przez dyrektora osoby.
Uczniowie majg zapewniong ochrong¢ przed przemoca, cyberprzemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja 1 przejawami patologii spotecznej. Pomoc odbywa si¢ przez:

1) omawianie probleméw na godzinach do dyspozycji nauczyciela;

2) realizacje tresci programu profilaktyczno — wychowawczego szkoty;

3) udziat w spektaklach profilaktycznych na temat uzaleznief,, przemocy,

demoralizacji;
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4) uczestnictwo uczniow w  warsztatach dotyczacych przeciwdziatania
uzaleznieniom, przemocy, demoralizacji prowadzonych przez specjalistow
z poradni psychologiczno — pedagogiczne;j;
5) spotkania i rozmowy z pedagogiem szkolnym, policjantem, straznikiem
miejskim.
21. Jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu
lub innych substancji odurzajacych, pracownik szkoty postepuje zgodnie
z oddzielng procedurs.

Rozdzial V

Zasady i formy wspolpracy z rodzicami

§15

1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
1 profilaktyki.

2. Dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, psycholog, pedagog, logopeda, wychowawcy $wietlicy,
nauczyciele biblioteki, nauczyciele przedmiotow wspoldziataja z rodzicami w zakresie
rozwigzywania problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych uczniow.

4. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkole oraz informuja
o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno — pedagogicznej lub
w innych instytucjach §wiadczacych poradnictwo i1 specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom.

5. Szkota organizuje wspotdzialanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych
oddzialéw oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami, a
takze comiesigcznych konsultacji;

2) indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem
szkolnym,

3) kontakty internetowe poprzez dziennik elektroniczny;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan wiedzy na temat metod skutecznego
uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci 1 milodziezy, wychowania
1 profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicéw
w sprawy szkoty;

6) udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkote, w tym wyjazdow
na wycieczki oraz wspotorganizowanie réznorodnych imprez i uroczystosci;

7) wspoétudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkoty;
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8)

rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktéw mogacych
niekorzystnie wptywaé na pracg szkoly lub samopoczucie ucznidéw, rodzicéw
1 nauczycieli.

6. Formy wspoldziatania nauczycieli 1 rodzicow uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1)
2)

3)

4)

5)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych
w danych oddziale;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postgpOw 1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz
sposobow wyeliminowania brakow;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci;

wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat szkoty.

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1))
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

9

dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
zaopatrzenia dziecka w niezbg¢dne materiaty, pomoce 1 inne;

zapewnienia dziecku realizujacemu obowiazek szkolny poza szkota wtasciwych
warunkéw nauki, gdy realizuje obowigzek poza szkola, zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

interesowania si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka i jego niepowodzeniami;
wspotpracy ze szkola w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogdélnych
1 indywidualnych;

czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow,
prelekcjach, warsztatach, pogadankach i konsultacjach;

pomocy W organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych
i pozaszkolnych;

Scistej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadanh wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego, zadan z planu pracy
wychowawcy klasowego, godzin z wychowawca;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania 1 zachowywania zasad bezpieczenstwa

wlasnego 1 innych;

11) zgtaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli, w

mozliwie szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i1 poza nig

oraz poszanowania mienia szkolnego i prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza

wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego

zdrowie fizyczne i psychiczne;

15) promowanie zdrowego stylu zycia.
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8. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
bezposrednio kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach
wymagajacych mediacji, w roli mediatora wyst¢gpuje w pierwszej kolejnosci
wychowaweca klasy, a nastgpnie dyrektor szkoty.

Rozdzial VI

Organa szkoly

§16

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada pedagogiczna;
3) Rada rodzicow;
4) Samorzad uczniowski szkoty.

2. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora,
ktorego zakres obowiazkéw okreslaja odrebne przepisy i ustalenia miedzy dyrektorem
szkoty a wicedyrektorem.

3. Na wniosek dyrektora szkoly lub organdow szkoly mozna utworzy¢ inne stanowiska
kierownicze badz funkcyjne stosownie do przepisow 1 mozliwos$ci finansowych.

4. W szkole powotany jest Rzecznik Praw Ucznia.

5. Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno —  wychowawcza  szkoty
1 reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty;

5) realizuje uchwaty rady pedagogiczne;j;

6) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

7) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlowych;

9) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

10) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe;

11)wystepuje z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach nagréd, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

12)decyduje o wczesniejszym przyjeciu do szkoly oraz o odroczeniu obowigzku
szkolnego po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
a takze w uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku poza
szkota.
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13) Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli wystapilty na danym terenie zdarzenia, ktéore moga zagrozié
zdrowiu uczniow.

a) o zawieszeniu zaje¢¢, odpowiednio organ prowadzacy lub dyrektor
zawiadamiajg organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
b) w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia
zaj¢¢ na odleglos¢ Dyrektor:
-utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w
celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem
ksztalcenia na odlegtos¢;
- informuje organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor pedagogiczny o
problemach oraz trudnosciach wynikajacych z wdrazania zdalnego
nauczania;
- ustala w porozumieniu z organem prowadzacym alternatywne formy
ksztalcenia w przypadku braku mozliwos$ci ksztatcenia na odlegtos¢ w
stosunku do niektorych uczniow;
- na biezaco koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne
uczniow;
- przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i
trybie realizacji zadan szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej
funkcjonowania;
- ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci
nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz na
zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych;
- ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnos$ci oraz
warunkow i sposobu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o
ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty, a takze warunkow i sposobu zaliczania zaje¢ realizowanych w
formach pozaszkolnych;
- ustala sposob dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu
oswiaty;
- wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne
do realizacji zaj¢¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych
uczniowie lub rodzice mogg korzystac;
- zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o
formie i terminach tych konsultacji;
- ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu
programow nauczania.
14) W trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegto§¢ Dyrektor Szkoty ustala z
nauczycielami tygodniowy zakres materialu dla poszczegdlnych klas,
uwzgledniajgc m.in.:
- rownomierne obcigzenie ucznia zajeciami w danym dniu;
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- zr6Znicowanie tych zaj¢¢;

- mozliwosci psychofizyczne ucznia;

- Iaczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i
bez ich uzycia;

- ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

6. Rada pedagogiczna:

1) jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki zlozonym z nauczycieli
zatrudnionych w szkole;

2) uczestniczy w organizowanych zebraniach:

a) z inicjatywy dyrektora szkoty, ktory jest jej przewodniczacym, organu
prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady
pedagogicznej;

b) przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym poédiroczu w zwigzku
z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

¢) w uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢
organizowanie zdalnie, z wykorzystaniem metod i Srodkéw komunikacji
elektroniczne;j.

3) za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej w zebraniach moga bra¢ udzial,
z glosem doradczym, osoby zaproszone przez przewodniczacego oraz
przedstawiciele samorzadu szkolnego;

4) zatwierdza:

a) plan pracy szkoly, po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

b) zasady wewnatrzszkolnego oceniania.

5) zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,
podejmuje uchwaty w sprawie:

a) innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

b) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

¢) programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty, po zasiegnieciu
opinii rady rodzicow;

d) skreslenia z listy uczniéw.

6) opiniuje:

a) organizacj¢ pracy szkoty, m.in. tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

b) projekt planu finansowego szkoty;

¢) organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

d) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom nagrdd, odznaczen
1 wyr6znien;

e) propozycje dyrektora szkoty w spawach przydzialu nauczycielom
statych prac i zaj¢g¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo  platnych  zaje¢  dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

7) przygotowuje projekt statutu i przedstawia do uchwalenia radzie rodzicéw;
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8) ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem;

9) protokotuje wszystkie zebrania;

10) moze wnioskowa¢ do organu prowadzacego szkole o odwotanie ze stanowiska
dyrektora lub nauczyciela petnigcego funkcje kierownicza;

11)ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.

12) Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore
moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1
innych pracownikéw Szkoty.

7. Rada rodzicow:

1) w sktad rady rodzicow wchodzg: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow jednego oddziatu; w
wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

2) celem rady rodzicow jest reprezentowanie ogotu rodzicéw ucznidéw oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci
szkoty, a takze wnioskowanie do dyrektora i organéw szkoty, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w tym zakresie,
a w szczegolnosci:

a) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci;

b) uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoly;

¢) zachecanie rodzicéw do pracy na rzecz wspomagania realizacji celow
1 zadan szkoty;

d) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy;

e) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze
ustalania zasad uzytkowania tych funduszy;

f) zapewnienie rodzicom, we wspoéldziataniu z nauczycielami szkotly
prawa do:

- znajomos$ci zadan 1 zamierzen profilaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych w klasie 1 w szkole;

- wystepowania do dyrektora szkotly, rady pedagogicznej, organu
prowadzacego, organu  sprawujagcego nadzér  pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi pracy szkoty, a w szczegolnosci
organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 nadobowigzkowych;

- wnioskowanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole;

- uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego postepow lub trudnosci;

- znajomos$ci wewnatrzszkolnego systemu oceniania, przedmiotowych
kryteriow oceniania, szkolnych regulamindw i statutu szkoty;

- uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;
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- wyrazania i przekazywania opinii, na wniosek dyrektora, na temat
nauczyciela ubiegajacego si¢ o stopnien awansu zawodowego;

- wyrazania opinii o pracy dyrektora szkoly, na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, w zwiazku z ustaleniem oceny jego
pracy.

8. Organa szkoty wspdlpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczacych dziatalno$ci szkoty poprzez:

1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebrania plenarnych;

2) opiniowanie i projektowanie uchwat i statutu szkoty;

3) informowanie o podj¢tych dziataniach przez dyrektora szkoty.

9. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwal organdow szkoty niezgodnych
z przepisami prawa. W takim przypadku, w terminie dwoch tygodni uzgadnia sposob
postepowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia
przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi bezposrednio nadzorujgcego szkote.

10. Samorzad uczniowski szkoty tworzg wszyscy uczniowie. Wiadzami samorzadu s3:

1) samorzady klasowe;

2) rada uczniowska.

11. Do zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) przygotowanie projektoéw regulaminu samorzadu uczniowskiego;

2) wystepowanie do wladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia
szkolnego 1 sposobem ich wykonania;

3) gospodarowanie §rodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego;

4) wykonywanie zadan zleconych przez rad¢ pedagogiczna i dyrektora szkoly.

12. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszelkich sprawach dotyczacych pracy szkoly,
a w szczegolnosci realizowania podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznania z programem nauczania;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciag rozwijania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo do realizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.

13. Szczegotowe prawa 1 obowigzki okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

14. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ na temat pracy nauczyciela.

15. Dyrektor ma prawo zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie samorzadu,
jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

16. Rada pedagogiczna, samorzad uczniowski i rada rodzicéw uchwalajg regulaminy swej
dzialalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszego statutu.

Rozdzial VII

Organizacja szkoly
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§17

1. Organizacje roku szkolnego: terminy jego rozpoczecia i zakonczenia, ferii zimowych
1 letnich, przerw §wiatecznych okreslaja odrebne przepisy.

2. Arkusz organizacyjny:

1) okresla szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w roku
szkolnym;

2) opracowuje dyrektor szkoty najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku,
na podstawie planéw nauczania i finansowego szkoty;

3) zatwierdza organ prowadzacy w porozumieniu z organem nadzorujacym
w terminie do 30 maja danego roku;

4) zawiera dane dotyczace liczby:

a) pracownikow szkoty, w tym na stanowisku kierowniczym;

b) oddziatéw i dzieci w poszczegoélnych oddziatach;

c) godzin zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych, nadobowigzkowych, kot
zainteresowan itp. finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkotly
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacij¢ zaje¢ edukacyjnych.

4. Nauczyciele maja obowigzek do dnia zakonczenia biezacego roku szkolnego,
przedstawi¢ wykaz podrecznikow 1 programéw obowigzujacych w nowym roku
szkolnym. Aktualny na nowy rok szkolny zestaw programow i podrecznikéw
zatwierdza rada pedagogiczna.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢, uwzgledniajac zasady zdrowia i higieny pracy oraz warunki
lokalowe 1 kadrowe, na podstawie arkusza organizacyjnego szkotly okresla:

1) organizacj¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych;

2) wymiar 10 — 18 godzin wychowania fizycznego dla klas usportowionych jest
uzalezniony od etapu szkoleniowego, dyscypliny sportu i stopnia wyszkolenia
sportowego uczniow;

3) ogoélny przydziat godzin na poszczegodlne zajecia dla klas I — III szkoly jest
wyznaczony ramowym planem nauczania, ktorych rozklad szczegdétowo ustala
wychowawca, po uwzglednieniu godzin religii, jezyka obcego 1 zaje¢
korekcyjnych.

6. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial do 25 uczniow, w klasach sportowych
do 20 uczniéw. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania,
wybranym 1 zatwierdzonym przez rade pedagogiczng z zestawu programow dla dane;j
klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

7. Zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania, uwzgledniajgc warunki
lokalowe szkoly 1 wysoko$¢ posiadanych $rodkéw finansowych, dokonuje si¢
podzielenia oddzialu na grupy na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkow
bezpieczenstwa nauki: techniki, wychowania fizycznego, informatyki oraz j¢zyka
obcego.
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8. Zajecia terapii pedagogicznej, kompensacyjne, wyrownawcze, korekcyjne, kota
zainteresowan organizowane s3 w ramach $rodkow finansowych posiadanych przez
szkote lub prowadzone s3 w formie zaje¢ odplatnych i odbywaja si¢ poza systemem
klasowo — lekcyjnym, w grupach oddzialowych lub mi¢dzyoddziatowych.

9. Liczba uczestnikow kot 1 zespotéw finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢
nizsza niz 10 uczniéw, z wyjatkiem:

1) zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych indywidualnych lub grupowych : 2 — 5
0sob;
2) zespolow dydaktyczno — wyrownawczych: 4 — 8 0sob.

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W szczegélnych przypadkach dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym moze doraznie zmieni¢ czas jej trwania.

11. Wykorzystujac posiadang baze szkola moze organizowac¢ kursy 1 inne zajecia jak tez
swiadczy¢ ustugi dla ludnosci, stosownie do obowigzujacych przepisow.

12. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia, nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.

§18

1. Swietlica to pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekunczej dziatalno$ci szkoty.

2. Dla uczniéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

rodzicow, na wolnych godzinach lekcyjnych prowadzone sa zajecia w grupach

wychowawczych w ktorych liczba uczniéw nie powinna przekraczac¢ 25.

Uczniéw obowiagzuje regulamin $wietlicy szkolne;j.

Czas pracy $wietlicy uzalezniony jest od potrzeb szkoty.

5. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki spozycia jednego, cieptego
positku w stotowce szkolne;.

6. Zasady odptatnosci za wyzywienie okreslajg odrebne przepisy.

B w

§19

1. Biblioteka jest pracownig szkolna umozliwiajaca:
1) realizacje potrzeb, zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno —
wychowawczych;
2) doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli;
3) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej ws$réd rodzicow oraz wiedzy

o regionie;
4) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
5) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow

w oddziatach,;
6) wypozyczanie ksigzek poza biblioteke.
2. Z biblioteki mogg korzystac:
1) uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly — zgodnie z regulaminem
biblioteki;
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2) rodzice oraz inne osoby — po ztoZeniu na podstawie dowodu tozsamosci karty
czytelnika, podpisaniu zobowigzania regularnego zwrotu wypozyczonych
ksigzek.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédetl informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz
wyrabianie i poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng
1 spoteczna;

5) realizowanie innowacji;

6) udzial w ogolnopolskim projekcie ,,Narodowy Program Czytelnictwa”,
spotkania z autorami, ciekawymi ludzmi itp.;

7) wspotpraca z nauczycielami, z samorzagdem uczniowskim w zakresie
zaspokajania potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

8) przygotowanie ucznidéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym przy
wykorzystaniu multimedialnych zasobdw biblioteki;

9) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;

10) gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianie uczniom podrecznikéw, materiatdow
edukacyjnych oraz przekazywaniem materiatow ¢wiczeniowych.

Rozdzial VIII

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§20

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow obstugi w oparciu o arkusz
organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy.
2. Wszyscy pracownicy wypetniaja obowigzki wynikajace z art.100 Kodeksu pracy
3. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji
pedagogicznych zgodnych z obowigzujacymi przepisami.
4. Nauczyciele obowigzani sg realizowac zadania wynikajace z ustawy Prawo oswiatowe,
ustawy o systemie o§wiaty 1 Karty Nauczyciela.
5. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow, o ktérych mowa w ust.4,
sg zobowigzani w szczegolnosci:
1) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych, realizowa¢ je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé
oraz zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;
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2) ksztaltowa¢ na wszystkich lekcjach sprawno$¢ umystowa, dociekliwos¢
poznawcza, krytycyzm, otwartos¢ 1 elastyczno$¢ mys$lenia, wynikajace
ze wzbogacenia wiedzy, umiej¢tnosci, kompetencji i pogladow na wspotczesny
Swiat i zycie;

3) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyklad, roéznicowanie dziatan
w toku zaje¢ lekcyjnych umozliwiajagce rozwdj zarowno ucznidow zdolnych jak
1 majacych trudnosci w nauce, zaspokajac¢ ich potrzeby edukacyjne 1 psychiczne;

4) rozwija¢ u uczniow wizje S$wiata, ukazywa¢ mozliwosci, perspektywy
1 konieczno$¢ postepu spolecznego;

5) akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistyczne,
moralne i estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia §wiadomy wybor celow
1drog zyciowych, wskazywacé na spoteczng uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy dla
dobra cztowieka;

6) wyrabia¢ umiejetnosci 1 nawyki korzystania z ogdlnodostepnych srodkow
informac;ji;

7) wdraza¢ dzialania nowatorskie i innowacyjne;

8) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

9) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia zawodowego;

10) przestrzega¢ statutu szkoty;

11) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

12)uzywac na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

13) kontrolowa¢  obecno$¢ uczniow na  kazdych  zajgciach  lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

14) pelni¢ dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
harmonogramem;

15) wlasciwie przygotowywaé si¢ do =zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

16) dba¢ o poprawno$¢ jezykowa wlasng i uczniow;

17) podnosi¢ i aktualizowac¢ umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

18) wzbogacac¢ warsztat pracy 1 dba¢ o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

19) stuzy¢ pomocag nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom
1 shuchaczom zaktadéw ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

20) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotow
nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

21)rzetelnie przygotowywac uczniow do olimpiad przedmiotowych, konkursow,
zawodow sportowych;

22)udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu.

6. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej okre§lonej w Karcie
Nauczyciela.

7. Nauczyciele i1 pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowe;j
wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.
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8. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia , z zachowaniem ogolnych
przepiséw prawa pracy, dyrektor szkoly.

9. Pracownicy niepedagogiczni wykonuja swoja prace zgodnie z zakresem czynnosci
ustalonych przez dyrektora szkoty.

Rozdzial IX

Szczegolowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§21

1. Klasyfikacja uczniow klas I — III na koniec roku szkolnego jest podsumowaniem
osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym.

2. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych w podstawie
programowe;j ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

3. Uczniowie otrzymujg na koniec roku szkolnego i podsumowanie péirocza jedng oceng
opisowg ze wszystkich zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej, a drugg (takze opisowa)
zachowania.

4. Oceny ucznia dokonujg nauczyciele dwa razy w ciggu roku szkolnego, na podstawie
obserwacji i ocen czgstkowych.

5. Nauczyciel w ocenianiu wewnatrzszkolnym stosuje sze$ciostopniowg skale ocen: od
1 do 6, ale w =zaleznosci od jego inwencji tworcze] moze W ocenianiu
wewnatrzszkolnym wprowadzi¢ rowniez zetony, pieczatki lub inne formy oceny
czastkowe;j.

6. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klas I — III szkoty na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnigciu
opinii rodzicOw ucznia.

7. Biezace, potroczne 1 roczne postepy ucznidw mierzy si¢ zgodnie z PZO dla klas
I - III. Przy wystawianiu oceny nauczyciel bierze pod uwage wysitek ucznia wtozony
w nauke.

8. Z jezyka angielskiego, religii, etyki uczniowie sg oceniani wedtug sze$ciostopniowe;j
skali ocen:
celujacy — 6;
bardzo dobry — 5;
dobry — 4;
dostateczny — 3;
dopuszczajacy — 2 ;
niedostateczny — 1.

§22
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1. W klasach IV — VIII szkoty eraz-w-eddziatach-gimnazialnyeh z stosuje si¢ jednolity

system oceniania w skaliod 1 do 6 .

2. Podczas wystawiania oceny poéirocznej i na koniec roku szkolnego stosuje sie
nastepujace oceny:
1) celujacy — 6;
2) bardzo dobry — 5;
3) dobry—4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy — 2 ;
6) niedostateczny — 1.

3. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ rozszerzania ocen o +, - podczas wystawiania ocen
czastkowych.

4. Oceny z ust.2 pkt. 1) do 5) sg ocenami pozytywnymi, natomiast ocena w ust. 2 pkt 6)
jest oceng negatywna.

5. Oceny Kklasyfikacyjne wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania wychowawca klasy.

6. Nauczyciel oceniajgc ucznia uwzglednia nastgpujace elementy:

1) zakres i jako$¢ wiadomosci;

2) rozumienie materiatu naukowego;

3) poshlugiwanie si¢ 1 operowanie nabytymi umiejetnosciami;

4) kulturg przekazywania wiadomosci.

7. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada wiadomos$ci wykraczajace poza zakres podstawy programowe;j,
wykorzystuje tresci 1 wiadomosci powigzane ze soba w sposob uporzadkowany;

2) rozumie zgodnie z nauka uogoélnienia i zwigzki migdzy nimi oraz wyjasnia
zjawiska bez pomocy;

3) samodzielnie i sprawnie postuguje si¢ wiedza dla celow teoretycznych
i praktycznych nauczyciela;

4) przekazujac wiadomosci stosuje poprawny jezyk, styl, swobodnie postuguje si¢
terminologia naukowa, jego wypowiedz cechuje umiejetnos¢ zwiezlego
formutowania mysli;

5) uczestniczy w konkursach przedmiotowych szkolnych 1 pozaszkolnych;

6) reprezentuje szkole na zewnatrz.

8. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) wyczerpujaco opanowal caty material programowy, posiada wiadomosci
powigzane ze sobg w logiczna calos¢;

2) wiasciwie rozumie uogoélnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska
bez ingerencji nauczyciela;

3) samodzielnie, umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii 1 w praktyce;

4) stosuje poprawny jezyk, styl, poprawnie postuguje si¢ terminologia naukowa,
jego wypowiedz cechuje umiejetnos¢ zwiezlego formutowania mysli
1 zgodnosci z wymaganiami poszczegdlnych przedmiotdw nauczania.

9. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal w wigkszo$ci materiat programowy, posiada logicznie powiazane

wiadomosci;
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2) poprawnie rozumie uogo6lnienia i zwigzki migdzy nimi oraz wyjasnia zjawiska
inspirowany przez nauczyciela;

3) stosuje wiedz¢ w sytuacjach teoretycznych i praktycznych;

4) w swojej wypowiedzi nie popetnia bledow jezykowych, popeinia natomiast
usterki stylistyczne, podstawowe pojecia 1 prawa ujmuje w terminach
naukowych, jego wypowiedz jest umiarkowanie skondensowana.

10. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat ograniczony do tresci podstawowych z danego przedmiotu, zakres
materialu programowego, jego podstawowe wiadomosci sg polaczone
zwigzkami logicznymi;

2) dos$¢ poprawnie rozumie podstawowe uogolnienia oraz wyjasnia wazniejsze
zjawiska z pomocg nauczyciela;

3) stosuje wiadomosci do celéw praktycznych 1 teoretycznych z pomoca
nauczyciela;

4) popetlia niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazuje w jezyku
zblizonym do potocznego, jego wypowiedz jest niezbyt sktadna
1 uporzagdkowana.

11. Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowatl tylko wiadomosci i umiejetno$ci konieczne z zakresu podstawy
programowej, posiada wiadomosci luzno zestawione;

2) nie rozumie podstawowych uogdlnien, nie potrafi wyjasni¢ zjawisk;

3) ma trudnosci w stosowaniu wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela; popetnia
liczne btedy, jego styl jest nieporadny, ma trudno$ci w wystawianiu.

12. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) wykazuje razacy brak wiadomosci i umiejetnosci programowych oraz jednosci
logicznej migdzy wiadomos$ciami;

2) zupekie nie rozumie uogolnien oraz kompletnie nie potrafi wyjasnic¢ zjawisk;

3) zupelnie nie umie stosowa¢ wiedzy;

4) popehia liczne btedy, stosuje razaco nieporadny styl, ma duze trudnosci
w postlugiwaniu si¢ poprawnym jezykiem wypowiedzi.

13. Oceny biezace moga mie¢ rézne wagi, uwzglednione w przedmiotowych zasadach
oceniania danego przedmiotu.

14. Klasyfikowanie potroczne przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim
tygodniu przed feriami zimowymi (lub ostatnim tygodniu stycznia), a roczne najpdzniej
w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych.

15. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna (roczna) moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego.

16. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ogolnopolskim, a w
szczegoOlnosci laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych, otrzymuja z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory uzyskat tytul laureata z w/w
konkurséw po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej, otrzymuje z tych zaje¢ oceng
celujaca.

§23
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1. Ilekro¢ w dalszej cze$ci statutu moéwi si¢ o sprawdzianie, nalezy przez to rozumieé
prac¢ pisemng obejmujaca materiat z wigcej niz 3 jednostek lekcyjnych,
a w szczegolnosci: test, prace klasowa.

2. Sprawdzanie osiagni¢¢ i postepow uczniow musi cechowac:

1) obiektywizm;

2) indywidualizacja;

3) konsekwencja;

4) systematycznos¢;

5) jawnos¢.

3. Kazdy dziat programowy konczy si¢ sprawdzianem pisemnym.

Sprawdziany zapowiadane sa co najmniej tydzien wczesniej.

5. W ciaggu tygodnia mogg odby¢ si¢ nie wigcej niz trzy sprawdziany (pierwszenstwo majg
przedmioty realizowane w czasie jednej godziny tygodniowo).

6. Jezeli znajomos$¢ terminu sprawdzianu bedzie przez uczniow wykorzystywana do ich
unikania (wagary, ucieczki), nauczyciel ma prawo do wyznaczenia sprawdzianu dla
takiego ucznia w dowolnym, wybranym przez siebie dniu lub do niepodawania
uczniom terminu sprawdzianu.

7. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, termin pracy nalezy
ponownie uzgodni¢ z klasa, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe uprzedzenie.

8. Kazdy sprawdzian poprzedzony jest lekcja powtdrzeniowa z podaniem wymagan
edukacyjnych na poszczegdlne oceny.

9. Sprawdziany sa oceniane zgodnie z zasadami okres§lonymi w przedmiotowych
zasadach oceniania i sprawdzane w ciggu dwoch tygodni zaje¢ lekcyjnych, poczawszy
od dnia jego przeprowadzenia.

10. Realizujac prawne warunki swobodnego dostepu ucznia 1 jego rodzicéw
do informacji o postgpach i trudno$ciach w nauce dziecka, nauczyciel sprawdzong
1 oceniong prace kontrolna:

1) udostgpnia do wgladu uczniowi w mozliwie najkrotszym terminie podczas
lekcji;

2) prezentuje przybylemu do szkoty rodzicowi w czasie comiesi¢cznych
konsultacji lub zebran z rodzicami, albo po uprzednim telefonicznym
uzgodnieniu terminu.

11. Sprawdziany obejmujgce tematyke dziatu sg przechowywane przez nauczyciela
do konca roku szkolnego.

12. Kartkéwka to pisemne sprawdzenie wiadomosci z trzech ostatnich lekcji. Moze si¢
odby¢ bez zapowiedzi i1 trwac nie dtuzej niz 20 minut. Czas sprawdzania kartkowki nie
moze przekroczy¢ 7 dni.

13. W szkole obowigzuje procentowa zasada oceniania prac pisemnych i sprawdzianéw:
0 — 32 % - ocena niedostateczna,

33 —49 % - ocena dopuszczajaca,
50 — 74 % - ocena dostateczna,
75 — 89 % - ocena dobra

90 -95 % - ocena bardzo dobra,
96 — 100% - ocena celujaca.

14. Jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze jednej godziny tygodniowo, ocena
potroczna lub roczna powinna by¢ wystawiona, z co najmniej trzech ocen czastkowych

o
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(W tym minimum jeden sprawdzian). Jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze
wigcej niz jednej godziny w tygodniu, ocena pdtroczna lub roczna powinna by¢
wystawiona, z co najmniej 5 ocen czastkowych (w tym minimum dwa sprawdziany).

15. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie plusow ,,+” i minusow ,,-,, oraz wag
ocen, ktore petnig funkcje motywujaca.

16. Uczen ma prawo by¢ dwa razy w potroczu nieprzygotowany do lekcji, jednak swoje
nieprzygotowanie musi zglosi¢ nauczycielowi.

17. Jezeli uczen nie zglosi nauczycielowi faktu nieprzygotowania do lekcji otrzymuje
ocene niedostateczng.

18. Po dhluzszej (minimum tygodniowej) nieobecnosci w szkole uczniowi przystuguja
3 dni na uzupetnienie zalegtosci w czasie ktorych nie jest odpytywany.

19. Uczen nieobecny na pracy klasowej, pisze ja w terminie ustalonym przez nauczyciela.

20. Na sobote, niedziele oraz okres przerw §wigtecznych i ferii nie zadaje si¢ dodatkowych
prac domowych, z wyjatkiem prac domowych dla chetnych.

21. Miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym potroczu, wychowawcy
informujg ucznidow 1 ich rodzicow o przewidywanych ocenach niedostatecznych,
nagannych lub nieklasyfikowaniu. Wychowawca zobowigzany jest odnotowac ten fakt.

22.Na dwa tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w danym poéiroczu
nauczyciele informujg ucznidw o przewidzianych dla nich péirocznych lub rocznych
ocenach z poszczegodlnych przedmiotow, a wychowawca o przewidzianej ocenie
zachowania. Informacje te moga by¢ przekazane w formie elektronicznej
lub pisemne;.

§24

1. Po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy jako$ciowej i omoOwienia wynikow
sprawdzianu.

2. Uczen moze poprawi¢ niekorzystny wynik pracy pisemnej w okresie 2 tygodni
od chwili jej oddania;

1) poprawa oceny odbywa si¢ w formie ustalonej przez nauczyciela;

2) w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci (dluzszej niz tydzien), uczen
ustala z nauczycielami poszczegoélnych przedmiotéw sposdb uzupeinienia
wiadomosci 1 uzyskania ocen biezacych.

3. Kazdy stopien uzyskany podczas poprawiania ocen biezacych wpisuje si¢
do dziennika elektronicznego:

1) jezeli uczen podczas poprawy uzyskal stopien wyzszy, poprzedni stopien
wykorzystywany jest tylko do oceny systematycznosci pracy ucznia;

2) jezeli podczas poprawy uczen uzyskal stopien nizszy z powodu
nieprzygotowania si¢ do niej, moze straci¢ prawo do kolejnej poprawy
w danym péiroczu z tego samego zakresu materiatu.

§25
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1. Rodzice moga wnioskowac¢ do dyrektora szkoty o podwyzszenie przewidywanej oceny
rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu trzech dni
roboczych od obligatoryjnego terminu wystawienia proponowanych ocen.

2. Ocena klasyfikacyjna roczna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ podwyzszona w przypadku gdy:

1) przy ocenianiu nie uwzgledniono w petni kryteridow ocen zawartych w PZO;

2) zaszly dodatkowe okoliczno$ci (w szczeg6lno$ci wyniki konkursow
przedmiotowych) uzasadniajace zmiang oceny na wyzsza;

3) podwyzszenie oceny nie bedzie mialo negatywnego aspektu wychowawczego;

4) uczen mial minimum 75% obecnosci na zajeciach edukacyjnych (z wyjatkiem
zdarzen losowych) oraz napisal 80% prac pisemnych, ktore byty
przeprowadzone w jego oddziale (kartkowki, prace klasowe, sprawdziany,
testy); ponadto uczen, ktory stara si¢ o ocen¢ wyzsza niz dopuszczajacy, musi
ze sprawdziandéw mie¢ tylko oceny pozytywne.

3. Wnhniosek, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy odpowiednio umotywowac, zlozy¢
w formie pisemnej do dyrektora szkoty w terminie nie dluzszym niz 3 dni
od otrzymania informacji o proponowanej rocznej ocenie z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ze wskazanie o jaka ocen¢ uczen si¢ ubiega.

4. Ocen¢ mozna podwyzszy¢ tylko o jeden stopien.

5. Rodzic sktadajacy wniosek zobowiazany jest poinformowac o tym fakcie nauczyciela
prowadzacego zajecia. Nauczyciel pisemnie okresla zakres materialu oraz konieczne
wymagania do uzyskania oceny wskazanej we wniosku. Dyrektor, w porozumieniu
z nauczycielem, wyznacza termin, w ktorym uczen winien wykazaé si¢ jego
znajomos$cig, nie pozniej jednak niz przed zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;.

6. Rodzic i uczen winni podpisa¢, opisang w pkt. 5 informacje, ktorej kopie przechowuje
si¢ w dokumentacji do czasu ukonczenia lub szkoty przez ucznia.

7. Niedotrzymanie przez ucznia warunkow okreslonych w pkt. 5 powoduje pozostawienie
oceny bez zmian.

8. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.
W sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy komisji — wyznaczony przez dyrektora szkoty;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajeci edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia - jako czlonek komis;ji.

9. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania oraz ocen¢ ustalona przez komisjg.
Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o jego ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§26

1. Rodzice moga wnioskowa¢ do wychowawcy klasy o podwyzszenie przewidywanej
oceny zachowania.
2. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku:
1) zaistnienia nowych okoliczno$ci $wiadczacych o pozytywnych zachowaniach
ucznia, osiggnigciach, pracy spotecznej na rzecz §rodowiska itp.;
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2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego, nauczycieli 1 pozostalych
pracownikow szkoty;
3) otrzymania pochwaty dyrektora szkoty;
4) otrzymania pochwaty poza szkota.
3. Rodzic ucznia sklada pisemny wniosek w sekretariacie szkoly, w terminie 3 dni
od obligatoryjnego terminu wystawiania ocen zachowania.
4. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona o jeden stopien.
5. Uczen, po spetieniu przynajmniej dwdoch warunkéw wymienionych w ust. 2
1 z zastrzezeniem ust.3, otrzymuje wyzszg ocen¢ z zachowania.

§27

1. Rodzice mogg zgtasza¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia powinny by¢ zgloszone na pisSmie do dyrektora szkoly, w terminie
do dwoch dni po posiedzeniu rady pedagogicznej klasyfikacyjne;.

3. Pisemne zastrzezenie zlozone przez rodzicoOw powinno by¢ wilasciwie umotywowane
z podaniem zakresu niezgodnos$ci przeprowadzonej procedury z WZO.

4. Dyrektor szkoly sprawdza zasadno$¢ odwotania 1 prawidlowo$¢ trybu ustalania tej
oceny.

5. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w procedurze rocznej oceny zajgé
edukacyjnych, dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne z tej lub innej
szkoty tego samego typu.

6. Komisja przeprowadza egzamin sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci i ustala
roczng oceng klasyfikacyjng, ktora jest ostateczng i nie moze by¢ nizsza niz ustalona
przez nauczyciela.

7. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala wychowawca z uczniem i jego rodzicami, nie
p6zniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

8. W przypadku stwierdzenia nieprawidtlowosci w procedurze rocznej oceny zachowania,
dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

9. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania na drodze gtosowania zwykla
wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw decydujacy gltos ma
przewodniczacy komisji.
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§28

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednego lub dwodch obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej (30 — 45 min.) oraz ustnej (10 — 15
min.), z wyjatkiem egzaminu z plastyki 1 muzyki, informatyki, techniki, zajeé
artystycznych 1 technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktycznych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia, zadania praktyczne) przygotowuje egzaminator,
a zatwierdza przewodniczacy komisji.

5. Pytania egzaminacyjne obejmuja materiat z calego roku szkolnego oraz sa zgodne
z odpowiednim stopniem wymagan edukacyjnych na ocen¢ dopuszczajaca.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) wyznaczony przez dyrektora nauczyciel jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajeci edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia - jako cztonek komisji.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasna prosb¢ Iub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takiej sytuacji dyrektor powotuje, jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne (jezeli jest to nauczyciel zatrudniony
w innej szkole, nastepuje to w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty).

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania oraz ocen¢ ustalona przez komisje.
Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o jego ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty (nie pdzniej niz do konca wrzesnia).

12. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1 powtarza
klas¢ (z wyjatkiem sytuacji z ust. 13).

13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
7e te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

14. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

§ 29

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
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nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Naprosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

1) uczen realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok lub
program nauki;

2) uczen zmieniajacy typ szkoty (jezeli wystepuja roznice programowe);

3) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki, poza szkota;

5. Uczen, ktory spetniat obowigzek szkolny poza szkota, ubiegajac si¢ o przyjecie do
szkoly, zdaje egzaminy klasyfikacyjne ze wszystkich przedmiotow obowigzkowych
ujetych w planach nauczania klas nizszych od klasy, do ktorej przechodzi. Wyjatek
stanowi: wychowanie fizyczne, zaj¢cia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia
artystyczne 1 dodatkowe zajecia edukacyjne.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wlasciwego przedmiotu
w obecno$ci innego nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora, w terminie
uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala sig:

1) w przypadku ucznia nieklasyfikowanego w wyniku s§rodrocznej klasyfikacji: nie
pdzniej niz w ciggu pierwszych dwoch tygodni po feriach zimowych;

2) w przypadku ucznia nieklasyfikowanego w wyniku klasyfikacji rocznej:
nie pdzniej niz w ostatnim dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktycznych;

3) w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inny termin
egzaminu.

8. Tryb przeprowadzania egzaminu, a w szczegolnosci liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze by¢ egzaminowany w ciggu jednego dnia, ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z rodzicami ucznia.

9. Dla przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, dyrektor powotuje komisje
w sktadzie:

1) przewodniczacy;

2) dwoch nauczycieli: jako egzaminatorzy z przedmiotow obowigzkowych
przewidzianych planem nauczania dla danej klasy.

10. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czesci pisemnej (30 — 45 min.), ustnej (10 — 15

min.) oraz:
1) pytania egzaminacyjne ustala egzaminator, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego — egzaminatorzy w porozumieniu z przewodniczacym
komisji;

2) egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zajec¢
artystycznych i technicznych oraz wychowania fizycznego powinien mieé
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala
stopien z przedmiotu. Wynik egzaminu jest ostateczny.
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12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sklad komisji, termin egzaminu, pytania oraz ocen¢ ustalona przez komisje.
Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zlg informacje o jego ustnych
odpowiedziach. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 30

1. Na wniosek wychowawcy klas I — III i po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na
wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia.

2. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju 1 0siggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia klasy I — III, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego. Pod warunkiem, ze poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwoéch klas.

4. Poczawszy od klasy czwartej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy nastepnej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

5. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig arytmetyczng co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra roczng klasyfikacyjng ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczen, ktory realizowat obowiazek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig arytmetyczna
co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.

7. Uczniowi, ktory uczeszczal na religie i etyke do $redniej ocen wlicza si¢ takze $rednia
arytmetyczng z tych ocen. Ocena z religii i1 etyki umieszczana jest na $wiadectwie
szkolnym bezposrednio po ocenie z zachowania.

8. Ocena z religii i etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

9. Jezeli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawic¢ kreske
(religia/etyka-------- ), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

10. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu konczacego szkote podstawowa.

11. Uczen konczy szkotg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig arytmetyczng co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

12. Uczniowi, ktory konczy szkote i uczeszczat na religi¢ 1 etyke, do $redniej ocen wlicza
si¢ takze te koncowa oceng klasyfikacyjna.
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13. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw o ktérych mowa w ust. 11, powtarza ostatnig klase
i przystepuje do egzaminu konczacego szkote w tym roku szkolnym, w ktorym
te klas¢ powtarza.

3. Uczniowie klasy VIII ktorzy uzyskali Srednig ocen co najmniej 4,750raz maja
zachowanie minimum bardzo dobre otrzymuja na zakonczenie roku ztotg tarcze
z laurem.

§ 32

1. Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspolzycia spolecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz
obowigzkow okreslonych w statucie szkoty. Ocena zachowania nie moze miec
wplywu na oceng z zaje¢ edukacyjnych.

2. W klasach I — IIT ocena zachowania jest ocena opisowa.

3. W klasach IV — VIII szkoly podstawowej i—klasach—gimnazjalnyeh ocene
zachowania ustala si¢ na podstawie uzyskanych przez ucznia punktéw oraz
propozycji nauczycieli, ucznidow danej klasy i samooceny.

4. Ustala si¢ nastgpujaca skale punktowa ocen zachowania:

0 1 ponizej — zachowanie naganne,

1 — 20 — zachowanie nieodpowiednie,
21 — 40 — zachowanie poprawne,

41 — 70 — zachowanie dobre,

71 — 100 — zachowanie bardzo dobre,
101 1 wigcej — zachowanie wzorowe.

mo a0 o

5. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 40 pkt, co stanowi gorna granice
oceny poprawnej.
6. Zgromadzenie przez ucznia powyzej 10 pkt negatywnych w pdiroczu powoduje
utrate szans na otrzymanie oceny wzorowej zachowania w danym potroczu.
7. Wnioski o wpis uwagi o zachowaniu mogg by¢ zglaszane przez:
1) pracownikow szkoty;
2) zainteresowanego ucznia;
3) rowiesnikow.
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Za wpisy uwag do dziennika elektronicznego odpowiedzialny jest kazdy nauczyciel

1 powinny by¢ one uzupelniane na biezaco.
Uczen ma prawo zna¢ odnotowane na jego temat uwagi.

10. W sytuacji watpliwej wychowawca zasiega opinii klasy, samorzadu uczniowskiego
i rady pedagogicznej.

11.

O wystawionej ocenie zachowania wychowawca informuje uczniéw, co najmniej

tydzien przed posiedzeniem rady pedagogiczne;.

12.

O nagannej i nieodpowiedniej ocenie zachowania, wychowawca informuje

rodzicow co najmniej na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej
klasyfikacyjne;j.

13.

W ciggu trzech dni od podania informacji (podczas spotkania z rodzicami)

o wystawionej ocenie zachowania, uczen lub jego rodzice maja prawo wnies¢

pisemne odwotanie od otrzymanej oceny. Odwotanie wnoszg do dyrektora szkoty.

14.

W ciagu nastepnych dwoch dni dyrektor powotuje komisje do zbadania zgodnosci

wystawione] oceny z postanowieniami zawartymi w szkolnym regulaminie
wystawiania ocen zachowania. W sktad komisji wchodza:

15.

16.
17.
18.

1) dyrektor,

2) pedagog,

3) wychowawca,

4) przedstawiciel samorzadu szkolnego lub rady rodzicow.

Dyrektor jako przewodniczacy komisji informuje ucznia 1 jego rodzicow

o ustaleniach komisji.

Wychowawca ponownie wystawia ocen¢ zachowania.
Ponownie wystawiona ocena zachowania jest ostateczna.

Szczegotowe ustalenia punktowe oceniania zachowania ucznia:

Uczen moze otrzymac punkty za :

Aktywnos¢ spoteczna

Praca na rzecz klasy: Maksymalnie 10 punktéw w potroczu w
v’ troska o wystroj klasy, zaleznosci od uznania wychowawcy.
v’ troska o porzadek i czysto$¢ w klasie,
v’ aktywny udziat w pracach samorzadu klasowego
v organizacja imprez klasowych
v" Pomoc kolezenska w nauce Maksymalnie 5 punktow w poéiroczu
v’ aktywny wudziat w  organizacjach |Maksymalnie 10 punktow w potroczu
= dziatajacych na terenie szkoly;
% (harcerstwo, Caritas i inne)
¢ v aktywny udzial w organizowaniu imprez |Maksymalnie 5 punktéw w potroczu
§ szkolnych
= v' aktywny udziat w akcjach |Maksymalnie 5 punktéw w poiroczu
2 charytatywnych
§ v wolontariat (udokumentowany) Maksymalnie 20 punktow w pétroczu
(a9
Aktywna pomoc w $wietlicy szkolnej i bibliotece Maksymalnie 10 punktow
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Udziat w kotach zainteresowan Maksymalnie 10 punktow

Udziat w konkursach wewnatrzszkolnych Po 5 pkt za kazdy konkurs (laureaci
dodatkowo moga otrzyma¢ odpowiednio po 3,
2 lubl pkt)

Udziat w konkursach na szczeblu gminnym Po 10 pkt za kazdy konkurs (laureaci
dodatkowo mogg otrzyma¢ odpowiednio po 3,
2 lub1 pkt)

Udziat w konkursach na szczeblu powiatowym Po 10 pkt za kazdy konkurs (laureaci
dodatkowo moga otrzyma¢ odpowiednio po 6,
51ub 4 pkt)

Konkursy i zawody niesportowe

Udzial w konkursach na szczeblu wojewddzkim | Po 20 pkt za kazdy konkurs (laureaci
dodatkowo mogg otrzyma¢ odpowiednio po 8,

7 lub 6 pkt)
Rozgrywki na szczeblu szkolnym 1 pkt za kazdy turniej , maks. 10 pkt
Udziat w turnieju na szczeblu gminnym 3 pkt za kazdy turniej, maks. 9 pkt
Udzial w turnieju na szczeblu powiatowym 5 pkt za kazdy turniej

Udzial w turnieju na szczeblu wojewddzkim, | 10 pkt za kazdy turniej
krajowym

Punktacja nie dotyczy uczniow klas sportowych, bioracych udzial w rozgrywkach ligowych.
Uczniowie tych klas moga uzyska¢ punkty za udzial w jednych zawodach.

Konkursy i zawody sportowe

Kultura osobista Na zakonczenie poélrocza uczen szczegdlnie | Maksymalnie 10 pkt w poiroczu
wyrdzniajacy si¢ przestrzeganiem zasad dobrego
wychowania moze zosta¢ wynagrodzony przez
wychowawce (po konsultacji z nauczycielami
uczagcymi w danej klasie) przyznaniem

dodatkowych punktow.

Wyrozniajace si¢  przygotowanie do zaje¢ |2 pkt w potroczu z kazdego przedmiotu
lekcyjnych

Wzorowa frekwencja (100%) 10 pkt w potroczu

Brak spdznien 5 pkt w péiroczu

Srednia ocen w potroczu:
4,0 | 8 pkt

4,5 | 10 pkt

4,75 | 12 pkt

5,0 | 15 pkt

Za szczegdlne wyrdznienie w postaci listu
pochwalnego dyrektora szkoty (wreczanego raz w | 20 pkt
roku) uczen moze otrzymaé punkty dodatkowe

Stosunek do obowigzkow szkolnych

Uczen moze straci¢ punkty za:

Niestosowne zachowanie wobec nauczycieli i pracownikow szkoty, w - 5 pkt za kazda uwage
tym réwniez wulgarne stownictwo
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Drastyczne przypadki ztego zachowania wobec kolegow, bojki, - 10 pkt za kazda uwage
zastraszanie, wyludzanie, dokuczliwe zachowanie, itp

Niszczenie mienia innych 0sob i mienia szkoty - 10 pkt za kazda uwage + zwrot kosztow
Arogancki wyglad: makijaz, malowanie paznokci - 2 pkt za kazda uwage
Malowanie wlosow - 20 pkt za kazde pomalowanie
Niestosowny ubior ( zbyt krétkie spodenki i spodnice, bluzki na - 2 pkt za kazda uwage
ramigczka i nie zakrywajace brzucha i plecéw)

Brak zmiany obuwia - 2 pkt za kazda uwage
Przynoszenie do szkoly niestosownych zdje¢, filmow, czasopism - 2 pkt za kazda uwage
Jedzenie, picie, zucie gumy na lekcji - 1 pkt za kazda uwage
Ucieczki z pojedynczych godzin lekcyjnych lub nieusprawiedliwione - 5 pkt za kazda godzine
godziny

Spoznianie si¢ na zajecia (dopuszczalne dwa spdznienia w potroczu) - 1 pkt za kazde spoznienie
Systematyczne nieprzygotowywanie si¢ do lekcji - 2 pkt z kazdego przedmiotu
Samowolne opuszczenie terenu szkoty - 10 pkt za kazda uwage
Przynoszenie niebezpiecznych narzedzi, materiatdéw tatwopalnych - 10 pkt za kazda uwage
Uzywanie urzadzen elektronicznych niezgodnie z zasadami ustalonymi | - 5 pkt za kazda uwage

w odrebnym regulaminie

Noszenie kolczykow w miejscach niedozwolonych ( dozwolony 1 - 2 pkt za kazda uwage
kolczyk na kazdym uchu u dziewczat)

Ztamanie zasad regulaminu zachowania podczas przerw Do - 5 pkt za kazda uwagge
Niestosowanie si¢ do zalecen przechowywania odziezy w szatni - 2 pkt za kazda uwage
szkolnej

1. Uczen traci wszystkie uzyskane dotychczas punkty pozytywne i otrzymuje
bezwzglednie oceng naganng za:

1) naruszenie godnos$ci osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoty, przy
zachowaniu procedur postgpowania w okreslonym przypadku,

2) spozywanie lub posiadanie na terenie szkoty ( a takze w drodze do lub ze
szkoty) papierosoéw, papierosow elektrycznych, alkoholu, narkotykow lub
innych §rodkdéw odurzajacych (powiadomienie rodzicow, policji)

3) kradziez ( powiadomienie rodzicow, policji).

Rozdzial X

Uczniowie szkoly

§33
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1. Do osmioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez Gming Gardeja przyjmuje si¢:
1) zurzgdu: dzieci zamieszkale w obwodzie tej szkoly;
2) na prosbe rodzicow: dzieci zamieszkale poza obwodem danej szkoty;
3) przyjecie dziecka spoza obwodu szkoty wymaga zawiadomienia dyrektora
szkoty, w ktdérej obwodzie dziecko mieszka.

§ 34

1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
umystowej;

2) opieki wychowawcze;] 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochron¢ poszanowania jego godnosci,

3) poszanowania swej godnosci, przekonan 1 wlasnosci;

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoly, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra
innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci 1 talentow;

6) obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow
W nauce;

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkoéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajec lekcyjnych;

8) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie
si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

9) nauki religii i etyki w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicéw lub
opiekunéw, dni wolnych od =zaje¢ dydaktycznych bez pracy domowej
(nie dotyczy przedmiotow odbywajacych si¢ tylko w poniedziatek i piatek).

2. Uczniowie maja prawo poprzez dziatalno$¢ samorzadowa pod opicka wychowawcy
organizowac imprezy szkolne i klasowe.

3. Uczen ma prawo w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i PPP
za wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego w domu.

4. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela,
wychowawcy, samorzadu klasowego, rady rodzicow — zaréwno w przypadku
zagrozenia ocena niedostateczng, jak i checig ugruntowania i poszerzenia swoich
wiadomosci 1 rozwoju zainteresowan.

5. W szczegdlnych przypadkach (dluzsza, usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia) uczen
ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie
wspolnie uzgodnionym.

§35

1. Uczen ma obowiazek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoly,
a w szczegolnosci:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zachowywa¢ si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,
przestrzegac 1 stosowaé zasad kultury osobistej w odniesieniu do uczniow,
nauczycieli

1 innych pracownikow szkoly na jej terenie i poza nig, postgpowac kulturalnie,
by nie naruszy¢ godnosci nauczyciela lub innego pracownika szkoty;
wykorzystywa¢ w pelni czas przeznaczony na nauke oraz rzetelnie pracowaé
nad poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejetnosci, reprezentowaé szkole
w zawodach sportowych, uroczystosciach szkolnych i innych, w ktorych
obecnos$¢ ze wzgledu na range wydarzenia jest obowigzkowa;

uczeszezac na zajecia szkolne wynikajace z planu lekeji 1 przybywac na nie
punktualnie; w razie spéznienia na zajecia uczen obowigzany jest do przybycia
do sali, w ktorej one si¢ odbywaja;

wlasciwie zachowywac si¢ w trakcie zajg¢ edukacyjnych:

a) nalezycie uwazac i obserwowac przebieg zajec;

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami;

c) zabiera¢ gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela.
systematycznie przygotowywaé si¢ do zaje¢ szkolnych i odrabia¢ prace
polecone przez nauczyciela do wykonania w domu;
usprawiedliwia¢ kazda nieobecno$¢ w szkole niezwtocznie po powrocie ucznia
do szkoty, nie pdzniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia
nieobecnosci; po tym terminie nieobecno$¢ taka uznaje si¢ jako
nieusprawiedliwiong; ponadto usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone
przez rodzicow w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka;
przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli

1 innych pracownikéw szkoly, szanowaé i chroni¢ przekonania i wlasnosé
materialng innych osob, przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, dbaé
o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i1 swoich kolegéw, dba¢ o dobro,
tad i porzadek w szkole;

bra¢ aktywny udziat w lekcjach oraz uzupeia¢ braki wynikajace z absencji,
prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac¢ prace domowe zgodnie z wymogami
nauczyciela przedmiotu;

przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki
ich przeznaczenia ($wietlica, biblioteka, sala gimnastyczna, szatnia), nosi¢
obuwie zmienne w pomieszczeniach szkoty, a pozostawione rzeczy w szatni
przechowywa¢ zgodnie z obowigzujacymi zaleceniami, troszczy¢ si¢ 0 mienie
szkoly 1 jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz;

10) dba¢ o pigckno mowy ojczystej;
11) podporzadkowaé si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogiczne;,

nauczycielom oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego;

12) zasady korzystania z telefonow komodrkowych 1 innych urzadzen

elektronicznych reguluje odrebny regulamin;

13) uczen bioracy udziat w: wycieczce szkolnej, zawodach sportowych, konkursach

przedmiotowych, plenerach malarskich, rajdach pieszych — nie ma odnotowanej
nieobecnosci  w  dzienniku  elektronicznym a  udzial  ucznia
w w/w przedsigwzigciach zaznaczony jest w module ,,wycieczka”.
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2. Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie dzienniczka lub zeszytu
do korespondencji, jako podstawowego dokumentu umozliwiajacego kontakt
ze szkola.

3. Uczniowie maja obowigzek szanowania sprzetow szkolnych oraz wyposazenia klas
1 innych pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada uczen, ktory ja wyrzadzit lub
grupa ucznidw przebywajacych w miejscu jej dokonania. Straty materialne szkoty
pokrywaja rodzice lub dokonujg oni naprawy zniszczen.

4. Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan
po zakonczonych zajgciach.

5. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly srodkoéw zagrazajacych zyciu
1 zdrowiu.

6. Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw.

7. Zwolnienie ucznia ze szkoly moze nastapi¢ wylacznie przez osobiste stawienie si¢
rodzica po dziecko. Rodzic potwierdza odbior dziecka za szkoly przez wypekienie
odpowiedniego formularza w sekretariacie szkoty.

8. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone do szkoty telefony komorkowe,
urzadzenia elektroniczne, cenne przedmioty, w tym bizuteri¢, pienigdze.
Dla 0s6b chcacych przechowywac wyzej wymienione przedmioty, szkota udostepnia w
sekretariacie odpowiednio zabezpieczone miejsce.

§ 36

1. Od uczniow wymagany jest schludny strdj ucznia, na ktorym umieszczone jest logo
szkoty.
2. Sposéb ubierania si¢ uczniow precyzuje odrgbny dokument.

§ 37

1. Zarzetelng i wzorowa postawe, za wybitne osiggni¢cia, odwage uczen moze otrzymaé
nastepujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwale wychowawcy klasy wobec klasy;
2) pochwale dyrektora wobec szkoty;
3) list pochwalny wychowawcy i dyrektora szkoty do rodzicow;
4) dyplom uznania;
5) nagrode rzeczowa;
6) wytypowanie do uczestnictwa w wycieczce szkolnej lub innej imprezie
organizowanej dla wyrdzniajacych si¢ uczniow.

2. Uczniowie klas V, VI, VII szkoty oraz Klas-gimnazjalnyeh, za wyrdzniajace si¢ wyniki
W nauce, mogg otrzymac srebrng lub ztotg tarcze. Absolwenci szkoty moga otrzymac
srebrng lub zlotg tarcze¢ z laurem. Zasady przyznawania tarcz okresla odrebny
regulamin.

3. Znaczace osiggniecia w nauce oraz w zawodach sportowych odnotowuje sie
na §wiadectwie szkolnym.

44
Statut Szkoty Podstawowej im. Obroncow Westerplatte w Gardei



§ 38

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulaminu
uczniowskiego poprzez:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) upomnienie lub nagane dyrektora szkoty;
3) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych (za wyjatkiem tych,
ktore sg zwigzane z realizacjg podstawy programowe;j);
4) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;
5) przeniesienie do klasy rownolegte;.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia godnosci osobistej nauczyciela lub innego
pracownika szkoly stosuje si¢ odrebne procedury.

3. Za naruszenie godno$ci osobistej nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego
szkoty uznaje si¢:

1) lekcewazenie i obrazliwe zachowanie wobec w/w wyrazone w stowach
lub gestach;

2) prowokacje pod adresem w/w wyrazone w stowach i gestach;

3) nagrywanie lub fotografowanie w/w pracownikéw szkoty bez ich wiedzy
1 zgody;

4) naruszenie ich prywatnos$ci i wlasnosci prywatnej;

5) uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej;

6) pomowienia i oszczerstwa wobec w/w pracownikow;

7) naruszenie ich nietykalno$ci osobiste;.

4. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze
korzystnie wptynag¢ na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoly
wnioskuje si¢ gdy:

1) notorycznie famie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w regulaminie, a stosowne $rodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow;

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy lub agresywny, zagrazajacy zyciu
1 zdrowiu innych uczniow;

3) dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo np.: kradzieze, wymuszenia,
zastraszanie.

5. Od nalozonej przez wychowawce kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego moga w formie pisemnej, odwota¢ si¢ do dyrektora
w terminie dwoch dni od dnia uzyskania kary.

6. Dyrektor w porozumieniu z przewodniczagcym samorzadu uczniowskiego,
a w szczeg6lnych przypadkach z powolanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu trzech dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac uzasadnienie;
2) odwota¢ karg;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

7. Od decyzji podjetej przez dyrektora odwotanie nie przystuguje.

Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor.

9. Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec
niego kary.

S
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§ 39

1. Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia moga zglasza¢ nauczyciele, rodzice
1 uczniowie.

2. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji rady pedagogicznej. Do przestrzegania
praw i obowigzkow ucznia zobowigzani sg zarOwno uczniowie jak i nauczyciele.

Rozdzial X1

Ceremonial szkoly.

§ 40

1. Do ceremoniatu szkoty naleza:
1) rozpoczgcie roku szkolnego;
2) rocznica nadania imienia szkoty;
3) obchody $wiat panstwowych,
4) $lubowanie klas pierwszych;
5) przekazanie sztandaru;
6) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;
7) sztandar szkoly moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych
organizowanych przez administracj¢ samorzagdowg 1 panstwowg oraz
w uroczystosciach religijnych: mszy $wigtej, uroczystosciach pogrzebowych
1 innych.
2. Uczen ma prawo reprezentowac szkote na zewnatrz w czasie obchodow rocznic, §wigt
panstwowych 1 o§wiatowych.
3. Sztandar szkoty:
1) jest dla spotecznos$ci szkolnej symbolem Polski — Narodu — Matej Ojczyzny,
jaka jest szkota i jej najblizsze otoczenie;
2) uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji —
wlasciwych postaw 1 jego poszanowania;
3) jest przechowywany na terenie szkoty;
4) poczet sztandarowy (dwa sktady) powinien by¢ wytypowany z uczniow klas
VII — VIII wyr6zniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym
zachowaniu, w nastepujacym skladzie: chorazy (sztandarowy) i dwie asystujace.
4. Sktad pocztu sztandarowego ustalany i zatwierdzany jest przez Samorzad Uczniowski.
5. Kadencja pocztow trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).
6. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takim wypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajgcego.
7. Chorazy 1 asysta powinni by¢ ubrani odswigtnie:
1) uczen: ciemne spodnie, biata koszula;
2) uczennice: ciemne spodnice, biale bluzki.
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8. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) biato — czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem
biatym w strong¢ kotnierza, spiete na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.
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