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Plan prace/pracovnych ¢innosti pedagogického klubu

(priloha ZoP)
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2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a
pripravy reflektujic potreby trhu prace
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4. Nazov projektu Prepojenie teodrie s praxou — vzdelavanie 4.0

5. Kéd projektu ITMS2014+ 312011ACZ5

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub ,,podnikavy clovek® — aktivny
obcan, prierezové témy.

7. Pocet Clenov pedagogického klubu 5

8. Skolsky polrok 01.09.2022-31.01.2023

9. Opis/zameranie a zdévodnenie ¢innosti pedagogického klubu:

Pedagogicky klub ,,podnikavy ¢lovek*“-aktivny obcan, prierezové témy je vytvoreny uciteI'mi a
majstrami OV.

Spdsob organizacie: stretnutia 2 krat do mesiaca. DiZka jedného stretnutia: 3 hodiny.

Varianta klubu: pedagogicky klub s vystupmi.

Zameranie pedagogického klubu:

Vychova k podnikavosti zahfiia vSetky vyucbové nastroje a metddy smerujice k posilneniu
kompetencie podnikatel'skych zru¢nosti a ekonomického myslenia.

Podnikavy clovek aktivne hl'ada prilezitosti a vie ich vyuzit’ (nie zneuzit). Uplatni sa v pozicii
podnikatel’a, ale aj kvalitného zamestnanca, ¢i aktivneho obcana.

Podnikatel'ska kompetencia sa Cleni na ¢iastkové kompetencie: kritické myslenie, iniciativa,
proaktivita, strategické myslenie, kreativne myslenie, planovanie, leadership a timova spolupraca,
sebarealizacia, sebahodnotenie, flexibilita, vytrvalost’ a zmysel pre zodpovednost, ekonomicka
gramotnost’.

Pedagogicky klub sa zameriava na rozvoj podnikatel'skych vedomosti, ekonomického myslenia
arozvoja kl'icovych kompetencii pre 21st. v stlade s poziadavkami sti¢asného trhu prace, ako
prierezovej témy.

Ciel'om realizacie aktivit pedagogického klubu je zvySenie odbornych kompetencii pedagogickych
zamestnancov pre d’alSie zvySovanie tirovne podnikatel'skych vedomosti, ekonomického myslenia
a projektovych kompetencii Ziakov naprie¢ vzdeldvanim. Potreba rozSireného kompeten¢ného
profilu ucitel'a vyplyva zo sti¢asnych narokov na trvalo udrzatel'ny rozvoj kvality vzdelavania.

V pripade, Ze ucitel’ nema kompetencie potrebné na zavedenie inovacii a trendov do vzdelavania,
nemoze k tymto schopnostiam viest’ (sprevadzat’) ziakov.




Podnikatel'ské vedomosti, ekonomické myslenie a schopnost’ riesit’ problémové tulohy z tejto
oblasti, st dolezitymi (kI'i¢ovymi) schopnostami ziaka a predpokladom pre d’alsi ispesny
osobnostny a profesijny rast Ziaka, z tychto dévodov je potrebné, aby sa pedagogicki zamestnanci
pravidelne stretavali a vytvarali spolo¢ne siet’ vhodnych aktivit k zvyseniu vlastného
kompetenéného profilu. Tato poZiadavka je sti¢astou modernej SOS, ktora je sii¢astou Systému
dualneho vzdelavania.

Cinnosti a vystupy v ramci predmetného pedagogického st nasledne implementované do edukacie s
cielom rozvijat’ U ziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat’, argumentovat’, pouzivat’
informacie a pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, poznat’ sim seba a svoje schopnosti, spolupracovat’
v skupine, prezentovat’ sam seba, ale aj pracu v skupine, ekonomicky mysliet’, tvorit’ spravne
rozhodnutia, vytvarat’ podnikatel'ské zamery, stanovovat’ ukazovatele Gspechu.
Dal§imi aktivitami ¢lenov pedagogického klubu, tvorbou vystupov a ich implementaciou do praxe,
chceme dosiahnut’, aby Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace sa naucili riadit’ seba, tim
(firmu), vypracovat’ si harmonogram svojich prac, ziskavat’ potrebné informacie, spracovat’ ich,
vedeli si hl'adat’ aj problémy, ktoré treba riesit, spravne ich pomenovat’, utvorit’ hypotézu, overit’ ju
a pod.
Vytvarame didaktické materialy, ktoré su nasledne efektivnym nastrojom ucenia Sa ziakov -
prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informac¢nych a komunika¢nych
technoldgii a d’alsie sposobilosti, napriklad:
e vhodnym sposobom zareagovat’ v roznych kontextovych situaciach, nadviazat’ kontakt so
zakaznikom,
e zostavit’ zdkladné pisomnosti osobnej agendy, poznajt ich funkciu, formalnu Gpravu
a vedia ju aplikovat,
e vytvorit’ zakladné pisomnosti osobnej agendy v elektronickej podobe,
e identifikovat’ a popisat’ problém, podstatu javu,
e navrhnat postup rieSenia problému a spracovat algoritmus,
o ziskat’ rdzne typy informacii, zhromazd’ovat, triedit’ a selektovat’ ich,
e na zaklade ziskanych informacii formulovat’ jednoduch¢ uzavery,
e na zaklade stanovenych kritérii posudit’ rozne rieSenia a ich kvalitu,
e kultivovane prezentovat svoje produkty, nazory,
e prijat kompromis alebo stanovisko inej strany,
e poznat’ zaklady jednoduchej argumentacie a vie ich pouZit' na obhdajenie vlastného postoja,
e vyuzivat rdzne typy prezentacii,
e aplikovat’ vhodnu formalnu struktiru na prezentaciu vysledkov svojho vyskumu
e proaktivne riadit’ (zahfna zru¢nosti ako je planovanie, organizovanie, riadenie, vedenie
a poverovanie), prezentaciou predstavit’ vysledky svojej prace SirSej verejnosti,
e chapat’ a reSpektovat’ hodnoty dusevného vlastnictva.

Dalsie ¢innosti, ktoré st realizované v ramci pedagogického klubu:
- Tvorba Best Practice,
- Prieskumno-analyticka a tvoriva ¢innost’ tykajtca sa vychovy a vzdelavania a vedica
k zlepseniu a identifikacii OPS,
- Vymena skuasenosti pri aplikacii modernych vyuc¢ovacich metod,
- Vymena skusenosti v oblasti medzi-predmetovych vzt'ahov,
- Tvorba inovativnych didaktickych materialov,
- Diskusné posedia a Stadium odborne;j literatury,
Identifikovanie problémov v rozvoji podnikatel'skych vedomosti, ekonomického myslenia
a schopnosti tvorit’ projekt a navrhnit’ mozné riesenia.

10. RAmcovy program a terminy a dizka trvania jednotlivych stretnuti




Skolsky rok 2022/2023

1.polrok
por. ¢islo termin dizka trvania miesto . . ramecovy program
. . . : tema stretnutia .
stretnutia stretnutia stretnutia konania stretnutia
Odborna literattira
z oblasti rozvoja
Stikromn4 stredna | Predmetnej oblasti.
odborna skola Plan ¢innosti
1. 21.09.2022 3 hodiny %‘gﬁCthka pedagogického Plan ¢innosti
Novozémocka | KIubu — pedagogického klubu
220, Nitra oboznamenie — diskusia k témam,
v $kolskom roku rozdelenie odbornej
2022/2023 literatary.
Analyticko-
Sukromna p_rieSkumné'
stredna odborna | €innost’ —
. Skola . pedagogické Pedagogicka
2 28.09.2022 3 hodiny poltechnickd | Zistovanie trovne | diagnostika, zistenie
Novozimocki | V predmetnej urovne v predmetnej
220, Nitra oblasti. Praktické | oblasti, tvorba
cvicenia. pozorovacieho harku.
Analyticko-
Sukromné stredna prieskumna’_
odborna skola &innost’ —
) polytechnicka pe dagogické
3. 05.10.2022 3 hodiny | DsA . . C e,
Novozimocka | Zistovanie urovne | Zdielanie vysledkov
220, Nitra v predmetnej analyticko —
oblasti. Praktické | prieskumnej ¢innosti.
cvicenia. Diskusia.
Sukromna stredna
odborna skola
polytechnicka
4. 19.10.2022 3 hodiny | DsA
Novozamocka .
220, Nitra Tvorba Best Practice.
Best Practice. Diskusia.
Stkromna stredna
odborna skola
) polytechnickd | preenticia Best Diskusia, Zdiel'anie
5. 02.11.2022 3 hodiny gigzémmké Practice népadov,
220, Nitra Z predmetnej medzigenera¢na
oblasti. vymena nazorov.
Sukromna stredna
odborna skola
) polytechnickd | preentacia Best | Diskusia, Zdiel'anie
6. 16.11.2022 3 hodiny gigzémmké Practice népadov,
220, Nitra Z predmetnej medzigenera¢na
oblasti. vymena nazorov
Sukromna stredna Nap ady a kreat!VIta
odborna gkola ¢lenov pedagogického
polytechnické ,Podnikatel'sky klubu, zdielanie,
7. 02.12.2022 3 hodiny | DsA, inkubator - diskusia. Ciel trvale
Novozimocka | tyorpa zvySovanie Grovne
220, Nitra didaktickych v predmetnej oblasti.
materidlov. Vymena medzi-




generacnych
skusenosti.

14.12.2022 3 hodiny

Stkromna stredna
odborna skola
polytechnicka
DSA,
Novozamocka
220, Nitra

Stadium odbornej

literatlry.

Diskusné posedenie.

11.01.2023 3 hodiny

Stkromna stredna
odborna skola
polytechnicka
DSA,
Novozamocka
220, Nitra

Stadium odbornej

literatury.

Diskusné posedenie.
Tvorba OPS.

10.

25.01.2023 3 hodiny

Stkromna stredna
odborna skola
polytechnicka
DSA,
Novozamocka
220, Nitra

Vystup
pedagogického
Klubu.

Diskusia k vystupu,
zdiel'anie nazorov
a postojov.

11.

Vypracoval (meno, priezvisko)

Ing. OI'ga Hodalova

12.

Datum

31.01.2023

13.

Podpis

14.

Schvalil (meno, priezvisko)

Ing. Ol'ga Hodalova

15.

Datum

31.01.2023

16.

Podpis




