Priloha 5

Sprava o hospodareni za rok 2022

1/ Dotacie zo Statneho rozpoctu

Gymnazium, UL.17. novembra 1180, Topol'¢any je rozpoctova organizacia, od 1.9.
2022 mé& 23 tried, z toho 7 tried 8-ro¢ného gymnazia so 139 ziakmi a 16 tried 4-ro¢ného
gymnazia so 414 ziakmi; spolu k 31.12.2022 bolo 553 Ziakov.

Urad Nitrianskeho samospravneho kraja zasielal finanéné prostriedky na éet v Statnej
pokladnici, Bratislava, prenesené kompetencie, do 31.12.2022 v celkovej sume 1 399 252,00

€; z toho :

mzdy
odvody

tovary a sluzby
bezné transfery

kapitalové vydavky

895 117,30 €
327 399,61 €
128 955,85 €

47 779,24 €
0,00 €

K 31.12.2022 skola odviedla na ucet NSK ¢iastku 9 000,00 € - nedoCerpané financné prostriedky na energie
S moznost'ou pouzitia do 31.3.2023.

A/ Prijmy
223 Prijmy celkom 107 391,22 €
212 Z prenajmu spolu 594234 €
212002 z toho :Z prenajmu pozemkov 333881 €
212003 Z prenajmu budov 2603,53 €
292 Spolu 6 040,00
292006 Prijmy z ndhrad poistného plnenia 2752,08 €
292012 Prijmy z dobropisov 323752 €
292017 Prijmy z vratiek 50,40 €
311 Granty — Erasmus+ 27 736,00
312 Granty - sit'aZe 200,52 €
312 Granty — projekt FCMG 53 000,00 €
312 Granty — env.projekt (Norske fondy) 14 472,36 €
Vsetky prijmy boli odvedené na ucet Nitrianskeho samospravneho kraja.
B/ Vydavky (111-001)
600 Bezné vydavky 1399252 €
610 Mzdy 895 117,30 €
620 Odvody 327 399,61 €
630 Tovary a sluzby 128 955,85 €
631 Cestovné 1584,05 €
632 Energie / plyn.voda,elekt., post.sl./ 37 501,56 €
633 Materidlové vydavky 10 445,79 €
634 Dopravné 447,35 €
635 Opravy a udrzba 55625,29 €
636 Néjomné 94,80 €
637 Ostatné sluzby 23 257,01 €
640 Transfery
642 Transfery fyzickym osobam 47 779,24 €
700 Kapitdlové vydavky 0,00 €
Celkom 1399 252 €




V roku 2022 bol priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach 51
ztoho 41 pedagogickych zamestnancov a 10 nepedagogickych zamestnancov, plus 4
zamestnanci: pedagogicky asistenti 2, $kolska psychologicka 1, socialny pedagog 1, vSetci
Styria zaplateni z projektu MSVVa$ SR.
V roku 2022 bola priemerna hruba mzda pedagogickych zamestnancov 1.598,66 €,
priemerna hrubd mzda odbornych zamestnancov 913,88 €,
priemerna hruba mzda nepedagogickych zamestnancov bola 1.007,28 €.

Dotacia na 1 ziaka v priemere bola 2530,29 € (bez vzdelavacich poukazov
a kapitalovych vydavkov).

C/ Pohl'adavky z nedanovych prijmov sme nemali.

D/ Neuhradené faktary k 31.12.2022: vo vyske 3.673,03 € - faktdry za 12/2022 — teplo,
elektricka energia, telefon- pevna linka , telefon- mobilna siet’, sluzby technika BOZP a PO

2/ Prispevky na ¢iastoénu ihradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
od rodicov alebo inej osoby, ktora ma vo¢i ziakovi vyZivovaciu povinnost’ - neboli.

3/ Finan¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposobe ich pouzitia v ¢leneni
podla finanénych aktivit:

Pocet vzdelavacich poukazov v roku 2022 bolo 3960 ks, t. j. v priemere 396 ks mesacne
Dotacia na vzdelavacie poukazy v roku 2022 bola 12 672 €
Povolené vycCerpanie prostriedkov bolo 12 672 €, t.j. 3,20 € za 1 poukaz.
Skuto¢né Cerpanie na vzdelavacie poukazy: 12 672 €
vyplatené ucitelom na mzdach 4 995 € podrl'a krazkov,
odvody z miezd, material a u¢ebné pomocky vo vyske 7 677 € .

4/Finan¢né prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zastupcov Ziakov,
pravnickych osdb alebo fyzickych oséb a spdsob ich pouzitia v ¢leneni podl’a
finan¢nych aktivit:
Finan¢né prostriedky na mimoriadne odmeny a odvody vSetkym zamestnancom §koly
celkom 38 931,00 €.
Financné¢ prostriedky na odstupné 11 150,00 €.
Finan¢né prostriedky na odchodné vo vyske 16 416,00 € vo vyske 2 mesacnych platov/1
zamestnanec.
Finanéné prostriedky od MSVVa$ SR na uéebnice 6 492,00 €.
Financné prostriedky z POO 363,25 €.
Finan¢né prostriedky na poistenie majetku 5 105,40 €.
Financné¢ prostriedky na olympiady a stt'aze 4 341,00 €.
Finan¢né prostriedky na OK CUJ 200,52 €.
Finan¢né prostriedky na lyziarsky kurz 20 100,00 €.
Finan¢né prostriedky za mimoriadne vysledky ziakov 2 000,00 €.
Financné¢ prostriedky na rekrea¢né poukazy 2 792,00 €.
Finan¢né prostriedky na skolské potreby pre UA 1 000,00 €.
Finan¢né prostriedky - Europsky normativ UA 4 630,00 €.



Finan¢né a vecné prostriedky ziskané od Rodi¢ovskej rady pri Gymnaziu v Topol’¢anoch
v roku 2022 boli :
-knizné a finan¢né odmeny Studentom za vyborny prospech, Sportové sutaze, olympiady

v hodnote 1265,00 €
- imatrikulacia 0,00 €
- cestovné , Startovné na sut’aziach 4407,01 €
- ostatné prispevky 6993,34 €

Finan¢né prostriedky ziskané od Rodi¢ovskej rady pri Gymnaziu v Topol'¢anoch z 2% dane
v roku 2022 vo vyske 3100,35 €.

5/ Iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov:

a/ z projektu MZP SR ,, Environmentélny vyskum v interiérovej a exteriérovej nauénej zone*
Program: SK-Klima (Norske fondy) vo vyske 14 472,36 €

b/ z projektu MSVVaS SR, Opera¢ny program Ludské zdroje s nazvom "Kvalitné
vzdelavanie - cestovny listok do lepSej budtcnosti" — pokraCovanie projektu s finanénymi
prostriedkami z roku 2021 a nové prostriedky prijaté v roku 2022 vo vyske 53 000,00 €.

¢/ z projektu MSVVaS SR "Poméhajuce profesie v edukécii deti a ziakov" 4 zamestnancov
vo vyske 37.110,25 € za 01-11/2022 (kdd zdroja 1AC1, 1AC2, 1AC3) a 3.829,15 za 12/2022
(kdd zdroja 41-001).

d/ z projektu ERASMUS + vo vyske 27 736,00 €.



