Zakladna Skola s materskou Skolou, Na Horke 30, Nitra

Program aktualizaéného vzdelavania
na Skolsky rok 2023/2024

Odborny garant aktualizacného vzdeldvania: PaedDr. Annamaria Komarova

Uvod
Podl'a zdkona ¢. 138/2019 Z. z. - Zékon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov § 57 sa aktualizatné vzdelavanie organizuje ako schvaleny
jednoduchy program aktualizatného vzdelavania. Program aktualizacného vzdeldvania a rozsah
aktualiza¢ného vzdelavania schvaluje riaditel’. Skola, $kolské zariadenie a zariadenie socidlnej pomoci v
zavislosti od svojich potrieb upravi rozsah aktualizacného vzdeldvania vo vntitornom predpise.
1. Ciel’om aktualizacného vzdelavania je podla potrieb Skoly
a) udrziavanie alebo obnovovanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti,
b) ziskanie novych vedomosti a informacii o zmenach v pravnych predpisoch, vychovno-vzdelavacich
programoch, pedagogickej dokumentacii a d’alsej dokumentacii alebo
C) ziskanie novych vedomosti a zruénosti v konkrétnej oblasti pracovnej ¢innosti.
2. Poskytovatel'om aktualizacného vzdelavania je
« Skola
3. Skola mdze pri organizovani aktualizaéného vzdelavania spolupracovat s poskytovatelom inovaéného
vzdeldvania v oblasti, v ktorej ma poskytovatel’ inova¢ného vzdelavania opravnenie na poskytovanie
inovacného vzdelavania.
4. Odborny garant aktualizacného vzdeldvania
o rozvrhuje vzdelavacie aktivity aktualiza¢ného vzdelavania v stilade s potrebami a
moznostami Skoly, Skolského zariadenia
o vedie evidenciu Ucasti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov na
aktualizatnom vzdelavani
5. Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec Skoly vykonava lektorsku ¢innost’ v
aktualizatnom vzdeldvani sucasne s vykonom pracovnej ¢innosti.
6. Riaditel’ka $koly na poziadanie vyda pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému  zamestnancovi
potvrdenie o aktualizaénom vzdelavani, ktoré obsahuje:
a) evidencné ¢islo potvrdenia a daitum vydania potvrdenia,
b) titul, meno, priezvisko a rodné priezvisko pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,
¢) datum a miesto narodenia pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca,
d) obdobie, za ktoré sa potvrdenie o aktualizaénom vzdelavani vydava,
e) rozsah aktualiza¢ného vzdelavania v hodinach,
f) odtlacok peciatky skoly, skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnej pomoci a podpis riaditel’a.
Forma vzdelavacieho programu: prezencna
Sposob ukoncenia a poZiadavky na ukoncenie videlavania:
e absolvovanie 90% hodin z celkového rozsahu vzdelavania
e splnenie diStan¢nych casti
Metody vyhodnocovania vzdelavacich aktivit:
e komparécia vykonov Ziakov po aplikacii ziskanych kompetencii
e hospitacna ¢innost’



ROZSAH

) LEKTOR
MESIAC (v TEMA
hodinach)
November 2023 | 3 Inkluzivne vzdelavanie Mgr. Ivana Sitarova
December 2023 | 2 Organiza¢ny poriadok Mgr. Dana Halajova
Januar 2024 2 Pracovny poriadok Mgr. Dana Halajova
Marec 2024 2 Digitalizacia vychovy a vzdelavania Jan Balaz
April 2024 2 Néro¢na komunikacia - “Problémovi rodicia“ Mgr. Zuzana Ticha
M4j 2024 2 Klima v pracovnom prostredi Skoly* ZRS

»Psychohygiena, jej realizacia a prinos
pre zamestnanca“

Plan aktualiza¢ného vzdelavania je otvoreny dokument, ktory je mozné aktualizovat’ a dopliiat’ podla
ponuky vzdelavani a potrieb skoly.

Nitra, 20.09.2023

Mgr. Dana Halajova
riaditel’ka Skoly




