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2 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele aposlanie vychovy avzdelavania vtomto Skolskom vzdeldvacom programe pre
Studijny odbor 7471 M — Sportovy manazment vychadzaju z ciel'ov stanovenych v Zakone o vychove
a vzdelavani ¢. 245/2008 Z. z (3kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a v Statnom
vzdelavacom programe, cast’ A pre stredné Sportové Skoly.

Poslanim naSej Skoly je odovzdavat ziakom teoretické vedomosti a praktické zrucnosti
z predmetov, uréenych v Skolskom uéebnom plane, viest' ich k rozvijaniu pohybovych schopnosti a
aplikacii pohybovych zru¢nosti v ramci Sportového odvetvia tak, aby sa ich uroven preukazala v ich
Sportovej vykonnosti, pripravovat’ ich na aktivnu Sportova ¢innost a vzhl'adom na spolocenské
poziadavky formovat u nich kPi¢ové kompetencie:

- samostatne rieSit’ problémy, prijimat’ rozhodnutia a niest’ za ne zodpovednost’,
realizovat’ skumanie a vyvodzovat’ logické zavery,

- socialne a odborne komunikovat’, byt’ spolahlivy

- kriticky mysliet’,

- byt kreativny, flexibilny, adaptabilny, iniciativny a aktivny,

- byt schopny a ochotny neustale sa vzdelavat’,

- aktivne ovladat’ dva cudze jazyky,

- ovladat’ informa¢no-komunikacné technolégie,

- byt schopny pracovat’ v time a Vv strese,

-  mat’ uctu k v§ePudskym hodnotim a Pudskym pravam, ku kultirnym a narodnym
tradiciam Statu, k Zivotnému prostrediu a vlastnému zdraviu,

- uvedomovanie si globalnej previazanosti udalosti, vyvoja i problémov na miestnej,
regionalnej, narodnej i svetovej urovni,

- byt aktivhym ob¢anom,

- dosahovat’ vrcholové Sportové vykony.

V SkVP st implementované odpora¢ania Eurépskej tinie vztahujuce sa na ,, dudlnu kariéru ,,
Sportovcov, ktorej podstatou je dosiahnutie jednoty vzdelavania, profesie a Sportu. Vzdeldvaci
program vytvara priestor pre Uspesnu Sportova kariéru Ziaka a praktickl pripravu na vykon povolania
po ukonceni aktivnej Sportovej ¢innosti.

Hlavnymi cieP’mi naSej Skoly V oblasti vzdelavania su také teoretické poznatky a praktické
zrucnosti ziakov, ktoré predstavuju solidnu zakladiiu pre ich d’alSie vzdelavanie vo vysokoskolskom
§tadiu a zamestnani a pre hodnotné tvarnenie ich osobného zivota v rodine a spoloc¢nosti. Na
dosiahnutie vytycenych ciel'ov pouzijeme nasledovné pedagogické stratégie:

e uplatiiovanie aktivizujucich metdéd a foriem vyucovania rozvijajicich  kPucové
kompetencie Ziakov s dorazom na stimulaciu ¢innostného ucenia sa a rozvoj kritického
myslenia (konStruktivistické metdody, interaktivne zazitkové ucenie (sa), projektové
a programové vyucovanie)

e doslednejSie presadzovat’ medzipredmetové vztahy vo vyufovani (kooperativne
vyucovanie)

e skvalitnit’ vyucovanie cudzieho jazyka intenzivhym vyuzZivanim jazykového laboratéria
apouzivanim  modernych ucebnic a doplnkovych vyukovych prostriedkov k nim,
aplikovanim ¢innostne zameraného pristupu k vyuc€ovaniu a uceniu sa cudzich jazykov a
venovanim pozornosti inovativnym metédam a formam vyucby s ohladom na rozne Styly
ucenia sa ziaka.

e na hodindch cudzieho jazyka pouzivat jazykové portfélio ako nastroj sebahodnotenia a
podpory ucenia sa jazykov. Informacie a podporné materidly k Eurdépskemu jazykovému
portfoliu su zverejnené na elp.ecml.at.

e skvalitnit’ vyucovanie informac¢nych a komunikacnych technolégii (d’alej IKT)




v zmysle Ak¢ného planu digitdlneho vzdelavania (2021 — 2027) — vizia Europskej komisie v
oblasti vysokokvalitného, inkluzivnheho a dostupného digitdlneho vzdeldvania v Europe
poucit’ sa z krizy spdsobenej pandémiou COVID-19, pocas ktorej sa technolodgie pouzivaji vo
vzdelavani a odbornej priprave v doposial’ nevidanom rozsahu a zabezpecit', aby vzdelavanie
a odborna priprava boli pripravené na digitalny vek.

vytvarat priaznivé podmienky a motivovat ucitelov na implementaciu inovacnych
pedagogickych metdd s vyuzitim digitdlnych ucebnych zdrojov a digitdlnych nastrojov vo
vyucCovani vSetkych predmetov, ak je to vzh'adom na aktualny obsah vzdelavania vhodné
venovat’ zvySeni pozornost’ rozvijaniu digitdlnej gramotnosti a kompetencii deti, ziakov a
ucitelov, vratane kybernetickej bezpecnosti— zapojenim sa do Narodného projektu ,,Podpora
Pomahajucich Profesii 3* / POP 3/

zvysit kultaru jazykového prejavu ziakov a ich vSeobecnu spolocenskovedni  rozhladenost’
nadvizovat’ na dosiahnutli uroven Citatel'skej, financnej a informacnej gramotnosti, umoznit’
ziakom pristup ku vSetkym informacnym zdrojom a rozvijat’ u nich schopnost’ kritického
myslenia. Citatel'skGi gramotnost’ rozvijat' prierezovo vo vietkych predmetoch. Explicitne
zadefinovat’ hlavny ciel ¢itania — ¢itanie s porozumenim.

formovat’ kladny vzt'ah deti a Ziakov ku knihe a literattire, organizovat’ stitaze v Citatel'skych
zru¢nostiach (Hviezdoslavov Kubin a iné)

zaradit’ t¢tmy UNESCO (pamiatky a ich ochrana a pod.) do vyucovacieho procesu

postupne rozvijat’ schopnost’ Ziakov vyhl'adavat, hodnotit’ a vyuzivat’ pri uceni rézne zdroje
informdcii, osvojit si metddy individudlneho Studia, samostatnej prace s informaciami
a prezentovania informadcii, tvorenia logickych zaverov

vo formach a metédach vyucCovania vSetkych predmetov podporovat’ tie, ktoré vytvaraju
u ziakov schopnosti a nadvyky samostatne vyhl'addvat’ nové poznatky z existujucich zdrojov,
vclenovat’ ich do svojho poznatkového fondu anésledne ich vyuZivat pri celoZivotnom
vzdelavani. Proklamovat’ koncept individudlnej slobody a pristupu k informéciam ako zéklad
pre efektivne a zodpovedné obcianstvo a ucast’ na demokracii.

v zmysle Dohovoru o pravach dietata podporovat’ a umoziovat reSpektovanie nazorov
ziakov, spristupnovat’ vSetkym Ziakom informdacie a poradensk sluzbu. Zapojit' sa do
Olympiady l'udskych prav ako celoitatnej siitaze Ziakov SS.

mimoriadnu pozornost venovat talentovanym anadanym Ziakom a zapajat’ ich do
predmetovych olympiad, vedomostnych sutazi, do SOC, vzdelavacich programov
JASR/Junior Achievement/, FinQ, vzdelavacich programov ICKK / inova¢né centrum
KSK/, $portovych sttazi a pod. Uvedené siitaze sa povazujl za integralnu sti¢ast’ vychovno-
vzdelavacieho procesu.

v zmysle ¢lanku 24 Dohovoru o pravach dietata pravidelne zabezpecCovat vzdelavanie
Vv oblasti detského zdravia a vyZivy. Podielat’ sa na plneni uloh vyplyvajucich z Narodného
akéného planu prevencie obezity na roky 2015-2025 . Podielat sa na plneni uloh
vyplyvajicich z Narodného programu prevencie obezity a V stulade s rezolticiou Eurdpske;j
rady ¢. 5418/2002 o prevencii pred toxikomaniou prispievat’ k zlepSeniu zdravia Ziakov,
k prevencii pred civilizatnymi chorobami a pred nebezpeCenstvami pre verejné zdravie,
posiliiovat’ zdravy Styl Ziakov arealizovat’ programy podpory zdravia. V tejto stvislosti
realizovat’ aktivity k Svetovému diu vyzivy, Tyzdiu zdravia, Svetovému ditu duSevného
zdravia, Tyzdiu boja proti stresu, Svetovému ditu nefaj¢enia, Eurdpskemu tyzdiiu boja proti
drogam, Svetovému diu prevencie HIV/AIDS, Eurépskemu tyzditu BOZP a iné. Rozvijat
osvetovl, vzdeldavaciu a vychovnu ¢innost’ s dérazom na zdravl vyzivu, zdravé potraviny,
potravinovu bezpec¢nost’ a zvySenie povedomia v oblasti ozna¢ovania potravin.

zvysit pravne vedomie Ziakov, realizovat’ prevenciu trestnej ¢innosti a rizikového spravania
ako integralnu sucast’ vychovno-vzdeldvacieho procesu. Klast' doraz na mravné hodnoty
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a prosocialne citenie. Monitorovat’ zmeny v spravani ziakov aV pripade opravneného
podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania, ¢i ohrozovania mravného vyvinu
bezodkladne riesit’ problém v sucinnosti s prislusnymi orgdnmi alebo organizaciami.

e zvySovat u ziakov povedomie o trestnopravnej zodpovednosti pri prejavoch Sikanovania ¢i
iného rizikového spravania a u pedagogickych a odbornych zamestnancov ich povedomie o
trestnopravnej zodpovednosti v pripade jej nerieSenia v sulade so Smernicou ¢. 36/2018 k
prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v Skolach a skolskych zariadeniach. 12.

e zvySovat u ziakov povedomie o trestnopravnej zodpovednosti pri prejavoch kyberSikany c¢i
iného rizikového spravania prostrednictvom nastrojov mobilnej komunikacie a internetu

e V sulade s prevenciou kriminality a inej protispolocenskej ¢innosti v SR aplikovat’ ¢lanok 5
Dohovoru Rady Europy o ochrane deti pred sexudlnym vykoristovanim a sexualnym
zneuzivanim vo vychovno-vzdeldvacom procese, na triednickych hodinach a v
mimovyucovacich aktivitdich. Realizovat’ ulohy v zmysle Narodného programu boja proti
obchodovaniu s 'ud’mi na roky 2019-2023.

e Vsulade s Narodnou stratégiou na ochranu deti pred nasilim:podporovat’ informovanost’ o
ochrane a pravach deti medzi osobami, ktoré maju pravidelny kontakt s detmi v oblasti
vychovy a vzdeldvania, rozvijat' ich kompetenciu ,.konat v najlepSom zaujme dietata“.
Vytvéarat hodnotovo orientované prostredie Skoly, v ktorom prevladaji pozitivne
interpersonalne vzt'ahy bez segregacnych prejavov, poskytovat’ ziakom priestor a prilezitosti
na slobodné vyjadrovanie nazorov, na otvorenu a slobodnu diskusiu .Podporovat’ povedomie
o schopnostiach a prinose 0s6b so zdravotnym postihnutim, podporovat’ uznavanie zru¢nosti,
prednosti a schopnosti 0sdb so zdravotnym postihnutim, ako aj ich prinosu pre pracovisko a
trh prace.

e venovat intenzivnu pozornost’ vychove Ziakov v duchu humanizmu a tolerancie, multikultary,
Tudskych prav, prav dietata, prav osob so zdravotnym znevyhodnenim, rodovej rovnosti,
potlacat’ vSetky prejavy diskriminécie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatné prejavy
intolerancie v sulade s Chartou zéakladnych Tudskych prav aslobod zroku 1990
a Medzinarodnym dohovorom o odstraneni vSetkych foriem rasovej diskriminacie. Tieto
ulohy realizovat’ vo vSetkych predmetoch v sulade s medzindrodnymi zdvizkami SR a
Celostatnou stratégiou ochrany a podpory l'udskych prav v Slovenskej republike, schvalenej
vladou SR uznesenim ¢islo 71/2015.

e uplatilovat’ stratégie na rozvoj kritického myslenia vo vztahu k demokratiskému obcianstvu
a k 'udskym pravam

e do ucebnych osnov predmetov obcianska nduka, etickd vychova, ndbozenska vychova,
dejepis implementovat’ témy suvisiace s demokratickym obc¢ianstvom a 'udskymi pravami.

e formovat’ kladny vztah Ziakov k podnikaniu, orientovat’ vzdelavaciu a vychovnua ¢innost’ na
uvedomenie si vyznamu podnikatel’ského prostredia pre spolo¢nost’ a podnikania ako sposobu
sebarealizacie a zabezpecCenia svojej existencie,

e uplatnovat’ metddy, techniky a stratégie podporujliice rozvoj podnikatel’skej gramotnosti,

e rozvijat poznavacie procesy a intrapersondlne a interpersonalne kompetencie Ziakov s
doérazom na podporu experimentovania, tvorivosti a podnikavosti,

e podporovat vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvijania podnikatel'skej
gramotnosti zZiakov v rdmci ponuky vzdelavacich programov alebo interného vzdelavania,

e zapojit’ Ziakov do projektu Junior Achievement.

V oblasti vychovy je naSou prioritou zodpovednd arozhladend osobnost’ s dostato¢nou
sebaddverou a aktivnym obcianstvom. Chceme posilnit’ socidlne kompetencie naSich ziakov, ich
angazovanost,, samostatnost’ a pocit spolupatri¢nosti. V tomto smere sa zameriame na dosiahnutie
nasledovnych ciel'ov:



Vychovu Kk Pudskym pravam vV triede askole usmeriiovat’ tak, aby sa stala integralnou
stcastou celozivotného procesu podpory a ochrany l'udskych prav, aby podporila hodnotu
¢loveka ako I'udského jedinca a rozvoj medzil'udskych vzt'ahov v demokratickej spolo¢nosti.
Rozvinit® osobné a socidlne kompetencie Ziakov potrebné k redlnemu uplatiovaniu
l'udskych prav podla ,,Osnov zdkladnych poznatkov, zrucnosti a zelateInych postojov
a hodndt v oblasti vychovy a vzdelavania k 'udskym pravam pre zakladné a stredné Skoly*
ato najmd také kompetencie, akymi su ucta k zakladnym l'udskym hodnotam, dovera,
sloboda a zodpovednost’, spolupraca, komunikéacia, aktivne obc¢ianstvo.

Zapajat ziakov do aktivit v oblasti vychovy k Pudkym pravam organizovanim besied,
sut’azi, nav§tevou kulturnych predstaveni s danou problematikou.

Prispievat’ k rozvijaniu vychovy k demokratickému obcianstvu a obc¢ianskej spolocnosti
posililovanim spolutcasti ziakov na riadeni zivota Skoly efektivnejSou spolupracou Skole,
zapojenim SP do rozhodovania o podstatnych otazkach v Zivote $koly, posilnenim ulohy a
motivacie koordinatora SP na $kole, podporovanim vzdelavania uéitelov, &lenov a
koordinatorov SP realizovanych [UVENTOU-Slovenskym instititom mladeze.

Vytvarat’ priaznivé multikultirne prostredie na Skolach. Prostrednictvom chapajiceho
a kritického sposobu studia jednotlivych kultir napomoéct’ Ziakom porozumiet’ inym kultiram.
Na zaklade prijatej Deklaracie eurdpskych ministrov skolstva zo dia 18.10.2002 o vyhlaseni
9.septembra za Pamitny denn holokaustu pripominatt na vyucovacich hodinach thto
problematiku a organizovat’ akcie zamerané na holokaust.(www.holokaust.sk).

V nadviznosti na vyvoj aformovanie obcianskej spolocnosti na Slovensku sustredit
pozornost’ na pripravu Ziakov na zodpovedny zivot v demokratickej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavia a priatel'stva medzi narodmi, etnickymi,
narodnostnymi a ndbozenskymi skupinami.

Posilnit’ rozvijanie estetického citenia Ziakov.

V ramci environmentilnej vychovy pokracovat' v aktivitich zameranych na ochranu
Zivotného prostredia, rozvijania vzt'ahu k prirode, jej ochrane, ku zdraviu a ku vsetkym
Zijicim organizmom. Rozvijat’ environmentalnu vychovu a vzdelavanie ako sucast’ rozvoja
osobnosti deti a ziakov zamerani najmd na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov,
povedomia v oblasti separacie odpadov, na vytvaranie spravnych postojov a spravania deti a
ziakov k zivotnému prostrediu, na prevenciu pred znecistovanim a poSkodzovanim zivotného
prostredia. Spolupracovat’ v tejto oblasti s obéianskymi zdruZeniami zameranymi na
environmentalnu vychovu.

V ramci prevencie obchodovania s diev€atami uskutocnovat’ besedy dievcat s vySkolenym
psycholégom PPP v spolupraci s Medzinarodnou organizéciou pre migraciu.

Vyuzivat’ tradicie a tspechy Skoly na vychovné posobenie K posiliiovaniu pocitu
spolupatricnosti — logo S$koly, imatrikulacia, Viano¢na akadémia, uspesni Sportovci-
reprezentanti SR a pod.

Vo vychovno-vzdelavacom procese vyuZivat’ sluzby Skolskej kniZnice. Ttito chapat’ ako
informacné, komunikaéné a kultiirne centrum Skoly.

V Skolskom internate uplatiiovat’ humanisticky model vychovy.

V zaujmovom vzdelavani sledujeme plnenie nasledovnych cielov:

umoznit’ vSetkym Ziakom pristup ku kvalitnému vzdelivaniu nad ramec povinného
vyucfovania s oh'adom na ich Specifické poziadavky, zaujmy, schopnosti a potreby

zaujat’ v tomto smere Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia a chapat’ zaujmovu
¢innost’ v tomto ohl’ade ako formu prevencie socialno-patologickych javov

u Ziakov nadanych a talentovanych rozvijat’ touto formou ich danosti

zabezpecit’ variabilitu a individualizaciu zadujmového vzdelavania


http://www.holokaust.sk/

V §
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poskytovat’ podPa mozZnosti §koly ¢o mozno najviac prileZitosti a podnetov v zaujmovom
vzdelévani.

portovej priprave sledujeme nasledovné ciele:

zvySovat’ osobné rekordy Ziakov

efektivnym vyuZivanim hodin Sportovej pripravy systematicky zvySovat’ ich vykonnost’
mimoriadne talentovanych Ziakov- Sportovcov pripravovat’ na reprezenticiu SR
organizovanim sustredeni prispievat’ k vykonostému rastu Ziakov-§portovcov.

K dosiahnutiu stanovenych cielov v uvedenych oblastiach je potrebné realizovat
Vv inStitucionalnej oblasti nasledovné strategické ciele Skoly:

posilnit’ ulohu a motivaciu ucitel'ov

skvalitiovat’ jazykovu a pocitacovi gramotnost’ pedagogickych zamestnancov

podporovat’ profesijny a odborny rast pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov skoly
formou profesijného a celozivotného vzdelavania

rozvijat’ u vSetkych zamestnancov Skoly schopnost’ objektivne hodnotit’ tak vlastni pracu
a dosiahnuté vysledky, ako aj pracu a dosiahnuté vysledky inych zamestnancov

vytvarat' priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie v teoretickom a praktickom
vyucovani a na kazdom pracovisku Skoly

posilnit’ u vSetkych zamestnancov skoly schopnost’ sebareflexie

rozvijat’ edukaény proces na baze skvalitiovania interaktivnych vzt'ahov ucitel-ziak, ucitel-
rodic¢

Vv stlade s ¢lankom 28 Dohovoru o pravach dietat’a a s Lisabonskou vyzvou ES prijat’ u¢inné
opatrenia na povzbudenie pravidelnej Skolskej dochadzky

realizovat’ rozne formy volnocasovych aktivit zameranych na podporu rozvoja Citatel'ske;j,
finan¢nej a informacnej gramotnosti ziakov, pedagdgov a ostatnej uzivatel'skej verejnosti

Vv oblasti Citatel'skej gramotnosti iniciovat’ aktivne pocuvanie s porozumenim, dekodovat
vyznam z pocutého, pisaného textu, overovat’ zapamaitavanie a reprodukovanie informécii
rozvijat’ timovu spolupracu ziakov

podporovat’ u ziakov schopnost’ vyjadrit’ svoj vlastny nazor a v polemike inych nazorov ho
argumentacne obhajovat’

vytvarat’ pozitivnu klimu $koly zalozeni na humannom a tvorivom pristupe k vzdelaniu
s dorazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka

uskutoc¢iiovat’ opatrenia na zamedzenie a eliminovanie Sikanovania, zvySenie pocitu
bezpecnosti u ziakov arodiCov, pripady opravneného podozrenia konzultovat a rieSit’
S prisluSnymi organmi a organizaciami

zdokonalovat vzdeldvanie ziakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
V nadviznosti na podmienky Skoly a vykonové Standardy Studijného odboru

v stlade s ¢lankom 33 Dohovoru o pravach dietata a Narodnej protidrogovej stratégie SR na
obdobie rokov 2013-2024 priebezne vykonavat’ opatrenia na ochranu pred nezakonnym
pozivanim narkotik a psychotropnych latok, vytvarat podmienky pre prevenciu vsetkych
druhov toxikomanie. Informovat’ ziakov o Skodlivych a vedlajSich G¢inkoch dopingovych
latok

prevenciu drogovych zavislosti realizovat’ ako integralnu stcast’ vychovno-vzdelavacieho
procesu pod gesciou regionadlneho CPPPaP

vytvarat podmienky pre sutaze ziakov Vstilade so smernicou MS SR & 537/2000-7
0 organizovani, riadeni a finanénom zabezpeceni sut'azi ziakov, v rozsahu vyplyvajuicom zo
zakona €. 596/2003 Z.z..




e podporovat’ mimovyucovaciu zaujmovu krazkovu ¢innost’ Ziakov

e Vvzmysle ¢lanku 19 Dohovoru o pravach dietata zabezpeCovat ochranu deti pred vsetkymi
formami fyzického alebo psychického nésilia, poskodenia alebo zneuzitia, zanedbavania
alebo nedbalého zaobchadzania, tyrania alebo vykoristovania vratane sexualneho zneuzivania

e rozsirovat spolupracu s roznymi $kolami a podnikmi doma i v zahranic¢i

e vytvarat apostupne do Skolskej praxe uvadzat fungujici a motivacny systém merania
vysledkov vzdelavania

e skvalitnit’ spolupracu s rodi¢mi, , zamestnavate'mi,odbornou verejnostou a mimovladnymi
organizaciami

e podporovat’ spolupracu so ziakmi, rodi¢mi, zamestnavate'mi a vysokymi $kolami pri tvorbe
Skolského vzdelavacieho programu

e rozvijat’ spoluprdcu s nadaciami a inymi inStiticiami zameranymi na zabezpecenie potrieb
ziakov

e sustavne zdokonal'ovat’ estetiku interiéru a exteriéru Skoly

e vyuzit’ materialno-technicky a l'udsky potencial Skoly na ziskavanie doplnkovych finanénych
zdrojov, reagovat’ na vypisané granty a projekty

e podporovat vysielanie Skolského rozhlasu a vydavanie Skolského Casopisu

e podporovat’ fungovanie www.stranky Skoly

e aktivne vyuzivat' vSetky moznosti (Defi otvorenych dveri, workshopy, publikovanie v dennej
tlaci a iné) na propagaciu Skoly na verejnosti

e Vv komunikacii s rodi¢émi vyuzivat moznosti elektronickej ziackej knizky a elektronickej
triednej knihy

3 VSeobecna charakteristika Skoly — vlastné zameranie Skoly

Stredna $portova $kola je novym typom $koly zakotvenym vo vyhlaske MSVVaS SR ¢&.
251/2018 Z.z. spiatimi $tudijnymi odbormi - 7451 J S$portové gymnazium, 7471 M Sportovy
manazment, 7902 J 77 — gymnazium-$port (prijimanie na tento Studijny odbor ukoncené, stidium ,,
dobieha®), 7475 M — digitalne sluzby v $porte (experimentalne overovanie) a 7476 M — spracovanie
dat v $porte (experimntalne overovanie). Skola tak poskytuje Ziakom v odbore §portové gymnazium
uplné vseobecné stredné vzdelanie s maturitou nadvazujic na predchadzajuci odbor 7902 J 77 —
gymnazium-$port a uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou bez vyuéného listu v odboroch
$portovy manazment, digitilne sluzby v $porte a v odbore spracovanie dat v $porte. Skola je
kolektivnhym ¢lenom Olympijského klubu KoSice, spoluorganizatorom vedomostnych a Sportovych
aktivit organizovanych SOV .

Nasu Skolu navstevuji Sportovo nadani Ziaci nielen z KoSického kraja, ale aj d’alSich
regionov Slovenska a Vv poslednych rokoch aj z Ukrajiny

V sk.roku 2020/2021 skola otvorila Krajska hokejova akadémiu, ktora predstavuje vzorovy
model spoluprace Kosického samospravneho kraja, Slovenského zvézu 'adového hokeja, HC Kosice
s.r.0. a Strednej Sportovej skoly vyustujici do regionalneho systémového rieSenia pre talentovanych
hracov kategorie dorast a juniori.

Skola participuje na vychove k olympionizmu, $ireniu olympijskych idealov a k hodnotam
FAIR-PLAY.
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Prvoradym cielom S$koly je vytvorenie optimdlnych podmienok pre gymnazidlne a odborné
Stadium Sportovo talentovanych ziakov a vychova Spickovych Sportovcov — reprezentantov SR,
budtcich profesionalnych $portovcov. Skola zabezpeduje Sportovii pripravu a vzdelavanie
v nasledovnych Sportoch: atletika, hadzana, gymnastika, futbal, plavanie, fitnes, Sportova strel’ba,
zépasenie, vzpieranie, vodné polo, basketbal, bedminton, stolny tenis, ladovy hoke;j,
karate,taekwondo,volejbal a iné. Presadzujeme moderné formy tréningov a vyucby, vyuzivame
sktsenosti medzinarodnych kontaktov.

3.1. Charakteristika $tudijného odboru - vzdelavacie oblasti, dizka $tidia a formy vychovy a
vzdelavania

Studijny odbor §portovy manazment je $tvorro¢ny 3tudijny odbor s dennou formou stidia
urceny pre absolventov zakladnej Skoly. Denna forma sa realizuje ako celodenna v dopoludnajsich aj
popoludnajsich hodinach v rozsahu piatich pracovnych dni v tyzdni. Denné forma zahfna aj Sportové
sustredenia, letnll Sportovl pripravu a ucast’ na Sportovych sutaziach. Odbor poskytuje vzdelavanie
ziakov so Sportovym nadanim v oblasti $portovej pripravy podla zvoleného Sportového odvetvia a
odborného vzdelavania a pripravy pre vykon povolania a odbornych ¢innosti v $porte. Absolvent
Studijného odboru je sucasne pripraveny aj na Stidium na vysokych skolach pribuzného odborného
zamerania.

Tento odbor umoznuje absolventom ziskat’ iplné stredné odborné vzdelanie s maturitou bez
vyuéného listu v oblasti manazmentu. Poskytuje predpisané vykonové a obsahové Standardy
stredoSkolského vzdeldvania a vychovy, ktorého cielom su vSeobecné a odborné vedomosti,
schopnosti a zru¢nosti absolventa pre vykon povolania v tomto ekonomickom odbore s podielom
praktickej pripravy.

Vzdelavacimi oblastami v ramci odborného vzdelavania su teoretické vzdelavanie a prakticka
priprava. Uvedené oblasti umoznuju rozvijanie klIicovych a odbornych kompetencii uvedenych v
profile absolventa nevyhnutnych pre kvalifikované vykondvanie zakladnych odbornych Einnosti,
ktoré st implementované do vzdelavacich Standardov.

Teoretické vzdelavanie sa realizuje prostrednictvom povinnych teoretickych predmetov,
ktorych sucastou moézu byt aj praktické cvicenia. Ich cielom nie je len sprostredkovat’ ziakom
odborné vedomosti a zrucnosti obsiahnuté vo vzdelavacich Standardoch pre odborné vzdelavanie a
pripravu z oblasti Sportu a daného odboru vzdelavania, ale aj naucit’ ich kriticky mysliet’, ziskavat’ a
hodnotit’ informacie. Ziaci si tak osvoja nielen odbornii terminoldgiu, ale nadobudnu aj schopnost’
vysvetlit’ podstatu osvojenych javov a aplikovat ich v praxi.

Praktické priprava sa realizuje prostrednictvom praktickych cviceni a povinného
vyucovacieho predmetu odborna prax. Cielom je viest Ziakov k aktivnej Cinnosti, ktord sa stava
hlavnou formou vzdelavania.

Praktické vyucCovanie je neoddelitelnou sucastou odborného vzdeldvania a pripravy
arealizuje sa formou vyucfovacieho predmetu odbornd prax, praktickymi cvi¢eniami a stvislou
odbornou praxou, ktora sa realizuje v Ill. a IV.ro¢niku v rozsahu 10 dni & 7 hodin. Je organizovana
formou praxe v priestoroch Skoly, pripadne na pracoviskdch zamestndvatelov. Odborna prax je
realizovana pocas Skolského roka resp. pocas letnych prdzdnin v inych organizéciach na zaklade
zmluvnych vzt'ahov s fyzickymi a pravnickymi osobami.

Stcast'ou odbornej praxe je aj odborna Sportova prax, ktord sa realizuje v Il. a IIl. rocniku
vV rozsahu 5 dni a4 7 hodin denne v priestoroch Skoly alebo jej externych Sportoviskach. Zabezpecuju
ju interni zamestnanci Skoly - uditelia vyucfovacieho predmetu ,, zdklady Sportovej pripravy*
a Skolski tréneri.

Teoretické vyucovanie je organizované vyhradne v priestoroch Skoly. Teoretické a praktické
vyucovanie je doplnené o exkurzie audelové kurzy. Ciefom exkurzii je prehibenie, upevnenie
arozsirenie vedomosti a poznatkov ziskanych v teoretickom vyu€ovani v stlade s absolvovanym
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studijnym odborom. Ugelové kurzy, ktoré su stiiéastou uéebného planu, si zamerané na Ochranu
Zivota a zdravia a na rozvijanie telesnej zdatnosti ziakov

Stratégia vyucby Skoly vytvéara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a
kl'acovych kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti ziaka.

VSeobecné vzdeldavanie je dané skladbou vSeobecno-vzdeldvacich predmetov v u¢ebnom plane.V
jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na odbornu slovnu a pisomnu komunikaciu. V
odbornom vzdeldvani je priprava zamerana na oblast’ trhu, prace, obchodnej koreSpondencie,
manazmentu a marketingu. V ramci praxe Zziaci ziskavaju teoretické a praktické zruénosti vo
vyhotovovani obchodnej koreSpondencie, tvorbe podnikatel'ského planu, v praci s uctovnym
softvérom OMEGA , uctovnej dokumentacie, archivovania a bezpecnosti uchovavanie prislusnej
agendy, zostavovania rozpoctu.

Odborné vzdelavanie umoziuje absolventovi ziskat’ vedomosti a zru¢nosti prostrednictvom ktorych
je schopny samostatne vykonavat ekonomické a manazérske cCinnosti suvisiace so Sportovou
¢innostou. Zakladné odborné ucivo poskytuje znalosti podstaty javov, principov, zakonitosti a
vztahov v oblasti ekonomickych, manazérskych, pravnych stvislosti, zakladné poznatky z anatémie
a fyzioldgie ako aj metodiky a didaktiky Sportu. Patri sem predovSetkym ucivo v predmetoch zéklady
Sportového manazmentu, teoria a didaktika v Sporte.

Sportova priprava je zamerana na optimalny rozvoj pohybovych aktivit a zvySovanie $portovej
vykonnosti ziakov. Vyucovanie sa realizuje v predmete Sportova priprava podl'a u¢ebnych osnov.
Osnovy st vypracované v spolupraci s Narodnym Sportovym centrom V sulade so zasadami
Sportového tréningu.

Stadium volitelnych predmetov umozituje Zziakom rozsirit vedomosti z oblasti marketingu,
uctovnictva a podnikania alebo z oblasti metodiky, podnikania, komunikacie a psychologie v Sporte.
Absolvent je schopny dalSiecho samostatného rozvoja a md moznost' dalSieho S$tadia odboru
na zaklade ziskanych vedomosti. Jeho priprava je zamerana aj na vysokoskolské stadium aj na
uplatnenie sa v na trhu prace v strednych manazérskych poziciach a v pozicii trénera v zvolenom
Sporte, ziska potrebné odborné vedomosti a schopnosti, s ktorymi mé vel'mi dobré predpoklady na
uplatnenie na trhu prace na Slovensku, ale aj v krajinach EU.

Vseobecné a odborné vzdelavanie je v tomto Skolskom programe rozpracované podrobne
v kompetencidch absolventa, v obsahovych a vykonovych Standardoch a v o¢akdvanych vzdelavacich
vystupoch. Uvedené je obsiahnuté v profile absolventa a v uc¢ebnych osnovach daného predmetu,
ktoré su sti€astou tohto vzdelavacieho programu.

V pripade talentovanych Ziakov sa vyucba mézZe organizovat’ formou individualnych
ucebnych planov a programov, ktoré sa vypracuji podla redlnej situacie. Pri praci so Ziakmi so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa pristupuje s ohl'adom na odporucenie Specidlnych
pedagdgov a psychologov vo vztahu na individualne potreby ziaka, stupeni a typ poruchy, Groven
kompenzacie poruchy a moznosti skoly.

Distan¢né vzdelavanie je vzdeldvanie prostrednictvom koreSpondencie, telekomunikac¢nych
médii a inych prostriedkov, pri ktorych spravidla nedochddza k priamym kontaktom medzi
pedagogickym zamestnancom a samostatne Studujucimi ziakmi.

3.2 Organizacia vyucovania

Skolsky rok zaéina 1. septembra a konéi 31. augusta. Rozdel'uje sa na ¢as vyu¢ovania a &as
prézdnin. Podrobnosti o zaciatku a konci vyu€ovania a zaciatku a konci jednotlivych druhov prazdnin
stanovuje prisluna skolska legislativa a pedagogicko-organizaéné pokyny MS SR na prisluiny
Skolsky rok.

Rozvrhnutie jednotlivych tyzdinov a hodin, ako aj zaradenie inych foriem vyucby — Sportova
priprava, Sportové sustredia, ucelové kurzy, Kurz ochrany zivota a zdravia, exkurzie, besedy
a maturitné skisky su obsahom ucebného planu v tomto programe. Zaradenie exkurzii, zaujmového
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vzdeldvania, rekondi¢no-poznavaciecho pobytu, besied, predndsSok, divadelnych predstaveni
a vychovnych koncertov do vyucby sa kond s ohladom na moznosti rozvrhu hodin tak, aby co
najmenej nartsali denné vyucovanie a boli v stilade s rocnym planom skoly a obsahovym zameranim
teoretického vzdelavania a Sportovej pripravy na skole.

Z nevyhnutnych organiza¢nych dovodov — ¢asovy rozvrh tréningového procesu - je mozné
presunut’ Ziakov v rdmci jednotlivych tried toho istého ro¢nika. Z rovnakého dévodu je mozné na cas
potreby spojit’ ziakov jednotlivych tried toho istého ro¢nika na vyucbu niektorych vybranych
predmetov. Podmienkou pri takomto spojeni je ten isty vyucujici a prislusné predmety musia byt’

Vv rozvrhu zaradené v ten isty def. Ziaci pritom organiza¢ne aj z hl'adiska vedenia pedagogickej
dokumentécie zostavaju ziakmi povodnych kmenovych tried, kde sa zucastitujii vyucovania
ostatnych predmetov.

Casovy rozvrh vyucovania :
1. hod.: 07.00 - 07.45
2. hod. : 07.55 - 08.40
3. hod. : 08.50 — 09.35
4. hod. : 09.55 -10.40
5. hod. : 10.50 - 11.35
6. hod. : 11.45-12.30
Obed - 12.30 - 13.00
7. hod. : 13.00 — 13.40
8. hod. : 13.50 — 14.30
9. hod. : 14.35 - 15.15
10. hod. : 15.20 — 16.00

Prestavky :
po 1. vyu¢. hodine : 10 minut
po 2. vyuc. hodine : 10 minut
po 3. vyu¢. hodine : 20 minut
po4.,a5. vyuc. hodine : 10 minut
po 6. vyuc.hodine : 30 minut

po7.a8. vyuc. hodine : 5 minut

Budova $koly je otvorena :
v pondelok :  6.00 — 21.00 hod.

v utorok : 6.00 — 21.00 hod.
v streda : 6.00 — 21.00 hod.
vo §tvrtok : 6.00 — 21.00 hod.
Vv piatok : 6.00 — 18.00 hod.

Casovy rozpis realizacie Sportovej pripravy:

a) v dopoludnajsich hodinach — v ¢ase podl'a rozvrhu
b) v popoludnajsich hodinach v ¢ase od 15,00 -19,00

U¢ivo na ochranu zivota azdravia je sufastou  vSeobecnovzdeldvacich premetov
a samostatnych organizaénych foriem vyucovania ako st uéelové cvidenia a kurzy. Ugast Ziakov na
tychto forméch vyucovania je povinna.

Ucelové cvidenia sa uskutoGiiujii v 1. a 2. roéniku v §tvorroénom $tidiu vo vyuovacom Gase
v rozsahu 6 hodin, a to v kazdom polroku $kolského roka. Pred realiziciou UC sa uskuto&iiuje
teoreticka priprava v rozsahu 3-5 hodin.
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Kurz ochrany Zivota a zdravia sa organizuje v tretom rocniku v trvani 3 dni po 7 (6) hodin
vycviku, bud® pobytovou formou, alebo s dennou dochadzkou na zamestnanie. Kurz s dennou
dochadzkou sa realizuje v teréne mimo priestorov skoly.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa moze organizovat formou lyziarskeho kurzu,
snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, turistického kurzu alebo kurzu inych Sportov v prirode.
Kona sa v rozsahu piatich vyucovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin.

Skolské vylety sa mozu organizovat’ raz v kolskom roku a trvaju najviac dva vyu¢ovacie dni.
3.3 Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Skola vytvara podmienky pre vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami s vynimkou obmedzeni uvedenymi v bode 5.6. Na skolu je mozné prijat’ ziakov:

- so zdravotnym znevyhodnenim,

- zo socialne znevyhodneného prostredia,

- s nadanim.

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim:

- skola je zamerana na rozvoj Sportovo talentovanych deti, ¢o vSak nevylucuje otvorenost’ pri
niektorych zdravotnych znevyhodneniach,

- Skola nerealizovala priestorové upravy, nedisponuje bezbariérovymi pristupmi, ale jej
sucast'ou je regeneracné centrum, ktoré je plne k dispozicii ziakom. Z dévodu Specifickosti
skoly sa k nam Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim hlasia ojedinele. Skola je zapojend do
projektu debarierizacie, ktorého ciel'om je realizacia bezbariérového pristupu. Momentalne je
Skola v procese realizacie.

- odborné persondlne zabezpeCenie - V Skole posobi Skolskd psychologicka a spolu
s vychovnou poradkyiniou spolupracuji so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva
a prevencie,

- individualny vychovno-vzdelavaci program zabezpecuje vychovny poradca spolu s triednymi
ucitel'mi v uzkej spolupréci so Specialistami, ktori sa detom venuji mimo Skoly. So Skolskou
psychologic¢kou dbaji na dodrziavanie a sleduji pokroky ziakov,

- $pecifikd hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov st uréené a dodrZiavaju sa,

- ziaci individudlne integrovani maji moznost Studovat’ podla individualneho vychovno-
vzdelavacieho programu. Pri tvorbe pladnov spolupracuju triedni ucitelia so Skolskych
psycholdégom, resp. so Specidlnym pedagdgom,

- osvedcila so uzka spolupraca s rodi¢mi.

b) Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia maji narok a dostavaju Stipendium, na zaklade
vyhlasky MSSR ¢&.311/ 2004 o poskytovani §tipendii Ziakom S,

- ak je rodina v hmotnej nudzi

- na zdklade zivotného minima
¢) Ziaci s nadanim:

- Skola je zamerand narozvijanie Sportového nadania

- Skola zabezpecuje odborné vedenie vSetkych Sportov, zabezpecuje podmienky pre tréningovy
proces. Vyucovanie je upravené tak, aby sa tréningové procesy mohli realizovat’ dvojfazovo.
Cely vychovno — vzdelavaci program sa prisposobuje tak, aby mali mladi Sportovci priestor
na rozvoj Sportového nadania, ajna Stidium. Pre rozvoj IKT zrucnosti st vytvorené
pocitacové ucebne.

- vychovna poradkyna spolupracuje so Skolskym zariadenim vychovného poradenstva
aprevencie, triedne ucitel’ky spolupracuji so Skolskou psychologickou, ktora sleduje
zat'azenost’ ziakov

- spolupraca s externymi odbornikmi: Sportovymi trénermi, ucite'mi Skoly vysSieho stupna
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- odborné personalne zabezpecenie : vSetci ucitelia a Sportovi tréneri su plne kvalifikovani

- Ziaci maju moZnost $tudovat formou ISP, pedagdégovia zohladiuju nepritomnost zo
Sportovych dévodov a volia individualny pristup aj v hodnoteni ziakov

- Ziaci maju moZnost venovat sa predmetu Sportova priprava tak na osemroénom ako aj na
Stvorrocnom gymnaziu

4. Profil absolventa
4.1 Charakteristika absolventa

Skola sa profiluje ako vzdelavacia institacia, vychovéava $pi¢kovych $portovcov a pripravuje
ich na vykon povolania v oblasti IKT, v oblasti $portu ako kvalifikovanych trénerov pre dany druh
Sportu a na Studium na prisluSnych typoch vysokych §kol.

Vo vSeobecnej zlozke profilu absolventa rozvijame primarne vSeobecné klItcové
kompetencie dané Statnym vzdelavacim programom pre stredné $portové skoly.

V Specifickej zloZke profilu absolventa Studijného zamerania Sport rozvijame Specifické
kompetencie Spickového Sportovca.

Absolvent Studijného odboru 7471 M Sportovy manazment je kvalifikovany odbornik pre
Sirok1 oblast’ telesnej vychovy a Sportu, sukromné podnikanie a verejny a Statny sektor, o mu
umoznuje absolvované ekonomické vzdelanie.

Absolventi maji moznost’ uplatnit’ sa ako:

— manazéri Sportu pre Sportové kluby, telovychovné jednoty, Sportové zvizy, regeneracné centra,
fitcentra a iné organizacie v oblasti Sportu,

— Sportovi inStruktori v centraich volného c¢asu, v §kolskej aj mimoskolskej telesnej vychove,
v cestovnom ruchu,

— tréneri v priprave talentovanej mladeze a dospelych v danom Sporte

— stredné manazérske pozicie vV cestovnom ruchu, kontrolnych instituciach, v Statnej sprave
a Vv sluzbach,

— v $portovom a ekonomickom poradenstve .

Absolvent Studijného odboru Sportovy manazment je schopny aplikovat nadobudnuté
vedomosti a zruénosti v praxi, vie projektovat, pripravovat, organizovat Sportové aktivity, vie
tvorivo a flexibilne pracovat’ v time aj samostatne, hodnotit’ pracu podriadenych, kultivovane
komunikovat’ a vystupovat na verejnosti a flexibilne riesit’ problémy.

Absolvent tohto Stadia je pripraveny na vysokoskolské Studium ekonomického zamerania,
ako aj Studium v oblasti telovychovy a Sportu. Jeho vSeobecné vzdelanie mu umoziuje sa dalej
vzdelavat’, prehlbovat’ svoje vedomosti a zru¢nosti.

Absolvent disponuje schopnostami potrebnymi pre oblast  marketingu, manazmentu,
ekonomiky a podnikania v $porte a inych oblastiach trhu prace alebo pokracovat’ v §tidiu na vysokej
Skole.

Absolvent tohto odboru ako tréner je plne spdsobily viest’ Sportovu pripravu na trovni vrcholového
Sportu mladeze a vykonnostného Sportu dospelych vo vybranom Sporte.

Absolvent Studijného odboru Sportovy manazment je schopny aplikovat nadobudnuté
vedomosti a zruénosti v praxi, vie projektovat, pripravovat, organizovat’ Sportové aktivity, vie
tvorivo a flexibilne pracovat v time aj samostatne, hodnotit’ pracu podriadenych, kultivovane
komunikovat’ a vystupovat’ na verejnosti a flexibilne riesit’ problémy.
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Absolvent tohto Stidia je pripraveny na vysokoskolské Studium ekonomického zamerania,
ako aj Studium v oblasti telovychovy a Sportu. Jeho vSeobecné vzdelanie mu umoziuje sa dalej
vzdelavat’, prehlbovat’ svoje vedomosti a zru¢nosti.

Absolvent disponuje schopnostami potrebnymi pre oblast  marketingu, manazmentu,
ekonomiky a podnikania v Sporte a inych oblastiach trhu prace alebo pokracovat’ v §tidiu na vysokej
Skole.

Absolvent tohto odboru ako tréner je plne spdsobily viest’ Sportova pripravu na trovni vrcholového
Sportu mladeze a vykonnostného Sportu dospelych vo vybranom Sporte.

4.2 Kompetencie absolventa

Kompetencia je preukazand schopnost’ vyuzivat vedomosti, zru¢nosti, postoje, hodnotovu
orientdciu ainé sposobilosti na vykon funkcii podla danych Standardov v profesii, pri Studiu,
v osobnom a odbornom rozvoji absolventa apri jeho aktivnom zapojeni sa do spolo¢nosti,
pracovného Zivota a d’alSieho vzdelavania.
Vo vzdelavani uplatiiujeme tieto kategorie kompetencii:

e KTlucové kompetencie — vSeobecne integrujuce, pouzitelné a prenosné subory vedomosti,
zru€nosti, postojov, pracovnych navykov, hodnotovej orientacie, ktoré¢ kazdy ¢lovek potrebuje
k svojmu osobnému naplneniu a rozvoju.

e Vseobecné kompetencie — zakladné pozndvacie kompetencie, ktoré sa vyzaduju pre pribuzné
skupiny povolani ( napr. matematika, Citanie, pisanie, rieSenie problémov, socidlne,
komunikativne a interpersondlne kompetencie)

e Odborné kompetencie — vyspecifikované zo Standardov prace, tradi¢nych a novych povolani. Su
to socidlne a komunikativne kompetencie, organizacné a riadiace kompetencie, iniciativnost’
a aktivnost’.

4.2.1 Kruacové kompetencie

a) Komunikativne a socialno-interakéné sposobilosti

Absolvent ma:

- vyjadrovat’ a zdovodnovat’ svoje nazory,

- reprodukovat’ a interpretovat’ precitany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom jazyku,

- podat’ vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo ¢innosti,

- vyjadrovat’ sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,

- aktivne komunikovat’ v dvoch cudzich jazykoch — anglickom a druhym podla vyberu,

- vypliovat’ formulére (Zivotopis, Ziadost)),

- osvojovat’ si graficka a formalnu upravu pisomnych prejavov,

- spracovavat’ pisomné textové informdcie (osnova, vypisky, dennik) a materialy podl'a ucelu
oznamenia a S ohl'adom na potreby uzivatel’a,

- orientovat’ sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat' rdzne informacie, posudit’ ich vyznam
V osobnom Zzivote a povolani,

- vyhladdvat’ a vyuzivat’ jazykové a iné vyrazové prostriedky pri rieseni zadanych tloh a tém
v cudzom jazyku,

- vediet prijimat tvorit’ text, chapat’ vztahy medzi reCovou situaciou, témou a jazykovym
prejavom v materinskom a cudzom jazyku,

- rozliSovat rozne druhy atechniky ¢itania, ovladat’ orientaciu sa vtexte ajeho rozbor
z hl'adiska kompozicie a $tylu v materinskom a cudzom jazyku,

- ovladat’ operacie pri praci s pocitacom,

- pochopit’ avyhodnocovat svoju ucCast na procese vzdeldvania ajeho vysledku, ktory
zabezpeCuje pravo volného pohybu obcana zit, Studovat a pracovat’ v podmienkach
otvoreného trhu prace,
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pochopit’ a osvojit’ si metédy informacnej a komunikacnej technologie véitane moznosti
ucenia sa formou on-line,

oboznamit’ sa s motivacnymi vzdeldvacimi programami, ktoré st zamerané na rieSenie
problémov a poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné vzdelavanie, ktoré vytvara
moznost’ virtudlnej komunikacie medzi lokdlnymi komunitami.

b) Intrapersonalne a interpersonalne sposobilosti
Absolvent ma:

vyznamne sa podielat’ na stanoveni zodpovedajtcich kratkodobych cielov, ktoré smeruju
k zlepSeniu vlastnej vykonnosti,

vediet’ samostatne predkladat’ jednoduché navrhy a projekty, formulovat, pozorovat, triedit
a merat’, stanovit’ hypotézu

overovat’ a interpretovat’ ziskané udaje,

rozhodovat’ o principoch kontrolného mechanizmu,

rozvijat’ vlastni aktivitu, samostatnost’, sebapoznanie, sebadoveru a reproduktivne myslenie,
vytvarat, objasniovat’ a aplikovat’ hodnotovy systém a postoje,

urcovat’ vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uéeni, pracovnych vykonoch a osobnostnom
raste,

stanovovat’ si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zdujmov, pracovnej
orientacie a zivotnych podmienok,

plnit’ plan uloh smerujici k danym cielom a snazit’ sa ich vylepSovat’ formou vyuzivania
sebakontroly, sebaregulécie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,

overovat’ ziskané poznatky, kriticky posudzovat’ nazory, postoje a spravanie druhych,

mat’ zodpovedny vzt'ah k svojmu zdraviu, starat’ sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, byt si
vedomy dosledkov nezdravého zivotného Stylu a zavislosti,

prijimat’ a plnit’ zodpovedne dané ulohy,

pracovné sposobilosti

Absolvent ma:

samostatne predkladat’ navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,

predkladat primerané navrhy na rozdelenie kompetencii pre ostatnych ¢lenov timu
a posudzovat’ spolo¢ne s ucitel'om a s ostatnymi, ¢i su schopni ur¢ené kompetencie zvladnut’,
ovladat’ zdklady modernej prace a niest’ zodpovednost’ za pracu v Zivotnom prostredi, jeho
ochranu, bezpecnost’ a stratégiu jeho rozvoja,

samostatne pracovat a zapdjat’ sa do prace kolektivu, riadit’ jednoduchSie prace v menSom
kolektive, niest’ zodpovednost’ aj za pracu druhych,

predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie préace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,

posudit’ svoje zdravotné, osobnostné a kvalifikacné predpoklady pre vykon svojho povolania,
moznosti d’alSieho Studia a profesijnej orientacie

posudit’ profesijnil ponuku na slovenskom 1 eurépskom trhu prace a pruzne na fiu reagovat
d’al§im vzdelavanim

vhodne prezentovat’ vlastni osobu a pracu, vhodne vystupovat’ pri prijimacom pohovore
pouzivat’ svoje pracovné prava avyzadovat ich reSpektovanie od ostatnych,
reSpektovat’ svoje pracovné povinnosti

mat’ zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej budicnosti a d’alSiemu vzdelavaniu,
uvedomovat’ si vyznam celozivotného ucenia a byt pripraveny prisposobovat’ sa zmenenym
pracovnym podmienkam,

sledovat’ a hodnotit’ vlastny tspech vo svojom uceni, prijimat’ hodnotenie vysledkov svojho
ucenia zo strany inych l'udi,
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poznat’ moznosti d’alSieho vzdelavania, hlavne v odbore pripravy a povolani,

mat’ prehlad o moZnostiach uplatnenia na trhu prace v danom odbore, cielavedome
a zodpovedne rozhodovat o svojej budticej profesii a vzdelavacej ceste,

mat’ realnu predstavu o pracovnych ainych podmienkach v odbore, o0 poziadavkach
zamestnavatelov n pracovné cinnosti a vediet' ich porovnavat so svojimi predstavami
a realnymi predpokladmi,

dokazat' vyhladdvat' a posudzovat' podnikatel'ské prilezitosti v sulade s realitou trhového
prostredia, svojimi predpokladmi a d’al§imi moznost’ami.

d) Schopnost’ tvorivo riesit’ problémy
Absolvent mé:

e)

objasnovat’ formou systematického poznavania najzavaznejsie rysy problémov, vyuzivat’ za
tymto ucelom rdézne vSeobecne platné pravidla,

ziskavat’ samostatnym S$tidiom vSetky nové informacie vztahujuce sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému,

zhodnotit’ vyznam rozmanitych informécii, samostatne zhromazd’ovat’ informacie, vytriedit
ich a vyuzit’ len tie, ktoré su pre objasnenie problému najdolezitejsie,

uréovat’ najzdvaznejSie rysy problému, zvazovat’ rdzne moznosti rieSenia, ich klady a zapory
v danom kontexte aj v dlhodobejsich suvislostiach, stanovit’ kritéria pre vol'bu konec¢ného
optimalneho riesenia,

vediet’ vybrat’ vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat’ ho,

poskytovat’ 'udom informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyucovanie),

vediet’ ovplyviiovat’ I'udi (prehovaranie, presvedCovanie),

spolupracovat’ pri rieSeni problémov s inymi 'ud’'mi

Podnikatel’ské sposobilosti

Absolvent ma:

f)

pochopit’ podstatu aprincip podnikania, mat" predstavu o zakladnych pravnych,
ekonomickych, administrativnych, osobnostnych a etickych aspektoch sukromného
podnikania

posudit’ vhodné formy podnikania v svojom odbore

rozpoznavat' arozvijat kvality riadiaceho zamestnanca s aspektom na komunikativne
schopnosti, asertivitu, kreativitu a odolnost’ voci stresom,

vediet’ vystihnat’ principy odmefiovania a ocefiovania aktivnych a tvorivych zamestnancov
a motivovat’ ich,

vyuzivat zasady konStruktivnej kritiky, vediet’ primerane kritizovat, ale aj znasat’ kritiku od
druhych,

ovplyviiovat’ druhych a koordinovat’ ich tsilie,

operativne sa rozhodovat’ a prijimat’ rozhodnutia,

poznat’ zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

Sposobilost’ vyuzivat’ informacné technolégie

Absolvent ma:

zoznamit sa s roznymi druhmi pocitatovych programov a sposobom ich obsluhy,

ovladat’ obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢innost’ pouzivaného programu,
pracovat’ s aplikaénym programom potrebnym pre vykon povolania,

vyhladavat’ vhodné informacéné zdroje a potrebné informacie,

vybrat’ kvantitativne matematické metody (bezné, odborné, Specifické), ktoré su vhodné pri
rieSeni danej ulohy alebo situécie,
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graficky znazoriiovat' realne situacie atlohy, kde takéto znazorfiovanie pomdha pri
kvantitativnom rieSeni ulohy,

komunikovat’ elektronickou poStou, vyuzivat’ prostriedky online a offline komunikacie,
evidovat’, triedit’ a uchovavat’ informacie tak, aby ich mohol vyuzivat’ v praci

posudzovat’ vierohodnost' réznych informacnych zdrojov, kriticky pristupovat’ k ziskanym
informaciam a byt medidlne gramotny,

rozpoznavat' moznosti rieSenia v tabul’kovom editore EXCEL, databdzovom prostredi podla
uloh, ktoré maji v danom okamihu k dispozicii (spracovanie velkého objemu dat, praca
s databazou, a pod.),

vyjadrit’ alebo sformulovat’ mozné problémy, ktoré sa objavia pri rieSeni uloh..

chranit’ informécie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim

g) Sposobilost’ byt demokratickym ob¢anom
Absolvent ma:

porozumiet’ systémovej (globalnej) podstate sveta

uvedomit’ si areSpektovat, ze telesna, citova, rozumova ivolova zlozka osobnosti su
rovnocenné a vzajomne sa dopiaju,

konat’ zodpovedne, samostatne a iniciativne nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj vo
verejnom zaujme,

poznat’ a reSpektovat’, Ze neexistuje iba jeden pohl'ad na svet,

orientovat’ sa na budicnost’ vo svojom vztahu k Zemi,

uvedomit’ si, Ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a ¢iny, ktoré vykonaju jednotlivcei alebo skupina,
budti mat’ vplyv na globalnu pritomnost’ a buducnost,

poznat, uznavat a podporovat alternativne vizie vo vztahu k udrzatelnému rozvoju,
I'udskému zdraviu a zdraviu nasej planéty,

uvedomit’ si a ¢iastocne pochopit’ globalne podmienky, rozvoj a trendy sti¢asného sveta,
pochopit’ globalnu povahu sveta a tlohu jednotlivca v iom, rozvoj masovokomunikacnych
prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistiky a komunika¢nych systémov,

chépat’ problémy zachovania mieru, bezpec€nosti jednotlivcov, narodov a Statov, zachovavania
a ochrany Zivotného prostredia, vycerpania nerastnych surovin, lie¢enia civilizaénych chordb,
populacnej explozie v rozvojovych krajinach, drogovej zavislosti najmid mladistvych,
sexualnej vychovy a pozitivne pristupovat’ k rieSeniu tychto problémov,

uvedomit’ si aorientovat sa v problematike nerovnomerného hospodarskeho rozvoja,
etnickych, rasovych anaboZenskych konfliktov, terorizmu anavrhovat' cesty na ich
odstranenie,

chapat’ pojmy spravodlivost, I'udské prava a zodpovednost, aplikovat’ ich v globdlnom
kontexte,

tvorivo riskovat’, primerane kritizovat, jasne sa stavat’ k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt dosledny, in§pirovat’ druhych pri vyhl'addvani podnetov, iniciativ a vytvarani
moznosti,

dodrziavat’ zakony, reSpektovat’ prava a osobnost’ druhych l'udi, ich kultirne Specifika,
vystupovat’ proti neznaSanlivosti, xenofobii a diskriminacii,

konat' v stlade s mordlnymi principmi a zdsadami spolo¢enského spravania, prispievat
Kk uplatiiovaniu hodn6t demokracie

bojovat proti korupcii a za ochranu spotrebitel’a (narodné standardy finan¢nej gramotnosti).
uvedomovat’ si vlastni kultarnu, narodnu a osobnostnti identitu, pristupovat’ s toleranciou
k identite druhych,

zaujimat’ sa aktivne o politické a spoloCenské dianie u nas i VO svete,

uznavat’ tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat’ jeho minulost’ i sic¢asnost’ v eurdpskom
a svetovom kontexte,
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h)

podporovat’ hodnoty miestnej, narodnej, eurdpskej a svetovej kultiry a mat’ k nim pozitivny
vztah

Sposobilost’ k celoZzivotnému vzdelavaniu

Absolvent mé:

dokazat’ reflektovat’” proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a spracovavani
novych poznatkov a informécii a uplatiiovat’ rozne stratégie ucenia sa,

dokazat’ kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky vyuzit,
uvedomit’ si potrebu vlastného autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja

kriticky hodnotit’ svoj pokrok, prijat’ spdtnu vizbu a uvedomit’ si svoje moznosti d’alSieho
rozvoja

Sposobilost’ uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a poznavania v oblasti vedy a
techniky

Absolvent mé:

pouzivat’ matematické myslenie pri rieSeni praktickych problémov v kazdodennych situaciach
pouzivat’ matematické modely logického a priestorového myslenia (vzorce, modey, Statistiky,
diagramy, grafy, tabul’ky),

pouzivat’ zaklady prirodovednej gramotnosti

Sposobilost’ vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultiry

Absolvent ma:

vyjadrovat’ sa na vy$Som stupni umeleckej gramotnosti

orientovat sa vumeleckych druhoch aSstyloch apouzivat ich hlavné vyjadrovacie
prostriedky,

uvedomovat’ si vyznam umenia a kulturnej komunikacie vo svojom Zivote a Vv zivote celej
spolocnosti,

vazit’ si umenie a kultirne histické tradicie,

poznat’ pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

spravat’ sa kultivovane, primerane okolnostiam a situdcidm,

byt tolerentny a empaticky k prejavom inych kultir.

4.2.2 VSeobecné kompetencie
Absolvent ma:

zvolit komunikativnu stratégiu adekvatnu komunika¢nému zameru, podmienkam a normam
komunikacie,

vyjadrovat’ vhodnym sposobom svoj umysel, prezentovat’ sam seba, podavat a ziskavat’ Gstne
alebo pisomne poZadovani alebo potrebnli informaciu vSeobecného alebo odborného
charakteru, zap4jat’ sa do diskusie, obhajovat’ svoj nazor, pohotovo reagovat’ na nepredvidané
situdcie (otazka, rozhovor, anketa), uplatiovat verbdlne a neverbalne prostriedky,
spolocensku a reCovu etiketu a zdovodnovat’ zvolené rieSenie komunikacnej situacie,

ovladat’ zakladné — najCastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, samostatne
tvorit’ suvislé hovorené a pisané prejavy,

ziskat’ informécie z precitaného a vypocutého textu (urcit’ hlavnu tému alebo myslienku textu,
rozlisit' zakladné a vedlajSie informécie), dokazat’ text zaradit' do niektorych z funkénych
Stylov, orientovat’ sa v jeho stavbe,

uvadzat' spravne bibliografick¢é udaje a citadty, spracovat pisomné informacie najma
odborného charakteru,

pracovat’ s pravidlami pravopisu a inym jazykovymi priru¢kami,
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V oblasti pragmatickej pouzivat' osvojené jazykové prostriedky v suvislych vypovediach
a Vv obsahovych celkoch primerane s komunikacnym zamerom,

s aspektom na strategicki kompetenciu vediet vhodne reagovat’ na partnerove podnety,
odhadovat’ vyznamy neznamych vyrazov, pouzivat kompenzacné vyjadrovanie, pracovat’ so
slovnikom (prekladovym vykladovym) a pouzivat’ iné jazykové prirucky a informacné zdroje,
Vv oblasti sociolingvistickej vediet’ komunikovat’ v roznych spolocenskych tilohach, beznych
komunikativnych situaciach, pouzivat’ verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky v stulade
so sociokultirnym uzusom danej jazykovej oblasti, preukazat vSeobecné kompetencie
a komunikativne kompetencie prostrednictvom reCovych schopnosti na zaklade osvojenych
jazykovych prostriedkov v komunikativnych  situdcidch v rdmci tematickych okruhov,
preukazat uroven receptivnych (vratane interaktivnych) a produktivnych recovych
schopnosti,

chapat’ nutnost’ svojho uspesného zapojenia sa do spolocenskej delby prace a ocenit’
prospesnost’ ziskavania novych sposobilosti po cely ¢as zivota,

mat’ zdkladné socidlne navyky potrebné pre styk s 'ud'mi a prakticky uplatnovat’ pri styku
s 'ud’'mi spolocensky uznavané normy,

uvedomovat’ si svoju narodnu prislusnost’ a svoje I'udské prava, mat ochotu reSpektovat’
prava inych l'udi,

chapat’ principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa ob¢an méze aktivne
zapojit’ do politického rozhodovania a ovplyvitovat’ verejné zalezitosti na roznych trovniach
(Stat — region - obec),

V praxi uplatiiovat’ humanitné zasady vzt'ahov medzi l'ud'mi a ekologické zasady vo vztahu
k Zivotnému prostrediu,

vytvarat' si vlastné filozofické a etické nazory ako zéklad na sustavnejSiu a dokonalejSiu
orientaciu pri posudzovani a hodnoteni javov 'udského a ob¢ianskeho zivota,

rozumiet matematickej terminoldgii a symbolike (mnozinovému jazyku a pojmom
Z matematickej logiky), spravne ju interpretovat’ a pouZivat’ z nariadeni, vyhlasok, zdkonov
a matematiky,

vyhladavat, hodnotit’, triedit, pouZzivat matematické informécie v beZznych profesijnych
situdcidch a pouzivat’ pritom vypoctova techniku a pristupné informac¢né a komunikacné
technologie,

rozvijat’ finan¢nu a medidlnu gramotnost’,

rozliSovat’ fyzikdlnu a chemicku realitu, fyzikalny a chemicky model,

vediet’ opisat’ osvojené prirodovedné poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat spravnu
terminologiu a symboliku, porozumiet’ prirodnym zakonom,

aplikovat’ ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr. v odbornom
vzdeldvani, praxi, kazdodennom zivote),

poznat’ vyuzitie beznych latok v priemysle, pol'nohospodarstve a v kazdodennom zivote a ich
vplyv na zdravie ¢loveka a Zivotné prostredie,

vytvorit’ si pozitivny vztah ku kultirnym hodnotam, prirode a zivotnému prostrediu a aktivne
sa podiel’at’ na jeho ochrane,

prejavovat’ aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju predovSetkym
snahou o dosiahnutie optimalnej urovne telesnej zdatnosti a vlastnii pohybovu aktivitu spojit’
s vedomim potreby sustavného zvySovania telesnej zdatnosti a upeviiovania zdravia,
uvedomovat’ si vyznam telesného a pohybového zdokonal'ovania, vnimat krasu pohybu,
prostredia a 'udskych vzt'ahov,

bojovat’ proti korupcii a za ochranu spotrebitel'a (ndrodné Standardy finan¢nej gramotnosti).
ovladat’ a dodrziavat’ zasady prvej pomoci, zabranit’ urazu a poskytnat’ prvi pomoc pri Uraze,
uplatiiovat’ pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby zivotného prostredia.

21



4.2.3 Odborné kompetencie
Absolvent pozna/ma:

- zakladné ekonomické zadkony a kategorie,

- zékladné metddy a sposoby riadenia ekonomickych procesov,
- zakonitosti fungovania ekonomickych zdkonov trhovej ekonomiky,
- legislativne normy v oblasti Sportu,

- zaklady psychologie potrebné pre pracu manazéra,

- metodické postupy nacvikov Sportovych zruénosti,

- schopnost’ riadit’ telovychovné a Sportové aktivity,

- spolocensku a odbornu komunikéciu,

- vedomosti v oblasti informatiky,

- vyznam a nastroje marketingu,

- vedomosti z tvorby podnikatel'skych projektov,

- spoOsoby rozvoja telesnej kultary a Sportu,

- zéklady fyzioldgie a patofyziologie l'udského organizmu,

- zésady hodnotenia fyzickej zdatnosti,

- ovlada zasady zdravého Zivotného Stylu.

Pozadované zrucnosti
Absolvent vie:

- plénovat, realizovat’ a organizovat §portovi ¢innost,

- zucastiovat’ sa na riadeni Sportovych klubov a telovychovnych organizacii,

- aplikovat’ vedomosti z manazmentu a marketingu aj v oblasti Sportu,

- zastupovat’ Sportovy klub v komunikacii s médiami, reklamnymi agentrami a Sportovym
zvizom,

- riadit Sportové aktivity,

- manazérsky posobit’ aj v telovychovnych jednotach a Sportovych kluboch,

- motivovat, koordinovat a sledovat’ pracu jemu podriadenych pracovnikov,

- pracovat’ individudlne, aj vV time,

- orientovat’ sa v zdkladnych legislativnych normach a predpisoch,

- vypracovat’ marketingova koncepciu,

- vyuZivat’ v organizacnej a riadiacej praci jednoduché informacné technoldgie,

- vykonavat’ marketing a podnikat’ aj v oblasti Sportu,

- zostavit’ podla vzorov podnikatel'sky plan,

- komunikovat’ v dvoch cudzich jazykoch v rdmci svojho odboru,

- dodrziavat’ zdsady ochrany zdravia pri praci a zZivotného prostredia,

- dodrziavat’ hygienické predpisy,

- aplikovat’ informacné technologie,

- aplikovat’ prislusnu legislativu,

- vyuzivat a aplikovat’ najnovs$ie poznatky v oblasti ochrany zdravia,

- vyuzivat, aplikovat’ a propagovat’ zasady zdravého Zivotného §tylu.

Digitalne kompetencie
~ Vramci informacnej a datovej gramotnosti vyhladavat’ a filtrovat' udaje ainformacie
digitalneho obsahu
~ Vramci komunikacie a spoluprace zapojit' sa do spolo¢nosti prostrednictvom digitalnych
technologii
~ Vramci tvorby digitdlneho obsahu vediet’ integrovat’ a prepracovat’ digitalny obsah
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~ Vramci bezpe€nosti ochraniovat’ zdravie a zivotné prostredie
~ Vramci rieSenia problémov identifikovat’ a kreativne riesit’ technické problémy s vyuzitim
digitalnych technolégii

V oblasti Sportovej pripravy

Absolvent mé:
- potrebné pohybové zrucnosti a schopnosti vo zvolenej Sportove]j Specializacii na urovni
trénera I1l.stupiia (reprezentacny tréner)
- osvojené pohybové zrucnosti aschopnosti, zvlada motorické Cinnosti na pozadovanej
Sportovej trovni,
- teoretické vedomosti a navyky v praktickej Cinnosti vybranej Sportovej Specializacie,
- aktivny, tvorivy, samostatny pristup v tréningovom procese.

5 Vzdelavacie Standardy

Vzdelavacie §tandardy su obsahom Statneho vzdelavacieho programu pre stredné $portové
Skoly skupinu odborov 74 Telesna kultira a Sport, odborné¢ vzdelavanie A OVP a vymedzuja
poziadavky, ktoré maju ziaci splnit’ v ramci konkrétneho ¢asového intervalu. Tieto poziadavky su
formulované ako vykonové Standardy (spdsobilosti), v ktorych s obsiahnuté vedomosti, zru¢nosti a
postoje a obsahové Standardy - ramcovy u¢ebny obsah (témy, pojmy, fakty).

Tvoria ich vzdeldvacie Standardy spolocné pre vSetky Studijné odbory uplného stredného
odborného vzdelania: ekonomické vzdelavanie, zédklady vyZivy v Sporte, zdklady Sportovej pripravy a
vzdelavacie Standardy Specifické pre Studijné odbory, st to vzdelavacie Standardy pre konkrétny
odbor vzdelavania.

5.1 Vzdelavacie Standardy spolo¢né pre vSetky Studijné odbory (spracovanie dat v Sporte,
digitalne sluzby v Sporte, Sportovy manazment)

EKONOMICKE VZDELAVANIE:

U¢ivo je vymedzené spolocne pre vSetky odbory na danom stupni vzdelania bez ohl'adu na
ich profilaciu. Pomoéze Ziakovi pri rozhodovani o d’alSej profesijnej a vzdelavacej orientécii, pri
vstupe na trh prace a pri uplatiovani pracovnych prav. Cielom je priprava absolventa s konkrétnym
odbornym profilom, ktory mu pomdze uspesne sa presadit’ na trhu prace i v Zivote.

Vykonové Standardy:

Absolvent ma:

- vysvetlit' zdkladné pojmy pracovného prava — praca, povolanie, zamestnanie, pracovné
miesto, fyzickd a pravnicka osoba

- charakterizovat’ zakladné povinnosti zamestnavatel'a a zamestnanca po vzniku pracovného
pomeru
- vypracovat’ osobntl pripravu na prijimaci pohovor v slovenskom a cudzom jazyku
- porovnat’ profesijnu ponuku na slovenskom 1 eurépskom trhu prace a pruzne na nu reagovat’
d’al$im vzdeldvanim
- vyhodnotit’ vztah prace a osobného prijmu
- popisat’ zdkladné pravidla riadenia vlastnych financii,
- vysvetlit podstatu efektivneho vyuzivania finan¢nych informacii a finan¢nych sluzieb
- stanovit’ si redlne finan¢né ciele a plan na ich dosiahnutie
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- popisat’ rizikd spojené s riadenim vlastnych financii

- popisat’ zakladné pojmové znaky podnikania

- vysvetlit’ hlavné principy pravnej upravy podnikania v SR

- vysvetlit’ pojmy Zivnost, Zivnostenské opravnenie, neopravnené podnikanie

- navrhnut’ jednoduchy podnikatel'sky zdmer — obchodny a finan¢ny plan malého podniku

- charakterizovat’ spotrebitel’a a predavajuceho

- popisat’ postup pri vybavovani reklamacie

- vymenovat, ktoré Statne organy a organizacie sa venuju ochrane spotrebitel’a

- popisat’ prava a povinnosti spotrebitela a vymedzit o zahffia ochrana spotrebitela.
Obsahové Standardy:

Obsah uciva vedie ziaka k osvojeniu zdkladnych pojmov pracovného prava a k porozumeniu
pracovnopravnych vztahov. Vzdeldvanie pripravuje ziaka pre svet prace z hladiska domaécich,
eurdpskych i mimoeurdpskych moznosti. U¢ivo sa zameriava na rozvoj schopnosti ziaka v oblasti
osobného manazmentu. Ziak sa uéi porozumiet’ zdkladnym atribitom trhu prace, ziska vedomosti o
ponuke a dopyte po pracovnych miestach, nauc¢i sa, ako sa uchddzat' o zamestnanie a osvoji si
nalezitosti suvisiace s pracovnym pomerom. Ziskava informacie o dodlezitosti rozSirovania
nadobudnutych vedomosti a zrucnosti cestou celozivotného vzdeldvania, ako zékladu jeho
osobnostného a kariérového rozvoja. Ziak sa nau¢i najst, vyhodnocovat a pouzit finanéné
informacie pre riadenie vlastnych financii s cielom zaistenia celozivotného finanéného zabezpecenia.
Osvoji si dolezitost’” osobného zabezpecenia pre pripad zdravotne a socidlne nepriaznivej situacie a
staroby. Nauci sa rozoznavat' mozné rizikd, stanovit’ si redlne financné ciele a naplanovat’ si ich
dosiahnutie. Ziaci sa obozndmia s pravnymi pojmami podnikania, podstatou podnikatel’skej ¢innosti,
principmi pravnej Gpravy podnikania v Slovenskej republike. Podrobnejsie si osvoja problematiku
zivnostenského podnikania, naudia sa vypracovat jednoduchy podnikatel'sky zamer. Ziak sa
oboznami s cielom zdkona o ochrane spotrebitela a jeho pravach, vzdelavanim si osvoji zdkladné
pojmy spotrebitel'skej vychovy.

ZAKLADY VYZIVY V SPORTE :

Ziaci ziskaji vedomosti potrebné na optimalizaciu svojho Sportového vykonu, ktory si
vyzaduje adekvatne stravovanie. Stravovanie Sportovca je odlisné od bezného stravovania, rozdiel je
v pravidelnosti a funkc¢nosti, sledovani energetickych hodn6t, mnoZstva bielkovin, tukov a
sacharidov. Cielom je naucit’ ziakov, akym spdsobom nahradia a doplnia vyCerpany zdroj energie,
pri¢om energia neslizi len na krytie svalovej prace, ale aj na vSetky ostatné deje s fiou suvisiace, ako
presuny metabolitov, iénov, odvod tepla a d’al§iu innost’ organizmu. Ziak ziska kompletny prehl'ad
o vyzname zakladnych zivin pre tréningovl zat'az, o pitnom rezime, vyzive pred a pocas tréningu, o
regeneracii a vyzive, energetickej spotrebe pocas tréningu a pocas regeneracie. Ziska informacie o
vyzivovych doplnkoch a ich pouzivani, ako aj zdravom Zivotnom §tyle v Sporte.

Vykonové Standardy:

Absolvent ma:

- vysvetlit’ zakladné pojmy v oblasti vyzivy

- opisat’ sacharidy, tuky, bielkoviny a ich tlohu vo vyzive Sportovcov

- opisat’ ulohu vitaminov, stopovych prvkov a idnov vo vyzive Sportovcov

- vysvetlit’ zdsady stravovania v Sporte

- charakterizovat’ energeticku spotrebu pocas tréningu a pocas regeneracie

- vysvetlit’ zdsady pitného rezimu podl’a tréningového zat'azenia

- charakterizovat’ vyzivu Sportovcov podla tréningového zat'azenia

- definovat’ vyzivu a pitny rezim vo fazach regeneracie

- charakterizovat’ vyzivové doplnky a ich u¢inok na organizmus

- definovat’ povolené a dopingové latky v Sporte

- vie sa orientovat’ vo vyzivovych programoch a odporticaniach pre Sportovcov

-vysvetlit’ zdsady spravnej Zivotospravy Sportovca
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- zddévodnit’ vyznam zdravého zivotného $tylu a starostlivosti o zdravie §portovca

- charakterizovat’ vyznam a sposoby regeneracie.

Obsahové Standardy:

Zakladné pojmy, vyziva, zlozky vyzivy, vyzivova, nutricna a energetickd hodnota, model
potravinovej pyramidy. Zékladné ziviny — sacharidy, bielkoviny, tuky vo vyzive Sportovca.
Vitaminy, stopové prvky a i6ny. Stravovanie a zasady spravnej a vyvazenej vyzivy v Sporte.
Energetickd spotreba pocas Sportovej zataze a pocCas regeneracie. Pitny rezim, zasady spravneho
pitného rezimu. Vyziva a pitny rezim vo faze regeneracie. Vyzivové doplnky a ich Uc¢inok na
organizmus. Povolené a dopingové latky. Vyzivové programy a odporacania. Zdravy zivotny §tyl.
Zéasady spravnej zivotospravy Sportovca. Zaklady zdravého zivotného Stylu. Regeneracia po
Sportovej zat'azi Starostlivost’ o zdravie.

ZAKLADY SPORTOVEJ PRIPRAVY:

Predmet zédklady Sportovej pripravy mé ziakom sprostredkovat potrebné vedomosti z
roznych oblasti telesnej kultury, s vyuzitim prierezovych vednych oborov (histéria, anatdémia,
chémia, fyzika, psychologia, pedagogika a iné). Ide o ziskanie vedomosti, zrucnosti a poznatkov z
telesnej kultiry a jej zloziek, z oblasti tréningového procesu, osvojenie si odbornej terminoldgie,
aplikovanie vedeckych a praktickych poznatkov, ako aj schopnost’ charakterizovat’ ich zdovodnenie a
pouzitie v samotnom tréningovom procese. NeoddeliteI'nou stcastou je problematika svetového a
domaceho olympijského hnutia, ktorého strategickym cielom je prostrednictvom Sportu vychovavat
deti a mladez v duchu myslienok olympizmu.

TEORETICKE VZDELAVANIE
Vykonové Standardy:

Absolvent ma:

- definovat a pochopit’ vyznam a poslanie telesnej kultury v zivote cloveka

- objasnit’ zékladné pojmy antickych olympijskych hier — kalokagathia, ekecheiria

- formulovat’ poslanie, tlohy a ciele olympijského hnutia

- analyzovat’ priCiny obnovenia novovekych olympijskych hier, olympijské symboly, idedly
a tradicie

- vysvetlit’ prinos pedagogiky, psychologie, sociologie a fyziologie k rozvoju telesnej kultury

- charakterizovat’ opornti a pohybov sustavu ¢loveka, jej stavbu a funkcie

- objasnit’ potrebu biochémie v Sportovom tréningu a v pohybovej ¢innosti

- rozobrat’ chemické reakcie vznikajlce pri Stiepeni cukrov a tukov pri pohybovej ¢innosti

- vysvetlit, preCo a k akym zmenam prichadza pri pohybovej ¢innosti v krvnom obehu, v
dychani, v srdcovej ¢innosti a v ¢innosti d’alSich vnatornych organov

- analyzovat pri€iny vzniku ,,mftveho bodu®, druhého dychu, predstartového a Startového stavu

- objasnit’ pojem biomechanika, jej ulohy, ciele a vyznam v Sportovom tréningu

- vysvetlit’ metodiku zostavovania tréningovych planov od olympijského Stvorro€ného cyklu az
po tréningovu jednotku

- objasnit’ proces planovania, evidencie a hodnotenia Sportového tréningu s ohladom na
osobitosti deti, mladeze, dievcCat a zien

- charakterizovat’ Sportovy talent a urCit zakladné kritéria pri vybere Sportovo-talentovanej
mladeze

- vysvetlit’ doleZitost’ genetickych predpokladov pri vybere pre Sport

- vysvetlit’ problematiku vyberu Sportovo-talentovanej mladeze v sticasnosti

- objasnit’ vyznam, Ulohy a ciele regeneracie a rehabilitacie v Sportovej priprave

- formulovat’ pojmy vSeobecnej a Specidlnej pohybovej vykonnosti

- analyzovat’ vlastny ro¢ny tréningovy plan, rozobrat’ eventualne nedostatky a formou syntézy
zostavit’ novy

- analyzovat’ dopingovu problematiku

- charakterizovat’ javy ovplyviiujuce Gspesnost’ tréningového procesu
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- vysvetlit vplyv lekarsko-pedagogického sledovania na tréningovy proces

- ovladat’ zéklady prvej pomoci

- vysvetlit’ dolezitost etiky a prava Sporte a objasnit’ ich vyznam

- charakterizovat’ vedy o Sporte a orientovat’ sa v zdkladnych vedeckych metodach stvisiacich
so Sportom.

PRAKTICKA PRIPRAVA:

Vykonové Standardy:

Absolvent vie:

- vo svojom Sportovom odvetvi pripravit a aplikovat' tréning na rozvoj vSeobecnej a
Specialnej pripravy

- testovat’ silu a analyzovat’ ziskané vysledky pre tvorbu tréningovych planov

- pripravit’ a zrealizovat’ tréning na rozvoj sily vo svojom $portovom odvetvi

- pripravit’ a zrealizovat’ tréning na rozvoj rychlosti vo svojom $portovom odvetvi

- testovat’ vytrvalost’ a analyzovat’ ziskané vysledky pre tvorbu tréningovych planov

- pripravit’ a zrealizovat’ tréning rozvoja vytrvalosti vo svojom $portovom odvetvi

- aplikovat’ testovacie batérie na kontrolu rozvoja rastu obratnosti, pohyblivosti a koordinacie

- pripravit’ a zrealizovat’ tréning na rozvoj obratnosti, pohyblivosti a koordinacie vo svojom

Sportovom odvetvi

- aplikovat’ rozvoj technickej stranky v tréningovom procese viacerymi spdsobmi

- pripravit’ a aplikovat’ projekt taktickej pripravy pre vlastna Sportovu disciplinu

aplikovat rozvoj psychologickej stranky v tréningovom procese viacerymi sposobm

- pripravit’ a aplikovat’ projekt psychologickej pripravy pre vlastnu Sportovu disciplinu

- zhodnotit’ realizovany tréningovy proces a analyzovat rozdielnost medzi planom
a skuto¢nostou

- pripravit’ jednoduchy vedecky projekt pre skiimanie problému vo svojom Sportovom
odvetvi.

Obsahové Standardy:

Témy: Svetové dejiny telesnej kultiry a olympijské hnutie vo svete a na Slovensku.
Antické OH v Grécku, Sportova ¢innost’ v otrokarskej spolocnosti, Sportova ¢innost’ vo feudalnej
spoloCnosti. Rozvoj Sportu v kapitalizme, obnovenie novodobych OH. Vznik a Struktura
medzindrodného olympijského hnutia, osobnost’ a dielo P. de Coubertina. Charta MOV, olympijské
symboly, protokol a pojmy. Vyvoj, vznik a Struktara SOV, LOH, ZOH a uspechy slovenskych
Sportovcov. Telesna kultira, ciele, ulohy, prostriedky a jej postavenie v systéme vied. Pojmy
telesna vychova, Sport a turistika. Organizacia telesnej kultiry na Slovensku. Riadenie Sportovych
odvetvi na Slovensku. Anatémia, biochémia, fyziologia cloveka a fyziologia telesnych cviceni
Oporna sustava Cloveka, jej stavba a funkcia. Pohybova sustava Cloveka, jej zlozenie, vlastnosti a
funkcia. Posobenie Sportu na opornu a pohybovu ststavu. Potreba biochémie v Sportovom tréningu a
pohybovej ¢innosti. Vyznam bielkovin, cukrov a tukov v I'udskom organizme. Vyznam vitaminov v
Sportovom tréningu. Chemické reakcie vznikajice pri Stiepeni cukrov a tukov pri pohybovej ¢innosti.
Fyziologia Cloveka a jej dolezitost’ pri Sportovom tréningu. Fyziologické zmeny pri pohybovych
¢innostiach v krvnom obehu, dychani, srdcovej Cinnosti a ¢innosti d’alSich vnutornych orgénov.
Adaptacia organizmu na telesné cvicenia a pohybovu ¢innost’. Reakcia organizmu na zataz, inavu,
pretrénovanie. Priiny vzniku mftveho bodu, druhého dychu, rovnovazneho stavu, predstartovych a
Startovych stavov. Dolezitost’ fyziologickych tréningovych zasad a ich aplikacia v tréningovom
procese. Biomechanika pohybu Sportovca Biomechanika, jej uloha, ciele a vyznam v Sportovom
tréningu. Zakladné pojmy — pohyb, technika pohybu a §tyl. Dynamicka a kinematicka stranka pohybu
Sportovca a kritérid hodnotenia techniky Sportovca. Vyuzitie vSeobecnych a Specidlnych
biomechanickych metéd vyskumu v praxi (v Sportovej Specializacii Sportovca). Regeneracia a
rehabilitacia sil Sportovca Vyznam, ulohy a ciele regeneracie a rehabiliticie v Sportovej priprave.
Regeneracia psychofyzickych sil uplatnovanim biologickych prostriedkov (vyziva, pitny rezim,
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vitaminizéacia, mineralizacia) a pedagogickych zasad. Hlavné regeneracné procediry — masaz, vodné
procedury, sauna. Rozdielnost’” pojmov pedagogické a psychologické prostriedky regeneracie sil
Sportovcov. Diagnostika trénovanosti Pojmy vSeobecnej a Specidlnej pohybovej vykonnosti.
Vseobecna trénovanost’ pohybového aparatu, krvného obehu, dychacieho systému. Zakladné metody
telovychovného lekarskeho sledovania a funkéné skasky vykonnosti v jednotlivych Sportovych
odvetviach. Evidencia tréningového zat'azenia. Doping v Sporte Rozobrat pojem dopingu v Sporte.
Zakazané farmakologické skupiny a latky, zakdzané metody a skupiny liekov podliehajucich uréitym
obmedzeniam. Organizacie a organy dopingovej kontroly, vyber Sportovcov a postihy za doping.
Sportovy tréning, ¢lenenie a periodizicia $portového tréningu Sportovy tréning, jeho ciele, tilohy,
rty, zlozky a vyznam. Jednotlivé Cinitele tréningového procesu (Sportovec, tréner, podmienky,
projekt $portového tréningu) a ich vzdjomné vztahy. Clenenie podla cielov a Gloh na zakladny,
Specializovany a vrcholovy tréning. Zatazenie ako zaklad rastu trénovanosti. Periodizacia
tréningového cyklu. Pedagogika a sociolégia Zakladné pedagogické pojmy a kategorie. Pedagogické
discipliny. Vychova a vzdelavanie. Zlozky vychovy. Zakladné sociologické pojmy. Socidlne roly.
Socializéacia. Didaktické formy, metody a prostriedky Sportového tréningu Didakticka forma tréningu
a jej aplikacia. Didaktické metddy a ich uplatnenie v tréningu. Rozvoj telesnej, taktickej, technickej,
psychologickej pripravy. Potreba tréningovych prostriedkov (telesné cvicenia) v tréningovom
procese. Telesna priprava Telesna priprava a jej zdkladné pohybové predpoklady (sila, rychlost’,
vytrvalost’, obratnost’, pohyblivost, koordinacia). VSeobecna a Specialna pohybova priprava. Silové
schopnosti a ich rozvoj. Rychlostné schopnosti a ich rozvoj. Vytrvalostné schopnosti a ich rozvoj
Obratnost’, pohyblivost a koordindcia a ich rozvoj. Technickd priprava Pojem, tuloha a ciel
technickej pripravy. Kritérid hodnotenia techniky. Rozvoj technickej stranky v tréningovom procese
viacerymi spdsobmi. Takticka priprava Ulohy a ciele taktickej pripravy v $porte. Vlastny obsah a
proces taktickej pripravy. Projekt taktickej pripravy pre vlastnt Sportovu disciplinu. Psychologicka
priprava Pojem psychologicka priprava ako subor principov, Gloh, metod a prostriedkov dolezitych
pre tréning a sutaze. Prvotné a druhotné psychické zlyhanie a vzt'ah kratkodobej a dlhodobe;j
psychologickej pripravy. Opodstatnenost modelovaného tréningu a regulacia predstartovych a
Startovych stavov a skupina regulaénych prostriedkov. Vyber Sportovo-talentovanej mladeze
Sportovy talent a zékladné kritéria pri vybere $portovo-talentovanej mladeze. DoleZitost’ genetickych
predpokladov pri vybere pre Sport. Zasady vyberu talentovanej mlddeze. Problematika vyberu
Sportovo-talentovanej mladeze v sucasnosti. Planovanie, hodnotenie a evidencia Sportového
tréningu, osobitosti Sportového tréningu Metodika zostavovania tréningovych planov od
olympijského Stvorroéného cyklu po tréningova jednotku. Pocetnost, druh a velkost' zat'azenia.
Realizovany tréningovy proces a rozdielnost’” medzi pldnom a skuto¢nostou. Evidencia Sportového
tréningu. Osobitosti Sportového tréningu v jednotlivych Sportovych Specializaciach. Planovanie,
evidencia a hodnotenie Sportového tréningu v Sportovych Specializaciach u deti a mladeze.
Planovanie, evidencia a hodnotenie Sportového tréningu v Sportovych Specializaciach dievcat a zien.
Zaklady prvej pomoci Prva pomoc pri drobnych poraneniach, praktické poskytnutie prvej pomoci
(umelé dychanie, masaz srdca, protiSokové opatrenia, stabilizovana poloha, oSetrenie povrchového
poranenia, zlomenin, omrzlin, popalenin). Etika a pravo v Sporte Etika Sportu, Sport a pravo. Etika
v Sporte a jej vyznam. Fair-play. Sankcie za nedodrziavanie etickych principov. Medzinarodné
organizacie zaoberajuce sa etikou v $porte. Vedy o $porte Sportova edukoldgia, kinantropologia a
humanistika. Zakladné vedecké metody. Priprava vedeckého projektu. Zaklady metodologie.

5.2 Specifické vzdelavacie $tandardy pre odbor §portovy manaZment

Teoretické vzdeldvanie:
Vykonové Standardy:
Absolvent ma:
- vysvetlit’ problematiku $portového priemyslu
- opisat’ vyznam Sportového priemyslu v spolocnosti
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- charakterizovat’ nositel'ov dimenzii $portového manazmentu

- opisat’ aspekty Sportového manazmentu

- vysvetlit’ vychodiska a urcit’ perspektivy Sportového manazmentu

- opisat’ komponenty hrubého doméceho Sportového produktu

- charakterizovat’ tlohu $portového manazmentu v riadiacom procese

- objasnit’ ilohu $portovych manazérov podl'a trovne riadenia, podl'a pravomoci a zodpovednosti

- charakterizovat’ schopnosti nevyhnutné pre vykonavanie manazérskych funkcii v Sporte

- opisat’ oblasti Sportového marketingu

- vysvetlit’ prvky marketingového mixu

- aplikovat’ prvky marketingového mixu na Sport

- charakterizovat’ tzv. outside-in pristup v Sporte

- vysvetlit’ potrebu marketingového projektu v Sporte

- charakterizovat’ ¢asti marketingového projektu

- opisat’ formalny aspekt projektu

- poznat’ §truktaru Sportovych subjektov réznych tirovn

- poznat’ marketingové zdmery Sportovych subjektov r6znych urovni

- porovnavat’ konkrétne marketingové prilezitosti

- poznat’ Specifikd olympijského marketingu

- poznat’ olympijsky marketingovy program

- opisat’ podstatu pldnovania a jeho zakladné prvky

- opisat’ proces organizovania v Sporte

- charakterizovat’ rozhodovaci proces a jeho etapy

- charakterizovat’ $tyly vedenia l'udi

- zddévodnit’ nevyhnutnost’ kontroly vratanie opisu faz kontrolného procesu

- opisat’ jednotlivé druhy kontroly

- charakterizovat’ prieskum trhu, opisat’ jednotlivé metddy prieskumu (pozorovanie, dotaznik, anketa
)

- vysvetlit’ pojem marketingova komunikacia

- poznat’ metddy hodnotenia efektivnosti marketingovej komunikacie

- charakterizovat’ marketingové ndstroje (druhy propagicie — reklamu, osobny predaj, pracu s
verejnost'ou, podporu predaja) v oblasti Sportu

- opisat’ zasady prezentacie produktov Sportovych organizacii pre r6zne skupiny klientov

- charakterizovat’ a porovnat’ sponzorstvo a mecenasstvo

- analyzovat’ dopady Sportového sponzorstva

- manipulovat’ s rdznymi néastrojmi platenia

- vysvetlit’ ekonomické pojmy, kategorie a vzt'ahy medzi nimi v ekonomike podniku, vo vnitornom
a zahrani¢nom obchode, v platobnom styku, colnictve, daniovej ststave, bankovnictve, poistovnictve,
na finan¢nom trhu, v manazmente a marketingu, v oblasti podnikania, fungovanie trhu a trhového
mechanizmu

- poznat’ zékladné legislativne normy potrebné pre Sport

- poznat’ Specifickl Sportovi legislativu

- orientovat sa v platnom pravnom poriadku a zakladnych wustanoveniach obchodného,
zivnostenského, obcianskeho a pracovného prava

- charakterizovat’ zdkladné ¢rty pravnych foriem podnikania

- opisat’ spdsob zostavenia podnikatel'ského planu a planu rozvoja podnikatel'skej Cinnosti v
podmienkach trhovej ekonomiky

- posudit’ vhodné formy podnikania v oblasti Sportu

- vysvetlit' vzajomné vztahy a suvislosti medzi jednotlivymi zlozkami G¢tovného informacného
systéemu

- definovat’ podstatu a odliSnosti ¢tovania v sukromnych a Statnych podnikoch a organizaciach
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- charakterizovat’ jednotlivé druhy dani a vyjadrit’ rozdiel medzi nimi

- vysvetlit’ zakladné pojmy a technologické postupy z dopravy pre potreby v oblasti Sportu

- orientovat’ sa v zdkladnych predpisoch a medzinarodnych dohovoroch v oblasti dopravy

- identifikovat’ podmienky prepravy cestujucich, batozin a nakladu vo vnutrostatnej a medzinarodne;j
doprave - - identifikovat’ $pecifické podmienky prepravy Sportového naradia a nacinia.

Obsahové Standardy:

Sportovy marketing a manaZzment:

Sportovy manazment — dimenzie, aspekty, vychodiska a perspektivy Sportového manaZmentu,
riadiace pozicie v $porte, §portovy priemysel a hruby domaci §portovy produkt. Sportovy marketing a
sponzorstvo — oblasti Sportového marketingu, Sportové sponzorstvo, marketingovy projekt v Sporte,
marketingova komunikacia v Sporte, porovnavaci marketing Sportovych subjektov, olympijsky
marketing Manazment — histdria, hlavni predstavitelia a ich prinos pre manazment, moderna teoria
manazmentu, typy stcasného manazmentu (americky, japonsky a eurdpsky manazment), funkcia
manazmentu, hodnotenie procesov, zakladné manazérske funkcie, irovne manazmentu a manazérov
v Sportovych organizaciach, vlastnosti UspeSného manazéra, Styly vedenia l'udi. Planovanie —
planovanie ako nastroj na dosiahnutie ciel'ov, druhy planov, metddy planovania. Organizovanie —
podstata organizovania, urcenie sustavy cinnosti, ich priradenie jednotlivym vykonavatelom, ich
zoskupenie do celkov, stanovenie uloh, pravomoci a zodpovednosti, zabezpeCenie koordinécie.
Kontrola — fazy kontrolného procesu, druhy kontrol, podmienky vykonu kontroly. Marketing —
marketingové makro a mikroprostredie organizacie, nastroje marketingového mixu

Zaklady prava v Sporte

Vyznam zakona a sposoby uplatiiovania v praxi. Prava a povinnosti ob¢ana, fyzickych a pravnickych
0s0b. Pravne aspekty Sportu. Sportova legislativa. Ustanovenia obchodného, obé&ianskeho,
zivnostenského a pracovného prava. Pravne formy podnikania

Podnikanie v Sporte Formy stkromného podnikania. Finan¢né zabezpecenie. Nastroje platenia.
Metody odhadnutia miery rizika. Zaklady podnikatel'skej etiky. Podnikatel'sky plan. Zaklady
uctovnictva. Doprava Zékladné pojmy a technologické postupy. Zakladné predpisy a medzinarodné
dohovory. Podmienky prepravy cestujucich, batozin a néakladu. Specifické podmienky prepravy
Sportového naradia a nacinia.

Praktické vzdelavanie:
Vykonové Standardy:
Absolvent vie:

- aplikovat ziskané teoretické poznatky v praxi

- jednoducho interpretovat’ zakladné ekonomické ukazovatele

- zvolit’ podla poziadaviek klienta a praxe spravny postup pri rieSeni problémov v oblasti
Sportu

- vytvorit'’ marketingovy projekt s ciel'mi a odporuc¢aniami, opisom marketingovej situécie,
SWOT analyzou, marketingovymi stratégiami, vykondvacim programom, prostriedkami
a rozpoctom

- naformulovat’ ciele Sportového klubu

- vytvorit’ organiza¢nu Struktiru Sportového klubu

- vytvorit’ jednoduchy plén Sportovych aktivit

- zorganizovat Sportové podujatie

- hodnotit’ efektivnost’ marketingovej komunikacie

- rieSit r6zne marketingové situacie

- vykonat prieskum trhu vyvoja novych vyrobkov a trendov v oblasti Sportu, ich testovanie i
sposoby ich uvedenia na trh uplatnenim réznych metdd prieskumu trhu
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- propagovat’ Sportovy klub pomocou prace s verejnostou (vytvorit’ plan jednotlivych ¢innosti
prace s verejnostou)

- vyuzit nastroje na podporu predaja v oblasti Sportu

- vyhotovit doklady hotovostného a bezhotovostného platobného styku

- vypracovat navrh stanov zvizu

- vypracovat’ navrhy jednotlivych zmlav: zmluvu o sponzorstve v Sporte, zmluvu o priprave
talentovaného Sportovca, zmluvu o amatérskom vykonavani Sportu, zmluvu o dobrovolnickej
¢innosti, zmluvu o profesionalnom vykonavani Sportu a zmluvu o vykone Cinnosti Sportového
odbornika v sulade s platnou legislativou

- vyhotovit’ danové priznanie (fyzicka osoba, Sportovy klub, neziskova organizacia, ...)

- vytvorit’ jednoduchy podnikatel'sky plan a plan rozvoja

- aplikovat’ postupy uctovania v sustavach jednoduchého a podvojného uctovnictva

- uctovat jednoduché uctovné pripady

- analyzovat finan¢nu situéciu podniku alebo organizacie na zaklade podkladov z G¢tovnictva

- spracovat’ ekonomicku agendu vybranymi ekonomickymi softvérmi

- vyhladévat trasu prepravy v sieti dopravnych ciest

- spravne vyplnit prepravné doklady

- pisat’ desat’prstovou hmatovou metodou

- vypracovat’ pisomnosti v materinskom a cudzom jazyku

- obsluhovat jednoduché¢ kancelarske zariadenia

- vyhladavat, triedit, spracovat a vyuzivat pozadované informdacie prostrednictvom
informa¢nokomunikacnych technologii

- pracovat so Statistickymi materidlmi, hospodarsko-geografickym informa¢nym materidlom,
grafmi, mapami, internetom a odbornou literaturou

- spracovavat’ textové dokumenty

- pouzivat’ tabul’kovy procesor pri vyhotovovani Statistickych tabuliek a grafov

- vytvorit’ jednoduchu databédzu; - vytvorit’, upravovat’ a spracovat’ jednoduchy graficky navrh

- vytvorit’ propagacny a informacny material

- vyuzivat’ elektronicku posStu a nastroje videokonferencie

- vyuzivat’ aplikaéné programy pri rieSeni tloh.

Obsahové Standardy:

Administrativa a koreSpondencia: Zakladnd terminoldgia z oblasti techniky administrativy,
obchodnej a radnej koreSpondencie. Desat’prstovd hmatova metdda. Aplikacny softvér pre pisanie
desat’prstovou hmatovou metdédou. Normy pri pisani a formalnej Uprave textu. Zakladné zésady
tvorby obchodnych listov a pisomnosti, persondlne a pravne pisomnosti.

Aplikovand informatika: Informaéné technologie. Praca s kancelarskymi balikmi — textovy editor,
tabul’kovy editor, prezentaény program, elektronickda posta, videokonferencia. Pocitacova grafika.
Préaca s informéciami. Informa¢né a orienta¢né systémy.

Odborna prax: Ciele Sportového klubu. Marketingovy projekt. RieSenie marketingovych situdcii.
Prieskum trhu. Plan Sportovych aktivit. Organizacia Sportového podujatia. Propagacia klubu.
Doklady hotovostného a bezhotovostného styku. Néavrhy zmlav a stanov. Danové priznanie.
Podnikatel’sky plan a plan rozvoja. Uétovanie jednoduchych tétovnych pripadov. Analyza finanénej
situdcie podniku. Spracovanie ekonomickej agendy ekonomickymi softvérmi. Trasovanie. Prepravné

doklady.

6 Statny vzdelavaci program
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6.1 Ramcovy ucebny plin pre 4-ro¢né Studijné odbory — uplné stredné odborné vzdelanie (4-
rocny(M) ):
Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti a vyucovacich Pocet tyZdennych vyucovacich hodin
predmetov za celé Stidium
VSEOBECNE VZDELAVANIE
Jazyk a komunikacia 24
slovensky jazyk a literatara 12
cudzi jazyk 12
Clovek a hodnoty ”
eticka vychova/nabozenska vychova °
Clovek a spolo¢nost’
obcianska nauka 5
dejepis
Clovek a priroda 9 3
fyzika, chémia, biologia, geografia
Matematika a praca s informaciami © 6
matematika
i 9
VZdrawre a’pohyb 40-96*
Sportova priprava
SPOLU 80-136
ODBORNE VZDELAVANIE
Teoretické Praktické Spolu
vzdelavanie vyucovanie
40 26 66
Teoretické predmety 40" 149 54
Odborna prax 129 12
Disponibilné hodiny " 4
SPOLU 110

Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu

a) Vyucba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 3 hodiny tyzdenne v kazdom
ro¢niku.
b) Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, franctzsky, rusky, Spanielsky, taliansky. Podla

potreby a podmienok $koly aj d’al$ie cudzie jazyky. Vyucba cudzieho jazyka sa realizuje s minimalnou dotaciou 3
hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku. Dalsi cudzi jazyk sa moze vyudovat’ ako voliteny predmet z ¢asovej dotacie
disponibilnych hodin. Trieda sa deli na kazdej hodine pri minimalnom pocte 24 ziakov. ( pozn. plati pre 2.a 3.
ro¢nik v Sk.roku 2021/2022) Trieda sa moze delit’ na skupiny podla potrieb odboru stidia a podmienok skoly
(plati od 1.9.2021 pocinajic 1.rocnikom) .

€) Predmety etickd vychova/nabozenska vychova sa vyuéuji podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 ziakov. Na
vyucovanie predmetu etickd vychova alebo nabozenska vychova mozno spajat’ ziakov réznych tried toho istého
ro¢nika a vytvarat’ skupiny s najvys$im poctom ziakov 20. Ak pocet ziakov v skupine klesne pod 12, mozno do
skupin spajat’ aj ziakov zréznych roénikov. Predmet etickd vychova moéze Skola vyucovat' v ramci volitelnych
predmetov. Povinne volitelné predmety sa neklasifikuji a na vysvedéeni sa uvedie: ,, absolvoval / absolvovala®.

d) Predmety fyzika, chémia, biologia, geografia sa vyberaji a vyucuju podl'a ich ucelu v oblasti odboru stadia.

e) Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 1 hodiny tyZdenne v kaZdom ro¢niku.

f) Vykonové a obsahové Standardy vSeobecnovzdelavacieho predmetu informatika su stcastou vykonovych a
obsahovych $tandardov predmetu aplikovana informatika a dotacia 2 hodin tyzdenne sa presunie z kategorie
vSeobecnovzdelavacich predmetov do kategorie odbornych predmetov. V predmete aplikovana informatika sa
trieda moze delit’ na skupiny podla potrieb odboru stidia a podmienok skoly (plati od 1.9.2021 pocinajtc
|.ro¢nikom) . V predmete aplikovana informatika sa trieda deli na skupiny, max. pocet Ziakov v skupine je 15
(pozn. plati pre 2. a 3. ro¢nik v §k.roku 2021/2022.)

)] Predmet telesna a Sportova vychova sa vyucuje v ramci Sportovej pripravy.

h) Povinnou stcastou teoretického odborného vzdelavania je predmet zaklady Sportovej pripravy s ¢asovou dotaciou

minimalne 10 hodin za celé stadium. Predmet obsahuje vSeobecnu a $pecialnu Cast’, ktoré napliaju podmienky
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ziskania osvedceia o odbornej spdsobilosti na vykon odbornej ¢innosti trénera Il1.kvalifikacného stupna. Trieda
moze delit’ na skupiny podl’a potrieb odboru §tidia a podmienok skoly (plati od 1.9.2021 pocinajtc 1.ro¢nikom) .

i) Predmety sa v danej triede, v prislusnom S$tudijnom odbore a Vv prislu$nom ro¢niku vyuéuji v skupinach, pricom
pocet Ziakov v skupine je maximalne 15 (pozn. plati pre 2. a 3. roénik v 8k.roku 2021/2022.). V ostatnych
teoretickych predmetoch sa trieda moze delit’ na skupiny podl'a potrieb odboru $tadia a podmienok skoly (plati od
1.9.2021 pocinajuc 1.ro¢nikom) .

) Trieda sa deli na skupiny v kaZzdom roéniku podla poziadaviek $portovej pripravy (pozn. plati pre 2. a 3. ro¢nik
v Sk.roku 2021/2022.). Predmety sa vyucuju formou praktickych cviceni, trieda sa moéze delit’ na skupiny podla
potrieb odboru studia a podmienok Skoly (plati od 1.9.2021 pocinajuc 1.roénikom) .

k) Na odbornej praxi sa ziaci delia do skupin, najmé s ohl'adom na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poziadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Sucast'ou predmetu odborna prax je prax
organizovana suvisle, ktort Ziaci absolvuji pocas $tidia v 2. a 3. roéniku alebo v 3. a 4. ro¢niku $tidia v rozsahu
10 pracovnych dni 7 hodin denne. Sti¢astou predmetu odbornd prax je odbornd Sportova prax organizovana
stvisle, ktoru Ziaci absolvuji pocas Stidia v 2. a 3. ro¢niku alebo v 3. a 4. ro¢niku Stadia v rozsahu 5 pracovnych
dni 7 hodin denne.

1) Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie, skola ich pouzije v ramci Skolského
vzdelavacieho programu. Mozno ich vyuzit' na posilnenie hodinovej doticie zakladného uciva (povinnych
predmetov) alebo na zaradenie d’al$ieho rozSirujiceho uéiva (volitelnych predmetov) v uéebnom plane. O ich
vyuziti rozhoduje vedenie $koly na zéklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podl'a ndvrhu predmetovych
komisii a po prerokovani v pedagogickej rade.

m) Stcastou vychovy a vzdelavania Ziakov je Kurz na ochranu Zivota a zdravia a moze sa organizovat’ aj kurz
pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto obsahom:
rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb Vv prirode, zaujmové
technické &innosti a $porty. Organizuje sa v 3. ro¢niku $tidia a trva tri dni po 6 hodin. Ugelové cviGenia su
stcastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskutoénuji sa v 1. av 2. ro¢niku vo vyucovacom cCase
v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku s$kolského roka raz. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo
forme lyziarskeho kurzu, snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, turistického kurzu alebo kurzu inych
$portov v prirode. Uvedené kurzy sa mozu realizovat’ v ramci $portovej pripravy.

n) Pocet tyzdennych vyucovacich hodin vSeobecného a odborného vzdelavania bez Sportovej pripravy v Skolskych
vzdelavacich programoch je za celé §tidium minimalne 110 hodin, maximalne 122 hodin. Vyucba sa realizuje
v1.,2. a3. roéniku vrozsahu 33 tyzdiov, vo 4. roéniku v rozsahu 30 tyzdiov. Casova rezerva sa vyuZije na
opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap.
a v poslednom roéniku na absolvovanie maturitnej skusky.

PoznamKky k Sportovej priprave:

1.Skola méze po vyjadreni rady $koly v $kolskom vzdelavacom programe stanovit’ vysii celkovy pocet hodin $portovej

pripravy. Ak sa skola rozhodne zvysit’ pocet hodin nad 96, tieto st financované z inych zdrojov.

2.Riaditel’ $koly upravi organizaciu vyucovania s prihliadnutim na potreby Sportovej pripravy. Postupuje pritom v stlade

s0 SVP a s u¢ebnymi osnovami §portovej pripravy.

3.Sportova priprava sa uskuto¢fiuje v rozsahu 10 — 24 hodin tyzdenne vratane regeneracie podla u¢ebnych osnov daného

$portu. Vac¢si alebo mensi poéet hodin mdze byt len v Sportoch, ktoré to maji uvedené v schvalenych u¢ebnych osnovach

$portovej pripravy podl'a prilohy 1 ,,Po¢et hodin Sportovej pripravy tyzdenne pre jednotlivé Sporty*.

4.Na Sportovej priprave si ziaci rozdeleni do tréningovych skupin podla Sportov. V ramci Sportov sa d’alej rozdel'uju

podTa disciplin, veku, vykonnostnej urovne alebo pohlavia tak, aby priemerny pocet ¢lenov v skupine bol podl'a prilohy 2

,»Odportacany pocet ziakov na jedného trénera pre jednotlivé Sporty®. Pocet ziakov v skupine moze byt mensi alebo vA¢si

z organizacnych dovodov, ak sa skupina neda rozdelit’ na mensie alebo vécsie skupiny. V tomto pripade sa prepocitany

stav trénerov primerane zvysuje alebo znizuje. Ak st v skupine reprezentanti SR alebo ucastnici nadnarodnych

majstrovstiev (Eurdpy, sveta, Europsky olympijsky festival mladeze, Olympijské hry mladeze a pod.), pocet ziakov v

skupine sa za kazdého takého ziaka moZze znizit’ o jedného bez zniZenia prepocitaného stavu trénerov.
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6.2 U¢ebny plan pre 4-ro¢ny Studijny odbor 7471 M- Sportovy manaZment (iplné stredné
odborné vzdelanie):
Ugebny plan vychadza zo zavizného ramcového uéebného planu SVP pre stredné $portové skoly v Slovenskej republike
s vyu¢ovacim jazykom slovenskym — ISCED 3A schvaleného MSVVaS SR s platnostou od 1. septembra 2019 za&inajuc
rvym ro¢nikom.

Kategérie a nazvy vyucovacich Pocet tyZdennych hodin v ro¢niku
predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu
VSeobecné vzdelavanie 13 12 9 10 44
1 [slovensky jazyk a literatara 3 3 3 4 13
2 |cudzi jazyk 3 3 4 3 13
3 | konverzicia v cudzom jazyku 2" 2"
4 |etickéd vychova/nabozenska vychova 1 1 - 2
5 |obcianska nauka 1 1 1 - 3
6 |dejepis 1 1 - - 2
7 | biologia 1 - - - 1
8 [geografia 1 - - 1
9 |fyzika 1 - - - 1
10 [ matematika 2 2 1 1 6
y . « | 10- 10- | 10- R
11 [Sportova priprava 10-24 4 o o 40-96
Odborné vzdelavanie 10 12 10 8 66
Teoretické vzdelavanie 40
12 | ekonomika 1 1 2 1 5
13 | zaklady vyzivy v Sporte 2 1 1 1 5
14 | zaklady Sportovej pripravy 3 3 2 2 10
15 [ Sportovy marketing a manazment 2 2 2 2 8
16 | zaklady prava v Sporte - 2 1 - 3
17 | podnikanie v Sporte 1 1 1 4
18 | doprava a logistika - 1 - - 1
19 [ psycholodgia v Sporte - - 1 1 2
20 | actovnictvo 1 1 - - 2
Praktické vzdelavanie 6 6 7 7 26
21 | cvicenia manazérskych zruénosti - - 1 1 2
22 |aplikovand informatika 2 2 - - 4
23 | cviCenia z Gctovnictva - - 2 2 4
24 | administrativa a koreSpondencia 2 - - 2
25 | cviCenia z marketingu - 2 - - 2
24 | odborna prax 2 2 4 4 12
Spolu VV +QV + DH 29 30 26 25 110
Disponibilné hodiny - - 1 3" 4
Pocet hodin spolu so Sportovou pripravou | 39 40 36 35 [150 - 246
Kurz ochrany Zivota a zdravia i)

“disponibilné hodiny
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**0-24 hodin tyzdenne v zavislosti od konkrétneho portu

Poznamky

1.Maximalny pocet vyucovacich hodin v tyzdni bez Sportovej pripravy nesmie byt vyssi ako 33, ¢o
predstavuje maximalnu hodinovli dotaciu s nepovinnymi predmetmi za celé¢ $tidium 130 hodin.
Finan¢né krytie nepovinnych predmetov ministerstvo Skole nezarucuje.

2. Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci skoly. Pri prestupe ziaka prijimajuca skola zisti,
podla akého skolského vzdelavacieho programu sa ziak vzdelaval na predchadzajucej skole a
zabezpeci zosuladenie jeho vedomosti, zrucnosti a postojov so svojim vlastnym vzdelavacim
programom spravidla v priebehu jedného roka.

3. Cudzie jazyky — vyucuje sa jeden z uvedenych jazykov: anglicky jazyk, franctzsky jazyk,
nemecky jazyk, rusky jazyk,Spanielsky jazyk ataliansky jazyk.Trieda sa deli na kazdej hodine pri
minimalnom pocte 24 ziakov. Trieda moze delit’ na skupiny podla potrieb odboru studia a
podmienok skoly (plati od 1.9.2021 poc¢inajuc 1.ro¢nikom) .

4. Predmety etickd vychova/ndbozenska vychova sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach
najviac 20 ziakov. Na vyuc€ovanie predmetu etickd vychova alebo ndbozenska vychova mozno spajat’
ziakov roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s najvyssim poctom ziakov 20. Ak pocet
klesne pod 12, mozno do skupin spéjat’ aj Ziakov z r6znych rocnikov. Predmety nie st klasifikované,
na vysvedceni a Vv katalégovom liste ziaka sa uvedie ,, absolvoval/-a“.

5. V ramci vzdelavacej oblasti ,,Clovek a priroda® sa vyuéuje vyuéuje fyzika (1.ro¢nik) a geografia
(2.ro¢nik).

6. Vykonové aobsahové Standardy vsSeobecnovzdeldavacieho programu predmetu informatika su
sucast’ou vykonovych a obsahovych Standardov predmetu aplikovana informatika a dotacia 2 hodiny
tyZzdenne sa presunie z kategorie vSeobecnovzdeldavacich predmetov do kategoérie odbornych
predmetov. V predmete aplikovana informatika sa trieda moze delit’ na skupiny podla potrieb odboru
Studia a podmienok skoly (plati od 1.9.2021 pocinajuc 1.ro¢nikom).

7. Predmet telesnd a Sportova vychova sa vyucuje v ramci Sportovej pripravy.

8. Povinnou sucastou teoretického odborné¢ho vzdelavania je predmet zaklady Sportovej pripravy
s casovou dotaciou minimalne 10 hodin za celé stidium. Predmet obsahuje vSeobecnu a Specialnu
¢ast, ktoré napliaju podmienky ziskania osvedéeia o odbornej spdsobilosti na vykon odbornej
¢innosti trénera I1l.kvalifikacného stupna. Trieda méze delit’ na skupiny podl'a potrieb odboru studia

a podmienok skoly (plati od 1.9.2021 pocinajic 1.ro¢nikom) .

9. Trieda sa deli na skupiny v kazdom ro¢niku podla poziadaviek Sportovej pripravy. Predmety sa
vyucuju formou praktickych cviceni, trieda sa moéZe delit’ na skupiny podl'a potrieb odboru studia a
podmienok Skoly (plati od 1.9.2021 pocinajuc 1.ro¢nikom) .

10. Predmety sa v danej triede, v prislusnom $tudijnom odbore a Vv prislusnom ro¢niku vyucéuju v skupinach,
pri¢om pocet ziakov v skupine je minimalne 6, maximalne 15. Pokial’ nie je mozné z organiza¢nych dévodov
zriadit’ skupinu minimalne 6 ziakov, je mozné zriadenie mensej skupiny, tato vSak musi byt financovana z
inych zdrojov.

11. Na odbornej praxi sa ziaci delia do skupin, najmé s ohl'adom na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a
na hygienické poziadavky podla vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov. Sucastou predmetu odborné prax
je prax organizovana suvisle, ktoru ziaci absolvuju pocas §tadia v 2. a 3. roc¢niku alebo v 3. a 4. ro¢niku
Studia v rozsahu 10 pracovnych dni 7 hodin denne. Stcastou predmetu odborna prax je odborna Sportova prax
organizovana suvisle, ktorti Ziaci absolvuji pocas §tadia v 2. a 3. roéniku alebo v 3.a 4. ro¢niku v rozsahu 5
pracovnych dni 7 hodin denne.

Vystupom zo suvislej praxe je pisomny zaznam, ktory bude povinnou sucastou maturitnej skusky.

12. Disponibilné hodiny st spolocné pre vSeobecné a odborné vzdeldvanie, Skola ich pouzije v ramci
Skolského vzdelavacieho programu. Mozno ich vyuzit' na posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva
(povinnych predmetov) alebo na zaradenie d’al$icho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom
plane. O ich vyuziti rozhoduje vedenie $koly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla
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navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade. Disponibilné hodiny nie je mozné pouzit’
na rozSirenie poctu hodin Sportovej pripravy a predmetu zdklady Sportovej pripravy. Disponibilné hodiny
pouzije $kola pri dotvoreni SkVP v jednotlivych roénikoch nasledovne:

- 4. ro¢nik - zavadza sa predmet konverzacia v cudzom jazyku. Predmet sa vyucuje 2 hodiny

tyzdenne, sliizi na profilaciu skoly.
- 4.ro¢nik — posilnenie vyucby slovenského jazyka a literatiry + 1 hodina — priprava na maturitné
skugky

- 3. ro¢nik - posilnenie vyucby anglického jazyka + 1 hodina — priprava na maturitné skusky.
13. Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a modZe sa
organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma Statny
vzdeldvaci program pre stredné Sportové Skoly — odborné vzdeldvane a priprava 19 samostatné
tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilnd ochrana, zdravotna
priprava, pobyt a pohyb v prirode, zdujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v 3. ro¢niku
Studia a trva tri dni po 6 hodin. Ugelové cvienia su sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a
zdravia. Uskuto¢iiuju sa v 1. a v 2. ro¢niku vo vyu¢ovacom ¢ase v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku
Skolského roka raz. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu,
snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, turistického kurzu alebo kurzu inych Sportov v prirode.
Uvedené kurzy sa moZzu realizovat’ v rdmci Sportovej pripravy.
14. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin vSeobecného a odborného vzdeldvania bez Sportovej
pripravy v Skolskych vzdelavacich programoch je za celé $tidium minimalne 110 hodin, maximélne
122 hodin. Vyucba sa realizuje v 1., 2. a 3. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdnov, vo 4. ro¢niku v rozsahu 30
tyzdiov. Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie uéiva, na kurz na ochranu Zivota
azdravia akurzy pohybovych aktivit v prirode a p. aV poslednom ro¢niku na absolvovanie
maturitnej skasky.
15. Vsetky predmety v maturitnych ro€nikoch sa mézu vyucovat’ formou blokového vyucovania.
16. Riaditel’ka Skoly moze na zéklade odporti¢ania predmetovej komisie vykonat’ v uéebnom plane
Vv jednotlivych ro¢nikoch Upravy. Pri tychto upravach nie je mozné zrusit’ Ziadny povinny vyucovaci
predmet, alebo do skupiny povinnych predmetov zaradit’ novy predmet.
17.Ziaci v kazdom roéniku absolvuju exkurzie (1 az 2 dni v $kolskom roku) na prehibenie, upevnenie
arozsirenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyucovani. Exkurzie st sucastou vychovno-
vzdelavacieho procesu. Ich rozsah a obsah schvaluje riaditel’ Skoly v sulade s ucebnym planom.
Pripravuje avedie ich ucitel, ktorého vyucovaci predmet najviac stvisi s obsahom exkurzie.
Organizacia exkurzii musi byt’ v stilade so smernicami.
18.Ziaci v 1.ro¢niku mézu absolvovat’ lyziarsky kurz.

Poznamky k Sportovej priprave:

1. Skola médze po vyjadreni rady $koly v $kolskom vzdeldvacom programe stanovit' vyssi celkovy pocet
hodin Sportovej pripravy. Ak sa Skola rozhodne zvysit pocet hodin nad 96, tieto su financované z
inych zdrojov.

2. Riaditel’ skoly upravi organizaciu vyucovania s prihliadnutim na potreby Sportovej pripravy. Postupuje
pritom v sulade so SVP a s uéebnymi osnovami $portovej pripravy.

3. Sportova priprava sa uskuto¢iiuje v rozsahu 10 — 24 hodin tyzdenne vritane regeneracie podla
ucebnych osnov daného Sportu. Vac¢si alebo mensi pocet hodin mdze byt len v Sportoch, ktoré to maju
uvedené v schvalenych ucebnych osnovach Sportovej pripravy podl'a prilohy 1 ,,Pocet hodin Sportove;j
pripravy tyzdenne pre jednotlivé porty. . Sportovej pripravy organizovanej strednou $portovou
Skolou pocas hlavnych skolskych prazdnin — letna Sportova priprava - sa méze zucastnit’ aj ten, kto bol
prijaty do prvého rocnika vzdelavaciecho programu v strednej Sportovej Skole od nasledujuceho
Skolského roka za rovnakych podmienok ako Ziaci strednej Sportovej skoly (zakon o Sporte § 42a).

4. Na Sportovej priprave st ziaci rozdeleni do tréningovych skupin podla Sportov. V ramci Sportov sa
d’alej rozdel'uji podl'a disciplin, veku, vykonnostnej urovne alebo pohlavia tak, aby priemerny pocet
¢lenov v skupine bol podla prilohy 1 v stipci ,,Maximalny podet ziakov na jedného trénera®. Podet
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ziakov v skupine moze byt mensi alebo vacsi z organizaénych dovodov, ak sa skupina neda rozdelit’
na mensSie alebo vicsie skupiny. V tomto pripade sa prepocitany stav trénerov primerane zvysuje alebo
znizuje. Ak su v skupine reprezentanti SR alebo tcastnici nadnarodnych majstrovstiev (Eurdpy, sveta,
Eur6psky olympijsky festival mladeze, Olympijské hry mladeze a pod.), pocet ziakov v skupine sa za
kazdého takého Ziaka moze znizit' o jedného bez znizenia prepocitaného stavu trénerov.

Prehl'ad vyuzitia tyzdnov:

Cinnost’ 1.roénik | 2. 3.roénik | 4.roénik
roc¢nik

vyuCovanie podla rozpisu 33 33 33 30

maturitna skuska X X X 2

Casova rezerva (ucelové kurzy, odborné 7 7 7 5

kurzy,

opakovanie uCiva, exkurzie,
vychovnovzdelavacie

akcie a i.

Vyucba v studijnom odbore sa realizuje v 1., 2. a 3. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdiov, vo 4. ro¢niku 30
tyzdiov. Skolsky rok trva v 1., 2. a 3. roéniku 40 tyzdiiov v 4. ro¢niku 37 tyzdiov. Sedem tyzdiiov
Skolského roka tvori rezervu na opakovanie uciva, kurzy, Sportové sustredenia, exkurzie, maturitné
skusky a pod.
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Pocet hodin Sportovej pripravy tyZdenne pre jednotlivé Sporty

Foénik (05GY) 1. Spolu Spolu

2. (3[4 |5 [6 |7 s |Se 0 7 toho
pocet pocet potet
. imim R e
Roénik (5G7) 1| 2. 3. | 4. | Sporiove] | SPOTIOVE] | pooopars
pripravy | pripravy | .-
056 | 56
SPORT Pocet 45-min hodin tyzdenne Odpo
A | Behv na kratke - ruca
T | vaiiienosi g | e |1w|12l16|16]|20]20] 110 72 3 i
L | Deltyna stredne 2 g |8 |w0|2|15]15|10|19] 106 68 3 podet
T | Viacboje g [egfwfialwefwefn]n 120 22 3 ziako
I [Skokanskedisciplmy | 8 | 8 | 10| 12|16 |16 |19 |19] 108 70 3 v na
K [Vihatske discipliny g |2 |10|12|15|15]10]10] 106 68 3 jedné
A [Sportova chbdza g | 8 |10|12|15]15]18]18] 104 66 3 ho
BASKETBAL |0 1315151518 18] 109 66 3 tréne
BEDMINTON D (12|12[12|14|12[15]15] 106 38 3 ra
BEZECRE LYZOVANIE |14 |13 |18 18|22 |22 |24 24| 136 o3 3
CYELISTIKA 37273032 114 3 pre
FUTBAL 13 |13 | 1415|1616 23 [23| 133 78 3 jedno
HADZANA 1313|1515 |15|15(16]16] 118 62 3 tlivé
DZUDO 1D [13]|14| 1410|2023 [22] 123 78 3 Sport
KANOISTIKA 1414|1010 [20[3]3] 12 26 3 y
KARATE 1D [12]|14|14|10|20(23] 22| 130 26 3
KRASORORCUCOVANIE | 20 |20 |23 |33 |3 | 4 |35 | 35| 144 o8 3
CADOVY HOKEJ 11 1113131818 22|22 128 80 3
PLAVANIE T (3223|3436 37|27 |27 199 107 3
POZEMNY HOKEJ 1112|1415 |23| 23|33 144 o2 3
STOLNY TENIS ST EE EER B 0% 52 3
g{gﬁgg‘m_ sives | 321363737 |37 |37 37|37 200 148 3
SPORTOVA [ U B
GYMNASTIRA - chlapes. | 22 | 2| 2| 27|27 | 27| 27| 27| ;1 108 3
SPORTOVA STRELCBA 55|15 |18 18[18(19[18| 137 7 3
SPORTOVY AEROBIK 32 (36373737137 (37(37] 290 148 3
VODNE POLO 13 |13 1414|2020 2424 132 28 3
VOLEJBAL 9 [11]12]|14|10]|10 |20 22| 126 20 3
VZPIERANIE 14 |14|16| 1719|022 22| 184 83 3
VSEOBECNA TELESNA
PRIPRAVA A INE 10 |1w|10]|10|to0f10]10]10 80 10 3
SPORTY
ZAPASENIE 14 |1 |16|17|19|20|2[23] 145 24 3
ZIAZDOVE LYZOVANIE | 22 |22 (22|23 (23 [ 22 (26 27| 1% 100 3

' D5G — Sportove gymnazium s osamrocnym studiom
* 86 — Eportove gymnazium so Svorrongm Stadiam

37



odporaéany
sport Eategoria pocet Ziakov na
jedného trénera
INDIVIDUALNE SPORTY

mladi Aaci 12

starsi Ziaci 12

behy na kratke g

vzdialenost
ATLETIKA i“l?“ﬂ?ke g

seipliny

behy na stredné a 2

dlhé vzdialenost

vrhadské discipliny 3

Sportova chidza 3
CYELISTIEA viethy 6
DZUDO vietky 2
GYMNASTIEA viethy 3
KANOISTIEA viethy 7
KRASOEORCULOVANIE | vietky 6

Fazd ]
LYZOVANIE behy 6

skoky 6
PLAVANIE Aact 10

juniori 2
STRELEA vietky 3
STOLNY TENIS viethy 8
TENIS viethy 6
TRIATLON vietky 8
VZPIERANIE viethy 6
ZAPASENIE vietky 8
VSEOBECNA TELESNA
PRIFRAVA AINE vietky 10
SPORTY

KOLEKTIVNE SPORTY

BASEETBAL viethy 12
FUTBAL vietky 15
HADZANA viethy 12
HOEE] viethy 15
VODNE POLO vietky 12
VOLEJBAL viethy 12

7 Hodnotenie ziakov
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Neoddelitelnou stucastou vychovno-vzdeldvacieho procesu je kontrola a hodnotenie vykonov ziaka
v ramci vSetkych ¢innosti, ktoré vykonava. Cielom hodnotenia je poskytnut’ ziakovi spitna vizbu,
tj. hodnotenim ziak ziskava informéciu o tom, ako dané ucivo zvladda, ako dokédze zaobchadzat
s tym, o sa naucil, v ¢om sa zlepsil a v ¢om ma eSte nedostatky. Hodnotenie Ziaka vychadza z jasne
stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon zmerat. Z toho dovodu je
integralnou sucastou hodnotenia aj konkrétne odporacanie alebo rada zo strany prisluSného
vyucujuceho, ako ma ziak d’alej postupovat’, aby svoje nedostatky odstranil. Funkcie, sposoby, formy
a postupy hodnotenia ziaka su uvedené v ucebnych osnovach jednotlivych predmetov v tomto
vzdeldvacom programe.

Hodnotenie je jednou z najvyznamnej$ich ¢innosti kontroly vyucovacicho procesu, ktorou sa zist'uju
a posudzuju vysledky vyucovania. Sklada sa z nasledovnych ¢innosti:

e skuSanie/preverovanie

pri skuSani ziakov zistujeme meranim ich vykonu €o Ziak vie a ¢o nevie, alebo ¢o ma vediet’, ako
sa ma zlepSit' v porovnani sdm so sebou. Pri skuSani uplatnime rozne spdsoby a postupy —
individudlne, frontalne, skupinové skuSanie, d’alej priebezné alebo sthrnné po ukonceni
tematického celku alebo na konci kazdého polroku. Skisanim budeme preverovat’ individualny
vykon ziaka (porovnanie jeho stcasného vykonu s jeho predchadzajicim vykonom), ale aj
relativny vykon ( porovnanie jeho vykonu s vykonmi ostatnych ziakov). Preverovanie za uc¢elom
zistenia relativneho vykonu slizi pre potreby ucitela.

e hodnotenie

pri hodnoteni ide o posudenie vysledku vyucovacieho procesu, ¢ize porovnanie vysledkov
¢innosti ziaka zistenych preverovanim podl'a uréenych poziadaviek, noriem, vzorcov a pod.

Ucitelia budt dbat’ na to, aby prostrednictvom hodnotenia nedochadzalo k rozdel'ovaniu ziakov
na uspesnych a netspesnych, schopnych aneschopnych. Hodnotenie na naSej $kole nebude
primarne zamerané¢ na porovnavanie jednotlivca sjeho spoluziakmi, ale sa sustredi na
individualny pokrok kazdého Ziaka.

Na klasifikovanie ziakov vSetci ucitelia (okrem ucitel'ov cudzich jazykov) pouzivaju jednotnu
stupnicu, ktora zodpovedd Metodickému pokynu MSVVa S ¢&21/2011na hodnotenie
a klasifikaciu ziakov strednych $kol. Ucitelia cudzich jazykov postupuju podla Eurdpskeho
jazykového portfolia.

NeoddeliteI'nou sucast’ou hodnotenia Ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie
nesmie viest’ k zniZovaniu dostojnosti, sebadovery a sebatcty Ziaka.

Hlavnym cielom pedagogickej prace naSich ucitelov bude utlmovanie motivacie Ziaka
prostrednictvom zndmok (ucenie sa pre znamky), ale posililovanie motivacie vnutornej, ktora je
podporovand vytvaranim priaznivého obrazu Ziaka, stanovenim jasného ocakavania,
akceptovanim ich osobnych a vzdelavacich potrieb, eliminovanim nudy a Strachu, bezradnosti pri
rieSeni problémov a pod.

Dosiahnutie vSeobecného a Specifického ciela vo vyuCovacom procese sa overi hodnotiacim
Standardom. Hodnotiaci Standard definuje stbor kritérii, organizaénych a metodickych
postupov na overenie dosiahnutych vykonovych Standardov a zahfna:

- Kritéria hodnotenia,
- prostriedky a postupy hodnotenia,

- organizacné a metodické pokyny pre sumativne hodnotenie (maturitné skasky) .
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7.1 Pravidla hodnotenia ziakov

Ziak ma pravo:

= vediet, ¢o sa bude hodnotit’ a akym spdsobom,
= dozvediet sa vysledok kazdého hodnotenia,
= na objektivne hodnotenie.

Riaditel’ka Skoly oznami najneskor v dent zaCiatku prislusného Skolského roka, ktoré predmety sa
klasifikuji aktoré sa neklasifikuja v salade so SkVP. O vysledkoch hodnotenia su zakonni
zastupcovia ziakov informovani prostrednictvom internetovej ziackej knizky. Osobne st informovani
na triednych aktivoch. Ziaci si oboznameni s hodnotenim na prvych triednickych hodinach
a potvrdzuju to svojim podpisom na prezencnej listine.

Nasledujtce pravidla su platné pre celé obdobie vzdelavania ziaka a su v sulade so spolocenskymi
vychovnymi a vzdeldvacimi stratégiami na Grovni skoly.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podl'a miery splnenia danych kritérii.

Znémka z vyucovacieho predmetu nezahfiia hodnotenie spravania ziaka.
Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvicené ucivo.

Ziak ma dostatok ¢asu na udenie, precvi¢ovanie a upevnenie uéiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujici hlavne sledovanim vykonov
a pripravenosti ziaka na vyucovanie, roznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov
roznych Cinnosti Ziakov, konzulticiami s ostatnymi vyucujicimi a podla potreby
S psychologickymi a socidlnymi odbornikmi.

Pri klasifikacii pouziva vyucujuci platnu klasifikaénua stupnicu.
Vysledky Ziaka posudzuje ucitel’ objektivne.

Pisomné prace st Ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

10) Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

11) Z jednej pisomne]j prace/testu nemoze ziak dostat’ viac ako jednu znamku, s vynimkou

slohovych prac zo slovenského jazyka a literatry a cudzieho jazyka.

Vyucujuci kazdého predmetu dodrZiava v§eobecné zasady hodnotenia:

na zaciatku Skolského roka preukazateInym spdsobom oboznami ziakov s obsahom uciva a
sposobom klasifikacie v danom predmete,

oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie s odovodnenim, pricom poukaze
na klady anedostatky hodnotenych vedomosti, a to pri Ustnom vysktsani ihned’ a pri
pisomnych pracach a projektoch najneskér do 14 dni. V pripade nesuhlasu s hodnotenim
modze ziak vyjadrit’ svoju nespokojnost’ — najskor vyucujlicemu daného predmetu, potom
triednemu ucitel'ovi a nakoniec riaditel’'ovi skoly,

nehodnoti Ziaka ihned’ po jeho prichode do skoly po nepritomnosti dlhSej ako jeden tyZzden,
uvedomuje si, ze ucelom skuSania nie je nachadzat’ medzery vo vedomostiach ziaka, ale
predovsetkym zhodnotit’ ziskané a preukédzané vedomosti a zrucnosti,

informuje Ziakov o termine pisomnej skusky, ktord trva viac neZ 30 minat najneskor na
predchédzajicej hodine. Ostatnych vyucujicich o tom informuje zdpisom do tabulky v
triednej knihe. Pocas jedného dna pise ziak takito pisomnu skusku len jednu.
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v pripade nepritomnosti ziaka pri overovani znalosti, schopnosti a zru¢nosti moze poskytnut’
ziakovi nahradny termin,

poskytuje konzultacie dlhodobo nepritomnym ziakom,

pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
berie do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho Skolsky vykon,
vysledny stupen prospechu urCuje nie na zaklade aritmetického priemeru, ale na zaklade
vazeného priemeru, a to podl'a dolezitosti a vahy jednotlivych zndmok,

v pripade vyrazného zhorSenia prospechu v danom predmete oznami vyucujuci tato
skuto¢nost’ triednemu ucitel'ovi resp. riaditelovi Skoly, ktory preukazateI'nym spdsobom
informuje zakonného zéstupcu,

dodrziava pokyny, ze ziak by mal byt v priebehu polroka skisany zjedného vyucovacieho
predmetu s hodinovou dotaciou 1 hodina tyzdenne aspon dva krat, s hodinovou dotaciou
vysSou ako jedna hodina tyzdenne aspon trikrat,

vSetky vystupné testy a Skolské prace na konci 2. polroku musia byt napisané do 15. juna, aby
ziak mal este Cas na opravu znamky. Po tomto termine je mozné ziaka skusat’ ustne, nie je vSak
mozné pisat’ Skolské prace.

vysledky kazdej klasifikacie zverejniuje v internetovej ziackej knizke,

neklasifikuje ziaka, ak Ziak neziska dostatony pocet zndmok za dané klasifikacné obdobie a
nemdze byt objektivne klasifikovany. V takomto pripade Zziaka klasifikuje na zéklade
komisionalnej sktsky.

Ziak sa klasifikuje podl'a vysledkov komisionélnej skusky ak:

vykonava rozdielovi skisku t.j. pri zmene Studijného odboru, v pripade absolvovania casti
Studia na obdobnej Skole v zahranici,

je skusany v nahradnom termine t.j. ak ho nebolo mozné vyskusat’ a klasifikovat’ v riadnom
termine v 1. alebo 2. polroku. Riaditel’ka $koly na jeho vyskusanie a klasifikovanie urci
nahradny termin, ato spravidla tak, aby sa klasifikdcia v 1.polroku mohla uskuto¢nit
najneskor do dvoch mesiacov po skonéeni 1.polroka a klasifikacia za 2.polrok v poslednom
tyZdni augusta,

Ziak alebo zakonny zastupca poziada o preskiusanie V pripade, Ze ma pochybnosti o
spravnosti klasifikacie na konci prvého alebo druhého polroka, a to do troch pracovnych dni
odo dna ziskania vypisu klasifikacie a spravania za prvy polrok alebo vydania vysvedcenia.
Z tohto dovodu nemoéze poziadat o komisionalne sktisanie vtedy, ak bol ziak ztohto
vyucovacieho predmetu hodnoteny na zaklade komisionalnej skusky,

sa preskiasanie kona na podnet riaditel’ky $koly,

kona opravné skisky Vv pripade, Ze mad na konci 2.polroku nedostato¢ny prospech najviac
z dvoch povinnych vyucovacich predmetov alebo na konci 1. polroku nedostatocny prospech
najviac z dvoch povinnych vyucovacich predmetov, ktoré sa vyucuji len v 1.polroku.
O vykonanie opravnej skusky moéze ziak pisomne poziadat riaditela Skoly. Termin
opravnych skusok ur¢i riaditel’ Skoly tak, aby sa opravné skuSky vykonali najneskor do 31.
augusta, resp. do klasifika¢nej porady za druhy polrok,

Studuje podl’a individuialneho ué¢ebného planu.

Ak ziak zo zavaznych dovodov nepride na opravni skisku, moze mu riaditel’ka skoly

povolit’ vykonanie opravnej skiiSky najneskor do 15.septembra a v pripade, ze bol klasifikovany
V ndhradnom termine najneskor do 15. oktébra.

Ziak, ktory bez zédvaznych dovodov nepride na komisionalnu skusku a neospravedini sa do

troch dni je klasifikovany znamkou nedostato¢ny. Vysledok komisionalnej skusky je kone¢ny.

Konkrétne hodnotenia predmetov st uvedené v ucebnych osnovach jednotlivych predmetov.
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Hodnotime:

- pracu v Skole: pripravenost’ na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zrucnosti a kompetencii,

- vzdelavacie vystupy: podl'a kritérii hodnotenia
- domacu pripravu: formalne a podl'a kritérii hodnotenia

- prace ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cviCenia, praktické cviCenia,
projekty, skupinové projekty, prezentacia, sut'aze, hry, simuldcie a situa¢né stidie, ¢innosti

- spravanie: V skole, na verejnosti, spolo¢enskych akciach, odbornej praxi, sut’aziach,
vystavach, exkurziach, telovychovnych vycvikovych kurzoch a pod.

Pri hodnoteni Ziakov podl’a povahy predmetu sa zameriame na:
e Hodnotenie vo vyu¢ovacom predmete s prevahou teoretického zamerania

Hodnotime hlavne ucelenost’, presnost’, trvalost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, kvalitu,
rozsah ziskanych sposobilosti, schopnost’ uplatiiovat’ osvojené poznatky a zru¢nosti pri rieSeni
teoretickych a najma praktickych tuloh, pri vyklade a hodnoteni spolo¢enskych a prirodnych
javov a zakonitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost’ a tvorivost,
aktivita v pristupe k Cinnostiam, zaujem o tieto Cinnosti avztah ktymto cinnostiam,
vystiznost’ a odbornd jazykova spravnost uUstneho a pisomného prejavu, kvalita vysledkov
¢innosti, osvojené metddy samostatného stadia.

e Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou praktického zamerania

Hodnoti sa vzt'ah k Sportu, tréningovému procesu, pracovnému teamu a praktickym c¢innostiam,
osvojenie praktickych zru€nosti a navykov, ovladanie Ucelnych sposobov Cinnosti, vyuzivanie
ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych cinnostiach, kvalita vysledkov cinnosti,
organizacia vlastnej prace, dodrziavanie predpisov o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri préaci,
starostlivost’ o Zivotné prostredie, hospodarne vyuzivanie surovin, materialov a energie.

e Hodnotenie vo vyu¢ovacom predmete s prevahou vychovného zamerania

Hodnotime najma tvorivost’ a samostatnost’ prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti a zruc¢nosti,
ich tvorivll aplikaciu, kvalitu prejavu, estetické vnimanie, reSpekt k tradicidm, kultGrnemu
a historickému dedi¢stvu naSej krajiny, aktivne zapojenie sa do kultirneho a spolocenského
diania a Sportovych akcii.

Zavereéné hodnotenie sa vyjadruje hodnotenim: absolvoval — neabsolvoval.
Frekvencia hodnotenia:

- denne (na jednej vyucCovacej hodine nemdze byt ziak z daného uciva hodnoteny dva-
a viackrat)

- mesacne
- StvrtroCne
- polrocne
- rocne
- po ukonceni Stadia — maturitna skuska.
Klasifikiacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zru¢nosti anavykov Ziaka.

Zékladom na pridelenie klasifikacného stupiia su znamky, Cize zaradenie Ziaka alebo jeho vykonu do
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niektorej vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikaénych stupfiov sa opiera o hodnotenie podla
vykonovych kritérii.

Stupne prospechu a celkovy prospech:

Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch je klasifikovany tymito stupfiami:
1 — vyborny (100-90%)

2 — chvalitebny (89-75%)

3 — dobry (74-50%)

4 — dostato¢ny (49-30%)

5 —nedostato¢ny (29-0%).

Spravanie Ziaka je klasifikované tymito stupfiami:

1 — vel'mi dobré

2 — uspokojivé

3 — menej uspokojivé

4 — neuspokojivé.

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:
prospel s vyznamenanim

prospel vel'mi dobre

prospel

neprospel.

Klasifikicia a hodnotenie Ziakov so SVVP sa realizuje s prihliadnutim na stupeii poruchy.
Vyucujuci reSpektuji odportcania z pedagogicko-psychologickych vySetreni ziaka a uplatiuja ich
pri klasifikacii a hodnoteni ziaka. Uplatiuju také formy a spOsoby skuSania, ktoré zodpovedaju
schopnostiam ziaka a nemaju negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku.

Vychovné opatrenia

- pochvaly, knizné odmeny a iné ocenenia, pokarhanie od triedneho ucitel’a, pokarhanie od riaditel'a
Skoly, podmienecné vylicenie zo S§tidia a vylucenie zo Studia. Opatrenie sa zaznamenava do
kataldgového listu Ziaka, ale na vysvedceni sa neuvadza.

Kritéria klasifikdcie a hodnotenia spravania Zziakov su podrobne rozpracované vo vnutornom
Skolskom poriadku.

Sebahodnotenie Ziakov budeme orientovat’ na rozvoj klucovych kompetencii ana ocakavané
vzdelavacie vystupy v danom vyucovacom predmete.

7.2 Sposoby hodnotenia Ziakov

Okrem hodnotenia znadmkou (klasifikicia) sa vyuziva aj slovné, bodové a percentudlne
hodnotenie. Uplatiiuje sa aj ustne sebahodnotenie Ziaka, jeho schopnost’ posudit’ svoju vlastnu pracu,
vynaloZené usilie, osobné moznosti a rezervy.

Hodnotenie prebieha v troch rovinach. Ucitel' hodnoti Ziaka vzhladom na ocakavané
vzdeldvacie vystupy a kompetencie podla stanovenych kritérii hodnotenia (hodnotenie absolutneho
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vykonu — sumativne priebezné a zdvere¢né hodnotenie), hodnotenie relativneho vykonu (porovnanie
jednotlivych ziakov v triede) a hodnotenie vlastného vykonu ziaka.

7.3 Kritéria hodnotenia Ziakov

Kritéria hodnotenia st stuc¢astou ucebnych osnov vyucovacich premetov a sumativneho hodnotenia
a su vypracované pre oblast’ v§eobecnych, odbornych a kIi¢ovych kompetencii ziaka.

8 UCEBNE OSNOVY

Ucebné osnovy k povinnému vyucovaciemu predmetu, ktoré¢ho ¢asova dotacia sa v u¢ebnom
plane nezvysuje, nesmu byt nad ramec obsahového §tandardu stanoveného SVP. Skola moze
nahradit’ u¢ebné osnovy povinného vyucovacieho predmetu, ktorého ¢asovli dotaciu v u¢ebnom
plane nezvysuje, platnym vzdelavacim Standardom pre prislusny vyucovaci predmet.
Vseobecna Struktira u¢ebnych osnov pre vsetky vyucovacie predmety:

1. Charakteristika vyucovacieho predmetu.

. Ciele vyucovacieho predmetu.

. Kompetencie .

. Stratégie vyucovania. Metody a formy.

. Hodnotenie predmetu.

. Ucebné zdroje.

. Obsah vzdelavania ( obsahovy, vykonovy Standard, prierezové témy).

NN OB~ Wi

Ucebné osnovy pre 7471 M Sportovy manaZment 4-ro¢né Studium
VSeobecné vzdelavanie:

slovensky jazyk a literatura

anglicky jazyk

konverzacia v anglickom jazyku
etickd vychova / ndbozenska vychova
obc¢ianska nauka

dejepis

biologia

geografia

fyzika

matematika

Odborné vzdelavanie:
Teoretické vzdelavanie:
ekonomika
zaklady vyZivy v Sporte
zaklady Sportovej pripravy
Sportovy marketing a manazment
zaklady prava v Sporte
podnikanie v Sporte
doprava a logistika
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psycholégia v Sporte
uctovnictvo

Praktické vzdelavanie:

cviCenia manazérskych zrucnosti
aplikovana informatika

cviCenia z uctovnistva
administrativa a koreSpondencia
cvicenia z marketingu

odborna prax
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Priloha 1

Narodny Standard financnej gramotnosti v podmienkach Strednej Sportovej skoly, Tr. SNP
104, KosSice

Platnost’: od 1.9.2014

Narodny Standard finan¢nej gramotnosti (schvalilo Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky dna
19. marca 2009 pod ¢islom CD-2009-22702/9699-1:913 a aktualizovalo a schvalilo dna 31.3.2014
pod ¢islom 2014-2692/16076:12-10E0 ako Narodny Standard finanénej gramotnosti verzia 1.1)
popisuje minimalne poziadavky na funkénu finanénti gramotnost’ absolventov prostrednictvom
osvojenych kompetencii.

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat' poznatky, zrucnosti a skusenosti na efektivne riadenie
vlastnych finan¢nych zdrojov s cielom zaistit’ celozivotné financné zabezpecenie seba a svojej
domécnosti.

Finanéna gramotnost’ je to kontinuum schopnosti, ktoré stt podmienené premennymi ako vek,
rodina, kultira ¢i miesto bydliska. Finan¢na gramotnost’ je ozna¢enim pre stav neustaleho vyvoja,
ktory umoziiuje kazdému jednotlivcovi efektivne reagovat’ na nové osobné udalosti a neustale
meniace sa ekonomické prostredie. Kompetencie sa postupne zameriavaju na uroven 2 (absolventi
ISCED 2 — zZiaci 1. az 4. ro¢nika osemroc¢ného $tadia) , aZ do momentu absolvovania strednej Skoly.
Témy, celkové a ¢iastkové kompetencie opisuji vybrané poznatky, zru¢nosti a skiisenosti z oblasti
finan¢nej gramotnosti a st vybrané tak, aby Ziaci postupne ziskali ziadlice poznatky , zru¢nosti a
skusenosti z oblasti finan¢nej gramotnosti. Celkovo st témy zoradené do siedmych vybranych
kategorii finanénej gramotnosti. Pri vychovnovzdelavacom procese sa ucitelia zameriavaji na to ,
aby Ziaci zvladli ¢iastkové kompetencie a najmi zakladné pojmy. Tazisko finanéného vzdelavania na
gymnaziu je v uéebnych predmetoch obc¢ianska nauka a matematika.

Ucitelia maju moznost’ vyuzivat' “Narodny Standard finanénej gramotnosti” vydany ministerstvom
Skolstva a financii SR a webové sidla: http://www.dolceta.eu/, www.cfme.net.

1 ABSOLVENT STREDNEJ SKOLY BY MAL BYT SCHOPNY:

- ndjst, vyhodnotit’ a pouzit’ financné informaécie,

- poznat zékladné pravidla riadenia vlastnych financii,

- rozoznavat rizika v riadeni vlastnych financii,

- stanovit’ si finan¢né ciele a naplanovat’ si ich dosiahnutie,

- rozvinat potencidl ziskania vlastného prijmu a schopnost’ sporit,

- efektivne pouzivat’ financné sluzby,

- plnit svoje finan¢né zavizky,

- zvelad’ovat’ a chranit’ svoj majetok,

- porozumiet’ a orientovat’ sa v zabezpe€ovani zakladnych l'udskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny,

- hodnotit’ GspeSnost’ vlastnej sebarealizacie, inSpirovat’ sa prikladmi GspeSnych osobnosti,

- porozumiet’ zakladnym pojmom v oblasti financnictva a sveta penazi,

- orientovat’ sa v oblasti finanénych institacii (NBS, komer¢né banky, poistovne a ostatné
finan¢né institacie),

- orientovat’ sa v problematike ochrany prav spotrebitel’a a byt schopny tieto prava uplatiiovat’.

2 SPOSOB IMPLEMENTACIE
Pri sprostredkuvani informaécii, ktoré su rozpracované do celkovych a €iastkovych kompetencii je
potrebné zachovat’ vztah k zdkladnému ramcu finan¢nej gramotnosti ako celospolo¢enskej osvety a
tieto riesit’ vo vztahu:

-k fungovaniu jednotlivca a rodin v ekonomickej oblasti

-k hodnotovej orientacii k peniazom,
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-k modelom zabezpecenia jednotlivca a rodin peniazmi s uvedenim prikladov extrémov,
-k osobnym a rodinnym modelom zabezpecenia Zivotnych potrieb.

3 TEMY, KOMPETENCIE A CIASTKOVE KOMPETENCIE

Kompetencie sa postupne zameriavaji na minimalnu troven, az do momentu absolvovania stredne;j
Skoly. Témy, celkové a Ciastkové kompetencie opisuji vybrané poznatky, zru¢nosti a sktisenosti z
oblasti finan¢nej gramotnosti.

Celkovo st Témy zoradené do siedmych vybranych kategorii finan¢nej gramotnosti.

1. Clovek vo sfére peiiazi

Celkova kompetencia Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvaZenie vplyvu periazi na ich
zachovavanie a na zdaklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia
Zivotnych potrieb.

Ciastkové kompetencie:

1.1: Vyhodnotit’ trvalé zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi zZivotnymi potrebami a financiami
ako prostriedku ich zabezpecenia.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Analyzovat’ svoje moznosti ako finanéne prispiet’ pri zabezpetovani Zivotnych potrieb v
ramci rodiny.

1.2: Pochopit’ vztah I'udska praca — peniaze a etickl suvislost’ medzi bohatstvom a chudobou.
Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Prezentovat’ svoj postoj k peniazom aktivnym podiel'anim sa na spravovani financii v
rodine. Posudit’ etické suvislosti bohatstva a chudoby v rodinnom a celospolo¢enskom kontexte.
1.3: Osvojit’ si, ¢o znamena Zit’ hospodarne.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Uviest priklady dobrého hospodarenia (z literatiry, médii, svojho okolia, z vlastnej
sktsenosti).

2. Financna zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti

Celkova kompetencia PouZivanie spol’ahlivych informdcii a rozhodovacich procesov osobnych
financidch.

Ciastkové kompetencie:

2.1: Prevziat’ zodpovednost’ za osobné finan¢né rozhodnutia.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Analyzovat, ako sa finanéna zodpovednost’ 1i§i u jednotlivcov bez zavizkov a so
zavdazkami k zavislym osobam. Zhodnotit’ vplyv finanéného rozhodnutia na Zivot jednotlivca, rodinu
a spolo¢nost’. Kontrolovat’ osobné financie.

2.2:N4jst’ a vyhodnotit’ informacie z rozmanitych zdrojov.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Identifikovat’ relevantné finanéné informacie potrebné na prijatie rozhodnutia. Rozligit
charakter prace odbornika na finanéné poradenstvo a danového poradcu Ziskavat’ informacie z
internetovych portalov vratane investicnych internetovych portalov Charakterizovat’ finan¢né
inStitacie a ich vyuzitie aj cez internet. Analyzovat aktivnu a pasivnu komunikaciu s finanénymi
inStituciami.

2.3: Posudit’ vyznam boja proti korupcii, ochrany proti praniu Spinavych pefiazi a ochrany finanénych
zédujmov EU

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Identifikovat’ trestné &iny, klasifikované ako korupcia (prijimanie tGplatku, podplacanie,
nepriama korupcia), ako podvody, tykajice sa ochrany finanénych zaujmov EU a ako pranie
Spinavych penazi. Opisat’ postup ozndmenia korupcie. Vyhladat’ na internete institicie, ktoré sa
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zaoberajt korupciou, bojom proti korupcii, ochranou finanénych zdujmov EU a ochranou proti
praniu Spinavych penazi. Rozlisit’ typy finan¢nych podvodov (internetové, kartové, bankomatoveé).
2.4: Prijimat’ finan¢né rozhodnutia zvazovanim alternativ a dosledkov.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Stanovit si kroky na dosiahnutie kratko, stredne a dlhodobych finanénych cielov.
Pouzivat’ zodpovedné rozhodovanie pri strednodobych a dlhodobych cieloch. Analyzovat’ vplyv
inflacie na hodnotu penazi. Uviest’ priklady, ako dnes prijaté rozhodnutie moze ovplyvnit’ buduce
prilezitosti. Zhodnotit’ vplyv dani, odvodov a poplatkov na finan¢né rozhodnutie klienta.

2.5: Vypracovat’ komunikacné stratégie na diskusiu o finan¢nych zalezitostiach.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Navrhnut' kroky, ktoré by obet’ kradeZe osobnych udajov mala podniknit’ na opatovné
ziskanie osobnej bezpecnosti. Rozoznat’ osoby alebo subjekty, ktoré st opravnené ziskavat’ osobné
informacie. Uviest’ priklady zmltiv medzi jednotlivcami a podnikatel'skymi (finan¢nymi) subjektmi
(presnejsie definovat’ — fyzickd a pravnicka osoba) Identifikovat’ zdkladné povinnosti zmluvnych
stran pri uzatvarani dohdd alebo obchodu. Uviest priklady dosledkov neznalosti zmluvy vratane
vSeobecnych obchodnych podmienok a jej dodatkov.

2.6: Vediet stru¢ne zhrnut hlavné nastroje na ochranu spotrebitel'ov

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Urovei 3:. Vysvetlit’ zakladné prava spotrebitelov vratane ich uplatnenia v praxi (modelové
situdcie). Preskimat’ internetové a tlacové zdroje aktudlnych informacii, tykajice sa prav
spotrebitel'ov. Vyhodnotit’ cenové triky a klamlivé zavadzajiice ponuky, fejky. Identifikovat’ bezné
typy spotrebitel'skych podvodov, vratane on-line podvodov.

3. Zabezpecenie peiiazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb - prijem a prdaca

Celkova kompetencia Porozumenie a orientovanie sa v zabezpecovani Zivotnych potrieb jednotlivca
a rodiny. Vyhodnotenie vit’ahu prdace a osobného prijmu.

Ciastkové kompetencie:

3.1: Poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné a spolocenské potreby.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Vysvetlit’ obvyklé sposoby nakladania s volnymi prostriedkami. Zhodnotit’ vplyv
spotreby na Uspory a investicie.

3.2: Zhodnotit’ vzdelanostné a pracovné predpoklady z hl'adiska uspokojovania zivotnych potrieb.
Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroven 3: Stanovit’ si kariérne ciele. Navrhnit’ plan a asovy rozvrh pre dosiahnutie kariérnych
cielov, vratane poziadaviek na vzdelanie a odbornu pripravu, ndklady a mozné zadlZenie.
Analyzovat rizikd, ndklady a prinosy v pripade samostatného podnikania. Diskutovat’ o vztahu
moralky a penazi

3.3: Identifikovat’ zdroje osobnych prijmov.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: RozIigit nominalnu a redlnu mzdu. Vysvetlit' vplyv inflacie na prijem. Uviest’ priklad
Statneho prispevku k finanénym produktom (napr. pri stavebnom sporeni, hypotéky pre mladych)
4. Planovanie a hospodarenie s peniazmi

Celkova kompetencia Organizovanie osobnych financii a pouZivanie rozpoctu na riadenie
hotovosti.

Ciastkové kompetencie

4.1: Vypracovat’ osobny finan¢ny plan.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Vysvetlit, ako pouzivat rozpoéet na kontrolu vynakladania prostriedkov na dosahovanie
finan¢nych ciel'ov. Vypracovat’ osobny rozpocet mladého samostatne Zijuceho ¢loveka. Analyzovat
osobné a ekonomicko-spolo¢enské udalosti, ktoré mozu zmenit’ alebo ovplyvnit’ osobny rozpocet.
Opisat’ spdsoby krytia deficitu (avery, splatkovy predaj, leasing). Vysvetlit, ako splacat’ dlhy. Opisat’
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spdsoby riesenia schodkového a prebytkového rozpoctu. Vytvorit’ si kartotékovy systém pre finanéné
zaznamy v papierovej aj elektronickej forme. Identifikovat’ fyzické osoby a pravnické osoby, ktoré
by mohli potencionalne byt’ dedicmi osobného majetku.

4.2: Popisat’ sposob pouzivania réznych metod platenia.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Porovnat charakteristiky a naklady na bezny téet a debetn@i platobnu kartu pontikané
finan¢nymi inStituciami. Pouzivat’ kurzovy listok pri vymene penazi. Diskutovat’ o vyhodach a
nevyhodéch jednotlivych platobnych metod. Rozlisit’ aktivne a pasivne operacie banky.

4.3: Uplatnit” spotrebitel'ské zru¢nosti pri rozhodovani o nakupe.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Vysvetlit u¢inok inflacie na kiipnu silu. Rozlisit’ pozitivne a negativne vplyvy reklamy na
spotrebitela.

4.4: Vysvetlit’ danovy a odvodovy systém

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Charakterizovat’ dafiovy a odvodovy systém v Slovenskej republike. Identifikovat’
polozky bezne odpocitavané z hrubej mzdy. Rozlisit’ cenu prace a hrubti mzdu. Charakterizovat’
priklady zamestnaneckych prispevkov ako druh odmeny. Rozlisit’ programy socidlneho zabezpecenia
a zdravotnej starostlivosti. Vyplnit tlacivo ,,Danové priznanie k dani z prijmov fyzickej osoby*

4.5: Zvazit prispevky na darcovstvo a filantropiu.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Objasnit’ (na zaklade informacii ziskanych z réznych zdrojov) zameranie organizécii,
ktoré sa venuju filantropii. Vysvetlit' vyznam charitativnych aktivit a opisat’ moznosti tc¢asti na nich.
5. Uver a dlh

Celkova kompetencia UdrZanie vyhodnosti, poZic¢iavanie za priaznivych podmienok a zvladanie
dihu.

Ciastkové kompetencie:

5.1: Identifikovat’ ndklady a prinosy jednotlivych typov Gverov.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Pouzit’ finanénu alebo on-line kalkulatku na zistenie celkovej ceny splatenia pozicky s
odlignymi urokovymi sadzbami a odlisnou diZkou splacania. Vysvetlit’ zlozené tiro&enie.
Charakterizovat’ ronu percentualnu mieru nakladov (RPMN). RozIisit’ pojem: urokova miera,
fixacia, pred¢asné splatenie uveru Vysvetlit', ako vplyvaju toleranéné obdobia na kreditnych kartéach,
metddy vypoctu troku a poplatky na cenu tiveru. Navrhnut’ vyber najvhodnejSieho finanéného
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AW w

5.2: Zhodnotit’ sposoby, ako sa vyhnut’ problémom so zadlzenim alebo ako ich zvladnut'.
Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Opisat’ mozné dosledky nadmerného zadlZenia (predizenia). Vysvetlit’ spdsoby
vyrovnania opatovného zadlZzenia. Analyzovat’ dosledky finan¢nych rozhodnuti v suvislosti s
bankovymi alebo nebankovymi subjektmi. Posudit’ ti¢el vyhldsenia (osobného) bankrotu a jeho
mozné dosledky na majetok, zamestnanost’, cenu a dostupnost’ tverov. Zhrnat' prava dlznikov a
veritel'ov, tykajice sa zraZzok zo mzdy a odilatia majetku v pripade nezaplatenia dlhu (exekucia).
5.3: Mat’ zakladné informacie o jednotlivych druhoch spotrebitel'skych tiverov.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Vysvetlit' systém ochrany spotrebitel’a pri spotrebitel’skych tveroch vratane ochrannych
prvkov, ktoré zakotvuje prislusnd pravna uprava.

6. Sporenie a investovanie

Celkova kompetencia Aplikacia roznych investi¢nych stratégii, ktoré su v sulade s osobnymi ciel’'mi.
Ciastkové kompetencie
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6.1: Diskutovat’ o tom, ako sporenie prispieva k financnej prosperite.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3:. Opisat’ pozitivne a negativne stranky sporenia na kratkodobé, strednodobé a dlhodobé
ciele. Vysvetlit’ rozdiel medzi sporenim a investovanim.

6.2: Vysvetlit, akym spdsobom investovanie zhodnocuje majetok a pomaha pri plneni financnych
cielov.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Stanovit’ priemerné alebo odhadované naklady na patroéné $tadium na vysokej skole,
svadbu, zalozenie podnikania, splatky na nové auto a byt/dom. Rozhodnut’, kedy investovat’ hotovost’
na kratkodobé vydavky alebo na nidzové situacie. Rozlisit’ obchodovanie na vlastny ucet a na cudzi
ucet

6.3: Zhodnotit’ investi¢né alternativy

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Porovnat’ hlavné érty uro¢enych uétov vo finanénych institiciach (bezné udty, sporiace
ucty, terminované vklady). Vysvetlit, ¢o su finanéné trhy/burzy. Popisat’, s ¢im sa obchoduje na
finan¢nych trhoch (akcie, dlhopisy, fondy, komodity a d’alsie). Vysvetlit’ ulohu obchodnika s
cennymi papiermi. Opisat’ uc¢el MIFID dotaznika. Porovnat’ investovanie do jednotlivych akcii a
dlhopisov s investovanim do podielovych fondov akcii alebo dlhopisov. Vysvetlit, ako inflacia
ovplyviiuje vynosy z investicii (si¢asnd hodnota penazi). Vysvetlit, ako prispdsobit’ investovanie
finan¢nym cielom. Porovnat’ rizik4 a vynosy z roznych typov investicii. Zdoévodnit’ vyber
najvhodnejsieho produktu pre investovanie vol'nych finanénych prostriedkov. Identifikovat’ vhodné
typy investicii na akumulovanie prostriedkov na patrocné studium na vysokej skole, svadbu,
zaloZenie nového podniku, splatky na nové auto a dom a déchodok.

6.4: Vysvetlit’ spdsob regulécie a dohl'adu nad finan¢nymi trhmi.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Vysvetlit dohl'ad nad finanénych trhom v Slovenskej republike — Narodna banka
Slovenska ako ,,jednotné kontaktné miesto Vysvetlit’ rozdiel medzi Fondom ochrany vkladov a
Garan¢nym fondom investicii.

7. Riadenie rizika a poistenie

Celkova kompetencia PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik.

Ciaskové kompetencie:

7.1: Vysvetlit pojem riziko a pojem poistenie.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Diskutovat’ o vzt'ahu medzi rizikom a hrozbou. Popisat’ vyber najvhodnejsieho poistného
produktu s ohl'adom na vlastné potreby

7.2: Charakterizovat’ verejné poistenie a vysvetlit’ rozdiel medzi verejnym a sikromnym
(komerénym) poistenim.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Demonstrovat’ na konkrétnom priklade, aké druhy verejného poistenia je potrebné platit’
pri brigadnickej ¢innosti Studentov. Charakterizovat’ dochodkové poistenie — 1. pilier, 2. pilier a 3.
pilier.

7.3: Charakterizovat’ komer¢né poistenie..

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 3: Uviest’ druhy poistenia, ktoré by sa mohli vztahovat’ na nahodné poskodenie majetku
alebo zdravia inej osoby. Porovnat’ podmienky navrhov poistnych zmluv v ramci povinného
zmluvného poistenia vozidla z réznych poistovni. Vysvetlit’ rozdiel medzi poistenim vlastného
majetku a poistenim zodpovednosti stivisiacej s vlastnictvom tohto majetku. Identifikovat’
skutoc¢nosti, ktoré ovplyviiuji cenu poistenia byvania. Vysvetlit podstatu a vyznam zivotného
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poistenia s vymedzenim rozdielom medzi rizikovym, rezervotvornym a investiénym zivotnym
poistenim

Harmonizacia Standardu finanénej gramotnosti s dosiahnutym stupfiom vzdelania

Standard finanénej gramotnosti Stupeni dosiahnutého vzdelania

Uroveti | priméarne — prvy stupeit ZS (1. — 4. ro¢nik zakladnych §kol)

Uroven 2 nizsie stredné vzdelanie — druhy stupeti ZS, 1. — 4. roénik gymnézii s osemroénym §tidiom,
1. ro¢nik bilingvalneho stadia gymnazia nizsie stredné odborné vzdelanie — nizsie sekundarne stredné
odborné vzdelanie — sekundarne

Uroveti 3 uplné stredné vieobecné vzdelanie Gplné stredné odborné vzdelanie

3 UPLATNOVANIE FINANCNEJ GRAMOTNOSTI V RAMCI VYSSIEHO STREDNEHO
VZDELAVANIA - ISCED 3 (1.-4. ro¢nik $tvorro¢ného studia)

Rozclenené podra:

a) Predmetova komisia cudzich jazykov — ANJ, NEJ, RUJ,FRJ

b) Predmetova komisia spolo¢ensko — vednych predmetov — SJL, DEJ, OBN

c¢) Predmetova komisia MAT, FYZ, INF

d) Predmetova komisia BIO, GEG,

e) Predmetova komisia vychov — ETI, NAB,

f) Predmetova komisia odbornych ekonomickych predmetov — EKO, SMM, ZSP, PVS, UCT,

a) Predmetova komisia cudzich jazykov

Uplatilovanie finan¢nej gramotnosti v predmetoch anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk
a francuzsky jazyk:

Roc¢nik Téma, obsah:

1. Rodina a spolo¢nost’, Domov a byvanie, Stravovanie, Obliekanie a moda

2. LCudské telo, starostlivost’ o zdravie, Doprava a cestovanie, Volny ¢as a zal'uby,
3. Obchod a sluzby, Vzdelavanie a praca, Clovek a priroda

4. Sport, Mlade? a jej svet, Vzory a idealy

b) Predmetova komisia spolo¢ensko — vednych predmetov — SJL, DEJ, OBN

Uplatiiovanie finan¢nej gramotnosti v predmete slovensky jazyk:

Ro¢nik Téma, obsah:

1.-4 Sloh — prosba/Zelanie, ospravedlnenie s vysvetlenim, vyjadrenie sihlasu/nesthlasu,
tvorba otdzok (Ziadost’ o informdciu), rozhovor, argument/protiargument, kratke
spravy (sms, email), reklama, inzerat, prihlaska, tiradny list, iradny Zivotopis,
Struktarovany zivotopis, Ziadost’

Komunikécia — asertivna komunikacia
Préca s informéciami — stvislé a nestvislé texty
Ucenie sa — kontrola plnenia planu, projektovanie vlastnej buducnosti

Uplatnovanie finan¢nej gramotnosti v predmete dejepis:

Roc¢nik Téma, obsah:

1.-2. Eurdpska expanzia 1492 — 1914

3.-4. Vznik Slovenskej republiky (1993)

Uplatiiovanie finan¢nej gramotnosti v predmete ob¢ianska nauka:

Ro¢nik Téma, obsah:

3.-4. Clovek a spoloénost’ — Socialne procesy, Socialne fenomény, Obcan a §tat — udské

prava, Obcan a pravo — Pravo, Pravo v kazdodennom zivote, Zakladné ekonomické
problémy a ich rieSenie, Trhovy mechanizmus — Ekonomicky kolobeh, Spravanie
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spotrebitel'ov a vyrobcov, Trhova rovnovaha, Trh prace, Nezamestnanost’ a jej
socialno-ekonomicky dopad — Nezamestnanost’, Urad prace, Svet prace — Praca,
Vzdelavanie, Pisomné materialy uchddzaca o zamestnanie, Vstup na trh prace,
Samostatna zarobkova ¢innost’, Uloha peazi a finanénych institucii — Peniaze,
Finanéné inStitacie, Danova sustava
c) Predmetova komisia MAT, FYZ, INF
Uplatiovanie finan¢nej gramotnosti v predmete matematika:
Roc¢nik Téma, obsah:
1. Algebraizacia a modelovanie jednoduchych kvantitativnych vztahov
RieSenie linearnych rovnic a sustav
Zakladné vlastnosti funkecii
Vyrokova logika
Elementéarna finan¢na matematika
RieSenie rovnic a nerovnic
Zaklady usudzovania
Praktickd matematika
Odhad a radovy odhad vysledku
2. Ro6zne metddy reprezenticie vzt'ahov
Zakladné vlastnosti funkcii
RieSenie rovnic a nerovnic
Odlisnosti vyjadrovania v roznych prostrediach
Prakticka matematika
Odhad a radovy odhad vysledku
3. Ro6zne metddy reprezenticie vzt'ahov
Zéklady usudzovania
Algebraizécia a modelovanie jednoduchych kvantitativnych vztahov
Praktickd matematika
4. Algebraizacia a modelovanie jednoduchych kvantitativnych vztahov
Riesenie linedrnych rovnic a ststav
Zakladné vlastnosti funkcii
Vyrokova logika
Elementarna financnd matematika
RieSenie rovnic a nerovnic
Zaklady usudzovania
Prakticka matematika
Odhad a radovy odhad vysledku
Ro6zne metody reprezentacie vztahov
Zakladné vlastnosti funkecii
Odlisnosti vyjadrovania v roznych prostrediach

Uplatnovanie finan¢nej gramotnosti v predmete informatika:

Roc¢nik Téma, obsah:

1.-4. Informécie okolo nas — spracovanie informacii a ich prezentdcia, Komunikécia
prostrednictvom IKT — ziskavanie informacii, bezpecnost na internete, Postupy,
rieSenie, algoritmické myslenie — algoritmy bezného Zivota, Informac¢né spolo¢nost’ —
rizikd informacnych technologii, pravo a etika

Uplatiovanie finan¢nej gramotnosti v predmete fyzika:
Ro¢nik Téma, obsah:
1.-4. Energia okolo nés
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d) Predmetova komisia BIO, GEG a predmetova komisia EKP
Uplatnovanie finanénej gramotnosti v predmete biolégia ZSP, Sportova priprava,:
Roc¢nik Téma, obsah:

1.-4. Zdravy zivotny Styl

Uplatiiovanie finanénej gramotnosti v predmete ZSP, $portova priprava
Roénik Téma, obsah:

1.-4. Kwvalita Zivota a zdravie

Uplatiiovanie finan¢nej gramotnosti v predmete geografia:

Ro¢énik Téma, obsah:

1.-4. Vyvoj obyvatel'stva Eurdpy a prognoézy jeho vyvoja (starnutie obyvatel’stva) Clovek a
spolo¢nost’ — aplikacia poznatkov na svetadiely a Slovensko

Uplatiovanie finan¢nej gramotnosti v predmete zaklady Sportovej pripravy:

Roc¢nik Téma, obsah:

1.-4. Zdravy zivotny Styl

e) Predmetova komisia vychov — ETI, NAB, UMK

Uplatiovanie finan¢nej gramotnosti v predmete eticka vychova:

Roc¢nik Téma, obsah:

1.-2. Dostojnost’ I'udskej osoby, Dobré vztahy v rodine, Filozofické zovSeobecnenie dosial
osvojenych etickych zasad, Etika prace, etika a ekonomika

Uplatiovanie finan¢nej gramotnosti v predmete naboZenskavychova:

Roc¢nik Téma, obsah:

1.-2. Dostojnost’ I'udskej osoby, Dobré vztahy v rodine, Filozofické zovSeobecnenie dosial’
osvojenych moralnych zasad, praca a ekonomika

Uplatiiovanie finanénej gramotnosti v predmete ekonomika, ZSP, PVS, SMM:

Ro¢nik Téma, obsah:

1-3. Vnimanie a experimenty s kaZdodennou kultirou, s kazdodennymi predmetmi okolo
nas — plagat, reklama, logo, Masova kultara — trh s kultarou, gy¢, brak

Uplatiiovanie finanénej gramotnosti v predmete ekonomika, ZSP, PVS, SMM:
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Priloha 2

ZACLENENIE PRIEREZOVYCH TEM DO VYUCOVACICH PREDMETOV

ISCED 3 (1.-4. ro¢nik $tvorro¢ného stidia, Sportovy manaZment )

1.ro¢nik
TEMA VYUCOVACI PREDMET
Ochrana zivota a ANJ, MAT, SJL, BIO, FYZ, API, ETV, NBV, ZSP,ZVW,
zdravia
Environmentalna ETV, NBV, BIO, MAT, ANJ, FYZ, SIL,ZSP,ZVW.API
vychova
Multikultirna ETV, NBV, DEJ, MAT, ANJ, ZSP, SIL
vychova

Osobnostny a socialny
rozvoj

Vsetky vyucovacie predmety

Medialna vychova

SJL, ANJ, ZSP,SMM,EKO, PVS

Finan¢nd gramotnost’

Vsetky vyucovacie predmety

Olympijska vychova | SIL,ANJ,DEJ, ETV, SRL,ZSP, SMM,
2.ro¢nik
TEMA VYUCOVACi PREDMET
Ochrana zivota a ANJ, MAT, SJL, GEO, ETV, NBV, ZSP,SRL,ZWV,API,ZLD,EKO
zdravia
Environmentalna ETV, NBV, MAT, ANJ, SJL,ZLD,ZSP,EKO,ZVW
vychova
Multikultirna ETV, NBV, MAT, ANJ, ZSP, DAL, EKO
vychova

Osobnostny a socialny
rozvoj

Vsetky vyucovacie predmety

Medidlna vychova

SJL,ANJ, ZSP,SMM,EKO, PVS

Finan¢nd gramotnost’

Vsetky vyucovacie predmety

Olympijska vychova | SIL,ANJ, ETV, SRL, ZSP, SMM,
3.ro¢nik
TEMA VYUCOVACI PREDMET
Ochrana Zivota a ANJ, MAT, SJL, SIL, ZSP, PVS, ZLD,ZVW,SRL,EKO,PG2
zdravia
Environmentalna MAT, ANJ, SIJL, SMM,ZLD,EKO,ZVvVW
vychova
Multikultirna ANJ, SIL,ZSP,EKO ,PG2
vychova

Osobnostny a socidlny
rozvoj

Vsetky vyucovacie predmety

Medidlna vychova

SJL, ANJ, ZSP, SMM, EKO,PVS, PG2

Finan¢né gramotnost’

Vsetky vyuCovacie predmety

Olympijska vychova

SJL,ANJ,SRL, ZSP, SMM,
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4.roénik

TEMA VYUCOVACI PREDMET

Ochrana zivota a ANJ, MAT, SJL, KAJ,ZSP,PVS,ZVW,EKO
zdravia

Environmentalna MAT, ANJ, SJIL, KAJ,ZSP,SRL,SMM,EKO,ZVW
vychova

Multikultiirna MAT,ANJ, KAJ,ZSP, EKO

vychova

Osobnostny a socidlny Vsetky vyucovacie predmety
rozvoj

Medialna vychova SJL,ANJ, KAJ,SMM,EKO, PVS

Finan¢nd gramotnost’ Vsetky vyuCovacie predmety
Olympijska vychova SJL,ANJ,SRL, KAJ,,ZgP,SMM

Priloha 3
Narodna stratégia zvySovania arovne a kontinualneho rozvijania ¢itatel’skej
gramotnosti v podmienkach Strednej Sportovej $koly na Triede SNP 104
vKoSiciach
Platnost’: od 1.9.2016

UVOD

Narodna stratégia Citatel'skej gramotnosti (schvalilo Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky dia
23. novembra 2015) popisuje strategické ciele, hlavné oblasti intervencie a odporicania pre funkénti
CitateI'ski gramotnost’ Ziakov SR na vSetkych stupnioch vzdelédvania.

V duchu antického idedlu kalokagatic a pedagogicko-organizaénych pokynov MSVVaS SR
venujeme (itatel'skej gramotnosti zvySenti pozornost. Ulohy pre rozvoj ¢itatelskej gramotnosti
obsiahnuté v tomto plane st rozpracované v planoch prace jednotlivych predmetovych komisii.
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1 Vyznam citateI'skej gramotnosti

Problém Ccitatel'skej gramotnosti rezonuje najmid v suvislosti s vysledkami merani PISA a tyka sa
nielen slovenskej spolo¢nosti. Nakol’ko podla vysledkov merani dnesna mladez v dosledku nezdujmu
0 ¢itanie smeruje k funkcnej a sekundarnej negramotnosti predstavuje to vazny problém pre
fungovanie celej spolocnosti, pretoze nedostatocne Citatel'sky gramotni I'udia sa t'azSie uplatiiuji na
trhu prace, maju problémy s kontinualnym vzdelavanim, s kreativnym myslenim, argumentovanim
a nachddzanim rieSeni asu lahSie ovplyvnitelni reklamou, roznymi populistickymi ideolégiami
a l'ahs$ie podliehaja manipulécii.

Citanie a ¢itatelska gramotnost tvoria nevyhnutny predpoklad na rozvijanie kIGdovych
kompetencii, predovSetkym kompetencie k u€eniu sa, a Coraz viac sa vyuzivaji ako nastroj na
dosiahnutie d’alSich ciel'ov v pracovnom i osobnom Zivote.

Citanie trénuje acibri linedrne, postupné, sekvenéné myslenie, ako aj sustredenost
a koncentraciu. Vytvara uludi ndvyk a spdsobilosti, ktoré tvoria zdklad tvorivého myslenia,
obohacuju ich vlastni zivotnu filozofiu a zdokonaluju ich schopnost’ rieSit' a zvladat' osobné
problémy na zaklade otvoreného myslenia, ktoré nie je uzavreté v nemennych obsahoch.
Formulované inymi slovami: nedostatona, nevyzreta Citate’'ska gramotnost’ ma za nasledok
vazne problémy pri S§tudiu, ako aj pri uplatiiovani narokov na trhu prace.

V suvislosti s ¢itanim vyskumy dokazujt, ze ti, ktori ziskaju zrucnost’ Citania v detstve, v Zivote
potom ¢itaju a ucia sa rychlejsie ako ti, ktori ju neziskali. Maju pritom viac¢siu slovni zasobu, ¢o
znamena, ze nestroskotaju pri zlozitejSich textoch, a lepSie rozpoznéavaju postup pribehov a formuluji
svoje argumenty, o je schopnost, ktord sa inymi prostriedkami neda rozvinit. Prejavuje sa
tu kumulativna, vyvojova povaha ¢itania, jeho kognitivny prinos, ktory hovori, Ze ¢im viac Citate,
tym lepsie viete Citat’.

Citanie aj napriek &oraz véacsiemu vplyvu modernych informaénych technoldgii ostiva
zakladnym prostriedkom ziskavania vedomosti a odbornych znalosti a profesijnych zru€nosti. Prave
z tohto dévodu povazuje odborna pedagogicka spolocnost’ vzt'ah deti, ziakov a mladeze k Citaniu za
kriticky.

2 Pojem citateI'ska gramotnost’

Pojem ,, Citatel'skd gramotnost™ zaviedli medzinarodné stidie PISA a PIRL. PISA chape citatel'sku
gramotnost’ ako schopnost’ porozumiet’ textu a pouzivat’ napisané pre vlastné ciele a na dalSie
vzdelavanie. Nejde teda iba o zvladnutie techniky ¢itania a ¢itania s porozumenim, ale aj o aplikaciu
poznaného v interaktivnej podobe, ¢o znamena rozmyslanie o probléme, porovnavanie, interpretaciu,
hodnotenie a aplikdciu poznaného aj v inych nez predmetovych suvislostiach. PISA rozoznava Styri
situdcie Citania:

- pre sukromné ucely,

- pre verejné ucely,

- pre pracovné ucely

- (itanie pre vzdelavanie

3 Vzdelavacia stratégia pre rozvijanie komunikativnych kompetencii a Citatel’skej gramotnosti
vo vSetkych vzdelavacich predmetoch
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Komunikativne sposobilosti su zdkladom pre d’alSie ziskavanie vedomosti, zrucnosti, postojov
a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre pracovny a spolocensky zivot, ktoré
umoznia ziakom primerane Ustne a pisomne sa vyjadrovat, spracovavat a vyuzivat pisomné
materialy, znazoriovat, vysvetlovat’ a rieSit’ problémové ulohy a situacie komplexného charakteru,
Citat, rozumiet' a vyuzivat text. Kompetencie st uzko spité s osvojovanim si kultiry myslenia,
poznavania, vyhl'adavania, uchovavania, vyuzivania a vytvarania informécii s rozvojom schopnosti
komunikovat’ nielen v slovenskom a cudzom jazyku, ale aj v ostatnych predmetoch. Ziaci ziskanim
komunikativnych spdsobilosti sa naucia vymienat si informdécie, ako generovat’ produktivne
samoriadené ucenie. Od ziaka sa vyzaduje efektivne vyuzivat' pisany a hovoreny materinsky a cudzi
jazyk aj v ostatnych vyucovacich predmetoch, nielen v predmete slovensky jazyk a literatira. Musi
disponovat’ s ¢itateI'skou gramotnost'ou, prehodnocovat’ zdkladné zrucnosti a sebatvorit’.
Absolvent ma:
—  vyjadrovat’ a zdovodnovat’ svoje nazory aj v ostatnych vyucovacich predmetoch,
—  podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci, ¢innosti,
- aktivne komunikovat® v jednom cudzom jazyku (vyuzitie komunikacie v CUJ v odbornych
predmetoch)
—  navrhovat ndvody k ¢innostiam, pisat odborné materialy a dokumenty, odborné prace
v materinskom a cudzom jazyku,
- spracovavat’ pisomné textové informacie a materialy podl'a ucelu oznamenia a s ohl'adom na
potreby uzivatel’a,
- ziskavat, rozumiet' a aplikovat’ rézne informacie vo vSetkych vyucovacich predmetoch,
posudit’ ich vyznam v osobnom Zivote a povolani,
—  vediet prijimat a tvorit’ text, chapat’ vztahy v reCove;j situécii.

3.1 Rozdelenie ¢itatel’'skej gramotnosti na tri rozsiahlejSie procesy pre $kolsku prax

v vyhladavanie explicitnych informacii v texte

vV rdmci textu

1. N4jdenie a ziskavanie informacie
& Vie vyhladat' v texte rézne udaje.

@& Vie vyhladat fakty v texte vztahujice sa kjeho
téme.

v vyvodenie implicitnych informdcii z textu

v v rdmci textu

2. Integracia a interpretécia @ Vie vyhladat klucové slovd v texte.

& Vie usporiadat informacie v texte podla
doleZitosti, nadvdznosti.

& Ziak dokdze interpretovat  suvislost nadpisu
s obsahom textu.
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& Vie vyvodit zaver zo zistenych suvislosti medzi
informdciami v texte.

& Vie vecne argumentovat — zdévodnit usudok
s odkazom na text.

& Vie porovndvat dve a viac informdcii v texte.

v' spojenie  informacii ztextu so  SirSimi
vedomost’ami ¢itatel'a, jeho postojmi a sklisenostami

v’ nad ramec textu

5 . ) & Ziak vie vytvorit na zdklade ciastkovych informdcii
3. Uvazovanie a hodnotenie Ztextu hypotézu o jeho zavere a svoju hypotézu
overit v diskusii.

& Vie vybrat z textu zaujimavii myslienku a rozobrat
ju.

& Dokaze na obhajobu svojho stanoviska pouzit ako
argumenty niektoré poznatky ziskané analyzou textu.

Medzi ucitel'mi inych predmetov ako slovensky jazyk a literatira pretrvava ndzor, ze Citatel'ska
gramotnost’ predstavuje iba dobré zvladnutie techniky ¢itania a Citanie s porozumenim a jeho rozvoj
je vysadnou zalezitostou ucitelov SJL. Tento nazor je vSak nespravny, na rozvoji Citania
s porozumenim sa musiapodielat’ vsetci uéitelia $koly. Citanie s porozumenim bude suéastou
vagsiny vyucovacich hodin v ramci réznych predmetov SSS v Kosiciach.

Citatel'skd gramotnost’ sa v su¢asnosti nechape ako schopnost’ ¢itat, nesleduje sa ani
schopnost’ rychlo a plynule ¢itat’, ale Citatel’ ma byt na takej trovni Citatel'skej gramotnosti, aby bol
schopny spracovat’ informdcie z nezndmeho textu (aj odborného), ktoré nie je jednoduché najst’, musi
preukazat’ detailné porozumenie textu a musi vediet’ posudit’, ktoré informacie z textu su podstatné.
Citatel’ je schopny kriticky hodnotit’, formulovat’ hypotézy zalozené na konkrétnych vedomostiach
areagovat na neoCakavané situacie. Citatelska gramotnost’ je komplexny subor &itatel'skych
zrucnosti, pomocou ktorého sa da rozvijat’ schopnost’ ¢loveka ucit’ sa ucit’.

Tretou etapou CitateI'skej zrucnosti je porozumenie textu, t. j. uvedomenie si obsahu
precitaného. VysSou Citatel'skou kompetenciou je analyza literarneho textu, t. j. Citatel nema
pochopit’ len obsah ozndmenia v texte, ale ma byt schopny odhalit’ aj také vlastnosti textu, ktoré
tento vyznam vytvaraji, t. j. uvedomovat si vyjadrovacie prostriedky, ktoré dany obsah
sprostredkuvaji. Najvyssou formou ¢itatel'skej kompetencie je interpretacia textu a jeho hodnotenie.

3.2 Bloomova taxonomia

Pri realizécii Citania s porozumenim a komunikécii aj v ostatnych vyucovacich predmetoch
budt vyucujici vyuzivat' ako odborni metodickii pomoc Bloomovu taxonomiu, ktora sa skladd zo
Siestich hierarchicky usporiadanych kategorii cielov, pri€om na dosiahnutie urcitého ciela je nutné
dosiahnut’ predchadzajuce, nizSie kategorie cielov. Na kazdej vyucovacej hodine by sa mali u ziakov
rozvijat’ vSetky kognitivne oblasti.
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Bloomova taxonomia s doplnenymi typickymi pokynovymi, prikazovymi, aktivhymi slovesami

TVORIT
kategorizovat
transformovat

navrhnut

kombinovat
modifikovat
organizovat

HODNOTIT
argumentovat, obhajit, porovnat, posudit,
zd6vodnit, zhodnotit, ocenit

ANALYZOVAT
analyzovat, rozlisit, urCit, urobit rozbor, dedukovat,
klasifikovat, najst principy usporiadania, roz¢lenit

APLIKOVAT
aplikovat, diskutovat, interpretovat Udaje, demonstrovat, rieSit,
nacrtnut, nakreslit, vypocitat, uviest vztah medzi, vyhladat

POROZUMIET
vysvetlit, inak formulovat, ilustrovat, vyjadrit’ vlastnymi slovami,
vyjadrit’ inou

ZAPAMATAT SI
definovat’, napisat’, pomenovat, opakovat, spoznat, reprodukovat’, vymenovat, uviest’, najst’

3.3 Odporiacané metody

Vyuzitie vyucCovacich metdéd vo vychovno-vzdelavacom procese pri vyucbe vo vztahu ku

komunikacii a ¢itaniu s porozumenim. Volbu vyucovacej metddy ovplyviuje:
—  druh a stupen skoly,

- charakter predmetu,

- ciel,

- téma,

—  psychologicka charakteristika ziakov a triedy ako celku,

— zaradenie metody do systému inych metdd,

- osobnost’ ucitel’a.
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K jednotlivym fazam vyucovacieho procesu mozno zaradit:

- motivacné metddy: uvodné (motivacné rozpravanie, rozhovor, demonstracia), priebezné
motivacné vyzvy, aktualizacia obsahu, uvedenie prikladu z praxe),

—  expozicné metddy: monologické, nazorné demonstracné, metédy umoziujuce heuristicky
pristup, metody samostatnej prace,

- fixacné metody: metoddy cvicenia, precvicovania, opakovania vedomosti,

- reprodukéné vyucovacie metddy, ktoré nie st uréené na formovanie tvorivej samostatnosti
Studenta, slabo podporuju rozvijanie analytického myslenia.

Vybrané vyucovacie metody a ich moznost’ vyuzitia pri vyucbe komunikacie:
—  monologické metdédy: metdda vykladu, vysvetlovania, inStruktaze
- dialogické metddy: rozhovor, diskusia, metddy tvorivého charakteru (problémové metody)
— Brainstorming
— Heuristicka metdda
— Hranie roli
— Metodda kruhu
— Metdda samostatného studia
— Skusenostné ucenie
— Projektové vyucovanie

Vyklad — ide o postup, ked’ ucitel’ v priebehu svojho monoldgu vstupuje do interakcie so
Studentmi, pricom sa Studentom kladu otazky, ukladaji jednoduchsie ucebné ulohy. V priebehu
vykladu mozno vyuzit' tzv. ,,provokacny princip®, ktory spociva v tom, Ze ucitel’ vyslovuje sporné
tvrdenia, ktoré su motivujice a didakticky prinosné. Ked zacnu ucitelovym tvrdeniam oponovat’,
meni sa klasicky vyklad na interaktivny, ¢i na dialogickit metédu (mozné vyuZitie aj pri vyucbe
problematiky asertivity).

Monologickd metéda méze mat’ aj podobu tzv. inStruktaze S obsiahnutim urcitej tlohy,
napr.: rozoberte modelovu situaciu a zhodnot'te spravny postup. Pokial’ s postupom nesuthlasite,
navrhnite iny postup. Metodu inStruktaZe treba doplnit’ d’alSou metddou, napr. inscenacnou, alebo
vyuzitie SirSej inStruktaZe v stvislosti s praxou. Monologické metdédy mozno vyuzit' pri vyucbe
komunika¢ného cyklu, Stylov komunikacie, neverbalnej komunikéacie ¢i asertivity. Pri vyucbe sa
najviac da vyuZit praca s textom produktivnej povahy, kde text podnecuje tvorivi €innost’ Ziaka,
napr. rieSenim problémov, o Com text pojednava.

Kruhy (rounds) — Studenti sedia v kruhu a vyjadruji sa k danej téme jeden po druhom.
Metdda kruhu moze byt vyuzitd na mnohé ucely — na hodnotenie, rieSeniu problému, pozitivhu
motivaciu, zoznamovanie.

Brainstorming znamena v preklade ,,burka mozgu* (brain = mozog, storm = burka). Metdda
brainstormingu je zalozend na nasledovnych principoch:
—  princip tplnej vol'nosti ndpadov,
—  princip produkcie kvantity nad kvalitou,
—  princip straty autorského prava,
- princip zékazu kritizovania.

Cielom tejto metdédy je ziskanie €o najvdcSiecho poctu navrhov, postojov, nédzorov
a myslienkovych napadov v ¢o najkratSom case. Metdda brainstormingu mé zvlastnu prednost’ —
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zjednocuje skupinu. Variantom brainstormingu je brainwriting, avSak napady sa prezentuju pisomne.
Vhodné je vyuzitie u malo komunikativnych Studentov, ktori maja zabrany verejne komunikovat'.
Vyhodou je odstranenie zabran
pred verejnym vystupovanim.

Heuristickd metdéda je urCitym vrcholom v metédach ndcviku tvorivosti. DITOR. ja to
akronym odvodeny od zacCiatocnych pismen zakladnych krokov tohto postupu.
D — definuj problém — znamena snahu orientovat’ sa v prostredi a vybrat si problém,
| — informuj sa — zamerany na zhromazd’ovanie v§etkych dostupnych informacii,
T — tvor rieSenia — predstavuje tvoriva pracu ziakov takymi postupmi, akym je brainstorming
a inymi,
O - ohodnot’ rieSenia — posudenie a vybrat’ navrhy, hodnotené z hl'adiska kritérii ako je ¢as, naklady,
podmienky a podobne,

R — realizuje rieSenie — su to konkrétne kroky pri realizécii rieSenia

Hranie roli (role play) — tato metéda umoziuje demonstraciu schopnosti, napadov, predstav
apocitov v simulovanych situaciach na zaklade skuto¢nej zivotnej skusenosti. Hranie roli je
hodnotna vyucovacia metéda pri vyucbe komunikacie. Umoznuje Studentom vysporiadat' sa
S mnohymi ndro¢nymi situdciami a spitne si uvedomit’ spravanie, postoje a vlastné schopnosti ako aj
schopnosti inych.

Metoda samostatného Stidia — je individudlnym procesom osvojovania uciva, pri ktorej
vyuzivame napr. metddu prace s textom, ucebnicou, knihou. Pri tejto metdéde mdzu Zziaci vyuzivat
dostupné informacie z publikacii a odbornych knih v kniZniciach a taktiez poznatky moézu ziskat
prostrednictvom internetu.

Skusenostné a ¢innostné ucenie. S sucast'ou viacerych koncepcii vyu€ovania. Ich vyznam
a podstata vyplyva z ndzvu. Pri skisenostnom uceni ide o to, aby vyucovanie vychadzalo a sucasne aj
umoznovalo ziakovi vyuzit' a uplatnit’ vlastné skasenosti — zmyslové, socidlne, telesné. Tradi¢na
Skola a tradi¢né vyu€ovanie sa sustred’uji predovsetkym na Skolské obsahy a ,,Skolské skusenosti*
ziakov. Dnesni Ziaci a ziaci buducnosti maji zna¢né ardznorodé skusenosti, z ktorych treba vo
vyuCovani vychddzat’ ana ich ziklade vytvarat d’alSie nové vedomosti. Podstata Cinnostného
vyucovania nespociva len v tom, ze Ziak vykondva isti ¢innost, ktord mu umoziuje komplexnejsie
poznavanie nového, ale predovSetkym v tom, Ze praktickd Cinnost' — vonkajsia, vedie k ¢innosti
vnutornej, t. j. k mysleniu. Prakticka ¢innost’ vedie k rozvoju myslenia, k osvojovaniu si novych
vedomosti, k chapaniu vzajomnych stvislosti a vzt'ahov atd’. Pri takom vyucovani:

- ucitel’ prebiidza zaujem ziakov, hovori s nimi 0 tom, ¢o budu robit’, planuje so ziakmi ¢innost’,

— ucitel uvadza Ziakov do celostnych komplexnych situdcii ucenia, ¢o umoziuje poznavanie
viacerymi zmyslami a prispieva K rozvijaniu schopnosti, tvorivosti, ktoré st zdrojom
emocionalneho prezivania,

- ziaci ziskavaji nové zru€nosti — plédnovanie Ccinnosti (priprava pokusov, spracovanie
protokolov, s§tidium priruciek)

- uplatnuju sa socialno-komunikativne zru¢nosti — vyjadrovacie schopnosti, vedenie dialogu,
zdovodiiovanie a argumentovanie atd’.

3.4 Odporiacané hodnotenie
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Prirodzenou sucastou vychovno-vzdeldvacieho procesu je hodnotenie, Co plati aj pri

CitateI'skej gramotnosti. Ddlezité je, aby ziaci videli vysledok svojej prace a sucasne ju vedeli
objektivne ohodnotit. Na hodnotenie uspesnosti ziakov v ¢itani s porozumenim odporu¢ame vyuzit
nasledujtce kritérid, ktoré je potrebné d’alej konkretizovat’ a to podl'a obsahu uloh k textu:

presnost’ vyhladania pozadovanych informacii, uplnost potrebnych tdajov, spravnost
vyhl'adania explicitnej informécie,

nadviznost’ usporiadania informécii, spravny vyber informacie podla dolezitosti, prehl'adnost’
usporiadania informacii, logickost’ Clenenia textu, vystiznost’ redukcie textu,

spravnost’ zaveru, logicka suvislost’ zdveru s porovnavanymi informaciami, vystiznost’ zaverov,
vecnd argumentacia — zdovodnenie zaverov odkazom na text, suvislost medzi zavermi
a argumentmi,

spravnost’ pouzitia vedomosti o texte, suvislost’ informacii z inych zdrojov so spracovavanym
textom, vyjadrenie a argumentacia vlastného nazoru, argumentacia zaveru dokazmi z inych
zdrojov.

Specifické nastroje na zistovanie porozumenia, ktoré uvadza Gavora (2003), moze uéitel’ pouZit
bez ohl'adu na obsah uciva a s l'ubovol'nym textom. Medzi takéto patri:

Text s pomieSanymi vetami - Ziak pracuje s textom, v ktorom su vety s poprehadzovanym
poradim a jeho tlohou je zoradit’ vety podl'a zmyslu. Postup je vhodné pouzit’ pri textoch,
ktoré opisuji dej alebo pri¢innonasledné vztahy. Hodnoti sa spravne napojenie vety na
predchéadzajicu vetu,
G-test meria jednoduché porozumenie medzivetnych vztahov. Kazd4 polozka sa sklada z
vety a otdzky, ktora sa viaze na tuto vetu. Ide o rychlostny test, na ktory maju Ziaci pevne
poloziek na odpovede. Naro¢nost’ poloZiek postupne narastd, vety su dlhSie a obsahujui viac
odbornych nazvov.
Priklad: O¢ami vnimame svetlo. Cim vnimame svetlo?........................

Okné prepustaji svetlo. Co preptistajii okna?......................
Cloze test sa dnes pouziva na meranie pochopenia vnutrovetnych a medzivetnych vztahov.
Pozostava z textu, ktory ma vynechané kazdé n-té slovo. Ulohou Ziaka je chybajuce slovo
podla vyznamu doplnit. Vynechané slovo byva obycajne kazdé piate, ale moze byt aj v
rozmedzi od 5 —11. Text dosahuje diZku asi 350 slov, pri¢om tvodna a zaveredna &ast’ textu
neobsahuje medzery, aby sa Citatel zoznamil s kontextom. Pocet medzier je obycajne 50.
Hodnoti sa mnoZstvo spravne doplnenych medzier. Ziak vypliiia cloze test bez asového
obmedzenia. Postup vyhodnocovania cloze testu: Spocitaji sa spravne doplnené slova,
pricom Uroven porozumenia textu je takato:
a) Vysoka uroven &itania: 58 % a viac spravne doplnenych slov. Ziak, ktory &ita na tejto
urovni, je schopny: n Citat’ text samostatne, n Citat’ text s porozumenim, n moze pri Citani
pomahat’ inym ziakom.
b) Stredna troven Citania: 44 % —57 % spravne doplnenych slov. n Aby bol Ziak schopny
Citat’ text samostatne a s porozumenim, potrebuje usmernenie zo strany ucitel’a.
¢) Nizka uroven ¢&itania: 43% a menej spravne doplnenych slov. Ziak nie je schopny &itat” text
samostatne a s porozumenim. Nevyhnutne potrebuje pomoc ucitel’a,

Sebahodnotenie je prirodzenou a potrebnou sucastou kompetencii ziaka. Efektivne a
zmysluplné je vtedy, ked’ ma ucitel’ pripravené konkrétne prostriedky sebahodnotenia v dvoch
oblastiach, a to:

a) V prognozujlicom sebahodnoteni ide o to, ze ziak si vyberie ¢innost podla vlastnych

moznosti a schopnosti (pocet tloh, poradie uloh, obt'aznost’ tiloh, material, miesto, partnera).
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b) Na priebezné a zaverecné sebahodnotenie pripravi ucitel’ podmienky na sebakontrolu, ktoré
umoznia odhalit’ chyby v rieSeni, opravu a pod. Na to potrebuje ziak pomoc, oporu, vzor,
napriklad pracovny list so sebakontrolou, v ktorom je uvedena uloha a spravne rieSenie.
Okrem toho musia mat’ ziaci moznost’ vyjadrit’ ndzor na svoju pracu, svoje pocity, napriklad v
sebahodnotiacom liste, v ktorom odpovedaju na otazky ucitel'a. Pri sebahodnoteni na zaver
témy sa odporuca, aby ziak zhodnotil ako sa zmenil jeho pohl'ad na prebranu tému, pricom je
dobré vyuzit' skratky: L +: rozumiem tomu teraz omnoho lepsie, L: rozumiem teraz o trosku
lepsie, R: ni¢ sa nezmenilo, rozumiem tomu stale rovnako, N: som teraz omnoho zmétenejsi
ako na zaciatku. Napr.:

Téma (pojem, ucivo, text a pod.): Hodnotenie:
Vodstvo Slovenska L
Rastlinstvo a ZivoCisstvo L+
Obyvatel'stvo N
Ako mysli§, Ze si schopny: Hodnotenie:

— organizovat’ svoju pracu

— spolupracovat’ s ostatnymi v skupine

— vyjadrit’ jasne svoje myslienky v hovorenej reci

— vyjadrit’ jasne svoje myslienky pisomnou formou

— Citat’ a porozumiet pisany text

— ziskavat’ informacie z filmov

— brat’ do tivahy rozdielne ndzory

— vcitit’ sa do situacie iného ...

Zhodnot” svoju pracu a pouzi tieto ¢isla: 1 — vel'mi dobre, 2 — celkom dobre, 3 — s tazkostami, 4 —
skoro vdbec nie, 5 — netyka sa ma to.

Dal$ou formou su hodnotiace aktivity, v ktorych Ziak sformuluje odpovede na otazky typu:

Co som sa dnes naugil?
Co sa mi pacilo?

Co mohlo byt lepsie?
Co este potrebujem?

Kazdy ucitel’ mozZe vyuzit’ sposoby hodnotenia podl'a svojho uvaZenia. Uvedené sposoby nie su teda
zavazné, ale predstavuju len ndmety a odporacania pre hodnotenie Citatel'skej gramotnosti.
Citatel'ska gramotnost’ sa da prakticky zaélenit takmer do vsetkych vyuGovacich hodin a jej
realizécia je teda integralnou stcast’ou vychovno-vzdelavacieho procesu.
Citatel'ski gramotnost’ mozno podporovat’ aj tym, Ze poznime ziujmy Ziakov a zvolime vhodné
zdroje. V pripade SSS st vyuzivané v ramci rozvoja itatel'skej gramotnosti aj odborné &asopisy,
napr.:

e vseobecno-vzdeldvacie predmety: Hurra, Freundschaft, Spitze, Bridge, Friendship,

Psychologia, Psychologia interaktivne, beznd dennd tla¢ a Casopisys,...

Rozvoj Citatel'skej gramotnosti pomocou mimoskolskych aktivit:

e recitaéné sut'aze — Hviezdoslavov Kubin, literarne sit'aze zamerané na vlastnu tvorbu,...;

e organizacia krazkov;
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e Skolsky casopis;

e obnovenie Skolskej kniznice;

e olympiada zo slovenského jazyka ale i z inych jazykov a predmetov;
e navsteva divadla, vychovnych koncertov;

o dalsie.

Citatel'ska gramotnost’ je implementovand do jednotlivych vyuGovacich jednotiek a kazdy
pedagodg ju zaCleni na zaklade vlastného uvazenia pri pouziti vhodnych metod, foriem a prostriedkov,

ktoré st uvedené v tabul’kach v tematickych planoch.
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Priloha 4

PLAN PREVENCIE OBEZITY V PODMIENKACH STREDNEJ SPORTOVEJ SKOLY NA
TRIEDE SNP 104 V KOSICIACH

Slovenska republika svojou ucastou a aktivnym vystupovanim deklarovala zavézok posilnit’ aktivity
zamerané na boj proti obezite v stlade s Eurdpskou chartou boja proti obezite a posunut’ tuto
problematiku medzi prioritné body. Ciele a ulohy vyplyvajuce z Narodného programu prevencie
obezity boli plnené najmi prostrednictvom Specifickych rezortnych planov, ¢i programov, ktoré boli
zverejnené Uznesenim vlady ¢islo 19/2011 ,,Spravy o plneni Narodného programu prevencie obezity
v Slovenskej republike za roky 2008 - 2010 a Uznesenim vlady c¢islo 294/2014 ,,Spravy o plneni
Narodného programu prevencie obezity v Slovenskej republike za roky 2010 - 2013

Na zaklade vyssSie uvedenych sprav je vytvoreny Narodny akény plan na prevenciu obezity na roky
2015 — 2025, ktory tematicky vychddza z Narodného programu prevencie obezity. Narodny program
boja proti obezite, ktory je napldnovany na roky 2015-2025 vychéadza z odporic¢ania POP z odseku
1.5.10 zdravy zivotny §tyl a jeho jednotlivych bodov.

Cielom programu prevencie obezity na Strednej Sportovej Skole je vytvorit’ systém prevencie, ktory
bude zamerany na edukaciu Ziakov smerom k zdravému zivotnému $tylu, propagaciu zdravej vyzivy
a ich informovani o negativnom dopade zlej zivotospravy. Na dosiahnutie stanovenych ciel'ov boli
vyty€ené oblasti, v ktorych budu realizované aktivity zamerané na oblast’ na vyzivy, pohybu a
poradenstva smerom k ziakom, rodicom a pedagogom.

Priorita 3.2 Ustanovit’ zdravie ako prioritu na Skolach vychadza z programu ozdravenia vyzivy,
ktory poukazuje na zniZenie prijmu energie zo vSetkych tukov, obmedzenie spotreby ZivociSnych
tukov, najmid méisa a masovych vyrobkov, obmedzenie spotreby tu¢nych mliecnych vyrobkov,
zvysenie spotreby ryb, kyslomliecnych vyrobkov s nizkym obsahom tuku, zniZenie prijmu energie z
vol'nych cukrov, zvySenie spotreby zeleniny a ovocia v ¢erstvom prirodnom stave, zvySenie spotreby
strukovin, celozrnnych vyrobkov a orechov, dodrZiavanie pitného reZimu. Program vyZivy sa
realizuje v spolupraci so stravovacim usekom Strednej Sportovej Skoly , Trieda SNP 104, Kosice.

V rémci Narodného programu boja proti obezite sa na Strednej Sportovej Skole realizuji tieto
aktivity:

Svetovy den zdravej vyZivy — priprava kreativnej zdravej desiaty — [.Mis¢ikova

Dei ustnej hygieny — beseda o prevencii vzniku zubného kazu — I.Ficeriova

Svetovy den vody — motivacné aktivity spojené s dodrziavanim pitného reZzimu - I.Lévaiova
Odborné prednasky k danym témam podl'a terminov:

[.Mis¢ikova - Svetovy deit mlieka — mlie¢na desiata - M4;j

[.Lévaiova - Rozhlasové reldcie k danym témam- Mesacne

Priorita 3.5 Informovat’ a vzdelavat’ rodi¢ov deti o spravnom spdésobe stravovania a tzv.
spravnej vol'be potravin sa sustred’uje na vychovu k zdravému Zzivotnému §tylu, zmenu postoja k
zdraviu a prijatie zodpovednosti za svoje zdravie. Program poradenstva sa uskuto¢iiuje nielen v rdmci
vyuCovacich hodin, ale taktiez prostrednictvom predndSok na Skole od odbornikov v danej
problematike (PrednaSky od odbornikov z Regionédlneho uradu verejného zdravotnictva v KoSiciach,
Darcovstvo krvi a ukazka prvej pomoci - Cerveny kriz). Zamerom je zvy$ovanie zdravotného
povedomia nielen u Zziakov, ale aj rodi€ov a pedagdgov formou Skolskych rozhlasovych relacii,
tvorbou informac¢nych nasteniek v Skole, ale 1 na Skolskej facebookovej stranke. V ramci Narodného
programu boja proti obezite realizujeme tieto aktivity:

Cervené stuzky — zapojenie sa do kampane na podporu boja proti AIDS a tvorba plagatov december
— L.Sotdkova

Darcovstvo krvi — Cerveny kriz — I.Ficeriova, I.Sotakova
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Odborné prednasky - Prednaska o zdravom zivotnom §tyle — [.Ficeriova
Liga proti rakovine — Narcisy — zapojenie sa do zbierky — L.Sotdkova

Priorita 3.6 Zvysit’ ucast’ deti a mladeZe pri Sporte alebo inych fyzickych aktivitach sa
sustred’uje nielen na pohybovu aktivitu v rdmci vyucovacieho procesu na hodindch Sportovej
pripravy, ale taktieZ vychovy mimo vyucovania na volnocasovych aktivitach. K zvySeniu zaujmu
prispievame aj organizovanim rdznych Sportovych aktivit v popoludiajsich hodinéch.

Za ich organizaciu zodpoveda zéastupca pre Sport — M.Lalkovic.

Presné terminy jednotlivych aktivit budu pravidelne zverejiiované na internetovej stranke Skoly a
vyhodnocované na zasadnutiach trénerskej a pedagogickej rady.

Ciele planu prevencie obezity :

1. Monitorovat’ a hodnotit’ stav vyzivy Ziakov skoly.

2. Znizit konzumaciu jedal a napojov s vysokym obsahom tukov, cukrov a soli po¢as pobytu Ziakov
v priestoroch $koly a Skolského internatu.

3. Obmedzit' marketing a reklamu ziakom Skoly zameranim na jedlo/ndpoje s vysokym obsahom
tukov, cukrov a soli v priestoroch skoly.

Prioritné opatrenia v oblasti vyZivy a fyzickej aktivity:

Vyziva a telesna aktivita ovplyviuju zdravie spolocne aj nezavisle. Hoci Gcinky stravovania a
telesnej aktivity na zdravie sa Casto ovplyviiuji, najmd vo vztahu k obezite existuje dodato¢ny
zdravotny uzitok, ziskany z telesného pohybu, ktory je nezavisly od stravovania a vyzivy; a zaroven
existuju vyznamné stravovacie rizikd, ktoré sa nevzt'ahuju na obezitu. Fyzicka aktivita hra dolezita
ulohu pri udrziavani zdravého Zzivotného Stylu. Existuje mnoZstvo ddkazov o pozitivnom vztahu
medzi fyzickou aktivitou a duSevnym zdravim, dusevnym vyvojom a kognitivnymi procesmi.
Podpora zdravSieho prostredia na Strednej Sportovej Skole

1.Vzdelavanie v oblasti spravnej vol'by potravin, zdravych stravovacich navykov bude priebezne
integrované do vychovno — vzdelavacieho procesu a preventivneho programu skoly.

2. Zabezpecenie aktudlnych informécii o Narodnom akénom plane prevencie obezity na roky 2015 -
2025 v priestoroch Skoly pre ziakov a pedagogov skoly.

3.Poskytnutie informacii o spravnej volby potravin a zdravom Zzivotnom S$tyle prostrednictvom
preventivnych aktivit organizovanych z prilezitosti Svetového dna vyzivy, Svetového dna vody,
Svetového dna zdravia a europskeho diia obezity.

4. Skolska jedalen poskytuje ziakom zdravii bezmisitl stravu mesa¢ne v ramci vyzvy ,,Zdravie na
tanieri® zameranej na zvysenie konzumacie mlieka, zeleniny a ovocia.

5. Poskytnutie informécii o zdravom Zivotnom Style v rdmci mimoskolskej ¢innosti na Skolskom
internate — kruzok ,, Zdravy Zivotny §tyl*

6. Integrovanie vychovy v oblasti spravnej vol'by potravin, zdravych stravovacich navykov do planov
triednych ucitel'ov v ramci vychovného posobenia v tejto oblasti na triednickych hodinach.

7. Ziskanie informécii o stravovacich ndvykov Ziakov Skoly prostrednictvom dotaznika v priebehu
prvého polroku Skolského roka. Na zaklade ziskanych informacii zamerat’ vychovné pdsobenie v
ramci preventivneho programu skoly.

8. Zameranie StredoSkolskej odbornej ¢innosti na prevenciu obezity.

Podpora zdravej vol’by potravin pre Ziakov :

1. Ziakom $koly je zabezpedené zdravé jedlo denne v ramci zariadenia §kolského stravovania. 2.
Ziakom $koly nie je umoznené podla Skolského poriadku opustit’ areal §koly pocas vyucovania, ¢im
maju ziaci obmedzeny pristup k ndkupu nezdravych potravin.

3. Ziakom je umoznené dodrziavat’ zdravy pitny rezim prostrednictvom pitnych fontanok v areale
Skoly.
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4. Na zaklade opatrenia riaditel’ky Skoly nemaju ziaci v priestoroch Skoly moznost’ ndkupu sladenych
napojov a nezdravych potravin.
Obmedzenie marketingu a reklamy na jedlo/napoje s vysokym obsahom tukov, cukrov a soli :
1. Na zéklade opatreni riaditel’ky Skoly je v priestoroch Skoly a Skolského internatu zakazana reklama
na jedlo/napoje s vysokym obsahom tukov, cukrov a soli.
2. Na zéklade opatreni riaditel’ky Skoly sa v priestoroch Skoly a Skolského internatu nenachadzaju
automaty/bufet na jedlo a napoje s vysokym obsahom tukov, cukrov a soli.
3. Poukazat’ na negativnu reklamu podporujicu rozvoj nezdravych stravovacich preferencii na
internetovych strankach v ramci predmetu INF.
Podpora fyzickej aktivity:
1. Dostato¢né a kvalitné hodiny Sportovej pripravy s riadnym povzbudenim ziakov k telesnej aktivite
a posudenim pokroku Ziakov.
2. Organizovanie Sportovych aktivit v ramci Europskeho tyzdna Sportu.
3. Organizovanie Sportovych sit'azi v stolnom tenise, vo floorbale.
4. Organizovanie Sportovych aktivit v ramci Svetového dna — Pohybom ku zdraviu.
5. V rdmci zvySenia fyzickej aktivity ziakov Skola organizuje lyziarsky kurz v druhom polroku
Skolského roka.
Monitorovanie a hodnotenie vyvZivového stavu Ziakov:

1. Monitorovat a hodnotit’ ziakov Skoly v priebehu prvého Stvrtroka Skolského roka v ramci

hodin Sportovej pripravy.

ZAVER

Dosledky nadhmotnosti a obezity v Eurdpe s netiprosné- prevalencia obezity sa od roku 1980 viac
ako strojnasobila v mnohych eurdpskych krajindch a tento ndrast je sprevddzany narastom
chronickych neprenosnych ochoreni. V pripade, Ze sa nebude riesit’ problematika v oblasti vyskytu
nadhmotnosti a obezity u deti a mladych l'udi ¢o najskor, méze mat’ tento problém vel'mi negativny
vplyv na zdravie a kvalitu zivota. Pre dosiahnutie stanovenych cielov Planu prevencie obezity boli
stanovené dve zakladné oblasti, v ktorych sa vykonavaju aktivity - vyZziva a fyzicka aktivita. U deti a
mladych T'udi vyvazena strava a fyzicky aktivny zivotny §tyl mdze znizit' riziko nadhmotnosti a
obezity v dospelosti, ako aj prispiet’ k zdravému rastu a vyvinu.
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