Mestska cast’ Bratislava — Staré Mesto, Vajanského nabrezie 3, 814 21 Bratislava

Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-
vzdelavacej Cinnosti
Zakladnej $koly s materskou §kolou M. R. Stefanika,
Grosslingova 48,
811 09 Bratislava za Skolsky rok 2021/2022

Predklada: Mgr. Maria Hronska,
riaditel’ka ZS s MS M. R. Stefanika,
Grosslingova 48, Bratislava

Prerokované v pedagogickej rade
ZS s MS
M. R. Stefanika, Grosslingova 48,
Bratislava
dna 30. 08. 2022

Prerokované v Rade $koly ZS s MS
M. R. Steféanika, Grosslingova 48,
Bratislava

Stanovisko zriad’ovatel’a:
Mestska cast’ Bratislava—Staré Mesto
schvaluje
Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej &innosti ZS s
MS M. R. Stefanika , Grosslingova
48, Bratislava za Skolsky rok
2021/2022

za zriad’'ovatel'a

Vypracovala: Michaela Vrabkova, zastupkyiia MS




Zakladna $kola s materskou $kolou Milana Rastislava Stefanika
Grosslingova 48, 811 09 Bratislava

Sprava
0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
za SKolsky rok 2021/2022

Podra vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 435/2020 Z. z.

a) Zakladné identifika¢né idaje o materskej $kole (§ 2 ods. 1 pism. a)

o gk whE

Nazov Skoly: Zakladna §kola s materskou $kolou Milana Rastislava Stefanika
Adresa Skoly: Grosslingova 48, 811 09 Bratislava

Telefonne ¢islo: 02/52 92 37 50

Webové sidlo: www.zsgrosslingova.sk

Adresa elektronickej posty: zsgrosba.ms@gmail.com
Veduci zamestnanci materskej Skoly: Michaela Vrabkova — zastupkyna riaditel’ky
skoly pre MS

Udaje o Rade 3koly a jej adresa elektronickej posty:
Alexandra Kissova - ¢len RS za pedagogickych zamestnancov materskej $koly, e-
mail: alexandra.kissova@zsgrosslingova.sk

Ing. Lucia Vrablova - c¢len RS za matersku $kolu, e-mail: lucia.hornikova@gmail.com

b) Udaje o zriad’ovatelovi (§ 2 ods. 1 pism. b)

1. Nazov zriad’ovatel’a: Miestny urad mestskej ¢asti Bratislava - Staré Mesto,
2. Sidlo : Vajanského nabrezie 3, 814 21 Bratislava |
3. Telefénne ¢islo: 02/59246111

4. Adresa elektronickej posty: podatelna@staremesto.sk
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¢) Informacie o ¢innosti rady Skoly a o ¢innosti poradnych organov riaditel’a
Skoly (§ 2 ods. 1 pism. ¢)

Rada Skoly

Zvoleni ¢&lenovia Rady 8koly sa zadastiiuju organizovanych zasadani RS a s vysledkami
rokovania nas informuji na pracovnych poraddch. Na zasadnutiach rady Skoly informuju
ostatnych ¢lenov o &innosti v MS. Ostatné informacie 0 hodnoteni &innosti rady $koly su
v Sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti ZS.

V rade skoly mame zastipenych 2 ¢lenov:

Ing. Lucia Vrablova — zastupca za rodi¢ov

Alexandra Kissova — zastupca pedagogickych zamestnancov

Pedagogicka rada (d’alej len PR)

Pedagogicka rada zasadala podla planu prace Skoly. Rozhodovala o zisadnych otdzkach
vychovy a vzdelavania, schvalovala a hodnotila vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
plnenie Skolského vzdelavacicho programu, Grosslingadik, riesila planované koncepéné
otazky vychovy a vzdelavania, prijimala rozhodnutia na skvalitnenie pedagogicke;j,
metodickej a odbornej prace ulitelov, vytvarala priestor pre pedagdgov na prenos informacii,
skusenosti a poznatkov, bola priestorom na vzdelavanie pedagdgov.

V skolskom roku 2021/2022 boli zvolané 4 riadne zasadnutia pedagogickych zamestnancov.
Zapisnice zo zasadnuti si ulozené v kancelarii zastupkyne riaditel’ky $koly pre MS a néasledne
archivované v zmysle platnych predpisov. Ako poradny organ riaditel'a Skoly sa pedagogicka
rada podielala na riadeni $koly. Clenky na svojich zasadnutiach prerokovali Skolsky
poriadok, Plan prace, podmienky prijimania deti do MS, Plan profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov, Sprievodcu Skolskym rokom na prisluSny Skolsky rok,
poradensku a konzultaéni ¢innost’ v MS. Jednotlivé stretnutia boli zamerané aj na plnenie
vlastnych cielov vyplyvajucich zo Skolského vzdelavacieho programu Grosslingacik a
profilacie materskej Skoly.

PR v $kolskom roku 2021/2022 prijala:
e spdsob a rozsah planovania VVC,

spdsob pedagogickej diagnostiky,

podmienky prijimania deti do materskej skoly,
e zavery z hospitacnej Cinnosti.

PR schvalila:
e Plan prace na skolsky rok 2021/2022,
e Spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky
rok 2020/2021,
. gkolsky poriadok,
e Plan profesijného rozvoja PZ.



PR rokovala o:

e zadeleni delegovanych tloh a zodpovednosti,

e priebehu adaptacného procesu deti,

e priprave planovanych akcii,

e urceni obsahu individualneho vzdelavania pre deti, ktoré plnili povinné predprimarne
vzdelavanie individualnou formou

e vypracovani planov pre deti pokracujice v povinnom predprimarnom vzdelavani,

e odbornych témach

e poradenskej a konzulta¢nej ¢innosti.

PR hodnotila:
e vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti v 1. a v 2. polroku skolského roka 2021/2022
Vv jednotlivych triedach,
e plnenie obsahu Skolského vzdelavacieho programu,
e uskutoénené akcie MS.

PR sa oboznamovala:
e 50 vzdelavacimi potrebami MS,
e s legislativnymi zmenami,
e s organizaénymi pokynmi riaditel’ky Skoly,
e s organizaénymi pokynmi a usmerneniami ministerstva $kolstva a opatreniami RUVZ
pocas pandémie Covid-19.

PR poskytovala:
e spitnu vizbu ku kvalite riadiacej ¢innosti.

Metodické zdruZenie Skoly

Metodické zdruzenie v Skolskom roku 2021/2022 zasadalo 4-krat, pokracovalo v plneni
v§eobecnych i $pecifickych cielov vychadzajuc zo zaviznych dokumentov MS SR,
Sprievodcu Skolskym rokom, dokumentov $koly a poziadaviek pedagdgov.

Zasadnutia viedla vediica MZ Dominika Szelleova. Konali sa v stlade s planom ¢innosti MZ
na $k. rok 2021/2022, ale aj podla naliehavosti a potrieb $koly. Prerokuvali sa na nich
aktualne otazky vychovy a vzdeldvania deti v materskej Skole, otdzky formy, obsahu a
pripadnych zmien v planovani VVC, navrhy na vypracovavanie metodickych a uéebnych
materidlov pre vnatornt potrebu uciteliek. Ucitel'ky mali dostatok priestoru na vymenu
sktisenosti, rozbor poznatkov z hospitacii, h'adanie novych, modernych foriem a metdd prace
za ucelom dosahovania ¢o najlepsich vychovno-vzdelavacich vysledkov.

Plan zasadnuti MZ a jeho obsah vypracovala vedica MZ a schvalila riaditel’ka Skoly.
Metodické zdruZenie ako poradny a iniciativny organ plnil Glohy podl'a schvaleného planu.
Obsahoval ulohy, ktoré bolo potrebné plnit’ pocas celého skolského roka ako napriklad:

e revidovanie uéebnych osnov SkVP Grosslingagik,



sledovat’ aktualne informacie o vychove a vzdeldvani, vzdeldvacich programoch,
pedagogickych dokumentoch na prislusnych webovych sidlach,

informécie o moznostiach vzdelavania pedagogickych zamestnancov, podporovanie a
zvySovanie odbornej spdsobilosti pedagogickych zamestnancov,

implementacia inova¢nych pedagogickych metod s vyuzitim IKT,

prezentaciu odbornych tém:

- povinné predprimarne vzdelavanie

- posudenie plnenia obsahu individudlneho vzdeladvania u deti plniacich povinné
predprimarne vzdeldvanie

vytvorenie novych projektov a ich realizacia v praxi -aktivity zamerané na rozvijanie
finan¢nej gramotnosti deti predSkolského veku a aktivity z oblasti zameranej na
dopravnua vychovu a bezpe¢nost’ deti v cestnej premavke

spolupraca s logopedickou poradiiou, s CPPP a P.

Plan prace MZ na 8k. rok 2021/2022 bol splneny, vratane uloZenych uloh, opatreni a
uzneseni.

d) Udaje o poéte deti v materskej §kole (§ 2 ods. 1 pism. d)

Stav k 15. 9. 2021 Stav k 31. 8. 2022
Pocet | Poéet | Z |Ztoho|Ztoho| Ztoho | Poéet | Poéet | Z toho | Z toho | Z toho | Z toho | Z toho
tried | Deti | toho |integr. | indiv. | prerus. | tried | deti integr. | indiv. | Prerus. | odidenci
vzdel. | Doch. vzdel. | Doch.
4 79 X - X X 4 84 X - X X X
menej menej
ako - - - - ako - - - - -
3- 3-
rocné rocné
3- 16 - - 1 3- 2 - - - -
ro¢né ro¢né
4- 32 - - - 4- 17 - - 1 -
roéné rocné




5- 26 - 1 - 5- 32 - - - -
rocné rocné
6- 27 - 1 - 1
6- 5 - 1 rocné
rocné 7- 5 - 1 - -
rocné
Spolu | 79 - 2 1 Spolu | 84 - 2 1 1

a) Udaje o po¢te deti so Specidlnymi vychovno-vzdelivacimi potrebami (§ 2
ods. 2 pism. a)

V gkolskom roku 2021/2022 neboli v MS zaradené deti so $pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.

b) Udaje o poéte prijatych deti (§ 2 ods. 2 pism. b)

Pocet prijatych deti v Skolskom roku 2021/2022 bolo 29, vratane 2 ukrajinskych deti.

e) Udaje 0 poéte pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov
a d’alSich zamestnancov (§ 2 ods. 1 pism. e)

Materska Skola Pocet
Zamestnanci MS — spolu 9
Z toho pedagogickych zamestnancov 8
Z toho nepedagogickych zamestnancov 1

f) Udaje o plneni kvalifika¢ného predpokladu pedagogickych zamestnancov (§
2.0ds. 1)

Z poctu pedagogickych zamestnancov

- kvalifikovani 8

- nekvalifikovani 0
- roz$iruju si vzdelanie 1




Udaje o d’alom vzdelivani pedagogickych zamestnancov $koly

V skolskom roku 2021/2022 sa vzdelavanie uéitelov uskuto¢fiovalo v sulade so zakonom ¢.
138/2019 Z. z. - Zakonom o pedagogickych zamestnancoch.

Pedagogicki zamestnanci si obnovovali, zdokonal'ovali a rozsirovali profesijné kompetencie
ucast’ou na vzdelavaniach, odbornych seminaroch, webindroch, samostiadiom aktudlne platne;j
legislativy a pedagogicko-metodicke;j literatuary:

Kvalifikacné vzdelavanie- Dominika Szelleova, Paula Kissova
Adaptacné vzdelavanie- Paula Kissova, Daniela Pjatakova
Aktualizac¢né vzdelavanie — Michaela Vrabkova

Michaela Vrabkova

21.09.2021- MPC BA- aktualiza¢né vzdelavanie- Manazment materskej Skoly
27.09.2021- Akadémia vzdeldvania Raabe, Zarad’ovanie do kariérovych stupnov
a uznavanie atestacii

06.10.2021- Akadémia vzdelavania Raabe, Pred$kolik s ADHD? Ziadny problém!
20.10.2021- NakladatelI'stvo Forum- odborné stretnutie- 5. celoslovenska konferencia
pre riaditel’ky MS

09.11.2021- Akadémia vzdeldvania Raabe, Skolska zrelost- ¢o si v§imat’ a ako ju
rozvijat

10.11.2021- MPC BA, Rozvoj profesijnych kompetencii ucitePa MS

23.11.2021- Akadémia vzdelavania Raabe, Hudobna vychova hravo a zabavne
01.02.2022- ucimenadialku.sk- Namety na spdsob postidenia plnenia obsahu
individualneho vzdelavania v ramci povinného predprimarneho vzdelavania
02.02.2022- Akadémia vzdelavania Raabe, Hry na rozvoj- vyuzivate ich?
14.02.2022- Akadémia vzdeldvania Raabe , Logopédia v¢as alebo Kym cakate na
logopéda

16.02.2022- Akadémia vzdeldvania Raabe , PredSkoldk v povinnom predprimarnom
vzdelavani

06.04.2022- Akadémia vzdelavania Raabe, Vyhlaska 541/2021 o materskej Skoly

Beata Magdolinic¢ova

28.10. 2021 Akadémia vzdelavania Rokus, Na kave s Montessori

10.11. 2021 MPC- BA, Rozvoj profesijnych kompetencii uéitePa MS

15.11. 2021 Akadémia vzdelavania Raabe, Pedagogické diagnostikovanie nie je len
0 pozorovani

9.12.2021 Akadémia vzdelavania Raabe, Skolska zrelost’ — ¢o si v§imat’ a ako ju
rozvijat’

16.03. 2022 Akadémia vzdelavania Raabe, Ako na najmensich §kolkarov

17.03. 2022 Akadémia pre pedagogov, Legislativa a vychodiska



21.03. 2022 Akadémia vzdelavania Raabe, Rozvijame manualne zrué¢nosti Ziakov"
27.04. 2022 Akadémia vzdelavania Raabe, Skélkar po&ita, vyraba

05.05. 2022 Akadémia vzdelavania Raabe, Ideme do $koly

10.05. 2022 Akadémia vzdelavania Raabe- Logopédia v¢as alebo Kym ¢akate na
logopéda

19.05. 2022 Akadémia vzdelavania Raabe, Kreslime s mali¢ckymi

26.05. 2022 Akadémia vzdelavania Raabe, Rozvijanie a overovanie Skolskej
sposobilosti diet’at’a

06.06. 2022 Akadémia vzdelavania Raabe , Priprava pied$kolaka na vstup do $koly
s KuliFerdou, Skolni zralost u d&ti predskolniho véku

Daniela Pjatakova:

20.09.2021- vlavici.sk- Ako viest’ efektivny rozhovor,, nielen s rodicom"
22.09.2021- vlavici.sk- Ako vyuzit’ rok - predskolska priprava efektivne
11.11.2021- vnimavedeti.sk- Hudobné zazraky pre deti

22.11.2021- 30.04.2022- Adaptac¢né vzdelavanie

22.11.2021 - MPCBA, Rozvoj profesijnych kompetencii u¢itePa MS

09.12. 2021- Akadémia vzdelavania Raabe, Skolska zrelost- ¢o si viimat’ a ako ju
rozvijat’

14.12-2021- vnimavedeti.sk - Za&inajiica uéitelka a asistentka v MS 2
05.01.2022- vlavici.sk- Tresty ¢i odmeny - preco to nefunguje v praxi
16.02.2022- Akadémia vzdelavania Raabe, Pred§kolak v povinnom
predprimarnom vzdelavani

22.02.2022- vlavici.sk- Stereotypy a vyzvy vo vychove deti novej generacie

Alexandra Kissova

22.11.2021 — MPCBA, Rozvoj profesijnych kompetencii uéitel'a MS

29.11.2021- UPSVaR- multidisciplinarne vzdelavanie, Teoretické vychodiska pre
pracu s dietatom a rodinou so zameranim na traumatizaciu diet’at’a

16.06.2022- Infra Slovakia pedagogické vydavatel'stvo- vzdelavanie, Pre¢o nie je
narusena komunikacna schopnost’ len o reci

Mgr. Martina Rehakova

10.11.2021- MPC BA, Rozvoj profesijnych kompetencii ucitePa MS

Dominika Szelleova

22.11.2021 — MPC BA, Rozvoj profesijnych kompetencii ucitel’a MS
30.06.2022- Ukoncenie 4- ro¢ného bakalarskeho $tadia na PdF UK Bratislava-
odbor — predskolska a elementarna pedagogika



Paula Kissova
e (01.11.2021-31.03.2022, Adaptacné vzdelavanie
e 22.11.2021 — MPC BA, Rozvoj profesijnych kompetencii u¢itePa MS
e 01-09.2021- 30.06.2022- 1. ro¢nik externého bakalarskeho $tudia na PdF UK
Bratislava - odbor — predskolska a elementarna pedagogika

g) Informacie 0 aktivitach a prezentacii materskej Skoly na verejnosti (§ 2
ods.1 pism. Q)

V skolskom roku 2021/2022 sme pre deti zorganizovali aktivity napriek protiepidemickym
opatreniam v suvislosti s pandémiou Covid-19, ktoré ovplyviovali ich realizaciu v obdobi od
decembra 2021 az do februara 2022.

Aktivity v MS organizovali prevazne pedagogicki zamestnanci na zaklade spoluprace
a vzéjomnej dohody.

V §kolskom roku 2021/2022 sa nam podarilo zrealizovat’ nasledovné aktivity:

27.9- 1.10.2021 - Europsky tyzden Sportu- celotyzdinové Sportové aktivity v areali Sk. dvora
spojené so $kolkarskou olympiadou v MS

30.9.2021- Sférické kino- Vesmir

15.10- 25.10.2021- zapojenie sa do sutaze ,, Najkrajsi jesenny vyrobok*

26.10.2021- Halloweenska party a karneval straSidielok

4.11.2021- Sarkaniada a Deii materskych §kol- zabavno- stitazné hry pri prileZitosti oslav
Dnia materskych $kdl, sutaz ,,0 najlietavejSieho Sarkana*

11.11. 2021- Logopedicka depistaz

22.11.2021- Preventivno- edukacny program Policie SR- ,,Péla radi det’om*
6.12.2021- Mikulasske predstavenie v podani pani uitelick MS spojené s Mikuldsskou
nadielkou

16.12.2021- Carovné Vianoce v MS- triedne vianoéné vystiipenia a tvorivé dielnicky
8.2. 2022- Ekovychovny program inititatu Daphne— ,, Triedime so Smudlom*
22.2.2022- Depistaz Skolskej zrelosti

23.02.2022- FaSiangovy karneval

16.3. 2022- Babkové divadlo Pod hribikom- ,,Janko a Marienka*

22.3.2022- Navsteva predskolakov Staromestskej kniZnici

28.3.2022- 1.4.2022- Kurz koré¢ulovania pre predskoldkov

12.4.2022- Vel’konoc¢né tvorivé dielni¢ky

13.4.2022- HPadanie stratenych vel’kono¢nych zajacikov- stitaze na Sk. dvore
12.5.2022- Babkové divadlo Pod hribikom- ,,Polepetko*



1.6. 2022- Deii deti v MS — letna $portova olympiada, hry, hadanky sutaze a diskotéka na

Skolskom dvore

13.6-20.6.2022- Koncoro¢né besiedky — triedne vystpenia pre rodicov

16.6. 2022- Vylet na Biofarmu- Priroda v Stupave

21.6. 2022- Exkurzia vo Véelarstve Dedinsky

28.6. 2022- Babkové divadlo Lienka

29.6. 2022- Rozluc¢kova disko-party na skolskom dvore- hudba a tane¢né sutaze

Pocas pobytu vonku sme zarad’ovali aj ndu¢né vychadzky do blizkeho okolia Vv ramci
interného projektu MS- ,,Poznaj svoje mesto“. Deti sa oboznamovali s kultirnymi
a historickymi pamiatkami Vv blizkom okoli MS— Medicka zahrada, Kalacia fontina na
Safarikovom namesti, Prezidentsky palac, DPOH, Primacialny paldc, vychadzky k SND,
Eurovea, k Dunaju, Michalska brana, Rolandova socha, Hviezdoslavove namestie

Prezentacia Skoly na verejnosti

zlepsili sme informaény systém Skoly, webova stranka je prehladna a pravidelne
aktualizovana

v ase prerusenej prevadzky MS z dovodu pandémie Covid-19 bola zriadena na web
stranke §koly ,,online §kolka* - Skolka doma, ktora ponukala rodi¢om tipy pre ¢innosti
s det'mi v sulade so Skolskym vzdeldvacim programom.

snazili sme sa spropagovat cinnosti v materskej Skole uCastou na sutaziach a
prezentovanim fotodokumentacie z organizovanych akcii MS na web stranke $koly,

h) Informacie o projektoch, do ktorych je materska $kola zapojena( § 2 ods. 1
pism. h)

Materska $kola sa zapéjala do projektov v sulade so Skolskym vzdelavacim programom

Grosslingacik a Planom prace Skoly na Skolsky rok 2021/2022.

Projekt: ,,Pocita¢ na§ kamarat“

- je zamerany na rozvijanie digitdlnej gramotnosti deti aktivitami zameranymi na
pracu s digitdlnymi médiami a nteraktivhymi hrackami ako st BeeBot, digitalny
mikroskop, fotoaparat, kamera a interaktivna tabul'a

- vSetky triedy su vybavené interaktivnymi tabulami, ktoré patria k najnovsim
trendom Vv inovaciach a predstavuji moderny didakticky prostriedok prispievajuci k
skvalitneniu vychovno-vzdelavacej ¢innosti v MS.

- Vv priebehu Skolského roka 2021/2022 boli zakipené do kazdej triedy aj nové
notebooky, ktoré spolu s interaktivnymi tabulami ucitel’ky pravidelne vyuzivaju na
prezentaciu informacii detom z rdéznych zdrojov ako je internet, multimedialne CD a
DVD s vyu¢bovymi programami.



- ucitel’ky si tiez pripravuju vlastné tematické prezentacie doplnené o interaktivne
cviCenia a vyuzivaju digitalny edukacny obsah Viki a program Alfik, kde deti rieSia
rozne tematické ulohy a pracovné listy.

Projekt: ,,V zdravom tele - zdravy duch*
- zameriava Ssa na organizovanie pohybovych aktivit, cviceni a sut'azivych hier, ktoré
prispievaju k prehlbovaniu zaujmu deti o Sport a zdravy sposob zivota.
- riadenymi pohybovymi aktivitami si deti upeviiuju zdravie, a rozvijaji si pohybové
schopnosti.
- projekt realizujeme uz niekol’ko rokov po sebe akazdoroéne ho dopliame o
intenzivnejSiu pohybovu pripravu, ktora detom poskytuje radost’ a zdbavu a zarovein
rozvija ich telesnu a psychicka odolnost’.
- v skolskom roku 2021/2022 sme Sportovo-pohybové aktivity organizovali prevazne
vonku a v mensich skupinach s ohl'adom na protiepidemické opatrenia.
- pohybové aktivity boli tematicky zamerané, vychadzali z ro€ného obdobia, zo
sviatkov 'udovych tradicii a z atmosféry Skoly.

Projekt ,, Triedim, triedis, triedime*
- je novym projektom, do ktorého sa nasa materskd Skola zapojila v Skolskom roku
2021/2022.
- Je jednou z aktivit Narodného projektu ,,ZlepSovanie informovanosti a poskytovanie
poradenstva v oblasti zlepSovania kvality zivotného prostredia na Slovensku®.
- projekt motivuje deti k samostatnému separovaniu odpadu a ochrane zivotného
prostredia.
- hlavnou myslienkou projektu je naudit’ sa spravne nakladat’ s komunalnym odpadom,
osvojit’ si témy ako recyklacia, ochrana Zzivotného prostredia, separacia odpadu
a spolo¢enska zodpovednost'.
- materska skola obdrzala niekol’ko triediacich setov spolu s farebnymi informaénymi
tabulami a manualom pre pedagogov.

Projekt ,,Zbierame batérie so Smudlom*
- je niekol’koroény eko - vychovny projekt v spolupraci s instititom Daphne, ktory
v nasej MS realizujeme formou zberu elektroodpadu - pouzitych batérii.
- projekt deti vedie k prevencii znecCistovania a poSkodzovania zivotného prostredia.

i) Informacie 0 vysledkoch in$pekénej Einnosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v materskej Skole (§ 2 ods. 1 pism. i)
V $kolskom roku 2021/2022 nebola vykonana in$pekcia Statnou $kolskou in$pekciou.

J) Informacie 0 priestorovych a materialnych podmienkach materskej skoly (§
2 0ds. 1 pism. j)



Materska Skola je 4-triedna aje umiestnena v priestoroch zakladnej $koly. Hlavna cast
materskej Skoly sa nachadza na prvom poschodi v pravej ¢asti budovy zakladnej skoly.

St v nej zriadené 3 triedy s vlastnymi spalinami, umyvariami, kabinetom, Satiiou a jedaliou.
Jedna trieda materskej Skoly sa nachadza na prizemi, v lavej Casti budovy patriacej k
zakladnej skole, s vlastnym vchodom. V skolskom roku 2017/2018 boli tieto priestory
kompletne zrekonstruované. K triede patri spaliia, umyvaren, Satiia, jedaleii a maly Skolsky
dvor. Priestorové a materidlne podmienky materskej Skoly si adekvatne pre realizaciu
predprimarneho vzdeldvania. Materska Skola ma k dispozicii aj rozsiahly Skolsky dvor, ktory
je vybaveny pieskoviskom, travnatou plochou a prelieza¢kami.

Nasa materska Skola je vkusne zariadend, v triedach sa nachadzaju detské kutiky, ktoré su
vybavené dostatoénym mnoZstvom edukacnych hier a hrovych doplnkov. Interiér MS sme sa
i vtomto Skolskom roku snazili skraslovat, vlastnoru¢ne zhotovenou alebo zakupenou
vyzdobou.

V spolupraci s rodi¢mi sme zakupili edukaéné pomdcky, materidl na vytvarné a pracovné
aktivity deti, ale aj hygienické a &istiace potreby. Pocas roka sme dopiiali kabinet novymi
didaktickymi pomdckami. Kazda triedu mame vybavenu interaktivnou tabulou a novym
notebookom. Z darov rodi¢ov mame v kazdej triede k dispozicii radio prehravaé¢ s bluetooth
a USB pripojenim. Materska Skola m4 aj vlastni multimedidlnu repro - supravu na ozvucenie
priestoru pocas spoloc¢enskych podujati.

Triedy a spalne si vybavené zatemnovacimi roletami. V triedach je nainstalované kablové
internetové pripojenie k zefektivneniu vychovno-vzdelavacieho procesu.

Pocas pandémie Covid-19 bol mestskou Gastou Bratislava Staré Mesto do MS dodany
mobilny germicidny UVC ziari¢ na sterilizaciu vzduchu a Zdruzenie rodicov Skoly nam
doktipilo d’alsie 2 kusy. Celkovo tak v MS mame k dispozicii 3 kusy germicidnych Ziari¢ov.
Materska Skola v Skolskom roku 2021/2022 prostrednictvom grantu ZSE ziskala 900,-EUR
a Vv spolupraci s obCianskym zdruzenim materskej Skoly OZ Grdosslingacik zakupila mobilné
dopravné ihrisko.

k) Informacia o0 oblastiach, v ktorych materska $kola dosahuje dobré vysledky
a 0 oblastiach, v ktorych su nedostatky a treba turoven vzdelavania zlepsit
vratane navrhov opatreni ( § 2 ods. 1 pism. k)

Koncepcia rozvoja materskej Skoly

Vychadzala zo $pecifickych podmienok MS, ako regiondlneho umiestnenia, interiérovych
a exteriérovych priestorov, poctu a kapacity tried a personalneho zlozenia zamestnancov.
Ciele boli zamerané na dosiahnutie optimdlnej kognitivnej, senzo- motorickej a socialno-
emociondlnej urovne ako zakladu pre Skolské vzdelavanie v zékladnej Skole a pre zivot v
spolo¢nosti s ohl'adom na vekové a individudlne osobitosti dietata, s reSpektovanim jeho
zvlastnosti a jedinecnosti.



Koncepcia rozvoja materskej $koly bola zamerana na :

pripravu dietat’a na vstup do ZS,

skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu, na rozvoj a zmeny vo vychovno-
vzdelavacom procese,

vychovu k zdravému spdsobu zivota, na vedenie deti k aktivnemu pohybu, na
podporu fyzického a duSevného zdravia deti,

rozvoju kl'icovych kompetencii u deti a rieSenie problémov spojenych s edukacnym
procesom,

rozvoj digitalnej gramotnosti deti,

vzdelavanie v oblasti l'udskych zdrojov,

materialno- technické vybavenie interiéru a exteriéru MS.

Oblast’ riadiacej prace

Vychovno-vzdeldvaci proces zabezpecuje 8 pedagogickych zamestnancov.

Ciele, ktoré plnime priebeZne:

Pedagogicki zamestnanci sa podiel’aju na riadeni a rozhodovani materskej skoly, na
zaklade principu humanizacie a demokracie.

Skvalitiiujeme medziludské vztahy zamestnancov organizaciou spolo¢nych aktivit-
efektivnou komunikdciou, reSpektovanim nézoru inych, operativhym rieSenim
aktudlnych problémov.

Motivujeme pedagogickych zamestnancov k osobnostnému a profesijnému rastu,
zlepSujeme podmienky pre ich vzdelavanie v ziaujme rozvoja ich odbornych
kompetencii , zvySovania si kvalifikacie a budovania kariérneho postupu.

Pedagogicki zamestnanci si zvySuju pravne vedomie, Studuju a dodrziavaju platni
legislativu a kooperuju pri dotvarani, dopliiani arevidovani SkVP a inej
dokumentacie MS.

Oblast’ vychovy a vzdelavania

Ciele, ktoré plnime priebezne

Vo vychovno-vzdelavacom procese rozvijame kl'icové kompetencie deti v stlade so
SkVP Grosslingadik.

Pedagdgovia uplatiiujii inovacné stratégie a formy prace, preferovanim aktivizujiicich
a zazitkovych metod vo vychove a vzdeldvani v predprimarnej edukacii.

Uplatitlujeme dominanciu hry a pohybu ako prirodzenej potreby dietata a ich
facilitaciu na budovanie eduka¢ného potencilu deti.

Désledne pristupujeme k priprave deti na vstup do ZS, vytvarame individualny
vzdelavaci program pre deti pokracujlice v predprimarnom vzdeldvani,

Vytvarame prostredie pre rozvoj digitilnej gramotnosti deti; do vychovno-vzdelavace;j
¢innosti zarad’'ujeme aktivity S vyuzitim digitdlnych pomocok a interaktivnej tabule.



Rozvijame emociondlnu inteligenciu deti prostrednictvom aktivit zameranych na
multikultirnu vychovu, vedieme deti k reSpektovaniu a tolerovaniu odlisnost’ inych l'udi.
Vedieme deti k narodnému povedomiu a dodrziavaniu tradicii zapajanim sa do aktualnych
projektov.

Vytvarame podmienky pre poskytovanie kruzkovej Cinnosti deti pod odbornym vedenim
Edukacny proces obohacujeme o ponuky environmentalneho zamerania, zdravého
zivotného S§tylu, vylety a exkurzie.

Do vychovno-vzdelavacieho procesu zaradujeme vlastné interné kratkodobé
a dlhodobé projekty (podrobne rozpracované v kapitole I. § 2 ods. 1 pism. h).

3. Oblast’ materialno-technického vybavenia materskej Skoly

Ciele, ktoré plnime priebezne

PokraCujeme v modernizacii vybavenia progresivhymi a inovativnymi ucebnymi
pomdckami a hrami.

Ugelne dopliiame hracky, didaktické pomocky a telovychovného nacinia, vytvarame
podnetné prostredie pre riadent i spontannu ¢innost’ deti.

Vytvarame podmienky a prostredie pre rozvoj digitalnej gramotnosti deti — nakup
interaktivnych tabal’ do vietkych tried, dopiianie interaktivnych edukaénych programov.
VylepSujeme priestory interiéru a exteriéru — estetizacia a vyzdoba k rdéznym
prilezitostiam a akciam.

Ciele, ktoré planujeme plnit’ v najbliZSom obdobi

Kompletna rekons$trukcia malého Skolského dvora, Uprava podla potrieb deti na
efektivne vyuzitie pobytu vonku S0 zabezpecenim bezpecnej plochy a interaktivnych
hrovych prvkov

Vyhladavat' a vyuZivat moZnosti na zaistenie materidlnej 1 financnej pomoci
prostrednictvom grantov a SPONzorov.

Oblast’ prezentacie Skoly na verejnosti

Ciele, ktoré plnime priebezne

MS sa zapaja do $kolskych a verejnych aktivit $koly.

Aktualizujeme a zlepSujeme informacny systém skoly- webstranku
Propagujeme ¢innosti v materskej §kole ti€astou na stit'aziach a prezentovanim
fotodokumentacie z organizovanych akcii MS na web stranke $koly.

Zapéjame sa do pontkanych sutazi

Materska Skola vedie kroniku.

Oblast’ rozvoja Pudskych zdrojov

Ciele, ktoré plnime priebezne



e Pedagogicki zamestnanci spolupracuju na tvorbe projektov na zéklade stanovenia uloh
a vhodnej motivacie.

e Sustredujeme sa na oblasti v ktorych pedagogovia vynikaji, motivujeme
nekvalifikovanych wucitelov a zacinajucich ucitelov k zvySovaniu kvalifikacie,
ucitel’ky s dlhoro¢nou praxou realizuju otvorené hodiny, prezentuji praktické ukazky,
vzajomne si vymienaju skusenosti, prakticky a odborne vedu pedagogicku prax
studentov PdF UK a SPgS.

e Podrla platnej legislativy (§57, zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch) v casovom horizonte - kazdé dva roky, pre pedagogickych
zamestnancov pripravujeme aktualizaéné vzdeldvanie, na rozne odborné témy podla
volby a potreby pedagogického zboru.

Ciele, na ktoré sa budeme vo vic¢Sej miere zameriavat’

e Podporovat’ zvySovanie odbornosti pedagogickych zamestnancov na ziklade Planu
profesijného rozvoja a z neho vychadzajucich osobnych planov profesijného rozvoja
pedagogickych zamestnancov.

e Diskusie s pedagogickymi zamestnancami o ich profesijnom raste.

6. Oblast’ spoluprace s rodi¢mi a SirSou komunitou

Ciele, ktoré plnime priebezne

e Organizujeme tradicné aktivity na zaklade Planu spoluprace rodiny a skoly (triedne
aktivy, tvorivé dielne, besiedky), obohacovanie o nové akcie a neformalne stretnutia
(Sportové a oddychové popoludnia, tematické dni).

e Poskytujeme rodicom odborno-metodicka pomoc a individualne konzultacie

e Udrziavame, rozvijame a skvalitiiujeme spolupracu — s MS a ZS, Radou rodicov,
Radou $koly, metodickym zdruzenim, Mestskou kniznicou, s CPPP aP a s
logopédom.

Na urcenych cieloch sme v $k. roku 2021/2022 aktivne pracovali. Nakol'ko bola aj v tomto
Skolskom roku vychovno- vzdelavacia ¢innost’ ovplyvnena protiepidemickymi opatreniami
proti Covid- 19, nepodarilo sa nAm niektoré ciele napliiat’.

V nasledujiicom obdobi budeme v plneni cielov pokracovat’ podla redlnych moznosti.

Silné stranky Slabé stranky

- zaSkolenie vysokého poctu 5-6 rocnych |- nizSia flexibilita a aktivita niektorych
deti pred vstupom do Z8S, zamestnancov,

- velmi dobra spolupraca so Z8S, - hlu¢né prostredie nakol’ko sme v budove

- dobré vychovno-vzdelavacie vysledky, Z8,

- dostatok aktivit, - zly technicky stav budov

- tvorba vlastnych projektov a zapajanie sa |- naro¢nost riadenia a organizacie aktivit
do externych projektov, z dévodu umiestnenia MS v dvoch




- velké priestory a rozlahly Skolsky dvor, budovéch.

- moznosti vyuzivania telocvicne,

- Modernizacia vypoctovej techniky,
doplnenie  IKT, interaktivne tabule,
dostupnost’ internetu.

- pozitivna socialna klima,

- Vvysoky zaujem rodiov o umiestnenie deti
do materskej skoly,

- dobré spolupraca pedagogického kolektivu
s rodi¢mi a S inStitaciami,

- roz$irovanie si odbornych vedomosti samo
Stadiom aucastou na vzdeladvacich
podujatiach,

- kreativita pedagogickych zamestnancov,

- vyuzivanie alternativnych prvkov a
inovativnych  metod vo  vychovno-

vzdelavacom procese.
PrilezZitosti Rizika
- dostato¢né priestory na individualne - nedostatok finan¢nych prostriedkov
potreby a ¢innosti deti, - strata motivécie ucitelov a syndrom
- vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov vyhorenia,
- prezenticia MS na verejnosti, - nezéaujem mladej generécie o vykon
- inovativne vzdelavacie metddy a formy ucitel’ského povolania,
prace, - zvySenie mnozstva administrativy,
- moznost’ grantovych projektov, - nestale legislativne prostredie,
- ponuky kruzkov, - spolo¢ensky nedocenené postavenie
- dotvéaranie, vylepSovanie a hodnotenie ucitela.

realizacie SkVP.

Navrhy a opatrenia pre budici Skolsky rok :

e zvySovat odborné vedomosti a znalosti v oblasti predskolskej edukacie,

e zdokonalovat' profesijné kompetencie potrebné na vykon pedagogickej cinnosti,
zucCastiiovat’ sa na vzdelavacich podujatiach, seminaroch, prednaskach, Skoleniach
a workshopoch,

e motivovat’ ucitelov k zvySovaniu kvalifikdcie a tym k ich zaradeniu do vysSej
kariérovej pozicie,

e udrZiavanim pozitivnej klimy a osobnym prikladom motivovat’ zamestnancov k
zvyseniu vykonnosti, samostatnosti, aktivnosti a tvorivosti,

e svojim postojom, komunikéciou s rodi¢émi a s verejnost’ou a publikacnou ¢innost'ou sa
podielat’ na utvarani dobrého mena materske;j skoly.




V.

a) Informacie o finanénom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej cinnosti
v materskej §kole (§ 2 ods. 5 pism. a)

Udaje o finanénom zabezpeceni VVC v materskej $kole zahfiia hodnotiaca sprava zakladnej
Skoly.

b) Informacie o aktivitich materskej Skoly, ktoré realizuje pre deti vich
vol’nom c¢ase (§ 2 ods. 5 pism. b)

Pocas Skolského roka, v obdobi od oktobra 2021 do decembra 2021 a nasledne po skonceni
mimoriadnych protiepidemickych opatreni ,0d marca 2022 do jina 2022 mali deti moznost’
realizovat’ sa v zaujmovych a krizkovych ¢innostiach a mimoskolskych aktivitach:

- Kurz Anglického jazyka

- Benidance- Tane¢ny krazok

- Sportovo- pohybové priprava- FitKids

- Kurz kor¢ul'ovania

Anglicky jazyk — vyucba sa uskutociiovala dvakrat v tyzdni, deti boli rozdelené na 3 skupiny
podl'a veku. Vyucovanie prebiechalo pod vedenim lektorky p. Gajdosikovej, z vyu€ovacieho
centra angli¢tiny pre deti Helen Doron. Hodiny boli pIné hudby, hier a Sirokej skaly
starostlivo napldnovanych aktivit. Lektorka uskutocfiovala hodiny systematicky, hravou
formou, na spestrenie hodin vyuzivala obrazkovy material, pracovné zoSity, nahravky.
Rodicia boli pravidelne informovani prostrednictvom e-mailu a poskytovanim vzdelavacich
materialov o tom, o deti preberaji na hodinach. Rodicia su s vyuc¢bou spokojni.

Tane¢ny kruzok — Benidance prebiehal v 3 skupinach, pod vedenim profesionalnej tane¢ne;j
instruktorky z Benitimu, Vv poéte hodin 1x tyzdenne, v popoludnajSom case. Pocas
protiepidemickych opatreni bol krizok realizovany online formou. Obsahom tane¢ného
kruzku bola v§eobecna tane¢no- pohybova priprava deti od 3 do 6 rokov. Cielom bolo utvérat’
u deti navyk na organizovany pohyb a motivovat’ ich k u¢enlivosti tane¢nych pohybov hravou
a zabavnou formou. V zavere Skolského roka sa uskutto¢nila otvorend hodina pre rodi¢ov.

FitKids — Sportovy kruzok pre deti vo veku od 5 rokov, sa realizoval v telocvi¢ni $koly,
Vv poéte hodin 1x tyzdenne, popoludni. Hlavnou myslienkou FitKids je rozvoj vseobecnych
pohybovych schopnosti, zlepSenie koordinacie, kondicie, vytrvalosti a predovsetkym
utvaranie pozitivneho vztahu k pohybu. Okrem fyzickych zdatnosti si deti osvojovali aj
schopnost’ timovej spoluprace, psychicka odolnost vo¢i stresu arozvoj Sportového
potencialu. Rodi¢ia boli pravidelne informovani prostrednictvom e-mailu a facebookovej
skupiny, kde si mohli prostrednictvom video - nahravok pozriet’ tréningové hodiny a malé
Sportové uspechy svojich deti.



Kurz koréuPovania- organizovala MS v spolupraci s FitKids. Kurz prebiehal intenzivnou
tyzdnovou formou, 60 minut denne, na zaklade zaujmu rodicov, vV mesiaci april 2022. Deti
boli rozdelené¢ na niekol'ko skupin, podl'a korculiarskych zru¢nosti. Rozvijali si zékladné
| pokro¢ilé techniky korcul'ovania na 'ade pod vedenim skusenych inStruktorov, absolventov
FTVS.

c) Informacie o spolupraci materskej Skoly s rodi¢mi deti alebo inymi
fyzickymi osobami, ktoré maju deti zverené do osobnej starostlivosti (§ 2 ods.
5 pism. ¢)

Spolupraca s rodi¢mi

Je orientovana na viaceré oblasti spoluprace a to najmé jednotné vychovné pésobenie na deti
pri ziskavani aupevilovani pracovnych, sebaobsluznych a hygienickych navykov,
poskytovani poradenskej ¢innosti, &i podpore aktivit MS. Spolupraca uéitel'ov s rodiémi je na
vel'mi dobrej Grovni.

Materska $kola ponukla rodicom spolupracu s Centrom pedagogicko -psychologického
poradenstva a prevencie (CPPPaP) s psychologickou PhDr. Martinickou za tG¢elom
postudenia Skolskej zrelosti a posudenia Ziadosti rodiov deti na vynimo¢né prijatie na
primarne vzdelavania v $kolskom roku 2022/2023.

O orientacné vySetrenie Skolskej zrelosti poziadali vSetci rodicia deti zaradenych na povinné
predprimarne vzdelavanie, okrem deti pokracujicich v povinnom predprimarnom vzdeldvani.
Uskutoénilo sa priamo v MS, individualne konzulticie s rodi¢mi prebiehali v CPPPaP.

Na zaklade spoluprace triednych ucitelick s CPPPaP bolo rodi¢om odporuc¢ené pokracovanie
predprimarneho vzdeldvania 6 detom a suhlas s vynimonym prijatim na primdrne
vzdelavanie vyjadrili 2 detom.

Logopedicka starostlivost’” Mgr. Majdakovou, bola ponuknutd rodicom deti na zaklade
logopedickej depistaze. Vybrané deti boli odporucené do individudlnej logopedickej
starostlivosti, ktort vyuZili najmé rodic¢ia deti predskolakov.

Materska skola zabezpecovala rodicom poradensku ¢innost’ individuadlnymi rozhovormi aj
Vv pripade vychovnych problémov deti. Na zaklade intenzivnej spoluprace sSme rodi¢om 2 deti
odporucili odborné vysetrenia zamerané na diagnostiku $pecialnych vychovno- vzdelavacich
potrieb (SVVP) v Centre $pecilno- pedagogického poradenstva (CSPP). Po odbornych
diagnostickych vysetreniach boli obe deti navrhnuté na integraciu dietata so SVVP.

Uzku spolupracu sme zabezpedovali rodicom pri vzdelavani deti zaradenych na
individuilne vzdelavanie. Materska Skola poskytla pracovné zoSity, metodické odporucania
a konzultacie formou osobného stretnutia, online alebo telefonicky.

Spolupracu so zakladnou Skolou materska Skola povazuje za prioritu, ked’ze je jej sucast'ou.
Vzajomna spolupraca uéitelov ZS a MS je na vysokej urovni. Ugitel’ky odborne spolupracuju



najmd s ucitelmi prvych ro¢nikov a Skolskou psychologi¢kou a navzdjom sa informuju,
konzultuju pripravu deti na vstup do Skoly a pomahaju tak predchadzat problémom deti po
nastupe do ZS. Materskéd $kola v pripade zaujmu zo strany rodi¢ov ponuka aj individudlne
konzultacie s uéitelmi prvych roénikov pred zapisom do ZS. Rodigia takato formu spoluprace
ocenuju a vel'mi pozitivne hodnotia.

S vediicou Skolskej jedalne (SJ) rodi¢ia konzultovali stravovanie deti s potravinovou
alergiou. SJ po dohode s rodi¢mi zabezpetovala podavanie vlastnej stravy tymto detom.

Vel'mi dobrt spolupracu mame S novozriadenym obc¢ianskym zdruZenim materskej Skoly
pod nazvom OZ Grosslingadik, ktoré spolo¢ne zaloZili ¢lenovia Rady rodi¢ov MS.

0OZ Grosslingadik podporuje MS najmid v oblasti materidlnej pomoci — nakup hradiek,
darc¢ekov pre deti pri roznych spoloCenskych a sutaznych podujatiach, nakup edukacnych a
didaktickych pomocok, hygienickych prostriedkov, zaobstardvanie kanceldrskych potrieb.
preplacanie kultarnych podujati, vyletov a inych aktivit.

V skolskom roku 2021/2022 sa hromadné a kultirne akcie z ucastou rodi¢ov z dovodu
protiepidemickych opatreni uskuto¢iiovali az v druhej polovici Skolského roka. Rodi¢om sme
poskytovali fotodokumentaciu z aktivit MS a videozaznamy z podujati.

d) Iné skutocnosti, ktoré st pre matersku Skolu podstatné (§ 2 ods. 5 pism. d)

Analyza vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom roku 2021/2022

Vychovno-vzdelavaci proces vychadzal z uGebnych osnov Skolského vzdeldvacieho
programu Grosslingadik, ktory bol spracovany podl'a Statneho vzdelavacieho programu pre
predprimarne vzdeldvanie v materskych Skolach/schvaleného ministrom S$kolstva, vedy,
vyskumu a $portu SR dita 06. 07. 2016 pod ¢&islom 2016-17780/27322:1-10A0/. Skolsky
vzdelavaci program podla potrieb MS aktualizujeme a dopiftame o interny metodicky
material, uréeny pre vniitorna potrebu uéitelick nasej MS.

Ucebné osnovy SkVP sme plnili prostrednictvom 10 obsahovych celkov a 40 tyzdennych
tém. Tematické okruhy sa navzdjom prelinali, pricom u deti rozvijali vSetky vzdelavacie
oblasti. Obsahové celky na seba plynule nadvdzovali, delili sa na témy, ktoré boli blizsie
rozpracované v jednotlivych triedach prostrednictvom planov vychovno-vzdelavacej €innosti.
Jednym zo zékladnych atribitov planovania bolo vyuzit vSetko, ¢o vieme o detoch v
prospech kazdodennej prace s nimi. Casovy priestor na uskuto¢nenie obsahu tém bol
otvoreny, flexibilny, dostato¢ne volny s priestorom na reSpektovanie aktualnej situdcie,
aktivneho vstupu deti a tvorivosti uciteliek.

Ciele vychovy a vzdelavania sledovali rozvoj dispozicii deti vo vSetkych doménach,
smerovali k rozvijaniu poznatkov, porozumenia, spdsobilosti, vzt'ahov, postojov, hodnot.



Vo vychovno-vzdelavacej Cinnosti prevazovalo efektivne kooperativne ucenie s aktivnou
ucastou deti. Kombinovanim zazitkového ucenia s naslednym vyuzivanim ziskanych
poznatkov, predstdv a postupov ucitel’ky skvalitnovali kognitivne, ufebné, personalne,
interpersonalne, komunikativne, motorické a umelecké sposobilosti deti.

Ucitel'ky diferencovali Glohy vzhl'adom schopnosti deti, orientovali sa na vsetky formy
prace, v ktorych respektovali individualne rozvojové moznosti deti a tym vytvarali ¢o najviac
prilezitosti na individudlny pristup. Motivovali deti k spracovaniu, dokonc¢eniu primeranych
uloh v primeranej kvalite, ¢ase a rozvijali ich praktické navyky a zrucnosti. Nadvizovali s
detmi bezprostredny, partnersky kontakt a reSpektovali ich spontanny prejav aj individudlne
zaujmy. Cielenym rozvijanim grafomotorickych zru¢nosti, zdkladnych lokomo¢nych pohybov
a pohybovych potrieb ucitel’ky skvalitiiovali psychomotorické kompetencie deti. Deti
prejavovali spontanny zaujem o osvojovanie si vedomosti a zrucnosti, Co ucitel’ky
podporovali kontinudlne prepojenymi c¢innostami so Sirokou Skalou pomdcok a
zrozumitelnou formulaciou poziadaviek. Deti boli posiliiované k sebadovere, sebaucte, ¢o
vplyvalo na skvalitiiovanie socialnych a afektivnych kompetencii.

K skvalitneniu vychovno-vzdelavacej prace a sme vychadzali z vyuzivania alternativnych
postupov a inovaénych metod prace v jednotlivych Cinnostiach. Zarad’'ovali sme aktivizujuce
a stimulaéné metdédy a formy prace, zazitkové ucenie, praktické a manipulaéné cinnosti,
skupinovu pracu, individudlne ¢innosti, problémové ucenie, didaktické aktivity a digitalne
technologie. Prostrednictvom nich si deti osvojovali formy socidlnej komunikacie,
prosocialneho spravania a rozvijali si kognitivne a psychomotorické funkcie.

Obsah vychovy a vzdelavania bol zamerany na vyuZivanie cielenych vzdelavacich aktivit,
spontannych i organizovanych hier a hrovych ¢innosti, zdravotnych cvic¢eni a doplnkovych
aktivit. Pri adekvétne volenom metodickom postupe sme prostrednictvom vykonovych
Standardov kazdej vzdeldvacej oblasti rozvijali osobnost’ dietata komplexne.

Hru sme uplatiiovali ako jednu s najdolezitejSich metdd a prostriedkov ucenia sa deti.
Zachovavali sme hravy charakter rozvijania elementdrnych zékladov predcitatel'skej,
matematickej a prirodovednej gramotnosti, podporovali sme experimentovanie a badanie deti,
hodnotiace a sebahodnotiace zru¢nosti vo vztahu k vlastnému pokroku vo vSetkych
vzdelavacich  oblastiach. Rozvijanie informaénych kompetencii sme realizovali
prostrednictvom detskych edukacnych programov, vyuzivanim digitdlnych hraciek
a interaktivnej tabule.

Pocas hier a vzdelavacich aktivit mali deti k dispozicii dostatok rdéznych ucebnych pomocok
a hrového materidlu , /napr.: didaktické pomocky, telovychovné naradie a nacinie, hudobné
nastroje - Orffov inStrumentdr, hudobné nahravky, vytvarny materidl, detsku literatiru v
kniznej 1 digitalnej forme - encyklopédie, detské edukacné programy, odbornu literaturu v
kniznej 1 digitalnej forme, napoméhajicich plneniu Skolského vzdelavacieho programu.

NasSou mimoriadne ddlezitou ulohou bolo pripravit’ dieta ¢o najlepSie na vstup do prvého
roc¢nika zakladnej Skoly. Snazili sme sa vytvarat’ partnersky vztah — ucitel- dieta a vytvarat



podmienky vychovy a vzdeldvania tak, aby zodpovedali prirodzenym potrebam
a zékonitostiam vyvinu dietat’a. ReSpektovali sme osobnost’ dietat’a, uplatiiovali jednotnost’
vychovného pdsobenia, adaptacny proces, stimulacny proces a pedagogickil diagnostiku.
Uskutocnovali sme aktivity a programy organizované najma ucitel’kami.

Uroveii §kolskej pripravenosti deti

V skolskom roku 2021/2022 sme mali Styri deti, ktoré pokracovali v povinnom
predprimarnom vzdelavani. Kazd¢ diet'a malo vypracovany individudlny plan ¢innosti, ktory
zahfnal ulohy vvplyvajuce zo spravy CPPPaP. Pri praci s detmi, ktoré pokracovali
V povinnom predprimarnom vzdeldvani sme vyuzivali ,,Rozvijajici program vychovy a
vzdelavania deti s OPSD v MS*.

PredSkolsky zaskolenych deti bolo 35. Ucitel’ky predSkolskych tried vzajomne
spolupracovali, dopinali sa, vytvarali si vlastné diagnostické néstroje, s respektovanim
individualnych $pecifik a vyvinovych osobitosti deti. Na pripravu deti do zakladnej $koly
vyuzivali dostupné materidly na rozvijanie verbalnych vyjadrovacich schopnosti,
grafomotoriky, pamiti, myslenia, vnimania (percepcie) atiez socidlnych zruénosti
a pozornosti. Pretrvaval zvySeny pocet deti s logopedickymi problémami, aj ked’ na zaklade
realizovanej logopedickej depistaze rodi¢ia s detmi individudlne spolupracovali
s logopedickou. Vedomosti deti boli systematicky a individudlne rozvijané a overované
formou roznych pracovnych listov, ako i v pracovnych zoSitoch, ktoré pouzivali deti v
pripravnych triedach. VyuZivali sme sady pracovnych zoSitov pre predskolakov
z vydavatel’stva Raabe- KULIFERDO.

Depistazne vysetrenie $kolskej zrelosti v MS absolvovali vietky deti v z predskolskych tried.
Naésledne sa uskutocnili individudlne stretnutia rodicov s detmi v CPPPaP.

Ucitel’ky predskolskych tried konzultovali s CPPPaP metddy a postupy na odstranenie
jestvujucich problémov. 29 deti je sposobilych pokradovat’ v prvom roéniku ZS. 6 deti bude
pokracovat’ v plneni povinného predprimarneho vzdelavania v $kolskom roku 2022/2023.

Hodnotenie letnej ¢innosti

Materska $kola bola pocas $kolskych letnych prazdnin v prevadzke od 01.8.2022 do
26.08.2022. V uvedenom obdobi prebiehala vychovno- vzdelavacia Ccinnost podla
vypracovaného planu letnej ¢innosti, na zaklade ktoré¢ho realizovali ucitel’ky aktivity s detmi
v pridelenej skupine. Prevadzka MS prebiehala len v hlavnej ¢asti MS, v dvoch triedach-
Mysky a Sovy.

Na zaklade poctu prihlasenych deti boli deti zadelené nasledovne:
- mladsie deti z triedy Kacicky boli spojené spolu s triedou Mysky
- starSie deti z triedy Motyliky boli spojené s triedou Sovy

V teplych letnych diioch sme det'om pripravovali pokojnejSie hrové aktivity v chladku, ako je
prezeranie knih, spoloCenské hry na dekach, ¢i kreslenie kriedami na chodnik alebo pri
stolikoch pod slne¢nikmi a stromami. Deti sa ovlaZovali so striekacimi hrackami a vedierkami



s vodou. Vzhl'adom k tomu, Ze nasa MS je sucastou Zakladnej $koly, jej umiestnenie a
podmienky ndm neumoznuju vyuzivat na sprijemnenie letnych dni bazén ¢i ochladzovaciu
sprchu, ¢o je pre deti vel'’kou nevyhodou. Napriek tomu sme sa snazili pripravovat’ zaujimavé
a netradi¢né hry, aby sa aj deti citili ¢o najlepSie aj zabavili sa aj poc€as horacich letnych dni.
Pocas celého obdobia sme venovali zvySenti pozornost’ bezpeénosti deti a ochrane ich zdravia
pred priamym slnkom, zabezpecovali sme pitny rezim, dbali sme na to , aby deti travili
aktivity vonku, v chladku, pod slne¢nikmi a s pokryvkou hlavy.

Pléan letnej Cinnosti sme splnili.

Dochadzka deti pocas letnej ¢innosti

1. tyzden | 2. tyzden | 3. tyZden | 4. tyZden | Priemer
Pocet prihlasenych | 44 44 44 44
deti
Redlny stav deti | 29 28 26 23 27

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v MS

Psychohygienické podmienky boli primerane zabezpecené pre deti aj pre zamestnancov
materskej Skoly.

Pedagogickym zamestnancom a rodi¢om bola zabezpecena moznost’ spoluprace s odbornikmi
poradenskych zariadeni.

Poradenskou sluzbou sme prehlbovali zdujem rodicov o rovhnomerny a primerany fyzicky
a psychicky rozvoj kazdého dietata. V rozhovoroch a spolo¢nych konzultaciach sme
utuzovali dobré vztahy s rodinami a ziskavali zakladné udaje o detoch, ktoré sme vyuzivali
pri pedagogickej préaci. Koordinovali sme vychovné poOsobenie rodiny v prospech deti
a spolo¢ne hladali rieSenia vychovno-vzdelavacich problémov.

Pri organizécii vzdelavacich aktivit reSpektujeme vekové osobitosti nasich deti. Nadanym
detom, detom zdravotne oslabenym a detom pokracujicim v povinnom predprimarnom
vzdelavani sa venujeme individudlne a mame pre nich vypracovany individualny vzdelavaci
program. Snazime sa ucelne usporiadat’ ¢innosti, ktoré sa tykaju Zivotospravy a dalSich
¢innosti, ktoré zabezpecuju plynuly globalny rozvoj dietat’a. Poskytujeme detom priestor pre
pokojny, bezpe¢ny, zmysluplny, aktivny a tvorivy pobyt v materskej Skole.

Denny poriadok obsahuje nasledovné organizatné formy dna: hry a hrové cinnosti,
zdravotné cvicenia, pobyt vonku, odpocinok, Ccinnosti zabezpecujuce Zivotospravu,
vzdelavacie aktivity.

V dennom poriadku sme kladli dolezity akcent na starostlivost o zdravie deti ako aj
zabezpecenie ich nevyhnutnych potrieb.

V kazdej organizacnej forme denného poriadku sme respektovali:



e zasady osobitosti predprimarneho vzdelavania,
e metddy predprimarneho vzdelavania.

Kazda organizacna forma denného poriadku obsahovala:
e (Cinnosti deti,
e konkrétne vzdelavacie a metodické postupy.

Obsahom organiza¢nych foriem dita v MS boli &innosti dietat’a a spoloéné ¢innosti u¢itelky a
dietat’a. Pri striedani dennych ¢innosti sme reSpektovali: pravidelnost, doslednost, optimalny
biorytmus, bezstresové prostredie. Kazda organiza¢na forma bola zamerand na integrované
realizovanie tematickych okruhov, vzdelavacich oblasti a $tandardov SkVP Grosslingadik.

Zavery z kontrolnej ¢innosti

V pedagogickej oblasti bola kontrolna ¢innost’ zamerana na sledovanie vysledkov vychovno-
vzdelavacej prace a na plnenie uloh v stlade Planom prace $koly. Ucitel’ky sa zic¢astiovali na
organizovanych akciach a plnili pridelené individualne Glohy. Vypracovavali tyzdenné plany,
dbali na to, aby tlohy boli veku primerané. Vyuzivali r6zne pomdcky pri priamej praci

s det'mi, prirodny a vytvarny materidl na rozvijanie tvorivosti deti, uplatiiovali spravne
hygienické ndvyky pri osobnej hygiene deti.

Vo vychovno-vzdeldvacej praci venovali pozornost novym formam a metédam préce.

V oblasti pracovno-pravnej bola kontrolnd ¢innost zamerand na dodrziavanie predpisov
BOZ a PO, na efektivne vyuzivanie pracovného casu. Evidencia dochadzky zamestnancov
bola pravidelne vedena a kontrolovand, vSetky zamestnankyne dosledne dodrziavali pracovnu
dobu, venovali pozornost detom pocas celého dna. Vsetky pedagogické zamestnankyne
zodpovedne pristupovali k plneniu individualnych tloh.

Pocas celého §kolského roka ucitel’ky esteticky skraslovali interiér a priestory MS s ohl'adom
na roéné obdobie. Vyuzivali pracovny C€as pocas odpocinku deti na Studium odbornej
literatiry, na pripravu pomdcok na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ a pripravu materidlov na
estetizaciu a vyzdobu MS.

Prevadzkova zamestnankyna pristupovala zodpovedne a svedomito k zverenym tloham.
Vztahy medzi zamestnancami su na dobrej trovni, kolegyne sa navzajom snazia reSpektovat’
pomahaju si. Vsetci zamestnanci sa riadia Skolskym poriadkom, prevadzkovym poriadkom a
dodrzuju predpisané pravidla.

Zaznamy o kontrolnej €innosti boli priebeZzne pisomne zaznamendvané v sulade s Planom
vnutroskolskej kontroly.



Vyjadrenie Rady Skoly:

Rada Skoly suhlasi s obsahom a odporaca Mestskej Casti - Bratislava Staré Mesto schvalit’
Spravu 0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Zékladnej $koly s materskou $kolou M. R. Stefanika, Grésslingova 48, 811 09 Bratislava
za Skolsky rok 2021/2022

v Bratislave 14. 10. 2022

Renata Jozsova
predsednicka Rady skoly



