
 

 Správa 

o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a 
podmienkach za školský rok 2023/2024 

Podľa vyhlášky Ministerstva Školstva SR 435/2020 Z.z. v znení 
vyhlášky 526/2021 Z.z. 

§ 2. ods. 1 a 

Údaje o škole 

Názov školy Stredná odborná škola obchodu a služieb, Osvety 17, Nová Baňa 

Adresa školy Osvety 17, 968 28 Nová Baňa 

Telefón 0947923378 

E-mail sekretariat@sosnb.sk 

WWW stránka https://www.sosnb.sk 

Vedúci zamestnanci školy 

  Priezvisko, meno telefón e-mail 

Riaditeľ Ing. Katarína Garajová  0947923378  director@sosnb.sk 

ZRŠ Ing.Ingrid Barancová  0456855585  sekretariat@sosnb.sk 

Rada školy 

  Titl., priezvisko, meno 

predseda  Bc. Michal Tužinský 

pedagogickí zamestnanci  Ing. Monika Šályová 

ostatní zamestnanci  Bc. Zuzana Budinská 

zástupcovia rodičov 
Maroš Tisovský 
Monika Benčaťová 
Katarína Suchá 



zástupca zriaďovateľa 

Mgr. Silvia Mašlárová 
Ing. Janka Žoltická 
Mgr. Ľubica Hollá 
Mgr.MVDr. Branislav Jaďuď MBA 

Zástupca žiakov Miroslav Mádel 

§ 2. ods. 1 b 

Údaje o zriaďovateľovi 

Názov Banskobystrický samosprávny kraj 

Sídlo Nám. SNP 23 Banská Bystrica 974 01 

Telefón 048/ 432 5141 

E-mail skolstvo@bbsk.sk 

Rada školy 

  Titl., priezvisko, meno Kontakt Funkcia 

predseda  Bc. Michal Tužinský     

pedagogickí zamestnanci  Ing. Monika Šályová     

ostatní zamestnanci  Bc. Zuzana Budinská     

zástupcovia rodičov 
Maroš Tisovský 
Monika Benčaťová 
Katarína Suchá 

    

zástupca zriaďovateľa 

 Mgr. Silvia Mašlárová 
Ing. Janka Žoltická 
Mgr. Ľubica Hollá 
Mgr.MVDr. Branislav Jaďuď MBA 

    

Zástupca žiakov Miroslav Mádel     

§ 2. ods. 1 c 

Činnosť rady školy 

V školskom roku 2023/2024 sa Rada školy pri SOŠ OaS Nová Baňa stretla raz 
a trikrát hlasovala per rollam. Zasadnutie viedol predseda Rady školy Bc. 
Michal Tužinský. 

Rada školy prerokovávala: 

• Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti 
• Návrh plánu výkonov pre NŠ,EFŠ a kombinovanú formu pre školský rok 

2024/2025 



• Návrh počtu žiakov prvého ročníka pre školský rok 2025/2026 
• Kritériá prijatia uchádzačov do prvého ročníka v dvojročných učebných 

odboroch pre školský rok 2024/2025, kritéria prijatia uchádzačov do 
prvého ročníka v trojročných učebných odboroch v školskom roku 
2024/2025 

V priebehu školského roka 2023/2024 došlo k voľbám a zmene členov Rady 
školy medzi zástupcami rodičov a žiakov školy. 

Všetky zasadnutia Rady školy boli uznášaniaschopné. Členovia svoju neúčasť 
vopred ospravedlnili. Zo zasadnutia Rady školy aj z rokovaní per rollam sú 
vyhotovené zápisnice a prezenčné listiny prítomných členov. 

Rada školy nespravuje žiadny majetok a svoju administratívnu činnosť 
zabezpečuje z finančných prostriedkov školy. Vedenie školy umožnilo Rade 
školy využívať školské zariadenie pre zabezpečenie jej činnosti. 

§ 2. ods. 1 d 

Údaje o počte žiakov k 15.9.2023 

Počet žiakov školy: 139 

Počet tried: 9 
Podrobnejšie informácie: 

Trieda Počet žiakov 

I.A 14 

I.C 22 

I.D 12 

I.N 27 

II.C 18 

II.D 4 

II.N 14 

III.C 18 

III.E 10 

§ 2. ods. 1 e 

Zamestnanci 

Pracovný 
pomer 

Počet 
pedag. 
prac. 

Počet 
nepedag. 

prac. 

Počet úväzkov 
pedag. prac. 

Počet úväzkov 
nepedag. prac. 



TPP 13 8 12,28 8 

DPP     

Znížený 
úväzok 

2 0 1,28 0 

ZPS 1 1 0,5 1 

Na dohodu 1  0,1  

§ 2. ods. 1 f 

Kvalifikovanosť pedagogických pracovníkov 

počet nekvalifikovaných kvalifikovaných spolu 

učiteľov 1 12 13 

spolu       

§ 2. ods. 1 g 

Prehľad výsledkov súťaží a olympiád 

Názov súťaže 
Počet 
žiakov 

okr. kolo 
kraj. 
kolo 

národ. 
kolo 

medzinár. 
kolo 

Ekonomická olympiáda 8  5   

SkillsslovakiaGastro Junior 
Metro Cup 

12     

Olympiáda zo slovenského 
jazyka a literatúry 

7     

Spracovanie informácií na 
počítači 

10     

finančná olympiáda   
Postup  14 
žiakov do 

II.kola 
   

FinQuiz – súťaž z finančnej 
gramotnosti 

 
5 žiakov 
úspešní 
riešitelia 

   

školské kolo OAJ 8     

Olympiáda ľudských práv 10     

Aktivity a prezentácia na verejnosti 

September  

➢ Zapojenie školy do programu PP poradca pre školy – program podpory 

praktického vzdelávania na stredných školách, prepájanie teórie 

s praxou / 13.9.2023/  



➢ Beseda s bývalým absolventom školy Jakubom Titurusom–podnikateľské 

vzdelávanie  

➢ Deň  finančnej gramotnosti v rámci predmetu ekonomika, odborná prax 

➢ Renovácia motocykla – Pionier  

➢ Novobanský jarmok – príprava predajného stánku, príprava a predaj 

gastrošpecialít 

➢ 12. ročník celoslovenského projektu Záložka do knihy spája slovenské školy -    

Výmena záložiek s SOŠ obchodu a služieb v Komárne.  

➢ 30. výročie Mestských lesov, turistika a  športové aktivity na Zvoničke 

➢ Štafetový polmaratón, Bežíme o gymnázium v Novej Bani 

 

Október 

➢ Moderný pomocník v kuchyni – zástupca firmy Robot - Coupe, prezentoval 

žiakom aj zamestnancom ŠJ, vysokovýkonný a multifunkčný  stroj na predbežnú 

úpravu potravín. 

➢ odborná exkurzia – Hronsek, Banská Bystrica  

➢ Svetový deň jabĺk – dar od Sady Tekova  

➢ školské kolo súťaže Skillsslovakia Gastro Junior Metro Cup  

➢ podnikateľský kvíz zrealizovaný ku dňu súkromného podnikania  

➢ kvíz finančnej gramotnosti Ja Slovensko – Svetový deň sporenia  

➢ výroba fotosteny pre školu na školské akcie 

➢ Svetový deň výživy – prezentácie na tému tekvica, cvikla, ochutnávka zdravých 

jedál  

➢ Aktivity spojené s Medzinárodným dňom školských knižníc 

➢ Organizácia posedenia pre výchovných poradcov ZŠ regiónu 

 

November 

 

➢ Finančná akadémia – webinár pani Cesnaková , nadácia Partners  

➢ Imatrikulácie pre prvákov a  príprava občerstvenia na imatrikulácie 

➢ Stužkovanie maturantov  

➢ Finančná olympiáda I.  

➢ Konferencia o sociálnom podnikaní  SOŠ polytechnická  

➢ Generácia EURO – súťaž organizuje NBS pod záštitou ECB – I.N, II.N 

/24.11.2023/ - Ing. Lenčová, Ing. Struhárová 

➢ Stredoškolák v Žiari nad Hronom – prezentácia školy a ponuka štúdia 

➢ Svetový deň diabetu – prezentácie, diskusia, pracovné listy  

➢ Príprava školských áut na zimu /zimná údržba, prezúvanie pneumatík/ 

➢ Regionálna správa ciest – predstavenie činnosti Regionálnej správy ciest žiakom 

odboru mechanik – opravár 

 

December 



➢ Ekonomická olympiáda školské kolo   

➢ Vianočná pošta pre seniorov  

➢ Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok – zapojenie sa učiteľov, žiakov, 

majstrov OV a zamestnancov kuchyne do výzvy pre seniorov  

➢ DOD – prezentácia  školy a možnosti štúdia 

➢ Vianočné zvyky a tradície – prezentácia zvykov a jedál  

➢  Charitatívna burza „ Dajme veciam druhu šancu“.  

➢ 8.12. 2023  – Slávnostné oceňovanie v programe „Srdce na dlani“  
➢ Zapojenie sa do celoslovenskej kampane  „HIV – Červené stužky“ formou 

premietania filmov a besied na hodinách , výrobou, rozdávaním stužiek  

Január 

➢ Biznis fórum – lektor Jozef Kováč z tímu „ Rozbehni sa!“– ako nájsť 

podnikateľský nápad, vytvárať biznis model  

➢ Konzultácia nápadu Rozbehni sa! – online prezentácia – Sofia Grégerová III.C – 

Ing. Struhárová 

➢ Renovácia stojanov na noty pre ZUŠ – III. C – Šimkovič majster OV 

➢ Krájanie cibule a zeleniny – súťaž – žiaci I. ročníka učebný odbor- majstri OV 

 

Február 

➢ Odborná exkurzia Hronský Beňadik  - v spolupráci s OOCR Gron 

➢ Krajské kolo ekonomickej olympiády UMB Banská Bystrica –, 

➢ Spracovanie informácií na počítači – 

➢ finančná olympiáda do II. kolo 

➢ Finančná akadémia – téma vlastné bývanie www.nadaciapartners.sk– II.N 

pre lepšiu budúcnosť – Dôchodkový pilier v SR – I.N, II.N – Ing. Lenčová 

➢ Zvyky a tradície na fašiangy – prednáška, názorná ukážka zvykov a tradícií na 

fašiangy. Prednášajúci z Pohronského osvetového strediska Žiar nad Hronom. 

Príprava občerstvenia – majstri a žiaci OV  

➢ Zabrusovanie, skladanie a skúšanie funkčnosti ventilov – II. C 

➢ Výroba zváračského kladivka III.C 

➢ Ručné obrábanie kovov a nitovanie  

➢ Valentínsky volejbalový turnaj – okresný turnaj pre žiakov SŠ v okrese  
a Novobanských ZŠ 
 

Marec 

➢ Odborná exkurzia v Tekovskej kúrii – u duálneho partnera 

➢ Finančná akadémia – téma vlastné bývanie, úvery  

➢ Projektové vyučovanie pre ZŠ Tekovská Breznica – výroba jednoduchého 

hlavolamu  

➢ Ekonkvíz –  

➢ Vypracovanie Projektu COOP  JEDNOTA  

➢ Príprava medovníkových srdiečok na benefičný koncert mesta – majstri a žiaci OV 

http://www.nadaciapartners.sk/


 

Apríl  

➢ Veľtrh cvičných firiem – OA Žiar nad Hronom  

➢ FinQuiz – súťaž z finančnej gramotnosti  

➢ Odborná inštruktáž pre žiakov – filetovanie pstruha – Bc. Tužinský majster OV 

➢ Súťaž príprava palaciniek -  I. ročník kuchár – majstri OV 

➢ Súťaž skladanie servítok, nosenie tanierov, jednoduchá obsluha – I. ročník čašník 

– majstri OV 

➢  Súťaž prestieranie slávnostnej tabule – II. ročník čašník – majstri OV 

➢ Deň Zeme – úprava areálu školy 

➢ Deň Zdravia – výstup na Rozhľadňu Háj 

 

Máj 

➢ Odborná exkurzia pekáreň Tekovská Kúria  - prevádzka Nová Baňa- projektové 

vyučovanie 

➢ Novobanské koltíkové špeciality- súťaž pre širokú verejnosť – príprava 

kotlíkových špecialít 

➢ Deň Európy – príprava stánkov, podporných materiálov, prezentácie –  

➢  Zmúdri do škôl – aktivita Portálu Zmúdri SK – téma Ako zlepšiť svoju finančnú 

gramotnosť /diplom I.A, I.N  

➢ Vypracovanie Projektu MF SR – Komunitná záhrada – oáza oddychu a pokoja  

➢ Exkurzia Mirror Hospitality Expo 2024 – Hotel RadissonBluCarlton v BA   

➢ Súťaž Rio Mare – príprava chutnej desiaty do krabičky /Melišová M/ - I. ročník 

➢ Beh Mieru o Pohár primátora mesta Nová Baňa 

 

Jún 

➢ Exkurzia Pivovar ERB Banská Štiavnica  

➢ 15. ročník Festivalu odborných zručností FOUR FEST v Rimavskej Sobote – žiačka 

3.ročníka Anna Kristína Novosadová sa zúčastnila tejto významnej súťaže, kde 

získala strieborné pásmo  

➢ Kosenie trávnatých plôch v areály školy – I.C, II.C,  

➢ Príprava dielní na bežnú prevádzku počas školského roka 

➢ Ľahkoatletický míting Novobanských škôl 

➢ V priebehu celého školského roka žiaci pod vedením MOV vykonávali 
pracovnú činnosť na rôznych spoločenských akciách, ako sú rodinné 
oslavy, svadby, kary, krsty, birmovky a primania, vytvárali catering pre 
MÚ a verejnosť. 

§ 2. ods. 1 h 

Projekty 



Program JASR Zručnosti pre úspech – program na zvyšovanie podnikateľských 

zručností využívame ho v rámci odborných predmetov. Program sa využíva celoročne. 

 

Zmúdri do škôl – online platforma, vytvárajúca vzdelávacie videá na občianke 

a praktické témy, aktivity k videokurzom využiteľné v klasickom i dištančnom vzdelávaní. 

Zapojením sa do projektu sa podieľame na vytváraní nového inovatívneho systému 

vyučovania. Využívame ho v rámci odborných predmetov. Program sa využíva celoročne. 

Práca v programoch firmy KROS – Účtovníctvo, Informatika v podnikaní. V týchto 

programoch sa pracuje celoročne. 

 

Program Fin Q – inovatívny program s cieľom rozvíjať finančné vzdelávanie a finančnú 

kultúru žiakov podporuje rozvoj kritického myslenia, podnikateľských zručností 

 

Rozbehni sa academy – program zameraný na podnikanie v 21. storočí – úvodný 

workshop k programu, ide o praktický doplnok podnikateľského vzdelávania a rozvoja 

finančnej gramotnosti na školách. Žiaci majú možnosť získať pomoc pri hľadaní 

podnikateľského nápadu a overiť si, či je dostatočne dobrý na to, aby z neho mohol byť 

fungujúci biznis. Následne môžu absolvovať podnikateľskú prípravku a urobiť prvé kroky 

k rozbehnutiu podnikania zo štartovacím balíkom od Rozbehni sa.   

 

Program „Poznaj svoje peniaze“ – Nadácia pre deti Slovenska, Nadácia SLSP  

 

Program Poradca podnikateľ pre školy – www.mzdovecentrum.sk, 

www.danovecentrum.sk – II.N 

Program prináša prepojenie teórie s praxou, podporu praktického vzdelávania, prístup 

k aktuálnym ekonomickým, daňovým, mzdovým informáciám, možnosť získať certifikát. 

 

Projekt Vráťme knihy do škôl – projekt na podporu čitateľskej gramotnosti 

 

Záložka do knihy pre Ústrednú pedagogickú knižnicu, sme zaradení do 

celoslovenského výberu projektu Záložka do knihy 

 

Projekt Adopcia srdca pre misijné združenie Pallotíni v Bratislave – ukončený, n 

decembri 2022 sme získali ocenenie Srdce na dlani 

Projekt: UNICEF – Škola priateľská k deťom 

Projekt  eTwinning – založenie projektu v prostredí ESEP, partnerské fóra, vytvorenie 

účtu 

 

WocaBee -  implementácia interaktívnych metód vo výučbe AJ. 
 

 V školskom roku 2022/2023 boli školou vypracované projekty: 

http://www.mzdovecentrum.sk/
http://www.danovecentrum.sk/


➢ Ministerstvi financií SR – Komunitná záhrada – oáza pokoja a oddychu cca 
4000eur 

➢ Nadácia Orange – garantovaný program digitálna budúcnosť -  E knižnica 
v jazykovej učebni 

➢ Nadácia SPP – Technika Hravo 

➢  

§ 2. ods. 1 i 

Výsledky inšpekčnej činnosti 

V školskom roku 2023/2024  bola v dňoch 12.-14.06.2024 vykonaná Tematická 
inšpekcia  - zameraná  na ukončovanie štúdia v SOŠ – realizácia záverečných skúšok. 

Záver: Záverečné skúšky prebehli v súlade s právnymi predpismi a neboli udelené žiadne 
opatrenia. 

§ 2. ods. 1 j 

Materiálno-technické podmienky 

Teoretické vyučovanie je realizované v budove školy na ulici Osvety 17 v 
Novej Bani. Normatív vybavenosti dielní, odborných učební, tried a pracovísk 
praktického vyučovania je v súlade s normatívom MŠ SR. 

Školský manažment: 

•  Kancelária riaditeľa školy 
•  Kancelária zástupkyne školy 
•  Kancelária pre sekretariát 
•  Kabinet pre výchovného poradcu 
•  Zasadacia miestnosť pre pedagogickú radu 
• Pedagogickí zamestnanci školy: 
•  Zborovňa pre pedagogických zamestnancov školy 
•  Kabinety pre učiteľov 
•  Triedy pre teoretické a odborné vyučovanie žiakov 
•  Telocvičňa 
• Nepedagogickí zamestnanci: 
•  Kancelárie pre ekonómov a správcu, bezpečnostného technika a 

hospodára 
•  Príručný sklad s odkladacím priestorom 
•  Dielňa 
•  Kotolňa 
•  Sklad učebníc 



•  Archív 

Ďalšie priestory: 

• Školská jedáleň 
• Hygienické priestory (WC, sprchy), sociálne zariadenia, šatne 
• Sklady učebných pomôcok a didaktickej techniky 
• Sklady náradia, strojov a zariadení 
• Sklady materiálov, surovín a polotovarov 
• Knižnica 

Makrointeriéry: 

• Školské budovy  
• Školský dvor 
• Školské ihrisko 

Pracoviská praktického vyučovania: 

• Školské dielne 

Vyučovacie interiéry: 

• Klasické triedy 
• Odborné učebne informatiky a účtovníctva 
• Odborné učebne jazykov 
• Multimediálne učebne 
• Interaktívna učebňa 
• Učebňa techniky administratívy 
• Učebňa stolovania 
• Telocvičňa 

§ 2. ods. 1 k 

Úspechy a nedostatky 

Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky: 

➢ Poskytovanie služieb pre verejnosť 

➢ Spolupráca so zmluvnými partnermi v oblasti vykonávania odbornej praxe žiakov 

Oblasti, v ktorých sú nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania 
zlepšiť: 

➢ Nízka úspešnosť vo vypracovaných projektoch 



➢ Nízke zastúpenie žiakov v SDV 

➢ Tradičné metódy vyučovania 

Návrh opatrení: 

➢ Nadviazať spoluprácu s viacerými partnermi o DV 

➢ Modernizácia odborných učební a ich digitalizácia 

➢ Intenzívnejšie zapájanie študentov do jednotlivých súťaží v rámci odborných predmetov 
a odborného výcviku 

➢ Podporovať rozvoj inovatívnych metód učenia 

➢ Zvýšiť úroveň projektov a tak zabezpečiť ich úspešnosť  

§ 2. ods. 4 a 

ŠVVP na SŠ 

Počet žiakov so ŠVVP: 27 

Pri vypracúvaní individuálnych vzdelávacích programov pre deti a žiakov so ŠVVP a deti a 
žiakov so sociálnym znevýhodnením sme spolupracovali s CPPaP, ktoré žiaka 
diagnostikovalo  a navrhlo podporné opatrenia a koordinátorom pre prácu so žiakmi s 
ŠVVP.   

  Pri hodnotení a klasifikácii žiaka so zdravotným znevýhodnením dodržiavali sa 
ustanovenie § 55 ods. 4 zákona č. 245/2008 Z. z., zásady podľa prílohy č. 2 metodického 
pokynu č. 22/2011 na hodnotenie žiakov základnej školy a vychádzali z odporúčaní 
príslušného poradenského zariadenia pre konkrétneho žiaka a príslušného vzdelávacieho 
programu pre  žiaka so zdravotným znevýhodnením 

§ 2. ods. 4 b 

Prijatí žiaci 

odbor 
Dlžka 
štúdia 

Počet 
prihlášok 

Počet 
zapísaných 
žiakov k 30.6 

Počet 
žiakov 
k 1.9.2023 

 Duálne vzdelávanie 

kuchár 
3 11 7 10 

 uzatvárame až počas 
1.ročníka 

čašník, servírka 
3 4 5 4 

  

mechanik opravár - 
stroje a zariadenia 

3 5 5 8 

 

škola podnikania 
4 8 14 14 

 
potravinárska 
výroba 

2 11 11 12 
 



stavebná výroba 
2 8 4 0 

 

§ 2. ods. 4 e 

Odbory 

Trieda Študijný (učebný) odbor Zameranie 

I.A 6341 M škola podnikania   

I.C 
6445 H kuchár, 6444 H čašník, servírka,  
2466 H 02 mechanik opravár stroje a zariadenia 

  

I.D 2982 F potravinárska výroba   

I.N 6403 L podnikanie v remeslách a službách   

II.C 
6445 H kuchár, 6444 H čašník, servírka,  
2466 H 02 mechanik opravár stroje a zariadenia 

  

II.D 2982 F potravinárska výroba   

II.N 6403 L podnikanie v remeslách a službách   

III.C 
6445 H kuchár, 6444 H čašník, servírka,  
2466 H 02 mechanik opravár stroje a zariadenia 

  

III.E 
6445 H kuchár,  
2466 H 02 mechanik opravár stroje a zariadenia 

  

§ 2. ods. 4 f 

Klasifikácia tried 

Trieda ADK APP ANJ GAC GEG HVY DOV DOP EKO FYZ CHE INF IVP CTO DEJ 

I.A 2   2,27   2,09       2,64       1,5 2,21 1,73 

I.C     2 1,31       1,29 1,94     1,58       

I.D                               

I.N     2,89           2,61   1,94   1,17 2,06 1,78 

II.C     2,36 2,45     1   1,92 2,6 2,63         

II.D                               

II.N     3           2,85       2,38 2,46   

III.C   1,65 2,47     2 1   2             

III.E   1,2 2     1,25 1   1             

 

 

Trieda PRX NEJ OBN KOM KAJ OVY OUS PDN PKK MNZ MOF PVB PVY MKT MAT 

I.A 1,86 2,27 1,73           1,5           2,73 

I.C       2,43   1,55             1,54   3,25 

I.D           2,5           3     3,43 

I.N 1,94   1,67   2,5     1,94   1,72         2,5 

II.C           2,81 1,6           1,91   3,55 



II.D     1     1           2     2,75 

II.N 2,31   1,92   2,77     2,46     1,92     1,92 2,31 

III.C     2,17     2,18 1,75           2,62   3,35 

III.E     2     2 1,17           1   1,33 

         

 

Trieda PRN PDC RGV TCK TEA TEC TSV SJL UCT KMM VMO ZLR ZAR SPR SGZ STO STT 

I.A             1,6 3           1       

I.C   2   1,43   1,92 1 3,25   1   1,29 1,85 1   1,85 1,29 

I.D             1 3,86           2,14       

I.N 1,5       1,83   1,28 2,89 2,28                 

II.C   2,2   1,8   1,82 1 3,27   1 2 1,4   1,38   1,91 1,6 

II.D               3,5           2       

II.N         2,08   1,15 2,92 3                 

III.C     1,08 1,75   2,15 1,06 3,12     1,75 2   1 2 2   

III.E     1 1,25   1   3     1 1     1 1   

 

Prospech žiakov 

Trie
da 

Poč
et 

Vyzname
naní 

Veľ
mi 

dob
re 

Prosp
eli 

Nepros
peli 

Neklasifiko
vaní 

Správa
nie 2 

Správa
nie 3 

Správa
nie 4 

I.A 14 4 3 7 0 0 0 0 0 

I.C 20 9 2 9 0 0 0 0 0 

I.D 9 0 2 4 0 3 1 1 1 

I.N 18 1 7 9 1 0 0 0 0 

II.C 16 4 4 5 3 0 1 1 1 

II.D 4 1 0 0 0 3 0 0 0 

II.N 13 0 4 8 1 0 0 0 0 

III.
C 

18 2 6 9 0 1 0 0 0 

III.E 10 6 3 0 0 1 0 0 0 

 

§ 2. ods. 5 a 

Finančné a hmotné zabezpečenie 

1. Dotácie zo štátneho rozpočtu na žiakov 406 096€ 

2. Príspevky na čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením školy 
od rodičov alebo inej osoby, ktorá má voči žiakovi vyživovaciu povinnosť: 0€ 



3. Finančné prostriedky prijaté za vzdelávacie poukazy a spôsob ich použitia v členení 
podľa financovaných aktivít (nákup zariadení na odborný výcvik)       2 394€ 

4. Finančné prostriedky získané od rodičov alebo zákonných zástupcov žiakov, 
právnických osôb alebo fyzických osôb a spôsob ich použitia v členení podľa finančných 
aktivít: 0€ 

5. Iné finančné prostriedky získané podľa osobitných predpisov 

Štipendiá.............................................................................     7 525,02€ 

Za maturity.........................................................................        568€ 

Na doplnenie základného vzdelávania....................................     1 086€ 

Dofinancovanie OOP............................................................           0€ 

DPŠ a RS............................................................................           0€ 

Odmeny KZVS.....................................................................    3 068€ 

Digitálny koordinátor..........................................................    12 114€ 

Stabilizačné odmeny.........................................................             0€ 

Na učebnice.......................................................................     1 605€ 

Na odchodné......................................................................    3 464€ 

Na odchodné z daní ...........................................................    1 752€ 

Na odstupné z daní  ..........................................................   10 000€ 

Dohadovacie konanie -dofin. miezd a odvodov z daní ŠJ ......     2 400€ 

Energetická náročnosť ŠJ z daní  ........................................    7 195€                                           

Prepad príjmov.................................................................            0€ 

Dar na vybavenie učební.........................................................  3 600€ 

Dofinancovanie energií z daňových príjmov.............................. 32 600€ 

Energie 4. kolo pomoc od štátu ...............................................  4 415€ 

Transformácia vzdelávania  ....................................................   1 870€ 

Preddavok na prevádzkové náklady .........................................  3 189€ 



Preddavok na energie .............................................................  1 100€ 

Kapitálové výdavky: 

Vypracovanie projektovej dokumentácie chaty Tajch    27 000€ 

§ 2. ods. 5 b 

Voľnočasové aktivity 

Názov záujmového krúžku Počet detí Počet skupín Vedúci 

Ako chutí svet 9   Bc. Marta Melišová 

Ako si poradiť s daňami 7   Ing. Erika Struhárová 

Anglicky s úsmevom 4   Mgr. Mária Falátová 

Mediálny krúžok 4   Mgr. Jana Gromanová 

Mladý ekonóm 8   Ing. Mária Lenčová 

Moderná gastronómia 4   Bc. Michal Tužinský 

Slávnostné stolovanie 6   Bc. Andrea Kvaššayová 

Spoznávanie regiónu 5   Ing. Monika Šályová 

Školský bufet 8   Ing. Nikola Babincová 

Vyhodnotenie koncepčného zámeru 

 Vychádzajúc z Koncepcie rozvoja SOŠ obchodu a služieb v Novej Bani  a jej 
koncepčných zámerov  sme v školskom roku 2023/2024  

Oblasť : Normatívne, ekonomické  a koncepčné riadenie školy 

• Aktualizovali sme mnohé interné smernice v rátane pracovného poriadku, 
organizačného poriadku z dôvodu legislatívnych zmien a potrieb školy 

• Počet žiakov sa nám nepodaril zvýšiť, nakoľko študijný odbor škola podnikania 
nebol povolený otvoriť, ani nebol navýšený plán výkonov pre iné odbory. Povolený 
plán výkonov sme naplnili. 

• Mimorozpočtové zdroje sme získavali z prenájmu priestorov, z účelovej činnosti 
žiakov. Žiaľ zdroje so štrukturálnych fondov sa nám nepodarilo získať 

• Vonkajšie priestory revitalizujeme a udržiavame priebežne z vlastných zdrojov, 
nakoľko sme sa pokúšali byť úspešní  v projektoch na obnovu zelene, ale tiež 
neúspešne. 

• Materiálno technické vybavenie zabezpečujeme z vlastných zdrojov – nové lavice 
stoličky, vybavenie kuchyne, dielne. Naďalej sa budeme uchádzať v rozličných 
výzvach uspieť v oblasti vybavenia odbornej učebne pre odbor mechanik, opravár 

• Postupne bude potrebná oprava fasády na historickej budove školy. Tieto 
predpokladané náklady  sme zahrnuli do kapitálových požiadaviek od nášho 
zriaďovateľa BBS 
 



Oblasť : Riadenie procesov výchovy a vzdelávania v škole 

• ŠKVP sa aktualizoval podľa požiadaviek ŠVP. Na základe Inovovaného ŠVP pre 
odbory 63,64 Ekonomika, organizácia a služby bol vytvorený inovovaný ŠKVP. 

• V šk. roku 2023/24 sme zatiaľ nevytvorili nové zmluvy s duálnymi partnermi, 
avšak 2 firmy – Firma Zamkon s.r.o a Penzión Tajch čakajú na certifikáciu 
pracoviska, aby sa následne mohli stať našimi duálnymi partnermi. 
Rozšírili mne zmluvných partnerov, kde žiaci vykonávajú odborný výcvik 
a odbornú prax u zamestnávateľ na základe zmluvy. 

• Neustále narastá počet žiakov so švvp, ktorým poskytujeme podporné opatrenia 
podľa odporúčaní CPPaP. Zriaďujeme ŠPT, ktorého členovia sa pravidelne 
vzdelávajú. 

• Žiaci sa zapájajú do mimoškolských aktivít, hlave vo forme krúžkov  
Od  mája 2024 na škole pôsobí mentorka, na podporu vzdelávania žiakov. 

• Žiaci 3. ročníka odboru mechanik opravár absolvovali vodičský preukaz BaT , 
a žiaci sa pravidelne vzdelávajú prostredníctvom zážitkového učenia 
a workshopov pre lepšie uplatnenie na trhu práce 

• Pokračovalo sa v rozbehnutých projektoch FinQ, Rozbehni sa!...na podporu 
finančnej gramotnosti a podnikateľských zručností. 

• Zatiaľ sme sa nezapojili do programu Erasmus 

Oblasť: Personálne riadenie 

• Pedagogickí zamestnanci sa vzdelávali v súlade so schváleným plánom 
profesijného rozvoja, absolvovali aktualizačné vzdelávanie , inovačné  
a špecializačné pre výchovného poradcu. 

• Bola vytvorená Smernica pre určovanie osobných príplatkov 

• Kolektív PZ je kvalifikovaný, avšak v dôsledku nedostatočnej kvalifikovanej sily na 
trhu práce a nízkeho úväzku sa predmety matematika a telesná výchova učia 
nekvalifikovane 

• Zamestnancom skvalitňujeme podmienky BOZP a zabezpečili sme regeneráciu 
pracovných síl formou poukážky na masáž, wellnes pobytom a poznávacím 
zájazdom 

Záver 

Vypracoval: Ing. Katarína Garajová 

V Novej Bani, 30. septembra 2024 

Správa prerokovaná v pedagogickej rade dňa: 1. októbra 2024 

 


