Sprava

o vychovno-vzdelavacej c¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach za skolsky rok 2023/2024

Podl'a vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 435/2020 Z.z. v zneni
vyhlagky 526/2021 Z.z.

$§2.o0ds. 1a
Udaje o skole

Nazov skoly Stredna odborna skola obchodu a sluzieb, Osvety 17, Nova Bana
Adresa skoly Osvety 17, 968 28 Nova Bana

Telefon 0947923378

E-mail sekretariat@sosnb.sk

WWW stranka https://www.sosnb.sk

Vediici zamestnanci skoly

Priezvisko, meno telefon e-mail

Riaditel’ |Ing. Katarina Garajova | 0947923378 director@sosnb.sk

ZRS Ing.Ingrid Barancovd | 0456855585 | sekretariat@sosnb.sk
Rada skoly

Titl., priezvisko, meno
predseda Bc. Michal Tuzinsky
pedagogicki zamestnanci Ing. Monika Sélyova
ostatni zamestnanci Bc. Zuzana Budinska

Maros Tisovsky
zastupcovia rodicov Monika Bencat'ova
Katarina Sucha



Mgr. Silvia Maslarova
Ing. Janka Zolticka

zastupca zriad'ovatel’a Magr. Lubica Holl3

Mgr.MVDr. Branislav Jad'ud’ MBA

Zastupca ziakov Miroslav Madel

§2 ods. 1b

Udaje o zriad'ovatel'ovi

Nazov Banskobystricky samospravny kraj
Sidlo Nam. SNP 23 Banska Bystrica 974 01
Telefon 048/ 432 5141
E-mail skolstvo@bbsk.sk
Rada skoly

Titl., priezvisko, meno
predseda Bc. Michal Tuzinsky
pedagogicki zamestnanci Ing. Monika Salyova
ostatni zamestnanci Bc. Zuzana Budinska

Maros Tisovsky

zastupcovia rodicov Monika Bencat'ova

Katarina Sucha

Mgr. Silvia Maslarova
Ing. Janka Zolticka

zastupca zriad'ovatel’a Mgr. Lubica Holl3

Mgr.MVDr. Branislav Jad'ud’ MBA

Zastupca ziakov Miroslav Madel
§2 o0ds. 1c

Cinnost’ rady skoly

Kontakt Funkcia

V gkolskom roku 2023/2024 sa Rada $koly pri SOS 0aS Nova Baria stretla raz
a trikrat hlasovala per rollam. Zasadnutie viedol predseda Rady Skoly Bc.

Michal Tuzinsky.
Rada skoly prerokovavala:

e Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti

e Navrh planu vykonov pre NS,EFS a kombinovan( formu pre $kolsky rok

2024/2025



e Navrh poctu ziakov prvého rocnika pre skolsky rok 2025/2026

e Kritéria prijatia uchadzacov do prvého rocnika v dvojrocnych ucebnych
odboroch pre Skolsky rok 2024/2025, kritéria prijatia uchadzacov do
prvého rocnika v trojroCnych ucebnych odboroch v Skolskom roku
2024/2025

V priebehu Skolského roka 2023/2024 doslo k vol'bam a zmene ¢lenov Rady
Skoly medzi zastupcami rodiCov a ziakov Skoly.

Vetky zasadnutia Rady $koly boli uznésaniaschopné. Clenovia svoju neticast’
vopred ospravedinili. Zo zasadnutia Rady Skoly aj z rokovani per rollam su
vyhotovené zapisnice a prezencné listiny pritomnych clenov.

Rada Skoly nespravuje Ziadny majetok a svoju administrativnu ¢innost’
zabezpecuje z finanCnych prostriedkov Skoly. Vedenie Skoly umoznilo Rade
Skoly vyuzivat’ Skolské zariadenie pre zabezpecenie jej Cinnosti.

§2.o0ds. 1d
Udaje o pocte Ziakov k 15.9.2023
Pocet Ziakov Skoly: 139

Pocet tried: 9
PodrobnejSie informacie:
Trieda Pocet Ziakov
I.A 14

I.C 22

I.D 12

I.N 27

II.C 18

II.D 4

II.LN 14

III.C 18

III.LE 10

$§2.o0ds. 1e
Zamestnanci
Pocet Pocet

pedag. nepedag.
prac. prac.

Pracovny
pomer

Pocet avazkov Pocet Gvazkov
pedag. prac. nepedag. prac.



TPP 13 8 12,28 8
DPP
Znizeny

P 2 0 1,28 0
uvazok

ZPS 1 1 0,5 1
Na dohodu 1 0,1

§2o0ds. 1f

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
ucitel'ov 1 12 13
spolu

$§2.o0ds. 1g

Prehl'ad vysledkov sut'azi a olympiad

Nazov sitase Pocet okr. kolo kraj. narod. medzinar.
Ziakov ) kolo kolo kolo
Ekonomicka olympiada 8 5
SkillsslovakiaGastro Junior
12
Metro Cup
Olympiada zo slovenského 2
jazyka a literatury
Spracovanie informacii na
e 10
pocitaci
Postup 14
financna olympiada Ziakov do
II.kola
o Y e 5 Ziakov
FinQuiz — sut'az z financnej . w s
) uspesni
gramotnost riesitelia
Skolské kolo OAJ 8

Olympiada l'udskych prav 10
Aktivity a prezentacia na verejnosti

September
> Zapojenie skoly do programu PP poradca pre skoly — program podpory
praktického vzdelavania na strednych skolach, prepajanie tedrie
s praxou / 13.9.2023/



>
>

Beseda s byvalym absolventom skoly Jakubom Titurusom—podnikatel'ské
vzdelavanie

Den financnej gramotnosti v ramci predmetu ekonomika, odborna prax
Renovacia motocykla — Pionier

Novobansky jarmok — priprava predajného stanku, priprava a predaj
gastrospecialit

12. ro¢nik celoslovenského projektu Zalozka do knihy spaja slovenské Skoly -
Vymena zéloZiek s SOS obchodu a sluzieb v Komérne.

30. vyrocie Mestskych lesov, turistika a Sportové aktivity na Zvonicke
Stafetovy polmaratén, Bezime o gymnazium v Novej Bani

Oktober

>

vVVVYVYVvVvVYY

\ 2%

Moderny pomocnik v kuchyni — zastupca firmy Robot - Coupe, prezentoval
Yiakom aj zamestnancom SJ, vysokovykonny a multifunkény stroj na predbezn(
Upravu potravin.

odborna exkurzia — Hronsek, Banska Bystrica

Svetovy defi jabik — dar od Sady Tekova

Skolské kolo sut’aze Skillsslovakia Gastro Junior Metro Cup

podnikatel'sky kviz zrealizovany ku dnu sikromného podnikania

kviz financnej gramotnosti Ja Slovensko — Svetovy den sporenia

vyroba fotosteny pre Skolu na Skolské akcie

Svetovy den vyzivy — prezentacie na tému tekvica, cvikla, ochutnavka zdravych
jedal

Aktivity spojené s Medzinarodnym dnom Skolskych kniznic

Organizacia posedenia pre vychovnych poradcov ZS regiénu

November

V VYV VY

vV V VYV

Finan¢na akadémia — webinar pani Cesnakova , nadacia Partners
Imatrikulacie pre prvakov a priprava obcerstvenia na imatrikulacie
Stuzkovanie maturantov

Financna olympiada I.

Konferencia o socialnom podnikani SOS polytechnicka

Generacia EURO - sut'az organizuje NBS pod zastitou ECB — I.N, II.N
/24.11.2023/ - Ing. Lencova, Ing. Struharova

Stredogkoldk v Ziari nad Hronom — prezentécia $koly a ponuka $tudia
Svetovy den diabetu — prezentacie, diskusia, pracovné listy

Priprava Skolskych aut na zimu /zimna udrzba, preziivanie pneumatik/
Regionalna sprava ciest — predstavenie ¢innosti Regionalnej spravy ciest Ziakom
odboru mechanik — opravar

December



> Ekonomicka olympiada Skolské kolo

> Vianocna posta pre seniorov

> Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok — zapojenie sa ucitel'ov, ziakov,
majstrov OV a zamestnancov kuchyne do vyzvy pre seniorov

> DOD - prezentacia Skoly a moznosti Studia

> Vianocné zvyky a tradicie — prezentacia zvykov a jedal

> Charitativna burza ,, Dajme veciam druhu Sancu®.

> 8.12. 2023 - Slavnostné ocefiovanie v programe ,Srdce na dlani*

> Zapojenie sa do celoslovenskej kampane ,HIV — Cervené stuzky" formou
premietania filmov a besied na hodinach , vyrobou, rozdavanim stuziek

Januar

> Biznis férum — lektor Jozef Kovac z timu ,, Rozbehni sa!"— ako najst’
podnikatel'sky napad, vytvarat’ biznis model

> Konzultacia napadu Rozbehni sa! — online prezentacia — Sofia Grégerova III.C —
Ing. Struharova

> Renovécia stojanov na noty pre ZUS — III. C — Simkovi¢ majster OV

> Krajanie cibule a zeleniny — sut'az — Ziaci I. ro¢nika uebny odbor- majstri OV

Februar

> Odborna exkurzia Hronsky Benadik - v spolupraci s OOCR Gron

> Krajské kolo ekonomickej olympiady UMB Banska Bystrica —,

» Spracovanie informacii na pocitaci —

> financna olympiada do II. kolo

> Finan¢na akadémia — téma vlastné byvanie www.nadaciapartners.sk— II.N

pre lepSiu buducnost’ — Dochodkovy pilier v SR — I.N, II.N — Ing. Lencova

> Zvyky a tradicie na fasiangy — prednaska, nazorna ukazka zvykov a tradicii na
fadiangy. Prednasajlici z Pohronského osvetového strediska Ziar nad Hronom.
Priprava obcerstvenia — majstri a ziaci OV
Zabrusovanie, skladanie a skisanie funkcnosti ventilov — II. C
Vyroba zvaracského kladivka III.C
Ruc¢né obrabanie kovov a nitovanie

Valentinsky volejbalovy turnaj — okresny turnaj pre Ziakov SS v okrese
a Novobanskych ZS

YV V V V

Marec
> Odborna exkurzia v Tekovskej kurii — u dualneho partnera
> Financna akadémia — téma vlastné byvanie, Gvery
> Projektové vyucovanie pre ZS Tekovska Breznica — vyroba jednoduchého
hlavolamu
Ekonkviz —
> Vypracovanie Projektu COOP JEDNOTA
> Priprava medovnikovych srdiecok na benefi¢ny koncert mesta — majstri a Ziaci OV

A\


http://www.nadaciapartners.sk/

—
—
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Veltrh cvi¢nych firiem — OA Ziar nad Hronom

FinQuiz — sut'az z financnej gramotnosti

Odborna instruktaz pre Ziakov — filetovanie pstruha — Bc. Tuzinsky majster OV
Sut'az priprava palaciniek - I. rocnik kuchar — majstri OV

vvvvv

vvvvv

Den Zeme — Uprava arealu Skoly
Den Zdravia — vystup na Rozhl'adriu Haj

Odborna exkurzia pekaren Tekovska Kiria - prevadzka Nova Bana- projektové
vyucovanie

Novobanskeé koltikové Speciality- sut'az pre Sirokl verejnost’ — priprava
kotlikovych Specialit

Den Eurdpy — priprava stankov, podpornych materidlov, prezentacie —

Zmudri do Skol — aktivita Portalu Zmudri SK — téma Ako zlepsit’ svoju financénu
gramotnost’ /diplom I.A, I.N

Vypracovanie Projektu MF SR — Komunitna zahrada — odza oddychu a pokoja
Exkurzia Mirror Hospitality Expo 2024 — Hotel RadissonBluCarlton v BA

Sut'az Rio Mare — priprava chutnej desiaty do krabicky /MeliSova M/ - 1. ro¢nik
Beh Mieru o Pohar primatora mesta Nova Bana

Exkurzia Pivovar ERB Banska Stiavnica

15. ro¢nik Festivalu odbornych zru¢nosti FOUR FEST v Rimavskej Sobote — Ziacka
3.roc¢nika Anna Kristina Novosadova sa zucastnila tejto vyznamnej sut'aze, kde
ziskala strieborné pasmo

Kosenie travnatych ploch v arealy Skoly — I1.C, II.C,

Priprava dielni na beznu prevadzku pocas Skolského roka

l'ahkoatleticky miting Novobanskych skél

V priebehu celého skolského roka ziaci pod vedenim MOV vykonavali
pracovnu ¢innost’ na roznych spolocenskych akciach, ako su rodinné
oslavy, svadby, kary, krsty, birmovky a primania, vytvarali catering pre
MU a verejnost'.

$§2ods. 1h

Projekty



Program JASR Zrucnosti pre Gspech — program na zvysSovanie podnikatel'skych
zrucnosti vyuzivame ho v ramci odbornych predmetov. Program sa vyuziva celorocne.

Zmudri do skol - online platforma, vytvarajluca vzdelavacie videa na obcianke

a praktické témy, aktivity k videokurzom vyuzitel'né v klasickom i diStanénom vzdelavani.
Zapojenim sa do projektu sa podielame na vytvarani nového inovativneho systému
vyucovania. Vyuzivame ho v ramci odbornych predmetov. Program sa vyuZiva celorocne.
Praca v programoch firmy KROS — Uctovnictvo, Informatika v podnikani. V tychto
programoch sa pracuje celorocne.

Program Fin Q — inovativny program s ciel'om rozvijat’ financ¢né vzdelavanie a finan¢nu
kultdru ziakov podporuje rozvoj kritického myslenia, podnikatel'skych zrucnosti

Rozbehni sa academy — program zamerany na podnikanie v 21. storoci — Gvodny
workshop k programu, ide o prakticky doplnok podnikatel'ského vzdelavania a rozvoja
finan¢nej gramotnosti na $koldch. Ziaci maji moznost’ ziskat' pomoc pri hl'adani
podnikatel'ského napadu a overit’ si, ¢i je dostatocne dobry na to, aby z neho mohol byt’
fungujuci biznis. Nasledne mo6zu absolvovat’ podnikatel'skd pripravku a urobit’ prvé kroky
k rozbehnutiu podnikania zo Startovacim balikom od Rozbehni sa.

Program ,Poznaj svoje peniaze" — Nadacia pre deti Slovenska, Nadacia SLSP

Program Poradca podnikatel’ pre skoly — www.mzdovecentrum.sk,
www.danovecentrum.sk — II.N

Program prinasa prepojenie tedrie s praxou, podporu praktického vzdelavania, pristup
k aktualnym ekonomickym, dafiovym, mzdovym informaciam, moznost’ ziskat’ certifikat.

Projekt Vrat'me knihy do skol — projekt na podporu Citatel'skej gramotnosti

Zalozka do knihy pre Ustredn( pedagogick( kniznicu, sme zaradeni do
celoslovenského vyberu projektu Zalozka do knihy

Projekt Adopcia srdca pre misijné zdruzenie Pallotini v Bratislave — ukonceny, n
decembri 2022 sme ziskali ocenenie Srdce na dlani

Projekt: UNICEF — Skola priatel'ské k detom

Projekt eTwinning — zaloZenie projektu v prostredi ESEP, partnerské fora, vytvorenie
uctu

WocaBee - implementacia interaktivnych metdd vo vyucbe Al.

V skolskom roku 2022/2023 boli Skolou vypracované projekty:


http://www.mzdovecentrum.sk/
http://www.danovecentrum.sk/

> Ministerstvi financii SR — Komunitna zahrada — odza pokoja a oddychu cca
4000eur

> Nadacia Orange — garantovany program digitalna buddcnost’ - E kniznica
Vv jazykovej ucebni

> Nadacia SPP — Technika Hravo

>

$§2ods. 1i
Vysledky inSpekcnej Cinnosti

V Skolskom roku 2023/2024 bola v dhoch 12.-14.06.2024 vykonana Tematicka
inSpekcia - zamerana na ukoncovanie Studia v SOS — realizacia zaverecnych skusok.

Zaver: ZavereCné skusky prebehli v stlade s pravnymi predpismi a neboli udelené ziadne
opatrenia.

$2ods. 1j
Materialno-technické podmienky

Teoretické vyucovanie je realizované v budove Skoly na ulici Osvety 17 v
Novej Bani. Normativ vybavenosti dielni, odbornych ucebni, tried a pracovisk
praktického vyucovania je v stlade s normativom MS SR.

Skolsky manaZment:

Kancelaria riaditel'a skoly

Kanceldria zastupkyne Skoly

Kancelaria pre sekretariat

Kabinet pre vychovného poradcu

Zasadacia miestnost’ pre pedagogickd radu
Pedagogicki zamestnanci skoly:

Zborovna pre pedagogickych zamestnancov skoly

Kabinety pre ucitel'ov

Triedy pre teoretické a odborné vyucovanie ziakov

Telocvicha
Nepedagogicki zamestnanci:

Kancelarie pre ekondmov a spravcu, bezpecnostného technika a
hospodara

Prirucny sklad s odkladacim priestorom

Dielna

Kotolna

Sklad ucebnic



. Archiv
DalSie priestory:
Skolska jedaleri

Sklady ucebnych pomocok a didaktickej techniky
Sklady naradia, strojov a zariadeni

Sklady materidlov, surovin a polotovarov
Kniznica

Makrointeriéry:

o Skolské budovy
o Skolsky dvor
e Skolské ihrisko

Pracoviska praktického vyucovania:
e Skolské dielne
Vyucovacie interiéry:

Klasické triedy

Odborné ucebne informatiky a Uctovnictva
Odborné ucebne jazykov

Multimedialne ucebne

Interaktivna ucebna

Ucebna techniky administrativy

Ucebna stolovania

Telocvicna

§2 ods. 1k
Uspechy a nedostatky
Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky:

> Poskytovanie sluzieb pre verejnost’

Hygienické priestory (WC, sprchy), socialne zariadenia, Satne

> Spolupraca so zmluvnymi partnermi v oblasti vykonavania odbornej praxe ziakov

Oblasti, v ktorych s nedostatky a treba Groven vychovy a vzdelavania

zlepsit”:

> Nizka Uspesnost’ vo vypracovanych projektoch



> Nizke zastlUpenie Ziakov v SDV
> Tradi¢né metddy vyucovania

Navrh opatreni:

> Nadviazat’ spolupracu s viacerymi partnermi o DV
> Modernizacia odbornych ucebni a ich digitalizacia

» IntenzivnejSie zapajanie Studentov do jednotlivych sutazi v ramci odbornych predmetov
a odborného vycviku

> Podporovat’ rozvoj inovativnych metdd ucenia
> Zvysit’ roven projektov a tak zabezpedit' ich Uspesnost’

§2. ods.4a
SVVP na SS
Pocet Ziakov so SVVP: 27

Pri vypractvani individudlnych vzdelavacich programov pre deti a Ziakov so SVVP a deti a
Ziakov so socidlnym znevyhodnenim sme spolupracovali s CPPaP, ktoré Ziaka
diagnostikovalo a navrhlo podporné opatrenia a koordinatorom pre pracu so ziakmi s
SVVP.

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim dodrzZiavali sa
ustanovenie § 55 ods. 4 zakona €. 245/2008 Z. z., zasady podla prilohy €. 2 metodického
pokynu €. 22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej Skoly a vychadzali z odporucani
prislusného poradenského zariadenia pre konkrétneho ziaka a prislusného vzdelavacieho
programu pre Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim

§2. ods.4b

Prijati ziaci

. . Pocet Pocet
Dlzka Pocet P - . .
odbor Studia rihl4%ok zapisanych Ziakov Dualne vzdelavanie
i siakov k 30.6 |k 1.9.2023
’ 3 11 7 10 uza'Eva}rame aZ pocas

kuchar 1.ro¢nika

3 4 5 4
¢asnik, servirka
mechanik opravar - 3 5 5 8
stroje a zariadenia

4 8 14 14
Skola podnikania

otravindrska

p, 2 11 11 12
vyroba




stavebna vyroba

§2. ods. 4e

Odbory

Trieda Studijny (u¢ebny) odbor

I.A 6341 M skola podnikania

I.C 6445 H kuchar, 644}4 H éaél:lllk, se.rvirka, _ _
2466 H 02 mechanik opravar stroje a zariadenia

I.D 2982 F potravinarska vyroba

I.N 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach

IL.C 6445 H kuchar, 644_14 H éaél:lllk, se_rvirka, _ _
2466 H 02 mechanik opravar stroje a zariadenia

II.D 2982 F potravinarska vyroba

II.N 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach

IILC 6445 H kuchar, 644_14 H éaépl'k, se_rvirka, _ _
2466 H 02 mechanik opravar stroje a zariadenia

IILE 6445 H kuchar, _ , _ _ _
2466 H 02 mechanik opravar stroje a zariadenia

$§2.ods. 4f

Klasifikacia tried

Zameranie

Trieda ADK APP ANJ GAC GEG HVY DOV DOP EKO FYZ CHE INF IVP CTO DEJ

LA
I1.C
1.D
I.N
I1.C
II.D
II.N
II1.C
IIL.E

2 2,27 2,09 2,64
2 1,31 1,29 1,94
2,89 2,61 1,94
2,36 2,45 1 1,92 2,6 2,63
3 2,85
1,65 2,47 2 1 2
1,2 2 1,25 1 1

1,5 2,211,73
1,58

1,172,06 1,78

2,382,46

Trieda PRX NEJ OBN KOM KAJ OVY OUS PDN PKK MNZ MOF PVB PVY MKT MAT

LA
I.C
I.D
I.N
I1.C

1,86 2,27/1,73 1,5
2,43 1,55
2,5
1,94 1,67 2,5 1,94 1,72
2,81 1,6

2,73

1,54 3,25

3 3,43
2,5

1,91 3,55



II.D 1 1 2 2,75

ILN 2,31 1,92 2,77 2,46 1,92 1,92 2,31
II1.C 2,17 2,18 1,75 2,62 3,35
IIL.E 2 2 1,17 1 1,33

Trieda PRN PDC RGV TCK TEA TEC TSV SJL UCT KMM VMO ZLR ZAR SPR SGZ STO STT

LA 1,6 3 1
I.C 2 1,43 1,921 [3,25 1 1,291,851 1,85/1,29
1.D 1 3,86 2,14

LN 1,5 1,83 1,28/2,8912,28

I1.C 2,2 1,8 1,821 3,27 1 P2 1,4 1,38 1,91/1,6
I1.D 3,5 2

IL.N 2,08/ 1,152,923

I11.C 1,08 1,75/  2,151,063,12 1,75 2 1 2

IIL.E 1 1,25 1 3 1 |1 1 1

Prospech Ziakov

Vel’
Trie PoC Vyzname mi Prosp Nepros Neklasifiko Sprava Sprava Sprava
da et nani | dob  eli peli vani nie2 nie3 nie4
re
IA 14 4 3 7 0 0 0 0 0
I 20 9 2 9 0 0 0 0 0
ID 9 0 2 4 0 3 1 1 1
IN 18 1 7 9 1 0 0 0 0
II.C 16 4 4 5 3 0 1 1 1
II.D 4 1 0 0 0 3 0 0 0
II.LN 13 O 4 8 1 0 0 0 0
o8 2 6 9 0 1 0 0 0
ITII.E10 6 3 0 0 1 0 0 0
$§2. ods. 5a

Financné a hmotné zabezpecenie
1. Dotécie zo Statneho rozpoctu na ziakov 406 096€

2. Prispevky na Ciastocnu Uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly
od rodicov alebo inej osoby, ktord ma voci Ziakovi vyzivovaciu povinnost’: 0€



3. Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouzitia v ¢leneni
podla financovanych aktivit (nakup zariadeni na odborny vycvik) 2 394€

4. Financné prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zastupcov ziakov,
pravnickych osob alebo fyzickych osob a spdsob ich pouZitia v ¢leneni podla financnych
aktivit: 0€

5. Iné financné prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov

SHIDENAIA. ..+t ereeeeeeeeere e et ere st et sees et eresseeseseeseneeneeresneneenes 7 525,02€
4= T 0 1= 10 2PN 568€
Na doplnenie zakladného vzdelavania.........cccccvvvevniiiiiinnnnnn, 1 086€
Dofinancovanie OOP..........cceuvriiiiiiirir e 0€
DPS @ RSttt e s s sttt sn s 0€
OdmeNY KZVS.....couiiiiiiiiiiissiie s sr s srs e e e ee 3 068€
Digitalny koordinator........ccceeveiiiiiiiiiiiiciccccccccvees 12 114€
StabilizaCné odmeny..........ccovvriiiiiiiiiirr e 0€
N UCEDNICE. .eeiiiiiiee it 1 605€
Na 0dChOANE......ueiiiieieiiiiiii e 3 464€
Na 0dchodné z dani .....ceeeeveiiiiiiiii e 1 752¢€
Na odstupné z dani ........ccooeeririiiieiieee 10 000€
Dohadovacie konanie -dofin. miezd a odvodov z dani SJ ...... 2 400€
Energetickd NArocnost’ $J Z dani ........ccceveevveeeeeeeseseesesnenns 7 195€
Prepad Prijmov. ... 0€
Dar na vybavenie UCEDNI........cuuuivuuriiiieieiee e, 3 600€
Dofinancovanie energii z dafiovych prijmov.........cccceevvvvieneeeeee. 32 600€
Energie 4. kolo pomoc od StatU .......cccccvvvrrieeiiieieieeee s 4 415€
Transformacia vzdelavania ......cccccccooiveiiiiiiisiciirerrrereeeeeeen 1 870€

Preddavok na prevadzkové naklady .........cccccevevivivieninnniiiinnnn. 3 189€



Preddavok Na energie ........ceevveeiieeiiiiinin e 1 100€

Kapitalové vydavky:

Vypracovanie projektovej dokumentacie chaty Tajch 27 000€

§2.o0ds.5b

Vol'nocasové aktivity

Nazov zaujmového kruzku Pocet deti Pocet skupin Vedci

Ako chuti svet 9 Bc. Marta MeliSova
Ako si poradit’ s danami 7 Ing. Erika Struharova
Anglicky s usmevom 4 Mgr. Maria Falatova
Medialny krazok 4 Mgr. Jana Gromanova
Mlady ekoném 8 Ing. Maria Lencova
Moderna gastronomia 4 Bc. Michal Tuzinsky
Slavnostné stolovanie 6 Bc. Andrea Kvassayova
Spoznavanie regionu 5 Ing. Monika Salyova
Skolsky bufet 8 Ing. Nikola Babincova

Vyhodnotenie koncepcného zameru

Vychadzajlic z Koncepcie rozvoja SOS obchodu a sluzieb v Novej Bani a jej
koncepénych zamerov sme v Skolskom roku 2023/2024

Oblast’ : Normativne, ekonomické a koncepcné riadenie Skoly

Aktualizovali sme mnohé interné smernice v ratane pracovného poriadku,
organizac¢ného poriadku z dovodu legislativnych zmien a potrieb Skoly

Pocet Ziakov sa nam nepodaril zvysit, nakol'ko Studijny odbor Skola podnikania
nebol povoleny otvorit, ani nebol navyseny plan vykonov pre iné odbory. Povoleny
plan vykonov sme naplnili.

MimorozpocCtové zdroje sme ziskavali z prenajmu priestorov, z Ucelovej Cinnosti
Ziakov. Zial' zdroje so Strukturalnych fondov sa nam nepodarilo ziskat'

VonkaijSie priestory revitalizujeme a udrZiavame priebezne z vlastnych zdrojov,
nakol’ko sme sa pokusali byt Uspesni v projektoch na obnovu zelene, ale tiez
neuspesne.

Materialno technické vybavenie zabezpecujeme z vlastnych zdrojov — nové lavice
stolicky, vybavenie kuchyne, dielne. Nad'alej sa budeme uchadzat’ v rozlicnych
vyzvach uspiet’ v oblasti vybavenia odbornej u¢ebne pre odbor mechanik, opravar
Postupne bude potrebnd oprava fasady na historickej budove Skoly. Tieto
predpokladané naklady sme zahrnuli do kapitalovych poZiadaviek od nasho
zriad'ovatela BBS



Oblast’ : Riadenie procesov vychovy a vzdelavania v skole

SKVP sa aktualizoval podia poZiadaviek SVP. Na zaklade Inovovaného é\v/P pre
odbory 63,64 Ekonomika, organizacia a sluzby bol vytvoreny inovovany SKVP.
V Sk. roku 2023/24 sme zatial' nevytvorili nové zmluvy s dudlnymi partnermi,
avsak 2 firmy — Firma Zamkon s.r.0 a Penzidon Tajch ¢akaju na certifikaciu
pracoviska, aby sa nasledne mohli stat’ nasimi dualnymi partnermi.

RozSirili mne zmluvnych partnerov, kde Ziaci vykonavaju odborny vycvik
a odbornl prax u zamestnavatel’ na zaklade zmluvy.

Neustale narasta pocet ziakov so Svvp, ktorym poskytujeme podporné opatrenia
podla odporucani CPPaP. Zriadujeme SPT, ktorého clenovia sa pravidelne
vzdelavaju.

Ziaci sa zapajaju do mimoskolskych aktivit, hlave vo forme krazkov

Od maja 2024 na Skole posobi mentorka, na podporu vzdelavania Ziakov.
Ziaci 3. rocnika odboru mechanik opravar absolvovali vodi¢sky preukaz BaT ,
aziaci sa pravidelne vzdelavaju prostrednictvom zazitkového ucenia
a workshopov pre lepsie uplatnenie na trhu prace

Pokracovalo sa v rozbehnutych projektoch FinQ, Rozbehni sa!...na podporu
financnej gramotnosti a podnikatel'skych zrucnosti.

Zatial' sme sa nezapojili do programu Erasmus

Oblast’: Personalne riadenie

Zaver

Pedagogicki zamestnanci sa vzdelavali v sulade so schvalenym planom
profesijného  rozvoja, absolvovali aktualizacné vzdeldvanie , inovacné
a Specializacné pre vychovného poradcu.

Bola vytvorena Smernica pre ur¢ovanie osobnych priplatkov

Kolektiv PZ je kvalifikovany, avSak v dosledku nedostatocnej kvalifikovanej sily na
trhu prace a nizkeho Gvézku sa predmety matematika a telesnd vychova ucia
nekvalifikovane

Zamestnancom skvalithujeme podmienky BOZP a zabezpecili sme regeneraciu
pracovnych sil formou poukdzky na masaz, wellnes pobytom a poznavacim
zadjazdom

Vypracoval: Ing. Katarina Garajova

V Novej Bani, 30. septembra 2024

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 1. oktdbra 2024



