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Statut Szkoty Podstawowej im. sw. Jana Kantego w Bestwinie

Podstawy prawne
Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej, zwany dalej Statutem, opracowany zostat w oparciu
0 nastepujace przepisy:

1.

w

10.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 roku Art. 72 - prawa dziecka
(Dz. U.Nr 97 z 1978 r. poz. 483).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.
poz. 1379 ze zmianami).

Ustawa o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo Oswiatowe
(Dz. U.z2017 r. poz. 60).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.59).

Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2016 r. nr 0 poz. 23).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada
1989r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 r. poz. 1116).

Rozporzadzenie MEiN z 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdéw, pedagogéw specjalnych, psychologéw,
logopedodw, terapeutdw pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1610
ze zm.).

Ustawa z 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2022 r. poz. 1700
ze zm.).
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Statut Szkoty Podstawowej im. sw. Jana Kantego w Bestwinie

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Nazwa i typ szkoty: Zespdl Szkolno- Przedszkolny w Bestwinie Szkota Podstawowa.

Szkota nosi imie: S$w. Jana Kantego.

Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Bestwinie przy ul. Szkolnej 11.

Szkota jest publiczng, osSmioletnig szkotg podstawowa.

Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Bestwina.

Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny jest Slaski Kurator Oéwiaty w Katowicach.
uchylony

Swiadectwo ukoriczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej

ROZDZIAL 11

CELE | ZADANIA SZKOtY

§2.

Szkota zapewnia uczniom ksztatcenie, wychowanie i opieke odpowiednig do osiggnietego
wieku i rozwoiju.
Przedmiotem dziatalnosci szkoty jest catoksztatt dziatan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych oraz organizacyjnych zmierzajacych do zapewnienia realizacji przez uczniow
obowigzku szkolnego okreslonego w przepisach ustawy Prawo Oswiatowe.
Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdow prawa.
Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole podstawowej jest dbato$é o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
Ksztatcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:
1) pierwszy etap edukacyjny obejmujacy klasy | - Il szkoty podstawowej - edukacja
wczesnoszkolna;
2) drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV - VIII szkoty podstawowe;.
Ksztatcenie ogdlne ma na celu:
1) wprowadzanie ucznidw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;
2) wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j

i etnicznej;
4) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b;
5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczos¢;
6) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;
7) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
8) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
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9) wyposazenie ucznidw w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktdre pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé swiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

11) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

12) ksztattowanie postawy otwartej wobec $Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

13) wdrozenie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

7. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

8. Szkota realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki problemoéw dzieci
i mtodziezy.

9. Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

1) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

2) tresciidziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

10. Dziatalnos¢ edukacyjng szkoty okresla:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania;

2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty;

3) szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo - profilaktyczny
szkoty, ktére tworzg spojng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowej.

11. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkota w szczegdlnosci:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

2) zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno- pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

3) zapewnia mozliwos$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawng,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

4) zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

5) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programdéw nauczania oraz ukoriczenia szkoty
w skréconym czasie;

6) ksztattuje u ucznidw postawy prospoteczne, w tym celu umozliwia udziat w dziataniach
z zakresu wolontariatu, aby sprzyja¢ aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu
spotecznym;

7) upowszechnia wsréd ucznidw wiedze i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;
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8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wséréd ucznidéw wiedze o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz
ksztattuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

10) zapewnia opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

11) ksztattuje u ucznidw postawy przedsiebiorczoscii kreatywnosci sprzyjajgce aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym przez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;

12) przygotowuje ucznidw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej
i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

14) upowszechnia wsrdd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wtasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno- komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

15) ksztattuje u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami
informacyjno- komunikacyjnymi;

16) ksztatci w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych:

a) w klasach I-VI uczniowie uczg sie jednego jezyka obcego nowozytnego;
b) w klasach VIl i VIII dwdch jezykédw obcych nowozytnych;
c) od klasy VIl mogg realizowa¢ nauczanie dwujezyczne.

12. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

c) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) formami dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sg takze zajecia z religii lub
etyki, wychowania do zycia w rodzinie oraz zajecia zwigzane z podtrzymywaniem
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci
nauka jezyka oraz wtasnej historii i kultury;

4) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w pkt. 2, organizuje dyrektor szkoty za zgoda
organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow;

5) szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w pkt. 1, 2 i 3 zajecia edukacyjne;

6) zajecia wymienione w pkt. 2 ¢, d, e mogg by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy;

7) zajecia, o ktorych mowa w pkt. 2f, sg organizowane dla uczniéw klasy VIl i VIII;

8) zajecia, o ktdrych mowa w pkt. 2f, sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktérych mowa
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w pkt 2d.

§3.

1. Szkota podstawowa zgodnie z ustawg Prawo Oswiatowe a takze obowigzujacych aktéw
wykonawczych zapewnia:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
uczniéw, prowadzac:

a) nauke w jezyku ojczystym,

b) nauke religii.
wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:

a) innowacje i nowatorstwo pedagogiczne,

b) indywidualne programy nauczania dla ucznidw wybitnie zdolnych.
bezpieczenstwo ucznidéw w zakresie bhp i ppoz. przebywajgcych w szkole podczas
zajeC;
obiektywng ocene ucznidéw zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania;
organizacje zaje¢ dodatkowych dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych;
opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie;

Scistg wspotprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki, uwzgledniajgc ich prawo do znajomosci zadan szkoty oraz
przepisdw prawa oswiatowego.

§4.

1. Szkota podstawowa wykonuje swoje zadania poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

9)

Scistg wspotprace z poradnig psychologiczno- pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzinom;
pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania indywidualnego,
indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych oraz zespotéw wyréwnawczych;
opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem
i regulaminem dyzuréw opracowanym przez dyrektora szkoty;
ocenianie wedtug Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;
zorganizowane dziatania w zakresie wolontariatu;
realizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;
promocje i ochrone zdrowia, realizujgc programy pro-zdrowotne;
organizowanie pomocy i wsparcia materialnego, wspoétdziatanie w tym zakresie
z instytucjami powotanymi do organizacji takich swiadczen;
zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb przez:
a) organizowanie zajec Swietlicowych po zgtoszeniu takiej potrzeby przez rodzicéw,
b) umozliwienie spozywania positkbw a takie mleka i owocéw w szkole
we wspotpracy z Agencjg Rynku Rolnego.
organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:
a) zebrania ogdlne,
b) zebrania klasowe,
c) konsultacje indywidualne,
d) otwarte dni szkoty,
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e) imprezy szkolne i sSrodowiskowe,
f) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica.

§ 5.
Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej
Celem pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow wynikajacych z:
1) niepetnosprawnosci;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) zaburzen zachowania lub emocji;
5) szczegdlnych uzdolnien;
6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej;
8) choroby przewlektej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen edukacyjnych;
11) zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanymi z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
i nauczycielom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicéw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych i rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.
Pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawecy oraz specjalisci.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej odbywa sie we wspotpracy
z:
1) rodzicami ucznidw;
2) poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki;

Strona 7z 51



4)
5)
6)
7)
8)
9)

Statut Szkoty Podstawowej im. sw. Jana Kantego w Bestwinie

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem;
pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

poradni ;

asystenta edukacji romskiej;

pomocy nauczyciela;

asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo osSwiatowe, zwanej dalej ,ustawg”, lub asystenta
wychowawcy swietlicy o ktérych mowa w art. 15 ust. 7 ustawy;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sadowego;

13) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

10. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zajec rozwijajacych uzdolnienia;
zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
zaje¢ zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia i zawodu;
zindywidualizowanej Sciezki ksztafcenia;
zajec specjalistycznych:
a) korekcyjno- kompensacyjnych,
b) rewalidacyjnych,
c) logopedycznych,
d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne,
e) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
f) porad i konsultacji,
g) warsztatow.

11. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest rodzicom ucznidw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatéw szkoleniowych.

ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOtY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§6.

1. Organami szkoty sa:

1)
2)
3)
4)

dyrektor szkoty;

rada pedagogiczna;
rada rodzicow;
samorzad uczniowski.

2. Organy szkoty dziatajg na podstawie przepisow Ustawy Prawo Oswiatowe.

§7.
Dyrektor szkoty

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)

kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje j3 na zewnatrz;
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2) jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetenc;i
stanowigcych;

6) realizuje zarzadzenia organéw nadzorujacych szkote;

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze moze organizowac administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeistwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote lub placéwke;

9) stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

10) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

11) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

12) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

13) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie i wzbogacanie form dziaftalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty;

15) odpowiada za realizacje zalecenn wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

16) wspotpracuje z pielegniarky albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym
udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady
rodzicéw, wystepuje do ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania z wnioskiem
o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie
do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest planowane
rozpoczecie tego eksperymentu.

Dyrektor szkoty, w uzasadnionych przypadkach moze ztozy¢ wniosek do kuratora oswiaty
o przeniesienie ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaly rady pedagogicznej
po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikdw niebedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

Dyrektor szkoty lub placowki w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg
pedagogiczng, rodzicami i samorzgdem uczniowskim.
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Dyrektor szkoty powierza i odwotuje nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora,
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzgcego.

Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko wicedyrektora kieruje biezagcymi sprawami
szkoty, a w szczegdlnosci:

1) zastepuje dyrektora w razie jego nieobecnosci;

2) prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym;

4) wystepuje do dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagrdéd i kar porzgdkowych;

5) wspétpracuje z rodzicami w celu rozwigzania probleméw wychowawczych
i organizacyjnych;

6) ma prawo do uzywania pieczeci: WICEDYREKTOR ZESPOtU SZKOLNO-
PRZEDSZKOLNEGO oraz podpisywania pism, ktérych tresc¢ jest zgodna z zakresem jego
zadan i kompetenciji.

§8.
Rada Pedagogiczna
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady pedagogicznej wchodza:

1) dyrektor szkoty;

2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placédwki.
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie (pdtroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoriczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania
mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote lub placéwke albo co najmniej 1/3 cztonkdéw
rady pedagogiczne;j.

Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzagdku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
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sprawowanego nad szkofg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, o ktérych mowa w ust. 7
niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i podejmuje uchwate
w sprawie zatwierdzenia statutu szkoty albo zmian w statucie.
Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
W przypadku okreslonym w ust. 14, organ uprawniony do odwofania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomié o jego wyniku rade pedagogiczng
w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
1) Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub placéwce, lub w sprawach zwigzanych
z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu
tajnym.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokofowane.
Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

§o.
Rada Rodzicow

W szkole dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw.
W sktad rad rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rady oddziatowej wybrany w tajnych
wyborach podczas zebrania rodzicéw uczniéw danego oddziatu;
Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktdrym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegoétowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w ust. 2;

3) przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do rady rodzicéw szkoty.
Rady rodzicow moga porozumiewac sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres wspétpracy.
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Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicéw, z zastrzezeniem ust 8. nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
Fundusze, o ktérych mowa w ust. 9, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku s uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§ 10.

Samorzad Uczniowski
W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem".
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
ucznidéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzagd moze przedstawiaé¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepédw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania witasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.
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Dziatania z zakresu wolontariatu sg podejmowane na rzecz dwéch srodowisk:
1) spotecznosci szkolnej - jest to zazwyczaj pomoc kolezerska, wspdlna organizacja
przedsiewzie¢, zbiorki, akcje;
2) srodowiska lokalnego - pomoc osobom starszym, chorym, niepetnosprawnym, udziat
w zbidrkach, kwestach.
Dziatania z zakresu wolontariatu sg grupowe i pozwalajg uczniom naby¢ umiejetnosci
wspotpracy w grupie, poszukiwania kompromiséw i rozwigzywania konfliktéw.
Planowane dziaftania wolontarystyczne s3 ujmowane w ramy projektu rozumianego jako
wspllne przedsiewziecie, ktdére jest starannie zaplanowane i zaprojektowane tak,
aby osiggnaé wspdlny cel.
Samorzad moze wytonic¢ rade wolontariatu.
Rada wolontariatu skupia wokoét siebie ucznidw, ktérzy chcg niesé pomoc potrzebujgcym
i wigczyd sie w rozwigzywanie lokalnych probleméw.
Rada wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem szkoty wytania sposréd siebie koordynatora
wolontariatu oraz zaprasza do wspotpracy nauczycieli i rodzicow.

§11.
Zasady wspotdziatania organow szkoty

Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci.
Formy wspoétdziatania wyrazajg sie w:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych i opiekuiczych w szkole
oraz danej klasie;
2) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;
3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;
4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepdw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce;
5) wyrazaniu i przekazywaniu organowi prowadzgcemu szkote badz sprawujgcemu
nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;
6) bezposrednich kontaktach rodzicow i nauczycieli.
Szczegbtowe zasady wspodtpracy poszczegdlnych organdéw okresla Program Wychowawczo -
Profilaktyczny Szkoty Podstawowej uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczna.

§12.
Zasady rozwigzywania konfliktow miedzy organami szkoty

Organy szkoty majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach

swoich kompetencji okreslonych prawem.

Organy szkoty zobowigzane sg do wymiany informacji o podejmowanych i planowanych

dziataniach i decyzjach.

Sytuacje konfliktowe miedzy organami szkoty rozwigzywane s3 polubownie w drodze

mediacji. Mediatorem jest osoba powotana przez dyrektora szkoty lub sam dyrektor.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty mogg byé rowniez rozwigzywane poprzez:
1) konsultacje oraz udziat we wspdlnych posiedzeniach organéw szkoty;
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2) powotywanie wspdlnych zespotéw opracowujgcych projekty rozwigzan spornych
kwestii;
3) odwotywanie sie do dyrektora.
5. W razie niemozliwosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty dyrektor
powiadamia organ prowadzacy i organ nadzorujacy w celu podjecia ostatecznych decyzji
koniczacych spor.

§13.

1. W szkole mogq dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawecza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACIJA PRACY SZKOLY

§ 14.

1. Terminyrozpoczynaniaikoniczenia zajeé dydaktyczno- wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegdtowq organizacje szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty
opracowany przez dyrektora szkoty, ktéry przekazuje w terminie do dnia 21 kwietnia danego
roku organowi prowadzgcemu szkote, uprzednio zaopiniowany przez zaktadowe organizacje
zwigzkowe w terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza, nie pdzniej niz do 19 kwietnia.

3. Organ prowadzgacy szkote zatwierdza arkusz organizacyjny szkoty w terminie do dnia 29 maja
danego roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny w terminie
10 dni od otrzymania arkusza, nie pdzniej niz do 20 maja.

4. Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;
2) liczbe ucznidw w poszczegdlnych oddziatach;
3) dla poszczegdlnych oddziatéw:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zajec¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajeé: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego i nauki wtasnej historii i kultury, nauki geografii panstwa, z ktérego
obszarem kulturowym utozsamia sie mniejszos¢ narodowa, sportowych
w oddziatach iszkotach sportowych oraz w oddziatach i szkotach mistrzostwa
sportowego, o ile takie zajecia s3 w szkole prowadzone,

c) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
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przyznaé w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych,

w szczegolnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego,

lub na zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zajeé edukacyjnych,
f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.

4) liczbe pracownikéw ogdtem, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze,
wraz z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikdw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez
pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zajec sSwietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

§ 15.
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow.
Zajecia edukacyjne w klasach | - Ill sg prowadzone w oddziatach liczagcych nie wiecej

niz 25 ucznidéw.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakoriczenia zajeé dydaktyczno-
wychowawczych, do oddziatu klasy I, Il lub lll szkoty podstawowej ucznia zamieszkatego
w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej,
o ktérej mowa w art. 83 ust.2 pkt 1 ustawy, moze podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu
prowadzgcego, jezeli liczba ucznidw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

Liczba ucznidw w oddziale moze byé zwiekszona nie wiecej niz o 2 uczniow.

1) Jezeli w przypadku okreslonym w ust.3 liczba ucznidw oddziale zwiekszy sie o wiecej
niz 2 uczniow, dyrektor szkoty podstawowej , po poinformowaniu rady oddziatowej
dzieli dany oddziat.

uchylony

Oddziat, w ktorym liczbe ucznidéw zwiekszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowad
ze zwiekszong liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykédw obcych i informatyki; w przypadku
oddziatéw liczgcych powyzej 24 ucznidw podziat jest obowigzkowy.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych nie wiecej niz 26 ucznidéw.
W oddziatach liczagcych mniej niz 24 uczniéw mozna dokona¢ podziatu na grupy za zgoda
organu prowadzgcego szkofe.

Liczba ucznidw zajeé gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroczyé 12 uczniéw.

§ 16.
Podstawowg forma pracy sg zajecia dydaktyczno- wychowawczo-opiekuricze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjgtkiem godzin bibliotekarza, pedagoga, logopedy,
nauczyciela zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych, rewalidacyjnych i wychowawcy Swietlicy,
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ktérych godzina trwa 60 minut.
3. W klasach | - lll nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas trwania poszczegdlnych zajec,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ szkoty.
4. W szkole organizowane sg zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
w sytuacji, gdy zajecia zostang zawieszone na okres dtuzszy niz dwa dni z powodu:

1)
2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenistwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub miedzynarodowych;

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw.

5. Szczegoétowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

do realizacji zaje¢ wykorzystuje sie dziennik elektroniczny oraz MS Office 365 dla szkdt;
zajecia majg charakter synchroniczny tzn. lekcje online prowadzone s3 w czasie
rzeczywistym, zgodnie z planem lekcji, z zastosowaniem materiatow, aplikacji
i platform wybranych przez nauczyciela, takich jak: sprawdzone materiaty edukacyjne,
strony internetowe i aplikacje, zintegrowana platforma edukacyjna, materiaty
dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjneji Okregowych
Komisji Egzaminacyjnych, materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji
i radiofonii, platformy edukacyjne i inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, e-booki, karty pracy, zeszyty ¢wiczen, zeszyty przedmiotowe;

w celu zrdéznicowania form pracy, stosuje sie tgczenie przemiennego ksztatcenia
z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia, tj. nauczania synchronicznego
z asynchronicznym. Materiaty udostepniane sg dla ucznidow za pomocg narzedzi
okreslonych w punkcie 1.;

w przypadku braku mozliwosci prowadzenia zajeé¢ w sposéb synchroniczny, nauczyciel
udostepnia uczniom materiaty do danej lekcji za pomocg narzedzi okreslonych
w punkcie 1.;

udziat ucznia w zajeciach jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci ucznia
na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym. Nieobecnosé¢ ucznia na lekcjach
wymaga usprawiedliwienia przez rodzica wedtug obowigzujgcych w szkole zasad;
Uczniowie majg obowigzek dbania o bezpieczeristwo podczas korzystania z Internetu
oraz stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

W celu zagwarantowania sprawnej komunikacji oraz petnej realizacji nauczania, uczen
oraz rodzic majg obowigzek kontrolowania swojego konta w dzienniku elektronicznym
co najmniej raz dziennie;

6. Wszystkie zasady organizacji i pracy szkoty przekazywane sg w formie zarzadzenia dyrektora
szkoty.
7. W trakcie realizacji ksztatcenia na odlegtos¢ obowigzujg przepisy dotyczgce oceniania
zawarte w Statucie Szkoty w rozdziale VI WEWNATRZSZKOLENE ZASADY OCENIANIA

1)

2)

podczas oceniania pracy zdalnej ucznidw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej;

na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

Statut Szkoty Podstawowej im. sw. Jana Kantego w Bestwinie

jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecein nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb;

na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany
poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowac¢ poziom trudnosci
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
postepy ucznidéw s3 monitorowane na podstawie biezgcych osiggnie¢ w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: éwiczen, prac,
quizow, projektéw, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym);

w czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezgce za wykonywane zadania,
w szczegoblnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania, notatki oraz
za aktywnos$¢ i za zaangazowanie ucznia;

nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowad testy, sprawdziany ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia;
nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢
wykonane;

nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajgc jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie
zostato wykonane w sposéb prawidtowy lub zawiera btedy.

8. W trakcie realizacji ksztatcenia na odlegtos¢ egzamin klasyfikacyjny i egzamin poprawkowy
przeprowadzany jest zgodnie z zapisami zwartymi w Statucie Szkoty w rozdziale VI
WEWNATRZSZKOLENE ZASADY OCENIANIA

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na wniosek rodzica. Wniosek powinien by¢ przestany
droga e-mailowg na skrzynke podawczg szkoty: adres e-mail: zspbestwina@bestwina.pl;
dyrektor szkoty w korespondencji e-mailowej uzgadnia date i godzine egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicéw ucznia. Dyrektor
szkoty zgodnie z zapisami w statucie szkoty powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu;
nauczyciel przedmiotu przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej,
jakiej dotyczy egzamin i przesyta drogg elektroniczng rodzicom;

korespondencja odbywa sie za posrednictwem stuzbowych skrzynek elektronicznych
szkoty/nauczyciela na adres wskazany i potwierdzony przez rodzica;

egzamin przeprowadzany jest za pomocg narzedzi do e-learningu pozwalajacych
na potwierdzenie samodzielnosci pracy ucznia — metodg pracy synchronicznej;

egzamin ma forme zadan udostepnionych na platformie do komunikacji online;

w przypadku uczniéw nieposiadajacych narzedzi informatycznych i dostepu do sieci,
w sytuacjach szczegdlnych egzamin przeprowadzony moze by¢ w formie zadan drukowanych
i przestanych drogg pocztowg lub moze odby¢ sie na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu
wszelkich srodkéw bezpieczerdstwa i z zachowaniem zasad okreslonych w niniejszym
zarzadzeniu;

w przypadku braku mozliwosci przystgpienia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia uczen
informuje o tym dyrektora szkoty, przesytajgc skan zaswiadczenia lekarskiego pod wskazany
adres mailowy;

dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
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10) zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje sie i stanowig one zatgcznik do arkusza ocen
ucznia jak rowniez podlegajg archiwizacji elektronicznej;

11) procedury przeprowadzania egzamindéw poprawkowych sg analogiczne do egzaminu
klasyfikacyjnego.

§17.
W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktoéry:

1) zapewnia uczniom wiasciwy wybdr zawodu stwarzajagcy mtodemu cztowiekowi
mozliwos¢ petnego rozwoju wtasnej osobowosci i znalezienie odpowiedniego miejsca
W zyciu oraz w spoteczenstwie;

2) zapewnia wyposazenie ucznibw w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu
racjonalnych decyzji dotyczgcych wyboru zawodu, ktére rzutowac¢ bedg na dalszy
przebieg kariery zawodowej mtodego cztowieka;

3) zapewnia uczniom poznanie mozliwosci zdobycia zawoddéw oferowanych przez szkoty
oraz wymagan, jakie stawiajg one kandydatom;

4) umozliwia uczniom rozwijanie $wiadomosci wifasnych uzdolnien, posiadanych
umiejetnosci kwalifikacji i zainteresowan - w aspekcie zyczeniowym i rzeczywistym;

5) tworzy warunki ksztatcenia umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez
rozwijanie umiejetnosci adaptacyjnych oraz umiejetnosci wychodzenia naprzeciw
nowym sytuacjom i nowym wyzwaniom;

6) daje uczniom realng mozliwo$¢ zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do odnalezienia swojego miejsca na drodze kariery zawodowej;

7) pomaga uczniom poznac siebie i wtasne predyspozycje zawodowe, zasady rzgdzace
rynkiem pracy;

8) dostarcza uczniom informacji o lokalnym rynku pracy, zaplanowania wtasnej kariery
zawodowej.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogét dziatan podejmowanych w szkole
celem przygotowania ucznidw do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia, zawodu oraz
ztagodzenia startu zawodowego uczniom.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje nastepujgce obszary dziatania:

1) prace z radg pedagogiczng:

a) utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa zgodnie ze statutem szkoty,

b) okreslenie priorytetéw dotyczgcych orientacji i informacji zawodowej w ramach
programu wychowawczego szkoty na kazdy rok nauki,

c) realizacje dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej
zawartych w programie wychowawczym szkoty,

d) organizowanie zajeé lub lekcji wychowawczych w zakresie poradnictwa i orientacji
zawodowej,

e) prowadzenie réznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych,

f) prezentacja zawodéw w ramach przedmiotéw nauczania.

2) prace z uczniami:

a) poznawanie siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci,
temperamentu, systemu wartosci i stanu zdrowia,

b) poznawanie zawoddw,

c) poznawanie Sciezek ksztatcenia,

d) poznawanie aktualnych tendencji na rynku pracy.
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3) prace z rodzicami:
a) prezentowanie zatozen pracy informacyjno- doradczej szkoty wobec uczniéw,
b) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych
i zawodowych przez ich dzieci,
c) zaangazowanie rodzicow bedacych przedstawicielami réinych zawodoéw,
do dziatan informacyjnych szkoty,
d) przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa po ukorczeniu
szkoty podstawowej,
e) praca indywidualna z rodzicami ucznidw majacych problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne i rodzinne,
f) wspodtpraca z poradnig psychologiczno- pedagogiczna.
Organizacjag Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje sie szkolny
doradca zawodowy.
Szkolny doradca zawodowy realizuje zatozone cele Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
zawodowego przy wspotpracy z pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas, nauczycielami
wszystkich przedmiotéw w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, bibliotekarzem, wedtug
opracowanego planu dziatania.

§ 18.

Szkota zapewnia zajecia $wietlicowe dla ucznidw, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu
na:

1) czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicéw;

2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki

w szkole.

W zajeciach $wietlicowych uwzglednia sie potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci prowadzi sie:

1) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow;

2) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny;

3) odrabianie lekgji.
Zajecia w Swietlicy sg prowadzone w grupach nieprzekraczajgcych 25 ucznidw.
Liczba uczniéw niepetnosprawnych na zajeciach $wietlicowych pozostajgcych pod opieka
jednego nauczyciela wynosi nie wiecej niz 5.
Zajecia w Swietlicy sg prowadzone wedtug ustalonego harmonogramu.
Organizacje $wietlicy i zasady przyjmowania uczniow do Swietlicy okresla regulamin.

§ 19.
W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota prowadzi stotéwke dla wszystkich chetnych uczniéw.
Korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej jest odptatne.
Warunki korzystania ze stotdwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.
Do optfat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotdwce szkolnej, o ktérych
mowa w ust. 3, nie wlicza sie wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od tych
wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stotéwki.
Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicdw albo petnoletniego ucznia z catosci
lub czesci optat, o ktérych mowa w ust. 3:

Strona 19z 51



Statut Szkoty Podstawowej im. sw. Jana Kantego w Bestwinie

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien dyrektora szkoty.
Szkota wspétpracuje z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spofecznej w zakresie dozywiania
ucznidow wymagajacych pomocy.

§ 20.
Biblioteka szkolna jest integralng czescig szkoty i stuzy do realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych szkoty, doskonalenia pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicéw.
Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ wszyscy nauczyciele, uczniowie, rodzice oraz pracownicy
obstugi szkoty na zasadach ogdlnie przyjetych.
Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;

2) ewidencjonowanie i dystrybucje podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych

oraz materiatéw ¢wiczeniowych;

3) wypozyczanie ksiegozbioru;

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow;

Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw

¢wiczeniowych oraz innych materiatéow bibliotecznych;

2) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania

i pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

3) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;j.

Czynnos$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikdw, materiatéw
edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.
Szkota nieodpfatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majgce postac¢ papierows;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majacych

postac elektroniczng;

3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.
Szczegétowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zadac od rodzicéw ucznia zwrotu:

1) kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego;

2) kosztu podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematyczne;j,

przyrodniczej i spotecznej w klasach I-1ll szkoty podstawowej;

3) kwota zwrotu stanowi dochéd budzetu panstwa.

W przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie
roku szkolnego:

1) podreczniki zapewnione przez ministra wtasciwego do spraw os$wiaty i wychowania lub

zakupione z dotacji celowej;

2) materiaty edukacyjne zakupione z dotacji celowej - dostosowane do potrzeb
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edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, z ktérych uczen korzysta,
stajg sie wtasnoscig organu prowadzacego szkote, do ktérej uczen przechodzi.

10. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi:

1)

2)

podrecznikami zapewnionymi przez ministra wifasciwego do spraw os$wiaty
i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej;

materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej - dostosowanymi do potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych, dyrektor
szkoty przekazuje te podreczniki lub materiaty edukacyjne dyrektorowi szkoty, ktéra
wystgpi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki lub materiaty edukacyjne stajg sie
wtasnoscig organu prowadzgcego szkote, ktdrej zostaty przekazane.

11. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki;

okreslenie godzin wypozyczania ksigzek;

organizowanie konkurséw czytelniczych;

przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas;

wspotpraca z nauczycielami szkoty;

wspotpraca z innymi bibliotekami;

prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego.

§21.

1. Do realizacji celdw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

klaso- pracownie;

sekretariat;

gabinet dyrektora;

gabinet pedagoga i psychologa;
gabinet logopedy;

pokdj nauczycielski;

Swietlice;

biblioteke;

sale komputerowg;

10) sale gimnastyczng;

11) zespot urzadzen sportowo-rekreacyjnych;
12) pomieszczenia sanitarno-higieniczne;

13) szatnie dla ucznidéw i nauczycieli

14) gabinet pielegniarki szkolnej;

15) sktadnica akt;

16) sala do rewalidacji.

Zasady korzystania z pomieszczen, urzgdzen i wyposazenia szkoty okreslajg wewnetrzne

regulaminy.

Kazdy uczen ma prawo korzystania ze sprzetu i urzgdzen w gabinetach i klasach zgodnie

z regulaminami.

W celu zapewnienia porzgdku publicznego i bezpieczenstwa osob przebywajgcych na terenie

szkoty, ochrony mienia oraz ochrony przeciwpozarowe] zostat zainstalowany monitoring
wizyjny. Zasady korzystania z systemow monitoringu reguluje Regulamin Monitoringu.
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ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 22,

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.

§ 23.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakosc tej pracy i powierzonych jej opiece uczniow.
2. Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)
4)

5)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczedstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

dbac o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopoglagdow.

3. Do obowigzkdéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

zapoznanie ucznidéw i ich rodzicow z zakresem wymagan z poszczegdlinych
przedmiotdw, metodami nauczania, obowigzujgcymi kryteriami ocen z przedmiotéw
i z zachowania;

systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;
przestrzeganie zapisOw statutowych szkoty;

zapoznanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie woznemu ich wystepowanie;

w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie i przestrzeganie
regulamindw;

w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego sprzetu;
na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci uczniow;

10) petnienie dyzuru zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11) przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

12) dbanie o poprawnos¢ jezykowaq uczniow i wtasng;

13) stosowanie zasad oceniania z przyjetymi przez szkote kryteriami;

14) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;

15) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczng;

16) wzbogacanie warsztatu pracy i dbatos¢ o powierzone pomoce i sprzet;

17) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej;
18) stosowanie nowatorskich metod pracy i programdéw nauczania;
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19) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

20) wspotpraca ze specjalistami Swiadczacymi kwalifikowang pomoc pedagogiczno-
psychologiczng, zdrowotng i inng;

21) zapewnienie ciggtosci procesu wychowawczo - dydaktycznego poprzez statg
wspotprace z domem rodzinnym dziecka, w tym rzetelne informowanie rodzicéw,
opiekundw o rozwoju dziecka z zachowaniem zasad bezstronnosci, obiektywizmu
w stosunku do dziecka i rodzicow;

22) czuwanie nad bezpieczenstwem ucznidéw w czasie zajec szkolnych w szkole i poza nig;

23) posiadanie rozktadu materiatu nauczania oraz planu pracy wychowawcy;

24) udostepnienie uczniowi i jego rodzicom sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
ucznia;

25) na umotywowany pisemny wniosek rodzica, wicedyrektora lub dyrektora ustne
lub pisemne uzasadnianie ustalonej oceny;

26) wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty" w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
co do ktérych istnieje podejrzenie, ze sg dotknieci przemoca w rodzinie;

27) zagwarantowanie podczas rozmowy z uczniem, co do ktdrego istnieje podejrzenie,
ze jest dotkniety przemocg w rodzinie, swobody wypowiedzi i poszanowanie godnosci
oraz zapewnieniu bezpieczenstwa.

§ 24.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét, ktérego zadaniem jest:

1) spodjna realizacja zadan dydaktycznych;

2) ksztattowanie wtasciwych postaw ucznia;

3) ustalanie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miare potrzeb.

. Zespot nauczycieli prowadzacych zajecia w klasach | - Il oraz nauczyciele prowadzacy
nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII przedstawiajg dyrektorowi szkoty
propozycje:

1) jednego podrecznika zaje¢ edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
i spotecznej oraz jednego podrecznika z zakresu jezyka obcego, lub materiatu
edukacyjnego dla ucznia klasy | - llI;

2) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla
ucznia klasy IV - VIII;

3) wiecej niz jednego podrecznika lub materiatéw edukacyjnych do danego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziom nauczania tego jezyka;

4) materiatéw ¢wiczeniowych.

Dyrektor szkoty ustala zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddziatach przez co najmniej 3 lata szkolne oraz zestaw materiatéw
¢wiczeniowych obowigzujgcych w danym roku szkolnym.

Dyrektor, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokonaé¢ zmian w zestawie podrecznikdw lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany
materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatéw ¢wiczeniowych;

2) uzupetni¢ zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania.
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Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej
szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.
Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programdw nauczania.
Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdéw nauczania
catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.
Nauczyciele danego przedmiotu (zaje¢ edukacyjnych) lub grupy przedmiotéw pokrewnych
tworzg zespot przedmiotowy.
Cele i zadania zespotu przedmiotowego:
1) organizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania oraz wyboru podrecznikéw;
2) opracowywanie szczegétowych Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania oraz narzedzi
ewaluacji WZO;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, w tym doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;
4) wybor programéw nauczania, w tym autorskich, ktére dyrektor szkoty dopuszcza
do realizacji po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej;
W szkole dziatajg zespoty wychowawcze odrebnie dla klas | - Il i IV - VIII, ktérych zadaniem
jest w szczegdlnosci planowanie i monitorowanie pracy wychowawczej szkoty oraz
rozwigzywanie biezgcych probleméw wychowawczych.
Nauczyciele mogg takze tworzy¢ inne zespoty problemowo - zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

§ 25.
Oddziatem opiekuje sie wychowawca.
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowaweca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Wychowaweca w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planujeiorganizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajgce ucznia i integrujace klase;
3) ustala tresci i formy zajeé¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
i innych spotkaniach z wychowawcg;
4) przynajmniej raz w roku organizuje wycieczke do miejsc pamieci narodowej;
5) wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw;
6) utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych dzieci,

b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,

c) wtaczenia rodzicdw w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) wspétpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci takze zdrowotnych
oraz zainteresowan wychowankéw, zwtaszcza szczegdlnie uzdolnionych uczniow.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wiasciwych placowek, instytucji oSwiatowych.
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§ 26.
1. W celu organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom w szkole zatrudnia sie pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc uczniom, nauczycielom, rodzicom (prawnym
opiekunom) w szczegdlnosci w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslania form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom, w tym uzdolnionym,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) udzielania réznych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujgcym nauczanie
indywidualne oraz indywidualny program lub tok nauki;

4) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowe;

5) pedagog szkolny powinien zwracac¢ szczegdlng uwage na przestrzeganie przez szkote
postanowien Konwencji o prawach dziecka;

6) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

3. Zadania, o ktérych mowa sg realizowane we wspétpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielamiiinnymi pracownikami szkoty;

3) nauczycielamii pracownikami innych szkét;

4) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

5) poradniami specjalistycznym;

6) innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. Psycholog szkolny wspétpracuje z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami i Swiadczy
kwalifikowang pomoc w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych i grupowych problemdw uczniéw oraz proponowanie
srodkow zaradczych;

2) diagnozowania potencjalnych mozliwosci ucznidw oraz wspieranie ich mocnych stron;

3) diagnozowania sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia;

4) minimalizowania skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobiegania zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;

5) dokonywania okresowej oceny sytuacji problemowych w szkole i sktadanie
sprawozdania ze swej dziatalnosci radzie pedagogicznej na konferencjach
podsumowujgcych prace szkoty;

6) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

5. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatann w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz dziatan
zapewniajacych dostepnosc¢ uczniom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzer edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier iograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym  wykorzystujgcych  technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

2) wspodtpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127
ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno- terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw.

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
i nauczycielom;

5) wspdtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placoéwki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 27.
Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne;

2) organizowanie terapii logopedycznej;

3) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu
przy Scistej wspotpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzgcymi zajecia
korekcyjno- kompensacyjne;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspétpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

ROZDZIAtL VI

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 28.

Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslajg warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow Szkoty Podstawowej im. $w. Jana Kantego w Bestwinie.
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§ 29.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programoOw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia.
1) ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy ustala po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia sie wptyw stwierdzonych zaburzen i odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej
1) uczniowie ze specyficznymi trudnosciami majg wpisywane 2 pierwsze uwagi z waga
neutralng; nastepna (trzecia uwaga) jest uwaga negatywna.

§ 30.

Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1) biezace i systematyczne obserwowanie postepdw ucznia w nauce;

2) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, jego uzdolnien, zainteresowan;

3) uswiadamianie uczniowi stopnia opanowania wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych programem nauczania oraz ewentualnych brakéw w tym zakresie,

4) wdrazanie ucznidow do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;

5) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia;

6) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

7) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela;

8) okresowe (roczne) okreslenie poziomu osiggnie¢ edukacyjnych i postepdw ucznia;

9) dostarczenie uczniowi, rodzicom, (prawnym opiekunom), nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

§ 31.
Rok szkolny dzieli sie na dwa poétrocza. Corocznie na konferencji organizujacej rok szkolny
Rada Pedagogiczna podejmujac uchwate, ustala termin zakonczenia pierwszego pétrocza
(klasyfikacji sSrodrocznej).
Ocena roczna jest oceng uwzgledniajgcy prace catoroczna.
W szkole obowigzuje wytgcznie dziennik elektroniczny zwany dalej e- dziennikiem.

§ 32.
Oceny wystawia sie wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujgcy odpowiednik cyfrowy 6 skrét cel;
2) stopien bardzo dobry odpowiednik cyfrowy 5 skrét bdb;
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3) stopien dobry odpowiednik cyfrowy 4 skrot db;

4) stopien dostateczny odpowiednik cyfrowy 3 skrot dst;

5) stopien dopuszczajgcy odpowiednik cyfrowy 2 skrét dop;

6) stopien niedostateczny odpowiednik cyfrowy 1 skrot ndst.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
ust.1 punkt 1) - 5). Negatywnga oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w ust.1 punkt 6).
W klasach IV-VIll uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny w formie stopnia
szkolnego:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.

Przy ocenach dopuszcza sie stawianie pluséw i minuséw z ocen czgstkowych.
Ustalajac srédroczng lub roczng ocene z zaje¢ edukacyjnych wartos¢ oceny zmienia sie
przyjmujac zasade (-) przed oceng obniza jej wartos¢ o 0,3; (+) przed oceng podwyzsza jej
wartos¢ 0 0,5.
Minimalna ilo$¢ ocen, ktéra jest potrzebna do klasyfikacji - to:

1) 5 ocen, w tym, co najmniej jedna z pracy-pisemnej, z zajeé realizowanych w wymiarze

3 i wiecej godzin tygodniowo;

2) 4 oceny z zajec realizowanych w wymiarze 2 godziny tygodniowo;

3) 3 oceny z zajec realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

Ocena srdédroczna i roczna w klasach IV-VIII jest srednig wazong ocen czgstkowych.
W klasach I-Ill ocena klasyfikacyjna z przedmiotéw i zachowania jest oceng opisowa.

W klasach IV-VIll roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania ustala sie wg. nastepujgcej skali:

wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

11. Ustala sie nastepujace obszary i kryteria oceny zachowania ucznia:
12. Kultura osobista i postawa wobec innych ludzi.

1) Zachowanie wzorowe - 10 pkt:
a) uczen jest uprzejmy, zawsze wykazuje wzorowe zachowanie na lekcjach i podczas
przerw,
b) przestrzega ogolnie przyjetych form grzecznosciowych,
c) wykazuje szacunek dla oséb starszych (w tym nauczycieli i innych pracownikow
szkoty),
d) potrafi dyskutowac w sposéb taktowny i kulturalny,
e) nigdy nie uzywa stéw wulgarnych,
f) zawsze dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad zewnetrzny,
g) swojg postawg wywiera pozytywny wptyw na klase,
h) dba o dobre imie szkoty.
2) Zachowanie bardzo dobre - 8 pkt:
a) uczen jest uprzejmy,
b) zawsze w czasie lekcji i podczas przerw zachowuje sie bez zarzutu (maksymalnie
4 uwagi za przeszkadzanie na lekcji)
c) przestrzega ogdlnie przyjetych norm grzecznosciowych,
d) wykazuje szacunek dla oséb starszych (w tym nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty),
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e) potrafi dyskutowac w sposéb taktowny i kulturalny,
f) nigdy nie uzywa stéw wulgarnych,
g) zawsze dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad zewnetrzny.
3) Zachowanie dobre - 6 pkt;
a) uczen zawsze zachowuje sie poprawnie,
b) sporadycznie otrzymuje uwagi na lekcjach lub podczas przerw (maksymalnie
7 uwag),
c) jego stosunek do nauczycieli jest dobry,
d) w ferworze dyskusji sporadycznie zapomina o obowigzujagcych normach
grzecznosciowych, ale szybko sie reflektuje,
e) sporadycznie uzywa (w stosunku do kolegdéw) stow niegrzecznych.
4) Zachowanie poprawne - 4 pkt:
a) uczen prawie zawsze zachowuje sie poprawnie, zdarza sie jednak, ze otrzymuje
uwagi na
b) lekcjach lub podczas przerw (maksymalnie 10 uwag),
c) sporadycznie zdarza sie, ze jego stosunek do nauczycieli i pracownikéw szkoty jest
d) niepoprawny,
e) w ferworze dyskusji zapomina o normach grzecznosciowych,
f) czasami uzywa stéw niegrzecznych.
5) Zachowanie nieodpowiednie - 2 pkt:
a) uczen zachowuje sie niepoprawnie,
b) jest nieuprzejmy,
c) na lekcjach i w czasie przerw jest czesto upominany (maksymalnie 20 uwag)
d) w stosunku do nauczycieli i pracownikéw szkoty oraz innych oséb wywotuje
sytuacje konfliktowe,
e) nie umie dyskutowad taktownie i kulturalnie, czesto wyraza sie niedbale, uzywajac
wulgarnych stéw.
6) Zachowanie naganne - 0 pkt:
a) uczen zachowuje sie w sposdb naruszajgcy przyjete zasady kultury bycia (ma
powyzej 20 uwag),
b) jest wulgarny,
c) prowokuje bojki,
d) zagraza zdrowiu innych,
e) niszczy mienie szkoty,
f) ulega natogom.
13. Wypetnianie obowigzkdéw szkolnych.
1) Zachowanie wzorowe - 5 pkt;
a) uczen reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych oraz ma znaczace
osiggniecia w zawodach sportowych,
b) pracuje systematycznie (0-1 nieprzygotowan lub brakéw zadan),
c) zawsze usprawiedliwia nieobecnosci w szkole,
d) jest zawsze punktualny (sporadyczne spdznienia potrafi uzasadnic),
e) nie stwarza sytuacji niebezpiecznych dla siebie i innych, zarowno na lekcjach
jak i na przerwach,
f) sumiennie wypetnia obowigzki w szkole (petnienie dyzuru, gazetka, itp.),
g) stosuje sie do obowigzkdw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
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2) Zachowanie bardzo dobre - 4 pkt:
a) uczen pracuje systematycznie (2-3 nieprzygotowan lub brakéw zadan),
b) zawsze usprawiedliwia nieobecnosci w szkole,
c) jest zawsze punktualny (sporadyczne spdznienia potrafi uzasadnic),
d) nie stwarza sytuacji niebezpiecznych dla siebie i innych, zaréwno na lekcjach
jak i na przerwach,
e) sumiennie wypetnia obowigzki w szkole (petnienie dyzuru, gazetka, itp.),
f) stosuje sie do obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
3) Zachowanie dobre - 3 pkt:
a) uczen sporadycznie sie spdznia,
b) uczen czasem pracuje niesystematycznie (4-6 nieprzygotowan lub brakéw
zadan),
c) zawsze potrafi usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ w szkole,
d) wykazuje drobne uchybienia w stosunku do obowigzkéw ucznia,
e) stara sie wypetnia¢ obowigzki szkolne.
4) Zachowanie poprawne - 2 pkt:
a) uczen pracuje niesystematycznie (5-8 nieprzygotowan lub brakéw zadan),
b) uczen nie zawsze potrafi usprawiedliwié nieobecnos¢ w szkole
¢) wymaga dodatkowej kontroli,
d) czesto sie spdznia bez uzasadnionych powodoéw,
e) nie zawsze stosuje sie do obowigzkdw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty,
f) tylko sporadycznie wypetnia obowigzki szkolne.
5) Zachowanie nieodpowiednie - 1 pkt:
a) uczen pracuje niesystematycznie (9-12 nieprzygotowan lub brakow zadan),
b) uczen bardzo czesto sie spdznia bez uzasadnionych powoddw,
c) ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych wynosi 20h (nie dotyczg one wytgcznie
jednego przedmiotu),
d) stwarza sytuacje, ktore mogg zagrazac bezpieczernstwu wtasnemu lub innych,
e) wskutek ztej woli, Swiadomie i czesto tamie zasady okreslone w Statucie Szkoty
i pomimo upomnien, nie zmienia swego zachowania,

6) Zachowanie naganne - 0 pkt:

a) uczen pracuje niesystematycznie (powyzej 12 nieprzygotowan i brakéw zadan),

b) uczen ustawicznie spdznia sie bez uzasadnionych powodéw,

c) ilos¢ godzin nieusprawiedliwionych przekracza 39%,

d) stwarza sytuacje, ktére mogg zagrazac bezpieczenstwu wtasnemu lub innych,

e) famie zasady okreslone w Statucie Szkoty i pomimo upomnien, nie zmienia swego
zachowania.

7) Za poszczegdlne dziatania uczen otrzymuje: Udziat w konkursie- 5 pkt.; Wyrdznienie
w konkursie- 10 pkt.; Laureat, miejsce Il, lll- 15 pkt; Laureat | stopnia, | miejsce- 20 pkt.;
Wystepy, udziat w konkursie w dni wolne- 20 pkt.

14. Udziat w zyciu klasy, szkoty i Srodowiska.

1) Zachowanie wzorowe - 5 pkt (100pkt za akt):

a) uczen chetnie i z wtasnej inicjatywy podejmuje dziatanie zmierzajgce do pomocy
innym, na miare swoich mozliwosci,

b) aktywnie uczestniczy w pracy spotecznie uzytecznej,

c) szanuje i chroni dobytek wtasny, szkolny, ogdlnospoteczny (troska o sprzet
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i elementy wystroju sal dydaktycznych, korytarzy, pomoce naukowe),
d) doktadnie i z poczuciem sprawiedliwosci wywigzuje sie z zadan powierzonych mu
przez szkote i zespot klasowy,
e) nie naraza na szwank dobrego imienia szkoty, dgzy do utrwalenia jej dobrej opinii
w Srodowisku.
Zachowanie bardzo dobre - 4 pkt (75pkt za akt):
a) uczen aktywnie uczestniczy w pracy spotecznie uzytecznej,
b) szanuje i chroni dobytek wiasny, szkolny, ogdlnospoteczny (troska o sprzet
i elementy wystroju sal dydaktycznych, korytarzy, pomoce naukowe), doktadnie
i z poczuciem sprawiedliwosci wywigzuje sie z zadan powierzonych mu przez
szkote i zespot klasowy,
c) nie naraza na szwank dobrego imienia szkoty, dgzy do utrwalenia jej dobrej opinii
w $rodowisku.
Zachowanie dobre - 3 pkt (50pkt za akt):
a) uczen pomaga innym,
b) wykazuje che¢ do pracy spotecznej w wyniku oddziatywania oséb trzecich,
c) z powierzonych mu obowigzkéw i funkcji wywigzuje sie dobrze,
d) szanuje i chroni mienie wtasne i szkolne.
Zachowanie poprawne - 2 pkt (25pkt za akt):
a) uczen wykazuje bierny stosunek do prac spotecznych,
b) wyraznie zlecone prace wykonuje z oporami,
c) nie wykazuje troski o mienie szkolne i osobiste (pisanie po fawkach, niszczenie
kwiatéw, gazetek szkolnych, itp.),
d) wykazuje obojetng postawe wobec dobrego imienia szkoty.

5) Zachowanie nieodpowiednie - 1 pkt (10pkt za akt):

a) uczen wykazuje negatywny stosunek do prac spotecznych,
b) nie wykonuje, wrecz unika zleconych prac.

6) Zachowanie naganne - 0 pkt:

7)

a) uczen nie podejmuje zadnych dziatan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.
Za poszczegolne dziatania uczen otrzymuje: Wolontariat- 10 pkt.; Akcje charytatywne,
zbidrki- 5 pkt.; Zbiérki surowcéw- 5 pkt.; Kiermasze ciast-5 pkt.; Gazetki- 5 pkt.; Poczet
sztandarowy w szkole - 5 pkt.; Poczet sztandarowy poza szkotg - 10 pkt.;

Skala ocen zachowania ucznidw jest nastepujaca:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wzorowe 19 - 20 pkt.;
Bardzo dobre 16 - 18 pkt.;
Dobre 12 - 15 pkt.;
Poprawne 8 - 11 pkt.;
Nieodpowiednie 4 - 7 pkt.;
Naganne O - 3 pkt.;

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) ocene z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
uchylony

§33.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow w terminie do 15 wrzesnia opracowujg kryteria
oceniania (wspodlne dla danego przedmiotu).
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Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw o:

1) programie nauczania;

2) wymaganiach programowych z danego przedmiotu;

3) szczegétowych zasadach oceniania i klasyfikowania;

4) wymaganych podrecznikach i innych pomocach;

5) zasadach usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach, oraz o zasadach:
a) prowadzenia zeszytu przedmiotowego,
b) pisania prac pisemnych i sprawdzianéw,
c) zasadach poprawiania ocen,

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie poprawiania oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

O wszystkich przewidywanych ocenach (sSrédrocznych i rocznych) rodzice ucznia informowani
s3 na dwa tygodnie przed zakonczeniem klasyfikacji informacjg przestang przez dziennik
elektroniczny. O przewidywanych ocenach niedostatecznych rodzice ucznia informowani
sg na piSmie - na dwa tygodnie przed zakonczeniem klasyfikacji. Kopie pisma zwracajg
wychowawcy klasy, potwierdzajgc jego odbiér podpisem. W przypadku braku mozliwosci
skontaktowania sie z rodzicami informacja wysytana jest listownie. Potwierdzeniem jest wpis
w Ksiedze Korespondencji Wychodzace;j.

Na 7 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowaweca i nauczyciele informujg ucznia i jego rodzicéw o ocenach klasyfikacyjnych
z zajeé edukacyjnych i zachowania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg na piSmie zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia powinny by¢ zgtoszone na piSmie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Pismo powinno zawierac szczegdtowe uzasadnienie w oparciu o statut szkoty.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych dyrektor szkoty sprawdza
zasadnos¢ ztozonego zastrzezenia, biorgc pod uwage:

1) obecnos¢ ucznia na sprawdzianach;

2) oceny uzyskane ze sprawdziandw w pierwszym terminie;

3) oceny uzyskane z poprawy sprawdzianow;

4) terminowos$¢ oddawania zadann domowych;

5) terminowo$¢ oddawania prac z plastyki i techniki, przygotowanie do tych zajec
w materiaty i przybory.

10. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) egzamin pisemny trwa 45 minut, a egzamin ustny 30 minut;

3) pytania do egzaminu przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
i przedstawia je do zatwierdzenia przewodniczgcemu komisji;

4) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania - ustala roczng ocene
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klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykia wiekszoscig gtosow;
w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
W skfad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze, - jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze, - jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.
Termin sprawdzianu ustala sie z rodzicami (prawnymi opiekunami). Sprawdzian powinien
odby¢ sie do 5 dni od zgtoszonego do dyrektora zastrzezenia.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesnie;j.
Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza sie protokét, ktéry stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 34.
Ustala sie, ze w ciggu tygodnia mogg odbyc sie trzy sprawdziany catogodzinne, w jednym dniu
moze odby¢ sie tylko jedna praca catogodzinna. W przypadku przetozenia sprawdzianu
dopuszcza sie 4 sprawdziany w tygodniu z zachowaniem nie wiecej niz 1 w ciggu dnia.
Sprawdziany muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i zapisane
w e- dzienniku w zaktadce kalendarz.
Jednodniowa nieobecnos¢ na zajeciach nie moze byé przyczyng nieprzygotowania ucznia do
pracy pisemnej.
Poprawione prace pisemne uczniowie otrzymujg do wgladu na lekcji, rodzice majg mozliwosé
wgladu do prac. Prace mogg by¢ zabierane przez ucznia do domu lub kopiowane
lub fotografowane.
W razie nieobecnosci na zajeciach uczen jest zobowigzany uzupetnié powstate brakii wykonac
zadania domowe w terminie ustalonym z nauczycielem.

§ 35.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii lub orzeczenia Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w tym opinii poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia i dysfunkcje lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na postawie tego,
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym opracowanym dla ucznia;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na postawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno- pedagogicznej w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno- pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej- na postawie tej opinii;

4) nie posiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomocg pedagogiczno- psychologiczng w szkole.

§ 36.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim brac¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 37.

W uzasadnionych przypadkach uczer moze byé zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego i informatyki. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznidow w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony, ustalony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki uniemozliwia ustalenie s$rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony"
albo ,,zwolniona".

§ 38.
Oceny czgstkowe w e-dzienniku zapisywane sg systemem cyfrowym z uwzglednieniem wagi
oceny:
1) tréjka w indeksie gérnym (np. 43) oznacza ocene bardzo wazng wspdtczynnik 3
(waga 3);
2) dwodjka w indeksie gédrnym (np. 42) oznacza ocene wazng wspétczynnik 2 (waga 2);
3) jedynka w indeksie gornym (np. 4!) oznacza ocene normalng wspoétczynnik 1 (waga 1);
4) zero w indeksie gérnym przy symbolach: nb® - nieobecno$é¢ ucznia, bz° -
nieprzygotowanie do zaje¢ oznacza ocene obojetng, wspotczynnik 0 (waga 0) ma
funkcje informacyjng i nie wptywa na oceny srédroczne i roczne.
Do klasyfikacji ucznia z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych (za wyjatkiem przedmiotéw
artystycznych i wychowania fizycznego) wymaga sie rdéinorodnych ocen w trzech
kategoriach:
1) prace pisemne po zrealizowanych dziatach programu, zadania klasowe, dtuzsze formy
wypowiedzi, waga 3;
2) kartkéwki, odpowiedzi ustne obejmujgce materiat trzech ostatnich lekcji, waga 2;
3) aktywnosc na lekcji, zadania domowe, inne oceny wynikajgce ze specyfiki przedmiotu,
waga 1;
4) pozostate, wynikajace ze specyfiki przedmiotu, ustala nauczyciel w Przedmiotowych
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Zasadach Oceniania.
Oceny $rodroczne i roczne w e-dzienniku zapisywane sg sfownie.
Oceny s3 jawne dla ucznia rodzicéw.
Nauczyciele przekazujg uczniom informacje zwrotng w formie ustnej lub pisemnej dotyczaca
mocnych i stabych stron pracy ucznia.

§ 39.

. W celu wymiany informacji na temat pracy ucznia i zaciesnienia kontaktéw miedzy rodzicami,

a szkotg przyjmuje sie nastepujace sposoby informowania rodzicow o postepach w nauce
i zachowaniu:

1) dzienniczek ucznia- zeszyt korespondencji w klasach I-11l;

2) spotkania indywidualne z rodzicami i nauczycielami w czasie zebran klasowych;

3) spotkania indywidualne z rodzicami i nauczycielami w czasie dni otwartych szkoty:
kazda 2- ga $roda miesigca, w godzinach od 17% do 18% (po wcze$niejszym umdwieniu
sig);

4) rozmowy telefoniczne;

5) dziennik elektroniczny.

W przypadku braku kontaktu z rodzicami wychowawca moze udac sie w odwiedziny do domu
rodzinnego ucznia w obecnosci pedagoga lub psychologa szkolnego.

§ 40.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na zajecia w szkolnym planie
nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na pisemng prosbe rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok nauczania lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg
Dyrektora szkoty na tydzien przed terminem konferencji klasyfikacyjnej, powotuje komisje
w skfadzie:
1) dla ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci oraz ucznia realizujgcego
indywidualny program lub tok nauki zespdl egzaminujacy w sktadzie:
a) nauczyciel danego przedmiotu,
b) nauczyciel takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.
2) dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkota w sktadzie:
a) przewodniczacy - dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujgcy w tej szkole
stanowisko kierownicze,
b) nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie
nauczania.

Dyrektor szkoty ustala termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego nie pdzniej niz
w dniu poprzedzajagcym dzienn zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
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opiekunami).
W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego mogga byé obecni - w charakterze obserwatordéw
- rodzice (prawni opiekunowie dziecka).
Egzamin sktada sie z czesci pisemnej i ustne;.
Egzamin pisemny trwa 45 minut, a egzamin ustny trwa 30 minut. Pomiedzy egzaminami
odbywa sie 10 minutowa przerwa.
Pytania do egzaminu ustala nauczyciel przedmiotu. Pytania zatwierdza przewodniczacy
komisji.
Pytania przygotowuje sie w dwéch zestawach, uczen losuje jeden zestaw pytan.
Z przebiegu egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.
Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
O wynikach egzaminu rodzice zostajg poinformowani pisemnie.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym
przez dyrektora szkoty.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany" albo ,nieklasyfikowana".

§41.
W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klas [-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz

po zasiegnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych uwzglednionych w szkolnym planie nauczania otrzymat
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene 1z zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyréznieniem.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji s$rédrocznej otrzymat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych negatywng ocene klasyfikacyjng jest zobowigzany do poprawy wiadomosci
i umiejetnosci obejmujgcych materiat z pierwszego poétrocza. Termin poprawy uzgadnia
z nauczycielem prowadzgcym dane zajecia edukacyjne, nie pdzniej jednak niz do korca
marca.

§ 42.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna
z jednych albo dwdch zajec edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy.
uchylony
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Egzamin sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien
mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w skfadzie:

1) przewodniczacy - dyrektor lub inny nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako cztonek komisji;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako cztonek
komisji;

4) inny nauczyciel (wskazany na prosbe ucznia), jako cztonek komisji.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin pisemny trwa 45 minut, a egzamin ustny 30 minut. Pomiedzy egzaminami odbywa

sie 10 minutowa przerwa

Tematy do egzaminu ustala nauczyciel przedmiotu.

Tematy na egzamin poprawkowy powinny tak by¢ opracowane, aby uwzgledniaty kryteria na

poszczegdlne oceny tj. w skali 2 - 6.

Pytania zatwierdza przewodniczgcy komisji.

Z przebiegu egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy:

1) skfad komisji;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.
Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

O wynikach egzaminu rodzice zostajg poinformowani pisemnie.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym
przez dyrektora szkoty (nie pdzniej niz do korca wrzesnia)

Uczen, ktory nie zda egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia s3
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Szkota stwarza uczniom szanse uzupetnienia brakdw edukacyjnych poprzez organizowanie
zajec:

1) wyréwnawczych;

2) dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) korekcyjno- kompensacyjnych;

4) rewalidacyjnych;

5) pomocy kolezenskie;.
Szkota stwarza uczniom szanse rozwijania zainteresowan i zdolnosci poprzez organizowanie
zajec:

1) rozwijajgcych zainteresowania uczniéw;

2) dydaktycznych w sSwietlicy szkolnej;

3) warsztatow naukowych i artystycznych;

4) doradztwa zawodowego;

5) pozaszkolnych.
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§43.

W klasach I-1ll biezgce ocenianie odbywa sie wg skali ocen 1-6 zgodnie z przyjetymi kryteriami.

Ocena $rédroczna i roczna jest oceng opisowg za wyjatkiem religii, gdzie obowigzuje ocena

stopniem.

Roczna opisowa ocena z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia

wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej

ksztatcenia ogodlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe

i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem

uzdolnien.

Rada Pedagogiczna moze zdecydowac o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo
wyzszej w ciggu roku szkolnego na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu
zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéow
(prawnych opiekunow).

Ocena opisowa ($rédroczna, roczna) w kl. I-1ll zawiera w sobie elementy oceny z zachowania

oraz sposobu pracy i osiggnie¢ ucznia. Opis postepdw w nauce obejmuje:

1) Rozwdj poznawczy:
a) moéwienie i stuchanie,
b) czytanie i pisanie,
c) umiejetnosci matematyczne,
d) umiejetnosci przyrodniczo i techniczne.
2) rozwdj artystyczny;
3) rozwdj fizyczny;
4) rozwdj spoteczno-emocjonalny;
5) zalecenia do pracy z dzieckiem.

Ocena zachowania w klasach I-Ill ma charakter opisowy. Ustala jg nauczyciel - wychowawca,
uwzgledniajagc w tej kwestii opinie uczacych w danej klasie nauczycieli, Zespotu
Wychowawczego oraz innych pracownikéw szkoty.

Przy formutowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia podczas
lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych, przerw, wycieczek i w innych sytuacjach.

Ocena zachowania jest opinig o spetnianiu przez ucznia oczekiwan wychowawecy, kolegéw
i pozostatej spotecznosci szkolnej w trzech obszarach:

1) kultura osobista;
2) wywigzywanie sie z obowigzkéw uczniowskich;
3) aktywno$¢ spoteczna.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

W ocenianiu biezgcym stosuje sie medale:

1) Ztoty medal;

2) Srebrny medal;
3) Brgzowy medal;
4) Czarny medal;

10. Przyznajgc medale za zachowanie nauczyciel bierze pod uwage funkcjonowanie ucznia
w poszczegdlnych obszarach:
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Ztoty medal otrzymuje uczen, ktéry w obszarze:
1) Kultura osobista:
a) zawsze okazuje szacunek osobom starszym, pracownikom szkoty, kolezankom
i kolegom, zwraca sie do nich w taktowny sposdb,
b) zawsze uzywa zwrotdw grzecznosciowych,
c) nigdy nie uzywa wulgaryzmow,
d) nie ktamie,
e) zgodnie wspotpracuje w grupie, rozwigzuje konflikty bez agresjii przemocy, potrafi
przeprosié,
f) szanuje mienie szkolne, kolegéw oraz witasne,
g) przestrzega zasad bezpieczenstwa na zajeciach, przerwach i wycieczkach,
w drodze do i ze szkoty,
h) bezpiecznie korzysta ze sprzetu sportowego,
i) zawsze jest schludny, czysty i dba o estetyke otoczenia,
j) nie ma zadnych negatywnych uwag na temat zachowania.
2) Wywigzywanie sie z obowigzkdw uczniowskich:
a) systematycznie i punktualnie uczeszcza na lekcje,
b) zawsze odrabia zadania domowe,
c) przynosi potrzebne podreczniki, zeszyty, przybory i inne materiaty,
d) zawsze przynosi stroj na lekcje kultury fizycznej i obuwie zamienne,
e) ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione w terminie,
f) bez zastrzezen wypetnia obowigzki dyzurnego i inne powierzone zadania,
g) nigdy podczas lekcji nie je, nie pije i nie zuje gumy,
h) jest zawsze systematyczny, obowigzkowy i samodzielny,
i) aktywnie uczestniczy w lekcjach,
j) dopuszcza sie 1 brak (np. zadania, zeszytu, stroju).
3) Aktywno$¢ spoteczna:
a) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy,
b) reprezentuje szkole w konkursach i zawodach szkolnych, miedzyszkolnych
oraz na wyzszych poziomach,
c) jest kolezenski, pomaga stabszym,
d) bierze udziat w organizowanych przez szkote akcjach, projektach itp., wiagcza sie
w przygotowanie imprez organizowanych w szkole, np.: akademii, uroczystosci
(np. Dzien Babci i Dziadka, Dziert Matki itp.),
e) szanuje tradycje szkolne, religijne, regionalne i narodowe.
Srebrny medal otrzymuje uczen, ktéry w obszarze:
1) Kultura osobista:
a) zazwyczaj okazuje szacunek osobom starszym, pracownikom szkoty, kolezankom
i kolegom i taktownie sie do nich zwraca,
b) nie uzywa wulgaryzmoéw,
c) nie ktamie,
d) uzywa zwrotéw grzecznosciowych,
e) czasami ma problemy ze wspotpracg w grupie, rozwigzywaniem konfliktéw,
przepraszaniem,
f) nie zawsze szanuje mienie szkolne, kolegéw oraz wtasne,
g) czasami nie przestrzega zasad bezpieczenstwa na zajeciach, przerwach
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i wycieczkach, oraz w drodze do i ze szkoty,

h) nie zawsze bezpiecznie korzysta ze sprzetu sportowego,

i) jest schludny, czysty, stara sie dbac o porzadek.

Wywigzywanie sie z obowigzkdéw uczniowskich:

a) czasami spoznia sie na lekcje,

b) zdarza mu sie nie odrobi¢ zadania domowego (1-2 razy w miesigcu),

c) czasami nie przynosi potrzebnych podrecznikéw, zeszytédw, przyboréw i innych
materiatéw (1-2 razy w miesigcu),

d) niekiedy nie przynosi stroju na lekcje kultury fizycznej czy obuwia zamiennego
(1 - 2 razy w miesigcu),

e) nie usprawiedliwia nieobecnosci terminowo,

f) wypetnia obowigzki dyzurnego i inne powierzone zadania,

g) podczas lekcji nie je, nie pije i nie zuje gumy,

h) nie zawsze jest aktywny na lekcjach,

i) zdarza mu sie przeszkadza¢ w prowadzeniu zaje¢ (maksymalnie 2 uwagi
o zaktdcaniu toku lekcyjnego w danym miesigcu).

Aktywnosc¢ spoteczna:

a) stara sie aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty,

b) bierze udziat w wybranych konkursach, organizowanych akcjach itp.,

c) poprawnie zachowuje sie na apelach i akademiach szkolnych,

d) szanuje tradycje szkolne, religijne, regionalne i narodowe.

Brazowy medal otrzymuje uczen, ktéry w obszarze:

1)

2)

Kultura osobista:

a) czesto nie okazuje szacunku osobom starszym, pracownikom szkoty, kolezankom
i kolegom,

b) zdarza mu sie uzywac wulgaryzméw,

c) ktamie i oszukuje,

d) zapomina o uzywaniu zwrotéw grzecznosciowych,

e) ma problemy ze wspdtpracg w grupie, czesto wywotuje konflikty,

f) uzywa przemocy i agresji w rozwigzywaniu konfliktéw z kolegami,

g) czesto nie przestrzega zasad bezpieczedstwa na zajeciach, przerwach
i wycieczkach, oraz w drodze do i ze szkoty,

h) nie zawsze bezpiecznie korzysta ze sprzetu sportowego,

i) czesto nie szanuje mienia szkolnego, kolegéw oraz wiasnego,

j) nie zawsze dba o higiene osobistg i porzgdek wokét siebie.

Wywigzywanie sie z obowigzkdéw uczniowskich:

a) czesto spdznia sie na lekcje,

b) nie zawsze odrabia zadania domowe (3-5 razy w miesigcu),

c) czesto nie przynosi potrzebnych podrecznikéw, zeszytéw, przybordw i innych
materiatéw (3-5 razy w miesigcu),

d) czesto nie przynosi stroju na lekcje kultury fizycznej czy obuwia zamiennego
(3 - 5 razy w miesigcu),

e) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci,

f) nie wypetnia nalezycie obowigzkéw dyzurnego i innych powierzonych zadan,

g) czesto nie pracuje na lekcjach,

h) swoim zachowaniem zaktdéca tok prowadzonych zaje¢ (maksymalnie 6 uwag
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o przeszkadzaniu na lekgji),
i) na lekcjach je, pije czy zuje gume.
3) Aktywnos¢ spoteczna:
a) niechetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
b) unika wspétpracy z innymi, nie angazuje sie w zadne akcje, konkursy itp.,
c) czasami nie szanuje tradycji szkolnych, religijnych, regionalnych i narodowych.
Czarny medal otrzymuje uczen, ktéry w obszarze:

1) Kultura osobista:

a) nie okazuje szacunku osobom starszym, pracownikom szkoty, kolezankom
i kolegom,

b) krytykuje nauczycieli, podwaza ich autorytet,

c) nie stosuje sie do polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

d) bardzo czesto uzywa wulgaryzmow,

e) czesto ktamie i oszukuje, nie przyznaje sie do winy,

f) nie stosuje zwrotdw grzecznosciowych,

g) nie potrafi wspdtpracowad w grupie, bardzo czesto wywotuje konflikty,

h) uzywa przemocy i agresji w rozwigzywaniu konfliktow z kolegami
oraz nauczycielami,

i) celowo i Swiadomie niszczy mienie szkolne, kolegdw lub wtasne,

j) stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu wtasnemu i innych (na lekcjach,
zajeciach wychowania fizycznego, przerwach, wycieczkach itp.),

k) zdarzajg mu sie, ze kradnie,

[) nie zawsze dba o higiene osobistg i porzgdek wokof siebie.

2) Wywigzywanie sie z obowigzkdw uczniowskich:

a) bardzo czesto spdznia sie na lekcje,

b) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci,

c) ucieka z lekcji lub obowigzkowych zaje¢ dodatkowych,

d) wiecej niz 5 razy w miesigcu zapomni odrobic¢ zadanie domowe,

e) bardzo czesto nie przynosi potrzebnych podrecznikéw, zeszytdw, przyboréw
i innych materiatéw (ponad 5 razy w miesigcu),

f) bardzo czesto nie przynosi stroju na lekcje kultury fizycznej czy obuwia
zamiennego (ponad 5 razy w miesigcu),

g) nie wypetnia nalezycie obowigzkéw dyzurnego i innych powierzonych zadan,

h) nie pracuje na lekcjach,

i) swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie zaje¢ (ponad 6 uwag
o przeszkadzaniu na lekgji),

j) na lekcjach je, pije, zuje gume.

3) Aktywno$¢ spoteczna:

a) nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

b) nie chce wspdtpracowac z innymi, nie angazuje sie w zadne akcje, konkursy itp.,

c) nie szanuje tradycji szkolnych, religijnych, regionalnych i narodowych.

11. Sposoby udzielania informacji rodzicom o zachowaniu dziecka w szkole:

1) dwukrotnie w ciggu roku pisemna informacja na wywiadéwkach - rodzic otrzymuje
,Karte szkolnych osiggnie¢ ucznia", w ktérej jednym z punktow jest opisowa ocena
zachowania;

2) indywidualne konsultacje w ustalonym terminie (drugi czwartek miesigca) lub
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na prosbe rodzica, badz nauczyciela,
3) korespondencja poprzez dziennik elektroniczny,
4) informacje pisemne w ,Zeszytach do informacji";
5) kontakty telefoniczne;
6) okazjonalne rozmowy nauczyciela z rodzicami.

§ 44.

. Obszary aktywnosci podlegajgce ocenie to: wypowiedzi ustne, prace pisemne i zadania
praktyczne.

. Wypowiedzi ustne: kilkuzdaniowe wypowiedzi na zadany temat, opowiadanie, opis,
prezentacja, dialog, recytacja, gtos w dyskusji, czytanie tekstéw, sprawozdanie z przeczytanej
lektury, rekapitulacja.

Prace pisemne:

1) ksztattne i czytelne pismo;

2) odpowiedzZ na pytania;

3) rozwigzywanie wskazanych zadan i problemoéw;

4) wykonanie ¢wiczen;

5) redagowanie tekstéw uzytkowych;

6) redagowanie réznych form wypowiedzi;

7) wypetnianie prostych formularzy i ankiet.

Zadania praktyczne:

1) niewerbalne wytwory pracy: album, stownik, mapa, plakat, prace plastyczne, przekfad
intersemiotyczny, stuchowisko, film, dziennik, zielnik;

2) formy zabawowe: gry dydaktyczne, rebusy, krzyzéwki, konkursy, techniki dramowe,
gry ruchowe;

3) umiejetno$¢ postugiwania sie: informatorami, atlasem, mapg, planem, instrukcja,
tabelg, wykresem, diagramem, przyrzagdami geometrycznymi, kalkulatorem,
kompasem, mikroskopem, komputerem;

4) prowadzenie doswiadczen, hodowli, bezposredniej obserwacji;

5) wykonywania  ¢éwiczen  wychowania  fizycznego z  zakresu  gimnastyki
ogolnorozwojowej, lekkoatletyki, zespotowych form aktywnosci ruchowej;

6) zadanie praktyczne ocenia sie, uwzgledniajgc wktad pracy ucznia.

§ 45.

. Osiggniecia uczniéw dla klas 1- 3 (biezgce i roczne) odnotowuje sie w e-dzienniku. Oceny
srodroczne, w formie kart obserwacji osiggnie¢ i postepdw ucznia, przechowuje sie
w dokumentacji szkoty.

. Osiggniecia uczniowskie odnotowuje sie dla klas IV-VIII w e dzienniku (Srédroczne i roczne).

. W arkuszach ocen odnotowuje sie oceny roczne i koficowe dla wszystkich ucznidéw.

§ 46.
Prace pisemne sg obowigzkowe.

1) zapowiadane s3 z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, wpisywane
do e-dziennika oraz poprzedzone lekcjg powtdrzeniowg. Uczniowi podaje sie
szczegbdtowy zakres materiatu;

2) prace pisemne oceniane sg wg zasad, ktdre zawiera PZO oraz wg nastepujacej skali:
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a) celujacy - zadanie dodatkowe + 100% punktacji zasadniczej,
b) bardzo dobry -100% - 90% punktacji zasadniczej,

c) dobry - 89% - 75% punktacji zasadniczej,

d) dostateczny - 74% do 55% punktacji zasadniczej,

e) dopuszczajacy - 54% - 40% punktacji zasadniczej,

f) niedostateczny - 39% punktacji zasadniczej,

3) nauczyciel dokonuje analizy i poprawy prac pisemnych w nieprzekraczalnym terminie

2 tygodni;

4) nieobecnos¢ ucznia na pracy klasowej odnotowuje sie w e-dzienniku skrétem nb.;
5) uczen, ktéry nie uczestniczyt w pracy klasowej ma obowigzek pisac¢ ja w terminie

ustalonym z nauczycielem;

6) uczen, ktéry nie przystgpit do napisania pracy klasowej w wyznaczonym terminie pisze

t3 prace na najblizszych zajeciach;

7) uczen ma prawo jeden raz do poprawy pracy pisemnej. Do $redniej wazonej liczona

jest tylko ocena z poprawy;

8) [oprawa lub uzupetnienie pracy klasowej musi odby¢ sie w terminie nie dtuzszym niz

dwa tygodnie od dnia rozdania poprawionych i ocenionych prac. Stopien trudnosci
pracy klasowej poprawkowej jest taki sam, jak pracy pierwotnej;

9) prace pisemne ucznia nauczyciel przechowuje do korica danego roku szkolnego.

Rodzice majg prawo do wgladu w te prace. Prace mogg by¢ zabierane przez ucznia do
domu lub kopiowane lub fotografowane.

2. Kartkowki.

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

kartkdwki sg obowigzkowe;

w poétroczu przeprowadza sie 5 - 8 kartkdwek, czas pracy ucznia nie powinien
przekraczac 20 minut; zakres - aktualnie przerobiony materiat;

kartkéwki moga by¢ realizowane w dowolnym terminie, bez uprzedzenia;

winny by¢ poprawione i ocenione przez nauczyciela w terminie jednego tygodnia;
kartkéwki sg oceniane wg skali podobnie jak prace klasowe;

nauczyciel przedmiotu ocenione i omdéwione kartkédwki oddaje uczniowi;

w danym péifroczu dopuszcza sie poprawe 1 kartkdwki. Poprawa musi sie odby¢
w ciggu 1 tygodnia, po poprawie liczy sie tylko ocena poprawiona;

3. Odpowiedzi ustne.

1)

2)
3)

4)

5)

wypowiedzi ustne oceniane sg podczas prezentacji pracy domowej, podczas
pogadanek, dyskusji, pracy grupowej, wypowiedzi indywidualnej, rekapitulacji;
dtuzsze odpowiedzi, nauczyciel ocenia stosujac 6 - stopniowag skale ocen;
szczegblng uwage zwraca sie na odpowiedz zgodng z tematem, poprawnosé jezykowa,
stosowanie bogatego stownictwa, wyrazanie wtasnych opinii, wiedze rzeczows;
nieprzygotowanie do lekcji odnotowuje sie w e-dzienniku skrétem ,np.”,
a szczegbdtowe zasady ustalane sg w PZO. Ustala sie nastepujgcy ilos¢ nieprzygotowan
w potroczu:

a) dla przedmiotéw odbywajgcych sie 1 raz w tygodniu - 1 nieprzygotowanie,

b) dla przedmiotéw odbywajgcych sie 2 razy w tygodniu - 2 nieprzygotowania,

c) dla przedmiotow odbywajgcych sie 3 lub wiecej razy w tygodniu

- 3 nieprzygotowania.

brak przygotowania do lekcji nie zwalnia ucznia od aktywnego udziatu w lekcji biezace;.

4. Aktywnos¢ ucznia na lekgji.
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w klasach IV - VIII za aktywnos¢ uczniowie sg oceniani zgodnie z zasadami zawartymi w
PZO i przedstawionymi przez nauczycieli uczacych na pierwszych zajeciach z danego
przedmiotu;

w e-dzienniku nauczyciel odnotowuje ocene za aktywnos¢ stosujgc 6 -stopniowg skale
ocen;

inne znaki umowne (,,+", ,-") oznaczajgce czastkowa ocene z aktywnosci nauczyciel
odnotowuje poza dziennikiem, w sposéb ustalony w PZO i kontrakcie zawartym
Z uczniami.

5. Prace plastyczne, ¢wiczenia praktyczne, ¢wiczenia sportowe, $piew oceniane sg wedfug
6- stopniowej skali ocen. Wage ocen ustala nauczyciel przedmiotu, zasady ustalane sg w PZO.
6. Prace domowe.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

wykonywanie prac domowych pisemnych, ustnych, artystycznych, a takze czytania
lektur szkolnych jest obowigzkowe, co kontrolowane jest na biezgco;
oceniane sg 2 - 4 prace w potroczu;
kazdy brak pracy nalezy uzupetni¢ na kolejng lekcje;
nauczyciel oceniajgc prace domowe, stosuje 6-stopniowgq skale ocen;
za opracowanie probleméw wykraczajgcych poza program, zadanie dodatkowe uczen
uzyskuje ocene celujaca;
brak pracy domowej odnotowuje sie w e-dzienniku skrétem bz°. Odnotowanie czestych
brakéw prac domowych w klasach | - Il zaznacza sie w karcie obserwacji zachowania
ucznia w punkcie obowigzkéw szkolnych;
ustala sie nastepujacg ilo$é brakdéw zadan domowych w pétroczu:

a) dla przedmiotéw odbywajacych sie 1 raz w tygodniu - 1 bz°,

b) dla przedmiotéw odbywajgcych sie 2 razy w tygodniu - 2 bz°,

c) dla przedmiotéw odbywajacych sie 3 i wiecej razy w tygodniu - 3 bz°.
kazdy kolejny brak zadania domowego jest odnotowywany jako uwaga neutralna i
uwzgledniany przy ocenie zachowania ucznia w kategorii stosunek do obowigzkdéw
szkolnych.
w danym podtroczu dopuszcza sie poprawe 1 zadania domowego. Poprawa musi sie
odby¢ w ciggu 1 tygodnia, po poprawie brana pod uwage jest ocena poprawiona.

7. Kazdy udziat w konkursie przedmiotowym i reprezentowanie szkoty podczas przegladow,
festiwali, itp. nagradzany jest biezgcg najwyzszg oceng pozytywng (konkursy szkolne z wagg
2, a pozostate z wagg 3), pod warunkiem, ze uczen zdobyt wysokg lokate badz wyrdznienie.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim
otrzymujg najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

1.

§ 47.

Srédroczne i roczne oceny z zajeé edukacyjnych ustala sie na podstawie $redniej wazonej
wg nastepujacych progow:

1)
2)
3)
4)
5)

ocena dopuszczajgca - 1,75 i wyzej,
ocena dostateczna - 2,65 i wyzej,
ocena dobra - 3,65 i wyzej,

ocena bardzo dobra - 4,65 i wyzej,
ocena celujgca - 5,35 i wyze;.
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§ 48.
Egzamin dsmoklasisty
Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre$lonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe] oraz sprawdza, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.
Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.
Egzamin ésmoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrdod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia.

Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdziniej niz do dnia 30 wrzeénia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemng deklaracje:

1) wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen lub stuchacz przystgpi do egzaminu
o6smoklasisty;

2) wskazujaca przedmiot do wyboru;

3) informujacg o zamiarze przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotéw w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyku regionalnym.

Rodzice ucznia lub stuchacz mogga ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce
przed terminem egzaminu 6smoklasisty pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji;

3) rezygnacji z przystapienia do egzaminu désmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 1 moze byé zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw
objetych egzaminem dsmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty z tego przedmiotu.
Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 3, nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie odpowiednio przez ucznia lub stuchacza szkoty podstawowej lub ucznia szkoty
artystycznej realizujgcej ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczgcemu zespotu
egzaminacyjnemu.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 4, jest rdwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.
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W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 3 z innego
jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktdry zostat
zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia lub na wniosek stuchacza,
ztozony nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu dsmoklasisty, informuje
okregowag komisje egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego, jezeli
jezyka tego uczen uczy sie w ramach obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, lub o zmianie
przedmiotu do wyboru.
Uczen lub stuchacz, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:
1) nie przystgpit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo;
2) przerwat egzamin dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw;
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym
w szkole.
W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie
do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym,
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia.

ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE | ICH RODZICE

§ 49.
Do szkoty przyjmuje sie:
1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzica lub
prawnego opiekuna;
2) na wniosek rodzica lub prawnego opiekuna po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.
Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjete do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez
organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb
dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.
Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiegnieciu opinii psychologiczno- pedagogicznej
dyrektor moze:
1) zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego;
2) odroczy¢ lub przyspieszy¢ realizacje obowigzku szkolnego.
Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koricza
siedem lat.
Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym
konczy szes¢ lat, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktdrym ma rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowej albo;
2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez
publiczng lub niepubliczng poradnie psychologiczno- pedagogiczna.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty na wniosek
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rodzicow i po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej.

7. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu albo ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej
uprawnien szkoty publicznej do szkoty publicznej innego typu albo tego samego typu,
o przyjeciu ucznia do szkoty decyduje dyrektor zgodnie z przepisami Prawo Oswiatowe.

§ 50.
1. Uczen ma prawo do:

1) witasciwie zorganizowanego ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) bezptatnego dostepu do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, éwiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w zakresie ksztatcenia
ogolnego;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczernstwo
oraz ochrone godnosci i jej poszanowania;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych oséb;

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepow w nauce;

6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

7) wptywania na zycie szkoty poprzez swojg dziatalno$¢ samorzadowsg;

8) korzystania ze wszystkich form opieki rekreacji i wypoczynku organizowanego przez
szkote;

9) korzystania z doraznej pomocy materialnej lub rzeczowej w miare mozliwosci szkoty;

10) korzystania z pomocy naukowych, ze zbioréw biblioteki, sprzetu i pomieszczen.

2. Uczniowie sg zapoznawani z prawami na pierwszym apelu kazdego roku szkolnego.
3. Uczen ma obowigzek:

1) dbac o schludny wyglad;

2) uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

3) wykorzysta¢c w petni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowaé nad
poszerzaniem wiedzy i umiejetnosci, systematycznie przygotowywac sie do zajeé
lekcyjnych oraz wtasciwie zachowywaé sie w ich trakcie;

4) przestrzega¢ zarzadzen dyrektora, rady pedagogicznej oraz ustalen samorzadu
uczniowskiego;

5) witasciwie zachowywac sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
pozostatych uczniow;

6) dbac o honor itradycje szkoty, wspottworzyé jej autorytet;

7) kulturalnie zachowywac sie w szkole i poza nig, dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek
w szkole;

8) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegéw;

9) nie pali¢ tytoniu i nie pi¢ alkoholu;

10) nie uzywa narkotykow ani innych srodkéw odurzajgcych;

11) troszczyc sie o dobre imie szkoty oraz szanowac jej mienie;

12) powiadomi¢ dyrektora szkoty lub dyzurujgcego nauczyciela o wszelkich
nieprawidtowosciach i zniszczeniach;

13) zawiadomi¢ dyrektora szkoty lub nauczyciela dyzurujgcego o zaistniatym wypadku
na terenie szkoty;

14) nie opuszczad terenu szkoty w czasie zajec lekcyjnych;
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15) w razie spdznienia na zajecia uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktérej sie
one odbywaja.

Wymagania dotyczgce stroju szkolnego:

1) w szkole nie obowigzuje jednolity stréj szkolny;

2) uczniowie majg obowigzek przychodzi¢ do szkoty w stroju stosownym do pory roku,
czystym i schludnym;

3) w szkole zakazuje sie noszenia przesadnych ozddb, ekstrawaganckich fryzur - fryzury
uczniow muszg odpowiada¢ zasadom higieny (czyste, niefarbowane wiosy, bez
dopinanych sztucznych warkoczykéw, nie mogg przeszkadzac podczas pisania, czytania
oraz zajec sportowych), nie jest dozwolony makijaz, malowanie paznokci, zaktadanie
tipséw, sztucznych rzes oraz noszenie tatuazy;

4) dozwolona jest skromna bizuteria, dozwolona jest skromna bizuteria — tancuszek lub
medalik, mate kolczyki w uszach; niedopuszczalne jest noszenie kolczykédw w nosie,
wardze i pepku oraz na jezyku;

5) podczas uroczystosci szkolnych i paistwowych obowigzuje stréj galowy:

a) dla uczennicy: granatowa lub czarna spddniczka, nie krétsza niz do potowy uda lub
dtugie ciemne spodnie oraz biata bluzka z dtugim lub krétkim rekawem
zakrywajgcym ramiona;

b) dla ucznia czarne lub granatowe spodnie i biata koszula;

6) w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych na terenie szkoty uczniow obowigzuje
noszenie obuwia zmiennego.

Zasady uzywania telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty:

1) na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komdrkowych
i innych urzadzen elektronicznych. Dopuszcza sie mozliwo$¢ uzywania telefonu
komodrkowego oraz innego sprzetu elektronicznego tylko jako pomocy dydaktyczne;j,
za zgodga nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) w przypadkach uzgodnionych z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczeh ma mozliwos¢
skorzystania z telefonu z gabinetu pedagoga lub sekretariatu;

3) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone przez ucznidw urzgdzenia
elektroniczne.

4) za uczestnictwo oraz dziatania dziecka w grupach na komunikatorach
spotecznos$ciowych, czatach oraz portalach internetowych odpowiadajg rodzice. Szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci za tresci zamieszczane przez dzieci w Internecie.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidw na lekcjach:

1) nauczyciel na kazdej lekcji, a w klasach I-lll na pierwszej godzinie lekcyjnej,
ma obowigzek sprawdzi¢ obecnosé i odnotowaé w dzienniku nieobecnos¢ ucznia;

2) w przypadku nieobecnosci spowodowanej uczestnictwem ucznia w zawodach
sportowych lub konkursach przedmiotowych nalezy w kazdej rubryce zaznaczyé:
Z - zawody, K - konkurs;

3) uczen ma obowigzek przedstawi¢ wychowawcy Ilub innemu nauczycielowi
usprawiedliwienie za czas nieobecnosci natychmiast po powrocie do szkoty, ale nie
pozniej niz w ciggu tygodnia od momentu ustania absencji. Po uptywie tygodnia
nieobecnos¢ nie moze by¢ usprawiedliwiona;

4) usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia musi mie¢ forme pisemng (wpis rodzica do
zeszytu wychowawczego, zaswiadczenie lekarskie lub przez dziennik elektroniczny).
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Dopuszcza sie rowniez usprawiedliwienie ustne, ale tylko w przypadku osobistego
kontaktu rodzica z wychowawcg lub innym nauczycielem;

wychowawca po otrzymaniu usprawiedliwienia od ucznia lub jego rodzica ma
obowigzek potwierdzi¢ je podpisem w zeszycie wychowawczym i dokonac
odpowiedniej adnotacji w dzienniku lekcyjnym;

rodzic ma obowigzek powiadomi¢ wychowawce o przewidywanej nieobecnosci
dziecka lub niezwtocznie po jej zaistnieniu. W przypadku braku informacji od rodzica
wychowawca jak najszybciej ustala przyczyne absencji ucznia, a w razie podejrzenia
0 wagary podejmuje stosowne kroki i powiadamia o tym pedagoga szkolnego.

7. Dla ucznidw stosuje sie nagrody:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

za bardzo dobre wyniki w nauce (od $redniej ocen 4, 75) oraz wzorowe i bardzo dobre
zachowanie;

za wzorowg postawe, pomoc kolezenskg;

za osiggniecia sportowe;

za osiggniecia w olimpiadach, konkursach;

za prace spoteczng na terenie szkoty i klasy;

za dzielnos¢ i odwage;

za stuprocentowga frekwencje;

za wyjatkowg osobowos¢ szkolng;

za czytelnictwo.

8. Rodzaje nagrdd i sposoby nagradzania:

1)

2)
3)

4)

5)

na zakonczenie roku szkolnego najlepsi uczniowie klas IV — VIII mogg otrzymac:

a) nagrode dyrektora szkoty- otrzymuje jg jeden uczen z najwyiszg Srednig
i najlepszym zachowaniem; fundatorem nagrody jest dyrektor,

b) w przypadku wiekszej liczby ucznidw z tg samg srednig ocen i oceng zachowania
stosuje sie dodatkowe kryteria; nagroda przyznawana jest uczniowi, ktéry:

— uzyskat najwiecej tytutéw laureata lub finalisty w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych,

— bierze udziat w konkursach i turniejach, reprezentujgc szkote oraz promujac
gmine na szczeblu regionalnym i wojewddzkim,

— jest czynnie zaangazowany w zycie klasy, szkoty, bedac np. przewodniczacym
zespotu  klasowego, samorzadu uczniowskiego, chorgzym pocztu
sztandarowego, preznym inicjatorem, pomystodawcg i organizatorem
ciekawych wydarzen na terenie szkoty i poza nig,

— bezinteresownie pomaga mtodszym, stabszym kolegom oraz umie wiasciwie
stang¢ w ich obronie,

c) w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate
o przyznaniu nagrody dyrektora szkoty dla wiekszej liczby ucznidw, jesli spetniajg
oni wszystkie w/w wymagania.

,List gratulacyjny do rodzicow"- otrzymujg uczniowie ze srednig co najmniej 5,0;
nagrody ksigzkowe- otrzymujg uczniowie ze srednig ocen co najmniej 4,75
i Swiadectwem z wyrdznieniem; fundatorem nagrody jest rada rodzicow;

statuetke ,,Sportowiec roku" - dla najlepszego sportowca klas | - VIII w danym roku
szkolnym; fundatorem nagrody jest rada rodzicow;

nagroda za stuprocentowg frekwencje - bezptatny wyjazd do kina w ostatnim tygodniu
nauki szkolnej dla ucznidéw, ktorzy nie opuscili zadnej godziny w roku szkolnym;
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fundatorem nagrody jest szkota i rada rodzicow.
9. Na swiadectwie wypisuje sie nastepujace osiagniecia:

1) konkursy i olimpiady przedmiotowe od 1. do 3. miejsca oraz wyrdznienie;

2) konkursy recytatorskie i przeglady piosenki od szczebla powiatu od 1. do 3. miejsca
oraz wyréznienia (laureaci);

3) konkursy plastyczne na szczeblu ogdlnopolskim od 1. do 6. miejsca, na szczeblu
powiatowym od 1. do 3. miejsca lub nagrode gtéwng;

4) zawody sportowe od 1. do 3. miejsca na szczeblu powiatowym i wojewddzkim
- druzynowo lub indywidualnie.

10. Wobec ucznidw stosuje sie kary:

1) zaniewtasciwg postawe wobec réwiesnikéw lub innych oséb na terenie szkoty lub poza
nia;

2) za naganne zachowanie, godzgce w honor i bezpieczenstwo innych oséb;

3) za nieprzestrzeganie regulaminéw, obowigzujgcych w szkole, na wycieczkach oraz
podczas zorganizowanych imprez i uroczystosci szkolnych;

4) zarazace naruszanie podstawowych norm spotecznych.

11. Rodzaje kar i sposoby ich przyznawania:

1) uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem na piSmie udzielanym przez wychowawce karany jest uczen, ktéry
nie stosuje sie do regulamindw szkolnych i nie przestrzega zasad zycia
spotecznego,

b) uchylony

c) upomnieniem dyrektora szkoty karany jest uczen na wniosek wychowawcy klasy
po wczesniejszym udzieleniu upomnien (punkt 1a),

d) pisemng nagang dyrektora szkoty,

e) pozbawieniem mozliwosci uczestnictwa w imprezach szkolnych, wycieczkach itp.;

f) pozbawieniem petnionej w klasie lub szkole funkcji,

g) wykluczeniem z reprezentowania szkoty (zawody sportowe, uroczystosci
panstwowe),

h) przeniesieniem do réwnolegtej klasy w szkole,

i) zawieszeniem prawa do uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych,

j) przeniesieniem do innej szkoty.

2) uchylony

3) niezaleznie od kar przewidzianych w Statucie Szkoty, dyrektor moze zastosowac kary
przewidziane w Ustawie z 9.06.2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
art. 4 ust. 4.

12. Uczen ma prawo odwotania sie od kary w terminie 7 dni od uzyskania wiadomosci o ukaraniu

poprzez:
1) zwrdcenie sie ze sprawg do wychowawcy;
2) zwrdcenie sie ze sprawg do dyrektora szkoty;
3) zwrdcenie sie ze sprawg do rady pedagogicznej.

13. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas prébny (nie diuzszy niz - 3 m-ce), jezeli
uczen uzyska poreczenie samorzadu klasowego, szkolnego, rady rodzicow lub rady
pedagogicznej.

14. Szkota ma obowigzek informowania rodzicbw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego karze.
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15. Kary nie mogg by¢ stosowane facznie.
16. Obnizenie oceny z zachowania nie jest karg, a konsekwencjg niewtasciwego zachowania.
17. Uczen moze zostac przeniesiony do innej szkoty, jezeli:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

pobyt ucznia w szkole zagraza dobru i bezpieczenstwu innych uczniéw;

lekcewazy pracownikow szkoty;

propaguje sprzeczny z zatozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia, np. rozprowadza
lub zazywa narkotyki i inne srodki odurzajace, pali papierosy, pije alkohol, stosuje
przemoc, dopuszcza sie aktéw wandalizmu, nagminnie oszukuje lub ktamie, kradnie,
popadt w konflikt z prawem;

o$miesza, wyszydza pozytywne postawy lub zachowania;

lekcewazy obowigzki szkolne zapisane w statucie;

przynalezy do negatywnych grup réowiesniczych;

inspiruje innych do zta i majac ztg wole, nie chce sie zmienic;

18. Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej wystepuje z wnioskiem do
kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty. Decyzja kuratora oswiaty
o przeniesieniu ucznia do innej szkoty ma charakter administracyjny, od ktérej przystuguje
odwotanie do Ministra Edukacji Narodowej za posrednictwem kuratora oswiaty w ciggu
14 dni.

§51.

1. Rodzice majg bezwzgledny priorytet w wychowaniu swojego dziecka.

2. Rodzice maja prawo do decydowania o procesie wychowania dziecka réwniez w szkole.

3. Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoty zapoznajg sie z planem wychowawczym
proponowanym w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty.

4. Rodzice za posrednictwem dyrektora szkoty, wychowawcy lub innego nauczyciela majg prawo

do:
1)

2)

3)

4)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danej klasie i catej
szkole;

znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw
oraz przeprowadzania egzamindéw, o ktérych mowa w regulaminie oceniania,
klasyfikowania i promowania;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci.

5. Ztytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw opftaty,
bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:

1)
2)

3)

4)

bra¢ udziat w wyznaczonych spotkaniach z wychowawcg;

systematycznie usprawiedliwia¢ (w ciggu 7 dni) kazdg nieobecnos¢ ucznia w szkole
w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka;

wychowawca moze odmowié usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na podstawie
rozmowy lub zaswiadczenia rodzicow, jesli uzna, ze podane przez nich powody
sg niewystarczajgce do usprawiedliwienia nieobecnosci;

zgtaszac dtuzszg nieobecnosc¢ dziecka telefonicznie do sekretariatu szkoty lub osobiscie
do wychowawcy;
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5) wspomagac szkote w ksztattowaniu wtasciwych postaw uczniéw;

6) uczestniczy¢ w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoty;

7) rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, informowa¢ szkote o chorobach ucznia,
ktore mogg zagrazad jego zyciu i zdrowiu.

8) rodzice ponoszg odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo dzieci w czasie pozalekcyjnym i
poza terenem szkoty

ROZDZIAL VIII
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 52.

1. Szkofa posiada wtasny sztandar i ceremoniat zatwierdzony przez rade pedagogiczna.

2. Tradycja szkolna to powtarzajgcy sie uktad uroczystosci, imprez i zwyczajow zaakceptowany
przez ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Ma na celu organizacje zycia szkoty, realizacje celow
wychowaweczych oraz integracje spotecznosci szkolne;j.

3. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru. Jest pomocny w organizowaniu S$lubowan,
przyrzeczen i innych uroczystosci szkolnych.

4. Ceremoniat stanowi integralng czes¢ z przyjetg tradycjg szkolng i harmonogramem
uroczystosci i imprez szkolnych.

5. Harmonogram uroczystosci i imprez stanowi jej chronologiczny zapis w przebiegu roku
szkolnego. Jest kazdorazowo zatwierdzany przez rade pedagogiczng na posiedzeniu
dotyczgcym organizacji nowego roku szkolnego.

ROZDZIAL IX

ZASADY FUNKCIONOWANIA ODDZIAtOW GIMNAZJALNYCH

§ 53. uchylony

ROZDZIAL X
§ 54.

Postanowienia koricowe
1. Szkota uzywa pieczeci:
1) pieczeci urzedowej podtuznej o tresci: ZESPOt SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY
Szkota Podstawowa im. $w. JANA KANTEGO
43-512 Bestwina, ul. Szkolna 11
Tel. (032) 21571 21
REGON 000728960 NIP 652-16-35-856

2) pieczeci okragtej z napisem:
SZKOtA PODSTAWOWA IM. SW. JANA KANTEGO
W BESTWINIE
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§ 55.

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukdéw szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan i wydawania duplikatdw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg
wtasciwe przepisy.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Szkota prowadzi strone internetowa.

§ 56.
1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut.
2. Whniosek o zmiane statutu moze wnies$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego.
3. Dyrektor po wprowadzeniu zmian w statucie opracowuje jego ujednolicony tekst i jest
odpowiedzialny za jego upublicznienie.
4. uchylony
5. Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym na stronie internetowe;j
i w gabinecie wicedyrektora szkoty.
§ 57.
W sprawach nieujetych w statucie zastosowanie majg powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa.

§ 58.
1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Szkoty Podstawowej w Bestwinie
z dnia z dnia 3 kwietnia 2001.r. z pézniejszymi zmianami.
2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r. z pdzniejszymi zmianami.
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