Zalacznik nr 4

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONEL - DZIECKO
ORAZ DZIECKO - DZIECKO

w Szkole Podstawowej nr 5 w Minsku Mazowieckim

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢cmi obowiazuja wszystkich pracownikéw, stazystow
i wolontariuszy. Znajomosc¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem oSwiadczenia.

1. Pracownik szkoly:

a) szanuje godno$¢ ucznia jako osoby: akceptuje go, uznaje jego prawa, rozwija samodzielnos¢
mys$lenia i refleksyjnos¢ oraz pozwala mu wyraza¢ wiasne poglady;

b) pamieta, ze pierwszymi i gldwnymi wychowawcami dzieci sq rodzice lub opiekunowie prawni,
szanuje ich prawa oraz wspomaga w procesie wychowania;

c) traktuje indywidualnie kazde dziecko, starajac sie rozumie¢ jego potrzeby i wspomagac jego
mozliwosci;

d) poprzez dzialania pedagogiczne i wlasng postawe wspomaga ucznia w procesie integralnego
rozwoju i doskonalenia oraz czyni go wspotuczestnikiem i wspéttworca tego procesu;

e) wychowuje ucznia w duchu odpowiedzialnosci za wilasne czyny i ponoszenia konsekwencji
dokonanych wybordow;

f) uczy zasad kultury osobistej oraz wptywa na ksztalttowanie postaw prorodzinnych ucznia;
g) wychowuje swoich uczniow w duchu wspoltdziatania i wspétzycia w grupie, uczac jednoczesnie
poszanowania zasad szlachetnego wspotzawodnictwa.

2. Stosunek pracownikow do ucznia cechuje: zyczliwo$¢, wyrozumiato$¢ i cierpliwosc,
a jednoczesnie stanowczos$¢ i konsekwencja w stosowaniu ustalonych kryteriow wymagan.

3. Pracownikéw obowigzuje obiektywizm, sprawiedliwo$¢, bezinteresownos¢ i szacunek
w traktowaniu i ocenie kazdego ucznia bez wzgledu na okolicznosci.

KOMUNIKACJA Z DZIECMI
1. W komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowac cierpliwosc¢ i szacunek.
2. Nalezy stucha¢ uwaznie dzieci i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji.
3. Nie wolno zawstydzac, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno krzycze¢ na dziecko
w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.
4. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0s6b nieuprawnionych,
w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, medycznej, opiekuniczej i prawnej.
5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, nalezy je o tym poinformowac.
6. Nalezy szanowac prawo dziecka do prywatnosSci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, nalezy mu to jak najszybciej wyjasnic.
7. Nie wolno zachowywac sie w obecnosci dzieci w sposéb niestosowny. Obejmuje to uzywanie
wulgarnych stéw, gestow i zartow, czynienie obrazliwych uwag oraz wykorzystywanie wobec
dziecka relacji wiadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).



DZIAEANIA Z DZIECMI

1. Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wkiad dzieci w podejmowane dzialania, aktywnie je angazowac
i traktowac rowno bez wzgledu na ich ple¢, orientacje seksualng, sprawnos¢/niepelnosprawnosc,
status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

2. Nalezy unika¢ faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani
sklada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze,
zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom treSci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich
forme.

4. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkow dzieci,
jesli dyrekcja nie zostala o tym poinformowana, nie wyrazila na to zgody i nie uzyskala zgod
rodzicow/opiekunéw prawnych.

5. Nie wolno proponowac¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji,
jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

6. Nie wolno przyjmowac pieniedzy ani prezentow od dziecka czy opiekunoéw dziecka. Nie wolno
wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub opiekunéw dziecka. Nie wolno
zachowywac sie w sposob mogacy sugerowac innym istnienie takiej zalezno$ci i prowadzacy do
oskarzen o nierdwne traktowanie badZz czerpanie korzys$ci majatkowych i innych. Nie dotyczy to
okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze Swietami w roku szkolnym, np. kwiatow, prezentow
sktadkowych czy drobnych upominkdw.

KONTAKT FIZYCZNY Z DZIECMI
Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne.

Istnieja jednak sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spehlnia
zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzia na potrzeby dziecka w danym momencie,
uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny.

Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego,
poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec
innego. Nalezy sie kierowac zawsze profesjonalnym osadem, shuchajac, obserwujac i odnotowujac
reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac Swiadomos¢,
ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub
osoby trzecie.

1. Nie wolno bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob naruszac integralnosci fizycznej
dziecka.

2. Nie wolno dotykac dziecka w sposdb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
3. Zawsze nalezy by¢ przygotowanym na wyjasnienie swoich dziatan.

4. Nie nalezy angazowac sie w takie aktywnosci jak laskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy
brutalne zabawy fizyczne.

5. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wiaza¢ sie
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wiadzy.

6. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, nalezy
unika¢ innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem.

7. Nalezy zachowa¢ szczeg6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktére dosSwiadczyly naduzycia
i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania.

8. Podczas wyjazdow i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym 16zku lub
w jednym pokoju.



KONTAKTY POZA GODZINAMI PRACY

Co do zasady kontakt z dzie¢cmi powinien odbywac sie wylacznie w godzinach pracy i dotyczyc
celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

1. Nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykaC sie z nimi poza
godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dziecmi poprzez prywatne kanaly komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).

2. Jesli zachodzi taka koniecznos¢, wiasciwg formg komunikacji z dzie¢mi i ich opiekunami poza
godzinami pracy sg kanaly stuzbowe (dziennik elektroniczny, e-mail, telefon stuzbowy, platforma
TEAMS). W wyjatkowych przypadkach, gdy nauczyciel nie dysponuje telefonem stuzbowym,
dopuszcza sie uzycie telefonu prywatnego, o ile nauczyciel wyraza na to zgode.

3. Jedli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, nalezy poinformowac
o tym dyrekcje, a opiekunowie dzieci musza wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i opiekunowie dzieci sq osobami
bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych
innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.

BEZPIECZENSTWO ONLINE
Nalezy by¢ $wiadomym cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania prywatnej
aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze wlasnych dziatan w Internecie. Dotyczy to
»lajkowania” okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozna spotkac
uczniow/uczennice, obserwowania okreSlonych osob/stron w mediach spotecznosciowych
i ustawien prywatnosci kont.

ZASADY BEZPIECZNYCH REALCJI MIEDZY UCZNIAMI

1) Uczniowie maja prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym Srodowisku, takze w szkole.
Nauczyciele i personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajq im bezpieczenistwo.

2) Uczniowie majq obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania/postepowania okreslonych
w statucie szkoty.

3) Uczniowie uznajg prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu
na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne,
wiek, ple¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepelnosprawnos¢. Nie naruszaja praw innych
uczniow — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmiennos¢.

4) Zachowanie i postepowanie uczniow wobec kolegéw/innych osob nie narusza ich poczucia
godnosci/wartosci osobistej. Uczniowie sa zobowigzani do respektowania praw i wolnosci
osobistych swoich kolegéw i kolezanek, ich prawa do wilasnego zdania, do poszukiwan
i popelniania bledow, do wilasnych pogladéw, wygladu i zachowania — w ramach spolecznie
przyjetych norm i wartosci.

5) Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np.
uzywanie zwrotéw grzecznosciowych, wolny od wulgaryzméw jezyk; kontrola swojego
zachowania i emocji; wyrazanie sadéw i opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie
krzywdzi.

6) Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy sobag
w roznych obszarach Zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sily
rozwigzywanie problemoéw i konfliktéw miedzy soba. Akceptuja i szanuja siebie nawzajem.

7) Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i problemoéw kolegéw/kolezanek i oferuja im
pomoc. Nie kpig, nie szydza z ich stabosci, nie wySmiewaja ich, nie krytykuja.
8) W kontaktach miedzy soba uczniowie nie powinni zachowywac sie prowokacyjnie. Nie powinni
réwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwac wrogosci ze strony kolegow.



9) Uczniowie majq prawo do wiasnych pogladow, ocen i spojrzenia na Swiat oraz wyrazania ich,
pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie
wyrzadza krzywdy.

10) Bez wzgledu na powodd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsréd uczniow
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie maja prawa
stosowa¢ z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec
innych uczniow.

11) Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnosci
i wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

12) Jesli uczen jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniéw jakiejkolwiek formy agresji
lub przemocy, ma obowiazek informowania pracownikow szkoty.

13) Jedli uczen stat sie ofiara agresji lub przemocy, nalezy zapewni¢ w szkole pomoc, zgodnie
z obowigzujacymi w niej procedurami.

14) Niedozwolone jest stosowanie nastepujacych rodzajow agresji i przemocy wobec matoletnich:
1. fizycznej w réznych formach, np.: bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie, wymuszenia,
napastowanie seksualne, naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba, fizyczne zaczepki,
zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan, rzucanie w kogo$ przedmiotami,
2. stownej w roznych formach, np.: obelgi, wyzwiska, wySmiewanie, drwienie, szydzenie,
bezposrednie obrazanie, plotki i obrazliwe zarty, przedrzeZnianie, grozby,

3. psychicznej w réznych formach np.: ponizanie, wykluczanie, izolacja, milczenie, manipulowanie,
wulgarne gesty, Sledzenie, obrazliwe SMS-y i MMS-y, obraZzliwe wiadomosci na forach
internetowych, mediach spotecznosciowych, telefony i e-maile zawierajace grozby,
niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do osoby doswiadczajacej przemocy ofiary, straszenie,
szantazowanie.

15) Ponadto niedozwolone jest:

1. stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole, np. rzucanie kamieniami, przynoszenie do szkoty
ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancji (Srodkéw pirotechnicznych,
faiicuchéw, nozy), uzywanie ognia na terenie szkoty,

2. nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej, wagarowanie i wyjscie poza
teren szkoty,

3. celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec i zabaw organizowanych w szkole.
Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu,

4. niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych,
np. przebywanie w miejscach niedozwolonych itp.,

5. uleganie natogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu, spozywanie napojéw energetycznych,
palenie e-papierosow,

6. rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/srodkéw odurzajacych,

7. rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami,

8. szykanowanie uczniow z powodu odmiennos$ci przekonan, religii, Swiatopogladu, pici, poczucia
tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego, niepelnosprawnosci, wygladu,

9. niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegéw np. bicie, wyzywanie, dokuczanie itp.,

10. znecanie sie (wspoétudziat w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie),
11. upublicznianie wizerunku ucznia bez pisemnej zgody jego rodzica lub opiekuna,

12. stosowanie wobec innych uczniéw réznych form cyberprzemocy.



