
                                          

 

 

 

 

 

 

Príkazná zmluva       č. 9/2015 
ktorú v zmysle § 724 a nasl. Občianskeho zákonníka uzatvorili: 

 

Príkazca: Gymnázium Ivana Horvátha 

 Sídlo:  Ivana Horvátha 14, 821 03 Bratislava – Ružinov 

 IČO:  17337062 

 DIČ: 2021435229 

 zastúpený:  Mgr. Marta Jankovičová, riaditeľka 

a 

príkazník: RNDr. Ľubica Krajčíová, PhD.  

 narodený dňa:  5.10.1985 v Bratislave 

 trvalé bytom:  Košická 18, 82109, Bratislava  

 obč. preukaz s ev. č.: EB905092  

 číslo bank. účtu:  3000226951/0200  

za týchto podmienok: 

I. 

1.  Príkazník sa zaväzuje pre príkazcu v rámci projektu „Prírodovedné zručnosti a odborné 

konverzačné spôsobilosti pre presadenie sa v otvorenom európskom priestore“ Operačného 

programu Vzdelávanie Opatrenie 4.1 „Premena tradičnej školy na modernú pre Bratislavský 

kraj“ s kódom ITMS: 261 4013 0043 spolufinancovaného z Európskeho sociálneho fondu 

(ďalej len „projekt“) 

vykonať vo funkcii/pozícii: 5.3.1. Expert/Metodik pre Biológiu nasledovné činnosti:  

- odborník z praxe/VŠ v spolupráci s vyučujúcim spracuje a následne odprednáša 

vybrané kurikulum aj s terminológiou v cudzom jazyku a zdrojmi aktuálnych 

informácií o prednášanej téme 

- usmerňovanie a hodnotenie tvorby metodologických postupov pri vytváraní učebných 

materiálov  

v rozsahu 25 hodín (á 60 min.).  

2.  Uvedená činnosť bude zrealizovaná najneskôr do 30. novembra 2015. 

3.  Príkazník je povinný dodržiavať pokyny alebo príkazy príkazcu, čím sa vytvára stav 

podriadenosti a nadriadenosti z hľadiska podmienok vykonávanej činnosti a jej 

odmeňovania.  

II. 

1. Príkazca sa zaväzuje príkazníkovi poskytovať za činnosti uvedené v čl I. tejto zmluvy 

odmenu vo výške 28,- €/hod. (slovom DvadsaťOsem EUR) vrátane odvodov zamestnávateľa 

31,75% (t.j. hod. sadzba hrubej mzdy činí 21,25 €/hod.), najviac za 25 celkom 

odpracovaných hodín. 

2. Odmena uvedená v bode 1 zahŕňa všetky potrebné a užitočné náklady vynaložené pri 

vykonávaní príkazu vrátane cestovného, ubytovania, stravného, nájmu vozidla, telefónnych 

poplatkov, nákladov na výpočtovú a kancelársku techniku a spotrebný materiál. Príkazca 

neposkytuje príkazníkovi vopred primerané prostriedky nevyhnutné na splnenie príkazu.  

Príkazca z uvedenej odmeny podľa bodu 1 odvedie daň a odvody za príkazníka v rozsahu 

podľa príslušných všeobecne záväzných predpisov.  

3. Odmena je splatná po ukončení činnosti alebo dohodnutých jej častí a to podľa mesačných 

výkazov odpracovaných hodín pre projekt v najbližšom výplatnom termíne organizácie, 



pokiaľ sa zmluvné strany nedohodnú inak. Z povahy vykonávanej činnosti ide 

o nepravidelný príjem. 
III. 

1. Príkazná zmluva zanikne odvolaním príkazu príkazcom alebo vypovedaním príkaznej 

zmluvy príkazníkom. 

2. Ak príkazná zmluva zanikla odvolaním príkazcu, je príkazca povinný nahradiť príkazníkovi 

utrpenú škodu v období do odvolania, a aj časť odmeny zodpovedajúcej vykonanej práci do 

odvolania. To platí aj vtedy, ak sa dokončenie príkazného konania zmarilo náhodou, na ktorú 

nedal príkazník podnet. 

3. Príkazná zmluva zanikne aj vykonaním činností, na ktorých vykonanie bola uzavretá . 

IV. 

1. Príkazník je povinný: 

a) konať pri plnení príkazu podľa svojich schopností a znalostí; od príkazcových pokynov 

sa príkazník môže odchýliť len vtedy, ak je to nevyhnutné v záujme príkazcu a ak 

nemôže včas dostať jeho súhlas; inak zodpovedá za škodu do výšky maximálne jednej 

tretiny vyplatenej mu odmeny podľa čl. II bodu 1.,  

b) vykonať príkaz osobne; ak zverí vykonanie príkazu inému, zodpovedá, akoby príkaz 

vykonával sám;  

c) podať príkazcovi na jeho žiadosť všetky správy o postupe plnenia príkazu a previesť na 

príkazcu všetok úžitok z vykonaného príkazu;  

d) pravidelne mesačne predkladať príkazcovi výkazy odpracovaných hodín pri vykonávaní 

príkazu a to najneskôr do 2. dňa nasledujúceho mesiaca; 

2. Príkazca je povinný: 

a) poskytnúť príkazníkovi dostatočnú súčinnosť nevyhnutnú na splnenie príkazu,  

b) poskytovať príkazníkovi odmenu, aj keď výsledok nenastal, ibaže nezdar konania bol 

spôsobený porušením povinnosti príkazníka. 

3. Príkazník sa zaväzuje strpieť výkon kontroly/auditu/overovania súvisiaceho s činnosťami 

podľa čl. I kedykoľvek počas platnosti a účinnosti Zmluvy o poskytnutí nenávratného 

finančného príspevku (ďalej len „Zmluva o NFP“) uzavretej medzi Príkazcom ako 

prijímateľom a Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR v zastúpení Agentúry 

MŠVVŠ SR pre štrukturálne fondy ako jeho poskytovateľom a to oprávnenými osobami 

v zmysle čl. 12 Prílohy č. 1 Zmluvy o NFP a poskytnúť im všetku potrebnú súčinnosť. 

V. 

Záverečné ustanovenie 

1. Všetky zmeny a dodatky tejto zmluvy musia byť urobené písomnou formou a vyžadujú 

odsúhlasenie obidvoma  zmluvnými stranami. 

2. Na vzťahy, ktoré nie sú v tejto zmluve bližšie špecifikované, sa plne vzťahujú ustanovenia  § 

724 a nasl. Občianskeho zákonníka, okrem zodpovednosti za škodu, ktorá sa rieši podľa § 

225 Zákonníka práce, pokiaľ nie je v tejto zmluve uvedené inak.  

3. Táto zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch. Príkazník obdrží jeden rovnopis zmluvy 

a tri rovnopisy slúžia pre potreby príkazcu. 

4. Zmluvné strany prehlasujú, že zmluve porozumeli, vyjadruje ich skutočne prejavenú vôľu. 

5. Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni zverejnenia v zmysle § 47a zákona č. 40/1964Zb. Občianskeho 

zákonníka a zákona č. 211/2000 Z.z. o slobodnom prístupe k informáciám. 

 

V Bratislave dňa 20.5.2015  V Bratislave dňa ......................... 

 
 

 .............................................. .............................................. 

 Príkazca Príkazník 


