Zmluva

o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena
v stilade s ustanoveniami § 8 ods. 2 a nasl. zdk. & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(d’alej len ,,zmluva®)

medzi zmluvnymi stranami

STREDNA ODBORNA SKOLA: Stredna odborna $kola pedagogicka

sidlo: Bottova 15A, 054 01 Levoca

ICO: 00162833

DIC: 2020727544

zastipeny: Mgr. Miloslav Repasky, riaditel’
(d’alej len ,,8kola®)

a

ZAMESTNAVATEL: Materska Skola

sidlo: Ulica Zelezniény riadok 3, 054 01 Levoca
1CO: 37879405

DIC: 2021702232

zastapeny: PaedDr. Anna Binekovd, riaditel’ka

d’alej len ,,zamestnavatel )
Skola a zamestnévate!’ sa v dal§om texte zmluvy spoloéne oznaduju ako ,,zmluvné strany*.
Zmluvné strany uzatvarajti tito zmluvu v nasledovnom znen:

Clinok I
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je Giprava prav a povinnosti zmluvnych stran stvisiacich so zabezpefenim
a realizdciou praktického vyutovania ako organizatného procesu poskytujuceho Ziakom praktickée
zruénosti, schopnosti a ndvyky nevyhnutné na vykon povolania.

Clinok II
Miesto vykonu praktického vyucovania

Praktické vyucovanie sa v $kolskom roku 2021/2022 bude uskutoéniovat’ kazdu stredu

v materskej skole.

Clanok 111
Forma praktického vyudovania



1. Praktické vyuovanie sa vykondva formou odbornej praxe ato cvi¢nou pracou, ktora sa
vykonava nécvikom pracovnych ¢innosti zodpovedajuicich povolaniu u€itel’ky v materskej
skole.

2. Cielom praktického vyucovania je nadobudnutie a prehibenie teoretickych vedomosti
a praktickych zru¢nosti Ziakov v sulade so Skolskym vzdeldvacim programom Strednej
odbornej §koly pedagogickej v Levoci v podmienkach praxe.

Clinok IV
Casovy harmonogram praktického vyutovania

Praktické vyucovanie sa bude vykonavat’ v obdobi od 14. 03. 2022 do 31. 05. 2022.

Pri praktickom vyuc¢ovani Ziaka su vyucovacou jednotkou 4 vyutevacie hodiny vratane
prestavok, a to od 07:35 hod. do 11:10 hod.

3. Vyu&ovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani 45 minut.

4. Prestavky pocas praktického vyucovania st rovnaké ako u zamestnancov a dizka prestavok
sa zapotitava do vyucovacieho dia.

Zadiatok praktického vyucovania je od 07:00 hod. a ukonéenie o 10:30 hod.

Presun Ziakov z materskej koly do $koly trva od 10:30 hod. do 11:00 hod.
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Clanok V
Poiet ziakov a utitel’ov na praktickom vyu€ovani

1. Praktické vyuovanie mdzu pod vedenim jednej ucitelky v materskej Skole, v ktorej sa
vykondva praktické vyucovanie, vykondvat najviac traja Ziaci.

2. Utitelka v materskej §kole poskytuje poverenému ugitel'ovi odbornej praxe (pedagogickému
zamestnancovi $koly) informaécie o &innosti, ktori ziak pocas praktického vyucovania
vykonaval a o spravani Ziaka.

3. Utitelka v materskej $kole deti hodnoti ziaka. Hodnotenie je podkladom pre zaverecné
hodnotenie ¥iaka z vyutovacieho predmetu odborna prax.

4. Najvysdi podet ziakov na jedného utitela odbornej praxe, ktorému ucitelka v materskej Skole
poskytuje informacie, je 10 Ziakov.
5. Organizéciou a zabezpetenim praktického vyucovania je za $kolu povereny pedagogicky

zamestnanec $koly: Mgr. Cudmila Harvil’dkova.

Clanok VI
Hmotné a finanéné zabezpedenie Ziaka

Néklady spojené s hmotnym a finanénym zabezpecenim 7iaka pocas praktického vyuCovania,
najmi cestovné nahrady, ubytovanie Ziaka v skolskom internite, stravovanie hradi vylucne
zakonny zastupca neplnoletého ziaka alebo plnolety #iak, nakolko na realizaciu praktického
vyu¢ovania sa podla tejto zmluvy nevztahuje § 26 a § 27 zékona €. 61/2015 Z. z.

Clinok VII
Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

1. Ziak je povinny zugastiovat sa na praktickom vyucovani podla ¢asového harmonogramu
praktického vyu€ovania a pod vedenim ucitela materskej skoly.
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Ziak pocas praktického vyucovania vykonava len odbornii prax, ktora zodpoveda povolaniu,
na ktoré sa ziak pripravuje.

Ziak, ktory vykonava praktické vyuCovanie, je povinny dodrZiavat vnutorny poriadok
pracoviska praktického vyu€ovania (materskej Skoly).

Ak 7iak potas praktického vyucovania preukazatelne imyselne spdsobi gkodu a tto skodu
neodstrani uvedenim do predchadzajtceho stavu, Skola alebo zamestnavatel mdZu od Ziaka
pozadovat’ néhradu Skody. Nihrada $kody nesmie u jednotlivého Ziaka presiahnut” sumu
rovnajiicu sa §tvorndsobku minimalne; mzdy.

. Ziak ma pocas praktického vyutovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpe¢nosti

a ochrany zdravia pri praci ustanovené podla osobitného predpisu.

Zamestnavatel je povinny pri vykone praktického vyucovania zabezpedit' bezpecnost’
a ochranu zdravia pri praci Ziakov a plnit’ povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi.

Skola poudi Zaka pred odchodom na praktické vyucovanie o vieobecnych zasadach
dodrziavania bezpetnosti aochrany zdravia v jednotlivych zariadeniach praktického
vyucovania. V konkrétnom zariadeni vykond poudenie povereny —zamestnanec
zamestnavatel'a.

Pogas praktického vyudovania je Ziak povinny pouzivat’ ochranné pracovné prostriedky, ak
to &innost’, ktorti budi vykonavat vyZaduje a takéto prostriedky mu budi pridelené.
Zamestnavatel poskytne Ziakovi zékladné vybavenie (uéebny material a pomocky) na vykon
praktického vyuCovania.

Clanok VIII
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Skola sa zavizuje pred za¢iatkom vykonu praktického vyu¢ovania pou€it’ ziakov o ochrane
majetku a o nasledkoch v pripade porusenia povinnosti o ochrane maj etku a o zodpovednosti
za ¥kodu spdsobent pri praktickom vyucovani.

Zamestnavatel' je povinny zabezpecit, aby sa praktické vyucovanie vykonavalo v sulade
s ustanovenou organizaciou vychovy a vzdelavania v strednych $kolach, odbornou praxou,
ktoré zodpovedajui povolaniu, na ktoré sa 7iak pripravuje a pod vedenim ucitela v materske;j
$kole a vychovavatel'a v §kolskom zariadeni.

. Zamestnavatel je povinny pravidelne informovat skolu iaka, ktory u neho vykonava praktické
vyudovanie, o vietkych skutoénostiach savisiacich s vykonom praktického vyucovania. Tito
informa¢néi povinnost’ plni prostrednictvom pedagogického zamestnanca strednej Skoly,
ktorého uréi riaditel’ strednej odbornej $koly po dohode so zamestnavatelom.

Zamestnavatel je povinny pedagogickému zamestnancovi podl'a odseku 3 umoznit’ vstup na
miesto vykonu praktického vyu€ovania za ttelom dohladu nad dodrziavanim podmienok na
zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia.

Zamestnavatel je povinny vykonavat evidenciu dochadzky ziakov.

Clanok IX

Trvanie a zanik zmluvy

. Zmluva o poskytovani praktického vyu¢ovania sa uzatvara na obdobie jedného skolského roka
od 14. 03. 2022 do 30. 06. 2022.

. Pred uplynutim doby, na ktort bola zmluva o poskytovani praktického vyucovania uzatvorena,
ju mozno ukon¢it:
a) vzajomnou pisomnou dohodou 8koly a zamestnavatela,
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b) pisomnou vypoved'ou $koly alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou jeden mesiac,
ktora zadina plynutf prvym dfiom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci,
v ktorom bola vypoved’ dorugena druhej zmluvnej strane.

Clanok X
Zavereéné ustanovenie

T4to zmluva nadobuda platnost a u¢innost’ ditom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami.
Menit’ alebo dopliiovaf’ text tejto zmluvy je mozné len formou pisomnych dodatkov, ktoré
bud platné, ak budu riadne potvrdené a podpisané oboma zmluvnymi stranami.
Této zmluva je vypracovand v Styroch rovnocennych vyhotoveniach, z ktorych kazdy ma
povahu originalu. Kazdd zmluvna strana dostane po dvoch vyhotoveniach.
Pravne vztahy zmluvnych strin sa spravuji touto zmluvou. V pripade, ak ich tato zmluva
neupravuje, spravuju sa ustanoveniami pravnych predpisov platnych v Slovenskej republike,
najmi prislusnymi ustanoveniami zakona & 61/2015 Z. z., Obgianskeho zakonnika €. 40/1964
Zb.
Zmluvné strany zhodne vyhlasuju, Ze si tito zmluvu preéitali, jej obsahu porozumeli, tito
zmluvu neuzatvérajl v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s jej
obsahom ju vlastnoruéne podpisuju.
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Mgr. Miloslav REPASKY PaedDr. Km'la Binekova
riaditel riaditelka



