Hodnotiaca sprava

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a $kolského

zariadenia
za Skolsky rok 2022 /2023.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE O SKOLE A SKOLSKOM ZARIADEN{

Nazov Skoly:

Spojena Skola

Organizacné zlozky:

Specialna materska $kola (SMS)

Specialna zakladna $kola (SZS)

Specialna zakladna $kola (SZS) - elokované pracovisko
Capajevova 27,080 01 Presov

Prakticka $kola (PS)

Prakticka $kola (PS) - elokované pracovisko
Capajevova 27, 080 01 PreSov

(sucast’ skoly)

Nazov skolského zariadenia:

Skolsky klub deti (SKD)

Vydajna $kolska jedalen (VS])

Adresa skoly: Matice slovenskej 11, 080 01 Presov
Kontakty skoly: Telefon: 051/45 84 005,0911 868 933
E- mail: spojma.skolal1@gmail.com
Webové sidlo: www.szspomaticalledupage.org
Zriad'ovatel Regionalny urad skolskej spravy v Presove

Veduci zamestnanci Skoly:

PaedDr. Andrea Chalupova riaditel’ka $koly (RS)

Mgr. Daniela Rusnakova

zastupkyna riaditel’ky Skoly

Mgr. Viliam Sarossy

zastupca riaditel’ky Skoly

2. RADA SKOLY

Rada skoly ma 11 ¢lenov - pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci Skoly, zastupcovia

rodiCov a zastupcovia zriad'ovatel’a - Regionalneho uradu Skolskej spravy.

Clenovia rady skoly:

1. Mgr. Roxana Cerevkova
2. Mgr. Henrieta Wintnerova
3. Mgr. Stefan Simocko

4. Bc. Vlasta Hojdova

5. Ing. Jarmila Hrabc¢akova
6. Mgr. Monika Skvarkova
7.Vlasta Javorska

8. Ol'ga Vargovcikova

9. Maria Ginovska

10. Lubomir Kral

11. Viera Spisakova

Zasadnutia rady skoly

1.zasadnutie:
03. oktdber 2022

pedagogicky zamestnanec $koly- predseda
delegovana za zriad’ovatela- RUSS v Pre$ove
delegovany za zriad'ovatela- RUSS v Presove
delegovana za zriad’ovatela- RUSS v Pre$ove
delegovana za zriad’ovatela- RUSS v Presove
pedagogicky zamestnanec Skoly
nepedagogicky zamestnanec Skoly

zakonny zastupca Ziaka

zakonny zastupca Ziaka

zakonny zastupca Ziaka

zakonny zastupca Ziaka

- prerokovanie hodnotiacej spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Sk. rok 2022/2023
- prerokovanie planu prace na Skolsky rok 2022/2023



http://www.szspomatica11edupage.org/

Uznesenie: Rada Skoly pri Spojenej Skole, Matice slovenskej 11, 080 01 Presov berie na vedomie
a schvaluje vsetky body programu.

2.zasadnutie:
09.jun 2023
- vyberové konanie na obsadenie miesta riaditela Spojenej Skoly, Matice slovenskej 11 v
Presove

3.zasadnutie:
22.jun 2023

- prerokovanie Navrhu organizacie Skolského roka 2023/2024 - pocty tried a pocty Ziakov

- prerokovanie Navrhu na pocty tried prvého rocnika praktickej Skoly v skolskom roku

2024/2025

- prerokovanie plnenia koncep¢ného zameru Skoly v $kolskom roku 2022/2023

- prerokovanie novych Skolskych vzdelavacich programov pre v$etky organiza¢né zlozKy
Uznesenie: Rada skoly pri Spojenej Skole, Matice slovenskej 11, 080 01 PreSov berie na vedomie
a schvaluje vsetky body programu.

Z kazdého zasadnutia bola vyhotovena zapisnica sprezencnou listinou pritomnych.
Zapisnice zo zasadnuti a Vyroc¢na sprava o ¢innosti rady Skoly sa nachadza u predsedu rady skoly.

3. POCET DETI A ZIAKOV SKOLY

Organizacna zlozka Pocet tried | Pocet Ziakov
Specialna materska $kola 5 40
Specialna zakladna $kola 11 77

Prakticka skola 3 19
Spolu: 19 136

Povinnu Skolskt dochadzku v Skolskom roku 2022/2023 ukoncilo spolu 22 Ziakov, z toho 2 Ziaci v
niz§om ako v 9. alebo 10. ro¢niku. 4 Ziaci si po dovi$eni 16 rokov dopliiaji vzdelavanie v $pecialnej
zakladnej Skole, 13 Ziaci pokracuju v d'alSom vzdelavani na odbornom ucilisti, 5 Ziakov v praktickej
Skole. NiZSie stredné odborné vzdelanie ziskalo 6 Ziakov.

Udaje o pocte zapisanych deti do SMS
Pocet deti zapisanych do SMS v $k. r. 2022/2023 bol 22. Vsetkym Ziadostiam bolo vyhovené.

Udaje o pocte zapisanych Ziakov do pripravného a 1. ro¢nika SZS

Pocet Ziakov zapisanych v pripravnom a 1. ro¢niku SZS v k. r. 2022/23 bol 7.

Pocet Ziakov zapisanych do pripravného a 1. ro¢nika SZS na $k. r. 2023/24 je 15.
Potet Ziakov zapisanych do pripravného a 1. roé¢nika SZS a ZS$ na k. r. 2024/25 je 9.

V 1. roéniku PS boli v $k. . 2022/23 9 Ziaci.

Pocet ziakov prijatych do 1. ro¢nika PS na $k.r. 2023/24 je 5.

Pocet Ziakov zapisanych do 1. ro¢nika PS na k. rok 2024/2025 je 6.
Skolsky klub deti navitevovalo 37 Ziakov v 4 oddeleniach.

4. UDAJE O POCTE PRIJATYCH ZIAKOV DO PRVEHO ROCNiKA STREDNE] SKOLY

Netyka sa Ziakov Skoly.



5. VYSLEDKY HODNOTENIA A KLASIFIKACIE

Hodnotenie spravania Ziakov.

Znizenl znamku zo spravania nemal Ziadny Ziak. Pri usmeriniovani spravania Ziakov
pedagogicky zbor vyuZival dostupné vychovné opatrenia: pohovory s vychovnou poradkymou $koly,
pohovory s rodi¢mi Ziakov, napomenutia a pokarhania triednymi ucitel'mi, riaditel’kou Skoly, ale aj
pochvaly a ocenenia za vzorné spravanie a dochadzku.

Hodnotenie prospechu ziakov.

Ziakov spolu (SZS a PS): 96

Prospelo: 92 Ziakov Neprospeli: 0 Ziaci

Nehodnoteni/ neklasifikovani: 4 Ziaci

Z toho: 2 7Ziak vzdelavajucich sa mimo uzemia SR,
0 Ziakov neklasifikovanych z dévodu vysokého poctu vymeskanych hodin,
2 ziakov nehodnotenych z dovodu dlhodobo nepriaznivého zdravot. stavu,
0 Ziakov vzdelavanych v domacom prostredji,
0 Ziakov umiestneny v Specidlnom vychovnom zariadeni.

Dochadzka:

Vymeskané hodiny:

spolu: 12229  priemer na Ziaka: 130

z toho: neospravedlnené 293  priemer na Ziaka: 3
ospravedlnené 11936  priemer na Ziaka: 126

Opatrenia Skoly v snahe o zlepSenie dochadzky ziakov:

pohovory so Ziakmi, pohovory s rodi¢mi, napomenutia a pokarhania za nedbalud skolskd dochadzku,
navstevy v rodinach, hldsenia Mestskému uradu v PresSove, odboru socidlnych sluZieb, hlasenia
Uradu prace, socidlnych veci a rodiny v PreSove, pochvaly aocefovanie Ziakov za vzornu
dochadzku.

6. ZAMERANIE VYCHOVNO-VZDELAVACIEHO PROCESU

Specialna materska $kola poskytovala vychovu a vzdelavanie detom s mentalnym postihnutim
a s poruchami autistického spektra podla vzdelavacieho programu pre deti so zdravotnym
znevyhodnenim pre predprimarne vzdelavanie ISCED 0 schvalené Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dita 15. maja 2017 pod ¢islom 2017-2127/20564:14-10G0
s platnost'ou od 1. septembra 2017.

Specialna zakladna $kola posKkytovala primarne vzdelavanie ISCED 1 Ziakom:

- smentdlnym postihnutim: 'ahkym stupfiom mentalneho postihnutia - variant A, strednym
stupnom mentalneho postihnutia - variant B, taZ$im stupfiom mentalneho postihnutia a
Ziakom s viacnasobnym postihnutim - variant C podla vzdelavacieho programu pre Ziakov
s mentalnym postihnutim pre primarne vzdeldvanie schvalené MS SR diia 5. 5. 2016 pod ¢&islom
2016-14674/20270:9-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016,

- Ziakom s pervazivnou vyvinovou poruchou - autizmom podla vzdelavacieho programu pre
Ziakov s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym
postihnutim pre primarne vzdelavanie schvalené MS SR diia 5. 5. 2016 pod &islom 2016-
14674/20264:6-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.

Prakticka Skola poskytovala d'alSie vzdeldvanie Ziakom, u ktorych nie je predpoklad zvladnutia
odborného ucilista, ¢i uz z dévodu tazSieho mentdlneho alebo viacndsobného postihnutia alebo
z dévodu slabych manudlnych zrucnosti. V praktickej Skole sa Ziaci pripravovali na prakticky Zivot



a vykonavanie jednoduchych prac podla vzdelavacieho programu pre prakticku Skolu pre niZsie
stredné odborné vzdelavanie ISCED 2C schvalené MS SR diia 5. 5. 2016 pod ¢&islom 2016-
14674/20290:18-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016 avzdelavacie ho programu pre Ziakov
s autizmom alebo dalSimi pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentdlnym postihnutim pre
niz§ie stredné odborné vzdelavanie schvalené MS SR diia 5. 5. 2016 pod ¢islom 2016-
14674/20292:20-10F0 s platnostou od 1. 9. 2016.

Skolsky klub deti patril do komplexu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti. Cinnost orientoval na
posiliiovanie humdannych vztahov, rozvijanie prosocidlneho spravania Ziakov s reSpektovanim
individualnych osobitosti, potrieb a zaujmov. SKD intenzivne spolupracoval s rodinou Ziaka. Okrem
vychovno-vzdelavacej ¢innosti plnil aj funkciu rozvoja oblasti relaxa¢no-regeneracnej, oddychovej a
oblasti rozvoja zaujmovej ¢&innosti Ziakov. Cinnost SKD sa riadila vychovnym programom
vypracovanym v nadvaznosti na Statny vychovny program.

7. ZAMESTNANCI SKOLY, PLNENIE KVALIFIKACNYCH PREDPOKLADOV

Pocet zamestnancov Skoly v Sk.r. 2022/2023: 46
Nepedagogicki zamestnanci Skoly: 12
Pedagogicki zamestnanci: 34
7z toho: 28 uditel'ov,
4 vychovavatelky,

2 asistenti ucitel’a.

Z pedagogickych zamestnancov splhalo kvalifikaéné predpoklady 33 zamestnancov. Jeden
zamestnanec si doplia kvalifikacné predpoklady/Specidlnopedagogicki spdsobilost na vykon
pracovnej ¢innosti.

7.1 Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Pedagogicki zamestnanci Skoly sa pocas Skolského roka zucastiiovali na ré6znych Skoleniach,
vzdelavacich aktivitach, odbornych seminaroch poskytovanych vzdelavacimi organizaciami
a priebeZznych vzdelavacich podujatiach organizovanych Narodnym inStititom vzdelavania
amladeze (NIVAM) v PreSove a inymi $koliacimi organizaciami.

Témy Skoleni a vzdelavani:
e Copingové stratégie pre pedagégov — metodicky dent zamerany na psychologické poradenstvo.
¢ Skolenie zamestnancov v oblasti BOZP, PO a CO.
e Pripravné atestatné vzdelavanie na vykonanie [. alebo II. atestacie pre pedagogickych
zamestnancov.
e Specializacné
- Vychovné poradenstvo v Skole
e Aktualizacné
- Tvorba Skolského vzdelavacieho programu pre vSetky organizacné zlozky Skoly
e Inovacné
- Ako pracovat s obrazkami a fotografiami
- Kurz tkania
- Zvladanie zataZovych situacii a konfliktov cestou sebapoznania
- Profesijné kompetencie vychovavatela v SKD
- Odborné vedenie Skolskej kniZnice
- Rozvijanie tvorivosti zZiakov
- Snoezelen s osobami s mentalnym a viacnasobnym postihnutim
- Vzdelavanie deti s autizmom
- Relaxacné techniky pre deti, ziakov a pedagogickych zamestnancov



- Ziak v spektre autizmu

- Orofacidlna metdda a bazalna stimulacia

- Skolsky $pecialista vo vzdelavani Ziakov k zdravému Zivotnému $tylu

- Psychomotorické aktivity ako prostriedok na rozvoj jemnej a hrubej motoriky

- Kooperativne techniky na podporu ucenia sa Ziakov

- Specifika zmyslového vnimania deti s PAS a stratégie jeho rozvoja

- Podporné terapie pre deti a Ziakov so SVVP

- AAK

- ABA terapia

- Tréning StiFoR - stimulacia fonetického repertoaru

- HANDLE pristup - Holisticky pristup k nervovému vyvoju a efektivite ucenia

Kvalifikacné

- Ziskavanie kvalifikacného predpokladu na vykon pracovnej ¢innosti - ziskanie Specialno-
pedagogickej sposobilosti

Specializac¢né

- Ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti v kariérovom
stupni samostatny pedagogicky zamestnanec

7.2 Aktivity Skoly a jej prezentacia na verejnosti

Eurépsky tyZden Sportu- pohybové aktivity pre Ziakov

,TyZdei boja proti drogdm“- projektové vyucovanie

Mikulasska nadielka

Vystava vytvarnych prac ,Svet oCami autistov“- OZ ,Nie sme sami“
Divadielko Gasparko

Divadlo Etudy

Vystava zZiackych prac

Karneval pre Ziakov

Pravidelna navsteva okresnej kniZnice

Vystava prac ziakov z letnej tvorivej dielne organizovanej OZ , Nie sme sami“
Ucast’ Ziakov na atletickom festivale pre Ziakov s Downovym syndrémom
Ucast’ Ziakov na futbalovom turnaji o pohar riaditel’ky $koly vo Vranove
Uéelové cvitenie v prirode- september a jin

Zazitkové uclenie aprojektové vyucovanie - aktivity pre Ziakov zamerané na Ccitatel'sku
gramotnost (Zalozka do knihy, navSteva kniznice, Aprilovy Hugo, Laskavé rozpravky...);
finanéni gramotnost; socidlno-patologické javy; I'udské prava; zdravy Zivotny Styl; digitalne
technolégie; environmentalnu vychovu:

- Svetovy denl mlieka v Skolach

- Medzinarodny den hudby

- Svetovy den ochrany zvierat

- Den starych rodi¢ov

- Sbatohom cez hory

- Svetovy den slobody

- Svetovy den prevencie tyrania a zneuZzivania deti

- Den bez fajcenia

- Medzinarodny den o0sob so zdravotnym znevyhodnenim

- Den pocitacovej bezpecnosti

- Prevencia kybersikanovania

- Svetovy den bez mobilu

- Chranim prirodu a Setrim peniaze

- Medzinarodny den lesov

- Svetovy den vody

- Medzinarodny den bez nasilia



- Svetovy den poézie

- Medzinarodny den tanca

- Svetovy den hygieny ruk

- Medzinarodny den hasicov

- Vianoc¢né pecenie a posedenie pri stromceku
- Skola Zivota

- Zijeme zdravo

- Den piknikov

- Medzinarodny den deti

8. UDAJE O PROJEKTOCH, DO KTORYCH BOLA SKOLA ZAPOJENA

V Skolskom roku 2022 /2023 sa Skola zapojila do tychto projektov:
- ,Enviroprojekt 2023 - MSVVaS$S SR
- ,Sportom zmiertiujeme désledky postihnutia hendikepovanych deti“ - nadacia Pontis/Tesco

Obcianske zdruZenie , Nie sme sami“:
- Nadacia Pontis/Tesco - Terapiou spajame jedine¢né svety
- Nadacia VSE - Tradi¢né remesla spajaju generacie
- Nadacia U. S. Steel - Tvorivé dielne nasich predkov
- Karpatska Nadacia- Zahrada, ktora uci
- Mesto PreSov - 7. letna tvoriva dieliia
- Nadacia SPP- Remesla starych mam
- Nadacia SPP- 7. letna tvoriva dieliia
- Ministerstvo kultury SR - Svet o¢ami autistov
- Ministerstvo kultiry SR- Tvorivé popoludnia s hlinou
- Nadacia IS - Arteterapia
- Nadacia Tatra banky - Arteterapia
- Nadacia postovej banky - Tradi¢né remesla spajaju generacie

9. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKCNE]J CINNOSTI VYKONANE] STATNOU SKOLSKOU
INSPEKCIOU A INYMI KONTROLNYMI ORGANMI

V Skolskom roku 2022 /2023 neboli na Skole vykonané Ziadne kontroly.
10. PRIESTOROVE A MATERIALNO - TECHNICKE PODMIENKY SKOLY

Skola sidli v neti¢elovom objekte, ktory pozostava zo $tyroch pavilénov. V troch pavilénoch
su Skolské ucebné priestory, vjednom ekonomické pracovisko, riaditel'stvo, zboroviia, $kolska
vydajnd kuchyiia aSkolskd jedalen.. Vestibul (uzavretd chodba), slazi na prechadzanie
zamestnancov a Ziakov medzi pavilonmi a na realizaciu réznych podujati organizovanych Skolou.
Skola je zabezpetena bezpeénostnym a kamerovym systémom.

Vybavenie didaktickou a digitalnou technikou sa kaZdoroc¢ne skvalitiiuje. Doplnilo sa
vybavenie ufebnymi pomoéckami. Kazdym rokom sa zlepSuje vybavenie novym Skolskym
a kancelarskym nabytkom. Zakupili sa preliezkové zostavy pre SMS.

V letnych mesiacoch (poCas prazdnin) sa zrealizovala rekonstrukcia a oprava havarijného
stavu elektroinsStalacie a striech. V budicnosti je potrebné zrealizovat rekonsStrukciu
elektroinstalacie v pavilénoch ,,A“ a ,C“ a opravit prepadavajicu sa strechu na velkom plechovom
sklade.



11. UDAJE O FINANCNOM ZABEZPECENI SKOLY

Tieto informécie si predmetom samostatnej spravy o hospodareni Skoly za prislusny kalendarny
rok.

12. CIELE KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY A VYHODNOTENIE ICH PLNENIA

Ciastkové ulohy na obdobie 2022 - 2023 smerujuce k dosiahnutiu tychto strategickych
ciel'ov boli rozdelené do nasledujucich oblasti:

A/ ekonomicko-technicka oblast

B/ personalna oblast’

C/ pedagogicka oblast

D/ personalizacia vedenia Skoly, administrativno-pravna oblast, l'udské zdroje, kultura Skoly

Vyhodnotenie plnenia ¢iastkovych aloh v jednotlivych oblastiach:

A/ekonomicko-technickad oblast’:
SPLNENE:
- rekonStrukcia interiéru budovy - mal'ovanie chodieb a tried,
- vymena nefunk¢nych Zaluzii na oknach
- nakup didaktickych pomo6cok na vyucovanie TSV
- vymena nefunkénych pocitacov a notebookov v triedach a pocitacovej ucebni,
- nakup a insStalacia d’alSich interaktivnych tabul do tried,
- doplianie kniZni¢ného fondu uéitel'skej aj Ziackej kniZnici v pravidelnych intervaloch,
- vysadenie zelene, Udrzba drevin a okrasnych kvetov v areali Skoly,
- vybudovanie detského ihriska s preliezkami,
- rekonstrukcia striech na pavilénoch,
- oprava a rekonStrukcia elektroinstalacie v pavilénoch ,B“a ,D“

NESPLNENE:
- oprava a rekonStrukcia elektroinstalacie v pavilénoch ,A“ a ,,C*,
- vybudovanie workoutového fitnes ihriska na vyucovanie TSV

B/ persondlna oblast’:
SPLNENE:

- dialogicky a spolupracujuci Styl riadenia - vSetky osoby vstupujice do systému Skoly mali
moZznost bez obav komunikovat s vedenim Skoly,

- vytvorenie Specializovanych pracovnych timov za uCelom delegovania pravomoci a ucasti na
spolurozhodovani vo veci riadenia Skoly,

- plan profesijného rozvoja vychadzal z potrieb Skoly a osobného zaujmu pedagogickych
zamestnancov,

- bola udrzana 100% kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov,

- zamestnanci mali jasne a spravodlivo delegované povinnosti,

- spatnd vazba medzi vSetkymi stupfiami riadenia Skoly, pedagogickymi zamestnancami,
Ziakmi a rodi¢mi bola zabezpeCena nepretrzitou otvorenou komunikaciou a spolo¢nym
hl'adanim mozZnych rieSeni pripadnych problémov; efektivne fungovala spolupraca s radou
Skoly, radou rodicov, OZ Nie sme sami; na zasadnutiach pedagogickej rady, rodicovskych
schddzkach, zamestnaneckej rady mal kaZzdy moznost otvorene vyjadrit svoj nazor,

- vztahy s rodi¢mi sa posilnovali i na spolo¢nych podujatiach Skoly - Denl otvorenych dveri,
MDD a slavnostné vyhodnotenie Skolského roka spojené s rozlickou konciacich Ziakov a ich
rodi¢mi,



vyClenenie financii z rozpoctovych prostriedkov Skoly na motivaciu zamestnancov,
vyzdvihnutie a odmenenie ich aktivity a tvorivosti, plnenie dloh nad rdmec pracovnych
povinnosti.

C/ pedagogicka oblast:
SPLNENE:

pedagogicki zamestnanci citlivo pristupovali k individudlnym potrebam Ziakov,
odstupniovanim naroc€nosti zadavanych uloh mali vSetci Ziaci moZnost byt uspesni,
organizovanim sutazi a Skolskych podujati, kruZkovej ¢innosti roézneho charakteru a
zamerania sme vytvarali priestor na zaZitie ispechu u vsetkych Ziakov,

Ziaci boli vzdelavani podl'a IVVP s pomocou asistentov ucitel’a podl'a vlastnych potrieb,
vSetci vyucujuci mali vyhradené tzv. konzultatné hodiny, kedy su v priestoroch Skoly k
dispozicii Ziakom, rodicom mimo vyucovania,

v Skole nebol zaznamenany ani jeden pripad Ziackej ,Sikany“ a nebola rieSena ani jedna
staznost zo strany zakonnych zastupcov,

oproti minulému obdobiu sme zaznamenali zna¢ny posun i v zavadzani novych efektivnych
metdd do vyucby - prvky zazitkového vyucovania, projektové a problémové vyucovanie,
vyucujuci pracovali s IKT aj na hodinach inych predmetov ako informatika,

pedagogicki zamestnanci sa podla planu profesijného rozvoja, v pripade potrieb aj mimo
planu so suhlasom riaditel’ky Skoly zucastiiovali roznych vzdelavacich aktivit NIVAM PreSov
i inych inStitdacii a nadobudnuté kompetencie prenasali do vyucovacich hodin,

Ziaci Skoly sa aktivne zapajali do réznych sutaZi a zdujmovej ¢innosti, kde dosahuju trvalo
pekné vysledky a podiel'aji sa tym na zviditeliovani nasej Skoly; najlepSie vysledky dosiahli
Ziaci vo vytvarnych a Sportovych sutaziach, najnovsie aj v environmentalnej sutazi.

NESPLNENE:

vytvorit metddy, systém na zefektivnenie spoluprace s rodi¢mi z MRK

D/ personalizdcia vedenia skoly, administrativno-prdvna oblast, l'udské zdroje, kultiira skoly
SPLNENE:
V oblasti Skolskej dokumentacie (malej legislativy) boli inovované nasledovné dokumenty:

kritéria na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov deti aZiakov k Skolskym
vzdelavacim programom ISCED 0, ISCED 1, ISCED 2C

kurikuralna/obsahova reforma SkVP pre vietky organiza¢né zlozKky $koly

organizacny poriadok

pracovny poriadok

dodatok k prevadzkovému poriadku Skoly- prevadzkovy poriadok detského ihriska

Skolsky vnutorny poriadok pre jednotlivé organizacné zlozky

smernica upravujuca postup pri evidencii neregistrovanych Skolskych trazoch

smernica o tvorbe a Cerpani socidlneho fondu

V ramci metodickych organov, PK aSpecializovanych pracovnych timov na rozvoj

environmentalnej vychovy, finan¢nej gramotnosti, citatel'skej gramotnosti, zdravého Zivotného
Stylu, digitalnej gramotnosti a pocitaCovej bezpecnosti, na rozvoj medzinarodnej spoluprace, na
tvorbu a realizaciu projektov, na prevencie socidlno-patologickych javov bol vytvoreny priestor na
efektivnejSiu komunikaciu, zosuladenie postupov a zamerov vyucujucich v ramci jednotlivych
vzdelavacich oblasti.

Spolupraca so zriad'ovatel'om, poradnymi orgdnmi skoly, centrami poradenstva a prevencie,

Specializovanymi centrami poradenstva i inymi Skolami v meste PreSov i v okolitych obciach a
réznymi inymi inStiticiami, ktoré sa podiel'ali na vychove a vzdeldvani nasich Ziakov bola na vel'mi
dobrej urovni; ziaci Skoly sa zucastnovali kulturnych a Sportovych podujati organizovanych
mestom, CVC a inymi institdciami.



Vd'aka sponzorom Skola zorganizovala XXVI. ro¢nik krajskej sutaznej prehliadky v prednese
poézie a prozy Ziakov Specidlnych $kol ,Ganov literarny PreSov“ a 11. ro¢nik prezentacie odborno-
praktickych zru¢nosti ziakov praktickych $kél Presovského kraja pod nazvom ,Skola Zivota“.

KaZdoro¢ne sa uskutociiujd 3-dnové teambuildingové stretnutia pedagogickych
zamestnancov, kde sa pripravuje novy Skolsky rok v timoch a tematickych skupinach, ¢o sa
prejavuje na posilneni pozitivnych vztahov v kolektive zamestnancov aje predpokladom
jednotnosti cielov a smerovania Skoly.

13. AUTOEVALVACIA A SWOT ANALYZA SKOLY
Silné stranky skoly:

- Poskytovanie vzdelavania Sirokému okruhu deti a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

- predprimarne vzdeldvanie deti so zdravotnym znevyhodnenim vyZadujtce SVVP

- vzdelavanie ziakov s 'ahkym a strednym stupniom mentalneho postihnutia (variant A a B)

- vzdelavanie Ziakov s tazkym stupniom mentalneho postihnutia a Ziakov s viacndsobnym
postihnutim (variant C)

- vzdeldvanie Ziakov s viacnasobnym postihnutim vytvorenim adekvatnych personalnych
a materialno-technickych podmienok

- vzdelavanie Ziakov s pervazivnou vyvinovou poruchou - autizmom

- dalSie vzdelavanie Ziakov v ramci praktickej Skoly

- poskytovanie vzdeldvania Ziakom oslobodenym od povinnosti dochadzat do Skoly
v domacom prostredi

- Skola rodinného typu nachadzajtca sa v prirodnom prostredi

- kreativny ucitelia s humannym pristupom ku detom a Ziakom

- angaZovanost Skoly v rozvojovych projektoch

- Siroka ponuka vzdelavacich a mimoskolskych aktivit

- vybudované multifunk¢éné ihrisko, multisenzorickd miestnost, miestnost na senzoricku
integraciu

- poskytovanie popoludnajsej starostlivosti prostrednictvom skolského klubu deti,

- poskytovanie roznych podpornych terapii: bazalna, orofacioalna, kraniosakralna stimulacia,
priprava Ziakov na vstup do SZS - poradenstvo, intervencie; Snoezelen terapia; Prvky
Montessori; Rozvijanie Specifickych funkcif; Praca s roznym materidlom; hipoterapia,
canisterapia, arteterapia, terapia v sol'nej jaskyni

- zaujem zakonnych zastupcov o dianie v §kole

- priazniva klima v Skole

- upraveny interiér Skoly

- medzinarodna spolupraca s partnerskou MS, ZS a PS Strakonice, Plankova 430, Ceska
republika

- tradicia organizovania réznych podujati a prezentacia Skoly na verejnosti: Vianocna
akadémia, Vianocné a Velkonocné trhy, FaSiangovanie - Karneval, Ganov literarny PreSov,
MDD, DOD, metodické dni, organizacia netradi¢nych sttaznych prehliadok - Skola Zivota
(PS), Bosonoha olympiada (SMS)..; kultiirne, vzdelavacie, spolo¢enské a $portové podujatia
organizované Skolou

- vzdelavanie pomocou aktivizujucich alternativnych metéd - projektové vyucovanie, Skola
hrou, zazitkoveé vyucovanie, metdda Montessori, hranie roli...

- kvalifikovanost ucitel'ov

- Specializované pracovné timy

- vystavy vytvarnych prac Ziakov v priestoroch Skoly, v galériach, ucast na domacich
a medzinarodnych vytvarnych podujatiach a dosiahnutie vynikajucich vysledkov

- spolupraca s materskymi a zakladnymi Skolami

- pravidelné vydavanie Skolského ¢asopisu Maticiarik

- spolupraca skoly s roznymi insStiticiami so zameranim na rozvoj skoly



spolupraca so zriad'ovatelom - RUSS v Pre$ove, radou Skoly, OZ ,Nie sme sami“, radou
rodicov, PreSovskou univerzitou, NIVAM, materskymi skolami, zakladnymi skolami, ZUS,
CVC a okolitymi obcami

funkcné a konstruktivne vztahy vedenia Skoly a pedagogickych zamestnancov

prepracovany systém vnutornej komunikacie a komunikacie sverejnostou, konzultacné
hodiny pedagogov

pravidelna aktualizacia webovej stranky skoly

facebookova stranka skoly, vlastny kanal na youtube

organizovanie plaveckého vycviku Ziakov

triedy vybavené interaktivnymi tabul'ami

dobra vybavenost kabinetov didaktickymi pom6ckami

prax posluchacov PreSovskej univerzity, cvicna skola pre Studentov PU

protidrogova prevencia

prepracovany systém kontroly

Poskytovanie sluzieb prostrednictvom OZ , Nie sme sami” pracujiicom pri Skole zabezpecujeme:

poradenstvo I'udom so zdravotnym znevyhodnenim a ich rodindm v oblasti socidlne;j,
zdravotnej a rehabilitacnej pomoci, v oblasti vychovy a vzdeldvania, v oblasti obhajoby prav
a zaujmov obcanov,

komunikacia a spolupraca s prisluSnymi orgdnmi Statnej spravy,

nadvdzovanie kontaktov a spoluprice s podobne zameranymi inStitdciami, organizaciami,
hnutiami, klubmi, spolkami, nadaciami a zdruZeniami,

osvetova cinnost pre verejnost za ucelom zlepSovania vztahov, postojov anazorov
spoloc¢nosti vo vztahu k 'ud'om so zdravotnym znevyhodnenim,

ziskavanie finan¢nych prostriedkov nevyhnutnych na uskutocniovanie ciel'ov obc¢ianskeho
zdruZenia,

prehlbovanie spoluprace s odbornikmi z oblasti mediciny, psychologie, pedagogiky, socialne;j
starostlivosti,

vychovno-vzdelavacia c¢innost pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim, organizovanie
skoleni,

vytvaranie vhodnych podmienok na podporu socidlnych kontaktov s inymi I'ud'mi, kultdrno-
spolocenské a Sportové vyZitie,

organizovanie arealizdcia kultirno-spolocenskych, Sportovych, volno casovych,
rehabilitatno-rekreacnych, osvetovych a inych podujati pre ¢lenov ob¢ianskeho zdruZenia,
pomoc pri vyhladdvani avytvarani vhodnych podmienok na pracovné a spolocenské
uplatnenie,

zabezpecovanie propagacie prispievatel'ov a podporovatel'ov ob¢ianskeho zdruzenia.

Slabé stranky skoly:

obmedzené priestorové moznosti,

Skola nema telocviciiu,

ekonomicky nepostacujuce finan¢né prostriedky na ohodnotenie zamestnancov
zvySovanie nakladov na prevadzku

nedostato¢nd motivaciu zZiakov z MRK k uceniu sa

PrileZitosti:

moznost ziskavat' mimorozpoctové zdroje

moznost zapajat sa do roznych sutazi, projektov a realizacia Skolskych projektov
d'alSie vzdelavanie pedagogickych i nepedagogickych zamestnancov

v spoluprdci so zriad'ovatel'om vyriesit havarijné situacie

spolupraca s odbornikmi (psycholég, pedopsychiater, logopéd, liecebny pedagég...)



vytvorenie oddychovych z6n pre Ziakov

Ohrozenia:

nedostato¢né motivujlice a spolo¢enské ocenenie ucitel'a

administrativne zatazovanie zamestnancov

14. DALSIE INFORMACIE O SKOLE

Aktivity vol'ného Casu - zaujmova ¢innost Ziakov.
Prirodzeny potencial Ziakov sa v $kolskom roku 2022 /2023 rozvijal v zaujmovych utvaroch:

Futbalovy
Gymnastika
Hudobno- dramaticky
Hipoterapia

Mlady redaktor
Mlady remeselnik
Praca s pocitacom I. a II.
Rozpravkovo

Sikovné ruky
Tanecnicek

Vesela paleta

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v skole.

Psychohygienické zasady boli v plnom rozsahu dodrziavané. Cas vymedzeny na pracu

a odpocinok bol pravidelne rozvrhnuty. Cas vel'kych prestavok Ziaci travili na ¢erstvom vzduchu na
dvore. Skola poskytovala moZnost’ stravovania Ziakov v $kolskej jedalni. Ziaci s tazkym stupiiom
mentalneho postihnutia a Ziaci s autizmom mali k dispozicii odpocinkovi (relaxacnii) miestnost.
Ziaci sa so svojimi problémami mohli kedykolvek obracat na vedenie $koly, triednych ucitel'ov
a vychovnu poradkynu.

V PreSove dia 27. septembra 2023 PaedDr. Andrea Chalupova

riaditel'’ka Skoly

Pozn. Sprava bola prerokovana na zasadnuti pedagogickej rady dina 27. septembra 2023 a na zasadnuti Rady skoly pri
Spojenej Skole, Matice slovenskej 11, PreSov dita 17. okt6ébra 2023.



